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1. ESTAT DE LES PROPOSTES DE MILLORA
ESTAT ACTUAL DE LES MILLORES PROPOSADES EN L'INFORME ANTERIOR

En aquest apartat cal incloure les millores proposades en l'informe anterior, afegint I'estat de la proposta

("implantada",

"non

implantada parcialment”,

"non

pendent”, etc.).

Accio

Responsable

Estat actual”

Justificacio i objectius de la titulacio

Implantada parcialment:

1. Modificacio de la fitxa de Coordinadors/es de - N - L .
. . / S’han introduit canvis en els Graus de Medicina i d’Infermeria, i
la mateéria. Titulacio i . !
s’han enviat a valoracid altres pel curs 2013-2014
Entrada d’Estudiants
Cancel-lada. El sistema d’assignacio de places de nou ingrés és
competencia de I'Estat, i el calendari és propi de cada
. , Comunitat Autonoma. De moment no hi ha possibilitat de fer
2. Revisar el procés de UAB . L, N .
. -, . una assignacié de places adequat a la demanda d’estudis de
reassignacio de places. Generalitat de Catalunya e N S,
I’ambit de les Ciencies de la Salut. Tot i aixi s’ha treballat en
una proposta d’assignacio coordinada amb la Conferencia
Nacional de Decanos que s’ha enviat als rectorats
3. Reestructurar la Implantada: S’ha reestructurat la web amb enllagos directes a
informacié publica a la Gestio academica les guies de les assignatures dels cursos 1r, 2n i 3r dels Graus
web amb enllagos Centre Recursos Docents de Medicina i Fisioterapia; i les guies de tots els cursos
directes. d’Infermeria.
4. Millorar la informacié Area Comunicacid i
institucional de la pagina Promocio Implantada. S’ha revisat i reorganitzar al informacié de la
web. Millorar la publicitat | Coordinadors/es de Master | Facultat a la pagina web.
dels Masters. Escola de Postgrau
Professorat
5.  Ampliariredistribuir la . . . b .
p. Universitat Implantada parcialment: S’esta adequant la plantilla de
plantilla de forma . o
. Facultat de Medicina professorat, a mesura que es despleguen els graus. Horitzo
progressiva segons les N
. Departaments implicats curs 2015/16.
necessitats docents.
Implantada parcialment: S’esta treballant i s’"ha avangat en
6. Augmentar el nombre de . aquest objectiu pel que fa al Grau d’Infermeria i al Grau de
e Facultat de Medicina q . J p _q\ .
professors doctors de L Fisioterapia. Tot i aix0, en ser disciplines que fa poc temps que
. Departaments implicats . e . -
forma progressiva. tenen reconegut el segon cicle, fa dificil assolir aquest objectiu
a curt termini.
Recursos i personal de suport
7. Augmentar i flexibilitzar
els espais docents .
Modernitzar i adaptar els . Implantada: S’han fet les diferents accions previstes a les
P Facultat de Medicina _p_ P
recursos docents a les Unitats Docents.
necessitats de les tres
titulacions.
Planificacié dels ensenyaments
. . Implantada. S’ha revisat la planificacié docent dels Graus i
8. Revisar el model de Coordinadors/es de A e P e,
e s L . = s’han fet modificacions en la planificacié del curs 3013-2014,
planificacié horaria: Titulacio e . ;.
S - . . especificament tenint en compte d’evitar solapaments
calendari teoric; practic; Coordinadors Unitat N . . , o
N ., d’avaluacions entre cursos del mateix Grau. S’"ha modificat la
d’avaluacio. Docent .
sequienciacio temporal.
Parcialment implantada:S’han fet accions per homogeneitzar
9. Crear una normativa . I’avaluacié dels graus, pel que fa a la introduccié de la prova de
i ., Equip de deganat , . .
d’avaluacio. sintesis des de la 1a convocatoria. Resta pendent una
normativa general de Facultat.
L Implantada: S’ha creat la Comissié de TFG el 8 de febrer de
10. Crear una Comissio de imprantaca

Treball Fi de Grau.

Equip de deganat

2013 amb I'objectiu de tenir unes linies homogénies de

Facultat alhora que especifiques de cada Grau.
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11.

Revisar les guies docents
quant a la coherencia
interna, homogeneitat de
criteris i sistemes
d’avaluacio.

Equip de deganat

Implantada: s’ha fet una revisié durant els mesos d’abril i juny
de 2013 de les guies docents del curs 13-14. Aquesta revisié ha
anat precedida per I'elaboracié d’un “Document de pautes
d’elaboracio de les Guies Docents” d’utilitat pel professor a
I’hora de revisar i/o confeccionar la seva guia docent.

12.

Traduir les guies docents
del catala al castella i
estudiar opcions de
traduccié de les guies
docents a I'anglés.

Equip de deganat
Rectorat

Implantada parcialment: s’ha fet un esforg per traduir les guies
dels primers cursos dels graus d’infermeria i medicina al
castella. Resta pendent les de la titulacid de Fisioterapia.
Pendent de I'assignacio de recursos per la traduccid.

Desenvolupament

dels Graus i Masters

13.

Adaptar la carrega docent
dels estudiants a les
diferents estratégies
docents.

Coordinadors/es de
titulacié/responsables
d’assignatures

Implantada parcialment: La posada en marxa dels Consells de
Curs ha permet visualitzar les disfuncions o sobrecarregues de
dedicacié. Pendent fer una analisi global quan s’hagin
desplegat tots els graus.

14.

Desenvolupar un Pla
d’accié tutorial.

Equip de deganat

Implantada parcialment: s’ha dissenyat un Pla d’accid tutorial
per facilitar el procés d’integracié dels estudiants de nou ingrés
al sistema universitarii a la Facultat de Medicina en concret.
S'implementara a 1r curs del Grau d’Infermeria com a prova
pilot.

15.

Modificacié del Pla
d’Estudis de Medicina.:

Equip de deganat
Coordinadors/es de
Titulacio

Implantada: s’ha obtingut una avaluacié positiva per part de
I’AQU dels canvis proposats i es procedeix a incorporar-los en
la programacié docents del proper curs.

Resultats

academics

16.

Informar els estudiants
del regim de
permanéncia. Fomentar
estudi continuat.

Equip de deganat
Coordinadors/es de
titulacié Responsable
assignatures

Implantada: S’ha analitzat el nombre d’estudiants en segones i
tercers matricules per veure I'impacte del regim de
permanencia en els estudiants de Grau. S’observa que segueix
la mateixa tendéncia de Diplomatura i Llicenciatura. S’han
presentat els resultats en una comissié de Docencia i avaluacié.

Sistema Inte

rn de Qualitat

17.

Buscar estrategies de
participacid i crear
models d’enquestes més
atractius pels estudiants

Equip de deganat
Coordinadors de titulacié

Implantada: s’ha elaborat una bateria d’items per tal que el
professor pugui avaluar la satisfaccié dels estudiants vers
I"assignatura si ho considera oport, i una enquesta per recollir
la satisfaccié global que els estudiants tenen del curs, tenint en
compte la totalitat de les assignatures, aspectes de planificacid
i coordinacio docent. L'objectiu és que I'enquesta de curs es
pugui administrar a l'inici del curs 2013-14 a les diferents
Unitats Docents.

18.

Establir un sistema de
feedback entre els
resultats de les enquestes
dels Masters i el
professorat

Escola de Postgrau
Coordinador dels Masters

Pendent: No es disposen de dades.

(1) “implantada, implantada parcialment, pendent

Comentaris:

(9) A través de les Comissions de Docéncia i dels Graus i s’ha impulsat la directriu del rectorat de potenciar
I’avaluacié continuada amb diverses formules tractant que cap contingut docent fos avaluat amb una prova Unica.
S’han anat fent recomanacions i s’han introduit modificacions en la metodologia d’avaluacié en les guies docents.
Resta pendent elaborar una normativa d’avaluacié de Facultat. Aquest és un objectiu que I'equip de deganat té des
de l'inici, pero s’és conscient de la dificultat que comporta en el nou panorama d’avaluar per competéencies. Tot i
que el ventall d’estrategies d’avaluacidé que s’utilitzen és ampli, el canvi cultural que suposa I'adopcié de models
coherent que s’hi adaptin, és lent. Es per aixd que s’ha cregut més oportl donar temps al desplegament dels Graus
alhora que s’introdueixen debats per analitzar la informacié que es dona a I'estudiant de I'avaluacié en les Guies
Docents. També, i a mesura que elaborem el SIQ de la Facultat, ens ha de permetre forjar els elements necessaris
per millorar I'avaluacio, bé sigui amb una normativa, bé sigui per mitja de recomanacions discutides i consensuades
de rubriques d’avaluacio, d’estratégies, de proves de sintesi, etc.
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2. TITULACIONS IMPARTIDES AL CENTRE | GRAU D’IMPLANTACIO

GRAUS

Cursos implantats (*)
Titulacio
1r 2n 3r ar 5¢ 6e
Grau d’Infermeria 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13
Grau de Medicina 2010/11 | 2011/12 | 2012/13
Grau de Fisioterapia 2010/11 | 2011/12 | 2012/13

(*) Any en que es va implantar per primera vegada cadascun dels cursos

MASTERS
. L Duraci6 del master Cursos implantats (*)
Titulacio
(1any /2 anys) 1r 2n
Farmacologia 1any 2010/11
Farmacovigilancia i Farmacoepidemiologia/
Pharmacovigilance and Pharmacoepidemiology Lany 2010/11
Investigacio Clinica Aplicada en Ciencies de la Salut 2 anys 2007/2008 2009/2010
Informe
Tecniques Quirdrgiques Endoscopiques 1any 2010/2011 tancament

(*) Any en que es va implantar per primera vegada cadascun dels cursos
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3. RESUM DE L’ESTAT DE LES TITULACIONS IMPARTIDES AL CENTRE

3.1 Justificacio i objectius de les titulacions

Amb la implementacié progressiva dels cursos de les diferents titulacions de la Facultat i considerant els aspectes
descrits a les respectives memories, es pot afirmar que les justificacions continuen vigents i els objectius s’han anat
complint raonablement.

Cal assenyalar que I'adaptacid dels plans d’estudis per competéncies esta comportant un gran esfor¢ docent per
tal d’aconseguir que les estratégia d’ensenyanca/aprenentatge estiguin alineades amb I'assoliment de les
competencies genériques i especifiques de cadascun dels Graus. Si bé en les disciplines de ciéncies de la salut les
practiques cliniques afavoreixen poder-les assolir i avaluar en I'ambit de la practica assistencial, estructurar un
curriculum per competéencies suposa un canvi tant substancial que requereix d’una valoracié continua per tal
d’assolir els objectius marcats en les respectives titulacions. En aquest sentit s’han introduit i proposat
modificacions en els Graus de Medicina i en el d’Infermeria i s’esta valorant proposar-ne també per Fisioterapia:

En el Grau de Medicina s’han proposat diverses modificacions reestructurant la seqiiéncia temporal
(anualitzacié i canvi de semestre) del pla d’estudis d’algunes assignatures tan optatives com troncals. Entre
d’altres s’ha desplacat al quart curs I'assignatura de Medicina i Cirurgia | amb l'objectiu de ser impartida,
després que els estudiants hagin assolit els coneixements més basics de I'assignatura de la Fisiopatologia i
Semiologia Clinica. També el segon curs del Grau de Medicina s’ha programat integrament a la Unitat Docent
de Ciéncies Mediques Basiques, evitant la distorsidé provocada per la programacié de tres assignatures
(Nutricié humana, Epidemiologia i Immunologia medica) a les Unitats Docents Hospitalaries. S’"han proposat
canvis de creditatge per assignatura de matéries de formacio basica, per facilitar I'equiparacié dels 36 ECTS
comuns de Ciéncies de la Salut, i s’ha revisat el nombre de credits de les matéries obligatories Histologia i
Fisiologia, Fonaments de Cirurgia, Integracid de Ciéncies basiques i Cliniques i de Clinica d’Aparells i Sistemes.
També s’ha revisat i proposat la reestructuracié de les materies optatives i de les mencions. Totes aquestes
propostes han estat avaluades favorablement per 'AQU (Mar¢ 2012 i Abril 2013). Pel que fa a les
competencies de la titulacié continuen vigents en la majoria de les materies; es van revisar competencies i
resultats d’aprenentatge dels cursos primer i segon, perdo amb la implementacié del tercer curs, s’han
detectat també materies amb competéencies i resultats d’aprenentatge poc especifics i d’altres, que
requereixen la incorporacid d’alguns resultats d’aprenentatge, sent aquest I'aspecte de millora que es
proposa assolir progressivament amb el desplegament del grau d’aqui al curs 2016-17.

El Grau d’Infermeria ha proposat les segiients modificacions: a) Afegir tres resultats d’aprenentatge que
recomana les directrius europees i que no constaven en la memoria de la titulacié. b) Un canvi de semestre
d’algunes assignatures i una nova redistribucié dels 81 ECTS de practicums disminuint-ne el nombre
d’assignatures i augmentant els ECTS de les mateixes. c) Crear una nova matéria anomenada “practiques
externes” per tal de separar aquestes de les assignatures teoriques de les mencions, cosa que permetria una
millor distribucié de les activitats formatives de totes les assignatures. Totes elles han estat aprovades per
I’AQU amb data 25/04/2013 i es podran desplegar el curs 2013-14

El Grau de Fisioterapia ha demanat una modificacié per incloure I'assignatura d’Ergonomia en la mencié de
“Profundizacion en Fisioterapia Neuroldgica” que s’ha inclos en la programacié del curs 2013-14. S’esta
valorant demanar la creacié de la matéria de Fisioterapia en I'Esport donada les demandes que els estudiants
fan d’aquest ambit professional.

El Master Universitari d’Investigacio Clinica Aplicada en Ciéncies de la Salut ha modificat el pla d’estudis en
els termes segients: a) el nom del modul “Iniciacid a la Recerca Treball Fi de Master”, pel modul “Treball Fi de
Master” per adequar-lo a la normativa vigent de la UAB en materia d’homogeneitzar al nom dels moduls que
corresponen al treball fi d’estudis. b) substitucié del modul optatiu “Cirurgia Experimental” pel modul “Bases
Fisiopatologiques i Tecnologiques”.
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El Master Universitari de Farmacologia ha presentat diverses modificacions que han estat avaluat
positivament per '’AQU, amb data 25/04/2013. Entre elles les seglients modificacions i informacions: a)
modificar el nimero de competéncies especifiques que passen de 10 a 8 sense variar el contingut ni el perfil;
b) agrupar les competéncies Basiques y Generals; c) actualitzar la informacié prévia a la matricula; d) aportar
informacié addicional referent a les activitats de promocio i orientacid; e) aportar nova informacié sobre el
sistema de qualificacid; f) Supressid dels itineraris de titol (Clinic i Preclinic) per adaptar-se a la normativa UAB
que comporta que les practiques externes (15 ECTS) son obligatories per a tot I'alumnat i es redueix
I'optativitat de 24 ECTS a 9 ECTS; i g) S’actualitza la informacié de I'apartat “Mobilitat d’estudiants” i del
Progrés i resultats d’aprenentatge dels estudiants”.

3.2 Entrada d’estudiants

El nombre total d’estudiants de nou accés a la Facultat de Medicina el curs 2012/2013 ha disminuit en 17
estudiants respecte del curs passat. La distribucié respecte del curs passat és la seglient:

Titulacié Places 2012/13 2011/12
Grau de Fisioterapia 80 86 82
Grau d’Infermeria 90 99 90
Grau Medicina 320 323 341
MU Recerca clinica aplicada CC Salut 36 36
MU Farmacologia 12 24
Totals 556 573

Pel que fa als Graus, el nombre d’estudiants de nou ingrés per iniciar estudis (assignacio per preinscripcid), no ha
variat als darrers cursos. Analitzant I'evolucid dels estudiants, s’equilibra el nombre de places que s’ofereixen per
la via del canvi d’estudis, amb la taxa d’abandonament dels Graus. Aquests estudiants s’incorporen
majoritariament a realitzar assignatures que pertanyen a cursos entre segon i tercer. La forquilla d’accés establerta
per aquesta via esta entre I'1 i el 10% sobre el nombre de places que s’ofereixen a primer curs. El curs 2013, el
Grau de Medicina va acceptar un 1%, el de Fisioterapia un 9% i el d’Infermeria un 10%.

També, destacar la repercussid que representa que |’assignacid de places per preinscripcid tingui un calendari
diferent a cada Comunitat Autonoma donat que la nostra Facultat té un significatiu percentatge d’estudiants que
provenen de fora de Catalunya i les successives reassignacions per arribar a emplenar |'oferta de places, té com a
conseqliéncia que un nombre elevat d’estudiants s’incorpori a primer curs un cop iniciat 'any academic. Des de les
respectives coordinacions s’elaboren estrategies per a que aquests estudiants no es vegin perjudicats per la
tardana incorporacié a la dinamica del curs.

La Universitat, i conseqlientment la Facultat, no pot incidir al sistema d’assignacié de places de nou ingrés per
iniciar els estudis. La Conferencia Nacional de Decanos de las Facultades de Medicina s’ha fet ressd d’aquesta
circumstancia, i ha elevat una proposta a la Conferencia Nacional de Rectors de las Universidades Espafiolas. S’ esta
estudiant la viabilitat de la proposta.

Pel que fa als Masters, es manté el nombre d’estudiants del Master Universitari d’Investigacio Clinica aplicada a les
Ciéncies de la Salut, mentre que el Master de Farmacologia ha baixat el nombre d’estudiants degut, probablement,
al fet que aquest curs s’ha diversificat I'oferta de places en aquest camp de la recerca, amb la implementacié del
nou master interuniversitari amb Farmaco-vigilancia i Farmaco-epidemiologia, coordinat per la Université de
Bourdeaux.

El perfil de I’estudiant de nou ingrés dels Graus de la Facultat és majoritariament femeni: Fisioterapia 53 dones/30
homes; Infermeria 89 dones/13 homes i Medicina 217 dones i 111 homes, amb una mitjana d’edat de 20 anys.
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Les notes de tall dels estudiants que accedeixen als estudis de la Facultat de Medicina sén de les més elevades de
la UAB: Fisioterapia 9.97; Infermeria 9.97 i Medicina 12.02 sobre un maxim de 14.

El portal web de la UAB i el de la Facultat informen en detall dels diferents estudis que imparteix la Facultat. Els
futurs estudiants poden trobar tota la informacié necessaria sobre els estudis, les infraestructures dels centres i el
funcionament dels serveis de suport a I'estudiant.

La Facultat participa en totes les accions que la UAB té encaminades per difondre I'oferta dels seus estudis:
jornades de Portes Obertes, Dia de la Familia, Jornades d’acollida a I'estudiant, etc.

Les accions d’acollida de la Facultat als estudiants de nou ingrés consisteixen en: a) una sessié informativa abans
de la matricula on s’explica com sén els estudis, la dinamiques generals de les titulacions, el Pla d’Estudis i es lliura
el material corporatiu, i b) es publiquen videos explicatius amb tot el que necessiten per a realitzar la seva primera
matricula.

Un cop ja estan matriculats, els sistemes de suport i orientacio als estudiants de nova entrada consisteixen en una
sessid informativa general el primer dia de classe amb intervencié dels tecnics de les aules d’informatica, el
personal de la Biblioteca, ... per situar als estudiants a la realitat de la Facultat i dels seus estudis. Una activitat
ludica ensenya als nouvinguts els diferents espais docents de la facultat (classes, laboratoris, sales d’estudi, etc.)

El conjunt d’accions informatives i d’acollida sén molt ben valorades pel conjunt dels estudiants.

3.3 Professorat

Com a consequiéncia de les seves especificitats, la dotacié del professorat i la seva ratio estudiant/professor
continua estant poc equilibrada entre les titulacions de la Facultat.

El Grau de Medicina compta amb una llarga trajectoria docent, disposa en general, d’una plantilla de professorat
correcte per la implementacid dels dos primers cursos, pero caldra ajustar i millorar la dotacié de professorat
segons les necessitats del desplegament dels seglients cursos a les Unitats Docents Hospitalaries (WUDDHH). En
aquests casos, I'escas reconeixement de la docencia practica als professors amb placa vinculada i associats i les
diferéncies entre departaments i Unitats Docents poden dificultar el desplegament del Grau. Segons les fonts
aportades pel Vicerector d’Ordenacié Académica de la UAB, la ratio estudiant/professor ha augmentat
considerablement durant el curs 2012/2013. En analitzar les seves causes s’ha vist que les dades introduides en les
assignatures de practicum en els cursos 2010/2011 i 2011/1212 no segueixen els mateixos criteris que els del curs
2012-13 i s’estan revisant. De moment aquesta discordanc¢a no permet valorar el comportament de la ratio. La
qualificacié que els estudiants fan del professorat del curs 2012/2013 és molt heterogénia amb una mitjana que se
situa en 2,96 sobre 4 punts, més elevada que el curs anterior (2,69).

El Grau d’Infermeria compta amb una dotacid de professorat adient per gestionar els continguts i estratégies
docents planificades. Amb la implementacié del quart curs la ratio professor/estudiant global de la titulacié ha
pujat respecte I'any anterior per I'augment de tutors del Treball Fi de Grau. No obstant aixd, és deficitari en
professorat que imparteixi docencia practica de laboratori per garantir la qualitat que correspon al nivell
d’experimentalitat del Grau. L'equip docent continua amb I'objectiu d’augmentar paulatinament el nombre
d’Infermeres doctores. Els estudiants fan una molt bona valoracié del professorat amb una mitjana de 3,22 sobre
4,

El Grau de Fisioterapia té la caracteristica de no tenir precedents com estudi propi a la UAB i incrementa
professorat a mesura que ho fan els cursos. Tot i les dificultats derivades del moment economic actual, creix la
plantilla assignada a aquesta titulacio, si bé no al ritme que seria optim. El perfil del professor que imparteix
docéncia en aquest grau té dues vessants ben diferents: a la Unitat Docent de Ciencies Mediques Basiques (on s’hi
desenvolupa el primer curs), el perfil és adequat, i esta constituit per professorat universitari consolidat a les
plantilles dels diferents departaments de la UAB, i I'equilibri entre doctors, titulats, lectors i associats és la
correcta. Una realitat ben diferent és el perfil del professorat associat que imparteix docéencia teorica o practica a
2n i 3r curs a la Unitat Docent Hospitalaria de Parc Salut Mar. Aquest professorat associat, metges rehabilitadors i
professionals fisioterapeutes, comparteixen I'activitat assistencial hospitalaria amb la docéncia universitaria. La
valoracié que en fan els estudiants se situa en un 2,66 sobre 4.
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El Master Universitari d’Investigacié Clinica Aplicada en Ciéncies de la Salut té una dotacié de professorat
satisfactoria.

El Master Universitari de Farmacologia té una dotacié de professorat en conjunt satisfactori. A ressaltar que hi ha
professorat que no és propi de la UAB (que sovint sdn els que marquen el tret diferenciador), pero no hi ha dotacié
economica per mantenir-los, cosa que posa en perill la seva continuitat i la del Master

El Master de Tecniques Quirurgiques Endoscopiques, s’ha impartit amb un nombre d’alumnes per sota dels
establerts pels criteris de programacié. Al no incrementar el nombre de prematriculats pel curs 2013-14 s’ha
desprogramat.

3.4 Recursos i personal de suport
Seguint amb les accions empreses per tal d’acollir les tres titulacions s’han dut a terme les seglients accions:

a) S’hainaugurat a la Unitat Docent de Ciencies Meédiques Basiques, la primera fase de remodelacié de I'aula M2-
002 de 283 places. S’ha renovat a nivell ergonomic i de seguretat, dotant-la de tecnologia puntera.

b) El Departament de Biologia, Fisiologia i Immunologia que imparteix docencia als primers cursos dels graus a la
UD de Ciencies Méediques Basiques, ha renovat els seus laboratoris de practiques. El 2013 es van finalitzar les
obres iniciades al 2010 i, per tant, ja es van poder fer Us dels laboratoris en aquest curs.

c¢) S’ha inaugurat a la UD de Sant Pau una nova aula d’informatica amb 15 llocs de treball nous, equipada
informaticament amb 15 PCs .

d) Les aules docents del modul Sud de la UD Vall d’'Hebron disposen de nous climatitzadors millorant la
temperatura ambiental is’han realitzat obres d’adaptacié dels serveis sanitaris a discapacitats d’acord amb la
normativa vigent referida a barreres arquitectoniques. També s’ha canviat i arranjat el mobiliari de tres aules
del modul Nord d’aquesta unitat docent hospitalaria millorant I’ergonomia i potenciant-ne el seu Us.

e) S’han dissenyat, construit i equipat les aules d’habilitats pel Grau de Fisioterapia a la Unitat Docent del Parc
salut Mar. S’han inaugurant les dues primeres en el curs 2012-2013 a un espai cedit per I'Hospital de
I’Esperan¢a amb una inversio de 400.000€, que inclou obra i equipament. Resten pendents dues aules més pel
curs vinent a I'edifici docent del Campus Mar de I'Hospital del Mar.

f)  S’ha tractat amb el Vicerectorat d’Economia i Organitzacio de la Universitat la viabilitat dels espais dedicats a
simulacié de practica clinica a la Facultat de Medicina. Al llarg del curs académic, s’han realitzat visites a
diferents centres per veure models d’implantacié de diferents escenaris de simulacié. En el mateix marc, les
Unitats Docents Hospitalaries han renovat part de I'equipament de les actuals aules d’habilitats tenint en
compte els futurs espais de simulacid, incorporant alguns elements i maniquis robotitzats.

3.5 Planificacié dels ensenyaments

S’han elaborat unes pautes basiques a tenir en compte a I’hora d’elaborar o revisar les guies docents i un Chekclist
per comprovar la “idoneitat de l'apartat d’Avaluacié”. Aquestes dues accions tenen l'objectiu d’ajudar al
professorat a millorar la qualitat de les guies tot recordant que sén contractes docents que el professor fa amb
I'estudiant. Les guies de les assignatura dels cursos implantats de nou, s’han preparat amb detall i s’ha vetllat per
que el seu accés sigui rapid a través de la web de la Facultat.

S’ha implementat un nou model de calendari més compactat per tal de fer possible proves d’avaluacié continuada
sense interferir en les estratégies docents de cadascuna de les assignatures i cursos, amb |'objectiu facilitar la
gestid dels espais disponibles donat I'’elevat nombre d’estudiants de les tres titulacions.

S’ha creat una comissid de Treball Fi de Grau (TFG) per establir sinérgies entre els diferents graus i aprofitar els
aprenentatges de I'experiéncia dels Graus que han comencat abans: Infermeria ja I'ha implantat, Fisioterapia ha
fet la guia de I'estudiant i ha creat I'equip docent de I'assignatura i Medicina ha comencgat a visionar la seva
organitzacio.
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3.6 Desenvolupament dels Graus i Masters

En general, el desenvolupament dels estudis de la Facultat son satisfactoris tal i com ho reflecteixen els rendiments
académics i les valoracions positives dels estudiants expressades als consells de curs on s’hi recullen els
suggeriments de millora per al proper curs.

Infermeria ha desplegat el quart curs finalitzant la primera promocié de grau. Pel que fa als Graus de Medicina i
Fisioterapia, durant aquest curs, s’han implementat el tercer a les Unitats Docents Hospitalaries.

Quant als Masters, aquest curs ha estat I'altim d’implementacié del Master Universitari de Técniques Quirurgiques
Endoscopiques.

La coordinacié entre el professorat de la titulacid i el treball en equip és satisfactoria ateses les circumstancies i la
complexitat geografica de la Facultat, dividida en quatre Unitats Docents Hospitalaries. Per aquest motiu, és
especialment important la tasca de coordinacidé que porten a terme els responsables d’assignatures
multidepartamentals i d’assignatures cliniques impartides a diferents Unitats Docents. En aquest sentit, el model
de Facultat basat en comissions per cadascu dels Graus en Comissions de Docéncia i en Consells de curs on es
recull 'opinid i el grau de satisfaccid dels professors, estudiants i de la gestié academica, ajuden a millorar la
comunicacid i la coordinacio entre els professors de les assignatures i les titulacions.

Compaginar tres titulacions implica més coordinacié i més treball en equip. Els horaris de les programacions i els
espais corresponents sén dificils de quadrar ja que totes les franges estan destinades a la docéncia o a reunions
d’organitzacid.

S’esta ajustant la carrega de treball de I'estudiant i la coordinacié de les activitats i estrategies docents a mesura
que es van desplegant els cursos.

Les tipologies docents en general son prou adients als objectius docents, pero caldria ajustar-les millor considerant
els recursos disponibles i la grandaria dels grups.

Les activitats d’orientacid de I'estudiant es basen en tutories a demanda de I'estudiant, pero caldria establir un pla
d’accié tutorial que, de forma sistematitzada, donés suport a tots els estudiants de la Facultat. Actualment, les
tasques tutorials les assumeixen els coordinadors de curs i els coordinadors de titulacié.

3.7 Resultats académics

Els resultats academics han estat satisfactoris i segueixen una tendéencia general positiva.

El Grau de Medicina té un index de rendiment academic del 87% i d’éxit d’'un 91%.

El Grau d’Infermeria té un index de rendiment academic del 96% i d’éxit en un 97%.

El Grau de Fisioterapia té un index de rendiment academic del 86% i d’éxit d’'un 91%.

Al finalitzar el primer semestre s’ha fet un seguiment de les segones i terceres matricules per veure si el Régim de
Permanencia estava afectant als estudiants de Grau. La tendéncia observada és similar a la que hi havia a la
Diplomatura d’infermeria i a la Llicenciatura de Medicina. No tenim dades per comparar el Grau de Fisioterapia
per ser una titulacié de nova creacio.

3.8 Sistema interns de qualitat

La Facultat té una avaluacié AUDIT positiva de I'any 2010. Fruit dels seguiment explicitat en els informes de
seguiment i tenint com a punt de referéncia el Sistema Intern de Qualitat de la UAB (SIQ-UAB), s’esta treballat en
els processos claus seglients:

— Programacié docent de les assignatures. Guies docents (PC2: SIQ-UAB)

0 Creacid d’'un document de pautes d’elaboracid de les Guies Docents realitzat després d’un analisi de
les guies docents del curs anterior.

— Gestio de les practiques externes i dels treball fi d’Estudis (PC3: SIQ-UAB)

0 Creacid d'un document de treball amb els elements claus pendents de definir abans de I'elaboracié
de la guia docent del Treball de Fi de Grau (TFG).
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0 Creacio d’'un grup de treball amb els responsables de I'assignatura TFG per valorar les similitud i
diferéncies que dita assignatura té en les diferents titulacions i valorar els elements comuns en un
marc de referencia pel disseny i implementacié dels TFG de la Facultat.

— Orientacié de I'estudiant (PC4: SIQ-UAB)

0 Disseny d’un Pla d’Accio6 Tutorial com a prova pilot al Grau d’Infermeria pel curs 2013-2014 amb
I'objectiu de facilitar el procés d’integracio dels estudiants de nou ingrés al sistema universitariiala
facultat de Medicina en concret.

0 Sessions formatives de Biblioteca als estudiants de nou ingrés i vinculades a assignatures de
Metodologia, amb I'objectiu de familiaritzar I'estudiant amb els recursos bibliografics i la seva gestid.

— Avaluacié de I'estudiant (PC5: SIQ-UAB)

0 Estudi del rendiment académic vinculat al regim de permanéncia UAB, posant I'émfasi en les segones
i terceres matricules per veure si segueix la mateixa tendéncia que en la diplomaturaila
llicenciatura.

— Seguiment avaluacié i millora de les titulacions (PC7: SIQ-UAB)

0 Sistematitzar els Consells de Curs amb una proposta de funcionament per que I’analisi dels punts
forts i propostes de millora es puguin vincular amb I'informe de seguiment de la titulacio.

0 Elaborar nous models d’enquestes per assignatures i cursos. El proposit ha estat desenvolupar una
eina pel docent per tal que pugui disposar d’una bateria d’items si vol avaluar la seva assignatura; i
I'altra, una eina de curs que ha de permetre recollir la satisfaccié global que els estudiants tenen del
curs.
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4. SITUACIONS DETECTADES | PROPOSTES DE MILLORA

Les entrades a la segiient taula estaran ordenades d’acord amb la prioritat que el Centre assigna a I'execucié de I'accié de millora proposada.

Responsable (en el

Els costos derivats de la

Pri . ., Titulacio o titulacions .. . Caracter de | . . .
.rlor Situacio detectada Accié de millora araf: er (S a Centre) de la seva proposta de millora sén Calendari
itat afectades millora . . . (2)

implantacié assumibles pel Centre
Pendent implementar
P Graus de Medicina . ) . i
1 les modificacions N .. Propiciar la implementacié 0 Coordinadors/es de Sl 2013-2014
, Infermeria i Fisioterapia Grau
presentades a I’AQU.
Pendent crea normativa
2 d’avaluacio 12/13 Tots els Graus 0 Equip de deganat Sl 2014-2015
Ratio estudiant/ | Atr_r|1|p|:jar;red|str|bwr Ia_ 0 . < it
. antilla de torma progressiva epartaments adscrits .
3 professor a millorar Tots els Graus P prog 0 P o Parcialment 2014-2017
segons les necessitats a la Facultat Medicina
en tots els graus. docents
El perfil professional
del professorat s’ha Augmentar el nombre de Departaments adscrits
3 d’anar adaptant a les Infermeria i Fisioterapia professors doctors de forma 0 P - Parcialment 2017
L . a la Facultat Medicina
exigencies progressiva
normatives.
- . . Coordinador
Biblioteca de la UDCM Insonoritzar cabines de
. N . - UDCMB 2013-2014
1 amb necessitat de Tots els Graus i Masters. treball i habilitar zona de 0 o S|
zones de treball silenci Administradora de
Centre
Coordinador
Espais docents de la . UDCMB
UI§CMB oc adaptats Dissenyar una 12 fase de Coordinadors/es
1 P P Tots els Graus i Masters. remodelacié Sala de 0 Parcialment 2013-14

a la doceéncia dels
graus de la Facultat

Disseccio.

Graus i Master

Administradora de
Centre
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Augmentar els punts de

Coordinadors UDs

) 7. Deficient cobertura de Tots els Graus i Masters connexié sense fils a les Administradora d Parcialment 2013-2014
la xarxa sense fils Wifi UDs on s’ha detectat la ministradora de 2014-2015
S Centre
deficiencia.
8. Sobrecarrega de feina
de la gestio
academica i manca de Dissenyar una nova Gerencia 2013-14
1 suport ala Tots els Graus i Masters estructura organitzativa de Administradora de Sl
L 2014-15
coordinacié PAS Centre
académicaiala
direccié.
9. Pendent traduir les guies Estudiar les opcions de Equip de deganat 2013-14
4 docents del catala al Tots els Graus i Masters | traduccié de les guies NO
castellaial'anglés docents al castella i a I'anglés.
10. Desenvolupament Avangar en el
1 ’ ; P Tots els Graus i Masters | desenvolupament del SIQ de Equip de deganat S 2014-15
parcial del SIQ del centre
centre
11. Ir.15uf|cn?r’1ts espais de . - Coordinador Unitat
simulacié per un Analitzar la viabilitat de
aprenentatge practic de configurar espais de Docent 2013-14
1 . Tots els Graus . ., . . Equip de deganat Parcialment
qualitat basat en els simulacié de practica clinica a . 2014-15
. A . Administradora de
requeriments i directives totes UDs
centre
actuals
(1) 0 (o blanc): Interna del Centre
1: Requereix modificacié de la memoria VERIFICA
2: Requereix decisions que han de ser aprovades a nivells superiors al del Centre (p.e., Comissions d’Afers Académics))
(2) si/no/parcialment
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