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1. Objectiu

L'objectiu del procés és donar suport a I'activitat docent del professorat per tal de
promoure la millora continuada de la qualitat docent, el desenvolupament professional
en els ambits de la docéncia, gestid i recerca, aixi com la certificacio de la docéncia.
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2.

Ambit d’aplicacioé

Aquest procés és d’aplicacié a totes les persones que realitzen tasques docents i
d’'investigacido a la Facultat de Psicologia, en titulacions oficials de grau i master
universitaris, tant funcionari com contractat.

3.

Propietat del procés

La propietat del procés és del dega o degana del centre i la vicedegana d’'Afers
Académics i de Qualitat a requeriment del dega o degana li dona suport i tenen la
responsabilitat de vetllar pel seu desenvolupament, supervisid i seguiment. Les
coordinacions de les titulacions del centre, a requeriment del dega o degana, han de
ferne el seguiment. Les propostes de millora que afectin el procés marc es comuniquen
al vicerectorat de Qualitat.

4,

Documentacié associada (inputs)

Definicio de la Politica del PDI

Ley Organica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades

Llei 1/2003 de 19 de febrer d’universitats

RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
del Empleado Publico

Reglament de personal académic de la Universitat Autbnoma de Barcelona aprovat el 17
de novembre de 2010. Ultima modificacié de 15 de marc de 2022

Acord del Consell de Govern del 20 de desembre de 2006 sobre la carrera académica
del professorat de la UAB

Conveni col-lectiu per al personal docent i investigador de les universitats catalanes
publicat al DOGC del 14/2/2007

Model de dedicacié académica del professorat de la UAB de I'1 de febrer de 2023

Model de Plantilla Teorica del PDI dels Departaments i de les Unitats Docents
Hospitalaries de la UAB aprovat pel Consell de Govern de 13 de desembre de 2017

Normativa en matéria de carrecs académics de gestio i de direccié de la UAB de 10 de
marc de 2016. Darrera actualitzacid d’1 de desembre de 2021

Guia d’acollida del professorat de la Facultat de Psicologia

Formacio i innovacio docent

Convocatories i resolucions de projectes de millora de la qualitat i/o innovacié docent de
la UAB

Convocatoria de cursos de formacio per a personal docent de la UAB
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https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-7786
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-7786
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-7786
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-7786
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-7786
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=310153
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=310153
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11719
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11719
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11719
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11719
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11719
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://www.uab.cat/doc/Text_refos_reglament_personal_academic
https://uabprecarietat.files.wordpress.com/2007/04/57-2006_linies_generals_carrera_academica.pdf
https://uabprecarietat.files.wordpress.com/2007/04/57-2006_linies_generals_carrera_academica.pdf
https://uabprecarietat.files.wordpress.com/2007/04/57-2006_linies_generals_carrera_academica.pdf
https://uabprecarietat.files.wordpress.com/2007/04/57-2006_linies_generals_carrera_academica.pdf
https://uabprecarietat.files.wordpress.com/2007/04/57-2006_linies_generals_carrera_academica.pdf
https://www.uab.cat/iDocument/45/346/DECRET_COLLECTIU_PERSONAL_DOCENT_I_INVESTIGADOR.pdf
https://www.uab.cat/iDocument/45/346/DECRET_COLLECTIU_PERSONAL_DOCENT_I_INVESTIGADOR.pdf
https://www.uab.cat/iDocument/45/346/DECRET_COLLECTIU_PERSONAL_DOCENT_I_INVESTIGADOR.pdf
https://www.uab.cat/iDocument/45/346/DECRET_COLLECTIU_PERSONAL_DOCENT_I_INVESTIGADOR.pdf
https://www.uab.cat/iDocument/45/346/DECRET_COLLECTIU_PERSONAL_DOCENT_I_INVESTIGADOR.pdf
https://www.uab.cat/iDocument/45/346/DECRET_COLLECTIU_PERSONAL_DOCENT_I_INVESTIGADOR.pdf
https://www.uab.cat/doc/Dedicacio_academica_professorat_UAB
https://www.uab.cat/doc/Dedicacio_academica_professorat_UAB
https://www.uab.cat/doc/Mode-plantillesteoriques-PDI-departamentsUnitatDocentHospitalaries-CPA31102017
https://www.uab.cat/doc/Mode-plantillesteoriques-PDI-departamentsUnitatDocentHospitalaries-CPA31102017
https://www.uab.cat/doc/Mode-plantillesteoriques-PDI-departamentsUnitatDocentHospitalaries-CPA31102017
https://www.uab.cat/doc/Mode-plantillesteoriques-PDI-departamentsUnitatDocentHospitalaries-CPA31102017
https://www.uab.cat/doc/Mode-plantillesteoriques-PDI-departamentsUnitatDocentHospitalaries-CPA31102017
https://www.uab.cat/doc/Normativa_carrecs_academics_gestio_direccio
https://www.uab.cat/doc/Normativa_carrecs_academics_gestio_direccio
https://www.uab.cat/doc/Normativa_carrecs_academics_gestio_direccio
https://www.uab.cat/doc/Normativa_carrecs_academics_gestio_direccio
https://www.uab.cat/doc/Normativa_carrecs_academics_gestio_direccio
https://www.uab.cat/doc/DOC_GuiaAcollida_PDI_PSICO
https://www.uab.cat/doc/DOC_GuiaAcollida_PDI_PSICO

Avaluacio de I’activitat docent del PDI

Convocatoria anual del procediment de valoracié dels mérits docents del PDI funcionari
i contractat de les universitats publiques catalanes per a I'assignacié de les retribucions
addicionals (publicat en el DOCG)

Reial decret 1312/2007, sobre I'acreditacié nacional per a 'accés als cossos docents
universitaris

Resolucio IUE/865/2009 per la qual es dona publicitat a I'acreditaciéd dels manuals
d’avaluacié docent de les universitats publigues catalanes. DOGC de 23 de marc de
2009

Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s'estableixen les retribucions addicionals del
personal docent i investigador funcionari i contractat de les universitats publiqgues de
Catalunya.

Guia d’avaluacié de l'activitat docent del professorat de la Universitat Autbnoma de
Barcelona (acreditada per AQU)

Informe d’avaluacié del manual d’avaluacioé docent de la UAB d’edicions anteriors

Dades del pla docent del Professorat (PC02. Programacié docent de les assignatures.
Guies Docents)

Dades de les enquestes d’avaluacié de l'actuacid docent del professorat (PSO05.
Satisfaccio dels grups d’interés)

Dades d’accions de comunicacio i de promocié (PCO05. Orientacié a I'Estudiant i
Insercié

Laboral)

5. Documentacié generada (outputs)

Definicio de la Politica del PDI

Documentacio Ubicacio Gestor/a
Propostes de nomenament de membres i suplents a les Esp§| Secretaria

o OneDrive
comissions dels concursos de places de PDI Deganat

Deganat
Propostes de contractacié d’associats psicolegs i
assoc_lats Iogop‘ed.es dels ho‘spltals gue _ac_ullen Arxiu dels Gesti6 dels
estudiants en practiques dels Masters Universitaris en
. . N departaments | departaments

Psicologia General Sanitaria i Trastorns de la
Comunicaci6 i del Llenguatge

Formacio i innovacié docent

Documentacié Ubicacio Gestor/a
Convocatories i resolucions de projectes de millora de la Espgl Secretaria
ey . OneDrive
qualitat i/o innovaci6 docent de la UAB Deganat
Deganat
3
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https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2007/10/16/pdfs/A04036-04041.pdf
https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2007/10/16/pdfs/A04036-04041.pdf
https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2007/10/16/pdfs/A04036-04041.pdf
https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2007/10/16/pdfs/A04036-04041.pdf
https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2007/10/16/pdfs/A04036-04041.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_28212301_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_28212301_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_28212301_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_28212301_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_28212301_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_28212301_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_28212301_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_30884956_1.pdf
https://www.uab.cat/doc/GuiaAvaluacioActivitatDocentProfessorat2020
https://www.uab.cat/doc/GuiaAvaluacioActivitatDocentProfessorat2020
https://www.uab.cat/doc/GuiaAvaluacioActivitatDocentProfessorat2020
https://www.uab.cat/doc/GuiaAvaluacioActivitatDocentProfessorat2020
https://www.uab.cat/doc/GuiaAvaluacioActivitatDocentProfessorat2020
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/tram-docent-autonomic-/-avaluacio-de-l-activitat-docent-1345718024902.html#e10
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/tram-docent-autonomic-/-avaluacio-de-l-activitat-docent-1345718024902.html#e10

Espai

Convocatoria de cursos de formacié per a personal . Secretaria

OneDrive
docent de la UAB Deganat

Deganat

Avaluacio de I’activitat docent del PDI

Documentacio Ubicacio Gestor/a
Espai Secretaria

Informe d’avaluacio dels responsables académics OneDrive
Deganat

Deganat

6. Revisio i millora

La responsabilitat de la revisié anual en base als resultats obtinguts en cada edicio, aixi
com de la implantacio de les propostes de millora, recau en el dega amb el suport técnic

del gestor de Qualitat del centre.

Es revisen fonamentalment els segiients aspectes:

« Recollida de la informacié i qualitat de la mateixa

7. Indicadors de seguiment

Definicio de la Politica del PDI

PEO4. Politica i gestio del PDI

Indicador Ubicacio Gestor/a
PEO4 Ind1. Nombre de membres proposats per les Espai .
o : ) Secretaria
comissions dels concursos de places de PDI resolt I'any OneDrive
. Deganat
en curs, desglossat per categories. Deganat
PEO4 Ind2. Nombre Qa3300|ats psicolegs 9 Iogqpedes Arxiu dels Gesti6 dels
contractats dels hospitals que acullen hospitals i CAPs departaments | departaments
en practiques del MUPGS i MUTCL. P P
PEO4 _Ind3. Percentatge de doctors i professorat a temps Oficina del
. . DataDash Govern de les
complert desglossat per titulacions.
Dades
Formacié i innovacié docent
Indicador Ubicacio Gestor/a
. Espai _
PEO4 _Ind4. Nombre de professors assistents a les OneDrive Secretaria
sessions de formacié internes promogudes pel deganat Deganat Deganat
PEO4_Ind5. Nombre de professorat de la Facultat que Espai .
> o : Secretaria
participa en cursos de formacio per a personal docent de OneDrive
Deganat
la UAB Deganat
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PEO4 Ind6. Nombre de professors que participen en Espai
projectes d’innovacié docent de la UAB o iniciatives de pa Secretaria
. . OneDrive
la facultat per a la millora de la qualitat docent (com ara Deganat Deganat
ApS o ECIU). 9
Avaluacio de I’activitat docent del PDI
Indicador Ubicacio Gestor/a
. Espai .
PEO4_Ind7. Nombre i percentatge de professorat avaluat|  gneprive Secretaria
favorablement en relacio6 al total d’avaluats Deganat Deganat
o . Espai .
PEO4 Ind8. Ratio de professorat amb tram viu de . Secretaria
ot . OneDrive
doceéncia dels departaments adscrits a la Facultat. Deganat Deganat

8. Desenvolupament del procés

La politica de PDI fixa els objectius de formacid, promocié i avaluacié d’aquest col-lectiu
en relacié als objectius i prioritats de la propia universitat, tot tenint en compte el marc
legal aplicable aixi com [l'assoliment de l'objectiu de [Ieficiencia combinat amb
I'acompliment dels drets i deures del col-lectiu. L'accié de la facultat es desenvolupa en
la seleccio, formacid, promocié i avaluacio de les tasques dutes a terme pel col-lectiu
PDI.

A la facultat li correspon fer la proposta d’un dels membres de la comissid, i suplent, per
tal de garantir 'adequacio dels membres al perfil docent de la plaga que haura de sortir
a concurs. El dega i la vicedegana d’Afers Académics i de Qualitat Docent, amb
assessorament dels coordinadors dels masters MUPGS i MUTCL, proposen la
contractacié d’associats psicolegs i logopedes dels hospitals que acullen estudiants en
practiques d’ambdues titulacions.

Tot i que les convocatories de formacid de professorat de la UAB arriben a tots els
professors, el centre fa difusid i émfasi en aquells especialment rellevants per als
objectius de la facultat. Addicionalment, el deganat promou sessions de formacio al si
de la facultat per tal que el professorat pugui compartir bones practiques, actualitzar els
procediments implementats cada curs, realitzar accions d’acollida al nou professorat, i
facilitar la tasca docent, investigadora i de gestié. Finalment, el centre promou accions
de millora de la qualitat docent, com ara participacio en iniciatives d’Innovacié Docent,
d’Aprenentatge Servei o Aprenentatge Basat en Reptes (dins de la iniciativa ECIU).

La convocatoria anual del procés d’avaluacio de I'activitat docent del professorat esta
normativitzada en la guia d’avaluacié de la UAB i es desenvolupa d’acord amb el
procediment marc de la UAB. Les avaluacions realitzades en aquest procés tenen
consequéncies pel centre, ja que sén indicadors de qualitat docent en els processos de
seguiment i d’acreditacio de les titulacions oficials.
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https://www.uab.cat/web/actualitat/detall-noticia/l-eciu-university-deixa-de-ser-un-projecte-per-passar-a-ser-un-programa-1345821317235.html?detid=1345875214557
https://www.uab.cat/web/actualitat/detall-noticia/l-eciu-university-deixa-de-ser-un-projecte-per-passar-a-ser-un-programa-1345821317235.html?detid=1345875214557

8.1 Activitats associades a I’avaluacio de I'activitat docent i promocié del
professorat.

8.2

El dega de la Facultat rep del Vicerectorat de Qualitat la relacié de professorat
que participa en la convocatoria d’avaluacié de l'activitat docent que imparteix
docéncia en el centre i el model d’'informe del responsable académic.

El dega elabora l'informe, en base a la informacié del professorat a avaluar, de
les evidéncies dels Consells de Curs i les incidéncies que s’hagin enregistrat en
quant a incompliment de les tasques docents per part del professorat,
conjuntament amb les coordinacions de titulacié de grau i la vicedegana d’'Afers
Académics i Qualitat i el trasllada a la vicerectora de Qualitat.

Al professorat que participa en la convocatoria d’avaluacié de l'activitat docent
se I'hi ofereix aportar informacio dels seus mérits docents al dega.

En cas de reclamacié per part del professorat, 'equip que ha elaborat I'informe
el revisa per procedir a la seva modificacio, si escau.

El centre incentiva a 'alumnat a respondre I'enquesta d’avaluacié de 'actuacio
docent del professorat (PAAD) cada semestre explicant-los la rellevancia i
conveniéncia de la seva participacié en aquest proces.

El centre organitza dues sessions formatives per curs on presenta les novetats
del semestre, informacié rellevant pel professorat, i compta amb la preséncia
d'un especialista extern que contribueix a la tasca formativa.

El dega forma part de la comissié d’avaluacio intermitja del professors lectors,
necessaria per a la promocio a professorat permanent.

Efectes de I'avaluacio de I’activitat docent i promocié del professorat

Els resultats de les avaluacions de l'activitat docent formalitzades en aquest procés
tenen incidéncia en:

L'obtencié del complement econdmic per merits de docéncia (tram de docéncia
autonomic).

L'obtencié de I'acreditacié nacional per a I'accés als cossos docents universitaris.
» Meérit en la carrera professional del professorat (promocid, emeritatge, etc.)
Indicador de qualitat docent en els processos de seguiment i d’acreditacio de les
titulacions oficials.

Meérit per a optar al premi d’Excel-léncia docent de la UAB.

Alineament del centre amb els objectius estratégics de la UAB.

8.3 Participacio dels grups d’interés

Grups d’interés Forma de patrticipaci6
Participa mitjangant les enquestes
Alumnat d’avaluacid i activitat docent

Consells de curs.

Professorat

Comunicacions personals a les coordinacions de
titulacié o equip de deganat.

Participacié en organs col-lectius (Junta Permanent
i de Facultat) i comissions (Afers académics i de
Qualitat).
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8.4 Informacioé publica

La convocatoria de concursos de professorat es publica a la web de la UAB .

La convocatoria d’accions formatives de la UAB es publicita a la Intranet de la UAB. La
facultat promou accions formatives dins de la iniciativa PICNIC que es publiciten a la
web de la facultat. Les accions d’innovacié vinculades al ApS i ECIU es divulguen per
correu electronic.

Tota la informacio relativa a I'avaluacié de I'activitat docent del professorat de la UAB per
optar al complement per mérits docents autondmics i al reconeixement de I'activitat de
docéncia es publica a la web de PDI de la UAB: la convocatoria d’avaluacié de les
activitats docents del professorat, la guia d’avaluacié, els documents que el professor ha
d’emplenar, la composicio dels grups d’avaluacio i els resultats del proceés, etc.

8.5 Rendicio de comptes

Les accions referides a politica de PDI (seleccié, promocio i formacid) s'informen a la
memoria de la facultat.

9. Diagrama de flux

Provisi6 de places i contractacié de PDI ) Rendiment de Comptes

Elzboracié el Elaboracié de la
recull de proposta de dotacia
necessitats o transformacié de

docents dela places de PDI

Equip de Govern

Aprovacis, si
s'escau, de la

Delegada del]
I de Goven

proposta

kcomi
¢

proposats

v t de la proposta

2 Comissio Delegada
cdG

Elaboracié del Definicio dels Fer proposta de
recull de termes de la nomenament dels
necessitats convocatoria membres ribunal que
docents del (perfil els correspongui

' | Dega f Degana | Junta Permanent
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https://www.uab.cat/web/personal-uab/personal-uab/personal-academic-i-investigador/convocatories-de-concursos-de-professorat-temporal-1345702153720.html
https://www.uab.cat/web/personal-uab/personal-uab/personal-academic-i-investigador/convocatories-de-concursos-de-professorat-temporal-1345702153720.html
http://www.uab.cat/web/personal-uab/personal-uab/personal-academic-i-investigador/tram-docent-autonomic-/-avaluacio-de-l-activitat-docent-1345683609921.html
http://www.uab.cat/web/personal-uab/personal-uab/personal-academic-i-investigador/tram-docent-autonomic-/-avaluacio-de-l-activitat-docent-1345683609921.html
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