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RESUM DE REVISIONS

Versio Data Motiu de modificacio

01 Abril 2023 Nou mapa de processos

02 Juny 2024 Revisié processos SGIQ

03 Marg 2025 Revisié processos SGIQ

Responsable de I'elaboracio Responsable de 'aprovacio ) < 2
Data d’aprovacio

Dega Junta Permanent 24 d’abril de 2023

Dega Junta Permanent 24 de marg de 2025

1. Objectiu

L'objectiu del procés és donar suport a I'activitat docent del professorat per tal de promoure la
millora continuada de la qualitat docent, el desenvolupament professional en els ambits de la
docéncia, gestid i recerca, aixi com la certificacié de la docencia.
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2. Ambit d’aplicacié

Aquest procés és d'aplicacio a totes les persones que realitzen tasques docents i d’investigacid a
la Facultat de Psicologia, en titulacions oficials de grau i master universitaris, tant funcionari com
contractat.

3. Propietat del procés

La propietat del procés és del dega o degana del centre i la vicedegana d’Afers Academics i de
Qualitat a requeriment del dega o degana li dona suport i tenen la responsabilitat de vetllar pel
seu desenvolupament, supervisid i seguiment. Les coordinacions de les titulacions del centre, a
requeriment del dega o degana, han de ferne el seguiment. Les propostes de millora que afectin
el procés marc es comuniquen al vicerectorat de Qualitat.

4. Documentacio associada (inputs)

Definicio de la Politica del PDI

Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari

RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Publico

Reglament de personal académic de la Universitat Autonoma de Barcelona aprovat el 17 de
novembre de 2010. Ultima modificacié de 15 de marc de 2022

Acord del Consell de Govern del 20 de desembre de 2006 sobre la carrera académica del
professorat de la UAB

Conveni col-lectiu per al personal docent i investigador de les universitats catalanes publicat al
DOGC del 14/2/2007

Model de dedicacié academica del professorat de la UAB de I'1 de febrer de 2023

Model de Plantilla Teorica del PDI dels Departaments i de les Unitats Docents

Hospitalaries de la UAB aprovat pel Consell de Govern de 13 de desembre de 2017

Normativa en matéria de carrecs academics de gestié i de direccié de la UAB de 10 de marg de
2016. Darrera actualitzacio d’1 de desembre de 2021

Guia d’acollida del professorat de la Facultat de Psicologia

Formacio i innovacié docent

Convocatories i resolucions de projectes de millora de la qualitat i/o innovacié docent de la UAB
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Convocatoria de cursos de formacio per a personal docent de la UAB

Avaluacio de I’activitat docent del PDI

Convocatoria anual del procediment de valoracié dels merits docents del PDI funcionari i
contractat de les universitats publiques catalanes per a I'assignacié de les retribucions
addicionals (publicat en el DOCG)

Reial decret 1312/2007, sobre I'acreditacié nacional per a I'accés als cossos docents universitaris

Resolucid IUE/865/2009 per la qual es dona publicitat a I'acreditacid dels manuals d’avaluacio
docent de les universitats publiques catalanes. DOGC de 23 de marc de 2009

Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s'estableixen les retribucions addicionals del personal
docent i investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya.

Guia d’avaluacid de l'activitat docent del professorat de la Universitat Autonoma de Barcelona
(acreditada per AQU)

Informe d’avaluacié del manual d’avaluacié docent de la UAB d’edicions anteriors

Dades del pla docent del Professorat (PCO2. Programacid docent de les assignatures. Guies
Docents)

Dades de les enquestes d’avaluacié de I'actuacié docent del professorat (PSO5. Satisfaccid dels|
grups d’interés)

Dades d’accions de comunicacié i de promocié (PCO5. Orientaciod a I'Estudiant i Insercio

Laboral)

. Documentacié generada (outputs)

Definicid de la Politica del PDI
Documentacié Ubicacié Gestor/a
) Espai
Propostes de nomenament de membres i suplents a les . .
. OneDrive Secretaria Deganat
comissions dels concursos de places de PDI
Deganat

Propostes de contractacid d’associats psicolegs i associats
logopedes dels hospitals que acullen estudiants en practiques Arxiu dels Gestio dels
dels Masters Universitaris en Psicologia General Sanitaria i | departaments departaments
Trastorns de la Comunicacié i del Llenguatge
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Formacio i innovacio docent

Documentacio Ubicacid Gestor/a
. . . . Espai
Convocatories i resolucions de projectes de millora de la ) .
. ., OneDrive Secretaria Deganat|
qualitat i/o innovacio docent de la UAB
Deganat
. » Espai
Convocatoria de cursos de formacié per a personal docent de . .
OneDrive Secretaria Deganat
la UAB
Deganat
Avaluacio de I'activitat docent del PDI
Documentacié Ubicacio Gestor/a
Espai
Informe d’avaluacio dels responsables académics OneDrive Secretaria Deganat
Deganat

6. Revisi6 i millora

La responsabilitat de la revisio anual en base als resultats obtinguts en cada edicid, aixi com de la
implantacié de les propostes de millora, recau en el dega amb el suport tecnic del gestor de

Qualitat del centre.

Es revisen fonamentalment els seglients aspectes:

¢ Recollida de la informacid i qualitat de la mateixa

7. Indicadors de seguiment

Definicio de la Politica del PDI

PEO4. Politica i gestio del PDI

Indicador Ubicacié Gestor/a
PEO4_Ind01. Nombre de membres proposats per les Espai
comissions dels concursos de places de PDI resolt I'any en OneDrive Secretaria Deganat
curs, desglossat per categories. Deganat
PEO4 Ind02. Nombre d‘associats psicolegs o logopedes
- i P g. . gop Arxiu dels Gestio dels
contractats dels hospitals que acullen hospitals i CAPs en departaments departaments
practiques del MUPGS i MUTCL. P P
Oficina del
PEO4_Ind03. Percentatge de doctors i professorat a temps
i ) DataDash Govern de les
complert desglossat per titulacions.
Dades
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Formacié i innovacioé docent
Indicador Ubicacid Gestor/a
Espai
PEO4_Ind04. Nombre de professors assistents a les sessions de , .
o OneDrive Secretaria Deganat|
formacio internes promogudes pel deganat
Deganat
PEO4 Ind05. Nombre de professorat de la Facultat que Espai
participa en cursos de formacié per a personal docent de la OneDrive Secretaria Deganat
UAB Deganat
PEO4_Ind06. Nombre de professors que participen en Espai
projectes d’innovacié docent de la UAB o iniciatives de la . .
. . OneDrive Secretaria Deganat
facultat per a la millora de la qualitat docent (com ara ApS o
ECIU). Deganat
PEO4_Ind07. Nombre d’accions d’acollida pel personal docent | Espai OneDrive Secretaria de
de nova incorporacio Deganat Deganat
Avaluacié de I'activitat docent del PDI
Indicador Ubicacio Gestor/a
] Espai
PEO4 Ind08. Nombre i percentatge de professorat avaluat . .
., , OneDrive Secretaria Deganat
favorablement en relacié al total d’avaluats
Deganat
" . o Espai
PEO4_Ind09. Ratio de professorat amb tram viu de docéncia . .
. OneDrive Secretaria Deganat
dels departaments adscrits a la Facultat.
Deganat

8. Desenvolupament del procés

La politica de PDI fixa els objectius de formacid, promocié i avaluacié d’aquest col-lectiu en relacio
als objectius i prioritats de la propia universitat, tot tenint en compte el marc legal aplicable aixi
com l'assoliment de I'objectiu de I'eficiéncia combinat amb I'acompliment dels drets i deures del
col-lectiu. L'accié de la facultat es desenvolupa en la seleccio, formacio, promocié i avaluacié de
les tasques dutes a terme pel col-lectiu PDI.

A la facultat li correspon fer la proposta d’un dels membres de la comissid, i suplent, per tal de
garantir I'adequacié dels membres al perfil docent de la plaga que haura de sortir a concurs. El
dega i la vicedegana d’Afers Académics i de Qualitat Docent, amb assessorament dels
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coordinadors dels masters MUPGS i MUTCL, proposen la contractacié d’associats psicolegs i
logopedes dels hospitals que acullen estudiants en practiques d’'ambdues titulacions.

Tot i que les convocatories de formacid de professorat de la UAB arriben a tots els professors, el
centre fa difusié i @mfasi en aquells especialment rellevants per als objectius de la facultat.
Tanmateix,
e el deganat promou sessions de formacié al si de la facultat per tal que el professorat
pugui compartir bones practiques, actualitzar els procediments implementats cada curs
e pel personal docent de nova incorporacid, el centre promou conjuntament amb els
departaments formacions de benvinguda i acollida; i facilitar la tasca docent,
investigadora i de gestio.
e alavegada, el centre promou accions de millora de la qualitat docent, com ara
participacié en iniciatives d’Innovacié Docent, d’Aprenentatge Servei o Aprenentatge
Basat en Reptes (dins de la iniciativa ECIU).

La convocatoria anual del procés d’avaluacié de l'activitat docent del professorat esta
normativitzada en la guia d’avaluacio de la UAB i es desenvolupa d’acord amb el procediment
marc de la UAB. Les avaluacions realitzades en aquest procés tenen conseqliéncies pel centre, ja
gue soén indicadors de qualitat docent en els processos de seguiment i d’acreditacié de les
titulacions oficials.

8.1 Activitats associades a I’'avaluacié de I'activitat docent i promocio del professorat.

* El dega de la Facultat rep del Vicerectorat de Qualitat la relacié de professorat que
participa en la convocatoria d’avaluacio de l'activitat docent que imparteix docéncia en
el centre i el model d’informe del responsable académic.

* El dega elabora I'informe, en base a la informacié del professorat a avaluar, de les
evidencies obtingudes dels estudiants i les incidéncies que s’hagin enregistrat en quant
a incompliment de les tasques docents per part del professorat, conjuntament amb les
coordinacions de titulacié de grau i la vicedegana d’Afers Academics i Qualitat i el
trasllada a la vicerectora de Qualitat.

* Al professorat que participa en la convocatoria d’avaluacié de l'activitat docent se I’hi
ofereix aportar informacio dels seus merits docents al dega.

* En cas de reclamacié per part del professorat, I'equip que ha elaborat I'informe el revisa
per procedir a la seva modificacio, si escau.

* El centre incentiva a I'alumnat a respondre I'enquesta d’avaluacié de I'actuacié docent
del professorat (PAAD) cada semestre explicant-los la rellevancia i conveniéncia de la
seva participacio en aquest procés.

* El centre organitza dues sessions formatives per curs on presenta les novetats del
semestre, informacié rellevant pel professorat, i compta amb la preséncia d’un
especialista extern que contribueix a la tasca formativa (Accié PICNIC).

* El centre organitza accions d’acollida per personal docent de nova incorporacié.

* Eldegaforma part de la comissio d’avaluacié intermitja del professors lectors, necessaria
per a la promocié a professorat permanent.
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8.2 Efectes de I'avaluacié de I'activitat docent i promocié del professorat

Els resultats de les avaluacions de l'activitat docent formalitzades en aquest procés tenen
incidéncia en:

* Lobtencid del complement economic per merits de docéncia (tram de docéncia
autonomic).

* Lobtencio de I'acreditacié nacional per a I'accés als cossos docents universitaris. ® Merit
en la carrera professional del professorat (promocid, emeritatge, etc.)

* Indicador de qualitat docent en els processos de seguiment i d’acreditacié de les
titulacions oficials.

* Merit per a optar al premi d’Excel-lencia docent de la UAB.

* Alineament del centre amb els objectius estratégics de la UAB.

8.3 Participacié dels grups d’interés

Grups d’intereés Forma de participacio

Alumnat Participa mitjancant les enquestes
d’avaluacié i activitat docent Consells de curs.

Professorat Comunicacions personals a les coordinacions de titulacio
o equip de deganat.

Participacié en organs col-lectius (Junta Permanent i de
Facultat) i comissions (Afers academics i de Qualitat).

8.4 Informacié publica

La convocatoria de concursos de professorat es publica a la web de la UAB .

La convocatoria d’accions formatives de la UAB es publicita a la Intranet de la UAB. La facultat
promou accions formatives dins de la iniciativa PICNIC que es publiciten a la web de la facultat.
Les accions d’innovacio vinculades al ApS i ECIU es divulguen per correu electronic.

Tota la informacid relativa a I'avaluacié de I'activitat docent del professorat de la UAB per optar al
complement per merits docents autonomics i al reconeixement de l'activitat de docéncia es
publica a la web de PDI de la UAB: la convocatoria d’avaluacié de les activitats docents del
professorat, la guia d’avaluacid, els documents que el professor ha d’'emplenar, la composicié dels
grups d’avaluacidé i els resultats del procés, etc.
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8.5 Rendici6 de comptes

Les accions referides a politica de PDI (seleccid, promocid i formacio) s’informen a la memoria de
la facultat.
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