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CONCURS DE MÈRITS: COMUNICACIÓ DEL CALENDARI DE L’ACTE D’AVALUACIÓ 
CONCURSO DE MÉRITOS: COMUNICACIÓN DEL CALENDARIO DEL ACTO DE EVALUACIÓN 

 
 
La presidència de la comissió del concurs amunt esmentat resol el següent calendari: 

La presidencia de la comisión del concurso arriba mencionado resuelve el siguiente calendario: 
 
 
Dia / Día 14 de marzo de 2025 

Hora 13.30 

Lloc / Lugar 
sala, aula o despatx de la UAB; o bé en línia, si escau  
sala, aula o despacho de la UAB; o bien en línea, si es el caso  

Sala de Grados de la Facultad de Derecho 

Forma 
presencial, telemàtica o híbrida / presencial, telemática o híbrida híbrida 
 
 
 

Bellaterra (Cerdanyola del Vallès), a 23 de enero de 2025 
 
 

 

 

 

 
El president, / La presidenta, Susana Rodríguez Escanciano El presidente, / La presidenta, 

 
 

 

Segons les bases del concurs, el temps transcorregut entre la publicació de la convocatòria al diari oficial corresponent i la 
resolució del concurs no pot excedir els quatre mesos naturals i el mes d’agost es considera inhàbil. A més, aquest calendari 
haurà de ser comunicat, en format pdf amb signatura digital sense DNI, al vicerectorat competent en matèria de personal 
acadèmic amb una antelació mínima de deu dies respecte del concurs de mèrits.  

Según las bases del concurso, el tiempo transcurrido entre la publicación de la convocatoria en el diario oficial 
correspondiente y la resolución del concurso no puede exceder los cuatro meses naturales y el mes de agosto se considera 
inhábil. Además, este calendario deberá ser comunicado, en formato pdf con firma digital sin DNI, al vicerrectorado 
competente en materia de personal académico con una antelación mínima de diez días respecto del concurso de méritos. 
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