
EcoMatch
SpeedNetworking
Dinàmiques d'inserció

Servei d'Ocupabilitat i Facultat d'Economia i Empresa de la UAB. Campus de 
Bellaterra.
Segon semestre de l'any acadèmic 2024-2025

Missió
Donar visibilitat i potenciar el talent del nostre alumnat mitjançant entrevistes i
activitats interactives amb empreses i institucions.

Participants
- Entitats externes (institucions i empreses).

-  Alumnat  de  qualsevol  curs  dels  graus  d'Economia,  Economia  (anglès),
Administració  d'Empreses,  Administració  d'Empreses  (anglès)  i  Administració
d'Empreses + Dret

En la organització d’aquest esdeveniment hi intervenen el Consell d’Estudiants
(CE),  el  Servei  d’Ocupabilitat,  el  Suport  Logístic  i  Punt  d’Informació  (SLiPI),
l’Administració de Centre i el Deganat.

Motivació i objectius
L’EcoMatch és una iniciativa del Consell d’Estudiants en la que hi participen el
Servei d’Ocupabilitat i la Facultat d’Economia i Empresa, convidant a diverses
entitats (institucions i empreses) a participar en entrevistes (SpeedNetworking) i
activitats dinàmiques per a l’ocupabilitat. En el present curs (any acadèmic 2024-
25) l’EcoMatch tindrà lloc al Campus de Bellaterra de la Facultat d’Economia i
Empresa el dia  16 de maig de 2025.  Les activitats interactives de l’EcoMatch
seran les  entrevistes  directes  (SpeedNetworking)  i  unes Dinàmiques grupals.
Ambdues  (SpeedNetworking  i  Dinàmiques)  són  activitats  complementàries,  i
participar en una no exclou la possibilitat de participar en l’altre.



Tant  el  SpeedNetworking com les  Dinàmiques són activitats  formatives,  que
tenen per objectiu el desenvolupament del talent. Estan obertes a tot l’alumnat
(matriculats en qualsevol curs, del primer curs als darrers cursos dels graus –
Economia  o  ADE  -  o  del  doble  grau  –  ADE-Dret,  amb  la  única  exclusió  de
l’alumnat d’intercanvi), buscant iniciar i reforçar relacions entre l’alumnat i les
entitats (institucions i empreses) que hi participen.

Cap  entrevista  o  dinàmica  pressuposa  ni  compromet  a  les  entitats  en
l’oferiment  de  pràctiques  o  contractes  laborals,  sense  perjudici  que  aquest
oferiment  es  produeixi  com  a  conseqüència  de  les  mateixes.  Les
administracions  públiques  queden  expressament  excloses  de  qualsevol
compromís d’ocupació o pràctiques.

Programa
8.30 - 10.00 Recepció (recollida d'acreditacions)
9.00 – 9.15 Benvinguda degà
9.15-10.15 Ponència (a determinar)
10.30 - 12.30 Dinàmiques
12.30 – 13.00 Coffee Break
13.00 – 15.00 SpeedNetworking
15.00 – 15.15 Conclusió Degà

Sessions informatives
Presencial
Dia: 4 de març
Hora: 13:30
Lloc: Sala d’actes

Online
Dia: 5 de març
Hora: 13:30
Enllaç: EcoMatch

SpeedNetworking: procediment i dates clau
Descripció del procediment

L’assignació  d’alumnes  a  les  entrevistes  del  SpeedNetworking  es  realitzarà
mitjançant un procés de selecció previ, per les entitats invitades. Els estudiants

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_ZmI3MDljZTktOGMzZC00NWFkLWE1OWMtN2NiMzBhYWZhYWZh@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%226b514c29-2391-4831-b774-84f35c45bf01%22%2C%22Oid%22%3A%22acfc493b-4a14-468f-b420-a052bfadf2d8%22%7D


interessats  hauran  d’enviar  el  seu  Currículum  Vitae  al  formulari  d’inscripció
indicat  pel  Consell  d’Estudiants.  Aquest  CV  serà  revisat  per  les  entitats
participants, que escolliran els candidats que millor s’adaptin als seus criteris i
preferències segons la posició que estiguin buscant.

Cada  entitat  disposarà  d’un  màxim  de  15  candidats  principals.  Els  alumnes
seleccionats  seran notificats  abans de l’esdeveniment i  rebran l’horari  de les
seves entrevistes. Les entrevistes es duran a terme el 16 de maig i tindran una
durada de 7 minuts cadascuna, amb un minut de descans entre sessions.

Calendari i passos a seguir

1. Enviament  de  CVs:  Els  estudiants  interessats  han de  presentar  el  seu
Currículum Vitae abans del 30 de març al formulari distribuït pel Consell
d’Estudiants, el qual s’obrirà el 3 de març.

2. Selecció de candidats: Les entitats revisaran els CVs i seleccionaran els
candidats fins al 25 d’abril.

3. Publicació  de  l’horari:  Els  candidats  seleccionats  rebran  el  seu  horari
d’entrevistes el 12 o 13 de maig.

4. Realització de l’activitat: El SpeedNetworking tindrà lloc el 16 de maig al
voltant del EcoMath a la Facultat d’Economia i Empresa de la UAB, entre
les 13.00 h i les 15.00 h.

Detalls importants

 Les entrevistes tindran lloc en un espai habilitat a la Facultat, la Sala de
Màsters i les taules adjuntes.

 L’objectiu és permetre el contacte directe entre estudiants i empreses en
un format àgil i dinàmic.

 Assistir  a  l’activitat  no  garanteix  una  oferta  de  feina,  però  és  una
oportunitat excel·lent per establir contactes i conèixer de primera mà què
busquen les empreses en els candidats.

Esperem  que  aquesta  experiència  sigui  una  gran  oportunitat  per  a  tots
vosaltres!

Dinàmiques: procediment i dates clau
Descripció del procediment



L’assignació  d’alumnes  a  cada  dinàmica  es  basa  en  l’enviament  directe  del
Curriculum Vitae a l’adreça de correu electrònic que les entitats comuniquin (la
Facultat no rebrà ni gestionarà l’enviament dels CVs). El nombre màxim de CVs
que cada entitat haurà de valorar serà de 40, mitjançant un mecanisme previ
d’assignació  de  tiquets.  Cada  entitat  seleccionarà  fins  a  un  màxim  de  14
alumnes.

El procediment comença amb la recollida de tiquets gratuïts pel nostre SLiPI.
Cada tiquet durà l’identificador d’una entitat participant, i donarà dret a enviar
el  Currículum Vitae  a  aquesta  entitat.  Cada alumne podrà  recollir  fins  a  un
màxim de tres tiquets (dins dels que quedin disponibles), que es lliuraran fins
que s’esgotin per estricte ordre d’arribada a la finestreta del SLiPI  a partir de
les 14:30 del dia 10 de març. El SLiPI enregistrarà el vostre NIU i el tiquet o
tiquets (fins a tres) de les entitats que hagueu seleccionat.

Donat  que  el  nombre  de  tiquets  per  cada  entitat  participant  (empresa  o
institució) serà limitat (fins a 40 tiquets per cada una), tingueu en compte que
les possibilitats augmenten quan més aviat passeu pel SLiPI. Per cada tiquet
que recolliu podreu enviar el vostre Currículum Vitae al correu electrònic indicat
per  l’entitat  corresponent.  A  mesura  que  les  entitats  vagin  rebent  els
Currículums  Vitae  aniran  comunicant  als  alumnes  si  els  admeten  o  no  a
l’activitat. En cas d’admissió, cal que estigueu disponibles per les instruccions
que us puguin donar prèviament a la dinàmica dia 16 de maig.

Per a la  realització de les dinàmiques,  les entitats participants (institucions i
empreses)  disposaran  d’un  espai  de  la  Facultat  on  es  realitzarà  l’activitat
interactiva. Cada entitat determinarà el contingut de la seva activitat (p.e. reptes
referits a situacions reals, jocs de rol, discussió de casos d’estudi, etc.), d’acord
amb els següents paràmetres:

i) L’activitat durarà aproximadament 1 hora i 30 minuts (amb un mínim d’una
hora  i  un  màxim  de  dues  hores,  segons  siguin  les  característiques  de  la
dinàmica).

ii) El nombre d’alumnes per realitzar l’activitat estarà entre 6 i 14.

iii)  Es  preveu  la  realització  d’  aproximadament  7  dinàmiques  (una  per  cada
entitat participant).

Cas de no ser seleccionat per cap entitat us animem a seguir formant-vos, a
assistir a la ponència sobre perfils més demandats el dia 16/5 i a intentar-ho de
nou en les properes edicions de l’EcoMatch!



Paral·lelament a les dinàmiques, i a fi de reforçar la vostra ocupabilitat, el Servei
d’Ocupabilitat ofereix uns tallers breus online. La realització d’aquests tallers no
serà necessària per participar en les dinàmiques però si voleu rebre el certificat
de realització de la dinàmica com a mínim n’haureu d’haver realitzat dos.

Dates clau

1.  Anunci  de  les  entitats  (empreses  i  institucions)  que  ofereixen
dinàmiques

Data clau: 28/2

Anunci mitjançant el Web de la Facultat i l’Aula Moodle al Campus Virtual de les
entitats (empreses i institucions) que ofereixen dinàmiques.

2. Recollida de tiquets al SLiPI

Dates: 10/3 – 30/4

Recollida en el SLiPI de tiquets:

1)  Es  pot  recollir  un  màxim  de  3  tiquets  per  NIU  d'entre  els  que  quedin
disponibles

2) Cada tiquet dona dret a enviar un CV: en cada tiquet s'informa del correu
electrònic de l'entitat



3) Enviar a les entitats seleccionades els CVs (en pdf i sempre encapçalats de la
manera indicada, a fi que disposin fàcilment de la informació del NIU, grau i
curs):

Dinàmiques  d'inserció  2n  semestre  2024/25,  16/05.  Facultat  d'Economia  i
Empresa, UAB

Cognoms:                 Nom:                     

Número de Identificació Universitària, NIU (7 xifres):

Grau (marqueu amb una creu): O Economia O Economia (anglès) O Administració

d’Empreses O Administració d’Empreses (anglès) O Administració d’Empreses + Dret

Curs actual:

Email UAB de contacte:

Email Personal de contacte:

(La resta del CV és lliure)

3. Comunicació per part de les entitats

Dates: 10/3 – 09/5

Cas de ser seleccionats, la primera entitat que us seleccioni us ho comunicarà.1

Cal  estar  disponible  i  atent  a  les  indicacions  de  l'entitat  (p.e.  és  possible  la
proposta de reunió prèvia de preparació …).

Cas de no ser seleccionat per cap entitat (en rebreu un correu) esteu convidats a
assistir a la ponència sobre perfils més demandats el dia 16/5. L’objectiu és que
us  proposeu  millorar  el  vostre  perfil  i  que  ho  torneu  a  intentar  al  proper
EcoMatch: no us desanimeu!

4. Formació paral·lela

Fins al 06/04

Inscripció  a  través  de  NEXUS (Servei  d’Ocupabilitat)  en  tallers  preparatoris
específics:

1 Important: solament es pot ser seleccionat per una entitat (és a dir, el 16/05 únicament es 
podrà realitzar una dinàmica). Una vegada seleccionat per una entitat no hi ha possibilitat de 
canvi i la renúncia ha de ser per raons justificades.

https://nexus.uab.es/UAB/logon.do


31/03/2025 El mirall professional: Qui ets i què pots oferir? Les claus per a destacar

01/04/2025 Dissenya el teu objectiu professional: L'ocupació que encaixa amb tu

02/04/2025 Potència la teva candidatura: el currículum

03/04/2025 Construint ponts professionals: Linkedin efectiu

07/04/2025 Presenta't amb impacte: Comunicació efectiva per a la cerca d'ocupació

Important: com s’ha dit, la inscripció en dos dels tallers (alternativament, dos de
temàtica  similar  dels  oferts  en  NEXUS  en  aquest  semestre  o  bé  realitzats
anteriorment)  no és  imprescindible per a poder ser  seleccionat i  realitzar la
dinàmica,  però sí  que és  condició necessària  per  a,  una vegada realitzada
l'activitat, rebre el certificat d'aquesta mitjançant NEXUS. D’altra banda, tots els
tallers són oberts a tot l’alumnat de la Facultat i de la UAB.

5. Certificat

Dates: 19/5 – 30/5 

.  Per als  qui hagueu participat a la dinàmica i  hagin realitzat dos tallers del
Servei  d’Ocupabilitat  a NEXUS podran entrar en la plataforma per obtenir el
certificat.

. Podreu també respondre al qüestionari de satisfacció.


