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Calendari d’actuacié de las candidatures que han superat la primera fase.
Calendario de actuacion de las candidaturas que han superado la primera fase.

Candidatures que han superat la primera fase:
Candidaturas que han superado la primera fase:
Theodoros Semertzidis

Candidatures Dia Hora Lloc:
Candidaturas Dia Hora Lugar
Theodoros Semertzidis 08/07/2026 | 10:00 Sala de Graus (Facultat de Ciéncies

Politiques i de Sociologia)

CRITERIS / CRITERIOS Punt.
Presentacié del CV i contingut del seminari impartit 15
Presentacién del CV y contenido del seminario impartido

Metodologia emprada en I'exposicid, gestio del temps, capacitat expressiva i eficacia
comunicativa 10
Metodologia utilizada en la exposicion, gestion del tiempo, capacidad expresiva y

eficacia comunicativa

Respostes a les quiestions plantejades pels membres de la comissié 5
Respuestas a las cuestiones planteadas por los miembros de la comision

TOTAL 30

La prova de la segona fase es valorara sobre 30 punts. Per superar-la caldra obtenir un minim de
15 punts.

La prueba de la segunda fase se valorara sobre 30 puntos. Para superarla es necesario obtener un
minimo de 15 puntos.
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Concurso professor lector ALE00883

Segunda fase

Instrucciones para la organizacion de la entrevista y
la presentacion del seminario

Esta segunda parte del proceso de seleccién se llevara a cabo de forma presencial en las
instalaciones de la UAB (consulte el aula y la hora en el documento oficial publicado por la

UAB).

Cada candidato dispondrd de un maximo de 90 minutos para presentar sus méritos
siguiendo el siguiente esquema:

> El candidato dispondrad de aproximadamente 45 minutos para la presentacidon de sus
méritos y la discusién con los miembros del comité (aproximadamente 15 minutos).
Se sugiere centrarse en los siguientes aspectos:

v
v

Breve descripcion de la propia trayectoria académica;

Principales logros en términos de resultados de investigacidén y su correspondiente
contribucidn al/los campo(s) de investigacion;

Proyectos de investigacidn en curso y futuros vinculados al perfil de la plaza, asi como
su impacto esperado en el dmbito de investigacidn; posibles colaboraciones
internacionales de investigacidn; participacion actual y futura en proyectos de
investigacion nacionales e internacionales; posibles colaboraciones de investigacion
con los miembros del Departamento de Economia Aplicada de la UAB;

Docencia: experiencia docente actual y participacion prevista en la carga docente del
Departamento de Economia Aplicada de la UAB en asignaturas vinculadas al perfil de
la plaza; desarrollo de la propia filosofia docente;

Objetivos para el desarrollo de la futura carrera académica.

Presentacion de un trabajo de investigacién inédito en formato de seminario:
maximo de 45 minutos para la presentacion (aproximadamente 30 minutos) y la
discusién con los miembros del comité (aproximadamente 15 minutos).

Esta presentacién deberd organizarse como un seminario de investigacion habitual y seguira
las normas estandar de un seminario académico.
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Se solicita a los candidatos seleccionados que informen sobre el titulo de la presentacion y
faciliten un borrador del articulo o de otro resultado de investigacidn a los miembros de la
comision al menos diez dias antes de la fecha prevista para la reunion.

Los méritos que se evaluaran en esta fase son:

> Discusién del CV y de los méritos relevantes; planes y proyectos futuros de investigacion;
docencia; y adecuacién a los grupos de investigacidon existentes (15 puntos);

> Presentacion del trabajo de investigacion (10 puntos);

> Discusidn de las preguntas planteadas por el comité en relacién con los temas tratados
en los apartados anteriores (5 puntos).

Se asignara una puntuacién final a cada candidato preseleccionado. Posteriormente, el
candidato seleccionado serd aquel que obtenga la puntuacion final mas alta.



