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Departament
Departamento 

HISTÒRIA MODERNA I CONTEMPORÀNIA
HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA 

Àrea de coneixement 
Área de conocimiento 

HISTORIA CONTEMPORÀNIA 
HISTORIA CONTEMPORÁNEA 

Perfil docent 
Perfil docente 

Història Contemporània d'Espanya II: de la Monarquia a la República 
Historia Contemporánea de España 2: de la Monarquía a la República 

Perfil investigador 
Història Contemporània 
Historia Contemporánea 

 

2 

 
PRIORITZACIÓ I BAREMACIÓ DELS CRITERIS  

PRIORIZACIÓN Y BAREMACIÓN DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN DE LA PLAZA 
 
Atès l , la comissió fa públic el desglossament , fins a sumar 100 
punts,  amb la baremació establerta pel reglament i atenent als perfils establerts en la convocatòria 
del concurs: 
Dado el RPA, la comisión hace público el desglose de los criterios de adjudicación de la plaza, hasta sumar 100 puntos, 
de acuerdo con la baremación establecida por el reglamento y atendiendo a los perfiles establecidos en la convocatoria 
del concurso: 

 
Relació dels indicadors que componen cada criteri amb la puntuació corresponent 
Relación de los indicadores que componen cada criterio con la puntuación correspondiente 

 
 

 

Activitats de recerca i transferència / Actividades de investigación y transferencia        40 punts / puntos 

Tipus 
Tipo 

Punts 
Puntos 

Criteri 
Criterio 

Punts 
Puntos 

Activitats de recerca i 
transferència 
Actividades de 
investigación y 
transferencia 

 

Publicaciones 15 
Participación en proyectos 10 

Actividades de transferencia 5 

  

  

Activitats de recerca i 
transferència: projecte 

de recerca 
Actividades de 
investigación y 

transferencia: Proyecto 
de investigación 

 

Interés, novedad y viabilidad del proyecto 10 

  

  

  

 40  40 
 
 
 
 
 
 

Activitats docents / Actividades docentes 40 punts / puntos 

Tipus 
Tipo 

Punts 
Puntos 

Criteri 
Criterio 

Punts 
Puntos 

Activitats docents 
Actividades docentes  

Docencia impartida 25 
Tesis y TFM dirigidos 10 

Actividades de formación e innovación 5 

  

  
 40  40 






