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PRIORITZACION Y BAREMACIO DE LOS CRITERIOS PARA LA PLAZA DE
LECTOR/A

Referéncia: LEC60/2022

Categoria de la Placa: Lector o Lectora
Departament: Ciencia Politica i Dret Public
Area de coneixement: Filosofia del Dret
Perfil docent i investigador: Filosofia del Dret

De acuerdo con los criterios del documento, BASES DE LOS CONCURSOS PARA LA
CONTRATACION DE PROFESORADO LECTOR (Convocatoria num. 2022/D/LEM/CL/5), la
comisién reunida el dia 1 de julio, a las 9.30 horas, de 2022 y compuesta por:

Presidenta: Beatriz Rodriguez Sanz de Galdeano (Universidad Publica de
Navarra)

Vocal: Giorgio Pino (Universita Roma Tre)

Secretaria: Encarna Bodeldn Gonzalez (Universitat Autobnoma de
Barcelona)

Ha establecido los siguientes criterios de baremacion de la plaza:

PRIMERA FASE DEL CONCURSO (100 PUNTOS).

a) Actividades de investigacion y transferencia (45 puntos) — Primera fase del concurso
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Publicaciones en revistas indexadas (10 puntos)

Otras publicaciones (10 puntos): monografias (5 puntos), capitulos de libro (3 puntos),
otras (2 puntos)

Participacion en proyectos de investigacion o contratos de investigacion (10 puntos)
Asistencia y participacion en congresos, jornadas y seminarios
(comunicaciones, ponencias...) (8 puntos)

Otros méritos de investigacion y transferencia (7 puntos)

b) Actividades docentes (25 puntos)
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Experiencia docente en asignaturas vinculadas al pertil de la plaza (10 puntos)

. Participacion en proyectos de innovacion docente (5 puntos)

Asistencia a cursos de formacion (5 puntos)
Variedad en la experiencia docente (5 puntos)

¢) Actividades de formacion 5 puntos) — Primera tase del concurso
1. Formacién académica predoctoral, doctoral y postdoctoral (3 puntos)
2. Calidad del programa de Doctorado (1 punto)

-

3. Otros méritos (1 punto)



d) Actividades de movilidad (10 puntos) — Primera fase del concurso

¢) Desvinculacion académica de la universidad convocante de la plaza (15 puntos)

Para pasar a la segunda fase del concurso, la suma de puntos alcanzados por cada candidatura serd,
como minimo, de 70 en las valoraciones de al menos dos miembros de la comision. Por debajo de ese

valor las candidaturas quedan descartadas

SEGUNDA FASE DEL CONCURSO (30 PUNTOS)

La prueba de la segunda fase se valorard sobre 30 puntos. Para superarla es necesario obtener un minimo de 15
puntos. Los miembros de la comision valoran los siguientes aspectos:

a. El contenido del seminario impartido por la persona candidata: 15 puntos.

b. La metodologia utilizada en la exposicién, la gestion del tiempo, la capacidad expresiva y la eficacia
comunicativa: 10 puntos.

c. Las respuestas del candidato a las cuestiones que los miembros de la comision le hayan planteado:

5 puntos.
Para obtener la puntuacion final, que puede alcanzar un maximo de 130 puntos en la valoracién
de cada miembro del tribunal, la puntuacion obtenida en la segunda fase se suma a la alcanzada
en la primera. Si ninguna candidatura alcanza las puntuaciones minimas exigidas, la

convocatoria se declara desierta



