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PRIORIZACION Y BAREMACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION DE LA PLAZA

Atés I'RPA, la Comissio fa public el desglossament dels criteris de la primera fase del concurs, fins a sumar 100 punts,

d’acord amb la baremacié establerta pel reglament i atenent als perfils establerts en la convocatoria del concurs:

De acuerdo con el RPA, la comisidn hace publico el desglose de los criterios de la primera fase del concurso, hasta sumar
100 puntos, de acuerdo con la siguiente baremacion establecida por el reglamento y atendiendo a los perfiles

establecidos en la convocatoria el concurso:

Relacio dels indicadors que componen cada criteri amb la puntuacié corresponent
(cap subapartat pot superar els 15 punts)
Relacion de indicadores que componen cada criterio con la puntuacion correspondiente
(ningun subapartado puede superar los 15 puntos)

Punts
CRITERIS | INDICADORS / CRITERIOS E INDICADORES puntoi
Acreditacié de Lector o de professor ajudant doctor de la branca de coneixement de la plaga convocada
/ Acreditacion de lector o profesor ayudante doctor de la rama de conocimiento de la plaza convocada
TOTAL 15
Activitats d’investigacio, transferéncia i/o docéncia universitaria per un periode acumulat de, com a
minim, 9 mesos en universitats o centres d’investigacio diferents de la universitat on s’ha presentat la
tesi doctoral / Actividades de investigacion, transferencia y/o docencia universitario por un periodo
acumulado de, como minimo, 9 meses en universidades o centros de investigacion diferentes de la
Universidad donde se ha presentado la tesis doctoral
TOTAL 15
Altres activitats de mobilitat d’investigacid, transferéncia i/o docéncia universitaria. No es tindran en
compte els primers 9 mesos d’estades atés que ja computen per a I'apartat anterior / Otras actividades
de movilidad de investigacion, transferencia y/o docencia universitaria. No se tendrdn en cuenta los
primeros 9 meses de estancia dado que ya se computan para el apartado anterior
3,25 puntos por cada 3 meses de estancia o fraccion superior a 2 meses
TOTAL 10
Activitats de recerca i de transferéncia / Actividades de investigacion y de transferencia
1. Publicaciones (articulos de revista, libros y capitulos de libro)*: 15 puntos (5 puntos por publicacién)
* Valoradas tomando como referencia general aunque no estrictamente vinculante los “Principios y
orientaciones para la aplicacion de los criterios de evaluacién en el Programa de evaluacién del 15
profesorado para la contratacion” de la ANECA
(https://www.aneca.es/documents/20123/52301/pep criterios 070515.pdf/6307ba95-ed86-f5bb-
64ea-0b8e95ad8fbf?t=1730118005950 )
2. Participacién en proyectos de investigacidn incluidos en programas competitivos publicos o privados 1.25
sometidos a evaluacién externa: 1,25 puntos !
3. Contribuciones a congresos, conferencias, seminarios y otras reuniones de relevancia cientifica que
cuenten con procedimiento selectivos en la admision de los trabajos (ponencia invitada, ponencia, 5
comunicaciones orales o posteres, etc.): 5 puntos (2,5 puntos por contribucion)
4. Actividades de transferencia (convenios o contratos de investigacién que impliquen transferencia e 125
intercambio de conocimiento): 1,25 puntos !
5. Otros méritos de investigacidn (premios de investigacion, organizacion de congresos, participacidon 25
en comités cientificos, etc.): 2,5 puntos ’
TOTAL 25
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Activitats docents / Actividades docentes

1. Actividad docente universitaria de grado o posgrado vinculada al perfil de la plaza: 15 puntos (7,5 15
puntos por cada curso académico de actividad docente con un minimo de 5 créditos)

2. Tutorizacién de TFG y TFM: 6 puntos (1,5 puntos por cada TFG o 2 por cada TFM) 6
3. Formacién docente (participacion en cursos o imparticion): 1 punto 1
4. Innovacién docente (proyectos, publicaciones, participacion en congresos y jornadas, etc.): 1 punto 1
5. Otros méritos docentes (participacion en proyectos de innovacion docente, valoracion positiva en las
encuestas de evaluacion sobre la actividad docente, participacion en tribunales de TFG y TFM, etc.): 2 2
puntos

TOTAL 25
Activitats de formacié / Actividades de formacion

1. Segundas o posteriores titulaciones de Licenciatura o grado vinculadas al perfil de la plaza: 1 punto 1
2. Titulo de Master o equivalente que aporte especializacién profesional vinculada al perfil de la plaza: 15
1,5 puntos ’
3. Premio extraordinario de licenciatura o grado y de doctorado: 0,5 puntos 0,5
4. Contratos predoctorales, bolsas y ayudas obtenidas en convocatorias competitivas: 0,5 puntos 0,5
5. Calidad del programa de doctorado y del centro donde se ha desarrollado (mencién de Doctorado 05
Europeo o Internacional, mencién de calidad del programa, etc.): 0,5 puntos !
6. Participacidn en seminarios, congresos y jornadas que aporten especializacién profesional vinculada 1
al perfil de la plaza: 1 punto

TOTAL 5
Altres meérits / Otros méritos

1. Competencia en idiomas: 1,5 puntos 1,5
2. Actividades de gestion universitaria: 1,5 puntos 1,5
3. Experiencia profesional en el perfil de la plaza: 2 puntos 2
TOTAL 5
TOTAL CRITERIS / TOTAL CRITERIOS 100

Per passar a la segona fase del concurs, la suma de punts assolits per cada persona candidata haura de ser, com a minim,
de 50 en les valoracions de com a minim dos membres de la comissid. Per sota d’aquest valor els candidats quedaran
descartats.

Para pasar a la segunda fase del concurso, la suma de puntos conseguidos por cada persona candidata deberd ser, como
minimo, de 50 en les valoraciones de al menos dos miembros de la comision. Por debajo de este valor las candidaturas
quedan descartadas.
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