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Resolucio de xx de xxx de 2023, de la Universitat Autonoma de
Barcelona per la qual s'aprova la modificacio de lI'oferta d'ocupacio
publica de places de personal docent i investigador per a I'any 2023.

L'article 20.Uno.3.1 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals
de I'Estat per al 2023, estableix un 120% de taxa de reposicid pels cossos de
Catedratics d’Universitat i de Titulars d’Universitat i de professors contractats doctors
d’Universitat. Les universitats estan obligades a destinar, com a minim, un 15% del
total de places que s'ofereixin a la incorporacié, en aquella categoria per a la qual
estigui acreditat, de personal investigador doctor que hagi obtingut el certificat I3
dins del marc del Programa Ramédn y Cajal. En el cas que no s’utilitzin totes les places
previstes en aquesta reserva, aquestes es podran oferir a altres investigadors de
programes d’excel-léncia, nacionals o Internacionales i que hagin obtingut el certificat
I3. En aquest cas, la Universitat haura d'aportar un certificat del Ministeri
d'Universitats en el qual consti que els programes oferts reuneixen els requisits
establerts en aquest apartat.

L'apartat 2 de de l'article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per
la qual s’aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, estableix
que l'oferta d’ocupacié publica haura de ser aprovada pel respectiu organ de govern
de l'administracié publica i l'article 20.tres.3.a) de la Llei 31/2022, de 23 de
desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per al 2023, s’haura de publicar al
Butlleti Oficial de la Comunitat Autonoma o, si escau, de |'Estat, abans de la
finalitzacié de I'any 2023.

En data 19 de marg de 2023 el Consell de Govern de la UAB va aprovar l'oferta
d'ocupacié publica de personal docent i investigador de la Universitat Autonoma de
Barcelona per al 2023.

De conformitat amb l'acord subscrit entre la UAB i la UPF per facilitar el pas del
professorat permanent de la UAB adscrit al PSMAR a la UPF es va acordar que la UAB
cediria a la UPF un total de 6 places de la seva oferta publica (3 places de I'any 2023
i 3 places de I'any 2024).

Per tot aix0 aquest Rectorat ha resolt:

Primer. Modificar I'oferta d'ocupacio publica del PDI per al 2023 per disminuir 3 places
de l'oferta reservades a personal docent i investigador que hagi finalitzat el programa
Ramon y Cajal (aixi com altres investigadors de programes d’excel-léncia, nacionals
o Internacionals) i hagi obtingut el certificat 13/R3, de manera que la UAB ofertara al
2023 12 places d’'aquest tipus enlloc de les 15 inicialment reservades.



En compliment del que disposa l'article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, per la qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public, i I'article 20.tres.3.a) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos
Generals de |'Estat per al 2023, s'aprova la modificacié de I'oferta d'ocupacid publica
del personal docent i investigador de la Universitat Autbnoma de Barcelona per a
I'any 2023.

Segon. Quantificacidé de les places.

1. Torn Lliure:

Cos/Categoria Nombre de

places
Titular d’Universitat o professor/a agregat/da, corresponent a la reserva a
personal docent i investigador que hagi finalitzat el programa Ramon y Cajal (aixi
com altres investigadors de programes d’excel-lencia, nacionals o
Internacionals) i hagi obtingut el certificat 13/R3

12

Disposicié final Unica

Entrada en vigor:
La present Resolucio entrara en vigor al dia seglient al de la seva publicacié al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, independentment de la
seva immediata execucio, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, les persones
interessades poden interposar, en el termini de dos mesos des de 'endema de la seva
publicacié, recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats contenciosos
administratius de Barcelona.

Bellaterra (Cerdanyola del Valles) xx de xxx de 2023

El rector,



