
C O N V O C A T Ò R I A D ‘ESTADES CIENTÍFIQUES DE CAPTACIÓ DE TALENT  
( V I S I T – U A B 2 0 2 5) 

 

Pàgina 1 de 4 

 

 

Acord de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació del dia 6 de maig de 2025 

Bases de la convocatòria 

1. Objecte 

En el marc del Projecte d’Atracció i Retenció de Talent Internacional concedit pel Ministeri de Ciència, Innovació i 
Universitats per fomentar la atracció i captació de talent investigador internacional amb alt potencial, la 
Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) ha impulsat diverses actuacions estratègiques per identificar, explorar i 
fomentar noves col·laboracions científiques que puguin traduir-se en la captació de talent de primer nivell i la seva 
futura incorporació estable a la universitat. 

Amb l a  finalitat d’ampliar l’atracció, es convoca l’Ajut de suport a e s t a d e s  c i e n t í f i q u e s  d e  c a p t a c i ó  d e  
t a l e n t  ( V I S I T  –  U A B  2 0 2 5 )  

Aquests ajuts pretenen mantenir i incrementar l’atracció de talent internacional a la UAB. 

La convocatòria inclou: 

- El finançament, fins a 1.500€, del viatge i allotjament del/de la investigador/a visitant per un període 
màxim de 15 dies. 

- Aquest ajut es podrà complementar amb formació específica per a la preparació de propostes ERC o 
candidatures ICREA. En aquest cas, el personal beneficiari haurà d’adquirir el compromís de presentar 
una proposta a aquestes convocatòries i, en cas d’obtenir l’ajut corresponent, mantenir-se 
vinculats/des a la UAB durant un període mínim de 18 mesos, en línia amb els requisits de les 
convocatòries. 

Aquesta actuació té un enfocament especial en la promoció de la igualtat de gènere i la captació de dones 
investigadores en línies d’investigació d’alt impacte. 

La quantitat màxima total que es destinarà als ajuts per viatge i allotjament d’aquesta convocatòria és de 36.000 € 

2. Destinataris de la convocatòria 

Les sol·licituds han de ser presentades per departaments o instituts propis de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, que actuaran com a unitats proponents. Aquestes unitats hauran d’identificar i proposar la visita d’un/a 
investigador/a internacional de reconegut potencial científic, amb la finalitat d’explorar una futura col·laboració i 
una possible incorporació a la UAB mitjançant convocatòries competitives com Ramon y Cajal, ATRAE, ERC o ICREA. 

La proposta haurà de comptar amb els següents compromisos explícits de les unitats proponents: 

- facilitar l’estada científica i donar suport a les activitats que se’n derivin, 
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- facilitar l’estabilització del personal beneficiari dins la seva plantilla, d’acord amb els mecanismes que 
la UAB disposa a tal efecte, en cas que s’obtingui l’ajut, 

- compromís de cofinançar parcialment les despeses de l’estada (viatge i/o allotjament), conjuntament 
amb el finançament aportat pel programa, si fos necessari. 

Les persones candidates hauran de ser investigadores que puguin justificar que han residit a l’estranger els últims 2 
anys, amb una trajectòria consolidada o emergent, sense vinculació estable actual amb la UAB, i amb interès i 
disponibilitat per presentar una proposta competitiva en el marc d’una convocatòria d’atracció de talent d’alta 
exigència, amb la UAB com a institució d’acollida. 

3. Característiques dels ajuts 

L’ajut individual aportat en aquesta convocatòria no serà superior a 1.500 €. En el cas que la despesa sigui 
superior, aquesta diferència l’haurà d’aportar el departament o la persona candidata. 

Els tràmits d’aquestes estades es gestionaran des del departament sol·licitant. 

4. Sol·licitud i termini 

4.1 Sol·licitud i documentació a adjuntar: 

a) Formulari de sol·licitud que trobareu a l’Oficina Virtual de Recerca 

b) Memòria que contingui (4.500 caràcters): 

- l’interès estratègic de la visita, 

- la complementarietat científica entre el/la investigador/a visitant i el grup receptor, 

- quin mecanisme contempla per a la seva estabilització, 

- capacitat d’acompanyament i suport en la preparació de futures propostes de captació de talent, 

- cost total de l’estada. I, en el cas de superar l’import màxim personal, el compromís de cofinançament 
que inclogui el codi de projecte a càrrec del qual es cofinançarà. 

4.2 El termini de presentació de sol·licituds serà d’un mes, a partir de la publicació a la plana web de la UAB. 

4.3 La sol·licitud (formulari més la documentació annexa) es presentarà a través de Registre electrònic de la UAB 

5. Criteris d’avaluació i priorització de les sol·licituds 

Aquesta convocatòria preveu concedir un mínim de 24 ajuts. En cas que el nombre de propostes superi aquest 
número, un panell avaluador designat per la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació, seleccionarà les 

https://seuelectronica.uab.cat/es/info-solicitud-generica
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propostes a finançar d’acord amb els següents criteris: 

- excel·lència científica 

- l’encaix amb les línies de recerca de la Universitat 

6. Resolució de la convocatòria 

La Comissió de Recerca, Transferència i Innovació preveu resoldre la convocatòria el 24 de juliol de 2025. 

7. Gestió dels ajuts 

La gestió administrativa dels ajuts anirà a càrrec de la unitat proponent, que serà la responsable de coordinar la 
totalitat de tràmits relacionats amb l’organització del viatge i l’allotjament del/de la investigador/a visitant. Això 
inclou, entre d’altres, la reserva i compra dels bitllets, la cerca i gestió de l’allotjament, així com qualsevol altra 
qüestió logística vinculada a l’estada. 

Els ajuts es formalitzaran mitjançant un acord intern que detallarà la distribució de les despeses entre la UAB (a 
través del programa) i la unitat d’acollida, en funció del cofinançament acordat. 

Les estades s’hauran de dur a terme necessàriament entre l’1 de setembre i el 30 de novembre de 2025. No 
s’admetran propostes fora d’aquest període. 

8. Justificació de l’ajut 

La despesa corresponent, s’haurà de realitzar abans del 30 de novembre de 2025. En cas contrari, s’haurà de 
retornar l’import al Vicerectorat de Recerca de la UAB. 

Un cop finalitzada l’estada, la unitat proponent haurà de presentar al Vicerectorat de Recerca una memòria breu 
d’activitats, incloent una valoració de l’impacte i les perspectives de continuïtat de la col·laboració; i un informe 
que contingui l’evidència del pagament del total de la despesa. 

9. Recursos 

Contra aquesta resolució, que no esgota la via administrativa, es pot interposar recurs d’alçada davant el rector 
de la UAB, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció d’aquesta notificació, o, si s’escau, 
des del dia següent de la seva publicació, de conformitat amb el que disposen els articles 121 i 122 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 

10. Principis ètics – Codis de conducta específics 

Les activitats en el marc de l’ajut hauran de complir amb els principis establerts en el codi de bones pràctiques en 
la recerca, aprovat per Acord del Consell de Govern de la UAB, de 30 de setembre de 2020. 
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11. Protecció de dades 

Les dades facilitades per les persones candidates s’incorporen a un fitxer de la Universitat Autònoma de Barcelona, 
amb la finalitat de gestionar el procés de tramitació i d’adjudicació dels ajuts. 

D’acord amb el que preveu la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals, les persones interessades poden exercir, davant la Secretaria General de la Universitat Autònoma 
de Barcelona, el dret d’accés, rectificació i cancel·lació de les seves dades. 


