
CERTIFICAT D’ACORDS PRESOS PER LA COMISSIÓ DE QUALITAT DE LA
FACULTAT D’ECONOMIA I EMPRESA DE LA  UAB

Antonia  Romero  Prieto,  secretària  de  la  Comissió  de  Qualitat  de  la  Facultat
d’Economia i Empresa de la Universitat Autònoma de Barcelona,  
 
 
CERTIFICO:  
 
 
I.  Que la  Comissió de Qualitat,  en la sessió del dia 12 de gener de 2024, va
prendre els següents acords: 
 
 
Acord nº 1: Aprovar l'acta de la sessió de 22 de juny de 2023.  
  
Acord nº 2: Desestimar l’elaboració del llistat de tasques institucionals a realitzar
pel professorat de la Facultat (acord 3 de la Comissió de Qualitat del dia 22 de juny
de 2023).

Acord nº 3: Proposar el reconeixement per escrit a tot el professorat de la Facultat
millor valorat a les enquestes d’avaluació docent.

Acord nº 4:  Organitzar dues conferencies d’economia per a l’alumnat (una per
semestre) sobre temes d’interès.

  
II. Que l'acta de la sessió en la qual es van prendre els acords objecte d'aquesta
certificació està pendent d'aprovació, la qual cosa es fa constar de conformitat amb
el  que  estableix  l'article  20.3 de  la  Llei  26/2010,  de 3 d'agost,  de règim i  de
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
 
 
I, perquè en prengueu coneixement i tingui els efectes que corresponguin, signo
aquest certificat. 
 
  
  Vist i plau  
  Secretaria El president de la Comissió de Qualitat
 

 
 

Caldrà incloure el CSV al document  per tal de poder comprovar la seva veracitat a
la seu electrònica de la UAB. 
 https://seuelectronica.uab.cat/verificacio-de-documents

https://seuelectronica.uab.cat/verificacio-de-documents
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ACTA DE LA COMISSIÓ DE QUALITAT DE LA FACULTAT D’ECONOMIA I EMPRESA 

 

 
REUNIÓ ORDINÀRIA  
Dia: 22 de juny de 2023 
Hora: 12:07 hores 
Lloc: Sala de reunions de la Facultat d’Economia i Empresa (Bellaterra-B1/017) 
 
 

ORDRE DEL DIA 

• Aprovació, si s'escau, de l'acta de la sessió anterior (19/01/2023).  

• Informe de la Vicedegana de Qualitat i Innovació Docent.  

• Informe de la revisió del Sistema de Garantia Interna de Qualitat (SGIQ) 2021-2022. 

• Torn obert de paraula.  
 

 

ASSISTENTS          

Assisteixen: Judith Panadès Martí, Maria Antònia Tarrazon Rodo, Francesc Obiols Homs, Javier Asensio 

Ruiz De Alda, Pere Ortín Ángel, Esther Ponsà Sánchez, Maria Dolors Márquez Cebrián i Antonia Romero 

Prieto. 

  
Excusen la seva no assistència: Àlex Rialp Criado, Vicenç Sellés Martínez i Meritxell Concha León. 
 
No assisteixen: Pau-Robert Álvarez Alcoz i Eva d’Agosto. 
 

 

 

DESENVOLUPAMENT 

La degana i presidenta de la Comissió de Qualitat obre la sessió agraint la participació als assistents.    

 
 
Aprovació, si s'escau, de l'acta de la sessió anterior (19/01/2023).  
S’aprova per assentiment l’acta de la sessió anterior. 

 

 

Informe de la vicedegana de Qualitat i Innovació Docent. 
La vicedegana informa als assistents de les següents qüestions: 
 

• Propostes de modificacions presentades per les titulacions de màster universitari de la Facultat en les 
que adapten els seus àmbits de coneixement tal com estableix el RD 822/2021.  
 

• La titulació de Màster en Emprenedoria i Innovació Social (MEINS) ha adaptat la seva titulació al RD 
822/2021. 

 
• La formació a mida organitzada per la Facultat Sessió pràctica per treballar la elaboració dels resultats 

d’aprenentatge que defineixen el perfil de les titulacions ha rebut 16 inscripcions.  
 

• La Jornada d’Innovació Docent organitzada per la Facultat ha rebut 29 inscripcions.  
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• Oberta una nova Convocatòria de projectes d’innovació docent UAB amb la possibilitat de crear nova 
edició de projectes d’innovació docent de la Facultat.  

 
• S’aproven les activitats amb reconeixement de crèdits proposades per la Facultat.  

 
• S’informa de la evolució i l’èxit del Taller d’eines quantitatives bàsiques II. La Comissió expressa 

l’agraïment al professor responsable Juan Enrique Martínez Legaz. 
 

• S’informa als assistents que la darrera sessió de la Comunitat de Qualitat va tenir lloc amb data 
14/06/2023. 

 
• Adaptació de les titulacions de grau al RD 822/2021. La vicedegana presenta la composició de les 

comissions de treball que participaran en l’adaptació de les memòries dels graus de la Facultat.  
 

• Els presenten els resultats de les enquestes institucionals i la seva evolució històrica. La vicedegana   
destaca la baixa participació i la baixa puntuació en les valoracions.  

 

S’acorda:  

Organitzar una sessió monogràfica durant el mes de setembre de 2023 per analitzar els resultats de les 

enquestes d’avaluació de l’activitat durant del curs acadèmic 2022-2023. 

 

Informe de la revisió del Sistema de Garantia Interna de Qualitat (SGIQ) 2021-2022 

La vicedegana fa un resum especialment adreçat als nous membres de la Comissió perquè coneguin la trajectòria 

i l’històric del procés de revisió del SGIQ des de la seva creació fins la certificació i posterior acreditació 

institucional.  

A més, incideix en la definició del SGIQ, quins processos el composen, l’estructura del mapa de processos, en 

què consisteix el procés de revisió del SGIQ, quin calendari s’ha dissenyat per portar-lo a terme i quina és la 

documentació generada anualment.  

També es fa menció a la interrelació de les línies estratègiques UAB vs FEiE que ja estan totalment connectades. 

S’acorda:  

Elaborar una llista de tasques institucionals a realitzar pel professorat de la Facultat. 

 

Torn obert de paraules.  
La vicedegana de Qualitat i d’Innovació Docent agraeix a totes les persones participants en el procés de revisió 

del SGIQ i en el conjunt de processos vinculats a Qualitat la feina realitzada. 

 

 

Sense més temes a tractar, la reunió finalitza a 13:35 hores. 

 

 

Antonia Romero Prieto  
Secretària  



Desembre 2023 
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1. DADES BÀSIQUES, JUSTIFICACIÓ I OBJECTIUS DEL MÍNOR  

1.1. Dades bàsiques 
 

Nom del mínor: Mínor en Economia i Empresa 

Centre Facultat d’Economia i Empresa 

Número de ECTS a cursar 42 

Número de ECTS totals ofertats 78 

Número de places 20 

Número mínim d’estudiants matriculats per a la 
seva programació1 

1 

Responsable de la coordinació M. Dolores Márquez Cebrián 
 

 
 

1.2. Justificació de l’interès i objectius formatius 
 

 

Justificació 
 
El Mínor en Economia i Empresa va dirigit a l’alumnat de qualsevol grau* de la UAB que desitgi  
completar la seva formació bàsica amb una aproximació al món de l’economia i la gestió 
empresarial. Conèixer la realitat empresarial i el context econòmic és altament interessant per als 
futurs professionals de qualsevol àmbit ja que majoritàriament desenvoluparan la seva activitat en 
el context empresarial i/o del sector públic, i encara més per aquells que es plantegin la creació en 
el futur d’una empresa. 
  
* A excepció del Grau en Administració i Direcció d’Empreses, Grau en Comptabilitat i Finances, 
Grau en Economia i Grau en empresa i Tecnologia, atès que les assignatures que integren el mínor 
formen part d’aquests graus. 
 
Objectius formatius 
Aquest Mínor en Economia i Empresa (mEE)  aporta els coneixements bàsics del món de l’empresa i 
de l’economia per tal de poder entendre els fenòmens econòmics que es produeixen i comprendre 
com aquests interactuen en la creació de valor de les empreses. El mínor conté una varietat de 
temàtiques que proporcionarà als estudiants un coneixement sòlid dels principis econòmics i 
empresarials bàsics, una base adequada per a la comprensió de l'economia moderna i una 
perspectiva útil per a la presa de decisions en el món real. 
 
Les assignatures que conformen el mínor capacitaran al graduat o graduada per entendre els 
fenòmens econòmics, el paper que juguen les empreses i institucions en l’economia  i les diferents 
àrees funcionals dins d’una empresa. 
  

 
 
 

 
1 Seguint el document Criteris de Programació Docent les assignatures optatives han de tenir com a mínim 10 matriculats per a poder-se 
programar.  
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1.3. Perfil de l’estudiant al que va dirigit el mínor 
 

El Mínor en Economia i Empresa es dirigeix a estudiants de qualsevol grau que desitgin 
completar la seva formació bàsica amb una aproximació al món de l’economia i la gestió 
empresarial. Per cursar el mínor no es requereix tenir cap coneixement previ sobre les matèries 
que configuren el seu àmbit temàtic però si que és necessari tenir assolits els coneixements 
matemàtics propis d’un batxillerat social, tecnològic o científic.   

 
 

2. ADMISIÓ DELS ESTUDIANTS 
 
Accés 
 

Veure l’article 182 de la Normativa Acadèmica de la UAB  

 
Criteris de selecció dels estudiants si la demanda supera l’oferta de places 
 

Per cursar el mínor no es requereix tenir cap coneixement previ sobre les matèries que 
configuren el seu àmbit temàtic però si que és necessari un coneixement dels conceptes 
matemàtics més elementals. Per aquest motiu és necessari que l’estudiant assisteixi a una reunió 
prèvia amb la coordinació del mínor abans de la matrícula. En ella rebrà la informació relativa a la 
estructura, i se l’assessorarà en la elecció de les optatives, segons els interessos de l’estudiant i la 
seva formació prèvia.  
 
Criteris de selecció dels estudiants si la demanda supera l’oferta de places 
L'admissió i matriculació en el mínor requereix el compliment de la normativa de la UAB. Si la 
demanda supera l’oferta de places s’aplicarà el barem de l’expedient acadèmic de l’estudiant. 
 

 
 

3. PLANIFICACIÓ DEL MÍNOR 
 

El Mínor en Economia i Empresa  proposat té un total de 42 ECTS dels quals 24 són de caràcter 
obligatori (4 assignatures de 6 ETCS cadascuna) i 18 són optatius (3 assignatures de 6 ETCS 
cadascuna). Addicionalment es proposen 2 itineraris recomanats per les assignatures optatives 
en funció de les preferències temàtiques dels potencials estudiants del Mínor.  

 
 
Resum de les assignatures amb seqüenciació2 
 

Codi Assignatura ECTS Carácter* Semestre 

102343 Economia de l'Empresa I 6 OB 1r 

102337 Microeconomia I 6 OB 1r 

102366 Introducció a la Comptabilitat 6 OB 2n 

102384 Macroeconomia I 6 OB 2n 

102324 Comerç Exterior 6 OT 1r 

102329 Finances I 6 OT 1r 

 
2 Els mínors es programen, amb caràcter general, com una oferta optativa de tercer i quart curs. Excepcionalment, i per a itineraris 
que condueixen a l’adquisició de competències lingüístiques en llengües estrangeres, es poden programar mínors verticals en 
terceres llengües, en els quals es distribueixen els crèdits corresponents a partir del segon curs 

https://www.uab.cat/doc/TR_normativa_academica_UAB
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104653 Economia dels Recursos Naturals i Canvi Climàtic 6 OT 1r 

102302 Economia Sectorial 6 OT 2n 

104675 Fonaments de Màrqueting 6 OT 2n 

102477 Teoria de Jocs 6 OT 2n 

102364 Creació d’Empreses 6 OT 2n 

102342 Recursos Humans 6 OT 1r 

102301 Sistema Financer 6 OT 2n 

Total 
 78  

 

(*) FB: Formació bàsica; OB: Obligatòria; OT: Optativa. 
 
ITINERARIS PROPOSATS: 
Per les persones que vulguin realitzar una intensificació en l’àmbit d’Empresa es recomana seleccionar del 
conjunt d’optatives tres dins d’aquest grup. 
 
Itinerari Administració d’Empresa (escollir 3 assignatures optatives) 
 

Codi Assignatura ECTS Carácter* Semestre 

102324 Comerç Exterior 6 OT 1r 

102329 Finances I 6 OT 1r 

104675 Fonaments de Màrqueting 6 OT 2n 

102364 Creació d’Empreses 6 OT 2n 

102342 Recursos Humans 6 OT 1r 

Total 
 30  

 

 
 
De la mateixa manera, per realitzar una intensificació en l’àmbit d’Economia es recomana seleccionar del 
conjunt d’optatives tres dins d’aquest grup. 
 
Itinerari Economia (escollir 3 assignatures optatives) 
 

Codi Assignatura ECTS Carácter* Semestre 

102324 Comerç Exterior 6 OT 1r 

104653 Economia dels Recursos Naturals i Canvi Climàtic 6 OT 1r 

102302 Economia Sectorial 6 OT 2n 

102477 Teoria de Jocs 6 OT 2n 

102301 Sistema Financer 6 OT 2n 

Total 
 30  

 

 
 

4. PERSONAL ACADÈMIC I DE SUPORT A LA DOCÈNCIA 
 

Els departaments que participen en la docència del mínor són: El Departament d’Economia 

Aplicada, el Departament d’Economia i Història Econòmica i el Departament d’Empresa. Aquests 

departaments disposen del professorat necessari per impartir el mínor i la seva programació no 

suposa en cap cas un increment de recursos de professorat. 

 
 
 

https://www.uab.cat/web/coneix-la-facultat/la-facultat/departaments-de-la-facultat-1345690976429.html
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5. CALENDARI D’IMPLANTACIÓ 
 

El mínor se implantarà en el curs acadèmic 2025-2026 

 
 
6. SISTEMA INTERN DE GARANTIA DE QUALITAT  
 

 
El SGIQ de la Facultat d’Economia i Empresa recull tots els procediments de qualitat relacionats 
amb el mínor als processos: 

• PE03: Disseny, creació i extinció de titulacions. Mapa de titulacions 

• PC08: Modificació de titulacions 

• PS08: Informació pública i rendició de comptes 
 

 

https://www.uab.cat/doc/manual-sgiq-feie
https://www.uab.cat/doc/sgiq-feie-proces-pe3
https://www.uab.cat/doc/sgiq-feie-proces-pc8-1
https://www.uab.cat/doc/sgiq-feie-proces-ps8


 
 

         
                                                   PROPOSTA D’EXTINCIÓ DE TITULACIÓ 

 
 

*Curs a partir del qual ja no hi haurà nova entrada                                        

 

Justificació de l’extinció 
 

 
La Universitat de Barcelona, centre d’adscripció del Màster Universitari en Economia Laboral, va 
valorar que el volum de matriculació en les tres primeres edicions del màster era inferior al previst 
i al llindar mínim necessari per mantenir la titulació en la seva oferta formativa. 
 
La Comissió de Màster, integrada per membres de la UB, la UAB i la UdG, va valorar que la 
reformulació de continguts del màster, per reduir-ne l’especialització i poder captar un públic més 
general, implicava un producte diferent. En concret, implicava passar d’un màster de recerca molt 
enfocat a fer una Tesis Doctoral en Economia Laboral a un màster de caràcter més 
professionalitzador i, per tant, de naturalesa totalment diferent. Davant aquesta anàlisi es va 
acceptar la proposta d’extinció feta per la UB. 
 

 

Pla d’extinció de la titulació o Calendari d’extinció de la titulació 
 

No s’ha previst un pla d’extinció atès que tot l’alumnat matriculat en edicions anteriors ha 
finalitzat el màster universitari. Per aquest motiu,  la titulació s’extingeix el curs 2023-2024. 
 

 

Aquesta proposta suposa l’extinció d’altres titulacions?                                                  □Sí     x No 

En cas afirmatiu, caldrà indicar les titulacions afectades al quadre següent i presentar les sol·licituds 
d’extinció de totes les titulacions implicades amb les seves aprovacions corresponents. 
 

 

 
En cas de tractar-se d’una titulació interuniversitària caldrà adjuntar la denúncia del conveni 
signada   
 
Signatures electròniques 

 

 

 

 

 

Coordinadora 

  

 

 

 

Degana  

Data: 02/11/2023 

Facultat: ECONOMIA I EMPRESA 

Màster universitari: ECONOMIA LABORAL  

Coordinador: HECTOR SALA LORDA 

Curs d’implantació de l’estudi: 2020-2021 Data acreditació: ----- 

Curs d’extinció*:  2023-2024  



 
Un cop revisada tècnicament la proposta, caldrà enviar el document amb les signatures electròniques i adjuntar un 

certificat d’aprovació de la Junta del Centre (o òrgan delegat) que reculli l’aprovació de la proposta. En cas de la 

participació de més d’un centre caldrà l’aprovació de tots els centres participants. La proposta es podrà tramitar per a 

la seva aprovació als òrgans corresponents si s’envia tota la documentació esmentada en aquest model de document. 


