UAB

Universitat Autonoma
de Barcelona

Informe de Gestio 2024

DATA DE L'INFORME: 06/02/2025
RESPONSABLES: Vicerectorat d’Estudis i de Qualitat i Gabinet del Rectorat

(pendent de revisid lingliistica)




Informe de Gestio UAB 2024

Index

O [ e e [T T oo ' J TSP RUPRRPRPRPR 3
2. Seguiment de I'estrategia de I UAB...............oooiiieiiieiiee et et e et s e e tae e s te e e saeesateesnsaeesnreeenneas 3
3. Sistema de Garantia Interna de la Qualitat (SGIQ).............ooeiiiiiiiiiiiiie e e 6
3.1. SGIQtransversal de 1@ UAB........cocuiiii ettt e e et e e e e e tae e e e eta e e e eeabaee e eenbaeeeeenbeeeeeenbeeesenrens 6
3.2.SGIQS dels CENEIES AE 1@ UAB ........uiiiiiiiiee ettt ettt e e et e e e e etae e e s eta e e e esataee e eensaeeeennsaeeeeenbeeesennsens 6
I N @< o o= Yol To Jo [N - I T o o] F= Lo 1 = Yol Lo TS SRR 6

3.3. Acreditacio iINSTTUCIONAI (A1) ..eeieiiiee ettt e e e et e e e e ete e e e e eatae e e e abaeeeesnbaeeeesnraeeeenrens 6
3.2.1 Primera acreditacio iNSTItUCIONAL........cccuiiiiieie et e e e e et e e e e b ae e e eeanes 6
3.2.1 Seguiment de I'’Acreditacio iNSHITUCIONA .........eeiiiiiiiee e e e e e 7

4. Marc “Verificacié-Seguiment-Modificacié-Acreditacié” (VSMA) de les titulacions oficials ........................ 8
BV = oy T oF T o USRS 8

L A =Y {11 4 =Y o 9
e T |V, o T [ Tor- Lol o SRR 10
V7 Vol g=To [ ¢ [l To T [T 1V - [o] o] o -3 PR 10

L €TV T=T3 0 To Yot =1 4| PP SPPR 12
6. FOormacio en QUalitat dOCENt...............oooiiiiiiiiiiiii ettt st st e s e et e st e sabe e sbeeenes 13
7. Avaluacio de I'activitat docent del professorat.............ccouvvveiiiiiiiiiiiiiiiee e e 14
8. Enquestes institucionals de qualitat doCeNnt..................ccviiiiiiiii i 15



Informe de Gestio UAB 2024

1. Introduccio

Tal i com indica el procés PEQ1 Definicié de la politica i objectius de qualitat de la UAB, I'informe de gestio és
el document on s’inclouen els resultats i I'avaluacid del grau d’assoliment dels objectius estrategics i el grau
d’avang del Pla d’Accid de I'Equip de Govern (del mateix procés PEO1), aixi com una analisi de la revisié del
SIGQ (PEO2 Definicié, desplegament i seguiment del SGIQ), especificament dels processos del Marc VSMA, i
informacions generades per altres processos del SGIQ transversal de la UAB.

Aquest informe de gestié correspon a la tasca realitzada durant I'any 2024.

2. Seguiment de I’estratégia de la UAB

L’Equip de Govern utilitza el Pla d’Accid com a eina per assolir els objectius estrategics. El Claustre, en la sessié
del 20 de desembre de 2023, va aprovar I'Informe del rector Javier Lafuente, que incorporava la versié inicial
dels objectius estrategics de I'Equip de Govern per al 2024 (Els objectius estrategics del Vicerectorat d’Estudis
i Innovacié Docent es van modificar posteriorment a I'aprovacid del Claustre. Aquest document en recull la
versié definitiva: Pla Accid 2024 rev.pptx).

Aixi, el Pla d’accié 2024 recull 48 linies d’accio estrategiques, repartides entre els diferents membres de I'equip
de govern, i concretades en 90 projectes.

Per fer-ne el seguiment, la UAB disposa de I'eina MideNet, on els responsables teécnics i els membres de I'Equip
de Govern defineixen els projectes que han de facilitar I'assoliment dels objectius estrategics, defineixen les
tasques a realitzar i estableixen les dates previstes d’execucié. Aixi mateix, actualitzen regularment el grau
d’avangcament de les tasques planificades, el que marcara el progrés dels projectes.

A la Figura 1 es presenta el grau d’assoliment del Pla d’Accid 2024, i a la Figura 2 els graus d’assoliment dels
plans d’accio dels anys 2023, 2022 i 2021, per realitzar-ne una comparativa. El compliment del 2024 ha estat
d’un 77% sobre el 92% esperat, el que, en termes nets, representa aproximadament un 84%. Es valora molt
positivament aquest grau d’assoliment tenint en compte el context d’eleccions a rector o rectora de la UAB el
darrer trimestre de 2024. Pel que fa als anys anteriors, el 2023 es va assolir un 76%, mentre que el 2022 es va
aconseguir un 65% i el 2021 un 80%. En termes nets, aixd suposa uns assoliments del 90%, 70% i del 83%
respectivament. Aquest resultat evidencia la consolidacidé del procediment, destacant la seva maduresa i la
plena integracié en la dinamica de treball de la universitat.

Figura 1. Grau d’assoliment del Pla d’Acci6 2024
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Informacid obtinguda de MideNet a data 06/02/2025


https://www.uab.cat/doc/DefinicioPoliticaObjectiusQualitat
https://www.uab.cat/doc/DefinicioDesplegamentSeguimentSGIQ
http://www.uab.cat/sistema-qualitat
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYjRkNTMxZWItMjRhNS00OWNhLWIzMDktNmM3MWVkMzQxNWE1IiwidCI6IjE2ZTNmNTdmLWI0YjAtNDA2NC05MzlhLWM4MzYwYjBiN2I3ZSIsImMiOjh9
https://www.uab.cat/doc/Informe-rector-Lafuente-Claustre_Resultats-2023_Objectius-2024_20-12-2023
https://uab.sharepoint.com/:p:/s/PlanificaciEstratgica965/ERDwcuDcOhJMs1Q8IKVvBWEB1nhXsgFOf09kZs3UBlRg-g
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Figura 2. Graus d’assoliment dels plans d’accié dels anys 2023, 2022 i 2021
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Informacié obtinguda de MideNet a data 23/03/2023

El nombre de projectes ha anat oscil-lant al llarg dels anys. Aquest fet obeeix a com es van concebre, en el seu
dia, els desenvolupaments de les corresponents accions de govern, segons les preferéncies dels responsables
tecnics. Per aquest motiu, per al 2025 ens proposem realitzar una homogeneitzacié, amb I'objectiu de garantir
una major coheréncia i estabilitat en la seva gestio.

Dels 90 projectes, 65 s’han finalitzat durant el 2024, la qual cosa representa més del 72%. Aquest valor és
superior al 50% assolit el 2023 i al 25% de I'any 2022. No obstant aix0d, aquest resultat requereix alguns
aclariments: 4 projectes s’han finalitzat perd no han estat executats, la qual cosa redueix el percentatge de
projectes completats a prop del 68%, encara per sobre dels anys anteriors. Els projectes finalitzats pero no
executats han estat degudament justificats; en alguns casos, s’han traslladat a la programacié de 2025 per
considerar que s’estara en millor disposicié de realitzar-los amb garanties, i en altres s’han descartat per canvis
estrategics.

Dels 24 projectes iniciats perd no finalitzats, 17 tenen la data de finalitzacié prevista per al 2025. A més, hi ha
2 projectes més amb finalitzacié també prevista per al 2026.
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D’altra banda, pel que fa als 5 projectes iniciats amb finalitzacié prevista per al 2024, el grau d’execucié és el
seglient: un es troba al 30%, un altres al 38%, dos al 50% i un altre al 88%. Els responsables técnics continuaran
gestionant-los seguint les directrius establertes.

Finalment, només hi ha un projecte no iniciat. Tot i que no hi ha informe ni explicacié detallada, aquesta
situacio es pot considerar una incidéncia dins del marc del procés i s’esta analitzant en el moment d’elaboracié
d’aquest informe.

En conjunt, doncs, es considera que l'execucié assolida ha permeés a I'Equip de Govern avancar
significativament en el compliment de les linies estratégiques definides al Pla d’acci6 2024.
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3. Sistema de Garantia Interna de la Qualitat (SGIQ)

3.1. SGIQ transversal de la UAB

El SGIQ transversal recull els processos i les tasques que, de forma centralitzada, es desenvolupen per al
conjunt dels centres i titulacions, i reflecteix el compromis ferm de la Universitat d’oferir uns programes
formatius de qualitat que incloguin en el seu funcionament mesures per a assegurar-ne la seva avaluacio i
millora continues.

El resultat de les eleccions a rector/a al novembre de 2024 va donar lloc a una nova composicié de 'Equip de
Govern. Per reflectir aquests canvis es va procedir a I'actualitzacié del Manual del SGIQ transversal de la UAB.

La revisio del SGIQ transversal de la UAB, d’acord amb el Procés PEO2-Definicid, desplegament i seguiment del
Sistema de Garantia Interna de |la Qualitat (SGIQ), esta prevista per al segon semestre de 2025. Per tant, es
presentara a aquesta Comissié de Qualitat en la primera sessio de 2026.

3.2. SGIQs dels centres de la UAB
3.2.1 Certificacid de la implantacié

Dins I'estrategia de qualitat de la Universitat, s’ha definit com a objectiu aconseguir el maxim nombre de
centres de la UAB acreditats institucionalment, accié que suposa per als centres un reconeixement i més gran
autonomia en la propia gestio per la qualitat. Per arribar a I’acreditacié institucional, previament cal una revisio
integral del SGIQ del centre que reculli el desplegament de tots els seus processos i la certificacié de la
implantacio del sistema de gestid per part d’AQU Catalunya.

Revisio Acreditacio

Implantacio Berisdica Certificacio institucional

Des del I'informe de gestid 2023, dos centres propis més han aconseguit la certificacié favorable de la
implantacio del seu SGIQ: la Facultat de Traduccid i d’Interpretacié i I'Escola de Doctorat. D’aquesta manera,
en total, la UAB disposa d’un total de 13 centres amb la certificacié favorable (12 propis/integrats i 1
adscrit/vinculat).

Per ultim, cal indicar que durant I'any 2024 s’ha realitzat el procés d’avaluacid, amb visita externa inclosa, per
a la certificacio de la implantacié del SGIQ de la Facultat de Veterinaria, quedant pendent la recepcié dels
informes previs i finals corresponents.

3.3. Acreditacio institucional (Al)
3.2.1 Primera acreditacio institucional

Una vegada obtinguda la certificacié de la implantacié del seu SGIQ, els centres universitaris poden sol-licitar
la seva acreditaci¢ institucional. La primera acreditacid només requereix de la certificacié del SGIQ del centre
i tenir ja acreditades de forma individual almenys el 50% de les seves titulacions. Tots els centres amb
certificacié del SGIQ favorable de la UAB han sol-licitat la seva acreditacio institucional i tots I’han obtinguda.


https://www.aqu.cat/doc/doc_24427439_1.pdf
https://www.uab.cat/doc/DefinicioDesplegamentSeguimentSGIQ
https://www.uab.cat/doc/DefinicioDesplegamentSeguimentSGIQ
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El periode de vigencia de I'acreditacid és de sis anys a partir de la data de la resolucié favorable d’acreditacié
institucional per part del Consejo de Universidades.

Des de I'informe de gestid 2023, dos centres propis més han obtingut I'acreditacié institucional: la Facultat de
Traduccid i Interpretacid i I'Escola de Doctorat.

3.2.1 Seguiment de I’Acreditacié institucional
Transcorreguts tres anys des de I'obtencid de I'Acreditacid institucional, esta previst fer-ne un seguiment:

e el centre acreditat institucionalment elabora un informe de seguiment de I’Acreditacio Institucional i
e AQU Catalunya 'analitza aquest seguiment i emet I'informe corresponent (de caracter més orientatiu
cap a la renovacio de I’Al que valoratiu).

Durant 2024 s’ha rebut I'informe d’AQU dels informes de seguiment elaborats per 7 facultats: Psicologia,
Ciencies Politiques i Sociologia, Economia i Empresa, Filosofia i Lletres, Ciencies i Biociéncies.

Esta pendent la recepcié de I'informe d’AQU sobre el seguiment de la Facultat de Ciéncies de I'Educacio.
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4. Marc “Verificacié-Seguiment-Modificacio-Acreditacié” (VSMA) de les titulacions
oficials

El cicle de vida de les titulacions oficial de grau, master universitari i programes de doctorat segons el RD
822/2021, pel que s'estableix I'organitzacid dels ensenyaments universitaris i del procediment
d’assegurament de la seva qualitat i el Marc VSMA d’AQU Catalunya, és el segiient:

Verificacid Seguiment Modificacié Acreditacio

4.1. Verificacio

Pel que fa al procés de verificacid, el gran aspecte a destacar des del darrer informe de gestié presentat és
que, fruit de la implantacié del nou RD822/2021, els centres han hagut de reajustar les planificacions
d’adaptacio de les seves titulacions al marc normatiu d’acord amb els calendaris establerts per aquest. A la
Taula 1 es pot observar com la planificacid actualitzada ha suposat el pas de moltes adaptacions de memoria
per al proper curs 2025-2026, possibles reverificacions de titulacions (que, inicialment, no es preveia tornar a
verificar) i algunes reverificacions que han estat modificacions substancials.

Taula 1. Replanificacié adaptacid titulacions al RD 822/2021

DATA DE PRESENTACIO DE LA DOCUMENTACIG-FEBRER 2025
oct-23 oct-24 oct-25 oct-26 oct-27
TIPUS A TIPUS B Rewverif. TIPUS A TIPUSB Rewvarif. TIPUSB Reverif. TIPUS B Reverif TIPUSB Rewvarif.
Planificacié inicial 30 41 2 4 39 2 36 0 25 1 7 0
Planificacié actual 31 22 9 9 40 5 M 1 32 1 3 0
Execucid 1 -19 7 5 1 3 5 1 7 0 1 [1]

Tipus A Adaptacio ambit o adaptacié ambit + altres (No adaptacid memaoria)

Tipus B Adaptacio ambit | memaria + altres o adaptacid ambit i memoria

Noves titulacions sota el RD822/2021 per a la seva implantacié el curs 2025-2026

Reverificacions
e Grau: Fisica
e Master universitari: Humanitats i Patrimoni Digitals, Trastorns de la Comunicacid i del Llenguatge,
Estudis Avangats en Llengua i Literatura Catalanes i Traduccio i Estudis Interculturals

Titulacions Emergents
e Graus: Ciberseguretat (programacié inicialment prevista pel curs 2025-2026)
e Minor: Economia i Empresa
e ltinerari de simultaneitat: Economia i Matematica Computacional

A la Figura 3 es pot visualitzar el volum de verificacions dels darrers quatre anys per tipus de titulacions. En el
cas de programes de doctorat no hi ha hagut cap nou programa en els darrers dos anys.


https://www.boe.es/boe/dias/2021/09/29/pdfs/BOE-A-2021-15781.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2021/09/29/pdfs/BOE-A-2021-15781.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2021/09/29/pdfs/BOE-A-2021-15781.pdf
https://www.aqu.cat/ca/doc/Universitats/Metodologia/Marc-per-a-la-verificacio-el-seguiment-la-modificacio-i-l-acreditacio-dels-titols-oficials
https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/verificacio-de-titulacions/proces-1345665535450.html
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-15781
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Figura 3. Nombre de verificacions segons el tipus de titulacio (Grau, Master o Doctorat), des de 2021 a 2024.

Nombre de titulacions verificades
GRALUS MASTERS DOCTORAT

2024
2023
2022 2
2021 [ 1

D-UAB - Fuente: 0QD-UAE - Descargar los datos - Creado con Datawrapper

A la taula 2 observem el percentatge de titulacions que han rebut informe previ d’AQU Catalunya i el
percentatge de titulacions verificades favorablement pel Consejo de Universidades.

Taula 2. Titulacions amb informe previ i Titulacions verficades favorablement (2022-2024)

Percentatge titulacions Percentatge titulacions
Curs . . -
amb informe previ verificades favorablement

2024/25 80% 83%
2023/24 73% 93%
2022/23 73% 100%

Si analitzem les dades es pot veure que totes les taxes son molt satisfactories durant els darrers cursos
obtenint un mitjana d’aproximadament un 92% de verificacions positives. Pel que fa al nombre d’informes
previs rebuts, al voltant del 75% de les titulacions que s’envien a verificar reben un informe previ i un 25%
reben informe favorable directe. Cal assenyalar que, a partir del curs 2023-2024, AQU emet un Unic informe
previ a diferencia d’anys anteriors que es podien emetre diversos informes previs abans de rebre I'informe
final de verificacio.

Pel que fa a les extincions de titulacions, s’han presentat 7 supressions d’estudis (6 de master universitari i 1
de grau). El principal motiu han estat les reverificacions d’aquestes titulacions. En algun cas puntual de master
universitari, la motivacié de I'extincio ha estat el seu baix nombre d’estudiants matriculats. Els criteris de
programacio dels masters universitaris de la UAB estableixen que si el nombre d’estudiants que accedeixen a
un master és inferior a 15 durant dos cursos consecutius, per al curs seglient s’hauran de prendre mesures
correctores d’acord amb el centre: programacidé biennal, reformulacié del master, desprogramacié i/o
substitucid per una altra proposta.

4.2. Seguiment

Globalment el procés de seguiment esta formalment establert als SGIQs dels centres, on queda recollida la
periodicitat del seguiment que han considerat.

Des del darrer informe de gestio, s’ha realitzat I'Informe de seguiment de 7 centres que recollien un total de
31 titulacions de grau i 42 de master universitari.

Des del darrer informe de gestid de la Qualitat Docent, s’ha realitzat el seguiment de 7 programes de Doctorat.

El procés de seguiment esta plenament implantat i madur. Es valora positivament perqué permet als centres
i les seves titulacions la deteccid de possibles arees de millora i prendre les accions que considerin oportunes.


https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/seguiment-de-titulacions-1345665535798.html
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També permet que AQU Catalunya revisi i avalui, al cap de dos anys, aquells Informes de Seguiment de centre
que incloguin titulacions:
e que van obtenir una valoracié “en condicions” durant el procés d’acreditacié individual de titulacid
e que al procés de verificacid es van especificar requeriments per implantar un cop programada la
titulacio

4.3. Modificacio

Més enlla de les modificacions habituals que les titulacions detecten al fer el seguiment o als informes finals
de verificacié o d’acreditacid, destaquem les que s’han produit arran de I'aprovacié del nou RD822/2021 i que
ja hem comentat breument a I'apartat 4.1 corresponent a verificacions :

e Modificacions que només contenen la informacié sobre I'ambit de coneixement del titol
e Modificacions de tota la memoria per adaptar-la al nou RD822/2021
¢ Modificacions d’itineraris de simultaneitat i minors.

A la taula 3, que resumeix les modificacions que s’han realitzat els darrers tres cursos, es pot observar I'alt
volum de modificacions que les titulacions de la UAB presenten cada curs académic per tal de mantenir els
estudis actualitzats i, des d’aquest darrer curs, per adaptar-se al RD822/2021. Finalment, cal destacar també
que el percentatge d’informes favorables es manté en el 100%.

Taula 3. Nombre de modificacions substancials i no substancials dels darrers tres cursos académics, les enviades a avaluacié a AQU
Catalunya, i percentatge d’informes favorables d’aquestes modificacions.

2022/23 2023/24 2024/25
Sub \ Nosub Favorable | Sub Nosub Favorable Sub Nosub Favorable
Graus 35 17 100% 2 32 100% 11 23 100%
Masters 24 11 100% 14 39 100% 9 17 89%
Doctorats 14 25 100% 13 20 100% 15 17 100%
Subtotal 73 53 100% 29 91 100% 35 57 96%
Total 126 120 92

4.4. Acreditacio de titulacions

D’aquest procés d’acreditacio individual de titulacions cal destacar que, amb el gran volum de centres
acreditats institucionalment, el nombre de titulacions a acreditar ha anat disminuint progressivament els
darrers cursos (veure Figura 4). Tanmateix, el gran volum de titols acreditats ha estat en el programes de
doctorat aconseguint I’acreditacié de tots els que mancaven pendents durant el 2022. Seguint la tendeéencia
comentada ja en anteriors informes de gestio, la valoracid de “en progrés vers I'excel-lencia” la van obtenir,
majoritariament programes de doctorat, seguits de masters i, finalment, titulacions de grau.

Pel que fa a la Facultat de Medicina, destacar que el grau en Medicina, a més d’haver renovat |’acreditacié de
la titulacid, ha aconseguit I'acreditacid internacional segons la World Federation for Medical Education.
Aguesta acreditacio permet que les persones titulades a la UAB puguin exercir la medicina als Estats Units.

Al curs 2025 només hi ha previstes dues acreditacions de master universitari, una d’un centre adscrit i I'altra
de la Facultat de Medicina, novament.

10


https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/modificacio-de-titulacions/proces-1345703627240.html
https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/acreditacio-de-titulacions/proces-1345691435404.html
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Figura 4. Evolucid de I'acreditacio de titulacions des de 2020 a 2024

Evolucié nombre titulacions acreditades
[ Acr. vers l'exceléncia [ Acreditades [ Acr. amb condicions

Acr. vers l'excel-léncia Acreditades Acr. amb condicions
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2023 6 B:
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Grafico: 0QDHUAB - Fuente: 0OD-UAB - Descargar los datos - Creado con Datawrapper
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5. Guies Docents

Pel que fa als percentatges de guies docents publicades de les assignatures que es programen, aquest curs
2024-2025 s’ha publicat el 98% de les guies tant de titulacions de grau com de master universitari. En nombre
absoluts s’han publicats 4.266 guies per a graus i 769 guies per a masters. El calcul dels percentatges s’han
realitzat tenint en compte els darrers codis RUCT de les titulacions i plans d’estudis Sigm@. Per tant, queden
fora del calcul les titulacions i els plans en procés d’extincid.

Com a continuacié del curs passat, s’ha mantingut la consideracié per I’eix d’actuacié sobre la promocid de la
perspectiva de genere en la docencia inclos al |V Pla d’accio per a la igualtat de génere a la UAB (2019-2023).
Les mesures d’aquest eix responen a la necessitat d’incloure mecanismes que ens permetin superar les
desigualtats i construir societats i institucions més justes. Introduir la perspectiva de génere en la docéencia
implica revisar els biaixos androcéntrics de les nostres disciplines, qliestionar els suposits de génere i
estereotips de genere ocults, incloure el coneixement produit per les dones cientifiques i expertes, i les
perspectives critiques que destapen conceptualitzacions androcentriques i posen de manifest les causes i
mecanismes socials i culturals que sustenten les desigualtats de genere. Per tal de fer el seguiment de les
actuacions dutes a terme s’han mantingut les quatre preguntes sobre la qliestid a I'aplicacié de guies docents
amb I'objectiu de seguir avaluant el grau d’introduccié de la perspectiva de génere als plans d’estudis i poder
ajudar a reflexionar als i les docents sobre la possible incorporacié de noves mesures a les assignatures. Aixi
doncs, a la figura segiient (5) es poden visualitzar els percentatges de resposta afirmativa, per a graus i masters,
a cadascuna de les preguntes formulades.

Figura 5. Percentatges respostes afirmatives per pregunta (grau i master)

Respostes afirmatives per pregunta

Master

Us no sexista del llenguatge a la guia docent

Grau
Us no sexista del llenguatge als materials de m
l'assignatura

Visibilitzacio de la contribucid de dones ala
disciplina

Incorporacid de metodologies i activitats
formatives amb perspectiva de génere

fico: OOD-UAB « Fuente: 00OD-UAE « Descargar los datos » Creado con Datawrapper

La diferencia entre tipus de titulacions és gairebé inexistent perdo on podem observar diferéncies més
significatives és entre les dues primeres preguntes que fan referencia a I'Gs no sexista del llenguatge a la guia
docent (98%) i als materials de I'assignatura (95%) i les dues restants. Pel que fa a la visibilitzacié de la
contribucid de les dones a la disciplina, el percentatge de resposta afirmativa és menor que les dues primeres
(78%) quedant ultima la resposta positiva sobre la incorporacié de metodologies i activitats avaluatives amb
perspectiva de génere (61%). Aixo evidencia que es manté la dificultat per incorporar la perspectiva de génere
a les activitats d’ensenyament-aprenentatge en una part important de les assignatures de grau i master de la
UAB.
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6. Formacio en Qualitat docent

Entre els mesos maig, juny i juliol de 2024 s’ha realitzat la quarta edicié del Pla de formacié en qualitat docent
dirigit principalment a les gestions de la qualitat dels centres, tant propis com adscrits, i també a altres
persones vinculades dels centres de suport a la qualitat docent.

Aquesta edicié, organitzada conjuntament per I’Oficina de Qualitat Docent i per la Unitat de Formacié de I’Area
de Desenvolupament de Persones, ha comptat amb la participacid mitjana d’'unes 15 persones a cada sessio
amb un nivell de satisfaccié mitjana de 5,6 sobre 6.

Les sessions programades han estat les seglients:

Sistema de Garantia Interna de la Qualitat (SGIQ) i Acreditacio Institucional
Procés de Verificacid i Extincio

Resultats d’Aprenentatge i Guies docents

Indicadors i Informacio

Procés de Modificacid

Procés de Seguiment

Aplicacié RUCT

Enquestes

Avaluacié de I’Activitat Docent del Professorat

Lo N R WNR
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7. Avaluacio de I'activitat docent del professorat

L’objectiu de I’Avaluacio de I'activitat docent del professorat de la UAB és multiple:

e Promoure la millora continuada de la qualitat docent mitjancant I'analisi i reflexié del professorat
sobre la propia activitat docent

e Formular propostes d’avaluacié referents als complements addicionals de docéncia i la certificacid de
I"avaluacio de la docéncia

e Aportar informacié i visié6 del desenvolupament de la tasca docent que permeti a la institucié
planificar la politica de professorat (seleccid, promocio i formacid)

La Figura 6 mostra el nombre de professorat de la Universitat amb el tram docent autonomic vigent (viu), i el
percentatge d’aquest respecte el total de professorat susceptible (per categoria laboral) de tenir-ho. La
valoracié d’aquest indicador és positiva, evidenciant-se que, malgrat es tracta d’un procés d’avaluacié optatiu,
el nombre de professorat que disposa del tram vigent és elevat. L'evolucié descendent d’aquest percentatge
no és deu a la baixada del nombre de professorat amb tram vigent, sind a I'increment del professorat potencial
(a causa del nombre de noves places de professorat lector que s’han anat creant).

Figura 6. Percentatge de professorat amb el tram docent autonomic vigent

Tram docent autondomic

Nombre professorat Percentatge respecte potencials
Grafico: OQDHUAE - Fuente: OQD-UAE - Descargar log datos - Creado con Datawrapper

L’analisi per convocatories anuals (Taula 4), mostra un augment del nombre de professorat participant a cada
convocatoria i, alhora, un manteniment de les avaluacions favorables (per sobre del 90%) i desfavorables (per
sota del 10%). Ambdues situacions, augment de la participacid i manteniment de les avaluacions, es valoren
positivament.

Taula 4. Participacio i avaluacio convocatories de I'avaluacio de I'activitat docent del professorat (tram docent autonomic)

Convocatoria Participants Trams avaluats Maxima valoracié en
Total Favorablement Desfavorablement tots els indicadors
2024 309 297 271 (91%) 26 (9%) 24 (9%)
2023 320 316 290 (92%) 26 (8%) 14 (5%)
2022 265 260 242 (93%) 18 (7%) 12 (5%)
2021 253 247 233 (94%) 14 (6%) 13 (6%)
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8. Enquestes institucionals de qualitat docent

Les enquestes institucionals de qualitat docent sén un instrument, no I'Gnic, que permet a la Universitat
recollir opinions i informacid sobre el grau de satisfaccié de diferents col-lectius implicats en la docéncia
(alumnat, persones recent graduades, persones graduades i professorat).

Alumnat:

A la part final de cada semestre I'alumnat de grau i de master universitari té I'oportunitat d’expressar la seva
satisfaccié en dues enquestes diferents:

e Avaluacio actuacid docent del professorat (PAAD) on es valoren qiiestions relacionades amb I’activitat
desenvolupada pel professorat a I'aula.

e Avaluacié assignatures/moduls on es valoren qlestions sobre el contingut, planificacio,
desenvolupament i avaluacié de les assignatures de grau o moduls de master universitari.

La figura 7 mostra I’evolucié de la valoracié mitjana (escala de valoracié de 0 a 4) dels resultats obtinguts en
aquestes dues enquestes pel conjunt global de la Universitat. Els valors es troben sempre per sobre de 3, amb
un lleuger augment del grau de satisfaccié al llarg de les convocatories, des del 3,07-3,08 fins al 3,19-3,20. Tot
i que els valors indiquen un grau de satisfaccié elevat, cosa que es valora positivament, la Universitat té entre
els seus objectius millorar aquests indicadors de satisfaccio.

Figura 7. Valoracié mitjana de I'alumnat a les enquestes d’avaluacié de I’actuacié docent i de les assignatures/moduls

Valoracié mitjana (0-4) enquestes qualitat docent
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Grafico: 0QD-UAB - Fuente: 0QD-UAB - Descargar los datos - Creade con Datawrapper
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Persones recent graduades:

Als mesos posteriors a la finalitzacid dels seus estudis de grau, master universitari i programa de doctorat, les
persones recent graduades expressen la seva opinid sobre la globalitat dels seus estudis. Els resultats globals
més destacats corresponen a:

e mitjana de valoracio global (Figura 8, escala valoracié de 0 a 5), per sobre de 3,5 per graus i masters
universitaris i al voltant de 4 per programes de doctorat.

e percentatge d’intencié de mantenir la tria de la titulacid finalitzada (Figura 9), per sobre del 70% per
graus, al voltant del 70% per master universitari i per sobre del 80% per programes de doctorat.
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Figura 8. Mitjana de valoracid global de les persones recent graduades

Satisfaccio persones graduades: valoracio global (1-5)
GRAUS MASTERS DOCTORAT

Grafico: 0QDHUAB - Fuente: 0QD-UAB - Descargar los datos - Creado con Datawrapper

Figura 9. Percentatge d’intencid de mantenir la tria de la titulacio finalitzada

Satisfaccié persones graduades: % tornaria a triar la mateixa

titulacio

GRAUS MASTERS DOCTORAT
2022-2023 73% % 83%
2021-2022 73% [ 70%] 81%
2020-2021 70% 86%

Grafice: OQD-UAB - Fuente: 0QD-UAE - Descargar los datos - Creado con Datawrapper

Persones graduades/insercio laboral:

Un aspecte també molt rellevant es recull a I'enquesta d’Insercid Laboral que es programa cada tres anys per
recollir informacié sobre les persones graduades en cohort de finalitzacié de 2/3 cursos académics anteriors.
L’evolucié de la taxa d’ocupacié mostra una evolucio creixent i positiva i es situa al 90% per graus i masters
universitaris i al 95% per programes de doctorat.

Figura 10. Taxa d’ocupacid de les persones graduades a la UAB

Taxa d'ocupacié

Graus Masters Doctorat
2023 95%
2020 96%
2017 94%
2014 93%

Grafico: 0QD-UAB - Fuente: 0QD-UAB. - Descargar los datos - Creado con Datawrapper
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Professorat:

El grau de satisfaccié del professorat en relacié a diversos aspectes de la seva activitat docent a les titulacions
programades també és clau per obtenir una visié amplia de la docéncia. Les dades de satisfaccié general del
professorat amb la titulacié on s’'imparteix majoritariament la seva docéncia sén bastant estables al llarg del
temps i es situen per sobre del 70% per graus i per sobre del 80% per master universitaris.

Figura 11. Nivell de satisfaccio global del professorat.

Nivell de satisfaccié global (bastant satisfet/a + totalment

satisfet/a)
Graus Masters

Grafico: 0QDHJAB - Fuente: 0QD-UAE - Descargar los datos - Creado con Datawrapper
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