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Universitat Autonoma
de Barcelona

BASES DE LA CONVOCATORIA DE CONCURSOS PER A LA CONTRACTACIO
DE PERSONAL INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACIO (PIF) PER AL
CURS 2025-2026 (Convocatoria 2025/D/LE/CC/2)

1. Normes generals

a. L’objecte d’aquesta convocatoria és la seleccio, per incorporar-se als departaments de
la UAB durant el curs 2025-2026, de personal docent i investigador temporal en regim
laboral, de La categoria de Personal Investigador Predoctoral en Formacio (PIF).

b. La resolucié d’adjudicacio de les places convocades incloura una llista dels candidats
admesos per ordre de puntuacio per a cada placa convocada. En cas de rentncia per part
de I’ocupant de la plaga, i sempre que la renuncia no s’hagi produit en un termini
superior a dos anys des del moment d’ocupacié de la mateixa, es podra fer la crida, per
ordre de puntuacio, a la seguent persona que hi figuri dins el llistat de candidatures.

c. Aguests concursos es regiran pel que disposen:

i. La Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari
ii. la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats (LOU) i la Llei
Organica 4/2007, de 12 d’abril, que modifica la Llei Organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats (LOMLOU);
iii. laLlei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya,
iv. laLlei 14/2011, d’1 de juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacio,
v. el Conveni col-lectiu per al personal docent i investigador de les universitats
publiques catalanes;
vi. els Estatuts de la Universitat Autonoma aprovats per Acord GOV/62/2025,d’11
de marg de 2025, de la Generalitat de Catalunya Barcelona (des d’ara EUAB);
vii. el Reglament de Personal Académic aprovat per acord del Consell de Govern
de la Universitat Autonoma de Barcelona de 17 de novembre de 2010 i
modificada en diverses ocasions i la darrera el 5 de maig de 2025.
viii. Reial decret 103/2019, d’1 de marg, pel qual s’aprova I’Estatut del personal
investigador predoctoral en formacio.
ix. i laresta de legislacio aplicable.
d. Larelacio de les places convocades és la que figura a I’annex d’aquestes bases.

2. Elements dels contractes del personal investigador predoctoral en formacio

a. Objecte: Realitzacio de tasques de recerca, en I’ambit d’un projecte especific, i docents
de suport, amb 1’objectiu de dur a terme la tesi doctoral.

b. De conformitat amb 1’article 4.2 del RD 103/2019, d’1 de marg, de I’Estatut del
personal investigador predoctoral en formacid, la col-laboracié en tasques docents



suposara fins un maxim de 180 hores durant I’extensi6 total del contracte predoctoral i
sense gue en cap cas es puguin superar les 60 hores anuals.

c. Durada: maxima de 4 anys a partir de la data d’incorporacio. Es realitzara una avaluacio

anual mitjancant un informe de la comissié académica del programa de doctorat que,
en cas de ser desfavorable, podra provocar la rescissio del contracte. La consecucio del
titol de doctor abans del termini de finalitzacio, podra provocar la rescissio del
contracte.
En cas d’haver gaudit préviament d’un contracte predoctoral, la durada d’aquest
sumada a la del nou contracte derivat d’aquesta convocatoria, en cap cas podra excedir
els 4 anys, d’acord amb el que estableix ’article 21 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de
la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacié.

d. Jornada laboral: 37,5 hores setmanals.

. Retribucions: d’acord amb les_taules retributives vigents per al 2025.

f.  Modalitat contractual: contracte predoctoral (article 21 de la Llei 14/2011, d’1 de juny,

de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacio).

3. Requisits

a. Requisits generals
I. Tenir I’edat minima exigida per la normativa vigent.

ii. Tenir la capacitat funcional necessaria per complir les funcions corresponents
al professorat universitari.

iii. No estar separat per resolucié d'expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions puabliques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al
desenvolupament de les funcions publiques.

iv. Disposar de permis de treball i de residencia abans de formalitzar els contractes
corresponents, en cas de ciutadans estrangers no comunitaris i de persones que
no es puguin incloure en 1’ambit d’aplicaci6 dels tractats internacionals
establerts per la UE i ratificats per 1’Estat espanyol.

V. No incorrer en cap motiu d’incompatibilitat a I’empara del que disposa la llei
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

b. Requisits especifics:

i. Acreditar que compleixen els requisits legalment establerts per accedir a un
programa de doctorat. Abans de formalitzar el contracte, cal que les persones
beneficiaries estiguin admeses a un programa de doctorat de la UAB, i portar
el justificant de la matricula en un periode maxim de dos mesos a contar de la
data de signatura de contracte. En cas de no portar-ho el contracte es rescindira
automaticament

ii. Estar matriculat/da en algun programa de Doctorat en el moment de contractacio
i durant tota la durada del contracte. En el moment de la inscripcié com a
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iv.

4. Sol-licituds

candidat/da a la convocatoria s’ha d’acreditar 1’acceptacio a algun programa de
doctorat.

No haver gaudit previament d’un contracte predoctoral de durada superior a 3
anys.

No disposar del titol de doctor o doctora.

a. Totes les persones interessades a prendre part en agquests concursos presentaran
telematicament la sol-licitud corresponent amb el formulari electronic establert a tal
efecte, que estara disponible en el portal electronic de la UAB, o bé d’acord amb la
forma que estableix 1’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

b. En la resolucié de la convocatoria s’establira un calendari del desenvolupament del
concurs.

c. Les persones candidates hauran d’adjuntar al formulari electronic i en format PDF
(maxim 2MB):

5. Selecci6

Document d’identitat.

Curriculum vitae complet, en format lliure.

Certificat baremat de I’expedient académic dels estudis de grau o de
[licenciatura i de master si escau.

Durant el procés selectiu els departaments podran demanar més documentacio
i/0 informacio als aspirants per valorar adequadament la seva candidatura.

a. Admissi6 d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es fara pablica la
relacié provisional de les persones admeses i excloses, amb els motius
d’exclusi6 en el cas de que no compleixin els requisits del punt 3 d’aquestes
bases. Aquesta resolucio es publicara al tauler d’anuncis electronic de la seu
electronica de la Universitat, amb la indicacié de la data de publicacio de la
llista definitiva d’admesos.

Els aspirants disposaran d'un termini de set dies naturals, comptats a partir de
I'endema de I’exposicid de les llistes provisionals, per presentar possibles
reclamacions, per tal d’esmenar el motiu de I’exclusio.

L’ Administracio de la Universitat pot esmenar en qualsevol moment, d’ofici o
a instancia de part, els errors materials, de fet i aritmetics que es produeixin en
el procediment.

En el cas que les persones excloses no esmenin dins del termini assenyalat els
defectes que, en cada cas, hagin motivat la seva exclusio, seran considerades
desistides de la peticio i per tant, la seva exclusio esdevindra definitiva.



v. La publicacio de les llistes definitives es fara en la data indicada a les llistes
provisionals a través dels mateixos mitjans, i al portal electronic de la UAB.

vi. D'acord amb el que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comd de les Administracions Publiques, amb
I’exposici6 de les resolucions indicades pels mitjans indicats anteriorment es
considerara realitzada l'oportuna notificacié a les persones interessades, i
s’iniciara el termini a ’efecte de possibles reclamacions o recursos.

b. Comissio de seleccio

i. Lacomposicié de les comissions estara formada per tres professors/es doctors.
Es nomenaran tres substituts . La relacio dels membres de les comissions és la
que figura a I’annex 2 d’aquesta convocatoria.

ii. Les normes de funcionament intern de la Comissio s'ajustaran al que disposa la
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

c. Procés de seleccid

i. Per a cada placa convocada la comissié de seleccio haura de valorar un minim
de 5 dels criteris segiients obligatoris i un altre criteri addicional, si s’escau, que
es consideri convenient:

1. Expedient académic

Masters realitzats

Experiencia professional

Investigacio

Publicacions

Comunicacions

Congressos

Coneixement d’idiomes

. Entrevista

10. Experiéncia docent en el perfil de la placa
Ii. La determinaci6 dels criteris de seleccio es fara segons el previst a ’article 58.3
del Reglament de Personal Académic: El departament al qual correspongui la
plaga objecte de concurs ha de determinar, en un termini maxim de quinze dies
des que es fa publica la convocatoria, els criteris que la comissio ha de tenir en
compte per resoldre’l. Aquests criteris, aixi com la composicio de la comissio,
s ’han de fer publics com a minim quinze dies abans que aquesta es constitueixi.
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iii. Abans de la valoraci6 de les candidatures, la comissié comunicara a I’Area de
Personal Academic la baremacid dels criteris de cada placa, i aquesta ho
publicara a la resolucio6 definitiva d’admesos 1 exclosos.

Iv. Una vegada feta la valoracio de cada sol-licitant i d’acord amb els perfils i les
seves necessitats, la comissio elaborara un informe individual de valoraci6 de
cada candidat i una relacio prioritzada de les persones candidates, d’acord amb



els criteris de seleccio establerts i formulara la proposta de contractacio de la
candidatura situada en primer lloc. De no existir cap persona concursant que
hagi estat considerada apta, el concurs es declarara desert.

V. Enel cas que un aspirant a més d’una plaga en resultés guanyador de més d’una,
haura d’escollir-ne una abans de la data establerta a la resolucio6 del concurs per
aportar la documentacio al departament, i renunciar a la resta de places a les que
hagués resultat guanyador.

vi. Els guanyadors de les places podran renunciar a formalitzar el contracte. En
qualsevol cas, els aspirants que no haguessin aportat la documentacié al
departament en els termes establerts a la resolucié de la convocatoria, sense una
causa justificada, es considerara que han renunciat a la placa guanyada.

6. Resolucid del concurs i signatura dels contractes.

a. La Comissio de Seleccio elevara al Rector la proposta a que es refereix la base anterior,
qui dictara la corresponent resolucié d’aprovacio de la llista prioritzada de les persones
candidates admeses de cada placa i d’adjudicacio a la persona situada en primer lloc, la
qual haura de formalitzar el corresponent contracte en el termini maxim establert a la
resolucié d’adjudicacid. En cas de rentlincia del candidat situat en primer lloc, s’oferira
la signatura del contracte al seguent de la llista, de forma successiva.

b. Per poder formalitzar els contractes, les persones candidates guanyadores hauran de
presentar als departaments corresponents la documentacié acreditativa del compliment
dels requisits per aspirar a cada categoria, aixi com la necessaria per a la formalitzacio
del contracte en els termes establerts a la resolucio del concurs.

c. En cas de renlncia després de signar el contracte, la UAB podra optar entre oferir la
contractacio al candidat seguent de la llista corresponent, o deixar vacant la placa.

d. Per tal de facilitar el procés de signatura i millorar I’eficiéncia en la gestio, per defecte
s’hauran de signar els contractes digitalment. Si es dona una circumstancia excepcional
que impossibiliti la signatura digital, es valorara cada cas individualment.

Reclamacions

Contra la proposta de la comissio, els candidats poden presentar una reclamacié davant el
rector, en el termini maxim de deu dies a comptar del dia segiient a aquell en el qual la comissio
fa pablic el resultat del concurs.

Correspon a la Comissi6é de Reclamacions la valoracié de les reclamacions que s’interposin
contra les propostes de les comissions de concurs. La resolucio de les reclamacions ha de seguir
el mateix procediment que determina I’article 50 del Reglament de Personal Académic.

La resolucid del rector de provisio de les places exhaureix la via administrativa. Contra aquesta
resolucio, les persones interessades poden interposar un recurs contenciés administratiu davant
del jutjat contencids administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de
I’endema de la publicaci6 de la resolucio.

Tanmateix, les persones interessades també poden interposar recurs potestatiu de reposicid
davant el rector en el termini d’un mes comptador des de I’endema de la publicacié de dita



resolucio. En aquest cas no es podra interposar recurs contencios administratiu fins que no
s’hagi resolt de forma expressa, o s’hagi produit la desestimacié presumpta, del recurs de
reposicio.

8. Drets i Deures

a. Elpersonal docentiinvestigador seleccionat a través d’aquesta convocatoria tindra els drets
i deures establerts a la legislacié vigent en matéria laboral que els sigui d’aplicacio, i
especialment el conveni col-lectiu per al personal docent i investigador de les universitats
publiques catalanes, els Estatuts de la UAB, el Reglament del Personal Academic de la
UAB, aixi com la normativa propia de la UAB vigent sobre la dedicacié academica, i sobre
I’activitat investigadora, que correspongui a cadascuna de les categories objecte d’aquesta
convocatoria.

b. El personal investigador predoctoral en formacid, contractat a través d’aquesta
convocatoria, no haura d’abonar a la UAB els preus publics de la matricula en els
programes oficials de doctorat i de la tutela de la tesi doctoral.

Q. Proteccié de dades de caracter personal

D’acord amb el que preveu ’article 13 del Reglament Europeu de Proteccio de Dades (RGPD),
us informen que les dades personals incloses en aquest formulari seran tractades per la
Universitat Autonoma de Barcelona, responsable del tractament, amb la finalitat de gestionar
la vostra participacid en el proceés selectiu.

La UAB tractara les vostres dades personals en compliment de la missi6 d’interés public que li
ha estat encomanada per la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya.

La UAB no cedira les vostres dades personals a terceres persones ni a d’altres destinataris,
excepte en els casos legalment previstos o quan sigui de compliment obligat, i les vostres dades
no seran objecte de transferencia internacional.

En aquest sentit, la UAB publicara les resolucions i els actes administratius referits al procés
selectiu d’acord amb les exigeéncies de la legislacid vigent en materia de procediment
administratiu i de selecci6 del personal per I’administracié publica.

Aixi mateix, la UAB fara publica la informacié amb les vostres dades personals en els termes
que li siguin exigits per la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern.

Les vostres dades seran conservades durant el temps necessari per a les finalitats del tractament.
El tractament de les vostres dades no comporta decisions automatitzades, ni 1’elaboracio de
perfils amb finalitats predictives de preferencies personals, comportaments o actituds.
D’acord amb la legislacio vigent en materia de protecci6é de dades de caracter personal, podeu
revocar el vostre consentiment en qualsevol moment i exercir els drets d’accés, rectificacio,
supressid, oposicid i limitacio del tractament mitjancant sol-licitud dirigida al responsable del
tractament (upac@uab.cat), o a la Secretaria General de la UAB, campus universitari de
Bellaterra, Edifici del Rectorat, Pca. Academica, 08193, Bellaterra (Cerdanyola del Valles)
U(sec.general@uab.cat).
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Aixi mateix, podeu presentar reclamacions davant 1’ Autoritat Catalana de Proteccié de Dades
(http://apdcat.gencat.cat/ca/inici/) i formular les consultes que considereu necessaries al
Delegat de Proteccié de Dades de la UAB (proteccio.dades@uab.cat).
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ANNEX 1

Departament Departament de Bioguimica i de Biologia Molecular
Area de coneixement BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOLECULAR
Identificador placa B24P0009

Perfil Bioguimica i Biologia molecular, Unitat Bioquimica de Medicina
President/a Carles Gil Gir6

Secretari/aria Francesca Canalias Reverter

Vocal Jose Ramon Bayascas Ramirez

Substitut 1 Jordi Ortiz de Pablo

Substitut 2 Jose Manuel Lopez Blanco

Substitut 3 Roser Masgrau Joanola

Observacions




Departament Departament d'Enginyeria Quimica, Biologica i Ambiental
Area de coneixement ENGINYERIA QUIMICA

Identificador placa B25P0001

Perfil Enginyeria Quimica, Biologica i Ambiental
President/a JUAN ANTONIO BAEZA LABAT
Secretari/aria MONTSERRAT SARRA ADROGUER
Vocal TERESA GEA LEIVA

Substitut 1 ANTONI SANCHEZ FERRER

Substitut 2 JULIAN CARRERA MUYO

Substitut 3 FRANCISCA BLANQUEZ CANO
Observacions




Departament

Departament de Ciéncies Morfologiques

Area de coneixement

ANATOMIA | EMBRIOLOGIA HUMANA

Identificador placa

B25P0002

Perfil

Docencia: Anatomia i Embriologia Humana - Recerca:
Neurohistologia i Biologia molecular

President/a

Santiago Rojas Codina

Secretari/aria

Rosa Maria Mirapeix Lucas

Vocal Gemma Manich Raventos
Substitut 1 Alfonso Rodriguez Baeza
Substitut 2 Santiago José Ramon y Cajal Agleras
Substitut 3 Ignacio Delgado Martinez

Observacions




Departament Departament d'Enginyeria Quimica, Biologica i Ambiental
Area de coneixement ENGINYERIA QUIMICA

Identificador placa B25P0003

Perfil Enginyeria Quimica, Biologica i Ambiental
President/a JUAN ANTONIO BAEZA LABAT
Secretari/aria MONTSERRAT SARRA ADROGUER
Vocal TERESA GEA LEIVA

Substitut 1 ANTONI SANCHEZ FERRER

Substitut 2 JULIAN CARRERA MUYO

Substitut 3 FRANCISCA BLANQUEZ CANO
Observacions




Departament

Departament de Fisica

Area de coneixement

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

Identificador placa

B25P0005

Perfil

Fisica Estadistica

President/a

Javier Bafaluy Bafaluy

Secretari/aria

Xavier Alvarez Calafell

Vocal Vicen¢ Méndez Ldpez
Substitut 1 Josep Enric Llebot Rabagliati
Substitut 2 Juan Camacho Castro
Substitut 3 Daniel Campos Moreno

Observacions




Departament Departament de Bioquimica i de Biologia Molecular
Area de coneixement BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOLECULAR
Identificador placa B25P0006

Perfil Biogquimica i Biologia Molecular, Unitat de Bioquimica de Medicina|
President/a Carles Gil Gird

Secretari/aria Francesca Canalias

Vocal Jose Ramon Bayascas Ramirez

Substitut 1 Jordi Ortiz De Plablo

Substitut 2 Jose Manuel Lopez Blanco

Substitut 3 Roser Masgrau Juanola

Observacions




Departament

Departament de Bioquimica i de Biologia Molecular

Area de coneixement

BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOLECULAR

Identificador placa

B25P0007

Perfil

Biogquimica i Biologia Molecular. Biociéncies

President/a

Mohammed Moussaoui

Secretari/aria

Assumpcio Bosch Merino

Vocal Salvador Ventura Zamora
Substitut 1 Margarida Julia Sapé
Substitut 2 Natalia Varejao

Substitut 3 Inmaculada Ponte Marull

Observacions




Departament

Departament de Quimica

Area de coneixement

QUIMICA ORGANICA

Identificador placa

B25P0008

Perfil

Synthesis and Photochemical Activation of Sulfonium Salts. From
Substrate Scope to Mechanistic Investigations

President/a

Lluis Escriche Martinez

Secretari/aria Ona llla Soler

Vocal Albert Granados Toda
Substitut 1 Xavier Solans Monfort
Substitut 2 Pau Bayon Rueda
Substitut 3 Marta Figueredo Galimany

Observacions




Departament

Departament de Quimica

Area de coneixement

QUIMICA ORGANICA

Identificador placa

B25P0009

Perfil

Design and Synthesis of Allosteric Modulators for G Protein-
Coupled Receptors (GPCRs)

President/a

Lluis Escriche Martinez

Secretari/aria Albert Granados Toda
Vocal Ona Illa Soler

Substitut 1 Xavier Solans Monfort
Substitut 2 Pau Bayon Rueda
Substitut 3 Marta Figueredo Galimany

Observacions




Departament

Departament de Quimica

Area de coneixement

QUIMICA INORGANICA

Identificador placa

B25P0010

Perfil

Sistemas nanoestructurados basados en compuestos metalicos para
aplicaciones biomédicas

President/a

Lluis Escriche Martinez

Secretari/aria

Fernando Novio Vazquez

Vocal Roger Bofill Arasa
Substitut 1 Ona Illa Soler

Substitut 2 Jordi Garcia-Anton Avifio
Substitut 3 Oscar Palacios Bonilla

Observacions




Departament Departament de Genética i de Microbiologia
Area de coneixement GENETICA
Identificador placa B25P0012

Perfil

Mutagenesis

President/a

Alba Hernandez Bonilla

Secretari/aria

Susana Pastor Benito

Vocal Antonia Velazquez Henar
Substitut 1 Massimo Bogliolo
Substitut 2 Alba Garcia Rodriguez
Substitut 3 Laura Rubio Lorente

Observacions




Departament

Departament de Matematiques

Area de coneixement

GEOMETRIA | TOPOLOGIA

Identificador placa

B25P0011

Perfil

Tote les linies de recerca del Departament de Matematiques

President/a

Angel Calsina Ballesta

Secretari/aria

Xavier Bardina Simorra

Vocal Laura Prat Baiget
Substitut 1 Carles Broto Blanco
Substitut 2 Gil Solanes Farrés
Substitut 3 Francesc Perera Domenech

Observacions




Departament

Departament de Genética i de Microbiologia

Area de coneixement

MICROBIOLOGIA

Identificador placa

B25P0013

Perfil

Microbiologia Molecular

President/a

Susana Campoy Sanchez

Secretari/aria

Esther Julian Gomez

Vocal Daniel Yero Corona
Substitut 1 Jesus Aranda Rodriguez
Substitut 2 Olga Sanchez Martinez
Substitut 3 Isidre Gibert

Observacions







