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ACTA NUM. 170

A Bellaterra, a les 9.30 h del dia 12 de marg
del 2024, es reuneix, en sessio ordinaria, el
Consell de Govern de la Universitat
Autdnoma de Barcelona, sota la presidéncia
del rector, Javier Lafuente Sancho.
Assisteixen a la reunid els membres del
Consell assenyalats al marge.

S’han excusat d’assistir-ni Enric Marin Otto,
dega de la Facultat de Ciéncies de la
Comunicacié; Andrés Chamarro Lusar, dega
de la Facultat de Psicologia; Cristina Palet
Ballus, representant del professorat claustral
del sector A, en substitucié de la qual hi
assisteix Albert Ruiz Cirera; Sonia
Hernandez Tejada, secretaria executiva del
Consell Social, i Tania Nadal Vicens i Ramon
Alberich Ferrer, representants del Consell
Social. No hi assisteixen Francesc Foguet
Boreu, representant del professorat del
sector A; Carlos Martinez Lizama, Juan
Manuel Leyva Moral i Isabel Pellicer
Cardona, representants del professorat
claustral del sector B; Salma Halhoul el
Harrak, representant de I'alumnat del sector
C, i Iris Parra Jounou, representant de
'alumnat de doctorat. Hi assisteixen amb veu
i sense vot Pedro de Alcantara-Garcia
Briones, cap del Gabinet Juridic, i Isabel
Garcia Pérez, cap de I'Oficina de Coordinacio
Institucional. Hi assisteix com a convidat
David Sanchez Solbes, president del Comité
d’Empresa del Personal Tecnic, de Gestio i
d’Administracio i Serveis.



Representants del professorat
claustral (sector B)
Xavier Verge Mestre

Representants del personal tecnic,
de gestio i d’administracio i serveis
(sector D)

Ernesto Castafios Moreno

Juan Montesinos Andrade

Andreu Pompas Alcaraz

Representants de I'alumnat
(sector C)

Uxia Aguil6 Pelaez

Laura Alloza Ollés

Ona Farré Perisé

Aniol Freixas Torrent
Oscar Losada Garcia

Representants del Consell Social
Ramon Alberich Ferrer
Montserrat Lopez Merlos

Ordre del dia
1. Aprovaci6 de I'acta de la sessio anterior.
2. Informe del rector.
3. Afers de personal académic i de personal investigador:
3.1.  Aclariment al model i criteris de prioritzacioé de catedratics.
4. Afers de personal técnic, de gestié i d’administracio i serveis:
4.1. Modificacions de la relacié de llocs de treball del Personal Técnic, de Gestio,
d'Administracié i Serveis de la UAB I'any 2022.
4.2. FGSFGM.

5. Afers académics:

5.1.  Aprovacio del calendari académic del curs 2024-2025.
5.2. Aprovaci6 del calendari académic i administratiu del curs 2024-2025.

2



5.3.  Aprovacio de titols de grau.

5.4.  Extincié de titols de grau.

5.5.  Aprovacio de titols de master universitari.

5.6. Modificacié de la denominacio de titols de master universitari.
5.7. Extincié de titols de master universitari.

5.8.  Aprovacio de titols de masters de formacié permanent i diplomes.

6. Propostes de normatives:

6.1. Modificacié de la normativa académica relativa als estudis de doctorat.

6.2. Correccions al titol Il (Concursos lectors, permanents i substituts), al titol IX i a
'annex sobre concursos per mitjans electronics del Reglament de personal
académic.

7. Estructures basiques i serveis de la Universitat Autbnoma de Barcelona:

7.1.  Supressio del Centre d’Estudis Sociologics sobre la Vida Quotidiana i el Treball
(QUIT).

7.2. Modificacié del Reglament de Centre d’Estudis i de Recerca Institut Dret i
Tecnologia.

7.3.  Aprovacio del Reglament del Servei de Tractament de la Parlai el So.

8. Cessions d’espais i d’altres béns de titularitat de la Universitat Autobonoma de Barcelona:

8.1.  Cessio dels espais C5B senar de la Facultat de Ciencies a I'Institut de Fisica d’Altes
Energies (IFAE).

8.2. Cessions d'espais i d’altres béns de titularitat de la Universitat Autbnoma de
Barcelona: cessioé d’us d’uns terrenys a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA.

9. Nomenament de doctors honoris causa:
9.1.  Nomenament de doctors honoris causa: Facultat de Filosofia i Lletres.
10. Eleccié de representants:

10.1. Designaci6 de membres del Comité d’Etica en la Recerca.
10.2. Ratificacié d’'un membre de la Comissié de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030.

11. Afers de tramit:

11.1. Aprovacié dels complements retributius addicionals per mérits de docéncia del
personal docent i investigador contractat. Primera convocatoria d’avaluacio de
l'activitat investigadora de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari
Catalunya, per estimacio de recurs.

11.2. Aprovacié dels complements retributius addicionals per merits de recerca del
personal docent i investigador funcionari i contractat. Trams avaluats per 'Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari Catalunya 2022, categories Ramon y Cajal
i Beatriz De Galindo.

11.3. Aprovacio dels complements retributius addicionals de recerca per al personal
docent i investigador funcionari. Primera convocatdria d’avaluaciéo de l'activitat
investigadora 2023 de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya.

11.4. Aprovacio dels complements retributius addicionals de recerca per al personal
docent i investigador contractat. Primera avaluacié de I'Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya 2023.
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11.5. Aprovacié dels complements retributius addicionals de recerca per al personal
investigador contractat. Primera convocatoria d’avaluacio de I'activitat investigadora
2023 per al personal investigador de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya.

11.6 Participacié de la Universitat Autbnoma de Barcelona en I'associacié de nova
creacio Spanish Open Hardware Association (SOHA).

11.7. Participacié de la Universitat Autbnoma de Barcelona en l'associacid Plataforma
One Health.

11.8. Participacio de la Universitat Autbnoma de Barcelona en I'Asociacion Empresarial
Multisectorial Innovadora para las Ciudades Inteligentes Smart City Cluster.

12. Torn obert de paraules.

Desenvolupament de la sessio

La secretaria general obre la sessi6, dona la benvinguda als membres del Consell de Govern
i informa de les incidéncies d’assisténcia dels membres de I'6rgan.

Explica que se seguira 'ordre seglient dels punts previstos a 'ordre del dia de la sessio d’avui:
1,2,3,6.2,5,6.1,7,8,9,10, 11i12. El punt 4 no es tractara.

1. Aprovaci6 de l'acta de la sessio anterior

Per assentiment, el Consell de Govern acorda aprovar I'acta de la sessi6 del 18 de desembre
del 2023.

2. Informe del rector

El rector comenga l'informe amb els premis i reconeixements atorgats a diferents membres de
la comunitat universitaria: Fabrizio Rompineve, guardonat amb el Premi Buchalter de
cosmologia per la seva recerca sobre les ones gravitacionals de l'univers primerenc; Sandra
Nogué, Premi Ciutat de Barcelona 2023 en la modalitat de ciéncies; Carlota Solé, Premi
Nacional de Sociologia i Ciéncia Politica 2023 que atorga el Centre d’Investigacions
Socioldgiques en reconeixement a la seva trajectoria professional i politica durant més de
cinquanta anys; Antoni Serra Ramoneda, doctor honoris causa per la Universitat de les llles
Balears; Gemma Puigvert, finalista als Premis Maria Martinez Sierra de traducci6 teatral de
I’ADE per la seva traduccié d’Els germans, de Terenci, i Janira Morchén Gracia, distingida pel
Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies de Catalunya, pel
seu treball de final de master. Finalment, la Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avancgats
(ICREA) ha concedit un total de quaranta ajuts ICREA Académia a personal académic del
sistema universitari catala en la convocatoria del 2023, deu dels quals han estat per a
membres de la UAB.

El 30 de gener del 2024, va tenir lloc 'Assemblea General de 'Alianga 4 Universitats (A4U),
on: (/) es va valorar molt positivament els graus conjunts; (i) es va aprovar un nou programa
de beques de mobilitat propi per a les titulacions conjuntes, perqué ja no es disposa de les
beques de la Fundacié la Caixa; (iii) es va deixar de pagar a COTEC i disminueixen les
despeses d’internacionalitzacio; (iv) es va presentar I'activitat de I'oficina OPERA a Brussel-les
i els resultats de les quatre universitats en projectes internacionals, i (v) es va constatar que,
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en matéria de recerca, no es tenia un gran nombre de projectes conjunts i es va decidir buscar
estratégies per a afavorir-los.

El 6 de febrer del 2024 va tenir lloc 'Assemblea General de I'Associacié d’Universitats
Publiques Catalanes (ACUP), on: (/) es va produir el relleu en la presidéncia de Daniel Crespo,
rector de la Universitat Politécnica de Catalunya, per Quim Salvi, rector de la Universitat de
Girona; (ii) es va decidir incrementar les accions com a lobby de I’Associacié amb I'objectiu de
ser més influents; (iii) es va aprovar el Pla de treball del 2024, i (iv) es van aprovar els comptes
anuals i el pressupost per a 'any 2024. En una reuni6 de treball posterior dels rectors de les
universitats publiques catalanes, es va acordar treballar per a buscar I'acord en les bases d’'un
nou model de finangament universitari per a presentar al Departament de Recerca i
Universitats.

Informa que a la ndmina d’aquest mes de marg s’incloura el pagament del 0,5 % del salari del
2023 (que estava pendent, relacionat amb I'increment del 2,5 % del PIB del 2023). Tan bon
punt es rebi 'autoritzacié des de la Generalitat s’abonara el 2 % d’increment del 2024.

Sobre el procediment de modificacié dels Estatuts, comenta que el proppassat 16 de febrer
del 2024 es va obrir el procés participatiu, perqué els membres de la comunitat poguessin fer
aportacions a 'avantprojecte fins al 14 de marg del 2024. S’han rebut cent quaranta-dues
aportacions. En el Claustre del 20 de marg del 2024 es detallara I'estat de la questio.

Respecte de les mesures de sostenibilitat, informa de la voluntat ferma d’avancar cap a la
neutralitat climatica de la nostra universitat per al 2030 en emissions directes. El 20 de febrer
del 2024 la Comissié de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030 va iniciar els treballs per a
I'elaboracié d’'un document de politica climatica de la UAB. S’ha treballat en la preparacié de
les mesures d’adaptacié a la situacidé de I'emergéncia per la sequera. Destaca el retorn
d’aquestes mesures. El 2024 s’augmenta la inversié en més de 300.000 euros en mesures
d’estalvi d’aigua i reduccio de fuites, el triple del que hi varem invertir 'any anterior.

Pel que fa a les tecnologies de la informacié i la comunicacio (TIC), es duu a terme I'estudi de
la connectivitat de la xarxa a la UAB (fisica i sense fils), aixi com una proposta
d’emmagatzemament i Us dels documents dels usuaris de la UAB a la plataforma SharePoint.
L’adjunt al vicerector de Campus i Sostenibilitat per a les TIC esta treballant per a redefinir el
grup de treball TIC 2030 per tal de trobar la millor férmula que permeti assolir els objectius que
es perseguien des de I'inici del plantejament d’aquest grup.

A la reunio de rectors i de caps de gabinet de les universitats publiques catalanes del 27 de
febrer del 2024 es va acordar la posicié comuna de totes les universitats en referéncia a les
proves d’aptitud pedagogica (PAP). El conseller Joaquim Nadal va informar que s’estaven
plantejant acceptar fer les PAP a les universitats privades en finalitzar el primer curs académic.
Les universitats publiques volem continuar amb les proves prévies a I'entrada a la universitat.

La setmana del 26 de febrer va tenir lloc a Barcelona el Mobile World Congress. La UAB va
participar en I'espai Four Years from Now (4YFN) per a start-up amb diferents start-up, 'Escola
d’Enginyeria, el Parc de Recerca i UAB Emprén, on es va rebre la visita del conseller Nadal i
de la ministra Morant, que es van interessar per les activitats que duien a terme les start-up
presents a I'estand de la UAB.

En relacié amb l'aplicacié de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari
(LOSU), s’han produit diverses reunions amb els rectors catalans, el conseller, la Conferéncia
de Rectors de les Universitats Espanyoles i el Ministeri per a buscar un acord de finangament
d’'una part de les despeses del personal docent i investigador derivades de I'aplicacio de la
LOSU. Explica la proposta actual del Ministeri:



— Quant a 'obligacié establerta a la disposicié transitoria (DT) 1a que estableix I'obligacié
de modificar els Estatuts, constituir el nou Claustre i nou Consell de Govern abans del 12
d’abril del 2025, es proposa ampliar el termini un any més.

— Pel que fa al regim transitori previst a la DT 7a (estabilitzacio del professorat associat) es
proposa ampliar el termini transitori quatre anys més.

— Respecte del finangament del professorat, necessari per a 'adaptacio de les DT 7ai 12a,
per a tot el sistema universitari public espanyol, les necessitats de recursos, que es
mesuren en forma de contractes de professorat ajudant doctor, i els calculs fets, implicaria
una contractacié addicional de 6.200 docents. Sembla que el Ministeri ajustaria el calcul
a un total de 4.200 places a repartir entre totes les universitats publiques de I'Estat.
Explica que, a Catalunya, una plaga de lector té un cost aproximat de 10.000 € addicionals
a una placa d’ajudant doctor, que s’utilitza a la resta de I'Estat. La proposta global de la
distribucio de places per als proxims quatre anys seria de 2.100, 860, 620 i 620 places
del 2024 al 2027, respectivament. A la UAB li correspondrien aproximadament tres-centes
places. El primer any I'Estat financaria directament un total de 1.630 places amb un
conveni directe amb cada universitat per a sis anys. Després del sisé any, aquestes
places les finangaria la Generalitat. Les places addicionals dels tres anys seglients no les
financaria I'Estat i la Generalitat decidiria quina seria la seva estratégia. Amb aquests
numeros que tenim ara a sobre la taula, durant tot el procés el rector considera que
podriem convocar tres-centres places més a la UAB. Explica que va demanar a la ministra
un pla de xoc per a abordar la plantilla del Personal Técnic, de Gestio i d’Administracio i
Serveis (PTGAS) i la inversio en les infraestructures del campus que porten més de
quinze anys sense fer cap inversié de mitjana i gran necessitat.

En relacié amb el Projecte de pressupostos, explica que el conseller ens ha informat que si
s’aproven els pressupostos, podem disposar de 55 milions d’euros per al Pla d’inversions
universitaries, els 20 milions del Pla de xoc per al relleu generacional, 10 milions més per al
Pla de millora del PTGAS i els recursos relacionats amb el creixement vegetatiu. L’Associacié
d’'Universitats Publiques Catalanes ha fet un comunicat en relacié amb la necessitat de
disposar de pressupostos com a instrument financer clau per a les nostres institucions. El preu
del crédit dels graus universitaris sera el mateix independentment del grau d’experimentalitat,
17,69 €.

Del 13 al 17 de marg del 2024, la UAB esta present un any més al Salé de 'Ensenyament per
a informar sobre I'oferta d’estudis de grau i els serveis per als futurs estudiants universitaris.
Una cinquantena d’estudiants i docents informaran sobre totes les titulacions de la Universitat.
A més, es participa a I'Espai Ciéncia organitzant activitats divulgatives sobre traduccio,
psiquiatria, telecomunicacions, biologia, psicologia, prehistoria i fisica. L'estand de la UAB s’ha
adaptat a la nova imatge corporativa i sera un espai més sostenible, proper i ergonomic.

Explica que des de fa poc més de dues setmanes, hi ha un grup d’estudiants que s’ha instal-lat
a un espai de la Civica. Reivindiquen un lloc per a estudiants de la UAB, sense necessitat de
formar part d’un col-lectiu d’estudiants. Fa practicament un any ja estavem articulant un espai
d’aquestes caracteristiques i haviem mirat el mateix local en qué s’han instal-lat, pero, de
moment, estem acabant d’acordar els termes de la gestié d’aquest espai. Esperem tenir
tancada aquesta questié en una o dues setmanes.

Pel que fa a I'activitat duta a terme a la nostra Universitat amb motiu del 8 M, Dia Internacional
de les Dones, destaca 'acte institucional del passat dia 6, en qué es va premiar la professora
Margot Pujal, del Departament de Psicologia Social, pel compromis que ha demostrat amb la
igualtat de génere i els drets de les dones. Pel que fa a les accions de reivindicaci6 dutes a
terme per I'alumnat, enguany no hi ha hagut cap jornada de mobilitzacié amb tancaments ni
bloguejos ni tampoc hem rebut cap peticié d’adhesio a la vaga per part de cap col-lectiu de la
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UAB. Explica que les accions de protesta es van produir tant dijous 7 com divendres 8 sense
cap incidéncia ni afectacié en el desenvolupament normal de I'activitat diaria al campus.

També aquesta setmana passada es va produir una situacié que cap de nosaltres desitgem
que tingui lloc en un marc de llibertat i lliure pensament com ha de ser la universitat. Un grup
d’'unes cinquanta persones que responien a les sigles OJS (Organitzacié Juvenil Socialista)
van concentrar-se a la porta de la Facultat de Filosofia i Lletres posteriorment van bloquejar
'accés a l'aula on la professora Silvia Carrasco havia d'impartir doceéncia. Aquest grup, amb
el qual no es té cap interlocucié atés que no és un col-lectiu inscrit al Directori de la UAB, ja
havia anunciat aquesta accié per xarxes. El rector va traslladar a la professora Carrasco
personalment el seu suport.

Destaca la creacié del nou portal web dedicat a la ciéncia oberta, una estratégia de la
Universitat per a compartir coneixement i dades amb els actors socials del seu entorn, ja sigui
en 'ambit local o en el context internacional. Aquest portal vol contribuir a donar suport a totes
les practiques de ciéncia oberta tot proporcionant formacio, plataformes, infraestructures o
assessorament. Dins d’aquest portal es troba el Termometre de I'’Accés Obert. A Biblioteques
han fet l'estudi del TermOmetre sobre les dades en obert i com han augmentat
significativament aquest ultim any. S’hi ha inclos la necessitat de tenir les dades en obert per
a diverses convocatories (catedres i les de recerca i transferéncia) i en tesis per compendi
d’articles. Aquest any 2024 amb els requisits dels trams de recerca i les noves acreditacions,
esperem que també augmentin. En tot aix0, el rol del Servei de Biblioteques ha estat molt
important, ja que ha donat molt suport a tothom i n’han fet molta difusio.

El mes de gener passat es va posar en marxa la Comissié de Convivéncia de la UAB, amb
I'objectiu que els conflictes que sorgeixin entre els membres de la comunitat universitaria es
puguin resoldre amb mitjans alternatius de mediacié. S’ha encetat una campanya de
comunicacié per a donar-la a conéixer entre la comunitat, per exemple, la difusié de la
infografia que s’ha dissenyat per acord de la mateixa comissio, informacio a les pantalles Difon
dels centres o noticies al web, entre d’altres mesures.

Amb relacié a la tornada del professorat sancionat, explica que ja s’ha anat informant que
I'entitat “Fil a l'agulla” ha estat fent reunions des de fa gairebé un any amb els diferents
col-lectius i persones més directament implicats. A partir d’aquestes reunions, es va organitzar
una sessio el passat mes de febrer, convocada per I'Observatori per la Igualtat, en quée
aquesta entitat va posar en comu la diagnosi. En aquesta trobada, hi van participar els
deganats, membres de la Comissié de Convivéncia i representants d’igualtat dels centres,
entre d’altres. Es continua fent trobades amb departaments, deganats, alumnat, etc. per a
informar i posar en comu les mesures i actuacions que es duran a terme tan bon punt aquestes
persones acabin el periode de sancié.

Explica les dades de recaptacié de la Cursa i Caminada Solidaria de la UAB del 17 de
desembre del 2023, en suport de La Marat6 de TV3, amb la participacié d’'un miler de persones
i una recaptacié de més de 26.000 euros. S’ha produit un fort augment gracies a millores
organitzatives. Expressa I'agraiment de tot I'Equip de Govern i d’ell mateix a les persones
responsables i implicades en 'organitzacié i desenvolupament de La Cursa.

La Universitat Autobnoma de Barcelona ha obtingut 62,2 milions d’euros de finangament per a
cent un projectes de recerca i innovacié Horizon Europa 2021-2027 en els tres primers anys
del programa, la qual cosa suposa un 47 % més respecte als primers tres anys del programa
anterior, 'Horizon 2020. Aixi, la Universitat Autbnoma de Barcelona es posiciona com la
primera de I'Estat en captacié de fons europeus.

Finalitza informant que a partir de dema i fins a divendres, la comunitat cientifica internacional
debatra sobre la dicotomia entre creixement econdmic i lluita contra la crisi climatica a la
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Growth vs Climate Conference 2024, organitzada per lInstitut de Ciéncia i Tecnologia
Ambientals de la Universitat Autbnoma de Barcelona.

Un cop acabat I'informe del rector, la secretaria general obre un primer torn obert de paraules,
on els membres del Consell de Govern debaten sobre les qliestions segtients: (i) Es pregunta
si les beques de mobilitat propia per a les titulacions conjuntes de 'A4U s6n solament per als
estudis del grau en Filosofia o també afecten la resta de les titulacions conjuntes. El rector
comenta que és per a tots els programes que es facin, tot i que encara no es té el detall
d’aquesta informacié. (ii) Es considera que el preu dels credits sigui igual, independentment
del camp del coneixement, pero es pregunta qui assumeix la diferéncia entre el preu politic
del preu del credit i el cost real, perqué les facultats no tenen marge per a assumir-lo. El rector
comenta que és una bona noticia per a I'estudiant que, en alguns casos, veura disminuit el
cost de la matricula, i per a les universitats sera neutre, perqué la diferéncia I'assumira la
Generalitat. (iii) S’agraeix als estudiants que la jornada del 8 M fos un mobilitzacié pacifica.
(iv) Es demana concreci6é de les xifres del cost del professorat lector. El rector reitera les
dades de l'informe i explica que és un contracte doctor.

Seguidament, la secretaria general obre un segon torn obert de paraules, on els membres del
Consell de Govern debaten sobre les questions seglents: (a) Es pregunta sobre el
procediment d’aprovacié dels Estatuts i la fase de presentacié d’esmenes al Claustre. La
secretaria general comenta que el procés de modificacio dels Estatuts es regula pels Estatus
del 2003 actuals, pel Reglament del claustre i per les Normes sobre la composicié de la
Comissié Redactora, el procediment i els terminis per a I'elaboracié dels Estatuts de la UAB,
aprovats pel Claustre ad hoc celebrat el 13 de juliol del 2023. En aquest procediment es va
preveure crear la Comissio Redactora d’Estatuts, integrada per divuit claustrals, la qual n’esta
redactant un avantprojecte. S’hi van afegir dos elements de democracia participativa directa,
com la participacio dels grups de treball i el periode de participacié publica. Actualment, s’han
rebut cent quaranta-dues aportacions per part dels membres de la comunitat universitaria. Ara
la Comissié Redactora d’Estatuts esta revistant-les i es té intencié que en el Claustre del dia
20 de marg del 2024 s’expliqui I'estat de la qliestid. Perd aquest claustre no té per objecte
analitzar el text de I'avantprojecte ni presentar-hi esmenes, ja que és 'ordinari de primavera.
Posteriorment, tindran lloc dos claustres extraordinaris per a tractar el tema de la modificacié
dels Estatuts. (b) Es valora positivament el desenvolupament de la jornada del 8 M al campus.
En una altra intervencio, es comenta que la mobilitzacié d’aquesta data va ser pacifica per un
compromis politic, perd no vol dir que en un futur els estudiants assumeixin el compromis
d’aquest any. El rector agraeix a la vicerectora d’Estudiants el treball fet amb els estudiants
per a portar a terme les actuacions del 8 i 9 marg sense problemes. (¢) Es pregunta si, atesa
'esmena presentada pel grup municipal socialista per a ampliar el termini de consolidacié del
professorat associat (DT 7a de la LOSU), es podran prorrogar els contractes semestrals
d’algun professor associat. El rector comenta que aquest any es van prorrogar molts dels
contractes de professors associats per a cobrir aquest curs académic. La voluntat és convocar
el concurs d’estabilitzacio definitiva del professorat associat de temporal a indefinit i evitar
I'existéncia de dos tipus d’associats. Per tant, la intencié és que a partir de I'1 de setembre del
2024 hi hagi professors associats indefinits a temps parcial, independentment que algun
d’aquests professors posteriorment accedeixi a una plaga de professor o professora agregat
o de lector. (d) Es pregunta sobre el finangament del preu dels crédits dels graus que tenen
associades sortides de practiques, ja que hi ha un problema de no reduir la qualitat de la
docéncia. Hi ha una altra intervencio en el mateix sentit, del poc marge pressupostari de les
facultats de ciéncies per a assumir els costos de les sortides de camp, tot i la proposta
traslladada pel vicerector d’Economia, la qual esdevé insuficient. El rector comenta que
aquesta és una situacié dificil de gestionar i que es vol cobrir amb el nou sistema de
financament, on es determinara quin és el cost per a formar amb qualitat un estudiant i poder
finangar-lo amb el nou model de finangament. (e) Es comenta que l'incident produit per 'OJS
potser no té res a veure amb la llibertat de catedra de la professora atacada, sind que va ser
un acte en defensa d’un posicionament que va afectar una persona. El rector considera que
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des del moment que un professor o professora no pot exercir el seu dret a impartir docéncia
en llibertat s’esta vulnerant el dret de catedra. De fet, el fonament i justificacié de 'autonomia
universitaria esta en el respecte a la llibertat académica, entre les quals s’inclou la llibertat
d’ensenyament.

3. Afers de personal académic i de personal investigador
3.1. Aclariment al model i criteris de prioritzacio de catedratics

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora de Personal Académic, que fa la
presentacié sobre I'aclariment del model i criteris de prioritzacié de catedres. Explica que el
model es va aprovar per acord del Consell de Govern del 16 de marg del 2023 i que el segon
punt requereix un aclariment i una addicio, que explica tot seguit i que es recullen el document
adjunt a la proposta d’acord. Explica que es va informar favorablement d’aquesta proposta
d’aclariment a la sessio de la Comissié de Personal Académic del 29 de febrer del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda:

PRIMER. Aprovar la proposta d’aclariment al model i criteris de prioritzacié de
catedratics, de conformitat amb I’annex 1.

SEGON. Establir I'entrada en vigor a partir ’'endema de P’aprovacié del Consell de
Govern, i ordenar-ne la publicacié al Butlleti Oficial de la UAB.

TERCER. Comunicar aquest acord a la vicerectora de Personal Académic per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

6.2. Correccions al titol Il (Concursos lectors, permanents i substituts), al titol IX i a 'annex
sobre concursos per mitjans electronics del Reglament de personal acadéemic

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora de Personal Académic, que explica que,
per error en la transmissido de la documentacid, es va deixar de compartir la modificacio
proposada del titol IX, motiu pel qual avui s’exposara el punt, es compartira la proposta d’acord
junt amb la documentacié que sustenta la proposta, i es deixara per al 14 de desembre la
votacio.

Seguidament, explica que, vista I'afectacié de la LOSU sobre el Reglament de personal
académic, aconsella portar a terme noves correccions pel que fa a la regulacié continguda a
la part dels concursos de professorat lector, de professorat permanent i substitut prevista al
titol Il, aixi com I'annex relatiu als concursos per mitjans electronics i el titol V (Permisos i
licencies del personal académic). La Comissio de Personal Academic del 29 de febrer del
2024 va informar favorablement d’aquestes modificacions, i les correccions técniques que es
proposen consten especificades als documents que acompanyen les propostes d’acord que
els serveixen de base.

S’obre un torn d’intervencions, on: (i) Es demana valorar la revisié del terme excedéncia, ja
que no es tracta amb rigor juridic. La vicerectora de Personal Académic comenta que el terme
s’ha incorporat de manera col-loquial i que es revisara. (ii) Es planteja el problema del personal
procedent d’una administracié publica que no ha obtingut la compatibilitat per a dur a terme
les tasques de professorat substitut a la UAB. La vicerectora comenta que aquest problema
prové de la Llei d’'incompatibilitats, que solament preveu la compatibilitat per a I'exercici de les
funcions del professorat associat perd no del substitut. Es un error del legislador en
implementar la LOSU, que es va oblidar de modificar la Llei d'incompatibilitats del personal al
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servei de les administracions publiques i que es pretén portar a terme. (iii) Es pregunta de
quina manera es cobriran les necessitats docents sobrevingudes a través de la figura del
professorat substitut. La vicerectora explica que s’obre una convocatoria anual de professorat
substitut per a crear una borsa de professorat. La idea és que la gent es presenti, estigui o no
fent substitucions, atés que si al llarg de I'any finalitza la seva substitucio, haura d’estar en la
borsa per a poder contractar-se de nou. (iv) Es planteja que els criteris d’especialitzacio de
les diferents borses creades s6n massa amplis per a les necessitats concretes dels
departaments. La vicerectora comenta que es pot plantejar aquesta questio per a analitzar-la.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la proposta de modificacio del titol Il (Concursos lectors, permanents
i substituts), del titol V (Permisos i llicéncies del personal académic) i de ’annex sobre
concursos per mitjans electronics del Reglament de personal académic: Titol Il
(concursos lectors, permanents i substituts), (annex concursos per mitjans electronics)
i del titol V (Permisos i llicéencies del personal académic), de conformitat amb les
annexos adjunts num. 2, 3,4, 5i 6.

SEGON. Establir I’entrada en vigor a partir de ’'endema de I’aprovacié del Consell de
Govern, i ordenar-ne la publicacié al Butlleti Oficial de la UAB.

TERCER. Comunicar aquest acord a la vicerectora de Personal Académic per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

Seguidament la vicerectora de Personal Académic aborda el tema de la modificacié del titol
IX del Reglament de personal académic, relatiu als aspectes linguistics associats a la
docéncia, on s’incorpora la necessitat de tenir el nivell C1 de catala si no es té I'obligacié de
fer docéncia en catala en els ambits linguistics, literaris i de la didactica de la llengua i de la
literatura, en el moment de demostrar el coneixement de llengiies i concrecions en la forma
d’acreditar I'assoliment del coneixement de les llengles.

S’obre un torn de paraules, on: (i) Es demana que aquest tipus de reforma normativa, quan
tingui a veure amb la llengua, hagi de passar també per la Comissi6 de Relacions
Internacionals i Politiques Linguistiques. La comissionada per a la Politica Linguistica comenta
que es definira un protocol per a contactar amb els responsables de politiques linglistiques
dels centres. (ii) Es pregunta si hi ha alguna possibilitat que aquelles persones que siguin
parlants nadius d’una llengua disposin d’algun sistema alternatiu d’acreditar el coneixement
de la llengua a través del nostre Servei de Llengles. La comissionada comenta que el Servei
de Llengues pot acreditar el nivell d’assoliment d’'unes llenglies determinades. (iii) Es planteja
la necessitat d’exigir nivells de llenglies determinats en aquells casos en els quals els
concursos mateixos d’accés a les places de professorat lector o agregat ja requereixen el
nivell de coneixement de la llengua.

La vicerectora proposa suprimir de l'article 161.3 del Reglament de personal académic la
seglent frase: “i que el titol ha estat emés en un pais on aquesta llengua és oficial’.

4. Afers de personal tecnic, de gestio i d’administracié i serveis

4.1 Modificacions de la Relaci6 de Llocs de Treball del Personal Tecnic, de Gestio,
d'Administracié i Serveis de la UAB any 2022. 4.2. FGSFGM.

La secretaria general informa que ha suprimit aquest punt ja que, tot i que d’acord amb la
LOSU la competéncia per a aprovar la modificacid de la relacioé de llocs de treball correspon
al Consell de Govern, fins que no s’aprovi la modificacié d’Estatuts se seguira el mateix
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procediment d’aprovacié que s’ha fet fins ara: informacié favorablement de la Comissié
d’Economia i d’Organitzacioé i aprovacié del Consell Social.

5. Afers académics
5.1. Aprovacié del calendari acadéemic del curs 2024-2025

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica la proposta de calendari académic del curs académic 2024-2025, ja que es necessita
disposar d’'un calendari académic marc de la UAB per a programar les activitats docents del
curs académic 2024-2025, de la qual es va informar favorablement a la sessié de la Comissio
d’'Afers Académics del 5 de marg del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la proposta de calendari académic per al curs 2024-2025 que s’adjunta
com a annex 7.

SEGON. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I'execucid i el
seguiment de I’acord primer.

TERCER. Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

5.2. Aprovacio del calendari acadéemic i administratiu del curs 2024-2025

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica la proposta de calendari académic i administratiu del curs académic 2024-2025, ja que
es necessita disposar d’un calendari académic i administratiu marc de la UAB per a programar
les activitats docents i els procediments administratius del proper curs acadéemic, de la qual
es va informar favorablement a la sessié de la Comissio d’Afers Academics del 5 de marg del
2024 i amb motiu de I'acord pres pel Consell de Govern en el punt de I'ordre del dia anterior.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar el calendari académic i administratiu per al curs 2024-2025, en els
termes que es descriuen en I’annex 8.

SEGON. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I'execucio i el
seguiment de I’acord primer.

TERCER. Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

5.3. Aprovacio de titols de grau

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica I'aprovacio de la creacié de nous titols de grau, que reuneixen els requisits exigits per
la UAB per a la creacio d’aquest tipus de titol i dels quals es va informar favorablement a la
sessio de la Comissié d’Afers Académics del 5 de marg del 2024.
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Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:
PRIMER. Aprovar la creacio6 dels titols de grau segiients:

— Fisica.
— Historia.

SEGON. Elevar I’aprovacié de la creacio de titols de grau al Consell Social per tal que
exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I’execucié i el
seguiment dels acords primer i segon.

QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

5.4. Extincio de titols de grau
La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica I'aprovacié de I'extincio de titols de grau, de la qual es va informar favorablement a la
sessio de la Comissié d’Afers Académics del 5 de marg del 2024.
S’obre un torn de paraules on es posa de manifest la importancia de la llengua i cultura
francesa i que és una llastima que no s’hagi pogut mantenir el grau en Filologia i Cultura
Franceses. En aquest sentit, es comenta que, tot i suprimir-se aquest titol, encara existeixen
a la nostra Universitat altres titols de grau amb una bona acollida de llengua francesa.
Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:
PRIMER. Aprovar I'extincié dels titols de grau segiients:

— Arqueologia.

— Filologia i Cultura Franceses.

— Nanociéncia i Nanotecnologia.

SEGON. Elevar I'aprovacié de la supressio dels titols de grau al Consell Social per tal
que exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I’execucié i el
seguiment dels acords primer i segon.

QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

5.5. Aprovacié de titols de master universitari

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica l'aprovacié de nous titols de master universitari que han presentat els centres
corresponents, dels quals es va informar favorablement a la sessié de la Comissié d’Afers
Académics del 5 de marg del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la creaci6 dels titols de master universitari segiients:
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— Estudis Avancgats de Llengua i Literatura Catalanes.

— Humanitats i Patrimoni Digitals.

— Nanociéncia Aplicada: de Materials a Dispositius / Master in Aplied Nanoscience:
from Materials to Devices.

— Traduccié i Estudis Interculturals.

— Trastorns de la Comunicacié i del Lilenguatge.

SEGON. Elevar I’aprovacio de la creacioé de titols de master universitari al Consell Social
per tal que exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I’execucié i el
seguiment dels acords primer i segon.

QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

5.6. Modificacioé de la denominacié de titols de master universitari

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica la proposta de modificacioé de la denominacié de titols de master universitari que han
presentat els centres corresponents, de la qual es va informar favorablement a la sessi6 de la
Comissi6é d’Afers Académics del 5 de marg del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la modificacié de la denominacié dels titols de master universitari
seglients:

— Master universitari en ’Ambit de la Quimica Sanitaria, que passa a denominar-
se master universitari en Quimica i Bioquimica Sanitaries.

— Master universitari en Psicologia de I’Educacié, que passa a denominar-se
master universitari en Psicologia de I’Educacié - MIPE.

SEGON. Elevar I'aprovacié de la modificacié de la denominacié dels titols de master
universitari al Consell Social per tal que exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I’execucio i el
seguiment dels acords primer i segon.

QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

5.7. Extincié de titols de master universitari

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica la proposta d’extincié dels titols de master universitari que han presentat els centres
corresponents, de qual es va informar favorablement a la sessiéo de la Comissié d’Afers
Académics del 5 de marg del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar I'extincio dels titols de master universitari segiients:

— Economia Laboral.
— Erasmus Mundus en Filosofia Alemanya i Francesa: Reptes Contemporanis.
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— Erasmus Mundus en Malalties Infeccioses i Una Sola Salut.

— Estudis Teatrals.

— Historia Contemporania.

— Paleobiologia i Registre Fossil / Paleobiology and Fossil Record.

SEGON. Elevar 'aprovacié de I’extincio dels titols de master universitari al Consell
Social per tal que exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I’execucié i el
seguiment dels acords primer i segon.

QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

5.8. Aprovacio de titols de masters de formacié permanent i diplomes

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
explica que es va presentar la proposta de creacié de titols de master de formacié permanent
i de diploma d’especialitzacié6 a I'Escola de Postgrau. Un cop revisada la documentacié
justificativa corresponent que acredita que les propostes reuneixen els requisits exigits per la
UAB per a la creacio d’aquest tipus de titols, se’n va informar favorablement a la sessio de la
Comissi6é d’Afers Académics del 5 de marg del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:
PRIMER. Aprovar la creacio dels titols de master de formacié permanent segiients:

— Produccié i Distribucié Cinematografica.
— Direccié d’Art i Comunicacio.

SEGON. Aprovar la creacio del titol de diploma d’especialitzacié segiient:
— Atenci6 Integral en Infermeria Intensiva.

TERCER. Elevar I’aprovacioé de la creacioé de titols de master de formacioé permanent i
de diploma d’especialitzacié al Consell Social per tal que exerceixi les seves
competéncies.

QUART. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I’execuci6 i el
seguiment del primer al tercer acords.

CINQUE. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

6. Propostes de normatives
6.1. Modificacié de la Normativa academica relativa als estudis de doctorat

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora de Recerca, que explica les
modificacions que es proposen a la Normativa académica de la UAB relativa als estudis de
doctorat, atesa la necessitat d’adaptar aquesta normativa als canvis introduits per I'entrada en
vigor del Reial decret 576/2023, de 4 de juliol, pel qual es modifica el Reial decret 99/2011, de
28 de gener, que regula els ensenyaments oficials de doctorat, relatius, entre d’altres, als
requisits d’accés, la durada dels estudis, I'elaboracié d’'un pla de formacié personal, els
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requisits dels directors de tesi, els informes de dues persones expertes externes a la
Universitat o 'atorgament de premis extraordinaris. Aquests canvis es reflecteixen en diferents
aspectes de la normativa, com ara 'accés als estudis de doctorat, 'admissio als estudis, els
temps de permanéncia, els requisits dels directors de tesi, el pla de la recerca, el pla de
formacio, les cotuteles, la mencié internacional, la menci6 industrial, els tribunals i la defensa
i avaluacio de la tesi i els premis extraordinaris.

La vicerectora explica que la Comissié de Doctorat del 28 de febrer del 2024 va informar
favorablement d’aquesta proposta.

S’obre un torn de paraules, on es comenta: (a) una problematica als estudis del master en
Telecomunicacions, on els alumnes no es poden matricular fins que no tinguin totes les
assignatures de grau aprovades, la qual cosa genera molts problemes de gestié. Es respon
per part de la vicerectora que hi ha poc marge d’actuacié perqué és un requeriment legal. (b)
Respecte a la disposicié de la normativa interna de la UAB d’excloure el director o directora
de tesi com a membre de la comissié de seguiment de les tesis doctorals, es considera que
no és positiu, ja que la seva abséncia impedeix resoldre alguns problemes determinats. La
vicerectora considera que aquest precepte ha de tenir en compte no tant les raons de I'exclusio
sin6 qué aporta la seva preséncia.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la modificacié6 de la Normativa académica de la UAB, aprovada pel
Consell de Govern el 7 de juliol del 2022 i modificada en diferents ocasions la darrera
de les quals ha estat el 12 de juliol del 2023, relativa als estudis de doctorat, en els
termes de I'annex 9.

SEGON. Encarregar a la vicerectora de Recerca I'’execucioé i el seguiment de I'acord
primer.

TERCER. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

7. Estructures basiques i serveis de la Universitat Autonoma de Barcelona
7.1. Supressié del Centre d’Estudis Sociologics sobre la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT)

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora de Recerca, que informa que, per acord
del Consell de Govern del 24 d’abril del 2003, es va aprovar el reconeixement del Grup
d’Estudis Sociolodgics sobre la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT) com a centre especial de
recerca (CER) i mitjangant acord de I'esmentat organ del 18 de juny del 2003 se’'n va aprovar
el Reglament. Recentment, es va presentar la proposta de dissolucio del QUIT, segons I'acord
previst en l'acta de reunié dels membres d’aquest CER (vegeu I'annex 10), del qual la
Comissié de Recerca, de Transferéncia i d’Innovacio va informar favorablement el 14 de febrer
del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la supressié del Centre d’Estudis Sociologics sobre la Vida
Quotidiana i el Treball (QUIT).

SEGON. Encarregar a les vicerectores de Recerca i d’Innovacio, Transferéncia i
Emprenedoria I’execucié i el seguiment d’aquests acords.
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TERCER. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme
les mesures necessaries per a fer-los efectius.

7.2. Modificacié del Reglament del Centre d’Estudis i de Recerca Institut Dret i Tecnologia

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora de Recerca, que informa que, per acord
del Consell de Govern de data 27 de gener del 2005, es va crear el CER Institut de Dret i
Tecnologia, aixi com el seu reglament. Recentment, el Consell de I'Institut va aprovar la
modificacié del seu reglament de funcionament, del qual la Comissi6 de Recerca, de
Transferéncia i d’Innovacié va informar favorablement el 14 de febrer del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern aprova el segiient:

PRIMER. Ratificar la modificacié del Reglament de I’Institut de Dret i Tecnologia, en els
termes de I’'annex 11.

SEGON. Encarregar a les vicerectores de Recerca i d’Innovacio, Transferéncia i
Emprenedoria I’execucio i el seguiment d’aquests acords.

TERCER. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme
les mesures necessaries per a fer-los efectius.

7.3. Aprovacié del Reglament del Servei de Tractament de la Parla i el So

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent, que
informa de la modificacié del Reglament del Servei de Tractament de la Parla i del So. Informa
de I'acord 117/2018, de 5 de desembre, del Consell de Govern, pel qual s’acorda aprovar la
transformacio del Servei Cientificotécnic de Tractament de la Parla i el So en servei docent,
amb dependéncia funcional de la Facultat de Filosofia i Lletres, i adaptar el Reglament del
servei com a servei docent. La modificacié del Reglament d’aquest servei la va aprovar la
Junta de la Facultat de Filosofia i Lletres el 20 de desembre del 2023 i, posteriorment, se’n va
informar favorablement a la sessi6 de la Comissié d’Afers Académics del 5 de marg del 2024.

Per assentiment, el Consell de Govern aprova:

PRIMER. Aprovar la modificacié del Reglament del Servei de Tractament de la Parla i
del So.

SEGON. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I’execuci6 i el
seguiment de I’acord primer.

TERCER. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

8. Cessions d’espais i d’altres béns de titularitat de la Universitat Autonoma de Barcelona

8.1. Cessio dels espais C5B senar de la Facultat de Ciéncies a I'Institut de Fisica d’Altes
Energies (IFAE)

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Innovacid, Transferéncia i
Emprenedoria, que informa de la proposta de cessi6 d’us dels espais C5b-103, C5b-105, C5b-
107 i C5b-109, ubicats a l'edifici C5B, a I'Institut de Fisica d’Altes Energies (IFAE) per a
executar el projecte de la UE Horizon Europe INFRA-DEV “Einstein Telescope Preparatory
Phase” (http://etpp.ifae.es) de construccid del telescopi Einstein (ET) d’ones gravitacionals.
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Explica que per a poder dur a terme la cessio d’us dels espais mencionats a I'lFAE, la UAB
ha de traslladar I'exposicié permanent de quimica a uns nous espais del Campus, els espais
C5 parell, els quals s’han d’acomodar i equipar.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda:

PRIMER. Autoritzar la cessio d’us a I'Institut de Fisica d’Altes Energies (IFAE) d’uns
espais que es passen a identificar, en els termes segiients:

— Obijecte: L’espai objecte de la cessio d’is que es destinara a aquest institut és la
superficie de 351,52 m? situada als espais C5b-103, C5b-105, C5b-107 i C5b-109 de
I’edifici C5B ubicat a la finca registral numero 45.279 del Registre de la Propietat de
Cerdanyola del Vallés 2.

— Destinacié: L’Institut de Fisica d’Altes Energies ha de destinar els espais objecte
de cessio d’us, de forma exclusiva, al projecte de preparacié de la coordinacié del
projecte europeu “Einstein Telescope Preparatory Phase” de construccié del
telescopi d’ones gravitacionals Einstein, I’estudi de les ones gravitatories i
I'astronomia multimissatger mitjangant ones gravitatories. En cap cas els espais es
poden dedicar a altres projectes o activitats d’aquest institut ni ocupar-los
persones no dedicades al projecte.

— Condicions economiques o canon: El dret d’ocupacié d’espais esdevé gratuit. Per
tant, I'Institut de Fisica d’Altes Energies no esta obligat a abonar cap canon a la
Universitat Autonoma de Barcelona en concepte de contraprestacio de la cessio de
I’Gs de I'espai. Aquesta exempcio en el pagament del canon és considerada per les
parts com una aportacié en espécie de la Universitat per al sosteniment d’aquest
institut, que es valora a raé de 10 € mensuals per metre quadrat ocupat. L’import
anual d’aquesta aportacioé en espécie és el segiient (impostos no inclosos):

Ubicacio Canon anual

m2
metres dit
cedits | S891tS | 10€/351,52m2/mes

C5B 351,52|42.182,40€

Repercussié de despeses: L’Institut de Fisica d’Altes Energies no esta obligat a
pagar a la Universitat Autonoma de Barcelona les despeses suportades per la
Universitat derivades de I’Gs de I’espai cedit ni de manteniment, consums energétics
ni neteja. Aquesta aportacié és considerada per les parts com una aportacié en
espécie de la Universitat per al sosteniment d’aquest institut, i la seva valoracio de
les despeses, corresponents a I’any 2023 derivades de I'is dels espais cedits i del
de ciutat, seria la segiient. Aquests imports no inclouen impostos.

Despeses
Ubicacié de l'espai Despeses| DESPESES
metres m2 di ciutat A
codits | cedits cedit REPERCUTIR
| 50,27€/m2| 8,67€/m2 | ANY 2023
C5B 351 52 17.670,9; 3.047,62 20.718.50 €
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— Altres despeses: Quant a indemnitzacions, I'Institut de Fisica d’Altes Energies esta
obligat a pagar a la Universitat Autonoma de Barcelona una compensacio
corresponent a les despeses ocasionades a la Universitat pel trasllat dels
equipaments instal-lats en els espais mencionats a la clausula 1a objecte de la
cessio als nous espais del campus (C5 parell), aixi com pel condicionament
d’aquests nous espais. El cost del trasllat i condicionament estimat és de 66.115,7
euros més IVA (13.884,3 euros), que I'Institut de Fisica d’Altes Energies abonara a
la Universitat en el moment de firmar aquest acord, prévia presentacio de la factura
corresponent.

— Termini de duracié: La cessio6 té una duracié de quatre (4) anys des de I'1 de gener
del 2024. Abans del termini d’acabament, en cas que el projecte no estigui finalitzat,
les parts poden renegociar les condicions i acordar-ne la renovacid, fins un maxim
de quatre anys addicionals, renovacié que s’haura de subscriure de forma
expressa.

SEGON. Autoritzar el rector, o la persona en qui delegui, perqué amb les més amplies
facultats pugui signar els documents publics i privats que siguin necessaris, amb les
clausules que consideri més adients, per a donar compliment a aquest acord.

TERCER. Elevar aquest acord al Consell Social perqué 'aprovi, si escau.

QUART. Encarregar a la vicerectora d’lnnovacié, Transferéncia i Emprenedoria
I’execucio i el seguiment de I’acord primer.

CINQUE. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme
les mesures necessaries per a fer-los efectius.

8.2. Cessions d’espais i d’altres béns de titularitat de la Universitat Autbnoma de Barcelona:
cessio d’us d’'uns terrenys a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA

La secretaria general dona la paraula al vicerector de Campus i Sostenibilitat en relacié amb
la sol-licitud de LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA pel que fa a l'autoritzacié d’us d’uns
terrenys. Explica que en data 15 de gener del 1990 la UAB va autoritzar al Laboratori General
d’Assaigs i Investigacions la construccié d’'una part de la carretera que voreja el Laboratori i
I'aparcament associat, aixi com I'Us de 'aparcament esmentat als usuaris del Laboratori. Des
del 2010, de forma ininterrompuda, el Consell de Govern i el Consell Social han aprovat la
cessio d’us d’'una superficie de terreny del campus necessaria per a donar Us a quatre-centes
cinquanta places de parquing, aproximadament. Posteriorment, aquesta autoritzacié es va
delimitar en 2.700 m?, corresponents a cent trenta-dues places de parquing, la darrera de les
quals produeix efectes fins al 20 de desembre del 2024. Es voluntat de LGAI
TECHNOLOGICAL CENTER, SA tornar a gaudir de I's d’'una superficie de terreny de
2.700 m?, corresponent a cent trenta-dues places de parquing, aproximadament, ubicats
davant I'entrada principal de I'edifici del Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de
Catalunya (identificat segons el planol de 'annex 12) per a un periode de tres anys.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Autoritzar I’'is de terrenys de titularitat de la Universitat Autonoma de
Barcelona a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA:

— Objecte: Porcié del terreny situat davant I’entrada principal de [Pedifici del
Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya, amb la superficie de
2.700 m? per a donar Us a cent trenta-dues places de parquing, aproximadament
(identificada en el planol de I’annex 12).
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— Preu: 71.138,01 € (impostos inclosos) anuals.

— Termini de duracio: tres anys des del 21 de desembre del 2024.

— Destinacié: El desti del dret d’us objecte d’autoritzacié sera I’aparcament de
vehicles al voltant de I’edifici on esta ubicat el Laboratori General d’Assaigs i
Investigacions de Catalunya per als seus usuaris (cent trenta-dues places
aproximadament).

SEGON. Autoritzar el rector, o la persona en qui delegui, perqué amb les més amplies
facultats pugui signar els documents publics i privats que siguin necessaris, amb les
clausules que consideri més adients, per a donar compliment a aquest acord.

TERCER. Encarregar al vicerector de Campus i Sostenibilitat que faci el seguiment de
I’'acompliment d’aquest acord.

QUART. Elevar al Consell Social aquest acord per tal que exerceixi les seves
competéncies.

CINQUE. Comunicar aquest acord al director d’Arquitectura i Logistica.

9. Nomenament de doctors honoris causa
9.1. Nomenament de doctors honoris causa: Facultat de Filosofia i Lletres

La secretaria general informa de la peticié formulada pel Deganat de la Facultat de Filosofia i
Lletres i de I'acord de la Junta de Facultat de data 14 de febrer del 2024, pel qual se sol-licita
al Consell de Govern el nomenament d’Enzo Traverso com a doctor honoris causa de la UAB
vist el seu curriculum i la documentacié referent als seus meérits i de les circumstancies que
concorren, que evidencien que la seva activitat en el camp de la docéncia i de la recerca el
fan mereixedor d’obtenir aquesta distincié. Explica que d’acord amb la Normativa que regula
el procediment per a I'atorgament del titol de doctor honoris causa aprovada pel Consell de
Govern en data 26 de maig del 2004, la Facultat de Filosofia i Lletres compleix els requisits
exigits per a fer aquesta proposta. Seguidament, dona la paraula a la degana de la Facultat
de Filosofia i Lletres, que agraeix que s’atorgui aquest nomenament a Enzo Traverso per la
seva trajectdoria com a historiador i esmenta el seu abundant curriculum i les seves
publicacions, a més del seu paper destacat en el compromis com a ciutada i com a intel-lectual
connectat amb els reptes del segle xxI.

Seguidament, la secretaria general dona la paraula al doctor Ysas, que considera Enzo
Traverso com un dels millors historiadors del moén contemporani de més prestigi i un
intel-lectual de preséncia publica molt destacada. Explica breument el seu curriculum
académic (va estudiar Historia a la Universitat de Genova, va fer el doctorat a Paris i va impartir
docéncia a diferents universitats com la de Paris, la de Nova York, la Lliure de Berlin, la Lliure
de Brussel-les, la Nacional Autobnoma de Méxic o la Nacional de La Plata, entre d’altres).
Comenta que es va especialitzar en la historia intel-lectual, cultural i politica del segle XX. Una
caracteristica particularment destacable del seu treball com a historiador és el dialeg constant
amb altres disciplines, tant de les ciéncies socials (sociologia i ciéncia politica) com també de
les humanitats, i molt especialment amb la filosofia. Ha estat també una constant I'estudi del
mon intel-lectual amb una gran atenci6 envers el mon intel-lectual alemany, el jueu alemany,
en particular, i més en general, el centre europeu. Una de les més recents i destacades
contribucions ha estat la historia intel-lectual de les revolucions contemporanies, un voluminds
estudi que es considera avui una de les aportacions més importants dels Gltims anys. Es autor
de més dues-centes publicacions entre llibres, capitols i articles. Els seus llibres s’han traduit
a una quinzena de llengles, entre les quals, el catala i el castella, i alguns dels titols més
significatius estan enumerats en la memoria a disposicio de tots els membres del Consell. Té

19



soOlids vincles amb Barcelona, amb Catalunya i amb Espanya. Ha participat en activitats
académiques de les universitats de Barcelona, Pompeu Fabra i de Girona, entre d’altres. Els
temes que tracta sén centrals de titulacions de la Universitat Autbnoma de Barcelona, com el
grau en Historia o el grau en Historia Politica i Economia Contemporania, i esta present en
moltes assignatures d’altres graus del nostre campus. Es un académic que integra en la seva
obra, com pocs saben fer, 'esséncia de les humanitats i els valors democratics i civics que la
Universitat Autdnoma de Barcelona ha fet seus. Per aix0, presenta les millors credencials com
a historiador, com a humanista, compromés amb la societat que I'envolta, que el fan
mereixedor de la candidatura de doctor honoris causa per la nostra Universitat, per a la qual
demana el vot d’aquest consell de govern.

Es procedeix a la votacio secreta i el resultat és de 30 vots a favor, 2 vots en contra i 1
abstencié.

Per majoria reglamentaria, el Consell de Govern acorda el seguent:

PRIMER. Nomenar Enzo Traverso doctor honoris causa de la Universitat Autonoma de
Barcelona.

SEGON. Encarregar a la secretaria general I’execucié i el seguiment d’aquest acord.

TERCER. Comunicar aquest acord al Deganat de la Facultat de Filosofia i Lletres.

10. Elecci6 de representants
10.1. Designacié de membres del Comité d’Etica en la Recerca

La secretaria general informa que el 29 de setembre del 2022 el Consell de Govern va aprovar
el nou Reglament d’ética en la recerca de la UAB, que renova els carrecs de la Comissio
d’Etica en la Recerca d’acord amb linforme favorable de la Comissi® de Recerca,
Transferéncia i Innovacié del 14 de febrer del 2024 en el sentit de cessar Sandra Barbosa
Pérez i Miquel Torregrossa Alvarez com a membres del Comité d’Etica en la Recerca i aprovar
el nomenament d’Estefania Contreras Carretéon, assessora de Benestar Animal de la
instal-lacié de peixos AQUAB, i de Joan Pujol Tarrés, titular d’universitat numerari de I'Area
de Psicologia Social, com a membres d’aquest comite.

Es procedeix a la votacio secreta i el resultat és de 27 vots a favor, 1 vot en contra i 2
abstencions.

La vicerectora de Recerca deixa constancia en acta de l'agraiment a les tasques
desenvolupades per la doctora Sandra Barbosa Pérez i Miquel Torregrossa Alvarez que
cessen en el carrec.

Per majoria reglamentaria, el Consell de Govern acorda el seguent:

PRIMER. Aprovar el cessament de Sandra Barbosa Pérez i Miquel Torregrossa Alvarez
com a membres del Comité d’Etica en la Recerca (CERec).

SEGON. Aprovar el nomenament d’Estefania Contreras Carretéon, assessora de
Benestar Animal de la instal-lacié de peixos AQUAB, i de Joan Pujol Tarrés, titular
d’universitat numerari de I’Area de Psicologia Social, com a membres del Comitée d’Etica
en la Recerca (CERec).
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TERCER. Encarregar a les vicerectores de Recerca i d’Innovacié, Transferéncia i
Emprenedoria I’execucio i el seguiment d’aquests acords.

QUART. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme
les mesures necessaries per a fer-los efectius.

10.2. Ratificacié d’un membre de la Comissié de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030

La secretaria general informa que s’ha constatat que a la Comissié de Campus, Sostenibilitat
i Agenda 2023 resta vacant la representacié de directors de departaments de 'ambit de la
salut. Com que en determinades comissions del Consell de Govern hi ha vacants, a proposta
de 'Equip de Govern, es presenta al Consell de Govern la designacié d’Albert Bonillo Martin,
director del Departament de Psicobiologia i de Metodologia de Ciéncies de la Salut.

Es procedeix a la votacio secreta de la proposta presentada, el resultat de la qual és de 29
vots a favor i 1 en blanc.

Per majoria reglamentaria, el Consell de Govern acorda el seguent:

PRIMER. Ratificar la proposta de representacié de les direccions de departament de
I’ambit de la salut en la Comissié de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2023.

SEGON. Comunicar el resultat de la votacié a la persona que resulti escollida i al
president de la Comissié.

11. Afers de tramit

11.1 Aprovacio dels complements retributius addicionals per mérits de docencia del personal
docent i investigador contractat. Primera convocatoria d’avaluacio de I'activitat investigadora
de I'’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, per estimacio de recurs

La secretaria general informa de la Resolucié REU/4129/2022, de 27 de desembre, per la qual
es dona publicitat al procediment i la certificacio de la valoracié dels mérits individuals docents
i de gestid del personal docent i investigador funcionari i contractat de les universitats
publiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre del 2022, per a I'assignacié de les
retribucions addicionals i les certificacions emeses per ’Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari (AQU) Catalunya referents als mérits de docéncia del professorat de la UAB.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Donar-se per assabentat i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de complements retributius addicionals
per mérits de docéncia del professorat funcionari i contractat de la UAB, que ha
obtingut avaluacioé positiva per estimacio de recurs, en els termes que s’especifiquen
en I’annex 13.

SEGON. Elevar al Consell Social I'acord anterior per tal que exerceixi les seves
competéncies.

TERCER. Comunicar aquest acord a I’Area de Gestié de Persones per tal que porti a
terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.
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QUART. Encarregar a vicerectora de Personal Académic I'’execucié i el seguiment
d’aquests acords.

11.2. Aprovaci6 dels complements retributius addicionals per merits de recerca del personal
docent i investigador funcionari i contractat. Trams avaluats per I’Agencia per a la Qualitat del
Sistema Universitari Catalunya 2022, categories Ramon y Cajal i Beatriz de Galindo

La secretaria general informa de la Resolucié REU/4135/2022, de 27 de desembre, per la qual
es dona publicitat al procediment i als terminis de presentacié de les sol-licituds d’avaluacio
de lactivitat investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat, per a
periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de desembre del 2022 i les certificacions
emeses per ’AQU Catalunya referents als mérits de docencia del professorat de la UAB.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Donar-se per assabentat i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de complements retributius autonéomics
per mérits de recerca del professorat funcionari i contractat, categories Ramoén y Cajal
i Beatriz de Galindo, de la Universitat Autonoma de Barcelona, que ha obtingut
avaluacié positiva, en els termes que es descriuen en I'annex 14.

SEGON. Elevar al Consell Social I'acord anterior per tal que exerceixi les seves
competéncies.

TERCER. Comunicar aquest acord a I’Area de Gestié de Persones per tal que porti a
terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Académic I'’execucio i el seguiment
d’aquests acords.

11.3. Aprovacié dels complements retributius addicionals de recerca per al personal docent
i investigador funcionari. Primera convocatoria d’avaluacio de I'activitat investigadora 2023 de
I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

La secretaria general informa de la Resolucié REU/4135/2022, de 27 de desembre, per la qual
es dona publicitat al procediment i als terminis de presentacié de les sol-licituds d’avaluacio
de lactivitat investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat, per a
periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de desembre del 2022 i les certificacions
emeses per ’AQU Catalunya referents als mérits de docencia del professorat de la UAB.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Donar-se per assabentat i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de complements retributius autonéomics
per mérits de recerca del personal docent i investigador funcionari de la Universitat
Autonoma de Barcelona, primera convocatoria d’avaluacié de I’activitat investigadora
2023 de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, que ha
obtingut avaluacié positiva, en els termes que es descriuen en I'annex 15.

SEGON. Elevar al Consell Social I'acord anterior per tal que exerceixi les seves
competéncies.

TERCER. Comunicar aquest acord a I’Area de Gestié de Persones per tal que porti a
terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.
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QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Académic I'’execucio i el seguiment
d’aquests acords.

11.4. Aprovaci6 dels complements retributius addicionals de recerca per al personal docent i
investigador contractat. Primera avaluacié de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya 2023

La secretaria general informa de la Resolucié REU/4135/2022, de 27 de desembre, per la qual
es dona publicitat al procediment i als terminis de presentacié de les sol-licituds d’avaluacio
de lactivitat investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat, per a
periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de desembre del 2022 i les certificacions
emeses per ’AQU Catalunya referents als mérits de docencia del professorat de la UAB.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda:

PRIMER. Donar-se per assabentat i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de complements retributius autonéomics
per mérits de recerca del personal docent i investigador contractat de la Universitat
Autonoma de Barcelona, primera avaluacié de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya 2023, que ha obtingut avaluacié positiva, en els termes que
es detallen en 'annex 16.

SEGON. Elevar al Consell Social I'acord anterior per tal que exerceixi les seves
competéncies.

TERCER. Comunicar aquest acord a I’Area de Gestié de Persones per tal que porti a
terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Académic I'’execucio i el seguiment
d’aquests acords.

11.5. Aprovacié dels complements retributius addicionals de recerca per al personal
investigador contractat. Primera convocatoria d’avaluacio de I'activitat investigadora 2023 per
al personal investigador de I'’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

La secretaria general informa de la Resolucié REU/4135/2022, de 27 de desembre, per la qual
es dona publicitat al procediment i als terminis de presentacié de les sol-licituds d’avaluacio
de lactivitat investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat, per a
periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de desembre del 2022 i les certificacions
emeses per ’AQU Catalunya referents als mérits de docéncia del professorat de la UAB.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Donar-se per assabentat i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de complements retributius autonémics
per mérits de recerca del personal investigador contractat de la Universitat Autonoma
de Barcelona, primera convocatoria d’avaluacié de I’activitat investigadora 2023 per al
personal investigador de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, que ha obtingut avaluacié positiva, en els termes que es detallen en I’annex
17.

SEGON. Elevar al Consell Social I'acord anterior per tal que exerceixi les seves
competéncies.
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TERCER. Comunicar aquest acord a I’Area de Gestié de Persones per tal que porti a
terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Académic I'’execucio i el seguiment
d’aquests acords.

11.6. Participacié de la Universitat Autonoma de Barcelona en I'associacié de nova creacio
Spanish Open Hardware Alliance

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Innovacid, Transferéncia i
Emprenedoria, que informa de la participacié de la UAB en I'associacié de nova creacio
Spanish Open Hardware Alliance (SOHA), la qual t¢ com a objectiu, entre d’altres, la
interlocucié qualificada, entre i dins de la societat civil i els seus poders publics representatius;
la promocio de la investigacié, formacio, transferéncia, innovacio, i el foment d’activitats de
cooperacio amb entitats nacionals i internacionals en I'ambit del disseny de maquinari i
programari en obert. Aquesta participaci®6 no comporta cap aportacid econdmica ni la
col-laboracié en els seus organs de govern.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la participacio de la Universitat Autbnoma de Barcelona en
I’associacié de nova creacié Spanish Open Hardware Alliance (SOHA).

SEGON. Autoritzar el rector, o la persona en qui delegui, perqué, en nom i representacio
de la Universitat Autonoma de Barcelona, dugui a terme totes les actuacions
necessaries per a I’execucioé d’aquests acords, inclosa la signatura de la documentacio
requerida i les esmenes o millores de caracter técnic que siguin necessaries.

TERCER. Elevar al Consell Social aquests acords per tal que exerceixi les seves
competéncies.

QUART. Encarregar a la vicerectora d’lnnovacié, Transferéncia i Emprenedoria,
I’execucio i el seguiment d’aquests acords.

CINQUE. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme
les mesures necessaries per a fer-los efectius.

11.7. Participacioé de la Universitat Autonoma de Barcelona en 'associacié Plataforma One
Health

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora d’Innovacid, Transferéncia i
Emprenedoria, que informa de la proposta de participacio de la UAB en I'associacio Plataforma
One Health (Una Sola Salud), la qual t¢é com a objectiu, entre d’altres, contribuir a millorar
I'estat de salut de la poblacié mitjangant accions encaminades a facilitar el transit cap a un
abordament integral de la salut alineat amb I'enfocament One Health promogut per I'alianga
tripartida formada per I'Organitzacié Mundial de la Salut, 'Organitzacié Mundial en Sanitat
Animal i I'Organitzacié de les Nacions Unides per I'Alimentacié i I'Agricultura. Aquesta
participacié comporta una aportacié econdmica estimada de 150 euros anuals, que assumira
el vicerectorat competent en matéria de recerca, i no implica que la UAB hagi de participar en
els organs de govern de I'associacio esmentada.

Per assentiment, el Consell de Govern aprova el segiient:

PRIMER. Aprovar la participacio de la Universitat Autbnoma de Barcelona en
I’associaci6é Plataforma One Health (Una Sola Salud).
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SEGON. Aprovar I'aportacié de 150 euros anuals com a quota de soci de I’associacié
esmentada, la qual assumira el vicerectorat competent en matéria de recerca.

TERCER. Autoritzar el rector, o la persona en qui delegui, perqué, en nom i
representacié de la Universitat Autonoma de Barcelona, dugui a terme totes les
actuacions necessaries per a I’execucié aquests acords, inclosa la signatura de la
documentacié requerida i les esmenes o millores de caracter técnic que siguin
necessaries.

QUART. Elevar al Consell Social aquests acords per tal que exerceixi les seves
competéncies.

CINQUE. Encarregar a la vicerectora d’Innovacié, Transferéncia i Emprenedoria
I’execucio i el seguiment d’aquests acords.

SISE. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme les
mesures necessaries per a fer-los efectius.

11.8. Participacié de la Universitat Autonoma de Barcelona en I'’Asociacion Empresarial
Multisectorial Innovadora para las Ciudades Inteligentes Smart City Cluster

La secretaria general dona la paraula a la vicerectora de Recerca, que informa de la proposta
de participacié de la UAB en I'Asociacion Empresarial Multisectorial Innovadora para las
Ciudades Inteligentes Smart City Cluster, la qual té com a objectiu, entre d’altres, promoure la
idea de model de ciutat intel-ligent a partir d'implantar les solucions tecnoldgiques innovadores
que puguin proporcionar les empreses i universitats espanyoles, aixi com fer formacié i
divulgacio sobre els avantatges d’incorporar aquestes metodologies. Aquesta participacié no
comporta cap aportacié econdmica ni la col-laboracio en els seus 6rgans de govern.

Per assentiment, el Consell de Govern acorda el segiient:

PRIMER. Aprovar la participacio de la Universitat Autobonoma de Barcelona en
I’Asociacion Empresarial Multisectorial Innovadora para las Ciudades Inteligentes
Smart City Cluster.

SEGON. Autoritzar el rector, o la persona en qui delegui, perqué, en nom i representacio
de la Universitat Autonoma de Barcelona, dugui a terme totes les actuacions
necessaries per a I'’execucié d’aquests acords, incloses les esmenes o millores de
caracter técnic que siguin necessaries.

TERCER. Elevar al Consell Social aquests acords per tal que exerceixi les seves
competéncies.

QUART. Encarregar a la vicerectora de Recerca I'’execucio i el seguiment d’aquests
acords.

CINQUE. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme
les mesures necessaries per a fer-los efectius.
12. Torn obert de paraules

Ester Fernandez planteja que el professorat contractat només pot accedir als trams
autonomics, mentre que el funcionari pot accedir a tota mena de trams, autondmics i estatals.
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Amb la LOSU tot el professorat agregat ja no forma part d’una figura local, sind que és una
figura que esta a totes les universitats, i a la professora se li planteja el dubte de fins a quin
punt aquestes persones no tenen també el dret a concorrer a tota mena de trams, autondmics
i estatals. Aixd implica que molta gent s’ha pogut plantejar promocionar d’agregat a titular amb
la idea de poder concorrer a tota mena de trams, i no sap si aixo s’aniria esvaint amb el temps
i si hi ha prevista alguna normativa que ho inclogui. El rector comenta que hi ha un problema
de reconeixement creuat entre ’Agéncia Nacional d’Avaluacié i Acreditacio i TAQU.

El doctor Bartolomé comenta si hi ha hagut algun avang en la gestié de les despeses de
viatges i allotjaments, sobretot quan s’han de gestionar necessitats improvisades.

La doctora Serradell informa que acaba el seu mandat de degana i vol acomiadar-se dels
membres del Consell de Govern. Comenta que ha estat una etapa molt interessant on ha
aprés molt professionalment. Destaca que deixa el carrec en un moment on les tres deganes
de ciéncies socials sén dones i que finalitzara el seu mandant amb una acte on parlaran de la
discriminacio.

La doctora Freixas agraeix la confianga a tots els membres del Consell sobre la votacio
portada a terme per al reconeixement d’Enzo Traverso com a doctor honoris causa de la UAB.
Informa que avui Silvia Carrasco ha pogut fer classe amb normalitat. Considera que I'atac que
va patir no era un atac ad hominem, sin6é que era una accio critica vers la transfobia.

I, com que no hi ha cap més punt per a tractar, a les 13.18 h es dona per acabada la reunio
de la sessio, i es convoca els assistents a les 9.00 hores del dia 14 de marg¢ del 2024, per
videoconferéncia, per a votar la part del punt 6.2 que avui no s’ha pogut fer perqué no s’havia
enviat anticipadament la documentacio.
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Rector
Francisco Javier Lafuente Sancho

Secretaria general
Esther Zapater Duque

Equip de Govern

Marta Bertran Tarrés

Maite Carrasson Lopez de Letona
Xavier Gabarrell Durany
Assumpcié Malgosa Morera
Virginia Luzén Fernandez

Laura Santamaria Guinot

Rosa Maria Sebastian Pérez
Maria Valdés Gazquez

Gerent

Degans i directors de centre
lan Blanes Garcia

Juan Jesus Donaire Benito
Margarita Freixas Alas
Isidre Gibert Gonzalez
Manel Lopez Béjar

Judith Panadés Marti

Olga Serradell Pumareda
Olga Torres Hostench

Directores de departament
Laila Darwich Soliva
Marta Prat Sabater

Directors d’Institut
Jordi Pamies Rovira

Representants del professorat
claustral (sector A)

Juan Antonio Baeza Labat
Jordi Bartolomé Filella

Jordi Nadal Tersa

Cristina Palet Ballus

Pere Ysas Solanes

Representants del professorat

claustral (sector B)

Representants del personal tecnic, de
gestio i d’administracié i serveis (sector D)

A Bellaterra, a les 9.00 h del dia 14 de marg¢
del 2024, es reuneix per videoconferéncia
en l’entorn Teams, en sessido ordinaria, el
Consell de Govern de la Universitat
Autdnoma de Barcelona, sota la presidéncia
del rector, Javier Lafuente Sancho.
Assisteixen a la reunid els membres del
Consell assenyalats al marge.

S’han excusat d’assistir-hi Jaume Tintoré
Balasch, gerent de la Universitat Autbnoma de
Barcelona, Enric Marin, dega de la Facultat de
Ciencies de la Comunicacio, en substitucié del
qual assisteix Montse Bonet Bagant,
secretaria de la Facultat; Francesc Foguet
Boreu, professor representant del sector A, en
substitucié del qual assisteix Francesc d’Assis
Cortés Mir; Salvador Navarro, dega de la
Facultat de Medicina; Susana Navas Navarro,
degana de la Facultat de Dret; Eva Anduiza
Perea, professora representant del sector A;
Ramon Alberich, membre del Consell Social;
Ona Farré Perisé, representant de I'alumnat, i
Juan Montesinos Andrade, representant del
Personal Técnic, de Gestio i d'Administracio i
Serveis. No assisteixen Andrés Chamarro
Lusar, dega de la Facultat de Psicologia;
David Manuel Gomez Gras, director del
Departament de Geologia, Josep Antoni
Iglesias Fonseca, director del Departament de
Ciencies de ['Antiguitat i de I'Edat Mitjana;
Isabel Pont Castejon, directora de I'lnstitut de
Ciéncia i Tecnologia Ambientals; Ester
Fernandez Gimeno, representant del sector A
del professorat; Carlos Martinez Lizama, Juan
Manuel Leyva Moral i Isabel Pellicer Cardona,
i Xavier Verge Mestre, representants del
sector B del professorat; Ernesto Castafios
Moreno i Andreu Pompas Alcaraz, membres
representants del Personal Tecnic de Gestid i
d’Administracié i Serveis; Iris Parra Jounou,
representant de I'alumnat de doctorat i com a
representants de I'alumnat no assisteixen Uxia
Aguil6 Pelaez, Laura Alloza Ollés, Aniol
Freixas Torrent, Salma Halhoul el Harrak i
Oscar Losada Garcia; Hi assisteixen amb veu
i sense vot Pedro de Alcantara-Garcia
Briones, cap del Gabinet Juridic, i Isabel
Garcia Pérez, cap de I'Oficina de Coordinacié
Institucional.
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Representants de 'alumnat
(sector C)
Ona Farré Perisé

Representants del Consell Social
Montserrat Lépez Merlos

Desenvolupament de la sessio

6.2. Correccions al titol IX del Reglament de personal académic. Aspectes lingliistics associats
a la docéncia

La secretaria general informa que es votara la modificacié del titol IX relatiu als
aspectes linglistics associats a la docéncia del Reglament de personal académic
de la UAB, tal com es va debatre en la reunio iniciada el 12 de marg del 2024.

S’obre un torn d’intervencions i es demana la modificacié de l'article 161.3 del
Reglament, on hi diu

certificat del nivell C2 o certificat equivalent de llengua corresponent
Hi ha de dir:

certificat del nivell C2 o certificat equivalent.
Es motiva aquesta modificaciéo pel fet de trobar un certificat equivalent per a
acreditar el nivell C2 per a assignatures remotes com sén el corea, el xinés o el
japoneés i es vol donar una redaccio més amplia del requisit per a poder permetre
ser més flexible en l'acreditacié del nivell de coneixement d’aquest tipus de
llenglies. Després d’un intens debat, la presidéncia accepta aquesta modificacio en
el text del Reglament.
Per assentiment, el Consell de Govern acorda el seglent:
PRIMER. Aprovar la proposta de modificacié del titol IX, Aspectes lingiiistics
associats a la docéncia, del Reglament de Personal Académic, de conformitat
amb el que disposa I’annex 18.

SEGON. Establir I’entrada en vigor a partir de I’endema de l’aprovacié del
Consell de Govern, i ordenar-ne la publicacié al Butlleti Oficial de la UAB.

TERCER. Comunicar aquest acord a la vicerectora de Personal Académic per
tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

La secretaria general Vist i plau
El rector
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