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BASES DE LA CONVOCATORIA DE CONCURS PUBLIC PER A L’ACCES A
UNA PLACA DE COS DOCENT DE PROFESSOR TITULAR D’UNIVERSITAT
DE MOBILITAT PER OCUPAR UNA PLACA ASSISTENCIAL BASICA
VINCULADA A L’INSTITUT CATALA DE LA SALUT (Convocatoria nam.
2019/D/FC/CDIT7)

Primera. De conformitat amb el que disposa I’article 63 de la Llei Organica 6/2001, de 21
de desembre, d’universitats, modificada por la Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril i pel
Decret Llei 10/2015, d’11 de setembre, (des d’ara LOU). Aquest concurs li sera aixi
mateix d’aplicacio, la LOU, la Llei 1/2003, d’universitats de Catalunya, (des d’ara LUC),
els Estatuts de la Universitat Autonoma de Barcelona (des d’ara EUAB) aprovats pel
Decret 237/2003, de 8 d’octubre, de la Generalitat de Catalunya, el Reial decret
1558/1986 de 28 de juny, pel qual s’estableixen les bases generals del régim de concerts
entre les universitats 1 les institucions sanitaries (des d’ara RDBCUIS), el conveni signat
entre la Universitat Autonoma de Barcelona i I’Institut Catala de la Salut, de 15 de marg
de 2002 (des d’ara CUAB-ICS) i el Reglament de Personal Academic aprovat per acord
del Consell de Govern de la Universitat Autonoma de Barcelona de 17 de novembre de
2010 i modificat en diverses ocasions i la darrera el 4 de juliol del 2019 (des d’ara RPA).
D’acord amb el que estableix 1’esmentat article 63 de la LOU, sobre mobilitat de
professorat, les places vacants cobertes en aquests concursos, no computaran als efectes
de I’oferta d’ocupacié publica.

La relaci6 de places ¢és la que figura a I’annex 1 d’aquestes bases.

Segona. Requisits generals per I’admissio a aquest concurs:

a) Nacionalitat: d’acord amb el que estableix I’article 45 de la LUC podran participar en
aquesta convocatoria les persones de qualsevol nacionalitat.

b) L’acreditacio de la nacionalitat i dels altres requisits exigits en la convocatoria s’ha
de fer mitjancant els documents corresponents, certificats per les autoritats
competents del pais d’origen, traduits a alguna de les dues llengues oficials a
Catalunya.

c) Edat: tenir I’edat minima exigida per la normativa vigent i no haver superat 1’edat de
jubilacio prevista en la legislacio vigent.

d) No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de
I’ Administracio de I'Estat o de I'Administracié Autonomica, local o institucional, ni
inhabilitat per a I’exercici de funcions publiques. Les persones aspirants la
nacionalitat de les quals no sigui espanyola han d’acreditar, igualment, que no estan
sotmesos a cap sancio disciplinaria o a cap condemna penal que impedeixi, en el seu
estat, ’accés a la funcio publica.

e) No patir cap malaltia ni cap defecte fisic que impedeixin el desenvolupament de les
funcions corresponents al professorat universitari.

f)  Acreditar el nivell de coneixement de llengua catalana. Les persones aspirants han de



tenir un nivell de catala que asseguri la competéncia linguistica necessaria per a
participar amb adequacio i correccio a les situacions comunicatives que requereixen
les tasques académiques, de manera que quedin garantits els drets linguistics dels
estudiants, tal com preveu el Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre 1’acreditacio
del coneixement linguistic del professorat de les universitats del sistema universitari
de Catalunya. En el moment de signar el contracte, la persona candidata escollida pot
optar entre acreditar aquest coneixement o ajornar-ne 1’acreditacié per a un periode
de dos anys.

Tercera. A més a meés dels requisits generals, podran participar les persones candidates
que hagin desenvolupat com a minim dos anys de servei actiu en el lloc d’origen i siguin:

1.- Funcionaris de carrera del Cos de Professors Titulars d’Universitat de les diferents
universitats del territori nacional.

2.- Funcionaris de carrera de 1°Escala d’Investigadors Cientifics d’organismes publics
d’investigacio i de Cientifics Titulars d’organismes publics d’investigacid, de 1’area de
coneixement al qual correspongui la plaga convocada i que disposin de I’acreditacio per a
professors titulars d’universitat.

Els requisits enumerats a la base segona i en aquesta base s’han de complir en la data de
finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, i s’han de mantenir fins al moment
de la formalitzacié del nomenament.

Quarta. Les sol-licituds per a prendre part en aquesta convocatoria s’han d’adrecar al
rector de la Universitat Autonoma de Barcelona (edifici A, Rectorat, 08193, Bellaterra,
Cerdanyola del Vallés), i s’han de formalitzar en el model d’impres que consta en el portal
electronic de la Universitat (concursos de professorat permanent). Es poden presentar en
el Registre de la Universitat Autonoma de Barcelona, en 1’horari que s’especifica en la seu
electronica de la Universitat (Seu electronica) o bé mitjancant qualsevol dels
procediments establerts en ’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques, en el termini de vint dies habils a
partir de I’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat, juntament amb els documents seglents:
a) Fotocopia del document nacional d’identitat 0 document equivalent.
b) Certificat o documentacio que acrediti el compliment de la base tercera d’aquesta
convocatoria.
Les persones aspirants han de satisfer la taxa de 66,55 euros en concepte de drets d’acord
amb el que estableix el Decret legislatiu 3/2008, de 25 de juny, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei de taxes i preus publics de la Generalitat de Catalunya.
El pagament s’ha d’efectuar a qualsevol de les oficines de “La Caixa”, mitjan¢ant un
ingrés en caixa o una transferencia electronica, en el nimero de compte IBAN ES63 2100
0424 3802 0012 7733 de concursos de professorat, indicant el nom del remitent.



https://www.uab.cat/web/personal-uab/personal-uab/personal-academic-i-investigador/convocatories-de-concursos-de-professorat-permanent-1345680110590.html
https://seuelectronica.uab.cat/tramits-sense-identificacio-digital

En cap cas el pagament a ’entitat bancaria substitueix el tramit de presentacié de la
sol-licitud davant la Universitat dins el termini i en la forma corresponents, d’acord amb
el que estableixen aquestes bases.

El comput dels terminis establerts en aquesta convocatoria es fara excloent el mes
d’agost.

Cinquena. Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, el rector resoldra, en
el termini maxim de vint dies habils, la llista de les persones admeses i excloses, amb
indicacié de les causes d’exclusio. Aquesta resolucid es publicara al tauler d’anuncis
electronic de la seu electronica de la Universitat Autonoma de Barcelona (Seu electronica)
i en el portal electronic de la Universitat (concursos de professorat permanent).

Contra aquesta resolucid, les persones interessades poden presentar una reclamacio
davant el rector en el termini de deu dies habils a partir de I’endema de la publicacio de la
resolucio, o bé esmenar, en el mateix termini, el motiu de I'exclusié. Si els defectes no
s’esmenen, es considerara que aquestes persones han desistit de la seva peticid. Contra la
resolucio d’aquestes reclamacions, es pot interposar un recurs en el termini que preveu
I’article 107 de I’LRJ-PAC.

D’acord amb el que disposa I’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions Publiques, amb 1’exposicié de
les resolucions indicades al web de la Universitat es considera que s’ha informat
oportunament les persones interessades, i s’inicien els terminis a 1’efecte de possibles
reclamacions o recursos.

Sisena. D’acord amb el que estableix I’article 41. de I’RPA, la composicio de la Comissio

és la seglient:

a) un professor o professora (i un suplent) designat pel rector o rectora.

b) un professor o professora (i un suplent) designat pel departament afectat.

c) un professor o professora (i un suplent) designat per la facultat o escola afectada.

d) dos membres (i dos suplents) elegits per la institucié sanitaria corresponent entre
doctors 1 doctores, que disposin del titol d’especialista que s’exigeix com a requisit
per concursar a la placa.

Les normes de funcionament intern de la Comissid s'ajustaran al que disposa la Llei
26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques
de Catalunya. A I’efecte de comunicacions i altres incidencies, la comissio té la seu al
Rectorat de la Universitat Autonoma de Barcelona.

El president o presidenta titular de la Comissid, convocara, amb una antelacié minima de
deu dies habils, els membres titulars i, si escau, als suplents, per procedir a 1’acte de
constitucié de la Comissio, fixant el lloc, la data i 1’hora. Aquesta resolucid haura de ser
comunicada al Vicerectorat competent en materia de personal académic, a I’efecte del que
refereix la disposicio addicional primera de I’RPA en relaci6 amb la presencia de
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I’observador. En aquest acte, la Comissio basant-se en criteris previament baremats pel
departament, ha d’elaborar una relacio dels indicadors que componen cada criteri amb la
puntuacio corresponent. La puntuacié total dels criteris ha de ser de 100 punts i seran
valorats tenint en compte els perfils establerts en la convocatoria del concurs d’acord amb
el que preveu ’article 43 de I’RPA.

La relacio dels membres de les comissions son les que consten a I’annex 1 d’aquestes
bases.

Setena. El president o presidenta de la Comissié dictara resolucié convocant a totes les

persones candidates admeses per a fer I’acte de presentacio, fixant el dia, 1’hora i el lloc

en que es dura a terme. La resolucié esmentada ha de ser notificada amb una antelacio

minima de deu dies habils respecte a la data de 1’acte de presentacid. A 1’acte de

presentacid, que sera public, les persones candidates lliuraran al president o presidenta de

la Comissid, per quadruplicat, la documentacio seguent:

a) Curriculum d’acord amb el model que figura com a annex 2 d’aquestes bases.

b) Projecte docent d’una de les matéries que configuren el perfil docent de la plaga.

€) Memoria justificativa, d’un maxim de deu pagines, de I’adequacié de la persona
candidata al perfil de la placa.

A T’acte de presentacid es determinara, mitjancant un sorteig, I’ordre d’actuacio de les

persones candidates i es fixaran el lloc, la data i I’hora del comengament de la prova,

circumstancia que la Comissio fara publica. Aixi mateix, es fixara el termini durant el

qual les persones candidates podran examinar la documentacié presentada per la resta

d’aspirants.

Abans de comencar la prova, el president o presidenta fara pablica la relacio dels criteris

establerts fins a sumar cent punts, atenent als perfils establerts en la convocatoria del

concurs.

Per a les places del cos de professorat titular d’universitat, aquesta baremacio haura

d’adjudicar entre 50 i 55 punts a les activitats de recerca i transferéncia, entre 40 1 45

punts a les activitats docents i 5 punts a les activitats de gestio i altres mérits. La valoracio

d’aquestes activitats es consideraran d’acord amb el que estableix I’article 43 de I’'RPA.

La suma de punts assolits per cada candidat en els tres tipus d’activitat haura de ser, com a

minim, de 70 en les valoracions de com a minim dos membres de la comissio. Per sota

d’aquest valor els candidats quedaran descartats.

La prova comencara en el termini maxim de deu dies, a comptar del dia de I’acte de

presentacio.

El temps transcorregut entre la publicacié de la convocatoria i la resolucié del concurs no

pot excedir els quatre mesos.

Vuitena. Els concursos d’accés consten d’una prova que es desglossa en dues parts:

En la primera part, la persona candidata ha d’exposar, en un maxim de seixanta minuts els



seus merits de recerca i transferéncia, docéncia i gestio i altres i de la seva adequacio als
criteris establerts a la convocatoria, aixi com un projecte de recerca que estigui
desenvolupant, i que mostri la trajectoria i les possibles aportacions futures de la persona
candidata. Abans de comencar aquesta part, les persones candidates han de lliurar a la
comissio un resum del projecte de recerca.

En la segona part, la persona candidata ha d’exposar, el projecte docent de 1’assignatura
corresponent al perfil de la placa i una unitat docent. El candidat proposara cinc unitats
docents corresponents al temari de 1’assignatura i la comissié seleccionara una d’elles. La
persona candidata podra disposar d’una hora per preparar la seva intervencid i1 a
continuacio exposara el projecte docent i el tema escollit per la comissio durant un maxim
de noranta minuts. En la intervencio s’han d’exposar, en primer lloc els conceptes teorics
fonamentals que es volen transmetre a I’alumnat, tenint en compte el seu grau de formacio.
En segon lloc, s’ha d’explicar quina és la metodologia que se seguira per a aprofundir els
coneixements adquirits i per a connectar els aspectes teorics amb els practics i quin sera el
meétode d’avaluacio. Després de I’exposicio de cada part feta per la persona candidata, la
comissio disposara d’un temps maxim igual al de I’exposicio (seixanta i noranta minuts,
respectivament) per formular preguntes amb la finalitat de determinar-ne la idoneitat per a
ocupar la placa corresponent. Les persones candidates duran a terme cada una de les
diferents parts de manera consecutiva entre els diferents candidats o candidates segons
ordre establert per sorteig, de manera que no es passara a la seguent part fins que hagin
exposat totes les persones candidates que s’hagin presentat.

En acabat, la Comissio deliberara sobre les actuacions de les persones candidates i cada
membre de la Comissidé emetra un informe raonat sobre la idoneitat de cada una d’elles,
en funcio de la documentacio aportada i de les proves realitzades. L’informe de cada
membre s haura d’ajustar a la prioritzacio i baremacio dels criteris establerts, 1 expressara
la puntuacié atorgada a cada una de les persones candidates en relacié amb cada un dels
criteris, i la puntuacié total de cada aspirant. Cada membre de la Comissio elaborara una
Ilista de les persones candidates amb posicions ordenades segons la seva puntuacio total,
sense que es puguin establir empats.

Novena. La Comissid, en vista dels informes i de la puntuacié total obtinguda per cada
candidatura, proposara a la rectora, raonadament i amb caracter vinculant, una relacio de
les persones candidates que hagin superat la puntuacid minima global establerta per la
Comissid, per ordre de preferéncia per al seu nhomenament. La motivacié ha de contenir
els criteris prioritzats i baremats d’adjudicacié de les places, els informes emesos pels
membres de la Comissio i la puntuacié total que hagi obtingut cada candidatura. La
Comissio també pot deixar vacant la plaga si cap de les persones candidates no han
obtingut la puntuacié minima necessaria.

En el mateix acte la Comissio fara publica la seva proposta.

Desena. Les persones candidates proposades per a la provisié de places han de presentar,



en els vint dies seguents al de la conclusié de I’actuacié de la Comissid, en el Registre
General de la Universitat o mitjancant qualsevol dels altres procediments que estableix
I’article 38.4 de ’'LRJ-PAC, els documents seguents:

a)

b)

d)

Fotocopia del DNI o un document equivalent, en cas que la seva nacionalitat no sigui
espanyola. Quan la persona proposada sigui nacional de paisos extracomunitaris,
caldra que acompanyi la documentacio necessaria de treball i residéncia per a la seva
contractacid i afiliacio a la Seguretat Social.

Certificat medic oficial en qué hi figuri que no pateixen cap malaltia ni cap defecte
fisic ni psiquic que els incapaciti per a fer les funcions corresponents al professorat
universitari.

Declaracio jurada que estableixi que no se’ls ha separat de I'Administracié de I'Estat,
institucional o local, ni de les administracions de les comunitats autonomes, en virtut
d’expedient disciplinari, i que no se’ls ha inhabilitat per a I’exercici de la funcid
publica. Les persones amb nacionalitat dels altres estats membres de la Unié Europea
o d’algun estat en el qual, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unio
Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacio la lliure circulacié de treballadors,
han d’acreditar, de conformitat amb el que estableix 1’article 7.2 del Reial decret
543/2001, de 18 de maig, no haver estat objecte de sancio disciplinaria o de condemna
penal que impedeixin, en el seu Estat, I’accés a la funci6 publica.

Justificacid del compliment del requisit establert a la base tercera:

d.1. Els mitjans d’acreditacio de coneixements de catala establerts en ’article 5 del
Decret 128/2010, de 14 de setembre, son els seglients:

d.1.1. El certificat de referéncia de nivell de suficiéncia de catala (nivell C1)
de la Generalitat de Catalunya que estableix la normativa vigent sobre
avaluacio i certificacio de coneixements de catala.

d.1.2. Qualsevol dels titols, diplomes i certificats que es consideren
equivalents al certificat de suficiéncia de catala de la Generalitat de
Catalunya, d’acord amb la normativa vigent.

d.1.3. El certificat de coneixement suficient linglistic docent que emet la
universitat i que es pot obtenir de dues maneres:
e Rebent una formacid especifica organitzada per la universitat i
superant-la.
e Mitjangant una avaluacio a carrec de la universitat.

d.2. Les persones que han fet I’acreditacio en I’ensenyament obligatori, han de
presentar algun dels titols de I’ensenyament reglat no universitari que es consideren
equivalents al nivell de suficiéncia de catala, d’acord amb la normativa vigent.



d.3. Les persones que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de
seleccid 1 d’accés de professorat en una universitat en que hi havia establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior, han de presentar la certificacié que ho
acrediti.

d.4. En cas que no es pugui acreditar amb els mitjans anteriors, cal comprometre’s a
justificar el compliment d’aquest requisit establert a la base 2.f en un termini de dos
anys posteriors a la signatura del contracte amb qualsevol de les acreditacions
previstes en el punt d.1.

Onzena. Un cop la persona candidata proposada hagi complert els requisits i els terminis
establerts en la base anterior, es dura a terme el seu nomenament. Si la persona proposada
no presenta oportunament la documentacié requerida, el nomenament es formalitzara
amb la candidatura segiient en 1’ordre de valoracié formulat, cas que hi sigui.

Dotzena. Proteccié de dades de caracter personal:

D’acord amb el que preveu I’article 13 del Reglament Europeu de Proteccié de Dades
(RGPD), us informen que les dades personals incloses en aquest formulari seran tractades
per la Universitat Autonoma de Barcelona, responsable del tractament, amb la finalitat de
gestionar la vostra participacio en el procés selectiu.

La UAB tractara les vostres dades personals en compliment de la missi6 d’interés public
que li ha estat encomanada per la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats,
ila Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya.

La UAB no cedira les vostres dades personals a terceres persones ni a d’altres destinataris,
excepte en els casos legalment previstos o quan sigui de compliment obligat, i les vostres
dades no seran objecte de transferéncia internacional.

En aquest sentit, la UAB publicara les resolucions i els actes administratius referits al
procés selectiu d’acord amb les exigéncies de la legislacid vigent en matéria de
procediment administratiu i de selecci6 del personal per I’administraci6 publica.

Aixi mateix, la UAB fara puablica la informacié amb les vostres dades personals en els
termes que li siguin exigits per la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
acceés a la informacié publica i bon govern.

Les vostres dades seran conservades durant el temps necessari per a les finalitats del
tractament.

El tractament de les vostres dades no comporta decisions automatitzades, ni I’elaboracié
de perfils amb finalitats predictives de preferéncies personals, comportaments o actituds.
D’acord amb la legislacio vigent en matéria de proteccio de dades de caracter personal,
podeu revocar el vostre consentiment en qualsevol moment i exercir els drets d’accés,
rectificacio, supressio, oposicio i limitacié del tractament mitjangant sol-licitud dirigida
al responsable del tractament (upac@uab.cat), o a la Secretaria General de la UAB,


mailto:upac@uab.cat

campus universitari de Bellaterra, Edifici del Rectorat, Pca. Academica, 08193, Bellaterra
(Cerdanyola del Vallés) U(sec.general@uab.cat).

Aixi mateix, podeu presentar reclamacions davant 1’ Autoritat Catalana de Proteccid de
Dades (http://apdcat.gencat.cat/ca/inici/) i formular les consultes que considereu
necessaries al Delegat de Proteccié de Dades de la UAB (proteccio.dades@uab.cat).
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ANNEX 1

Convocatoria num. 2019/D/FC/CD/7

Identificador de la plaga: ATU00999
Referéncia: TU/19/18

Categoria de la plaga: Professor Titular d'Universitat
Area: Anatomia Patologica
Especialitat: Anatomia Patologica
Departament: Ciencies Morfologiques

Perfil docent: Patologia Estructural i Molecular

Perfil investigador: Anatomia Patologica

Desti: Unitat Docent Germans Trias i Pujol

Comissio titular

Presidenta
Secretari
Vocal 1r
Vocal 2n
Vocal 3r

Comissio suplent

President
Secretari
Vocal 1r
Vocal 2n
Vocal 3r

Categoria Universitat

Teresa Maria Ribalta Farrés Ccu Universitat de Barcelona

Manuel Monreal Bosch cu Universitat Autdbnoma de Barcelona
Inés Maria Torres Ramirez TU Universitat Autbnoma de Barcelona
Aureli Ariza Fernandez DR Hospital Germans Trias i Pujol

José Luis Mate Sanz DR Hospital Germans Trias i Pujol

José Francisco Ramirez Ruz TU Universitat de Barcelona

Viceng Fonollosa i Pla cu Universitat Autbnoma de Barcelona
Berta Gonzalez de Mingo CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Gustavo Tapia Melendo DR Hospital Germans Trias i Pujol
Cristina Carrato Mofino DRA Hospital Germans Trias i Pujol




ANNEX 2

DADES PERSONALS

Cognoms i nom

Document nacional d'identitat

Lloc i data d'expedicio

Naixement: data, localitat i provincia
Residencia: adreca, localitat, provincia i telefon
Categoria actual com a docent

Departament o unitat docent actual

Facultat o escola actual

Data de la resolucié d'acreditacio. Organisme.

DADES ACADEMIQUES

10.

11.

12.

Titols academics (classe, organisme i centre d'expedicio, data d'expedicio,
qualificacio si n'hi hagues)

Llocs docents ocupats (categoria, organisme o centre, régim de dedicacio, data de
nomenament o contracte, data de cessament o finalitzacio)

Activitat docent desenvolupada (programes i llocs)

Activitat investigadora desenvolupada

Publicacions, llibres (*) (titol, data de publicacid, editorial)

Publicacions, articles (*) (titol, revista, data de publicacio, nombre de pagines)
Altres publicacions

Altres treballs de recerca

Projectes de recerca subvencionats

Comunicacions i ponéncies presentades a congressos (amb indicaci6 del titol, lloc,
data, entitat organitzadora i caracter nacional o internacional)

Patents

Cursos i seminaris impartits (amb indicaci6 del centre, organisme, materia, activitat
desenvolupada i data)



13. Cursos i seminaris rebuts (amb indicacio del centre o organisme, matéria i data de
celebracio)

14. Beques, ajuts i premis rebuts (amb posterioritat a la llicenciatura)
15. Activitat en empreses i professio lliure

16. Altres merits docents o de recerca

17. Altres merits

18.- Carrecs de gestio desenvolupats (carrec, centre, data d'inici i data de finalitzacio)

(*) Si esta en curs de publicacio, justificar I'acceptacid pel consell editorial.



