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Universitat Autbonoma
de Barcelona

BASES DELS CONCURSOS PER A LA CONTRACTACIO DE PROFESSORAT LECTOR
DEL PROGRAMA SERRA HUNTER (Convocatoria nim 2020/D/LEM/CL/3)

1. Normes generals

1.1. Aquests concursos €s la tercera convocatoria part del procés de captacio i seleccié de
personal docent i investigador contractat dins del Pla Serra Hunter, segons 'acord del Govern
de la Generalitat de 16 de maig del 2017, pel qual s’aprova el Pla Serra Hunter per al periode
2016-2020, i es concreten les seves caracteristiques; el conveni entre 'administracié de la
Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’Empresa i Coneixement, i les
universitats publiques catalanes de desenvolupament del Pla Jaume Serra Hunter de
professorat contractat en el periode 2016-2020; i els Acords del Consell Interuniversitari de
Catalunya, de 22 de juny de 2017 i 27 d’octubre de 2017, sobre la contractacié de personal
docent i investigador Serra Hunter a les universitats publiques catalanes durant 'any 2017.

1.2. Aquests concursos es regiran en tots els aspectes pel que disposa la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre, la Llei Organica d’Universitats 4/2007, de 12 d’abril, que modifica
la Llei Organica d’Universitat 6/2001; Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya,
pels Estatuts de la Universitat Autobnoma de Barcelona aprovats pel Decret 237/2003, de 8
d’octubre, de la Generalitat de Catalunya, en la part que resultin aplicables.

1.3. Els contractes seran en régim laboral i de duracié temporal. La dedicaci6é és a temps
complet.

1.4. Atots els efectes d’aquesta convocatoria el mes d’agost es considerara inhabil.
1.5. La relacio de places és la que figura a 'annex d’aquestes bases.
2. Requisits

Per poder ser admeses al concurs, les persones que s'hi presenten han de complir, a la data
de finalitzacié6 de presentacié de sol-licituds d’aquesta convocatoria i s’han de continuar
complint en la data de signatura de contracte els requisits segients:

2.1. Requisits generals:

a. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica i/o psiquica que sigui
incompatible amb el desenvolupament de les funcions docents.

b. No estar separat per resolucié d'expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al
desenvolupament de les funcions puabliques.

€. No incérrer en cap motiu d’'incompatibilitat, d’acord amb el que disposa la Llei
53/1984, de 26 de desembre, dincompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.
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2.2. Requisits especifics:
a. Estar en possessi6 del titol de Doctor.
En el cas que el titol no hagi estat expedit per una universitat espanyola o reconegut en
el pais, per a la firma del contracte sera necessari que hagi estat homologat amb els de
caracter oficial a Espanya (http://www.uab.es/serviet/Satellite/informacio-academica-
dels-masters-oficials/legalitzacio-de-titols-estrangers-1345648789114.html), o] bé
disposar de I'Acreditacion de Cuerpos Docentes Univesitarios de 'ANECA.
b. Disposar de linforme favorable de 'AQU (Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya), o bé de l'acreditacio de I'ANECA (Agéncia Nacional
d’Avaluacio de la Qualitat i Acreditacié) per a la categoria de lector o ajudant doctor.
c. No haver exhaurit el periode en la categoria de lector o ajudant doctor en altres
universitats publiques.

2.3. Les persones aspirants han de posseir un nivell de catala que asseguri la competéncia
del professorat per participar amb adequacio i correccid a les situacions comunicatives que
requereixen les tasques acadéemiques, de manera que quedin garantits els drets linglistics
dels estudiants, tal com preveu el decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre I'acreditacio del
coneixement linguistic del professorat de les universitats dels sistema universitari de
Catalunya. En el moment de la signatura del contracte, el candidat escollit podra optar entre
I'acreditacio del coneixement o I'ajornament d’aquesta acreditacio per un periode de dos anys.
Els ciutadans estrangers no comunitaris i les persones que no es puguin incloure en 'ambit
d’aplicacié dels tractats internacionals establerts per la UE i ratificats per 'Estat espanyol, han
de disposar de permis de treball i de residéncia abans de formalitzar els contractes
corresponents.

3. Sol-licituds

3.1. Les sol-licituds per a prendre part en aquesta convocatoria s’han d’adrecar al rector de la
Universitat Autonoma de Barcelona (edifici A, Rectorat, 08193, Bellaterra, Cerdanyola del
Valles), i s’han de formalitzar a través del formulari electronic que s’habilitara a tal efecte i que
estara disponible en el portal electronic de la Universitat
(https://convocatoriesupac.uab.cat/convocatoriesupac/login/auth), o bé mitjangcant qualsevol
dels procediments establerts en I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, en el termini de vint dies naturals a partir
de 'endema de la publicacié d’aquesta convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat.

Les persones que optin a més d’'una placa han de presentar una sol-licitud independent per
cada plaga.

Les persones candidates han d’adjuntar al mateix formulari electronic els documents
seglents, en format PDF:

a. Fotocopia del document nacional d’identitat (DNI/NIE/PASSAPORT).

b. Titol de doctor o doctora, o resguard d’haver sol-licitat el titol.

c. Siesta en possessié de I'acreditacio o informe favorable, establerts als articles 49 de
la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya (LUC), o bé d’una altra
acreditacié per una agéncia de qualitat, també haura d’aportar aquests documents.

d. Curriculum vitae complet, en format lliure.
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Un document on s’especifiquin les 5 aportacions académiques més valuoses de la
persona sol-licitant (articles, llibres, patents...). d’acord amb el model que es troba a la
pagina:
http://serrahunter.gencat.cat/web/.content/1 SHP/documents/fomularis 2 part/formul
aris_cat/psh_doc _aportacions cat.doc

e. Una breu descripcio de la trajectoria docent (maxim 1 pagina), d’acord amb el model

que es troba a la pagina:

http://serrahunter.gencat.cat/web/.content/1 SHP/documents/fomularis 2 part/formul
aris_cat/psh docencia cat.doc
f. Unadeclaracio succinta dels seus interessos docents i de recerca en consonancia amb

'ambit del contracte ofert per als propers 5 anys. El document no excedira les sis
pagines, d’acord amb el model que es troba a la pagina:

http://serrahunter.gencat.cat/web/.content/1 SHP/documents/fomularis 2 part/formul
aris cat/psh interes d r cat.doc

Atesa la composicié de les Comissions de Seleccid, es recomana que la documentacio estigui,
com a minim, en llengua anglesa.

3.2. Les persones que hagin presentat la seva candidatura a contractes de la Universitat en
la primera part del procés de seleccid, caldra que indiquin en I'impreés d’inscripcié si consideren
gue la documentacid és la ja presentada a la direccié6 del Programa Serra Hunter o si
presenten I'actualitzacié d’algun dels documents, seguint el procediment de la base 3.1. En
aquests casos, la persona candidata dona l'autoritzacié a la universitat a disposar de la
documentacio depositada a la Direcci6 del Pla.

4. Admissio d’aspirants

4.1. El desé dia habil un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es fara publica
la llista provisional de les persones admeses i excloses, en les quals s’ha d’indicar, pel que fa
a les persones excloses, la causa de I'exclusid, i s’indicara la data de publicacié de la llista
definitiva. Aquesta llista es publicara a la web de la Universitat (Convocatories PDI).

4.2. Els aspirants disposaran d'un termini de 10 dies, comptats a partir de I'endema de
I'exposicié de les llistes provisionals de les persones admeses i excloses, per presentar en els
mateixos llocs que s’indica a la base 3.1 possibles reclamacions per tal d’esmenar els defectes
de la sol-licitud, o per adjuntar la documentacié requerida per la convocatoria.

En el cas que les persones excloses no esmenin dins del termini assenyalat els defectes que,
en cada cas, han motivat la seva exclusio, seran considerades desistides de la peticid i per
tant, la seva exclusié esdevindra definitiva.

4.3. D'acord amb el que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, amb I'exposicié de les resolucions
indicades a la web de la Universitat es considerara realitzada I'oportuna notificacié a les
persones interessades, i s'iniciaran els terminis a efectes de possibles reclamacions o
recursos.
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4.4. L’Administracio de la Universitat pot esmenar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia
de part, els errors materials, de fet i aritmeétics que es produeixin en el procediment.

4.5. Contra la resolucié de la relacié definitiva d’admesos i exclosos, que esgota la via
administrativa, les persones interessades poden interposar recurs contenciés administratiu
davant els jutjats de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar des del dia seguent al de la notificacié6 d’aquest acte, de conformitat amb el que
disposa l'article 8 de la Llei 29/1998/, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, sense perjudici de la possibilitat d’interposar potestativament recurs de
reposicio previ al contenciés administratiu davant la rectora, en el termini d’'un mes, a comptar
des del dia seglent a la recepcioé d’aquesta notificacié o, si s’escau, des del dia segient de la
seva publicacié, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

5. Comissi6 de seleccio

5.1 La composicié de les comissions és la que figura a 'annex d’aquestes bases i estara
formada d’acord amb les previsions contingudes al conveni de col-laboracié entre el
departament d’Empresa i Coneixement i les universitats publiques catalanes de
desenvolupament del Pla Jaume Serra Hunter de professorat contractat en el periode 2016-
2020.

5.2. Les normes de funcionament intern de la Comissié s'ajustaran al que disposa la Llei
26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya.

5.3. Als membres de les comissions els son aplicables els supodsits d’abstencioé i recusacio
establerts als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de I'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public. En el cas que hi concorrin els motius d’abstencid, les persones interessades han
d’abstenir-se d’actuar en la comissio i han de manifestar-ne el motiu.

5.4. Als efectes de comunicacions i altres incidéncies, el tribunal té la seu al Rectorat de la
Universitat Autonoma de Barcelona.

6. Procés de seleccié

D'acord amb el que estableixen els articles 136.2 i 141.2 del Estatuts de la Universitat
Autonoma de Barcelona, la valoracié de la Comissié de Seleccié es basa, al menys, en
'adequacié del curriculum docent i investigador al perfil de la placa; les necessitats docents i
investigadores del departament i de I'area de coneixement i la competéncia linguistica, segons
el que determini la legislacio vigent.

6.1. Amb la publicacio de les llistes definitives de les persones candidates admeses i excloses,

els membres de la Comissié de Seleccio rebran tots els documents aportats per les persones
candidates admeses.

Pagina 4 de 17



La Comissié de Seleccio es constituira en un termini maxim de tres mesos des de la publicacio
de la convocatoria. Si transcorregut aquest termini no s’hagués pogut constituir, es podra
sol-licitar a la rectora, de forma raonada, una prorroga d’'un mes.

La constitucid de la Comissio de Seleccio sera telematica, i exigeix la preséncia de la totalitat
dels membres titulars. Els membres titulars que no es presentin a aquest acte cessen i son
substituits pels membres suplents que corresponguin.

En el moment de constituir-se, la Comissié de Seleccid, sota la direccié del president, haura
de decidir i fer pablics els criteris especifics de valoracio.

La data de constitucié de la Comissié de Seleccié es publicara a la web de la Universitat
(Convocatories PDI).

6.2 Fases del concurs

Primera fase (eliminatoria):

6.2.1. En un termini maxim de 20 dies de la data de constitucio, els membres de la Comissio
de Selecci6 faran arribar al secretari una valoracié individual dels merits de cada candidat
atenent a criteris de valoracio de I'activitat académica d’alt nivell emprats internacionalment, i
de la seva trajectoria professional, considerant especialment la significacié i 'impacte de les
publicacions cientifiques i técniques i els projectes de recerca competitius aconseguits; la
gualitat i el reconeixement de la docéncia exercida; les activitats de transferéncia de
coneixement, els drets de propietat intel-lectual i patents registrades; la capacitat de lideratge;
la mobilitat i visibilitat internacional i altres fites académiques i professionals destacades de la
persona candidata. Aixi mateix indicaran, de forma ordenada, els candidats que haurien de
superar la primera fase.

6.2.2. En funci6 de les propostes dels seus membres, la Comissio acordara el nombre de
persones que superen aguesta fase, tenint en compte els merits academics de les persones
candidates. En cas que la Comissié consideri que cap candidatura té els merits adequats, es
proposara a la rectora la no provisié del concurs i que el contracte quedi vacant.

6.2.3. Un cop finalitzada aquesta primera fase, es publicara la corresponent resolucié de
persones candidates que I'han superat i s’obrira la segona fase del procés de seleccio, d’accés
al contracte.

Segona fase (eliminatoria):

6.2.4. En el termini de deu dies de la publicacié del resultats de la primera fase, la Comissio
publicara el calendari d’actuacié de la segona fase amb una antelaci6 minima de tres
setmanes. En aquesta convocatoria es determinara el lloc, dia i hora per dur a terme la prova
de seleccié de cadascun de les persones candidates seleccionades. Abans de l'inici de la
prova de seleccié, la comissio podra requerir als aspirants que aportin la documentacié que
certifiqui els merits esmentats en el seu curriculum vitae, que preferiblement sera lliurada en
format electronic.
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6.2.5. Les persones candidates que no es presentin a I'hora assenyalada, disposaran d’'una
segona convocatoria al cap de 15 minuts. En cas que no es presentin seran considerades no
presentades i, per tant, seran excloses del procés de seleccid.

6.2.6. La prova de seleccié sera publica. Les persones candidates efectuaran, durant un
maxim d’una hora i mitja, una breu presentacio personal seguida d’'un seminari sobre el tema
gue considerin adient. A continuacié la Comissié formulara les qulestions que consideri
oportunes a les persones candidates, tant sobre els merits aportats en el seu curriculum vitae
com sobre el seminari impartit, 0 sobre qualsevol altre aspecte relacionat amb el contracte
ofert i 'activitat prevista que desenvolupara. Ateses les caracteristiques del Pla Serra Hunter,
aquesta prova podra realitzar-se en llengua anglesa.

6.2.7. El professorat lector sera contractat per un termini maxim de tres anys. Transcorregut
aquest termini el professor/a sera avaluat d’acord amb el que acordin la direccié del Pla i la
universitat. En aquesta avaluacié s’hauran de considerar, entre d’altres, el nivell d’integracio,
l'activitat académica recent, aixi com el grau d’assoliment dels objectius. L’avaluacié positiva
es valorara com a merit en els processos selectius per accedir a un contracte de professorat
agregat incorporat al Pla, aixi com per a les prorrogues que legalment puguin correspondre

7. Proposta de provisi6

7.1. Una vegada finalitzada la prova de seleccid, la Comissié elaborara una proposta
prioritzada de les persones candidates que I'hagin superat i formulara una proposta de
contractacio de la candidatura situada en primer lloc.

La durada del contracte sera de tres anys prorrogable a cinc en funcié de I'avaluacio prevista
alabase 6.2.7.

Aquesta proposta es fara publica a la web de la Universitat Autonoma de Barcelona
(Convocatories PDI).

De no existir cap persona concursant que hagi estat considerada apta, el concurs es declarara
vacant.

7.2. Una vegada publicada la proposta de contractacio del concurs, les persones candidates
en el procés selectiu podran tenir accés a l'expedient del concurs, si ho demanen
expressament a la seu de la comissié d’acord amb la base 5.3

7.3 Contra la proposta de la comissié, els candidats poden presentar una reclamaci6é davant
la rectora, en el termini maxim de deu dies a comptar del dia seguent a aquell en el qual la
comissio fa public el resultat del concurs.

Correspon a la Comissié de Reclamacions la valoracié de les reclamacions que s’interposin

contra les propostes de les comissions de concurs. La resolucié de les reclamacions ha de
seguir el mateix procediment que determina I'article 50 del Reglament de Personal Académic.
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8. Resolucio del concurs

La Comissid de Seleccio elevara la proposta a qué es refereix la base anterior a la rectora,
qui dictara la corresponent resolucié d’adjudicacié a la persona candidata escaient, la qual
haura de formalitzar el corresponent contracte d’acord amb alld previst a la base novena.

La resolucio rectoral que posa fi al procés de seleccié esgota la via administrativa, i contra
aguesta les persones interessades podran interposar recurs contenciés administratiu davant
el jutjat contenciés administratiu de Barcelona en el termini maxim de dos mesos de de
'endema de la publicacio de la resolucié.

Tanmateix, les persones interessades també poden interposar recurs potestatiu de reposicié
davant el rector o rectora en el termini d'un mes comptador des de 'endema de la publicacié
de dita resolucié. En aquest cas no es podra interposar recurs contenciés administratiu fins
gue no s’hagi resolt de forma expressa, o s’hagi produit la desestimacié presumpta, del recurs
de reposicio.

9. Formalitzacié del contracte

9.1 Per tal de formalitzar el corresponent contracte en el termini maxim de 6 mesos a comptar
des de la data de publicacié de la resolucié d’adjudicacié dels contractes, la persona a qui
s’adjudiqui plaga convocada haura de presentar en el registre de la Universitat la
documentacié seguent:
a) Declaracié jurada que justifiqui el requisit especificat en I'apartat b) de la base 2.1
b) Certificat medic oficial que acrediti el que estableix I'apartat a) de la base 2.1
c) Declaracié de no estar inclos en cap dels supdsits d'incompatibilitat que preveu la
legislacié vigent o exercir, en el termini de presa de possessio, I'opcid que preveu l'article
10 de Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.
d) Documents originals dels requisits especifics previstos a la base 2.2.
e) Justificacié del compliment del requisit establert a la base 2.3:
e.1 Els mitjans d’acreditacié de coneixements de catala establerts en l'article 5 del
decret 128/2010, de 14 de setembre, sén els seglents:
e.l.1 El certificat de referéncia de nivell de suficiencia de catala (nivell C) de la
Generalitat de Catalunya que estableix la normativa vigent sobre avaluacio i
certificacio de coneixements de catala.
e.1.2 Qualsevol dels titols, diplomes i certificats que es consideren equivalents
al certificat de suficiéncia de catala de la Generalitat de Catalunya, d'acord amb
la normativa vigent.
e.1.3 El certificat de coneixement suficient linguistic docent que emetra la
universitat i que es podra obtenir:
¢ Rebent una formacié especifica organitzada per la universitat i superant-
la; o
e Mitjancant una avaluaci6 a carrec de la universitat
e.2 Les persones que han fet l'acreditaci6 en I'ensenyament obligatori, amb la
presentacié d'algun dels titols de l'ensenyament reglat no universitari que es
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consideren equivalents al nivell de suficiencia de catala, d'acord amb la normativa
vigent.

e.3 Les persones que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de
seleccid i d'accés de professorat per accedir a una universitat en que hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, mitjancant la presentacio
de la certificacié que aixi ho acrediti.

e.4 En el cas que no es pugui acreditar amb els mitjans anteriors, compromis de
justificar el compliment d’aquest requisit establert a la bases 2.3 en el termini dels dos
anys posteriors a la signatura del contracte amb qualsevol de les acreditacions
previstes en el punt el.

9.2 Si els aspirants no presenten la documentacié necessaria dins el termini a qué fa
referencia la base 9.1, llevat dels casos de for¢ca major, que seran degudament comprovats
per I'drgan convocant, o si no compleixen qualsevol dels requisits necessaris per a la seva
contractacid, es revocara I'adjudicacié realitzada, sense perjudici de la responsabilitat en quée
hagin pogut incorrer en cas de falsedat. En aquests suposits es resoldra novament
I'adjudicacié del contracte en favor de la candidatura que pertoqui segons la relacié ordenada
de la proposta efectuada per la Comissio de Seleccid.

9.3 En els contractes es fixaran les condicions de treball en els termes previstos en aquesta
convocatoria i per la legislacié pertinent, aixi com les seglients clausules addicionals, que
haura de complir el professorat contractat en el marc del Pla Serra Hunter:

e La persona contractada sera avaluada especificament d’acord amb els seus meérits
académics, en els termes que estableixi el Pla Serra Hunter.

e La persona contractada haura de mantenir actualitzat, amb caracter anual, un resum,
d’'un maxim de dues pagines, dels aspectes més rellevants del seu curriculum vitae, que
autoritzara que sigui publicat al web del Pla Serra Hanter.

e La persona contractada haura de signar tota la seva produccié académica i cientifica
com a “Professor/professora Serra Hunter”, “Serra Hunter Fellow” o “Profesor/profesora
Serra Hunter”, depenent del cas.

e En el cas que la persona contractada perdi, pel motiu que sigui, la seva adscripci6 al
Pla, la persona contractada no podra signar com a “Professor/professora Serra Hunter”,
“Serra Hunter Fellow” o “Profesor/profesora Serra Hunter”. Per tant, no seran aplicables
les clausules anteriors.

9.4 La formalitzacid del contracte es deferira preferentment a linici de cada semestre
académic. En tot cas, el contracte s’ha de formalitzar en un termini no superior a sis mesos a
comptar des de la data de la resolucié del concurs.

10. Recuperacio de la documentacio

En el termini de tres mesos a partir de la resolucié d’adjudicacié dels contractes, les persones

interessades podran recuperar la documentacié original presentada. Una vegada
transcorregut aquest termini s'entendra que renuncien a recuperar-la.
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11. Protecci6 de dades de caracter personal

D’acord amb el que preveu l'article 13 del Reglament Europeu de Proteccio de Dades (RGPD),
us informen que les dades personals incloses en aquest formulari seran tractades per la
Universitat Autonoma de Barcelona, responsable del tractament, amb la finalitat de gestionar
la vostra participacio en el procés selectiu.

La UAB tractara les vostres dades personals en compliment de la missio d’interés public que
li ha estat encomanada per la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i la
Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'Universitats de Catalunya.

La UAB no cedira les vostres dades personals a terceres persones ni a d’altres destinataris,
excepte en els casos legalment previstos o quan sigui de compliment obligat, i les vostres
dades no seran objecte de transferéncia internacional.

En aquest sentit, la UAB publicara les resolucions i els actes administratius referits al procés
selectiu d’acord amb les exigéncies de la legislacié vigent en matéria de procediment
administratiu i de selecci6 del personal per 'administracié publica.

Aixi mateix, la UAB fara publica la informacié amb les vostres dades personals en els termes
que li siguin exigits per la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informaci6 publica i bon govern.

Les vostres dades seran conservades durant el temps necessari per a les finalitats del
tractament.

El tractament de les vostres dades no comporta decisions automatitzades, ni I'elaboracio de
perfils amb finalitats predictives de preferéncies personals, comportaments o actituds.
D’acord amb la legislacio vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal, podeu
revocar el vostre consentiment en qualsevol moment i exercir els drets d’accés, rectificacio,
supressio, oposicio i limitacié del tractament mitjancant sol-licitud dirigida al responsable del
tractament (upac@uab.cat), o a la Secretaria General de la UAB, campus universitari de
Bellaterra, Edifici del Rectorat, Pca. Académica, 08193, Bellaterra (Cerdanyola del Vallés)
(sec.general@uab.cat).

Aixi mateix, podeu presentar reclamacions davant I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades
(http://apdcat.gencat.cat/calinici/) i formular les consultes que considereu necessaries al
Delegat de Protecci6 de Dades de la UAB (proteccio.dades@uab.cat).
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ANNEX

Referencia de

UAB-LE-120001

coneixement:

concurs:
Nombre de places: 1

Departament Publicitat, Relacions Publiques i Comunicacio Audiovisual
Ambit de

Advertising and Public Relations

President/a

Vesna Zabkar

University of Ljubljana

Secretari/aria David Roca Correa Universitat Autbnoma de Barcelona
Vocal 1 Jos Hornikx Radboud University

Vocal 2 Liz McFall University of Edinburgh

Vocal 3 Antonio Castillo Esparcia Universidad de Malaga

Secretari/aria suplent

Juan José Perona Paez

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent

Ana Almansa Martinez

Universidad de Malaga

Suplent Ana Belén Fernandez Souto | Universidad De Vigo
Suplent Jonas Colliander Stockholm School of Economics
Suplent Tim Smits KU Leuven

Referéncia de
CoNncurs:

UAB-LE-120002

Nombre de places:

1

Departament

Filologia Anglesa i de Germanistica

Ambit de
coneixement:

American Literature

President/a

Daniel Kane

Uppsala University

Secretari/aria

Felicity Hand Cranham

Universitat Autonoma de Barcelona

Vocal 1 Ana M2 Manzanas Calvo Universidad de Salamanca
Vocal 2 Graham Thompson University of Nottingham
Vocal 3 Philip McGowan Queen's University Belfast Goldsmiths

College

Secretari/aria suplent

Sara Martin Alegre

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent Philipp Schweighauser University of Basel

Suplent Eulalia Pifiero Gil Universidad Auténoma de Madrid
Suplent Stefan Brandt Univeristy of Graz

Suplent Randi Gunzenhaeuser University of Dortmund
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Referencia de
concurs:

UAB-LE-120003

Nombre de places:

1

Departament

Economia Aplicada

Ambit de
coneixement:

Applied Economics

President/a

Gianmarco |.P. Ottaviano

Bocconi University

Secretari/aria Rosella Nicolini Universitat Autonoma de Barcelona
Vocal 1 David N. Margolis Ecole d'economie de Paris

Vocal 2 Kenneth Clark University of Manchester

Vocal 3 Rosa Duarte Universidad de Zaragoza
Secretari/aria suplent | Miquel Angel Garcia Lépez | Universitat Autbnoma de Barcelona
Suplent Arne Heningsen University of Copenhaguen

Suplent Javier Andrés Universidad de Valencia

Suplent Maia Guell University of Edinburgh

Suplent Marcella Veronesi Universita di Verona

Referéncia de

UAB-LE-120004-05

CONcurs:
Nombre de places: 2
Departament Empresa
Ambit de ,

Business

coneixement:

President/a

Mark NK Saunders

University of Birmingham

Secretari/aria

David Urbano Pulido

Universitat Autonoma de Barcelona

Vocal 1 Lucia Lima Rodrigues University of Minho

Vocal 2 Marylyn Carrigan Heriot Watt University

Vocal 3 Matthew Hughes University of Loughborough
Secretari/aria suplent | Alex Rialp Criado Universitat Autonoma de Barcelona
Suplent Carlos M. P. Sousa Molde University College

Suplent Cristina Lopez-Duarte Universidad de Oviedo

Suplent Niina Nummela University of Turku

Suplent Jaume Valls University of Barcelona
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Referencia de

UAB-LE-120006

Concurs:
Nombre de places: 1
Departament Ciéncies de I'Antiguitat i de I'Edat Mitjana
Ambit de

coneixement:

Classical Archeology

President/a Martin Millett University of Cambridge
Secretari/aria Helena Kirchner Granell Universitat Autonoma de Barcelona
Vocal 1 Trevor Watkins University of Edinburgh

Vocal 2 Achim Lichtenberger University of Munster

Vocal 3 Carlos Fabiao Universidade Lisboa

Secretari/aria suplent

Oriol Olesti Vila

Universitat Autonoma de Barcelona

José Miguel Noguera

Suplent . Universitat de Mdrcia
Celdran
Suplent Ignacio Grau Mira Universitat d'Alacant
Suplent Dimitris Plantzos National and Kapodistrian University of
Athens
Suplent Amy Smith University of Reading

Referéncia de
concurs:

UAB-LE-120007

Nombre de places:

1

Departament

Pedagogia Aplicada

Ambit de
coneixement:

Didactics and School Organization

President/a

Julio Cabero Almenara

Universitat de Sevilla

Secretari/aria

Xavier Ucar Martinez

Universitat Autonoma de Barcelona

Vocal 1 Mercé Gisbert Cervera Universitat Rovira i Virgili

Vocal 2 Leonidas Kyriakides University of Cyprus

Vocal 3 Georg Hans Neuweg Johannes Kepler Universitat Linz
Secretari/aria suplent | Merce Junyent Pubill Universitat Autdbnoma de Barcelona
Suplent Barbara Schulte Universitat Wien

Suplent Favio Dovigo Aarhus University - Dinamarca
Suplent Maria Paz Sandin Esteban Universitat de Barcelona

Suplent Josephine Moate University of Jyvaskyla
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Referencia de
concurs:

UAB-LE-120008

Nombre de places:

1

Departament

Traduccio i Interpretacio i Estudis d'Asia Oriental

Ambit de
coneixement:

English language

President/a

Tony McEnery

Lancaster University

Secretari/aria Patricia Rodriguez Inés Universitat Autonoma de Barcelona
Vocal 1 Andrew Hadfield University of Sussex

Vocal 2 Jeannette Littlemore University of Birmingham

Vocal 3 Patrick Zabalbeascoa Universitat Pompeu Fabra

Secretari/aria suplent

Olga Torres Hostench

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent Rodney Jones University of Reading
Suplent Valia Kordoni Humboldt University Berlin
Suplent Paivi Pahta Tampere University
Suplent Maria Calzada Pérez Universitat Jaume |

Referéncia de
concurs:

UAB-LE-120009

Nombre de places:

1

Departament

Biologia Animal, Biologia Vegetal i Ecologia

Ambit de
coneixement:

Entomology

President/a

Joop J.A. van Loon

Wageningen University

Secretari/aria

Francisco Lloret Maya

Universitat Autdnoma de Barcelona

Vocal 1 Peter Neumann University of Bern
Vocal 2 Sofia Gripenberg University of Reading
Vocal 3 Ralf-Udo Ehlers Gent University

Secretari/aria suplent

Assumpcié Malgosa Morera

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent Francesco Frati Universita di Siena

Suplent Barbara Conti University of Pisa

Suplent Itamar Glazer The Hebrew University-Volcani Center
Suplent Ramoén Albajes Garcia Universitat de Lleida
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Referencia de

UAB-LE-120010

concurs:
Nombre de places: 1
Departament Psicologia Basica, Evolutiva i de I'Educacio
Ambit de

coneixement:

Evolutionary and Educational psychology

President/a

Juan Luis Castejon Costa

Universidad de Alicante

Secretari/aria

J. Reinaldo Martinez

Universitat Autonoma de Barcelona

Fernandez
Vocal 1 Wolfgang Schnotz Universitat Koblenz-Landau
Vocal 2 Jens Moller Universitat Kiel
Vocal 3 Kyndt, Eva University of Antwerp
Secretari/aria suplent | Joaquim Limonero Garcia Universitat Autbnoma de Barcelona
Suplent Christiane Spiel Universitat Wien
Suplent Maria Poulou University of Patras
Suplent Sigrun Karin Ertesvag Universitetet i Stavanger
Suplent Sastre, Sylvia Universidad de La Rioja

Referéncia de
concurs:

UAB-LE-120011

Nombre de places:

1

Departament

Economia i Historia Economica

Ambit de
coneixement:

Fundamentals of Economic Analysis

President/a

Lorraine Dearden

University College London

Secretari/aria

Michael Creel

Universitat Autonoma de Barcelona

Vocal 1 Gerdie Everaert Universiteit Gent

. , . Universidad del Pais Vasco-
Vocals Maria Jose Gutierrez Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU)
Vocal 3 Elena del Rey Canteli Universitat de Girona

Secretari/aria suplent

Ferran Sancho Pifarré

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent

Carol Newman

Trinity College Dublin

Suplent Jaume Garcia Villar Universitat Pompeu Fabra
Suplent Maria Dolores Collado Universitat d'Alacant
Suplent Lorenz Goette Universitat Bonn
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Referéncia de

UAB-LE-120012

concurs:
Nombre de places: 1
Departament Periodisme i Ciéncies de la Comunicacié
Ambit de

coneixement;

Journalism

President/a

Richard Rogers

University of Amsterdam

Secretari/aria Emilio Fernandez Pefa Universitat Autbnoma de Barcelona
Vocal 1 Anabela Carvalho University do Minho

Vocal 2 Jesper Falkheimer Lund University

Vocal 3 Dr. Manuel Angel Vazquez Universidad de Sevilla

Medel

Secretari/aria suplent

Carles Llorens Maluquer

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent Tim Markham University of London, Birkbeck
Suplent Liesbeth Hermans Radboud University
Suplent _Il?ra. Maria Bella Palomo Universidad de Méalaga
orres
Suplent Dra. Kristina Juraite Vytautas Magnus University, Lituania

Referéncia de
concurs:

UAB-LE-120013

Nombre de places:

1

Departament

Ciencia Animal i dels Aliments

Ambit de
coneixement:

Nutrition and Food Science

President/a

Alan Kelly

University College Cork

Secretari/aria

Artur Xavier Roig Sagués

Universitat Autonoma de Barcelona

Vocal 1 M?a Jesus Periago Caston Universidad de Murcia
Vocal 2 Frédéric Leroy Vrije Universiteit Brussel
Vocal 3 Chiara Dall'Asta University of Parma

Secretari/aria suplent

M2 Manuela Hernandez
Herrero

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent Eleftherios H. Drosinos Agricultural University of Athens
Suplent Sgren Krogh Jensen Aarhus University

Suplent Marie-Louise Scippo Université de Liege

Suplent Agustin Arifio Moneva Universidad de Zaragoza
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Referencia de
concurs:

UAB-LE-120014

Nombre de places:

1

Departament

Psicologia Clinica i de la Salut

Ambit de
coneixement:

Personality, Assessment and Psychological treatment

President/a

Marco Perugini

University of Milan Bicocca

Secretari/aria Sergi Ballespi Sola Universitat Autonoma de Barcelona
Vocal 1 Lance M. McCracken Uppsala University

Vocal 2 Bridget Young University of Liverpool

Vocal 3 Rosa Bafios Universitat de Valéncia
Secretari/aria suplent | Joan Deus Yela Universitat Autonoma de Barcelona
Suplent Veronica Benet-Martinez Universitat Pompeu Fabra

Suplent Igor Nenadic Philipps-University Marburg
Suplent Stefan Schmidt Universitat Freiburg

Suplent Ernst Koster Ghent University

Referéncia de

UAB-LE-120015

CoNncurs:
Nombre de places: 1
Departament Teories de 'Educacié i Pedagogia Social
Ambit de

coneixement:

Theory and History of Education

President/a

Agnés Van Zanten

Sciences Po

Secretari/aria

Xavier Ucar Martinez

Universitat Autonoma de Barcelona

Vocal 1 Inmaculada Egido Universidad Complutense Madrid
Vocal 2 Jussi Valimaa University of Jyvaskyla

Vocal 3 Sophie Ward Durham University

Secretari/aria suplent | Pilar Pineda Herrero Universitat Autonoma de Barcelona
Suplent Fatima Antunes Universidad de Minho

Suplent Jaume Trilla Universitat de Barcelona

Suplent Alan Ross Universitat Wien

Suplent ?ggggg&% Rannveig Iceland University
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Referencia de

UAB-LE-120016

concurs:
Nombre de places: 1

Departament Traducci6 i Interpretacié i d'Estudis de I'Asia Oriental
Ambit de

coneixement:

Translation and Korean language

President/a

Jaehoon Yeon

SOAS University of London

Secretari/aria Jordi Mas Lopez Universitat Autonoma de Barcelona
Vocal 1 You Jae Lee Universitat Tubingen

Vocal 2 Youngmi Kim University of Edinburgh

Vocal 3 Hye gyeong De Crescenzo- Aix-Marseille Université

Kim

Secretari/aria suplent

Helena Casas Tost

Universitat Autonoma de Barcelona

Suplent Pawel Kida Adam Mickiewicz University
Suplent Juan José Ciruela Alférez Universidad de Granada
Suplent Alfonso Falero Folgoso Universidad de Salamaca
Suplent Alvaro Trigo Maldonado Universidad de Salamanca

Pagina 17 de 17




