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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045406-HISTÒRIA MEDIEVAL - Departament de Ciències de l'Antiguitat i 
de l'Edat Mitjana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Virtual per Teams 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència universitària impartida en l'àrea de coneixement: 30/ innovació 
docent: 5/ formació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 /Màster: 7/ Doctorat:6/ Cursos d?especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes estrangers: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042703-BIBLIOTECONOMIA I DOCUMENTACIÓ - Departament de 
Filologia Catalana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Reunió virtual per teams 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en graus/llicenciatures: 20 punts / Docència en 
postgrau/màster: 5 punts / Formació docent: 10 punts / Innovació docent: 5 
punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau/Llicenciatura relacionada amb el perfil de la plaça (Biblioteconomia i 
Documentació, Conservació i Restauració de Bens Culturals, Història, 
Humanitats, Administració pública): máx. 15 punts./ Màster relacionat amb 
l?àmbit: máx. 7 punts (120 cr.). / Doctorat relacionat amb l?àmbit obtingut 
o en procés: màx. 5 punts. / Cursos d'especialització relacionats amb el 
perfil de la plaça: màx. 3 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional en l?àmbit de l?Arxivística: màx. 15 punts. / 
Experiència professional en altres serveis d?informació i documentació: 
màx. 5 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

C1 o superior d?un idioma estranger: 6 punts. / B1-B2 d?un idioma 
estranger: 4 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045404-LINGÜÍSTICA INDI-EUROPEA - Departament de Ciències de 
l'Antiguitat i de l'Edat Mitjana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària en l?àrea de coneixement de la plaça o 
altres afins: 40 punts. / (1) Docència impartida: 30 punts. / (1.1) Docència 
impartida dins l?àrea de coneixement de la plaça: 30 punts. / (1.2) Docència 
impartida en àrees de coneixement afins: 15 punts. /  (2) Formació docent: 
participació i assistència a jornades i congressos d?actualització docent, 
cursos de formació docent: 5 punts. / (3) Innovació docent: participació a 
projectes d?innovació docent i equips d?innovació docent, publicacions 
d?innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l?àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts. (1) Grau: 15 punts. / (1.1) Graus (o llicenciatures) de Ciències de 
l?Antiguitat, Anglès-Clàssiques, Estudis Clàssics, Filologia Clàssica: 15 punts. 
/ (1.2) Graus (o llicenciatures) afins (Filologia Catalana, Filologia Espanyola, 
Filologia Romànica, Humanitats, Història Antiga, Arqueologia) amb 
coneixement acreditat de l?àrea de coneixement de la plaça a cobrir: 10 
punts. / (2) Màster: 7 punts. / (2.1) màster de l?àrea de coneixement de la 
plaça: 7 punts. / (2.2) màster d?una àrea de coneixement afí a la de la plaça: 
4 punts. / (3) Doctorat: 6 punts. / (3.1) Doctorat de l?àrea de coneixement 
de la plaça: 6 punts. / (3.2) Doctorat d?una àrea de coneixement afí a la de 
de la plaça: 3 punts. / (4) Cursos d?especialització: cursos d?aptitud 
pedagògica, cursos de formació docent no universitària, cursos 
d?actualització científica: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts. / (1) Experiència docent a ensenyament no universitari en 
àrees de coneixement de la plaça: 10 punts. / (2) Experiència docent a 
ensenyament no universitari en àrees de coneixement afins a la de la plaça: 
5 punts. / (3) Impartició de cursos de formació docent no universitària, 
creació i publicació de materials docents, traduccions publicades, gestió en 
l?àmbit educatiu: 10 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d?impartició de la docència). Certificats oficials 
segons el nivell: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046202-TOXICOLOGIA - Departament de Farmacologia, de Terapèutica i 
de Toxicologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Dept. Farmacologia, Campus UAB 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

DOCENCIA IMPARTIDA 30 punts: experiència docent universitària de grau o 
postgrau en toxicologia, ecotoxicologia, toxicologia alimentària o àrees afins 
(fins a 30 punts) /  Experiència docent qualsevol àmbit de ciències de la 
salut o de la vida (fins a 20 punts) / FORMACIÓ DOCENT (5 PUNTS): 
seminaris, conferencies o cursos en ciències de la salut o experimentals / 
INNOVACIÓ DOCENT (5 PUNTS): experiència docent en més d'una 
universitat 

Expedient acadèmic 
30 

GRAU (15 PUNS): grau en biologia, veterinària, medicina, ciència i 
tecnologia dels aliments o graus afins: fins a 125 punts / MÀSTER (5 PUNTS): 
màster o curs d'especialització en qualsevol disciplina en ciències de la vida 
o de la salut (fins a 7 punts) / DOCTORAT: fins a 6 punts / Altres cursos: fins 
a 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència en investigació o pràctiques en laboratori: fins a 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Fluïdesa en català o espanyol (fins a 6 punts) - Coneixements d'Anglès; fins 
a 4 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045901-MEDICINA I CIRURGIA ANIMALS - Hospital Clínic Veterinari - 
Departament de Medicina i Cirurgia Animals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: fins 30 punts • Docencia universitària oficial: grau, 
master o 1-2 anys/cursos: 8 punts; 3-4 anys/cursos: 16 punts; 5 o mes: 20 
punts • Docència universitària postgraus: 1-2 anys/cursos: 3 punts; 3-4 
anys/cursos: 6 punts; 5 o mes: 8 punts • Altra docencia (cicles formatius i 
similars): 1-2 anys/cursos: 1 punts; 3-4 anys/cursos: 1,5 punts; 5 o mes: 2 
punts. Formació docent (màxim 5 punts) • Cursos formació docent dirigits a 
professorat universitari; Programa FDES UAB (7 ECTS): 4 punts; Formació 
docent IDES-UAB (o similar): 1 punt/formació. Innovació docent (màxim 5 
punts) • Participació en projectes competitius innovació docent: 4 punts • 
Participació en tasques innovació docent: 1 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura Veterinaria: 15 punts; Altres Graus en Ciències Salut/ 
Biociències: 3 punts ; Màster: 4 punts; Doctorat: 6 punts; Cursos 
especialització/postgraus relacionats amb àrea coneixement (medicina i 
cirurgia animals): 2 punts 

Experiència professional 
20  

• Haver completat residencia veterinària: 9 punts. Si es Diplomat 
Europeu/Americà d’especialitats clíniques veterinàries: 1 punts adicionals; • 
Haver completat internat en veterinaria en hospital universitari o de 
referencia: 3 punts; • Experiencia laboral en l’àrea de coneixement: 1-2 
anys: 3 punts; 3-4 anys: 5 punts; 5 o mes: 7 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

• Anglès: 8 punts. Cal acreditar-ho amb certificat “First” o “Advanced” de 
Univ. Cambridge o equivalents. Fins a 5 punts amb altres acreditacions; • 
Altres idiomes: 2 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042201-DIDÀCTICA LLENGUA I LITERATURA - Àrea de coneixement 
general Didàctica de la Llengua i la Literatura - Departament de Didàctica 
de la Llengua i la Literatura i de les Ciències Socials 

Lloc de constitució de la 
comissió 

G5-113 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: Màxim 30 punts: Per cada curs acadèmic i universitat 
en el perfil de la plaça: 10; Per cada curs acadèmic i universitat en una àrea 
afí de l'àmbit de l'educació: 5 / Formació docent màxim 5 punts: Per cada 
curs impartit rellevant per al perfil de la plaça 1 punt; Per cada curs rebut 
rellevant per al perfil de la plaça 0,5 punt/ Innovació docent màxim 5 punts: 
Per cada projecte d’innovació docent universitària liderat 2,5 punts; Per 
cada projecte d’innovació docent universitària en què es participa 1,5; Per 
cada comunicació d’innovació docent universitària presentada a un congrés 
nacional o internacional 0,5 punt; Per cada publicació i/o material vinculat a 
la innovació docent universitària 1 punt 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l’àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts/ Grau: màxim 15 punts: Grau en Educació o Filologia 15 punts; Grau 
en Traducció o Humanitats 10 punts; Altres graus relacionats amb la 
formació lingüística i/o literària 5 punts / Màster: màxim 7 punts: Màster en 
Didàctica de la Llengua i/o la Literatura i/o recerca en educació 7 punts; 
Màster en Filologia, Traducció i/o Humanitats 5 punts; Altres màsters 
relacionats amb la formació lingüística i/o literària i/o educació 2 punts; 
Altres màsters no relacionats amb el perfil de la plaça màxim 1 punt / 
Doctorat màxim 6 punts: Doctorat en Didàctica de la Llengua i/o la 
Literatura i/o recerca en educació 6 punts; Doctorat en Filologia, Traducció 
i/o Humanitats 3 punts; Altres doctorats relacionats amb la formació 
lingüística i/o literària i/o educació 1,5 punts; Altres doctorats no 
relacionats amb el perfil de la plaça màxim 0,5 punt / Cursos 
d’especialització màxim 2 punts: Per cada curs impartit rellevant per al 
perfil de la plaça 1 punt; Per cada curs rebut rellevant per al perfil de la 
plaça 0,5 punt 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l’àrea de coneixement de la plaça 
màxim 20 punts: Docència en assignatures de llengua i/o literatura en 
l’ensenyament primari, secundari, mòduls formatius de grau mitjà i/o 
superior, escoles d’adults o escoles oficials d’idiomes 2,5 per curs acadèmic 
(9 mesos); Docència en assignatures de llengua i/o literatura en acadèmies 
d’idiomes no reglades 1,5 per curs acadèmic (9 mesos) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Requisit obligatori que han de complir tots els candidats: C1 català. 
Coneixement d'idiomes màxim 10 punts: C2 català 4 punts; castellà 
equivalent C2: 3 punts; C1: 2 punts; B2: 1punt / anglès nivell equivalent C2 3 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

punts; C1: 2 punts; B2: 1 punt / altres llengües nivell equivalent C2: 3 punts; 
C1: 2 punts; B2: 1 punt 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D282501-MEDICINA PREVENTIVA I SALUT PÚBLICA - Departament de 
Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i de Medicina Preventiva i Salut Pública 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Altre docència: 5, Docència en Bioestadística en graus no relacionat en 
salut: 15, Docència no universitària en Bioestadística en àmbit de salut: 20, 
Docència en Bioestadística en Graus de Salut: 30 . Formació docent: 5. 
Innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau relacionat en bioestadística: 15. Màster: 7. Doctorat: 6. Cursos 
especialització: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Proporcional al temps: màxim 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès: C1 10, B2 7, B1 5 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043103-ANÀLISI GEOGRÀFIC REGIONAL - Departament de Geografia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala DAG del Dept. de Geografia 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida (màxim 30 punts) - Impartició de docència en 
l?àrea de coneixement de la plaça >36 crèdits: 30 punts - Impartició de 
docència en l?àrea de coneixement de la plaça >18 a 36 crèdits: 15 punts - 
Impartició de docència en l?àrea de coneixement de la plaça fins a 18 
crèdits: 10 punts - Sense docència: 0 punts / Barem 2: Formació docent 
(màxim 5 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 5 punts - Sense cursos assistits: 0 
punts / Barem 3: Innovació docent (màxim 5 punts) - Participació projectes 
innovació docent: 5 punts - Sense participació a projectes d'innovació 
docent: 0 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Grau (màxim 15 punts) - Superior a 7: 15 punts - Inferior a 7: 7,5 
punts / Barem 2: Màster (màxim 7 punts) - Superior a 7: 7 punts - Inferior a 
7: 3,5 punts / Barem 3: Doctorat (màxim 6 punts) - Doctorat en Geografia o 
programa afí a l'àrea de coneixement de la plaça: 6 punts / Barem 4: Cursos 
d?especialització (màxim 2 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 2 punts - Sense 
cursos assistits: 0 punts 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Activitats professionals que s'adeqüin al perfil de la plaça (màxim 
20 punts) - 5 anys o més: 20 punts - 3-4 anys: 10 punts - 1-2 anys: 5 punts - 
<1 any: 2 punts - sense activitat professional acreditada o afí al perfil de la 
plaça: 0 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Anglès (màxim 10 punts) - Anglès B2: 10 punts - Anglès B1: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043804-DRET PROCESSAL - Departament de Dret Privat 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Ilustre Colegi d'Advocats de Terrassa 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent en Dret Processal Civil: 10/Experiència docent en Dret 
Processal Penal: 10/Experiència docent en Dret Processal Máster: 
10/Direcció de treballs universitaris: 10 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 5/Master relacionat amb Dret Processal: 10/Doctorat relacionat amb 
el Dret Processal: 10/Cursos especialització relacionats amb Dret Processal: 
5 

Experiència professional 
20  

Activitat professional amb aplicació del Dret Processal: 10/Recerca e 
investigació en Dret Processal: 10 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes diferents del català i el castellà: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045803-TECNOLOGIA D'ALIMENTS - Departament de Ciència Animal i 
dels Aliments 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència impartida (màxim 30 punts), formació docent (màxim 5 punts), 
innovació docent (màxim 5 punts) 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l?àrea de coneixement de la plaça. 
Grau: màxim 15 punts, màster: màxim 7punts, doctorat: màxim 6 punts, 
cursos d?especialització: màxim 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: màxim de 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (diferents de castellà i català, que ja són 
obligatoris) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046102-ENGINYERIA DE SISTEMES I AUTOMÀTICA - Departament de 
Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra (Cerdanyola del Vallès) 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida 30 punts (fins a 5 punt per a cada assignatura semestral 
impartida a l'àrea de la plaça o fracció) - Formació docent 5 punts (1 punt 
per cada curs de formació per a la docència acreditat) - Innovació docent 5 
punts (2,5 punts per a cada activitat d'innovació docent) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau 15 punts (0 punts per graus no relacionats amb el perfil de la plaça - 
fins a 15 punts per un grau relacionat amb el perfil de la plaça) / Màster 7 
punts (0 punts per màster no relacionat amb el perfil de la plaça -fins a 7 
punts per un màster en el perfil de la plaça amb una nota mítjana de 8 o 
superior) / Doctorat 6 punts (0 punts doctorats no relacionats amb el perfil 
de la plaça - 6 punts per un doctorat en el perfil de la plaça) / Cursos 
d'especialització 0,5 punts per curs 

Experiència professional 
20  

Relacionada amb l'àrea de coneixement fins a 20 punts (5 punts per cada 
any de treball en l'àrea (o fracció) 

Coneixement d’idiomes 
10 

B2 anglès - 4 punts / C1 anglès - 7 punts / A2 altres llengües diferents al 
català, castellà i anglès - 3 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D040705-ANTROPOLOGIA FÍSICA - Departament de Biologia Animal, de 
Biologia Vegetal i d'Ecologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència i formació docent universitària en l’àrea de coneixement de la 
plaça o altres afins: màxim de 40 punts, 1.- docència impartida (màxim 30 
punts), 2.- formació docent (màxim 5 punts), 3.- innovació docent (màxim 5 
punts). La persona candidata que obtingui la puntuació més alta en 
docència impartida obtindrà 30 punts; la resta de persones candidates 
obtindran una puntuació que s’establirà per intervals d’anys o crèdits 
d’experiència o de forma proporcional a la puntuació més alta. Es procedirà 
de la mateixa manera per als altres dos ítems d’aquest criteri. 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l?àrea de coneixement de la plaça: 
màxim de 30 punts  1.- grau: màxim 15 punts  a) graduat en Biociències: 
fins a 15 punts  b) graduat en Arqueologia: fins a 7 punts  c) 
altres graus: 0 punts 2.- màster: màxim 7 punts a) màster en el àmbit de 
l?Antropologia Física o afins (es tindrà en compte la temàtica del TFM 
realitzat): fins a 7 punts   b) altres: 0 punts 3.- doctorat: màxim 6 
punts a) doctorat en el àmbit de l?Antropologia Física o afins (es tindrà en 
compte la temàtica de la Tesis Doctoral realitzada): fins a 6 punts.  b) 
altres: 0 punts 4.- cursos d?especialització: màxim 2 punts.   a) mínim un 
curs: 2 punts  b) cap curs: 0 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l’àrea de coneixement de la 
plaça: màxim 20 punts La persona candidata que acrediti un major nombre 
d’anys d’experiència o de crèdits acumulats obtindrà la màxima puntuació; 
la resta de persones candidates obtindran una puntuació que s’establirà de 
forma proporcional a la puntuació més alta. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes: màxim de 10 punts  a) coneixement de l?anglès, 
nivell C1 o equivalent: 10 punts  b) coneixement de l?anglès, nivell B2 o 
equivalent: 5 punts  c) no acredita cap coneixement d?anglès: 0 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043102-GEOGRAFIA HUMANA - Subàrea Estadística - Departament de 
Geografia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala DAG del Dept. de Geografia 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida (màxim 30 punts) - Impartició de docència en 
la subàrea de coneixement de la plaça >36 crèdits: 30 punts - Impartició de 
docència en la subàrea de coneixement de la plaça >18 a 36 crèdits: 15 
punts - Impartició de docència en la subàrea de coneixement de la plaça 
fins a 18 crèdits: 10 punts - Sense docència: 0 punts / Barem 2: Formació 
docent (màxim 5 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 5 punts - Sense cursos 
assistits: 0 punts / Barem 3: Innovació docent (màxim 5 punts) - Participació 
projectes innovació docent: 5 punts - Sense participació a projectes 
d'innovació docent: 0 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Grau (màxim 15 punts) - Superior a 7: 15 punts - Inferior a 7: 7,5 
punts / Barem 2: Màster (màxim 7 punts) - Superior a 7: 7 punts - Inferior a 
7: 3,5 punts / Barem 3: Doctorat (màxim 6 punts) - Doctorat en Geografia o 
programa afí a la subàrea de coneixement de la plaça: 6 punts / Barem 4: 
Cursos d?especialització (màxim 2 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 2 punts 
- Sense cursos assistits: 0 punts 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Activitats professionals que s'adeqüin al perfil de la plaça (màxim 
20 punts) - 5 anys o més: 20 punts - 3-4 anys: 10 punts - 1-2 anys: 5 punts - 
<1 any: 2 punts - sense activitat professional acreditada o afí al perfil de la 
plaça: 0 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Anglès (màxim 10 punts) - Anglès B2: 10 punts - Anglès B1: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D040706-ZOOLOGIA - Departament de Biologia Animal, de Biologia 
Vegetal i d'Ecologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1. Docència de grau impartida en assignatures de l'àrea de Zoologia 
(hores impartides) (fins a 30 punts).Barem 2. Cursos de formació docent 
universitària (fins a 5 punts). Barem 3. Participació en projectes o altres 
activitats d'innovació docent (fins 5 punts) 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1. Grau afí a l'àrea de Zoologia (Biologia Ambiental, grau o 
llicenciatura de Biologia, amb especialització en assignatures de l'àmbit de 
la Zoologia) i expedient acadèmic (fins a 15 punts). Barem 2. Màster afí a 
l'àrea de Zoologia i expedient acadèmic (fins a 7 punts). Barem 3. Doctorat 
afí a l'àrea de Zoologia i mencions (fins a 6 punts). Barem 4. Cursos 
d?especialització de l'àrea de Zoologia o afins (fins a 2 punts) 

Experiència professional 
20  

Barem 1. Experiència professional en l'àrea de la Zoologia excloent 
experiència en places de PDI i de recerca (fins a 20 punts) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1. Certificat de nivell d'anglès (fins a 10 punts) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045702-SANITAT ANIMAL - Departament de Sanitat i d'Anatomia 
Animals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

V0-201 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència en l’àrea de sanitat animal en les quals s’ha de cobrir la docència: 
Fins a 60 h o equivalent en crèdits, fins a 10 punts; de 61 a 120 h o 
equivalent en crèdits, fins a 20 punts; més de 121 h o equivalent en crèdits: 
30 punts / Docència en altres àrees de Ciències de la Salut: Fins a 60 h o 
equivalent en crèdits, fins a 3 punts; de 61 a 120 h o equivalent en crèdits, 
fins a 6 punts; més de 121 h o equivalent en crèdits: 10 punts / Cursos de 
formació docent: fins a 5 punts en funció del nombre i durada. Es 
prioritzaran els de docència universitària/ Activitats d’innovació docent: fins 
a 5 punts en funció del tipus d’activitat i el seu abast. Es prioritzaran les de 
docència universitària. 

Expedient acadèmic 
30 

En Veterinària: Grau fins a 15 punts, màster fins a 7 punts, doctorat fins a 6 
punts. Tots ells en funció de les qualificacions obtingudes / En altres 
disciplines de Ciències de la Salut: Grau fins a 5 punts, màster 2 punts, 
doctorat 2 punts. Tots ells en funció de les qualificacions obtingudes / 
Cursos d’especialització en l’àmbit de la sanitat animal: fins a 2 punts; en 
altres àmbits d eles Ciències de la Salut, 1 punt. 

Experiència professional 
20  

A) En els àmbits de la Sanitat relacionats amb la docència a cobrir: Fins a 1 
any, 10 punts; més d’1 any, fins a 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès, B2, 3 punts; C1, 8 punts; C2, 10 punts. Si es tenen coneixements de 
dos o més idiomes es sumaran les puntuacions fins un màxim de 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Japonès - Departament 
de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D047402-MÚSICA - Departament d'Art i de Musicologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Seminari de Musicologia B7b/149 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en l'àrea de coneixement: 30 punts. Formació docent: 5 
punts. Innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d?impartició de la docència): 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042104-DIDÀCTICA EXPRESSIÓ CORPORAL - Departament de Didàctica 
de l'Expressió Musical, Plàstica i Corporal 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Virtual 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència grau de primària ( Ed. Física) fins a 8 punts / Docència grau 
d'Educació Infantil (Psicomotricitat) fins a 8 punts / Docència grau de 
Ciències d'Activitat Fisica i Esport (CAFE) fins a 8 punts / Docència grau 
d'àrees afins fina a 4 punts / Docència postgraus o altres cursos fins a 2 
punts / Formació docent Ed. Primària (E. Física)  fins a 1,5 punts / Formació 
docent Ed. Infantil (Psicomotricitat) fins a 1,5 punts / Formació docent grau 
de Ciències d'Activitat Fisica i Esport (CAFE) fins a 1,5 / Formació docent 
altres àrees afins fins a 1,5 punts / Innovació docent Educació Física fins a 
1,5 / Innovació docent Psicomotricitat fina a 1,5 / Innovació docent   
Ciències d'Activitat Física i Esport (CAFE) fins a 1,5 / Innovació docent àrees 
afins fina a 0,5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau Ed. Infantil fins a 4 punts / Grau Educació Primària fins a 4 punts / 
Grau CAFE fins a 4 punts / Graus d'àrees afins (psicologia, pedagogia, altres) 
fins a 3 punts /  Màster àmbits Ed. Física fins a 2 punts / Màster àmbits de 
Psicomotricitat fins a 2 punts / Màster Educació Secundària fins a 2 punts / 
Màster altres àmbits (pedagogia, psicologia?) fins a 2 punts /  Doctorat 
àmbits Ed. Física o CAFE fins a 2 punts / Doctorat àmbits d'Educació 
Psicomotriu fins a 2 punts / Doctorat altres àmbits (pedagogia, psicologia?) 
fins a 2 punts /  Cursos d'especialització diversos fins a 2 punts 

Experiència professional 
20  

Educació infantil - Psicomotricitat fins a 5 punts / Educació primària-
Educació física fins a 5 punts / Educació secundària o cicles formatius fins a 
5 punts / Federacions, lleure o altres fins a 5 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès C2 10 punts / Anglès C1 7 punts / Anglès B2 5 punts / Anglès B1 3 
punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046101-TEORIA DEL SENYAL I COMUNICACIONS - Departament de 
Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra (Cerdanyola del Vallès) 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida 30 punts (fins a 5 punts per cada assignatura semestral 
impartida a l'àrea de la plaça o fracció) - Formació docent 5 punts (1 punt 
per cada curs de formació per a la docència acreditat) - Innovació docent 5 
punts (2,5 punts per cada activitat d'innovació docent) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau 15 punts (0 punts per graus no relacionats amb el perfil de la plaça i 
fins a 15 punts per graus relacionats amb el perfil de la plaça) - Màster 7 
punts (0 punts per màsters no relacionats amb el perfil de la plaça i fins a 7 
punts per màsters relacionats amb el perfil de la plaça amb una nota 
mitjana de 8 o superior) - Doctorat 6 punts (0 punts per doctorats no 
relacionats amb el perfil de la plaça i 6 punts per un doctorat en el perfil de 
la plaça) - Cursos d'especialització 2 punts (0,5 punts per curs 
d'especialització) 

Experiència professional 
20  

Experiència laboral en l'àrea 10 punts (2,5 punts per cada any de treball en 
l'àrea o fracció) - Publicacions recerca en l'àrea (entre 1 i 5 publicacions 2,5 
punts - entre 5 i 10 publicacions 5 punts - entre 10 i 15 publicacions 7,5 
punts - més de 16 publicacions 10 punts) 

Coneixement d’idiomes 
10 

4 punts nivell d'anglès equivalent a B2 - 7 punts nivell d'anglès equivalent a 
C1 - 3 punts nivell almenys A2 en una altra llengua que no sigui el català, el 
castellà i l'anglès) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048604-ESTUDIS D'ÀSIA ORIENTAL - Àrea de coneixement general 
Estudis d'Àsia Oriental - Departament de Traducció i d'Interpretació i 
d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048502-ECONOMIA FINANCERA I COMPTABILITAT - Departament 
d'Empresa 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Departament d'Empresa de la UAB 

Data de constitució 15/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària; 15 punts per any, màxim 75 punts / 
Formació docent per a l'ensenyament universitari: 2,5 punts per curs, 
màxim 12,5 punts / Participació en projectes d'innovació docent; 6,25 
punts, màxim 12,5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en ADE o Comptabilitat i Finances, 50 punts / Grau en Economia, 23,5 
punts / Altres graus, 16,5 punts. Puntuació màxima per grau: 50 punts / 
Màster relacionat amb l'àrea d'Economia Financera i Comptabilitat: 23,5 
punts / Altres màsters: 10 punts. Puntuació màxima màster: 23,5 punts / 
Doctorat relacionat amb l'àrea, 20 punts / Altres doctorats:  10 punts. 
Puntuació màxima doctorat: 20 punts / Cursos d'especialització relacionats 
amb l'àrea: 6,5 punts / Altres cursos: 3 punts. Puntuació màxima cursos: 6,5 
punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència en càrrecs directius relacionats amb l'àrea de coneixement en 
empreses i institucions: 25 punts per any, màxim 100 punts / Altra 
experiència professional relacionada amb l'àrea: 12,5 punts per any, màxim 
50 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Domini acreditat de l'anglès, 100 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Xinès - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045201-METODOLOGIA CIÈNCIES DEL COMPORTAMENT - Departament 
de Psicobiologia i de Metodologia de les Ciències de la Salut 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Psicologia 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència Impartida (Màxim 30 punts): A l'àrea de coneixement (màxim 30 
punts); a àrees afins (Màxim 10 punts); altra docència universitària (Màxim 
5 punts)/Formació Docent (Màxim 5 punts)/Innovació Docent (màxim 5 
punts) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau (Màxim 15 punts)/Màster (Màxim 7 punts)/Doctorat (Màxim 6 
punts)/Cursos d'especialització (Màxim 2 punts) 

Experiència professional 
20  

Contractes o beques vinculades a l'àrea de Metodologia (Màxim 20 
punts)/Contractes o beques vinculades a àrees afins a la Metodologia 
(Màxim 10 punts) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixements llengua anglesa (Màxim 10 punts) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040506-GEODINÀMICA EXTERNA - Departament de Geologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx C27112 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docencia impartida: 30 / Formació docent: 5 / Innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d?impartició de la docència): 10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D040708-BOTÀNICA - Departament de Biologia Animal, de Biologia 
Vegetal i d'Ecologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

C1-211 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts (Docència en assignatures de botànica 
general: 30 punts / Docència en assignatures relacionades amb la 
biodiversitat: 25 punts / Docència en altres assignatures : 20 punts. Veure 
document per comentaris) // Formació docent: 5 punts.  // Innovació 
docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l?àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts: Grau: 15 punts (Biologia i Biologia Ambiental: 15 punts / CCAA: 12 
punts / Altres graus de biociències: 10 punts)  // Màster: 7 punts 
(Directament relacionats amb biodiversitat: 7 punts /  Altres màsters 
relacionats: 4 punts) // Doctorat: 6 punts (Directament relacionats amb 
biodiversitat: 6 punts /  Altres doctorats relacionats: 4 punts) // Cursos 
d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Relacionada amb la biodiversitat: 20 punts // Altres àmbits: 15 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?anglès: 10 punts  // Altres idiomes: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043602-LÒGICA I FILOSOFIA DE LA CIÈNCIA - Departament de Filosofia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida en Lògica o Filosofía de la Intel·ligència 
Artificial (5 punts per cada 6 crèdits). Barem 2: Docència impartida en el 
perfil de la plaça (3 punts per cada 6 crèdits) Barem 3: Docència impartida 
en Filosofia (2 punts per cada 6 crèdits) Barem 4: Formació docent (0.5 
punts per cada curs de formació) Barem 5: Innovació docent (0.5 punts per 
cada participació en projectes d?innovació i per l?elaboració de material 
docent) 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Doctorat en Lògica o Filosofía de la Intel·ligència Artificial  (6 
punts)  Barem 2: Doctorat en el perfil de la plaça (4 punts) Barem 3: 
Doctorat en Filosofia (3 punts) Barem 4: Màster o llicenciatura en el perfil 
de la plaça (7 punts) Barem 5: Grau en Filosofia (15 punts) 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Llibre publicat en una editorial d'àmbit internacional situada en 
posicions preferents del repertori d'editorials acadèmiques Scholarly 
Publishers Indicators (SPI). Si el llibre és sobre el perfil de la plaça 5 punts, si 
és de Filosofia, 3 punts.  Barem 2: Article publicat en una revista 
internacional amb procés rigorós de peer-review indexada a Web of Science 
(AHCI o JCR) [Q1 o Q2]) o Scopus (Q1o Q2), si l'article és sobre el perfil de la 
plaça 3 punts, si és de Filosofia, 2 punts.  Barem 3: Capítol de llibre publicat 
en un llibre present a SPI i amb un procés rigorós de peer-review, o article 
publicat a una revista indexada amb procés de rigorós de peer-review en 
una revista indexada a Web of Science (AHCI o JCR) [Q3 o Q4], Scopus (Q3 o 
Q4), CARHUS A o B,  o Clasificación de Revistas con Sello de Calidad FECYT 
(Q1 o Q2). Si la publicació és sobre el perfil de la plaça 2 punts, si és de 
Filosofia,1 punt.  Barem 4: Altres publicacions amb procés rigorós de peer-
review: 0,5, si són sobre el perfil de la plaça, 0.25 punts, si són de Filosofia.  
Barem 5: Participació en congressos de l?area del perfil de la plaça (0,25 per 
participación, màxim 2 punts)  Barem 6: En l'avaluació de les publicacions i 
la participació en congressos, la comissió considerarà no només la 
quantitat, sinó sobretot la qualitat d'aquestes publicacions i participacions. 
Se sumarà un punt per publicació si és sobre Lògica o Filosofía de la 
Intel·ligència Artificial. Barem 7: Experiència en docència no universitària en 
Filosofia (1 punt per cada any) Barem 8: Contractes predoctorals i 
postdoctorals d?investigació en l?àrea del perfil de la plaça (2 punts per 
cada any de contracte) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Coneixement d'un idioma rellevant per a la docència de la plaça 
(nivell mínim B1) però que sigui diferent de la llengua d?impartició de la 
materia, 5 punts per idioma. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043301-CIÈNCIA POLÍTICA I DE L'ADMINISTRACIÓ - Departament de 
Ciència Política i de Dret Públic 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Lloc en línia (per teams) 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència universitària impartida en l'àrea de coneixement de la plaça o 
altres afins (30%): Per cada 6 crèdits ECTS, 10 punts / Cursos de formació 
docent rebuts (5%) / Activitats d'innovació docent realitzades (5%) 

Expedient acadèmic 
30 

Estudis de Grau (15%): Grau en Ciència Política (100 punts), grau altres 
disciplines afins (50 punts)/ Màster (7%): Màster en Ciència Política 100 
punts; màster en altres disciplines afins, 50 punts / Doctorat: Doctorat en 
Ciència Política, 100 punts, doctorat en altres disciplines afins, 50 punts / 
Cursos relevants rebuts. 

Experiència professional 
20  

Cada any d'experiència professional rellevant, 4 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Certificat B1 d'altres idiomes, 20 punts/ C1 d'altres idiomes, 40 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D042803-LLENGUA ESPANYOLA - Departament de Filologia Espanyola 

Lloc de constitució de la 
comissió 

B11-222 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida (30 punts): docència de grau; docència de màster; 
direcció TFG/TFM; altres / Formació docent (5 punts): cursos de formació; 
altres / Innovació docent (5 punts). 

Expedient acadèmic 
30 

Grau relacionat amb el perfil de la plaça (15 punts); Màster relacionat amb 
el perfil de la plaça (7 punts) / doctorat relacionat amb el perfil de la plaça 
(6 punts) / cursos d'especialització (2 punts) 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(20 punts): tipus i temps. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes (10) punts: acreditacions oficials; altres. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048604-ESTUDIS D'ÀSIA ORIENTAL - Subàrea Xinès - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D048503-ORGANITZACIÓ D'EMPRESES - Departament d'Empresa 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Seminari E2.  Dpt. d'Empresa 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida:30/ Formació docent:5 / Innovació docent:5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau:15 / Màster:7/ Doctorat:6 / Cursos d?especialització:2 

Experiència professional 
20  

Entre 6 mesos i 2 anys :10 / Entre 2 anys i 3 anys:15 / Més de 3 anys:20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Capacitat per impartir les classes en anglès:10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040902-MICROBIOLOGIA - Departament de Genètica i de Microbiologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx C3-323, Departament de Genètica i de Microbiologia, Torre C3, 
Facultat de Biociències 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

BAREM 1. DOCÈNCIA IMPARTIDA: 30 PUNTS si acredita 400 o més hores 
presencials de docència universitària en els darrers 5 anys./ 20 PUNTS si 
acredita entre 399 a 300 hores presencials de docència universitària en els 
darrers 5 anys. / 15 PUNTS si acredita entre 299 a 200 hores presencials de 
docència universitària en els darrers 5 anys.  / 10 PUNTS si acredita menys 
de 200 hores presencials de docència universitària en els darrers 5 anys, o 
400 o més hores presencials de docència universitària impartida abans de 
l?any 2018. / 5 PUNTS si acredita menys de 399h presencials de docència 
universitària impartida abans de 2018. BAREM 2: Formació Docent: ? Es 
tindran en compte fins a 5 punts en activitats de formació docent, 
especialment aquelles associades a l?àmbit universitari i de la plaça. BAREM 
3: o Innovació docent: ? Es tindran en compte fins a 5 punts en 
activitats d?innovació  docent, especialment aquelles associades a l?àmbit 
universitari i de la plaça. 

Expedient acadèmic 
30 

BAREM 1: Grau: 15 PUNTS Grau (o equivalent) en Microbiologia / 12 PUNTS 
Grau (o equivalent) en l?àmbit de les Biociències.   BAREM 2: Màster: 7 
PUNTS Màster en Microbiologia  / 6 PUNTS Màster en l?àmbit de les 
Biociències.   BAREM 3: Doctorat: 6 PUNTS Doctorat en Microbiologia / 4 
PUNTS Doctorat en l?àmbit de les Biociències  BAREM 4: Cursos 
d?especialització: Es tindran en compte fins a 2 punts per l?acreditació de 
cursos d?especialització especialment aquelles associades a l?àmbit 
universitari i de la plaça. 

Experiència professional 
20  

BAREM:  20 PUNTS si s?acrediten 8 anys o més d?experiència 
professional en l?àmbit de la plaça. / 10 PUNTS si s?acrediten entre 7 y  3 
anys d?experiència professional en l?àmbit de la plaça. / 5 PUNTS si 
s?acrediten entre 2 y  1 anys d?experiència professional en l?àmbit de la 
plaça. / 2 PUNTS si s?acrediten menys de 1 any d? d?experiència 
professional en l?àmbit de la plaça. 

Coneixement d’idiomes 
10 

BAREM: S?atorgaran un màxim de 10 punts en funció del coneixement de 
llengües  segons el següent:  10 PUNTS si presenta un nivell C1 o equivalent 
de llengua anglesa / 8 PUNTS si presenta un nivell B2 o equivalent de 
llengua anglesa / 4 PUNTS si presenta un nivell B1 o equivalent de llengua 
anglesa / 6 PUNTS si presenta un nivell C1 o equivalent d?una llengua 
estrangera diferent a l?anglesa / 3 PUNTS si presenta un nivell B2 o 
equivalent d?una llengua estrangera diferent a l?anglesa. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D042701-FILOLOGIA CATALANA - Departament de Filologia Catalana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

B11/248 

Data de constitució 14/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència impartida (30 punts), formació docent (5 punts) i innovació docent 
(5 punts) 

Expedient acadèmic 
30 

expedient de grau (15 punts), expedient de màster (7 punts), doctorat (6 
punts) i cursos d?especialització (2 punts) 

Experiència professional 
20  

experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la plaça 
(20 punts) 

Coneixement d’idiomes 
10 

coneixement de llengües diferents de la llengua d?impartició de la docència 
(10 punts) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043002-FILOLOGIA ITALIANA - Departament de Filologia Francesa i 
Romànica 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB, Departament de Filologia Francesa i Romànica 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència impartida (25); formaci docenti (10); Innovació docenti (5) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau (15); Master (6); Doctorat (7) 

Experiència professional 
20  

20 

Coneixement d’idiomes 
10 

10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042103-DIDÀCTICA EXPRESSIÓ PLÀSTICA - Departament de Didàctica de 
l'Expressió Musical, Plàstica i Corporal 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en l'àrea: 30 punts; Cursos i seminaris de formació 
docent: 5 punts; Projectes d'innovació docent i millora educativa: 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en belles arts, arts i disseny, i educació (menció en art): 15 punts. 
Màster en arts i educació: 7 punts. Doctorat en arts i educació: 6 punts. 
Cursos d?especialització: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l’àrea de coneixement de la plaça 
(pràctica artística; exposicions i curadoria; educació i mediació): 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (només es valorarà el coneixement i l'acreditació 
de llengües diferents de la llengua d?impartició de la docència, anglès 
principalment): 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D297201-TEORIA I HISTÒRIA DE L'EDUCACIÓ - Departament de Teories de 
l?Educació i Pedagogia Social 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala Ferran Ferrer 

Data de constitució 30/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida: 30 punts/ Barem 2: Formació docent: 5 
punts/ Barem 3: Innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Grau: 15 punts/ Barem 2: Màster: 7 punts/ Barem 3: Doctorat: 6 
punts. 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement 
de la plaça: 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Domini de la llengua anglesa: 10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042601-HISTÒRIA MODERNA - Departament d'Història Moderna i 
Contemporània 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 09/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en Història Moderna: 30 punts / Formació docent: 5 
punts / Innovació docent: 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en Història i menció o especialització en Història moderna: 15 punts / 
Màster en Història: 7 punts / Doctorat en Història moderna:  6 punts / 
Cursos d'especialització segons afinitat amb l'àrea de coneixement 
d'Història moderna: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Valoració per hores segons afinitat amb l'àrea de coneixement d'Història 
moderna 

Coneixement d’idiomes 
10 

C2: 10 punts (Proficiency) / C1:5 punts (Advanced) / B2: 2,5 punts (First) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045401-FILOLOGIA LLATINA - Departament de Ciències de l'Antiguitat i 
de l'Edat Mitjana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària en l?àrea de coneixement de la plaça o 
altres afins: 40 punts. / (1) Docència impartida: 30 punts. / (1.1) Docència 
impartida dins l?àrea de coneixement de la plaça: 30 punts. / (1.2) Docència 
impartida en àrees de coneixement afins: 15 punts. /  (2) Formació docent: 
participació i assistència a jornades i congressos d?actualització docent, 
cursos de formació docent: 5 punts. / (3) Innovació docent: participació a 
projectes d?innovació docent i equips d?innovació docent, publicacions 
d?innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l?àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts. (1) Grau: 15 punts. / (1.1) Graus (o llicenciatures) de Ciències de 
l?Antiguitat, Anglès-Clàssiques, Estudis Clàssics, Filologia Clàssica: 15 punts. 
/ (1.2) Graus (o llicenciatures) afins (Filologia Catalana, Filologia Espanyola, 
Filologia Romànica, Humanitats, Història Antiga, Arqueologia) amb 
coneixement acreditat de l?àrea de coneixement de la plaça a cobrir: 10 
punts. / (2) Màster: 7 punts. / (2.1) màster de l?àrea de coneixement de la 
plaça: 7 punts. / (2.2) màster d?una àrea de coneixement afí a la de la plaça: 
4 punts. / (3) Doctorat: 6 punts. / (3.1) Doctorat de l?àrea de coneixement 
de la plaça: 6 punts. / (3.2) Doctorat d?una àrea de coneixement afí a la de 
de la plaça: 3 punts. / (4) Cursos d?especialització: cursos d?aptitud 
pedagògica, cursos de formació docent no universitària, cursos 
d?actualització científica: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts. / (1) Experiència docent a ensenyament no universitari en 
àrees de coneixement de la plaça: 10 punts. / (2) Experiència docent a 
ensenyament no universitari en àrees de coneixement afins a la de la plaça: 
5 punts. / (3) Impartició de cursos de formació docent no universitària, 
creació i publicació de materials docents, traduccions publicades, gestió en 
l?àmbit educatiu: 10 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d?impartició de la docència). Certificats oficials 
segons el nivell: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045405-ARQUEOLOGIA - Departament de Ciències de l'Antiguitat i de 
l'Edat Mitjana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Virtual per Teams 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència universitària impartida en l'àrea de coneixement: 30/ innovació 
docent: 5/ formació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 /Màster: 7/ Doctorat: 6/ Cursos d?especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes estrangers: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043003-FILOLOGIA ROMÀNICA - Departament de Filologia Francesa i 
Romànica 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

o Docència impartida: 25 punts. o Formació docent: 10 punts. o Innovació 
docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

o Grau: 15 punts. o Màster: 6 punts. o Doctorat: 7 punts. o Cursos 
d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Portuguès - 
Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048501-COMERCIALITZACIÓ I INVESTIGAC DE MERCATS - Departament 
d'Empresa 

Lloc de constitució de la 
comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 

Experiència professional 
20  

Barem 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040505-PETROLOGIA I GEOQUÍMICA - Departament de Geologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

C2/162 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docencia impartida: 30 / Formació docent: 5 / Innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l'àrea de coneixement de la plaça: 
20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d'impartició de la docència: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D046801-PSICOLOGIA SOCIAL - Departament de Psicologia Social 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx B5-054 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència de grau/ postgrau en psicologia social: 3 (per assignatura i curs) / 
Docència en àrees afins de les ciències socials: 1,5 (per assignatura i curs) / 
Activitat de formació no-universitària (mín. 4h): 1 (fins a un màx. de 7 
punts) / Curs de formació docent: 1 / Participació en projectes de innovació 
docent: 2,5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau Psicologia: 10 / Menció en Anàlisi i Intervenció en Psicologia Social o 
Psicologia del Treball i les Organitzacions: 5 / Grau en disciplina afí de les 
ciències socials: 7 / Màster en intervenció i/o investigació en psicologia 
social o recursos humans: 7 / Altres màsters afins de les ciències socials: 5 / 
Doctorat finalitzat o en curs en Psicologia Social/ Persona i Societat en el 
Mon Contemporani: 6 / Doctorat en altres ciències socials: 3 / Curs de 
postgrau: 1 / Altres cursos d'especialització: 0,5 

Experiència professional 
20  

Cada any d'activitat profesional en les àrees de gestió de recursos humans 
i/o d'intervenció o recerca psicosocial: 5 

Coneixement d’idiomes 
10 

Certificat d'anglès C2 o equivalent: 10 / Certificat d'anglès C1 o equivalent: 
8 / Certificat d'anglès B2 o equivalent: 4 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D041202-HISTÒRIA I INSTITUCIONS ECONÒMIQUES - Departament 
d'Economia i d'Història Econòmica 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de professors, Unitat d'Història Econòmica 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts / Formació docent: 5 punts / Innovació 
docent: 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts / Màster: 7 punts / Doctorat: 6 punts / Cursos 
d?especialització: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes: 10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043907-HISTÒRIA DEL DRET I DE LES INSTITUCIONS - Departament de 
Dret Públic i de Ciències Historicojurídiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en assignatures relacionades amb Història del Dret i les 
Institucions, [El prorateig del càlcul es farà en base a hores d'aula 
impartides, fins un màxim de 30 punts]     ·       Formació docent: 1 punt per 
cada 5 hores de curs de formació docent fins a 5 punts.     ·       Innovació 
docent:     o   Participació en projecte d?Innovació docent: 1 punt c/u  o   IP 
en projecte d?innovació docent:  3 punt c/u  o   Activitat d?innovació 
docent: 1 punt c/u. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau. Mitjana de la/les notes obtingudes en assignatures relacionades amb 
Història del Dret i les Institucions, fins un màxim de 15 punts.  ·       Màster:   
o   màsters directament relacionats amb Història del Dret i les Institucions: 
7 punts  o   màster de l?advocacia: 2 punts  o   Altres màsters afins: 1 punt  ·       
Doctorat:  o   Tesis directament relacionada amb Història del Dret i les 
Institucions: 6 punts  o   Tesis jurídiques no relacionades amb les 
temàtiques anteriors: 3 punts  o    Doctorand amb projecte directament 
relacionat amb Història del Dret i les Institucions: 2 punts.     ·       Cursos 
d?especialització en matèries relacionades amb Història del Dret i les 
Institucions: 1 punt c/u. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional [remunerada o no] relacionada amb Història del 
Dret i les Institucions. Fins un màxim de 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes: ?10 punts.  ·       Anglès [nivell mínim de First 
Certificate]  o   First certificate o equivalent: 4 punts  o   Advance o 
equivalent:  7 punts  ·       Altre llengua [nivell superior]: 2 punts  ·       
Tercera llengua [nivell superior]: 1 p 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045901-MEDICINA I CIRURGIA ANIMALS - Subàrea de Reproducció i 
Patologia de la Reproducció/Obstetrícia - Departament de Medicina i 
Cirurgia Animals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: fins 30 punts • Docencia universitària oficial: grau, 
master o 1-2 anys/cursos: 8 punts; 3-4 anys/cursos: 16 punts; 5 o mes: 20 
punts • Docència universitària postgraus: 1-2 anys/cursos: 3 punts; 3-4 
anys/cursos: 6 punts; 5 o mes: 8 punts • Altra docencia (cicles formatius i 
similars): 1-2 anys/cursos: 1 punts; 3-4 anys/cursos: 1,5 punts; 5 o mes: 2 
punts. Formació docent (màxim 5 punts) • Cursos formació docent dirigits a 
professorat universitari; Programa FDES UAB (7 ECTS): 4 punts; Formació 
docent IDES-UAB (o similar): 1 punt/formació. Innovació docent (màxim 5 
punts) • Participació en projectes competitius innovació docent: 4 punts • 
Participació en tasques innovació docent: 1 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura Veterinaria: 15 punts; Altres Graus en Ciències Salut/ 
Biociències: 3 punts ; Màster: 4 punts; Doctorat: 6 punts; Cursos 
especialització/postgraus relacionats amb àrea coneixement (medicina i 
cirurgia animals): 2 punts 

Experiència professional 
20  

• Haver completat residencia veterinària: 9 punts. Si es Diplomat 
Europeu/Americà d’especialitats clíniques veterinàries: 1 punts adicionals; • 
Haver completat internat en veterinaria en hospital universitari o de 
referencia: 3 punts; • Experiencia laboral en l’àrea de coneixement: 1-2 
anys: 3 punts; 3-4 anys: 5 punts; 5 o mes: 7 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

• Anglès: 8 punts. Cal acreditar-ho amb certificat “First” o “Advanced” de 
Univ. Cambridge o equivalents. Fins a 5 punts amb altres acreditacions; • 
Altres idiomes: 2 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043001-FILOLOGIA FRANCESA - Departament de Filologia Francesa i 
Romànica 

Lloc de constitució de la 
comissió 

B11-168 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 / Formació docent: 5 / Innovació docent:5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043401-SOCIOLOGIA - Departament de Sociologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx direcció departament sociologia 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Anys d'experiència docent universitària: Menys de 4 anys : 20 punts. Més 
de 4 anys: 30 punts  / Formació docent: 5 punts / Innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts / Màster: 7 punts / Doctorat: 6 punts / Cursos 
d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Anys d'experiència professional relacionada amb l'àrea de coneixement de 
la plaça:  Entre 1 i 2 anys : 10 punts.  Més de 2 anys : 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement de llengües diferents de la llengua d?impartició de la 
docència: 1 llengua:  5 punts.  2 llengües o més: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Àrea de coneixement general 
Traducció i Interpretació - Departament de Traducció i d'Interpretació i 
d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D040707-FISIOLOGIA VEGETAL - Departament de Biologia Animal, de 
Biologia Vegetal i d'Ecologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 35 punts / Formació docent: 3 punts / Innovació 
docent: 2 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts / Màster: 7 punts / Doctorat: 6 punts. 

Experiència professional 
20  

4 punts per any d'experiència professional a l'àrea de coneixement de la 
plaça. 5 anys o més d'experiència: 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès: 4 punts / resta de llengües: 3 punts / més de 3 llengües: 10 punts / 
Mínim nivell B2 per puntuar 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043906-DRET ROMÀ - Departament de Dret Públic i de Ciències 
Historicojurídiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterraa 

Data de constitució 15/06/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 40 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 30 

Experiència professional 
20  

Barem 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043101-GEOGRAFIA FÍSICA - Departament de Geografia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala DAG del Dept. de Geografia 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida (màxim 30 punts) - Impartició de docència en 
l?àrea de coneixement de la plaça >36 crèdits: 30 punts - Impartició de 
docència en l?àrea de coneixement de la plaça >18 a 36 crèdits: 15 punts - 
Impartició de docència en l?àrea de coneixement de la plaça fins a 18 
crèdits: 10 punts - Sense docència: 0 punts / Barem 2: Formació docent 
(màxim 5 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 5 punts - Sense cursos assistits: 0 
punts / Barem 3: Innovació docent (màxim 5 punts) - Participació projectes 
innovació docent: 5 punts - Sense participació a projectes d'innovació 
docent: 0 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Grau (màxim 15 punts) - Superior a 7: 15 punts - Inferior a 7: 7,5 
punts / Barem 2: Màster (màxim 7 punts) - Superior a 7: 7 punts - Inferior a 
7: 3,5 punts / Barem 3: Doctorat (màxim 6 punts) - Doctorat en Geografia o 
programa afí a l'àrea de coneixement de la plaça: 6 punts / Barem 4: Cursos 
d?especialització (màxim 2 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 2 punts - Sense 
cursos assistits: 0 punts 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Activitats professionals que s'adeqüin al perfil de la plaça (màxim 
20 punts) - 5 anys o més: 20 punts - 3-4 anys: 10 punts - 1-2 anys: 5 punts - 
<1 any: 2 punts - sense activitat professional acreditada o afí al perfil de la 
plaça: 0 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Anglès (màxim 10 punts) - Anglès B2: 10 punts - Anglès B1: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045901-MEDICINA I CIRURGIA ANIMALS - Subàrea de Cirurgia i 
Anestesiologia - Departament de Medicina i Cirurgia Animals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: fins 30 punts • Docencia universitària oficial: grau, 
master o 1-2 anys/cursos: 8 punts; 3-4 anys/cursos: 16 punts; 5 o mes: 20 
punts • Docència universitària postgraus: 1-2 anys/cursos: 3 punts; 3-4 
anys/cursos: 6 punts; 5 o mes: 8 punts • Altra docencia (cicles formatius i 
similars): 1-2 anys/cursos: 1 punts; 3-4 anys/cursos: 1,5 punts; 5 o mes: 2 
punts. Formació docent (màxim 5 punts) • Cursos formació docent dirigits a 
professorat universitari; Programa FDES UAB (7 ECTS): 4 punts; Formació 
docent IDES-UAB (o similar): 1 punt/formació. Innovació docent (màxim 5 
punts) • Participació en projectes competitius innovació docent: 4 punts • 
Participació en tasques innovació docent: 1 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura Veterinaria: 15 punts; Altres Graus en Ciències Salut/ 
Biociències: 3 punts ; Màster: 4 punts; Doctorat: 6 punts; Cursos 
especialització/postgraus relacionats amb àrea coneixement (medicina i 
cirurgia animals): 2 punts 

Experiència professional 
20  

• Haver completat residencia veterinària: 9 punts. Si es Diplomat 
Europeu/Americà d’especialitats clíniques veterinàries: 1 punts adicionals; • 
Haver completat internat en veterinaria en hospital universitari o de 
referencia: 3 punts; • Experiencia laboral en l’àrea de coneixement: 1-2 
anys: 3 punts; 3-4 anys: 5 punts; 5 o mes: 7 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

• Anglès: 8 punts. Cal acreditar-ho amb certificat “First” o “Advanced” de 
Univ. Cambridge o equivalents. Fins a 5 punts amb altres acreditacions; • 
Altres idiomes: 2 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D047701-PERIODISME - Departament de Mitjans, Comunicació i Cultura 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat Ciències Comunicació 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida 30 punts: 3 punts/any docència grau dep. MCC(UAB); 2 
punts/any docència grau externa; 3 punts/any docència màster oficial; 2 
punts/any docència màster propi; 4 punts màxim en docència supervisada 
(1 punt per 3 TFG; 1 punt per 2 TFM; 2 punts per 1 TD) ///// Formació 
docent: 5 punts per 25 hores ///// Innovació docent: 5 punts (0,5 punts per 
any participació en projecte acreditat) 

Expedient acadèmic 
30 

15 punts per grau/llicenciatura; 7 punts per màster; 6 punts per doctorat; 2 
punts per cursos d'especialització 

Experiència professional 
20  

2 punts/any treball a mitjans de comunicació; 1 punt/any per altres tasques 
en l'àmbit de la comunicació 

Coneixement d’idiomes 
10 

5 punts per anglès; 4 punts per francès o alemay o portuguès o italià; 1 punt 
per altres llengües 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D041201-FONAMENTS DE L'ANÀLISI ECONÒMICA - Departament 
d'Economia i d'Història Econòmica 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx B3-1104 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència de grau en matèries de l'àrea de coneixement: 30  / Docència post 
grau en matèries de l'àrea de coneixement: 10 

Expedient acadèmic 
30 

grau relacionat amb l'àrea de coneixement: 10 / màsters relacionat amb 
l'àrea de coneixement: 10 / doctorat relacionat amb l'àrea de coneixement: 
10 

Experiència professional 
20  

Experiència docent no-universitari o experiència docent universitari no 
relacionat amb l'àrea de coneixement: 10 / Activitat professional no-docent 
relacionat amb l'àrea de coneixement: 10 

Coneixement d’idiomes 
10 

català, castellà (nivell C, nadiu, o altre documentació): 5 / anglès (nivell C, 
nadiu, o altre documentació) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
BORSA PEL DEPARTAMENT D'ENGINYERIA ELECTRÒNICA - Departament 
d'Enginyeria Electrònica 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Seminari Dept. Enginyeria Electrònica 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària impartida en l?àmbit de l?electrònica: 20 / 
Experiència docent en electrònica de potència, gestió de projectes, 
instrumentació o compatibilitat electromagnètica: 10 / Cursos de formació 
docent: 5 / Participació en projectes d?innovació docent: 3 / Experiències 
pròpies demostrables d?innovació docente: 2 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic en l?àmbit de la Eng. Electrònica, Telecomunicacions, 
Física o titulacions afins: 15 / Màsters en titulacions de graus científics o 
tecnològics en àmbits propers a l?electrònica: 7 / Doctorat de temàtica 
científica/tecnològica en àmbits afins a l?electrònica: 6 / Cursos 
d?especialització en l?àmbit de l?electrònica: 1,5 / Cursos 
professionalitzadors en l?àmbit d?empresa, gestió de projectes, etc: 0,5 

Experiència professional 
20  

Experiència professional en l?àmbit de la enginyeria electrònica: 15 / 
Experiència professional en electrònica de potència, compatibilitat 
electromagnètica o gestió de projectes: 5 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixements d?anglès: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D047901-INFERMERIA - Departament d'Infermeria 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Medicina. Departament d'Infemeria 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

(<5 anys d'experiència = 15 punts; >5 anys d'experiència = 30 punts). 
Formació docent: 5 punts. Innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en infermeria: 15 punts; Màster universitari: 4. Màster propi: 3 punts; 
Doctorat: 6 punts; Cursos d’especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

<5 anys d'experiència: 10 punts; >5 anys d'experiènica: 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Nivell B2 d'anglès o equivalent: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D041503-ANATOMIA I EMBRIOLOGIA HUMANA - Departament de 
Ciències Morfològiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de reunions. Unitat d'Anatomia Humana i embriologia 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida (màxim 30 punts). Docència en l'ambit de l'anatomia i 
embriologia humanes 5 punts/curs. Docència en els graus de ciències de la 
salut en àltres àmbits del coneixement diferents a l'anatomia i embriologia 
2.5 punts/curs. Formació docent (màxim 5 punts). Cursos de formació 
docent 2.5 punts/curs. Innovació docent (màxim 5 punts). Participació en 
projectes de innovació docent 5 punts. Publicacions relacionades amb la 
docència 3 punts/ publicació. Comunicacions a congresos docents 2 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en medicina 15 punts. Altres graus en ciències de la salut 5 punts. 
Màster o especialitat MIR en l'àmbit medicoquirúrgic 7 punts. Doctorat en 
l'àmbit de les ciències morfològiques i la cirurgia 6 punts. Doctorat en altres 
programes afins 3 punts. 

Experiència professional 
20  

Es consideran aquelles que s'hagin desenvolupat durant un periode 
superior o igual als 2 anys. Activitat mèdica assistencial en especialitats 
medicoquirúrgiques 20 punts. Activitat mèdica assistencial en altres 
especialitats mèdiques 10 punts. Altres acitivitats profesionals sanitàries 10 
punts. Altres activitats professionals de caràcter científic o docent 5 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement llengua anglesa nivell C o equivalent 10 punts. Nivell B2 5 
punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per BORSA PEL DEPARTAMENT DE FÍSICA - Departament de Física 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Lloc:  Departament de Física 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem:  Docència impartida: 30 punts. Formació docent: 5 punts. Innovació 
docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Barem:  Grau: 20 punts. Màster: 5 punts. Doctorat: 3 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Barem:  Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement 
de la plaça: 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem:  10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D040601-BIOQUÍMICA I BIOLOGIA MOLECULAR - Departament de 
Bioquímica i de Biologia Molecular 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Medicina 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30/ Formació docent: 5/ Innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau:15/ Màster: 7/ Doctorat: 6/ Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Projectes i publicacions: 10/ Participacio activa en projectes del 
Departament: 10 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès a nivell B2 o superior (5 punts per nivell B2; i 10 per nivell C o 
superior):10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045901-MEDICINA I CIRURGIA ANIMALS - Subàrea Patologia General i 
Medicina Interna - Departament de Medicina i Cirurgia Animals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: fins 30 punts • Docencia universitària oficial: grau, 
master o 1-2 anys/cursos: 8 punts; 3-4 anys/cursos: 16 punts; 5 o mes: 20 
punts • Docència universitària postgraus: 1-2 anys/cursos: 3 punts; 3-4 
anys/cursos: 6 punts; 5 o mes: 8 punts • Altra docencia (cicles formatius i 
similars): 1-2 anys/cursos: 1 punts; 3-4 anys/cursos: 1,5 punts; 5 o mes: 2 
punts. Formació docent (màxim 5 punts) • Cursos formació docent dirigits a 
professorat universitari; Programa FDES UAB (7 ECTS): 4 punts; Formació 
docent IDES-UAB (o similar): 1 punt/formació. Innovació docent (màxim 5 
punts) • Participació en projectes competitius innovació docent: 4 punts • 
Participació en tasques innovació docent: 1 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura Veterinaria: 15 punts; Altres Graus en Ciències Salut/ 
Biociències: 3 punts ; Màster: 4 punts; Doctorat: 6 punts; Cursos 
especialització/postgraus relacionats amb àrea coneixement (medicina i 
cirurgia animals): 2 punts 

Experiència professional 
20  

• Haver completat residencia veterinària: 9 punts. Si es Diplomat 
Europeu/Americà d’especialitats clíniques veterinàries: 1 punts adicionals; • 
Haver completat internat en veterinaria en hospital universitari o de 
referencia: 3 punts; • Experiencia laboral en l’àrea de coneixement: 1-2 
anys: 3 punts; 3-4 anys: 5 punts; 5 o mes: 7 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

• Anglès: 8 punts. Cal acreditar-ho amb certificat “First” o “Advanced” de 
Univ. Cambridge o equivalents. Fins a 5 punts amb altres acreditacions; • 
Altres idiomes: 2 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040304-QUÍMICA INORGÀNICA - Departament de Química 

Lloc de constitució de la 
comissió 

 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts, Formació docent: 5 punts. Innovació docent: 
5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Beques de col·laboració en recerca com a estudiants de Grau, Màster i 
Doctorat. Estades en laboratoris de recerca. Activitat laboral no acadèmica. 
Articles científics i contribucions a congressos:.20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement de llengües diferents de la llengua d?impartició de la 
docència: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043803-DRET MERCANTIL - Departament de Dret Privat 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Dret 

Data de constitució 14/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docencia Impartida: 30 punts. Formació docent: 5 punts. Innovació docent: 
5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos d'especialització: 
2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l'àrea de coneixement de la plaça: 
20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes diferents de la llengua d'impartició de la docència: 
10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040507-GEODINÀMICA INTERNA - Departament de Geologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx C2/194 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en l'àrea: 30 / Formació docent: 5 / Innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Master: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiencia professional I investigadora relacionada amb l'brea: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d?impartició de la docència): 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Francès - Departament 
de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042202-DIDÀCTICA DE CIÈNCIES SOCIALS - Departament de Didàctica de 
la Llengua i la Literatura i de les Ciències Socials 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Seminari G5-119 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència en DCS més de 5 anys: 30 / docència en DCS fins 5 anys: 25 / 
docència en DCS fins 2 anys: 20 / docència en l'àmbit de l'educació: 10 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en àrea d'Humanitats o Ciències Socials: 15 / Màster en DCS: 5  / 
Màster en Educació: 2   /  Doctorat en DCS: 4 / Doctorat en Educació: 2 / 
Cursos d'especialització en DCS: 2 

Experiència professional 
20  

docència en DCS més de 5 anys: 15 / docència en DCS fins 5 anys: 10 / 
docència en l'àmbit de l'educació: 5 

Coneixement d’idiomes 
10 

català nivell equivalent C2: 4 / castellà equivalent C2: 3 /anglès nivell 
equivalent C1: 3 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042302-DIDÀCTICA CIÈNCIES EXPERIMENTALS - Departament de 
Didàctica de la Matemàtica i de les Ciències Experimentals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Reunió Online 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

a. Docència impartida: fins a 30 punts. i. Assignatures de didàctica de 
les ciències del GEP, GEI i MSEC i MURE especialitat educació científica(5 
punts /assignatura i any)   b. Formació docent: fins a 5 punts i.
 Formació docent universitària reconeguda  c. Innovació docent 
universitària  i. Participació en projectes reconeguda per la Facultat o el 
Rectorat): fins a 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

a. Grau (fins a 15 punts) i. Grau/ llicenciatura en ciències (biologia, 
física, química, ambientals......) 10 punts ii. Grau en GEP o GEI 5 punts  
b. Màster: 7 punts. i. Màster en formació del professorat, 
especialitats en FQ i BG o afins, 7 punts ii. Màster en Recerca Educativa 
especialitat educació científica o afins, 7 punts  c. Doctorat: 6 punts. i.
 Doctorat en Didàctica de les Ciències o afins.  d. Cursos 
d?especialització: 2 punts. i. Postgraus o equivalents en l?àrea, fins a 2 
punts 

Experiència professional 
20  

a) Experiència professional en educació formal de les etapes de 
infantil, primària o secundària en l?àmbit científic. (5 punts per any a 
jornada complerta) b) Experiència professional en equipaments educatius 
o empreses educatives de l?àmbit científic (camps d?aprenentatge, 
museus, cooperatives,..) (5 punts per any a jornada complerta) c) Altra 
experiència  professional de l?àmbit (fins a 5 punts) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?angles de mínim un B1 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048604-ESTUDIS D'ÀSIA ORIENTAL - Subàrea Ciències Socials d'Àsia 
Oriental - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia 
Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043905-DRET INTERNACIONAL PÚBLIC I RELACIONS INTERNACIONALS - 
Subàrea Dret Internacional Públic - Departament de Dret Públic i de 
Ciències Historicojurídiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx B2.134, Facultat de Dret 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en assignatures relacionades amb DIP i/o DUE (max.30) 
/ • Formació docent: 1 punt per cada 5 hores de curs de formació docent 
fins a 5 punts /• Innovació docent (màxim 5 punts): [ Participació en 
projecte d’Innovació docent: 1 punt c/u ; IP en projecte d’innovació docent: 
3 punt c/u ; Activitat d’innovació docent: 1 punt c/u.] 

Expedient acadèmic 
30 

• Grau. Mitjana de la/les notes obtingudes i possibles beques o ajuts en 
assignatures relacionades amb DIP i DUE fins un màxim de 15 punts. • 
Màster (màxim 7 punts): [màsters directament relacionats amb DIP i/o DUE: 
7 punts; màster de l’advocacia: 2 punts; Altres màsters afins: 1 punt] • 
Doctorat (màxim 6 punts): [Tesis directament relacionada amb DIP i/o DUE: 
6 punts; Tesis jurídiques no relacionades amb les temàtiques anteriors: 3 
punts; Doctorand amb projecte directament relacionat amb DIP i/o DUE: 2 
punts] • Cursos d’especialització en matèries relacionades amb DIP/DUE: 1 
punt c/u fins un màxim de 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional [remunerada o no] relacionada amb DIP/DUE. Fins 
un màxim de 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

• Anglès [nivell mínim de First Certificate]: [First certificate o equivalent: 4 
punts; Advance o equivalent: 7 punts]; • Altre llengua [nivell superior]: 2 
punts. • Tercera llengua [nivell superior]: 1 p 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042901-FILOLOGIA ALEMANYA - Departament de Filologia Anglesa i de 
Germanística 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Departament de Filologia Anglesa i Germanística 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida amb el llibre Netzwerk Deutch i quizzlet: 20/Docència 
impartida d'alemany en general: 10/ Formació docent: 5/ Innovació docent: 
5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15/ Màster: 7/ Doctorat: 6/ Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Ensenyament d'alemany més de 10 anys: 10/ Ensenyament d'alemany 
menys de 10 anys: 10 

Coneixement d’idiomes 
10 

C2 anglès: 5/ C1 anglès: 5 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046401-PSICOLOGIA BÀSICA - Departament de Psicologia Bàsica, 
Evolutiva i de l'Educació 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB/Despatx b5-145 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida- Màxim 30 punts: Docència en assignatures 
relacionades amb la unitat de psicologia bàsica: 5 punts per cada 6 crèdits 
equivalent/Docència en altres assignatures no relacionades amb la unitat 
de psicologia bàsica: 1 punt per cada 6 crèdits o equivalent/Coordinació 
d’assignatures relacionades amb la unitat de psicologia bàsica: 1 punt per 
assignatura i curs d’impartició/Coordinació d’assignatures no relacionades 
amb la unitat de psicologia bàsica: 0,1 punts per assignatura i curs 
d’impartició/Docència en anglès: 2 punts per cada 6 crèdits o equivalent, 
addicionals al reconeixement de la docència impartida/En cas de docència 
no computada en crèdits, cada 10 hores de docència dirigida i cada 26,5h 
de docència supervisada equivaldran a un crèdit/ Formació docent- Màxim 
5 punts: Cursos de l’ICE o altra formació universitària relacionada amb la 
docència: 1 punt per cada 10h o equivalent/La persona candidata que 
obtingui la puntuació més alta en formació docent obtindrà 5 punts; la resta 
de persones candidates obtindran una puntuació que s’establirà de forma 
proporcional a la puntuació més alta/ Innovació docent- Màxim 5 punts: 
Participació en projectes d’innovació docent Com a coordinador 5 
punts/Com a membre 2 punts/Articles relacionats amb la innovació docent 
1,5 punts per article/Presentacions a congressos d’innovació docent 
(comunicació, ponència, pòster)1 punts per presentació/Capítols de llibre 
relacionats amb la innovació docent 1 punt per capítol/ 

Expedient acadèmic 
30 

Grau- Màxim 15 punts: Grau o llicenciatura en psicologia o logopèdia 10 
punts/Graus afins (ciències de la salut, ciències de l?educació, ciències de 
l?esport) 2,5 punts/Premi extraordinari de llicenciatura o grau 1 punt/  
Màster- Màxim 7 punts: Màsters oficials en els què participa la unitat de 
psicologia bàsica (MUTLL, MURPCS, MUPGS, MUPESP, MUPJF) 7 
punts/Màsters oficials en els què no participa la unitat de psicologia bàsica 
3 punts/Màsters no oficials 1 punt/ Doctorat - Màxim 6 punts Doctorats de 
l?àmbit de la unitat de psicologia bàsica 6 punts/Altres doctorats 2 
punts/PIF, beca o contracte pre-doctoral  1 punt per any/Cum Laude 1 
punt/Doctorat internacional 1 punt Cursos d?especialització- Màxim 2 
punts: Postgraus o cursos d?especialització expressats en crèdits 1 punt 
cada 6 crèdits ECTS/Postgraus o cursos d?especialització no expressats en 
crèdits: 1 punt cada 60h de docència presencial o cada 132,5h de docència 
supervisada/ 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

Experiència professional 
20  

Experiència laboral com a professional de la psicologia o la logopèdia 2 
punts per any a temps complet o equivalent 

Coneixement d’idiomes 
10 

Nivell de llengua anglesa C2 10 punts/C1 7,5 punts/B2 5 punts/Nivell de 
llengua catalana C1 5 punts/C2 7,5 punts/Curs capacitació per a la docència 
en anglès 1 punt 



Àrea de Gestió de Persones 
Unitat de Personal Acadèmic 

 

 

  

 

Edifici A · Campus de la UAB ·08193 Bellaterra        upac.acces@uab.cat  
(Cerdanyola del Vallès) · Barcelona · Spain     Pàgina 1 de 148   Tel. +34 93 581 40 19 
 

Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042301-DIDÀCTICA DE LA MATEMÀTICA - Departament de Didàctica de 
la Matemàtica i de les Ciències Experimentals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de Màster 1 G5 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

5% per assignatura sencera impartida a Graus de Mestre (fins 25%); 1% per 
cada crèdit impartit a Màsters o Postgraus universitaris d'educacio (fins 
5%); 2'5% per cada participació en projecte d'innovació docent universitària 
acreditable (fins 5%); 2'5% per curs (mínim 15 hores) o congrés amb 
comunicació de formació docent universitària (fins 5%) 

Expedient acadèmic 
30 

15% per Llicenciatura o Grau de Matemàtiques, o per Diplomatura o Grau 
d'Educació Infantil o Primària (no acumulables); 7% per Màster de Formació 
del Professorat o Professionalitzador en Infantil i Primària o de Recerca en 
Educació (no acumulables); 6% per Doctorat en Educació; 1% per curs 
universitari d'especialització en Didàctica de la Matemàtica (fins 2%) 

Experiència professional 
20  

5% per curs complet com a mestre o professor de matemàtiques en escola 
o institut en els darrers 8 anys 

Coneixement d’idiomes 
10 

5% per certificació homologada d'anglès (B2) o equivalent; 5% per 
certificació homologada de català (C1) o equivalent 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043202-MÈTODES D'INVESTIGACIÓ I DIAGNÒSTIC EDUCACIÓ - 
Departament de Pedagogia Aplicada 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx direcció departament de Pedagogia Aplicada 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Mateixes assignatures plaça (totes): 20 punts / Altres assignatures de la 
Unitat MIDE: 10 punts / Assignatures afins a la UNITAT MIDE (DIOE): 5 punts 
/ Assignatures d?altres Àrees afins (TIHE): 2 punts / Col·laboracions docents 
puntuals a MIDE: 2 punts / Coordinació d?assignatures a MIDE: 5 punts / 
Participació en projectes d?innovació docent (3 ó més projectes): 5 punts / 
Participació en projectes d?innovació (2 projectes): 2 punts / Participació en 
projectes d?innovació docent (1 projecte): 1 punt / Formació docent (més 
de 15h): 5 punts / Formació docent (entre 10h i 15h):  2 punts / Formació 
docent (menys de 10h): 1 punt 

Expedient acadèmic 
30 

Grau, Llicenciatura, Diplomatura Pedagogia o Educació Social: 7 punts / 
Grau, Llicenciatura, Diplomatura Pedagogia i Educació Social: 15 punts / 
Grau, Llicenciatura, Diplomatura Psicologia: 3 punts / Màster àmbit 
educació: 7 punts / Màster àmbits afins (sociologia, psicologia): 2 punts / 
Doctorat en CC. Educació: 6 punts / Doctorat àmbits afins (sociologia, 
psicologia): 2 punts / Curs d'especialització àmbit educatiu o de recerca 
entre 150-300 hores: 2 punts  / Curs d'especialització àmbit educatiu o de 
recerca entre menys de 15 hores: 1 punt 

Experiència professional 
20  

Experiència professional en sector socioeducatiu vinculat a la plaça 
(superior a 2 anys): 20 punts / Experiència professional en sector 
socioeducatiu vinculat a la plaça (inferior a 2 anys): 10 punts / Experiència 
professional en sector socioeducatiu sense vinculació a la plaça (superior a 
2 anys): 7 punts / Experiència professional en sector socioeducatiu sense 
vinculació a la plaça (inferior a 2 anys): 5 punts / Voluntariat i experiència 
en sectors afins: polític, associatiu (més de 5 anys): 2 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès (C2): 10 punts / Anglès (C1): 8 punts / Anglès (B2): 5 punts / Anglès 
(B1): 2 punts / Formació específica docència en anglès: 2 punts /Altres 
llengües (B1, B2, C1, C2): 2 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D040703-ECOLOGIA - Departament de Biologia Animal, de Biologia 
Vegetal i d'Ecologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx C5b/014 

Data de constitució 12/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en Ecologia o àrees afins: fins a 30 punts/ Docència 
impartida en altres àrees de Biologia: fins a 10 punts/ Docència impartida 
en altres àrees de ciències: fins a 5 punts/ Formació docent: fins a màxim 5 
punts/ Innovació docent: fins 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en Biologia, Biologia Ambiental i Ciències Ambientals: màxim 15 
punts/ Altres graus de Biociències: màxim 7 punts/ Altres graus de Ciències: 
màxim 5 punts/ Màster en Ecologia o Medi Ambient: màxim 7 punts/
 Altres màsters afins: màxim 4 punts/ Doctorat en Ecologia o Medi 
Ambient: màxim 7 punts/ Altres doctorats afins: màxim 3 punts 

Experiència professional 
20  

Docència no universitària: màxim 20 punts/ Recerca: màxim 20 punts/ 
Transferència científica i gestió: màxim 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Angles: fins a 10 punts/ Altres: fins a 1 punt 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043905-DRET INTERNACIONAL PÚBLIC I RELACIONS INTERNACIONALS - 
Subàrea Relacions Internacionals - Departament de Dret Públic i de 
Ciències Historicojurídiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

? Experiència docent en anglès: 20 punts ? Experiència docent 
en assignatures relacionades amb Relacions Internacionals i Mètodes: 10 
punts [El prorrateig del càlcul es farà en base a hores d'aula impartides, fins 
un màxim de 10 punts] ? Formació docent: fins a 5 punts. Cursos de 
formació docent de durada igual o superior a  4 hores 1 punt c/u. ?
 Innovació docent: fins a 5 punts. Projectes i aportacions d?innovació 
docent 1 punt c/u. 

Expedient acadèmic 
30 

? Grau: Mitjana de la/les notes obtingudes en assignatures 
relacionades amb Relacions Internacionals (es tindrà en compte la docència 
cursada en universitats forànies amb criteris de puntuació diferent), 15 
punts. ? Màster relacionat amb Relacions Internacionals: 7 punts. ?
 Doctorat relacionat amb Relacions Internacionals: Amb menció 
internacionals 6 punts. Sense menció internacional 4 punts. ? Cursos, 
seminaris i congressos d?especialització en Relacions Internacionals: 2 
punts. 1 punt c/u 

Experiència professional 
20  

? Experiència professional [remunerada o no] relacionada amb 
Relacions Internacionals: 15 punts ? Acreditació de Ayudante doctor, 
Lector o superior:  5 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Segona llengua (ni anglès, ni català ni castellà) [nivell superior]: 10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040901-GENÈTICA - Departament de Genètica i de Microbiologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts. Formació docent: 5 punts. Innovació docent: 
5 punts. (En tots els casos, en l?àrea de coneixement de la plaça) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts. (En tots els casos, en l?àrea de coneixement de 
la plaça) 

Experiència professional 
20  

Sis mesos d'experiència: 10 punts. Un any d'experiència: 15 punts. Dos o 
més anys d'experiència: 20 punts. (En tots els casos, en l?àrea de 
coneixement de la plaça) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès, B2: 5 punts. Anglès, C1: 8 punts. Anglès, C2: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045701-ANATOMIA I ANATOMIA PATOLÒGICA - Departament de Sanitat 
i d'Anatomia Animals 

Lloc de constitució de la 
comissió 

VO-037 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència en anatomia veterinària: 25 / Docència en d'altres matèries: 5 / 
Cursos de formació docent universitària: 3 / Cursos de formació docent no 
universitària: 2 / Publicacions d'innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en Veterinària: 15 / Grau en Medicina o Biologia: 5 / D'altres graus: 2 / 
Màster (grau mínim de 300 ECTS): 4 / D'altres màsters: 3 / Doctorat: 6 / 
Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional en Ciències de la Salut: 15 / Experiència 
professional en d'altres àmbits: 5 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès: 5 / Francès: 2 / Alemany: 2 / D'altres: 1 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043901-DRET ADMINISTRATIU - Departament de Dret Públic i de 
Ciències Historicojurídiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en assignatures relacionades amb Dret Administratiu [El 
prorateig del càlcul es farà en base a hores d'aula impartides, fins un màxim 
de 30 punts] • Formació docent: 1 punt per cada 5 hores de curs de 
formació docent fins a 5 punts. • Innovació docent: Participació en projecte 
d’Innovació docent: 1 punt c/u; IP en projecte d’innovació docent: 3 punt 
c/u; Activitat d’innovació docent: 1 punt c/u. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau. Mitjana de la/les notes obtingudes en assignatures relacionades amb 
Dret administratiu (o dret públic), fins un màxim de 15 punts. • Màsters 
directament relacionats amb la disciplina: 7 punts; màster de l’advocacia: 2 
punts o Altres màsters afins: 1 punt • Doctorat: o Tesis directament 
relacionada amb la disciplina: 6 punts o Tesis jurídiques no relacionades 
amb les temàtiques anteriors: 3 punts o Doctorand en programes 
especialment vinculats a la disciplina: 3 punts. • Cursos d’especialització en 
matèries relacionades: 1 punt c/u. (fins a 2) 

Experiència professional 
20  

Experiència professional [remunerada o no] relacionada amb la disciplina. 
Fins un màxim de 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès [nivell mínim de First Certificate]: First certificate o equivalent: 3 
punts; Advance o equivalent: 4 punts • Altra llengua [nivell superior]: 3 
punts • Tercera llengua [nivell superior]: 3 p 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045202-PSICOBIOLOGIA - Departament de Psicobiologia i de 
Metodologia de les Ciències de la Salut 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Seminari de Psicobiologia 

Data de constitució 06/07/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència Impartida (Màxim 30 punts): A l'àrea de coneixement (màxim 30 
punts); a àrees afins (Màxim 10 punts); altra docència universitària (Màxim 
5 punts)/Formació Docent (Màxim 5 punts)/Innovació Docent (màxim 5 
punts) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau (Màxim 15 punts)/Màster (Màxim 7 punts)/Doctorat (Màxim 6 
punts)/Cursos d'especialització (Màxim 2 punts) 

Experiència professional 
20  

Contractes o beques vinculades a l'àrea de Psicobiologia (Màxim 20 
punts)/Contractes o beques vinculades a àrees afins a la Psicobiologia 
(Màxim 10 punts) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixements llengua anglesa (Màxim 10 punts)/Coneixement altres 
llengües (Màxim 5 punts) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Traducció A-A - 
Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043303-DRET PENAL - Àrea de coneixement general Dret Penal - 
Departament de Ciència Política i de Dret Públic 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Teams 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 75 punts A la universitat en dret penal (grau/màster): 
25 punts cada 6 crèdit impartits  Formació docent 12,5  punts: 6,25 punts 
per curs realitzat   Innovació docent 12,5 punts: Pertànyer a un grup 
d?innovació docent: 6,25 punts/ publicacions docents: 6,25 punts cada 
publicació 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en dret: 50 punts  Màster dret penal o professionalitzador: 25 punts  
Llicenciatura en dret: 75 punts  Doctorat: 20 punts   Cursos especializació 5 
punts: 2,5 punts per curs 

Experiència professional 
20  

Experiència específica a l?àmbit penal (professional o d?organització de 
docència universitària):  Més de 5 anys: 100 punts Menys de 5 anys: 50 
punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Cada idioma 50 punts (diferent del castellà i el català).  Es pot demostrar 
amb certificat, ponències, docència o publicacions en l?idioma 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Interpretació - 
Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046701-PERSONALITAT, AVALUACIÓ I TRACTAMENT PSICOLÒGIC - Àrea 
de coneixement general Personalitat, Avaluació i tractament Psicològic - 
Departament de Psicologia Clínica i de la Salut 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de reunions B5.158.22 

Data de constitució 05/07/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida (màx. 25) Assignatures Departament 25 punts per 
l'equivalent a 2 anys a temps complet (36 ECTS o 360h), que sería 
equivalent a un contracte de 3 anys d'A3.4. Aquesta puntuació és 
equivalent a 0.7 punts per cada ECTS.  Per area de coneixement afi es 
comptarà el 50% dels criteris anteriors  Formació docent (màx. 5) Cursos 
IDES 0,7 punts per cada ECTS o 10h de formació. La formació que no sigui 
homologada, comptarà (0,2) per cada 10 hores de formació  Certificat 
d?Aptitut pedagògica  Innovació docent (màx. 5) Només considerar 
participació en projectes "reconeguts" de innovació docent. 5 punts per 
projecteBarem 

Expedient acadèmic 
30 

Grau (màx. 12) En base a nota expedient, per intervals.  5-5.99 = 6 punts 6-
6.99 = 7,5 punts 7-7.99 = 9 punts 8-8.99 = 10.5 punts 9-10 = 12 punts Si les 
notes que ens arriben estan ponderades sobre 4:  1.00-1.45 = 6 punts 1.50-
1.95 = 7,5 punts 2.00-2.45 = 9 punts 2.50-2.95 = 10.5 punts 3.00-4.005 = 12 
punts. Màster 8 punts MUPGS  o homologació? 6 Altres relacionats amb 
area de coneixement 2 PIR 8 punts Doctorat 8 punts Tesi en curs 4 punts  
Cursos especialització acreditats (màx. 2 punts) 1 punt per curs (minim 20 
hores 

Experiència professional 
20  

5 punts per any a temps complet 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement anglès (Máxim 10 punts) (FIRST3, Advanced 5 Proficiency 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048604-ESTUDIS D'ÀSIA ORIENTAL - Subàrea Humanitats d'Àsia Oriental 
- Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Anglès - Departament 
de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046201-FARMACOLOGIA - Departament de Farmacologia, de 
Terapèutica i de Toxicologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Dept. Farmacologia, Campus UAB 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

DOCENCIA IMPARITDA 30 punts: experiència docent universitària de grau o 
postgrau en farmacologia o de ciències afins (fins a 30 punts) /  Experiència 
docent qualsevol àmbit de ciències de la salut o experimentals (fins a 20 
punts) / FORMACIÓ DOCENT (5 PUNTS): seminaris, conferencies o cursos en 
ciències de la salut o experimentals / INNOVACIÓ DOCENT (5 PUNTS): 
experiència docent en mes de una universitat 

Expedient acadèmic 
30 

GRAU (15 PUNS): grau en farmàcia, veterinària, medicina un altre ciència de 
la salut o ciències experimentals: fins a 125 punts / MÀSTER (5 PUNTS): 
màster o curs d'especialització en qualsevol disciplina en ciències 
experimentals o de la salut (fins a 7 punts) / DOCTORAT: fins a 6 punts / 
Altres cursos: fins a 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència en investigació, en tecnologia sanitària o pràctiques en 
laboratori: fins a 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Fluïdesa en català o espanyol (fins a 6 punts) - Coneixements d'Anglès; fins 
a 4 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045408-CIÈNCIES I TÈCNIQUES HISTORIOGRÀFIQUES - Departament de 
Ciències de l'Antiguitat i de l'Edat Mitjana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Virtual per Teams 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència universitària impartida en l'àrea de coneixement: 30/ innovació 
docent: 5/ formació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 /Màster: 7/ Doctorat:6/ Cursos d?especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes estrangers: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042201-DIDÀCTICA LLENGUA I LITERATURA - Subàrea Didàctica del 
Francés - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials 

Lloc de constitució de la 
comissió 

G5-113 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: Màxim 30 punts: Per cada curs acadèmic i universitat 
en el perfil de la plaça: 10; Per cada curs acadèmic i universitat en una àrea 
afí de l'àmbit de l'educació: 5 / Formació docent màxim 5 punts: Per cada 
curs impartit rellevant per al perfil de la plaça 1 punt; Per cada curs rebut 
rellevant per al perfil de la plaça 0,5 punt/ Innovació docent màxim 5 punts: 
Per cada projecte d’innovació docent universitària liderat 2,5 punts; Per 
cada projecte d’innovació docent universitària en què es participa 1,5; Per 
cada comunicació d’innovació docent universitària presentada a un congrés 
nacional o internacional 0,5 punt; Per cada publicació i/o material vinculat a 
la innovació docent universitària 1 punt 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l’àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts/ Grau: màxim 15 punts: Grau en Educació o Filologia 15 punts; Grau 
en Traducció o Humanitats 10 punts; Altres graus relacionats amb la 
formació lingüística i/o literària 5 punts / Màster: màxim 7 punts: Màster en 
Didàctica de la Llengua i/o la Literatura i/o recerca en educació 7 punts; 
Màster en Filologia, Traducció i/o Humanitats 5 punts; Altres màsters 
relacionats amb la formació lingüística i/o literària i/o educació 2 punts; 
Altres màsters no relacionats amb el perfil de la plaça màxim 1 punt / 
Doctorat màxim 6 punts: Doctorat en Didàctica de la Llengua i/o la 
Literatura i/o recerca en educació 6 punts; Doctorat en Filologia, Traducció 
i/o Humanitats 3 punts; Altres doctorats relacionats amb la formació 
lingüística i/o literària i/o educació 1,5 punts; Altres doctorats no 
relacionats amb el perfil de la plaça màxim 0,5 punt / Cursos 
d’especialització màxim 2 punts: Per cada curs impartit rellevant per al 
perfil de la plaça 1 punt; Per cada curs rebut rellevant per al perfil de la 
plaça 0,5 punt 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l’àrea de coneixement de la plaça 
màxim 20 punts: Docència en assignatures de llengua i/o literatura en 
l’ensenyament primari, secundari, mòduls formatius de grau mitjà i/o 
superior, escoles d’adults o escoles oficials d’idiomes 2,5 per curs acadèmic 
(9 mesos); Docència en assignatures de llengua i/o literatura en acadèmies 
d’idiomes no reglades 1,5 per curs acadèmic (9 mesos) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Requisit obligatori que han de complir tots els candidats: C2 francès. 
Coneixement d'idiomes: C2 català 4 punts; C1 català 3 punts; B2 català 2 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

punts /castellà equivalent C2: 3 punts; C1: 2 punts; B2: 1punt / / altres 
llengües nivell equivalent C2: 3 punts; C1: 2 punts; B2: 1 punt 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Italià - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D263401-ENGINYERIA QUÍMICA, BIOLÒGICA I AMBIENTAL - Departament 
d'Enginyeria Química, Biològica i Ambiental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

QC/1103 

Data de constitució 30/06/2023 

Nota mínima 12 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts. A EQ fins a 30 punts. A Química, 
Biotecnologia, CCAA, fins a 25 punts     Formació docent: 5 punts.     
Innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l?àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts.      Grau: 15 punts. EQ fins a 15 punts. Biotecnologia, CCAA fins a 10 
punts.     Màster: 7 punts. EBA i altres màsters EQ fins a 7 punts. Altres 
màsters relacionats fins a 5 punts.      Doctorat: 6 punts. EQ, CITA, BA fins a 
6 punts. Altres relacionats fins a 4. Cursos d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglés fins a 10 punts en funció del nivell certificat. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043802-DRET INTERNACIONAL PRIVAT - Departament de Dret Privat 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Dret - UAB 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: fins 30 punts (docència en matèries vinculades a l'àrea 
de coneixement "dret internacional privat": fins 25 punts/docència 
universitària en altres matèries jurídiques: fins 5 punts)/ Formació docent: 
fins 5 punts/ Innovació docent: fins 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: fins 15 punts (Grau o Llicenciatura en Dret: fins 15 punts)/ Màster: 
fins 7 punts/ Doctorat: fins 6 punts/Cursos d'especialització: fins 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l'àrea de coneixement de la plaça: 
fins 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Només es valorarà el coneixement de llengües diferents de la llengua 
d'impartició de la docència): fins 10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042201-DIDÀCTICA LLENGUA I LITERATURA - Subàrea Didàctica de 
l'Anglès - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials 

Lloc de constitució de la 
comissió 

G5-113 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: Màxim 30 punts: Per cada curs acadèmic i universitat 
en el perfil de la plaça: 10; Per cada curs acadèmic i universitat en una àrea 
afí de l'àmbit de l'educació: 5 / Formació docent màxim 5 punts: Per cada 
curs impartit rellevant per al perfil de la plaça 1 punt; Per cada curs rebut 
rellevant per al perfil de la plaça 0,5 punt/ Innovació docent màxim 5 punts: 
Per cada projecte d’innovació docent universitària liderat 2,5 punts; Per 
cada projecte d’innovació docent universitària en què es participa 1,5; Per 
cada comunicació d’innovació docent universitària presentada a un congrés 
nacional o internacional 0,5 punt; Per cada publicació i/o material vinculat a 
la innovació docent universitària 1 punt 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l’àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts/ Grau: màxim 15 punts: Grau en Educació o Filologia 15 punts; Grau 
en Traducció o Humanitats 10 punts; Altres graus relacionats amb la 
formació lingüística i/o literària 5 punts / Màster: màxim 7 punts: Màster en 
Didàctica de la Llengua i/o la Literatura i/o recerca en educació 7 punts; 
Màster en Filologia, Traducció i/o Humanitats 5 punts; Altres màsters 
relacionats amb la formació lingüística i/o literària i/o educació 2 punts; 
Altres màsters no relacionats amb el perfil de la plaça màxim 1 punt / 
Doctorat màxim 6 punts: Doctorat en Didàctica de la Llengua i/o la 
Literatura i/o recerca en educació 6 punts; Doctorat en Filologia, Traducció 
i/o Humanitats 3 punts; Altres doctorats relacionats amb la formació 
lingüística i/o literària i/o educació 1,5 punts; Altres doctorats no 
relacionats amb el perfil de la plaça màxim 0,5 punt / Cursos 
d’especialització màxim 2 punts: Per cada curs impartit rellevant per al 
perfil de la plaça 1 punt; Per cada curs rebut rellevant per al perfil de la 
plaça 0,5 punt 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l’àrea de coneixement de la plaça 
màxim 20 punts: Docència en assignatures de llengua i/o literatura en 
l’ensenyament primari, secundari, mòduls formatius de grau mitjà i/o 
superior, escoles d’adults o escoles oficials d’idiomes 2,5 per curs acadèmic 
(9 mesos); Docència en assignatures de llengua i/o literatura en acadèmies 
d’idiomes no reglades 1,5 per curs acadèmic (9 mesos) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Requisit obligatori que han de complir tots els candidats: C2 anglès. 
Coneixement d'idiomes màxim 10 punts: C2 català 4 punts; C1 català 3 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

punts; B2 català 2 punts /castellà equivalent C2: 3 punts; C1: 2 punts; B2: 
1punt / altres llengües nivell equivalent C2: 3 punts; C1: 2 punts; B2: 1 punt 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042902-FILOLOGIA ANGLESA - Departament de Filologia Anglesa i de 
Germanística 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Sense experiència en docència en l'àrea de coneixement: 0 / Experiència en 
docència en l'àrea de coneixement de menys d'1 any: 5 / Experiència en 
docència en l'àrea de coneixement d'1 a 2 anys: 10 /  Experiència en 
docència en l'àrea de coneixement de 2 a 5 anys: 20 / Experiència en 
docència en l'àrea de coneixement de més de 5 anys: 30 / Acreditació FDES 
o cursos de formació: 5 (FDES: 5 i cursos de formació: 1 per ítem fins a 5) / 
Participació en un projecte d'innovació docent o manual de docència 
universitària o publicacions docents: 5 (Projecte d'Innovació docent o 
manual de docència universitària: 5, publicacions docents: 1 per ítem fins a 
un màxim de 5) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en Estudis Anglesos: 15 / Grau en una disciplina afí als Estudis 
Anglesos: 10 / Grau en una disciplina no afí als Estudis Anglesos: 5 / Màster 
en Estudis Anglesos: 7 / Màster en una disciplina afí als Estudis Anglesos: 5 / 
Màster en una disciplina no afí als Estudis Anglesos: 2 / Doctorat en Estudis 
Anglesos: 6 / Doctorat en una disciplina afí als Estudis Anglesos: 4 / 
Doctorat en una disciplina no afí als Estudis Anglesos: 2 / Cursos de 
formació rellevant per a l'àrea de coneixement: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència en ensenyament universitari diferent de l'àrea de coneixement: 
5 / Experiència professional de més de 5 anys en una àrea afí als Estudis 
Anglesos: 20 / Experiència professional d'entre 2 i 5 anys en una àrea afí als 
Estudis Anglesos: 10 / Experiència professional de menys de 2 anys en una 
àrea afí als Estudis Anglesos: 5 / Experiència professional de més de 2 anys 
en una àrea no afí als Estudis Anglesos: 10 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'una segona llengua estrangera diferent de l'anglès (mínim 
nivell B1): 7 / Coneixement d'una tercera llengua estrangera diferent de 
l'anglès (mínim nivell B1): 3 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043303-DRET PENAL - Subàrea Criminologia - Departament de Ciència 
Política i de Dret Públic 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Desp. B2-178. Facultat de Dret 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 80 punts    ? A la universitat i al grau de 
criminologia (60): 15 punts cada 6 crèdits.  ? A la universitat i en màster 
universitari de criminologia (20): 10 punts per curs de màster   ?
 Formació docent 10 punts: 5 punt per curs realitzat ? Innovació 
docente: 10 punts: pertànyer a un grup: 5 punts, publicacions docents: 5 
punts pertànyer a un grup: 5 punts, publicacions docents: 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en criminologia: 50 punts (ponderant l?expedient acadèmic)  Máster 
criminologia: 24 punts (ponderant l?expedient acadèmic)  Doctorat: 20 
punts Cursos especialització 5 punts: 2,5 punts per curs 

Experiència professional 
20  

Experiència específica a l?àmbit professional criminològic 25 punts per cada 
any d?experiència 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?anglès: C2: 100 punts C1: 80 punts B2: 60 punts 
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Barems de selecció 
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Borsa per D043601-FILOSOFIA - Departament de Filosofia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida en Filosofia de la Història, Grans Temes de la 
Filosofia o Lectura de Textos Filosòfics (5 punts per cada 6 crèdits) Barem 2: 
Docència impartida en el perfil de la plaça (3 punts per cada 6 crèdits)  
Barem 3: Docència impartida en Filosofia (2 punts per cada 6 
crèdits)?Barem 4: Formació docent (0.5 punts per cada curs de formació)  
Barem 5: Innovació docent (0.5 punts per cada participació en projectes 
d?innovació i per l?elaboració de material docent) 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Doctorat en el perfil de la plaça (6 punts)  Barem 2: Doctorat en 
Filosofia (3 punts)  Barem 3: Màster o llicenciatura en el perfil de la plaça (7 
punts)  Barem 4: Grau en Filosofia (15 punts) 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Llibre publicat en una editorial d'àmbit internacional situada en 
posicions preferents del repertori d'editorials acadèmiques Scholarly 
Publishers Indicators (SPI). Si el llibre és sobre el perfil de la plaça 5 punts, si 
és de Filosofia, 3 punts.  Barem 2: Article publicat en una revista 
internacional amb procés rigorós de peer-review indexada a Web of Science 
(AHCI o JCR) [Q1 o Q2]) o Scopus (Q1o Q2), si l'article és sobre el perfil de la 
plaça 3 punts, si és de Filosofia, 2 punts.  Barem 3: Capítol de llibre publicat 
en un llibre present a SPI i amb un procés rigorós de peer-review, o article 
publicat a una revista indexada amb procés de rigorós de peer-review en 
una revista indexada a Web of Science (AHCI o JCR) [Q3 o Q4], Scopus (Q3 o 
Q4), CARHUS A o B,  o Clasificación de Revistas con Sello de Calidad FECYT 
(Q1 o Q2). Si la publicació és sobre el perfil de la plaça 2 punts, si és de 
Filosofia,1 punt.  Barem 4: Altres publicacions amb procés rigorós de peer-
review: 0,5, si són sobre el perfil de la plaça, 0.25 punts, si són de Filosofia.  
Barem 5: Participació en congressos de l?area del perfil de la plaça (0,25 per 
participación, màxim 2 punts)  Barem 6: Experiència en docència no 
universitària en Filosofia (1 punt per cada any) Barem 7: Contractes 
predoctorals i postdoctorals d?investigació en l?àrea del perfil de la plaça (2 
punts per cada any de contracte)  En l'avaluació de les publicacions i la 
participació en congressos, la comissió considerarà no només la quantitat, 
sinó sobretot la qualitat d'aquestes publicacions i participacions. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Coneixement d'un idioma rellevant per a la docència de la plaça 
(nivell mínim B1) però que sigui diferent de la llengua d?impartició de la 
materia, 5 punts per idioma. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043305-FILOSOFIA DEL DRET - Departament de Ciència Política i de Dret 
Públic 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx B2/148 de la Facultat de Dret de la UAB 

Data de constitució 12/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en assignatures relacionades amb Teoria del Dret, 
Gènere i Dret, Protecció Internacional dels Drets Humans, Introducció al 
Dret a Criminologia i Polítiques públiques des d’una perspectiva feminista: 
30 (divuit crèdits impartits entre les assignatures: 30; dotze crèdits 
impartits: 15; nou crèdits: 5; menys de nou crèdits: 2.5) / Formació docent: 
5 (més de cincuanta hores: 5; més de vint hores: 2; menys de vint hores: 1) 
/ Innovació docent: 5 (dos cursos de formació docent: 5; un curs de 
formació docent: 2,5) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en Dret: 15 punts / màsters en relació a les necessitats de servei de 
l'àrea: 7 (màster oficial en l'àrea de dones o gènere: 7; màster d'advocacia: 
3,5; altres màsters: 1 punt) / Doctorat: 6 (títol de doctor: 6; doctorat en curs 
relacionat: 3) / cursos d'especialització: 2 (més de cincuanta hores 
d'especialització: 2; fins a cincuanta hores d'especialització: 1; menys de 
cincuanta hores d'especialització: 0,5) 

Experiència professional 
20  

Experiència professional en l'àmbit del dret antidiscriminatori: 20 (més de 
tres anys d'experiència: 20; menys de 3 anys d'experiència: 10) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Acreditació de coneixement mínim d'anglès B2 per institució universitària: 7 
/ acreditació de coneixement mínim d'anglès B2 per altres institucions: 4 / 
acreditació de coneixement d'un altre idioma: 3 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ  - Subàrea Coreà - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Alemany - Departament 
de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D041101-ECONOMIA APLICADA - Departament d'Economia Aplicada 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de professors, Dep Economia Aplicada 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida a assignatures equivalents a les del departament 
d'economia aplicada 30 / Cursos de formació docent: 5 / Innovació docent: 
5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en economia, ADE o similar: 15 / Altres estudis o formació de ciències 
socials: 8 /Màster: 3 / Doctorat: 2/ Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l'economia aplicada: 10 / Tasques 
d'assessorament, publicacions i informes: 10 

Coneixement d’idiomes 
10 

coneixement de llengua anglesa: 7 / Altres llengues: 3 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043604-TEORIA I ESTÈTICA DE LES ARTS - Departament de Filosofia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida en el perfil de la plaça (5 punts per cada 6 
crèdits)  Barem 2: Docència impartida en Filosofia (2 punts per cada 6 
crèdits)  Barem 3: Formació docent (0.5 punts per cada curs de formació)  
Barem 4: Innovació docent (0.5 punts per cada participació en projectes 
d?innovació i per l?elaboració de material docent) 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Doctorat en el perfil de la plaça (6 punts) Barem 2: Doctorat en 
Filosofia (3 punts) Barem 3: Màster o llicenciatura en el perfil de la plaça (7 
punts) Barem 4: Grau en Filosofia (15 punts) 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Llibre publicat en una editorial d'àmbit internacional situada en 
posicions preferents del repertori d'editorials acadèmiques Scholarly 
Publishers Indicators (SPI). Si el llibre és sobre el perfil de la plaça 5 punts, si 
és de Filosofia, 3 punts.  Barem 2: Article publicat en una revista 
internacional amb procés rigorós de peer-review indexada a Web of Science 
(AHCI o JCR) [Q1 o Q2]) o Scopus (Q1o Q2), si l'article és sobre el perfil de la 
plaça 3 punts, si és de Filosofia, 2 punts.  Barem 3: Capítol de llibre publicat 
en un llibre present a SPI i amb un procés rigorós de peer-review, o article 
publicat a una revista indexada amb procés de rigorós de peer-review en 
una revista indexada a Web of Science (AHCI o JCR) [Q3 o Q4], Scopus (Q3 o 
Q4), CARHUS A o B,  o Clasificación de Revistas con Sello de Calidad FECYT 
(Q1 o Q2). Si la publicació és sobre el perfil de la plaça 2 punts, si és de 
Filosofia,1 punt.  Barem 4: Altres publicacions amb procés rigorós de peer-
review: 0,5, si són sobre el perfil de la plaça, 0.25 punts, si són de Filosofia.  
Barem 5: Participació en congressos de l?area del perfil de la plaça (0,25 per 
participación, màxim 2 punts)  Barem 6: Experiència en docència no 
universitària en Filosofia (1 punt per cada any) Barem 7: Contractes 
predoctorals i postdoctorals d?investigació en l?àrea del perfil de la plaça (2 
punts per cada any de contracte)  En l'avaluació de les publicacions i la 
participació en congressos, la comissió considerarà no només la quantitat, 
sinó sobretot la qualitat d'aquestes publicacions i participacions. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Coneixement d'un idioma rellevant per a la docència de la plaça 
(nivell mínim B1) però que sigui diferent de la llengua d?impartició de la 
materia, 5 punts per idioma. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
BORSA PEL DEPARTAMENT DE MATEMÀTIQUES - Departament de 
Matemàtiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Lloc Sala C1/234.1 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Es valorarà l'experiència docent en les matèries de les assignatures a cobrir. 

Expedient acadèmic 
30 

Es valorarà l'adequació del grau i la trajectòria acadèmica. 

Experiència professional 
20  

Es valorarà l'adequació del perfil professional a la docència a cobrir. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Es valorarà el coneixement d'anglès. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040302-QUÍMICA ANALÍTICA - Departament de Química 

Lloc de constitució de la 
comissió 

C7/039 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts, Formació docent: 5 punts. Innovació docent: 
5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Beques de col·laboració en recerca com a estudiants de Grau, Màster i 
Doctorat. Estades en laboratoris de recerca. Activitat laboral no acadèmica. 
Articles científics i contribucions a congressos:.20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement de llengües diferents de la llengua d?impartició de la 
docència: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043902-DRET DEL TREBALL I SEGURETAT SOCIAL - Departament de Dret 
Públic i de Ciències Historicojurídiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

B2/-176 Facultat de Dret 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

?       Docència impartida en assignatures relacionades amb Dret del Treball 
ide la Seguretat Social. [El prorateig del càlcul es farà en base a hores d'aula 
impartides, fins un màxim de 30 punts]   ?       Formació docent: 1 punt per 
cada 5 hores de curs de formació docent fins a 5 punts.   ?       Innovació 
docent:    o   Participació en projecte d?Innovació docent: 1 punt c/u  o   IP 
en projecte d?innovació docent:  3 punt c/u  o   Activitat d?innovació 
docent: 1 punt c/u. 

Expedient acadèmic 
30 

?       Grau. Mitjana de la/les notes obtingudes, fins un màxim de 15 punts. ?       
Màster:  o   màsters directament relacionats amb DTSS: 7 punts  o   màster 
de l?advocacia: 2 punts  o   Altres màsters afins: 1 punt ?       Doctorat:  o   
Tesis directament relacionada amb DTSS: 6 punts  o   Tesis jurídiques no 
relacionades amb les temàtiques anteriors: 3 punts  o    Doctorand amb 
projecte directament relacionat amb DTSS: 2 punts.   ?       Cursos 
d?especialització en matèries relacionades amb DTSS: 1 punt c/u. 

Experiència professional 
20  

[remunerada o no] relacionada amb DTSS. Fins un màxim de 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès [nivell mínim de First Certificate] o   First certificate o equivalent: 4 
punts o   Advance o equivalent:  7 punts ?       Altre llengua [nivell superior]: 
2 punts ?       Tercera llengua [nivell superior]: 1 p 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Àrab - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046901-ARQUITECTURA I TECNOLOGIA DE COMPUTADORS - 
Departament d'Arquitectura de Computadors i Sistemes Operatius 

Lloc de constitució de la 
comissió 

QC-3046. Escola d'Enginyeria. UAB 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència Impartida en temàtiques relacionades amb l'àrea ATC 
(Arquitectura i Tecnologia de Computadors): 30 punts a la persona amb 
més experiència docent en quant a anys, nombre de crèdits impartits i 
diversitat d?assignatures i tipologies docents. La resta de persones 
candidates se?ls valorarà de forma proporcional. Formació docent: 5 punts 
a la persona amb més cursos i activitats de formació docent rebuts. La resta 
de persones candidates se?ls valorarà de forma proporcional. Innovació 
docent: 5 punts a la persona amb més activitats i projectes d?innovació a 
l?aula. La resta de persones candidates se?ls valorarà de forma 
proporcional. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: En l?àrea de coneixement o afins: Mitjana excel·lent o Notable: 15 / 
Mitjana aprovat: 10 punts     En altres àrees: Mitjana excel·lent o 
Notable: 10 / Mitjana aprovat: 7 punts Màster:  En l?àrea de 
coneixement o afins: Mitjana excel·lent o Notable: 7 / Mitjana aprovat: 5 
punts     En altres àrees: Mitjana excel·lent o Notable: 5 / 
Mitjana aprovat: 3 punts  Doctorat:  En l?àrea de coneixement 6 punts En 
altres àrees de coneixement 3 punts Cursos d?especialització: 1 punt per 
cada curs amb un màxim de 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Ha treballat en temàtiques relacionades amb l'àrea ATC (Arquitectura i 
Tecnologia de Computadors): més de 5 anys: 20 /  2-5 anys: 15 / 1-2 anys: 
10 // 

Coneixement d’idiomes 
10 

Nivell igual o superior a C1 (o equivalent): 10 Nivell igual o superior a B2 (o 
equivalent): 7 Nivell igual o superior a B1 (o equivalent): 5 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048401-COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL I PUBLICITAT - Departament de 
Comunicació Audiovisual i Publicitat 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

de 1 a 4 anys = 10 punts; Responsable d’assignatura del perfil de la plaça, de 
+ 4anys = 20 punts; Professor de pràctiques, de 1 a 4 anys = 5 punts; 
Professor de pràctiques, + 4 anys = 10 punts; Altra docència en àrees afins = 
5 punts; Formació Docent = 5 punts; Innovació Docent = 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Llicenciatura o Grau de l’àrea de coneixement = 15 punts; Llicenciatura o 
Grau de l’àrea de coneixement afí = 7 Punts; Màster o DEA l’àrea de 
coneixement = 7 punts; Màster o DEA de l’àrea de coneixement o afí = 3 
punts; Doctorat de l’àrea de coneixement = 6 punts; Doctorat de l’àrea de 
coneixement afí = 3 punts; Cursos d'especialització = 2 punts. 

Experiència professional 
20  

d'1 a 4 anys: 7 punts; más de 4 anys: 15 punts; Trajectòria professional 
(coherència, polivalència, altres): 2 punts; Càrrec = 5 punts; Altres= 1 punt. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès, francès, alemany, etc. B2 (per idioma)= 1 punt; Anglès, francès, 
alemany, etc. C1 (per idioma)= 2 punts; Anglès, francès, alemany, etc. C2 
(per idioma )= 3 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046501-ANTROPOLOGIA SOCIAL - Departament d'Antropologia Social i 
Cultural 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Lloc Aula Ramón Valdés (Departament Antropologia Social i Cultural) 

Data de constitució 07/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1 Docència impartida - 30 punts: En experiència docent de Grau 
Assignatura de 6 ECTS en Antropologia: 3 / Assignatura de 6 ECTS en 
Ciències Socials i Humanes: 1 / En experiència docent de Màster 
Assignatura en Antropologia 1 ECTS: 0,5 / Barem 2 Formació docent - 5 
punts: Cada ítem: 0,5 / Barem 3 Innovació docent - 5 punts: Cada ítem: 1. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d?especialització: 2. 

Experiència professional 
20  

Barem 1 Experiència professional (consultories, entitats del tercer sector, 
administració pública, autònom, altres) - 10 punts: Fins a 1 any: 3 / 1 a 3 
anys: 5 / Més de 3 anys: 10 / Barem 2 Transferència (Autoria d'informes 
professionals per a consultories, entitats del tercer sector, administració 
pública, altres) – 10 punts: Cada ítem: 2. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Cada idioma: 2. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040303-QUÍMICA FÍSICA - Departament de Química 

Lloc de constitució de la 
comissió 

C7/039 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts, Formació docent: 5 punts. Innovació docent: 
5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Beques de col·laboració en recerca com a estudiants de Grau, Màster i 
Doctorat. Estades en laboratoris de recerca. Activitat laboral no acadèmica. 
Articles científics i contribucions a congressos:.20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement de llengües diferents de la llengua d?impartició de la 
docència: 10 punts. 



Àrea de Gestió de Persones 
Unitat de Personal Acadèmic 

 

 

  

 

Edifici A · Campus de la UAB ·08193 Bellaterra        upac.acces@uab.cat  
(Cerdanyola del Vallès) · Barcelona · Spain     Pàgina 1 de 148   Tel. +34 93 581 40 19 
 

Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045602-FISIOLOGIA - Departament de Biologia Cel·lular, de Fisiologia i 
d'Immunologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Unitat de Fisiologia Animal, Facultat de Biociències 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència matèria Fisiologia: 18 / Docència en altres matèries relacionades 
amb Fisiol.: 4 /  Màster oficial àmbit Fisiol.: 5 / Màster propi àmbit Fisiol.: 
2,5 / Docència Biologia Batxillerat: 0,5 / Formació docent universitària: 5 / 
Innovació docent universitària: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Graus amb matèria fisiologia de 12 ECTS o més: 11 / Premi extraordinari: 1 / 
Graus amb matèria fisiologia de menys de 12 ECTS: 2,5 / Premi 
extraordinari: 0,5 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Acreditació C usuari d'animals 
per experimentació: 2 

Experiència professional 
20  

Contractes: 10 / Acreditacions: 5 / Altres mèrits: 5 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglés: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D047801-PERIODISME - Departament de Periodisme i de Ciències de la 
Comunicació 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Departament de Periodisme 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en l?àrea de coneixement de Periodisme o altres afins 
com Periodisme Especialitzat, o Periodisme de Bases de Dades i Big Data o 
Màrqueting de la Comunicació: 30 punts / Formació docent en l?àrea de 
coneixement de Periodisme o altres afins com Periodisme Especialitzat, o 
Periodisme de Bases de Dades i Big Data o Màrqueting de la Comunicació: 5 
punts / Innovació docent en l?àrea de coneixement de Periodisme o altres 
afins com Periodisme Especialitzat, o Periodisme de Bases de Dades i Big 
Data o Màrqueting de la Comunicació : 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau relacionat amb l?àrea de coneixement de Periodisme o altres afins: 15 
punts / Màster relacionat amb l?àrea de coneixement de Periodisme o 
altres afins: 7 punts / Doctorat relacionat amb l?àrea de coneixement de 
Periodisme o altres afins: 6 punts / Cursos d?especialització relacionats amb 
l?àrea de coneixement de Periodisme o altres afins: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de 
Periodisme o altres afins com Periodisme Especialitzat, o Periodisme de 
Bases de Dades i Big Data o Màrqueting de la Comunicació: 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès (5) / Francès (2) / Italià (2) / Alemany (1) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045402-FILOLOGIA GREGA - Departament de Ciències de l'Antiguitat i de 
l'Edat Mitjana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària en l?àrea de coneixement de la plaça o 
altres afins: 40 punts. / (1) Docència impartida: 30 punts. / (1.1) Docència 
impartida dins l?àrea de coneixement de la plaça: 30 punts. / (1.2) Docència 
impartida en àrees de coneixement afins: 15 punts. /  (2) Formació docent: 
participació i assistència a jornades i congressos d?actualització docent, 
cursos de formació docent: 5 punts. / (3) Innovació docent: participació a 
projectes d?innovació docent i equips d?innovació docent, publicacions 
d?innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic relacionat amb l?àrea de coneixement de la plaça: 30 
punts. (1) Grau: 15 punts. / (1.1) Graus (o llicenciatures) de Ciències de 
l?Antiguitat, Anglès-Clàssiques, Estudis Clàssics, Filologia Clàssica: 15 punts. 
/ (1.2) Graus (o llicenciatures) afins (Filologia Catalana, Filologia Espanyola, 
Filologia Romànica, Humanitats, Història Antiga, Arqueologia) amb 
coneixement acreditat de l?àrea de coneixement de la plaça a cobrir: 10 
punts. / (2) Màster: 7 punts. / (2.1) màster de l?àrea de coneixement de la 
plaça: 7 punts. / (2.2) màster d?una àrea de coneixement afí a la de la plaça: 
4 punts. / (3) Doctorat: 6 punts. / (3.1) Doctorat de l?àrea de coneixement 
de la plaça: 6 punts. / (3.2) Doctorat d?una àrea de coneixement afí a la de 
de la plaça: 3 punts. / (4) Cursos d?especialització: cursos d?aptitud 
pedagògica, cursos de formació docent no universitària, cursos 
d?actualització científica: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts. / (1) Experiència docent a ensenyament no universitari en 
àrees de coneixement de la plaça: 10 punts. / (2) Experiència docent a 
ensenyament no universitari en àrees de coneixement afins a la de la plaça: 
5 punts. / (3) Impartició de cursos de formació docent no universitària, 
creació i publicació de materials docents, traduccions publicades, gestió en 
l?àmbit educatiu: 10 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d?impartició de la docència). Certificats oficials 
segons el nivell: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043603-HISTÒRIA DE LA CIÈNCIA - Departament de Filosofia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Seminari Institut d'Història de la Ciència 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: – Experiència docent en Història de la Ciència: 1-2 anys=10 punts; 
2-3 anys=20 punts; 3-4 anys o més=30 punts Barem 2: – Formació docent 
en Història de la Ciència: 1-2 cursos=2 punts; 3-4 cursos=3 punts; 5 cursos o 
més = 5 punts Barem 3: – Innovació docent en Història de la Ciència: 1-2 
projectes =2 punts; 3 projectes o més = 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: – Grau en àrees afins a la Història de la ciència: 15 punts Barem 2: 
– Màster en Història de la Ciència: 7 punts Barem 3: – Doctorat en Història 
de la Ciència: 6 punts Barem 4: – Cursos d’especialització en Història de la 
Ciència, 1-2 cursos =1 punt; 3 cursos o més = 2 punts 

Experiència professional 
20  

Barem 1: – Experiència professional en Historia de la Ciència : 1-2 anys=10 
punts; 2-3 anys=15 punts; 3-4 anys o més=20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (anglès): 10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D047401-HISTÒRIA DE L'ART - Departament d'Art i de Musicologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de Reunions del departament d'Art i Musicologia B7b/109 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en en l?àrea de coneixement: 30 punts. Formació 
docent: 5 punts. Innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d?idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua d?impartició de la docència): 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043302-DRET CONSTITUCIONAL - Departament de Ciència Política i de 
Dret Públic 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de Graus. Facultat de Dret 

Data de constitució 07/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

?Docencia impartida (máximo 30 puntos) 1  A tener en cuenta ? Docencia 
universitaria en Derecho Constitucional (máximo 6) u otra área de 
conocimiento (máximo 3 puntos) ? Docencia presencial (máximo 6 puntos) 
o a distancia (máximo 3 puntos) ? En Grado: Clases de teoría (máximo 6 
puntos) o clases en seminarios (máximo 3 puntos). ? En máster de Derecho 
Constitucional: (En máster oficial máximo 6 puntos o no oficial máximo 3 
puntos). ? Docencia en la UAB (máximo 6 puntos) o en otra universidad 
(máximo 3 puntos)  ? Formación docente (máximo 5 puntos)  ? Cursos ICE o 
similar (máximo 5 puntos)  ? Innovación docente (máximo 5 puntos)  ? 
Participación en proyectos de innovación docente oficiales (máximo 4 
puntos) ? Participación en otras actividades de innovación docente (máximo 
1 punto). 1 La persona con calificación más alta tendrá 30 puntos y para el 
resto, se debe tener en cuenta ?intervalo de años o créditos de experiencia 
de forma proporcional a la más alta? 

Expedient acadèmic 
30 

? Grado (máximo 15 puntos)  ? En Derecho. (máximo 09 puntos) ? Derecho 
en doble titulación (máximo 2 puntos) ? Otro grado además de Derecho 
(máximo 2 punto) ? Expediente académico (máximo 01 punto) ? Premios y 
otras distinciones derivadas del grado máximo 1 punto)  ? Máster (máximo 
7 puntos)  ? Oficial (máximo 5 puntos) o no oficial (máximo 2 puntos)  ? 
Doctorado (máximo 6 puntos)  ? En Derecho (máximo 3 puntos) ? 
Realización de los cursos de Doctorado en Derecho sin título de doctor 
(máximo 1,5 puntos) ? Doctorado en otra área de conocimiento (máximo 
0,5 punto) ? Premios derivados del doctorado (máximo 1 punto)  ? Cursos 
de especialización (máximo 2 puntos)  ? En Derecho Constitucional (Máximo 
1,5 puntos) ? En otras especialidades jurídicas afines (máximo 0,5) 

Experiència professional 
20  

Experiencia profesional relacionada con el área de conocimiento de la 
plaza. Máximo 20 puntos.  ? Experiencia jurídica en función pública 
(Máximo 10 puntos) ? Experiencia jurídica como profesional del Derecho 
(máximo 10 puntos) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046701-PERSONALITAT, AVALUACIÓ I TRACTAMENT PSICOLÒGIC - 
Subàrea Logopèdia - Departament de Psicologia Clínica i de la Salut 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala de reunions B5.158.22 

Data de constitució 05/07/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida (màx. 25) Assignatures Departament 25 punts per 
l'equivalent a 2 anys a temps complet (36 ECTS o 360h), que sería 
equivalent a un contracte de 3 anys d'A3.4. Aquesta puntuació és 
equivalent a 0.7 punts per cada ECTS.  Per area de coneixement afi es 
comptarà el 50% dels criteris anteriors  Formació docent (màx. 5) Cursos 
IDES 0,7 punts per cada ECTS o 10h de formació. La formació que no sigui 
homologada, comptarà (0,2) per cada 10 hores de formació  Certificat 
d?Aptitut pedagògica  Innovació docent (màx. 5) Només considerar 
participació en projectes "reconeguts" de innovació docent. 5 punts per 
projecte 

Expedient acadèmic 
30 

Grau (màx. 12) En base a nota expedient, per intervals.  5-5.99 = 6 punts 6-
6.99 = 7,5 punts 7-7.99 = 9 punts 8-8.99 = 10.5 punts 9-10 = 12 punts Si les 
notes que ens arriben estan ponderades sobre 4:  1.00-1.45 = 6 punts 1.50-
1.95 = 7,5 punts 2.00-2.45 = 9 punts 2.50-2.95 = 10.5 punts 3.00-4.005 = 12 
punts. Màster 8 punts MUPGS  o homologació? 6 Altres relacionats amb 
area de coneixement 2 PIR 8 punts Doctorat 8 punts Tesi en curs 4 punts  
Cursos especialització acreditats (màx. 2 punts) 1 punt per curs (minim 20 
hores) 

Experiència professional 
20  

5 punts per any a temps complet 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement anglès (Máxim 10 punts) (FIRST3, Advanced 5 Proficiency 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048604-ESTUDIS D'ÀSIA ORIENTAL - Subàrea Coreà - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043102-GEOGRAFIA HUMANA - Àrea de coneixement general Geografia 
Humana - Departament de Geografia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala DAG del Dept. de Geografia 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida (màxim 30 punts) - Impartició de docència en 
l?àrea de coneixement de la plaça >36 crèdits: 30 punts - Impartició de 
docència en l?àrea de coneixement de la plaça >18 a 36 crèdits: 15 punts - 
Impartició de docència en l?àrea de coneixement de la plaça fins a 18 
crèdits: 10 punts - Sense docència: 0 punts / Barem 2: Formació docent 
(màxim 5 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 5 punts - Sense cursos assistits: 0 
punts / Barem 3: Innovació docent (màxim 5 punts) - Participació projectes 
innovació docent: 5 punts - Sense participació a projectes d'innovació 
docent: 0 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Grau (màxim 15 punts) - Superior a 7: 15 punts - Inferior a 7: 7,5 
punts / Barem 2: Màster (màxim 7 punts) - Superior a 7: 7 punts - Inferior a 
7: 3,5 punts / Barem 3: Doctorat (màxim 6 punts) - Doctorat en Geografia o 
programa afí a l'àrea de coneixement de la plaça: 6 punts / Barem 4: Cursos 
d?especialització (màxim 2 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 2 punts - Sense 
cursos assistits: 0 punts 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Activitats professionals que s'adeqüin al perfil de la plaça (màxim 
20 punts) - 5 anys o més: 20 punts - 3-4 anys: 10 punts - 1-2 anys: 5 punts - 
<1 any: 2 punts - sense activitat professional acreditada o afí al perfil de la 
plaça: 0 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Anglès (màxim 10 punts) - Anglès B2: 10 punts - Anglès B1: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040504-PALEONTOLOGIA - Departament de Geologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 / Formació docent: 5 / Innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l''Area de coneixement de la 
plaça: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
estrangeres) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046402-PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DE L'EDUCACIÓ - Departament de 
Psicologia Bàsica, Evolutiva i de l'Educació 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx B5b/015 

Data de constitució 13/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Cursos acadèmics impartint docència universitària: 3 punts per curs/ Cursos 
de formació universitària o no universitària rebuda relacionada amb la 
millora de la docència: 1 punt per cada curs/ Participació en projectes 
d?innovació docent: 1 punt per projecte 

Expedient acadèmic 
30 

Grau o llicenciatura en Psicologia, Educació o logopèdia: 10 punts / Altres 
graus o llicenciatures: 2,5 punts / Qualificació acadèmica de > 7,5: 2 punts / 
Qualificació acadèmica de >6 a 7,5: 1,5 punts / Qualificació acadèmica de 5 
a 6: 1 punt / Màsters oficials: 3 punts / Màsters no oficials: 2 punts / Màster 
no finalitzat o en procés: 1 punt / Doctorat: 3 punts per doctorat / Doctorat 
no finalitzat o en procés: 1 punt / Curs d?especialització: 0,5 punt per curs 

Experiència professional 
20  

Cursos acadèmics impartint docència no universitària: 3 punts per curs 
acadèmic / Experiència laboral com a professional de la psicologia, 
l?educació o la logopèdia: 2 punts per any 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement de la llengua inglesa nivel C2: 10 punts / Coneixement de la 
llengua inglesa nivel C1: 7 punts / Coneixement de la llengua inglesa nivell 
B2: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042805-TEORIA DE LITERATURA I LITERAT.COMPARADA - Departament 
de Filologia Espanyola 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Filosofia i Lletres (UAB). Despatx B11/288 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en el perfil de la plaça i afins: 30 punts. Formació 
docent: 5 punts. Innovació docent: 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 punts. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement de llengües diferents de la llengua d?impartició de la 
docència: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045601-BIOLOGIA CEL·LULAR - Departament de Biologia Cel·lular, de 
Fisiologia i d'Immunologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Medicina 

Data de constitució 12/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència universitària impartida en l?àrea de Biologia Cel·lular: màxim 30 
punts, segons les hores de docència impartida. En cas de no assolir els 30 
punts, es comptabilitzarà també la docència universitària impartida en 
àrees afins a la Biologia Cel·lular (fins a un màxim 15 punts, segons les hores 
de docència impartida), sense que la suma dels dos conceptes pugui 
superar el còmput global màxim de 30 punts / Formació docent en l?àmbit 
universitari: 0,5 punts per curs, fins a un màxim de 5 punts / Participació en 
activitats d?innovació docent en l?àmbit universitari: 1 punt per projecte, 
publicació o similar, fins a un màxim de 5 punts. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau o titulació equivalent en l’àmbit de les Biociències o Ciències de la 
Salut i relacionat amb l’àrea de Biologia Cel·lular: 15 punts / Màster en 
l’àmbit de les Biociències o Ciències de la Salut i relacionat amb l’àrea de 
Biologia Cel·lular: 7 punts / Doctorat en l’àmbit de les Biociències o Ciències 
de la Salut i relacionat amb l’àrea de Biologia Cel·lular: 6 punts / Cursos 
d’especialització relacionats amb l’àrea de Biologia Cel·lular: 0,5 punts per 
curs, fins a un màxim de 2 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional, fora de l?àmbit docent, en empreses, institucions 
públiques i/o centres de recerca, relacionada amb l?àrea de Biologia 
Cel·lular: màxim 20 punts, segons els anys d?experiència. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement acreditat d’anglès: B2: 5 punts; C1 o superior: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048301-COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL I PUBLICITAT - Departament de 
Publicitat, Relacions Públiques i Comunicació Audiovisual 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Vía Telemàtica 

Data de constitució 15/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: Màxim 30 punts: Experiència docent universitària en 
l’àmbit de la publicitat i les relacions públiques: Entre 1 i 5 anys: 10 punts; 
Entre 6 i 10 anys: 20 punts; Més de 10: 30 punts / Formació docent: 5 
punts: Cursos, congressos i altres mèrits de formació: 1 punt per mèrit fins 
un màxim de 5 / Innovació: 5 punts: Projectes, cursos, congressos i altres 
mèrits: 1 punt per mèrit fins un màxim de 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts: Grau en l’àmbit de la publicitat i les relacions publiques: 15 
punts; Grau en Comunicació: 10 punts; Graus afins; 5 punts / Màster: 7 
punts. Màster en l’àmbit de la publicitat i les relacions publiques: 7 punts; 
Màster en l’àmbit de la Comunicació: 4 punts; Màsters afins: 2 punts / 
Doctorat: 6 punts: Doctorat en l’àmbit de la Comunicació: 6 punts: Altres 
doctorat afins: 3 punts / Cursos d'especialització. 2 punts: 0,5 punts per curs 

Experiència professional 
20  

Experiència professional en l’àmbit de la Publicitat i les Relacions Públiques: 
Entre 1 i 5 anys: 10 punts; Entre 6 i 10 anys: 15 punts; Més de 10: 20 punts / 
Experiència professional en altres àmbits de la Comunicació: Entre 1 i 5 
anys: 5 punts; Entre 6 i 10 anys: 7,5 punts; Més de 10: 10 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès: 6 punts / Altres idiomes: 2 punts per idioma 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040501-CRISTAL·LOGRAFIA I MINERALOGIA - Departament de Geologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

despatx C2/170 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència en matèries afins a Cristal·lografia i Mineralogia (20), Docència en 
altres matèries d?àmbit Geològic o afí (15), Cursos de formació i innovació 
docent (5) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau afí (15), Màster (10), Doctorat (5) 

Experiència professional 
20  

Sector ensenyament (10), Empreses sector geologia o afí (6), Altres (4). 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès (7), Altres (3) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D047001-ARQUITECTURA I TECNOLOGIA DE COMPUTADORS - 
Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Escola Enginyeria UAB 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència en l'àmbit TIC de nivell universitari: Fins 40%  Docència de nivell 
universitari en àmbits de coneixement afins (ciències, biociencies, etc.): Fins  
20% 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 %; Màster: 7 %; Doctorat: 5 %; Cursos d’especialització: 3 % 

Experiència professional 
20  

Experiència en l'àmbit TIC: 20% Experiència en àmbits de coneixement afins 
(ciències, biociencies, etc.): 5% 

Coneixement d’idiomes 
10 

Català+Castellà: 10 %; Només Castellà: 5 % 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045407-HISTÒRIA ANTIGA - Departament de Ciències de l'Antiguitat i de 
l'Edat Mitjana 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Virtual per Teams 

Data de constitució 21/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència universitària impartida en l'àrea de coneixement: 30/ innovació 
docent: 5/ formació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 /Màster: 7/ Doctorat:6/ Cursos d?especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l?àrea de coneixement de la 
plaça: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes estrangers: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042602-HISTÒRIA CONTEMPORÀNIA - Departament d'Història Moderna i 
Contemporània 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 25 

Experiència docent 
universitària 
40 

-Experiència i formació docent universitària, batxillerat i secundària: 40 
punts   -Docència impartida en Història Contemporània: màxim 30 punts   
Docència universitària en un grup aula durant un curs complet: -5 punts per 
grup   Docència universitària en un grup aula durant una part del curs: -
percentatge percentual aplicable a partir dels 5 punts per grup complet   
Docència batxillerat en un grup aula durant un curs complet: -2 punts per 
curs   Docència batxillerat en un grup aula durant una part del curs: -
percentatge percentual aplicable a partir de 2 punts per curs complet   
Docència secundària en un grup aula durant un curs complet: -1 punt per 
curs   Docència secundària en un grup aula durant una part del curs: -
percentatge percentual aplicable a partir d?1 punt per curs complet   -
Formació i innovació docent en Història Contemporània: màxim 10 punts   
Capacitació per impartir docència en llengua estrangera:- 5 punts màxim   
Cursos de formació i innovació docent en la docència universitària: - 3 punts 
màxim   Cursos de formació i innovació docent en la docència batxillerat i 
secundària: - 2 punts màxim 

Expedient acadèmic 
30 

-Expedient acadèmic: 30 punts    Grau en Història o Humanitats: màxim 15 
punts. Priorització per expedient a partir de:   Grau en Història amb 
menció/especialització en Història Contemporània: - 15 punts   Grau en 
Història: -10 punts   Grau en Humanitats: -3 punts   Màster en Història 
Contemporània: -5 punts   Doctorat en Història Contemporània: màxim 10 
punts. Priorització per expedient a partir de:   Doctorat en Història 
Contemporània amb qualificació Premi Extraordinari: - 10 punts    Doctorat 
en Història Contemporània amb qualificació Cum Laude: - 7 punts    
Doctorat en Història Contemporània amb qualificació Excel·lent: - 5 punts    
Altres notes: - 3 punts 

Experiència professional 
20  

-Experiència professional: 20 punts   Es valorarà l?afinitat a la Història 
Contemporània en activitats com exposicions, conferències docents, guia 
turístic, activitats de Memòria Històrica, participació en mitjans de 
comunicació i similars. 

Coneixement d’idiomes 
10 

-Idiomes estrangers (que no corresponguin a cap dels idiomes propis del 
conjunt d?Espanya): 10 punts   C2 Proficiency: - 10 punts   C1 Advanced: - 8 
punts   B2 First: - 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043605-FILOSOFIA MORAL - Departament de Filosofia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

UAB 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida en Fonaments de la Filosofía i Ètica (5 punts 
per cada 6 crèdits). Barem 2: Docència impartida en el perfil de la plaça (3 
punts per cada 6 crèdits) Barem 3: Docència impartida en Filosofia (2 punts 
per cada 6 crèdits) Barem 4: Formació docent (0.5 punts per cada curs de 
formació) Barem 5: Innovació docent (0.5 punts per cada participació en 
projectes d?innovació i per l?elaboració de material docent) 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Doctorat en el perfil de la plaça (6 punts) Barem 2: Doctorat en 
Filosofia (3 punts) Barem 3: Màster o llicenciatura en el perfil de la plaça (7 
punts) Barem 4: Grau en Filosofia (15 punts) 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Llibre publicat en una editorial d'àmbit internacional situada en 
posicions preferents del repertori d'editorials acadèmiques Scholarly 
Publishers Indicators (SPI). Si el llibre és sobre el perfil de la plaça 5 punts, si 
és de Filosofia, 3 punts.  Barem 2: Article publicat en una revista 
internacional amb procés rigorós de peer-review indexada a Web of Science 
(AHCI o JCR) [Q1 o Q2]) o Scopus (Q1o Q2), si l'article és sobre el perfil de la 
plaça 3 punts, si és de Filosofia, 2 punts.  Barem 3: Capítol de llibre publicat 
en un llibre present a SPI i amb un procés rigorós de peer-review, o article 
publicat a una revista indexada amb procés de rigorós de peer-review en 
una revista indexada a Web of Science (AHCI o JCR) [Q3 o Q4], Scopus (Q3 o 
Q4), CARHUS A o B,  o Clasificación de Revistas con Sello de Calidad FECYT 
(Q1 o Q2). Si la publicació és sobre el perfil de la plaça 2 punts, si és de 
Filosofia,1 punt.  Barem 4: Altres publicacions amb procés rigorós de peer-
review: 0,5, si són sobre el perfil de la plaça, 0.25 punts, si són de Filosofia.  
Barem 5: Participació en congressos de l?area del perfil de la plaça (0,25 per 
participación, màxim 2 punts)  Barem 6: Experiència en docència no 
universitària en Filosofia (1 punt per cada any) Barem 7: Contractes 
predoctorals i postdoctorals d?investigació en l?àrea del perfil de la plaça (2 
punts per cada any de contracte)  En l'avaluació de les publicacions i la 
participació en congressos, la comissió considerarà no només la quantitat, 
sinó sobretot la qualitat d'aquestes publicacions i participacions. 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Coneixement d'un idioma rellevant per a la docència de la plaça 
(nivell mínim B1) però que sigui diferent de la llengua d?impartició de la 
materia, 5 punts per idioma. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D047101-CIÈNCIES DE LA COMPUTACIÓ I INTEL·LIGÈNC ARTIFICIAL - 
Departament de Ciències de la Computació 

Lloc de constitució de la 
comissió 

QS/1002 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

- docència impartida (màxim 30 punts), - formació docent (màxim 5 punts), 
- innovació docent (màxim 5 punts). La persona candidata que obtingui la 
puntuació més alta en docència impartida obtindrà 30 punts; la resta de 
persones candidates obtindran una puntuació que s’establirà per intervals 
d’anys o crèdits d’experiència o de forma proporcional a la puntuació més 
alta. Es procedirà de la mateixa manera per als altres dos ítems. 

Expedient acadèmic 
30 

- grau: màxim 15 punts,  - màster: màxim 7 punts,  - doctorat: màxim 6 
punts,  - cursos d?especialització: màxim 2 punts.? La puntuació del grau i 
màster serà proporcional a la nota d?expedient. La puntuació del doctorat 
serà 1 punt per publicació indexada en quartils 3 i 4 (o conferències en 
classe B, B++)  i 2 punts per a publicacions indexades en quartils 1 i 2 (o 
conferencies classe A o A++). Els cursos d?especialització, per cursos 
relacionats amb l?àrea 0,1 punts per hora de curs. 

Experiència professional 
20  

- 1 punt per mes, o fracció, d?experiència professional acreditada. 

Coneixement d’idiomes 
10 

- C2 anglès 10 - C1 anglès 8 - B2 anglès 5 - B1 anglès 2 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D042804-LITERATURA ESPANYOLA - Departament de Filologia Espanyola 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala B11/230 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Volum de docència impartida: 25. || Barem 2: Altres mèrits: 15 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Licenciatura/Grau en el perfil: 7. || Barem 2: Tenir màster en el 
perfil: 7. || Barem 3: Ser doctor en el perfil: 5. || Barem 4: Publicacions i 
participació en congressos, en projectes, grups, etc.: 6 || Barem 6: Altres 
mèrits: 5 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Experiència i tipus d'activitat: 13 || Barem 2: Altres merits: 7 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Coneixement d'idiomes: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D045802-PRODUCCIÓ ANIMAL - Departament de Ciència Animal i dels 
Aliments 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx V0-324 F. Veterinària 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida als graus o màsters de Veterinària, Ciència i Tecnologia 
dels Aliments o afins: 30 / Cursos de formació docent: 3 / Innovació docent: 
2 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Anys d?experiència professional en empreses o institucions relacionades 
amb l?àmbit de les matèries a impartir: 20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès: 5 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040305-QUÍMICA ORGÀNICA - Departament de Química 

Lloc de constitució de la 
comissió 

C7/039 

Data de constitució 20/06/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida: 30 punts, Formació docent: 5 punts. Innovació docent: 
5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 punts. Màster: 7 punts. Doctorat: 6 punts. Cursos 
d?especialització: 2 punts 

Experiència professional 
20  

Beques de col·laboració en recerca com a estudiants de Grau, Màster i 
Doctorat. Estades en laboratoris de recerca. Activitat laboral no acadèmica. 
Articles científics i contribucions a congressos:.20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement de llengües diferents de la llengua d?impartició de la 
docència: 10 punts. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D042101-DIDÀCTICA DE L'EXPRESSIÓ MUSICAL - Departament de 
Didàctica de l'Expressió Musical, Plàstica i Corporal 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx G6-164. Facultat CC Educació 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència en Didàctica de la Música o Educació de la veu: fins a 25 punts / 
Docència impartida en àrees o graus afins: fins a 5 punts / Formació docent 
en l'àrea: fins a 4 punts / Formació docent en matèries complementàries: 
fins a 1 punt / Innovació docent: fins a 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau en l'àrea (o titulació equivalent): 12 punts / Titulacions afins: 3 punts / 
Màster en l'àrea: 5 punts / Màster en àrees afins: 2 punts / Doctorat en 
l'àrea: 5 punts / Doctorat en àrees afins: 1 punt / Cursos d?especialització: 
fins a 2 punts. 

Experiència professional 
20  

Experiència com a mestre/professor de música en educació obligatòria: fins 
a 12 punts / Experiència docent en escoles de música, conservatoris i 
equivalents: fins a 4 punts / Experiència com a músic: fins a 4 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès: fins a 8 punts / Altres idiomes: fins a 2 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043201-DIDÀCTICA I ORGANITZACIÓ ESCOLAR - Departament de 
Pedagogia Aplicada 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Departament de Pedagogia Aplicada 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida (30 punts): Mateixes assignatures plaça (totes): 20 
punts / Altres assignatures de la Unitat DIOE: 10 punts / Assignatures afins a 
la UNITAT DIOE (MIDE, TiHE): 5 punts  / Assignatures d?altres Àrees afins: 2 
punts / Col·laboracions docents puntuals a DIOE: 2 punts / Coordinació 
d?assignatures a DIOE: 5 punts / Projectes innovació (5 punts): Participació 
en projectes d?innovació docent (3 ó més projectes):  5 punts  / Participació 
en projectes d?innovació (2 projectes): 2 punts / Participació en projectes 
d?innovació docent (1 projecte): 1 punt / Formació docència universitària (5  
punts):Formació docent (més de 15h): 5 punts / Formació docent (entre 
10h i 15h):  2 punts / Formació docent (menys de 10h): 1 punt 

Expedient acadèmic 
30 

Grau ( 15 punts): PE+ES+PR+IN+PS (2 carreres en educació): 15 punts / 
PE+ES+ PR+IN+PS + afí (dues carreres: educació + altre afí): 10 punts / 
PE+ES+PR+IN+PS (1 carrera en educació): 8 punts / Carreres afins 
(sociologia, psicologia): 1 punt / Màster (7 punts): Màster àmbit educació: 7 
punts / Màster àmbits afins (sociologia, psicologia): 2 punts / Doctorat (6 
punts): Doctorat en CC. Educació: 6 punts / Doctorat àmbits afins 
(sociologia, psicologia): 2 punts / Cursos d?especialització (2 punts) / Cursos 
en CC. Educació (entre 150 i 300 hores): 2  punts / Cursos en CC. Educació 
(menys de 150 hores): 1 punt 

Experiència professional 
20  

En sector socioeducatiu vinculat a la plaça (superior a 2 anys): 20 punts / En 
sector socioeducatiu vinculat a la plaça (inferior a 2 anys): 10 punts / En 
sector socioeducatiu sense vinculació a la plaça (superior a 2 anys): 7 punts 
/ En sector socioeducatiu sense vinculació a la plaça (inferior a 2 anys): 5 
punts / Voluntariat i experiència en sectors afins: polític, associatiu (més de 
5 anys): 2 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Anglès (C2): 10 punts / Anglès (C1): 8 punts / Anglès (B2): 5 punts /Anglès 
(B1): 2 punts / Formació específica docència en anglès: 2 punts / Altres 
llengües (B1, B2, C1, C2): 2 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048603-TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ - Subàrea Rus - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 16/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043102-GEOGRAFIA HUMANA - Subàrea Sistemes d'Informació 
Geogràfica i Teledetecció - Departament de Geografia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Sala DAG del Dept. de Geografia 

Data de constitució 03/07/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Barem 1: Docència impartida (màxim 30 punts) - Impartició de docència en 
la subàrea de coneixement de la plaça >36 crèdits: 30 punts - Impartició de 
docència en la subàrea de coneixement de la plaça >18 a 36 crèdits: 15 
punts - Impartició de docència en la subàrea de coneixement de la plaça 
fins a 18 crèdits: 10 punts - Sense docència: 0 punts / Barem 2: Formació 
docent (màxim 5 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 5 punts - Sense cursos 
assistits: 0 punts / Barem 3: Innovació docent (màxim 5 punts) - Participació 
projectes innovació docent: 5 punts - Sense participació a projectes 
d'innovació docent: 0 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Barem 1: Grau (màxim 15 punts) - Superior a 7: 15 punts - Inferior a 7: 7,5 
punts / Barem 2: Màster (màxim 7 punts) - Superior a 7: 7 punts - Inferior a 
7: 3,5 punts / Barem 3: Doctorat (màxim 6 punts) - Doctorat en Geografia o 
programa afí a la subàrea de coneixement de la plaça: 6 punts / Barem 4: 
Cursos d?especialització (màxim 2 punts) - Assistència a 1-2 cursos: 2 punts 
- Sense cursos assistits: 0 punts 

Experiència professional 
20  

Barem 1: Activitats professionals que s'adeqüin al perfil de la plaça (màxim 
20 punts) - 5 anys o més: 20 punts - 3-4 anys: 10 punts - 1-2 anys: 5 punts - 
<1 any: 2 punts - sense activitat professional acreditada o afí al perfil de la 
plaça: 0 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Barem 1: Anglès (màxim 10 punts) - Anglès B2: 10 punts - Anglès B1: 5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D045501-PSIQUIATRIA - Departament de Psiquiatria i de Medicina Legal 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Unitat de Psicologia Mèdica 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència Impartida (màxim 30 punts): 1) 1 punt per 5h presencials de 
docència universitària de teoria impartida en assignatures de psicologia 
aplicada a les ciències de la salut; 2) 0,5 punts per 10h presencials de 
docència universitària impartida en seminaris i pràctiques de laboratori i 
d'aula en assignatures de psicologia aplicada de les ciències de la salut; 3) 
0,25 punts per 5h de teoria o 10h de seminaris presencials de docència 
universitària impartida en àrees afins; 4) 0,125 punts per 5h de teoria o 10h 
de seminaris virtuals de docència universitària impartida en àrees afins. 
Formació docent (Màxim 5 punts): 5) 1 punt per cada crèdit o curs de 
programes de formació docent universitària; 6) 0,1 punts per cada crèdit o 
curs de matèries relacionades amb formació docent (p.e. Màster de 
Professorat 32 crèdits). Innovació docent (Màxim 5 punts): 7) Direcció d'un 
programa d'innovació docent reconegut (5 punts); 8) Participació en un 
programa d'innovació docent reconegut (2 punt) i si finançat (3 punts); 9) 
Publicacions d'innovació docent (1 punt per article. Màxim 3 punts); 10) 
Participació en jornades o congressos d'innovació docent (amb presentació 
de material) (0,5 punts per jornada o congrés. Màxim 3 punts). 

Expedient acadèmic 
30 

Expedient acadèmic (màxim 30 punts): -Grau (Màxim 15 punts): 1) Grau de 
Psicologia (1,5 punts * Nota mitjana del grau); 2) Altres graus afins (0,75 
punts * Nota mitjana del grau); 3) Altres graus (0,5 punts * Nota mitjana del 
grau). -Màster (Màxim 7 punts): 4) Màster oficial en l'àmbit de psicologia 
clínica o les neurociències (0,7 punts * Nota mitjana del Màster); 5) Màsters 
oficial en altres àmbits afins (0,35 punts * Nota mitjana del màster); 6) 
Altres màsters (0,10 punts * Nota mitjana del màster). - Doctorat (Màxim 6 
punts): 7) Doctorat en l'àmbit de psicologia clínica o les neurociències (6 
punts); 8) Doctorats d'àmbits afins (3 punts); 9) Altres Doctorats (1 punt). - 
Cursos d'especialització (Màxim 2 punts): 10) 1 punt per cada crèdit o curs 
d'especialització relacionats amb l'àmbit de la psicologia clínica o les 
neurociències; 11) 0,1 punts per cada crèdit o curs d'especialització 
d'àmbits afins a la psicologia clínica o les neurociències. 

Experiència professional 
20  

1) Contractes de recerca o beques/ajuts o altres activitats professionals 
diferents de la docència universitària vinculades a l'àrea de psicologia clínica 
o les neurociències (2 punts per cada any); 2) Contractes de recerca o 
beques/ajuts o altres activitats professionals diferents de la docència 
universitària vinculades a àrees afins a la psicologia clínica o les 
neurociències (1 punt per cada any); 3) Publicacions científiques indexades 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

dins de l'àmbit de l'àrea de coneixement (1 punt per article. Màxim 5 
punts). 

Coneixement d’idiomes 
10 

1) Anglès Nivell C2 o superior, certificat o plenament avalat (10 punts); 2) 
Anglès Nivell C1, certificat o plenament avalat (7 punts); 3) Anglès Nivell B2, 
certificat o plenament avalat (5 punts); 4) Anglès Nivell B1, certificat o 
plenament avalat (2 punts). 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D047201-CIÈNCIES COMPUTACIÓ I INTEL·LIGÈNCIA ARTIFICIAL - 
Departament d'Enginyeria de la Informació i de les Comunicacions 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Seminari Shannon 

Data de constitució 05/07/2023 

Nota mínima 10 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experie?ncia docent relacionada amb les necessitats docents del 
departament: 30 / Experie?ncia docent relacionada amb altres graus de 
cara?cter te?cnic: 10 

Expedient acadèmic 
30 

Grau relacionat amb les necessitats docents del departament:20 / Grau en 
altres enginyeries afins: 10 / Màster i/o doctorat: 10 

Experiència professional 
20  

Experie?ncia professional relacionada amb la doce?ncia: 15 / Experie?ncia 
professional relacionada amb les Tecnologies de la Informacio? i de les 
Comunicacions: 5 

Coneixement d’idiomes 
10 

Angle?s B2: 5 / Angle?s C1: 10 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D048604-ESTUDIS D'ÀSIA ORIENTAL - Subàrea Japonès - Departament de 
Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució de la 
comissió 

FTI 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Experiència docent universitària relacionada amb la subàrea de 
coneixement (5p per any treballat, màx 30p);Formació docent universitària 
(1p per cada 2 hores de formació, màx 5p); Innovació docent (2p per 
projecte d'innovació docent i 1p per cada participació en jornades, 
seminaris, o altres experiències d'innovació docent, màx 5p) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau / Llicenciatura: Coincident amb la subàrea de coneixement: 
Qualificació entre 5 i 6,9=10p; Qualificació entre 7 i 8,9=12p; Qualificació 
entre 9 i 10=15p; No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=7p; Qualificació entre 9 i 10= 10p; 
Màster /Posgrau: Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació 
entre 5 i 6,9=5p; Qualificació entre 7 i 8,9=6p; Qualificació entre 9 i10=7p; 
No coincident amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; 
Qualificació entre 7 i 8,9=4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Doctor: 
Coincident amb la subàrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9 =4p; 
Qualificació entre 7 i 8,9= 5p; Qualificació entre 9 i 10=6p; No coincident 
amb l'àrea de coneixement: Qualificació entre 5 i 6,9= 3p; Qualificació entre 
7 i 8,9= 4p; Qualificació entre 9 i 10= 5p; Cursos de formació (0,5p per cada 
curs, màx 2p) 

Experiència professional 
20  

Experiència relacionada amb lla subàrea de coneixement (2p per any 
treballat, màx 16p); Experiència no relacionada amb la subàrea de 
coneixement (1p per any treballat, màx 4p) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement (5p per 
idioma, màx. 10) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D043904-DRET FINANCER I TRIBUTARI - Departament de Dret Públic i de 
Ciències Historicojurídiques 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Unitat de Dret Financer i Tributari. Facultat de Dret. UAB 

Data de constitució 15/06/2023 

Nota mínima 15 

Experiència docent 
universitària 
40 

Impartició d'assignatures relacionades amb el Dret Financer i Tributari 
(30%). Formació docent (5%). Innovació docent (5%): participació en 
projectes d'innovació docent (1% c/u), IP en projecte d'innovació docent 
(3% c/u), Activitat d'innovació docent (1 % c/u) 

Expedient acadèmic 
30 

Grau/Llicenciatura en Dret (15%). Màsters (7%): directament relacionats 
amb el Dret Financer i Tributari (4%), Màster de l'advocacia (2%), Altres 
Màsters afins (1%). Doctorat (6%): Tesis relacionada directament amb  Dret 
Financer i Tributari (6%), Tesis jurídiques no relacionades amb Dret Financer 
i Tributari (2%), Doctorat amb projecte directament relacionat amb Dret 
Financer i Tributari (1%). Cursos d'especialització (2%) 

Experiència professional 
20  

Relacionada amb el Dret Financer i Tributari (20%) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Només es valorarà el coneixement de llengües diferents de la llengua 
d?impartició de la docència. Anglès (nivell mínim de First Certificate): First 
Certificate o equivalent (4%), Advance o equivalent (7%). Altra llengua: 
(2%), Tercera llengua (1%) 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D043801-DRET CIVIL - Departament de Dret Privat 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Facultat de Dret 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

docència impartida: 30 punts; formació docent: 5 punts; innovació docent: 
5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

grau: 15 punts; màster: 7 punts; doctorat: 6 punts ; cursos d'especialiltzació: 
2 punts 

Experiència professional 
20  

anys d'experiència en l'àmbit del dret civil: 20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

llengües diferents a aquella amb la que s'imparteix la docència: 10 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D040502-ESTRATIGRAFIA - Departament de Geologia 

Lloc de constitució de la 
comissió 

C2/136 

Data de constitució 22/06/2023 

Nota mínima 20 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docencia impartida: 30 / Formació docent: 5 / Innovació docent: 5 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15 / Màster: 7 / Doctorat: 6 / Cursos d'especialització: 2 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l'àrea de coneixement de la plaça: 
20 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'idiomes (només es valorarà el coneixement de llengües 
diferents de la llengua materna. 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per D046601-PREHISTÒRIA - Departament de Prehistòria 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Aula 201 

Data de constitució 23/06/2023 

Nota mínima 30 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en l?àrea de coneixement de la plaça o altres afins: 30 
punts/ Formació docent: 5 punts/ Innovació docent: 5 punts 

Expedient acadèmic 
30 

Grau relacionat amb l'àrea de coneixement de la plaça: 15 punts/ Màster 
relacionat amb l'àrea de coneixement de la plaça: 7 punts/ Doctorat 
relacionat amb l'àrea de coneixement de la plaça: 6 punts 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb l'àrea de coneixement de la plaça: 
20 punts 

Coneixement d’idiomes 
10 

Cada idioma acreditat: 2,5 punts 
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Barems de selecció 
2023/D/LE/CC/2 – Professorat substitut 2023-2024 

   

Borsa per 
D046103-ENGINYERIA I INFRAESTRUCTURA TRANSPORTS - Departament 
de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes 

Lloc de constitució de la 
comissió 

Despatx S/249 

Data de constitució 19/06/2023 

Nota mínima 40 

Experiència docent 
universitària 
40 

Docència impartida en assignatures de Disseny Gràfic per Ordinador: 30%; 
Formació docent: 5%; Innovació docent: 5%. 

Expedient acadèmic 
30 

Grau: 15%; Màster: 7%; Doctorat: 6%; Cursos d’especialització: 2%. 

Experiència professional 
20  

Experiència professional relacionada amb el disseny gràfic per ordinador 
(20%) 

Coneixement d’idiomes 
10 

Coneixement d'anglès (10%) 

 


