
 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01582 - Departament d'Arquitectura de Computadors i Sistemes 
Operatius - Gestió de recursos en sistemes de còmput d’altes prestacions 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC/3028 

Data de constitució 26/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Crèdits impartits en el perfil de la plaça: Més de 60 crèdits: 15 punts; de 30 
a 60 crèdits: entre 13 i 15 punts; de 10 a 30 crèdits : entre 10 i 13 punts; 
menys de 10 crèdits: 10 punts. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de 
la plaça: Més de 60 crèdits: 15 punts; de 30 a 60 crèdits: entre 13 i 15 
punts; de 10 a 30 crèdits : entre 10 i 13 punts; menys de 10 crèdits: 10 
punts. 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Cursos impartits d'especialització professional relacionat amb el perfil de la 
plaça (Màxim 3 punts);Cursos rebuts d'especialització professional 
relacionat amb el perfil de la plaça (Màxim 2 punts);Participació en 
jornades tècniques, congressos, professionals, ... relacionats amb el perfil 
de la plaça (Màxim 2 punts);Informes i publicacions realitzats a l’àmbit 
professional que tinguin a veure amb el perfil de la plaça (Màxim 2 punts); 
Altres mèrits (1 punt) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la UAB relacionat amb el perfil de la plaça: 
Més de 6 anys: 9 punts; de 3 a 6 anys: entre 8 i 9 punts; d'1 a 3 anys: entre 
7 i 8 punts; Menys d'1 any: 6 punts. Antiguitat com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça: Més de 6 anys: 5 punts; de 3 a 6 anys: 
entre 4 i 5 punts; d'1 a 3 anys: entre 2 i 3 punts; Menys d'1 any: 1 punt. 
Antiguitat com a associat fora de la UAB relacionat amb el perfil docent de 
la plaça: Més de 6 anys: 3 punts; de 3 a 6 anys: 2 punts; d'1 a 3 anys: 1 
punt. 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Per cada curs de formació docent:1 punt (màxim 3 punts); Per cada 
activitat d'innovació docent 1 punt (màxim 3 punts); Resultat mig de les 
enquestes del PAAD (màxim 4 punts) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau (Màxim 6 punts): Grau en Enginyeria informàtica o similar (6 punts); 
Grau afí (Matemàtiques, física, ...) (4 punts). Màster (Màxim 4 punts): 
Màster en Enginyeria informàtica o similar (4 punts); Màster afí 
(Matemàtiques, física, ...)(2 punts).Doctorat (Màxim 4 punts): Doctorat en 
Informàtica (4 punts); Doctorat afí (Matemàtiques, física, ...)(2 punts). 
Cursos especialització (Màxim 1 punt): Per cada curs (0,5 punts) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Nivell C1 d'anglés (5 punts); Nivell B2 d'anglés (3 punts); Nivell B1 d'anglés 
(1 punt) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00316 - Departament de Biologia Animal, de Biologia Vegetal i 
d'Ecologia - Micologia aplicada, Botànica aplicada, Botànica 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, en el 
perfil de la plaça - Màxim 25 punts (10 o més anys 25punts, de 5 a 10 anys 
23punts, de 3 a 5 anys 20punts, de 1 a 3 anys 18punts, fins a 1 any 
16punts) / Funcions laborals desenvolupa 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Altres - Màxim 15 punts (Pràctiques no curriculars en el perfil de la plaça 4 
punts, Cursos d'especialització laboral realitzats/impartits en el perfil de la 
plaça 2 punts, participació activa (ponències orals) en conferències, 
jornades tècniques, congressos professionals relacionades amb el perfil de 
la plaça 2 punts, informes i publicacions realitzats a l?àmbit professional 
que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça 4 punts, altres (a criteri 
de la comissió) 3 punts) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució en el perfil de la plaça - Màxim 15 
punts (més de 15 anys 15punts, entre 10 i 15 anys 14punts, entre 5 i 10 
anys 13punts, Entre 1 mes i 5 anys 12punts) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Assistència a congressos o cursos de formació docent universitària -Màxim 
10 punts. (més de 15 h 6punts, entre 10 i 15 hores 4punts, Entre 1 i 0 hores 
2punts, Participació en projectes d'innovació docent relacionats amb l'àrea 
de la plaça 2punts, Avaluació docent amb puntuació superior a 3 sobre 4 o 
equivalent 2punts) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Expedient acadèmic relacionat - Màxim 15 punts. Graus o llicenciatures 
(Grau en el perfil de la plaça 5punts, Dos o més Graus relacionats 4punts, 
Un grau relacionat 1punt) / Màster (Un màster en el perfil de la plaça 
4punts, Dos o més màsters relacionats 3punts, Un màster relacionat 
1punts) / Doctorat (Un doctorat en el perfil de la plaça 4punts, Dos o més 
doctorats relacionats 3punts, Un doctorat relacionat 1punts) / Cursos 
d'especialització (Dos o més cursos en el perfil de la plaça 1punts, Un curs 
en el perfil de la plaça 1punts, Un curs relacionat amb el perfil de la plaça 
0.5punts) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement d'anglès - Màxim 5 punts (Nivell C2 4punts, Nivell C1 3punts, 
Nivell B2 2punts, Nivell B1 1punts, Haver impartit docència en anglès 
1punts)Coneixement d'anglès - Màxim 5 punts (Nivell C2 4punts, Nivell C1 
3punts, Nivell B2 2punts, Nivell B1 1punts, Haver impartit docència en 
anglès 1punts) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01583 - Departament de Biologia Cel·lular, de Fisiologia i 
d'Immunologia - Estructura i funció dels teixits biològics animals i 
vegetals 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Activitat laboral molt relacionada amb el perfil de la plaça (màx 25): Més de 
10 anys d'experiència: 25 punts / Entre 6 i 10 anys d'experiència: 20-24 
punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 15-19 punts / Menys de 2 anys 
d'experiència: 10-14 punts. Activitat laboral afí amb el perfil de la plaça 
(màx 10): Més de 10 anys d'experiència: 10 punts / Entre 6 i 10 anys 
d'experiència: 6-9 punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 3-5 punts / Menys 
de 2 anys d'experiència: 0-2 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars i cursos realitzats/impartits (màx 3): Tutorització, 
de pràctiques no curriculars, superior a 1 any: 1-2 punts / Tutorització, de 
pràctiques no curriculars, inferior a 1 any: 0-0,5 punts / Més de 5 cursos 
d'especialització laboral realitzats: 3 punts / Fins a 5 cursos 
d'especialització laboral realitzats: 0-2 punts / Més de 3 Cursos 
d'especialització laboral impartits: 3 punts / Fins a 3 cursos d'especialització 
laboral impartits: 0-2 punts. Participació  activa en congressos  
professionals, jornades tècniques, conferències (màx 4): Participació activa 
en >10 events: 4 punts / Participació activa en 6-10 events: 3 punts / 
Participació activa en fins a 5 events: 0-2 punts. Informes/ Publicacions 
relacionades amb el perfil de la plaça (màx 6): Més de 10 publicacions o 
informes professionals: 6 punts / De 6 a 10 publicacions o informes 
professionals: 3-5 punts / Fins a 5 publicacions o informes professionals: 0-
2 punts. Altres activitats relacionades amb l'activitat professional (màx 2): 
mèrit d'especial rellevància: 0,2 punts/mèrit / mèrit: 0,1 punts/mèrit 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

ANTIGUITAT COM A PROFESSOR ASSOCIAT (Màx 15 punts): Associat a la 
UAB en el perfil de la plaça o àrea de coneixement (AC) (màx 15): més de 6 
anys d'associat UAB en el perfil de la plaça: 15 punts / més de 6 anys 
d'associat UAB en AC: 13 punts / de 3-6 anys d'associat UAB en el perfil de 
la plaça: 6 punts / de 3-6 anys d'associat UAB en AC: 5 punts / menys de 3 
anys d'associat en el perfil de la plaça: 4 punts / menys de 3 anys d'associat 
UAB en AC: 3 punts. Associat fora de la UAB en el perfil de la plaça o àrea 
de coneixement (màx 3): més de 6 anys d'associat: 3 punts / de 3-6 anys 
d'associat: 2 punts / menys de 3 anys d'associat: 1 punt. HORES DE 
DOCÈNCIA IMPARTIDES (Màx 15 punts): Docència impartida en el perfil de 
la plaça (màx 15): > 500 h de docència total o més de 60 h de classes 
teòriques: 15 punts / 300-500 h de docència total o més de 30 h de classes 
teòriques: 10-14 punts / 100-299 h de docència total o més de 20 h de 
classes teòriques: 6-9 punts / < 100 h de docència total: fins a 5 punts. 
Docència impartida en perfil afí o dins de l'àrea de coneixement (màx 7): > 
500 h de docència total o més de 60 h de classes teòriques: 7 punts / 300-
500 h de docència total o més de 30 h de classes teòriques: 5-6 punts / 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

100-299 h de docència total o més de 20 h de classes teòriques: 3-4 punts / 
< 100 h de docència total: fins a 2 punts. 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació en docència universitària (cursos, seminaris,...) (màx 3): > 5 
activitats: 3 punts / 1-5 activitats: 0,5-2 punts. Innovació docent (projectes, 
cursos conferències, articles) (màx 3): > 5 activitats: 3 punts / 1-5 activitats: 
0,5-2 punts. Enquestes avaluació docent (màx 4): Mitjana >3,40/4 o 
valoració A: 4 punts / Mitjana 2,60-3,39/4 o valoració B:3 punts / Mitjana 
1,60-2,59/4 o valoració C: 1-2 punts. 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

EXPEDIENT ACADÈMIC RELACIONAT AMB L'ÀMBIT DE CONEIXEMENT: Grau 
de l'àmbit de coneixement de la plaça (ponderat per expedient acadèmic): 
6 punts / Grau relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça 
(ponderat per expedient acadèmic): 4 punts / Màster de l'àmbit de 
coneixement de la plaça (ponderat per expedient acadèmic) : 4 punts / 
Màster relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça (ponderat per 
expedient acadèmic: 2 punts / Doctorat de l'àmbit de coneixement de la 
plaça: 4 punts / Doctorat relacionat amb l'àmbit de coneixement de la 
plaça: 2 punts / Cursos especialització: 2 o més: 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès: Nivell C2: 5 punts / Nivell C1: 3 punts / Nivell B2: 2 punts. Francès: 
Nivell C2: 2,5 punts / Nivell C1: 1 punt / Nivell B2: 0,5 punts. Alemany: 
Nivell C2: 2,5 punts / Nivell C1: 1 punt / Nivell B2: 0,5 punts. 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01584 - Departament de Biologia Cel·lular, de Fisiologia i 
d'Immunologia - Estructura i funció dels teixits biològics animals i 
vegetals 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Activitat laboral molt relacionada amb el perfil de la plaça (màx 25): Més de 
10 anys d'experiència: 25 punts / Entre 6 i 10 anys d'experiència: 20-24 
punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 15-19 punts / Menys de 2 anys 
d'experiència: 10-14 punts. Activitat laboral afí amb el perfil de la plaça 
(màx 10): Més de 10 anys d'experiència: 10 punts / Entre 6 i 10 anys 
d'experiència: 6-9 punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 3-5 punts / Menys 
de 2 anys d'experiència: 0-2 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars i cursos realitzats/impartits (màx 3): Tutorització, 
de pràctiques no curriculars, superior a 1 any: 1-2 punts / Tutorització, de 
pràctiques no curriculars, inferior a 1 any: 0-0,5 punts / Més de 5 cursos 
d'especialització laboral realitzats: 3 punts / Fins a 5 cursos 
d'especialització laboral realitzats: 0-2 punts / Més de 3 Cursos 
d'especialització laboral impartits: 3 punts / Fins a 3 cursos d'especialització 
laboral impartits: 0-2 punts. Participació  activa en congressos  
professionals, jornades tècniques, conferències (màx 4): Participació activa 
en >10 events: 4 punts / Participació activa en 6-10 events: 3 punts / 
Participació activa en fins a 5 events: 0-2 punts. Informes/ Publicacions 
relacionades amb el perfil de la plaça (màx 6): Més de 10 publicacions o 
informes professionals: 6 punts / De 6 a 10 publicacions o informes 
professionals: 3-5 punts / Fins a 5 publicacions o informes professionals: 0-
2 punts. Altres activitats relacionades amb l'activitat professional (màx 2): 
mèrit d'especial rellevància: 0,2 punts/mèrit / mèrit: 0,1 punts/mèrit 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

ANTIGUITAT COM A PROFESSOR ASSOCIAT (Màx 15 punts): Associat a la 
UAB en el perfil de la plaça o àrea de coneixement (AC) (màx 15): més de 6 
anys d'associat UAB en el perfil de la plaça: 15 punts / més de 6 anys 
d'associat UAB en AC: 13 punts / de 3-6 anys d'associat UAB en el perfil de 
la plaça: 6 punts / de 3-6 anys d'associat UAB en AC: 5 punts / menys de 3 
anys d'associat en el perfil de la plaça: 4 punts / menys de 3 anys d'associat 
UAB en AC: 3 punts. Associat fora de la UAB en el perfil de la plaça o àrea 
de coneixement (màx 3): més de 6 anys d'associat: 3 punts / de 3-6 anys 
d'associat: 2 punts / menys de 3 anys d'associat: 1 punt. HORES DE 
DOCÈNCIA IMPARTIDES (Màx 15 punts): Docència impartida en el perfil de 
la plaça (màx 15): > 500 h de docència total o més de 60 h de classes 
teòriques: 15 punts / 300-500 h de docència total o més de 30 h de classes 
teòriques: 10-14 punts / 100-299 h de docència total o més de 20 h de 
classes teòriques: 6-9 punts / < 100 h de docència total: fins a 5 punts. 
Docència impartida en perfil afí o dins de l'àrea de coneixement (màx 7): > 
500 h de docència total o més de 60 h de classes teòriques: 7 punts / 300-
500 h de docència total o més de 30 h de classes teòriques: 5-6 punts / 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

100-299 h de docència total o més de 20 h de classes teòriques: 3-4 punts / 
< 100 h de docència total: fins a 2 punts. 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació en docència universitària (cursos, seminaris,...) (màx 3): > 5 
activitats: 3 punts / 1-5 activitats: 0,5-2 punts. Innovació docent (projectes, 
cursos conferències, articles) (màx 3): > 5 activitats: 3 punts / 1-5 activitats: 
0,5-2 punts. Enquestes avaluació docent (màx 4): Mitjana >3,40/4 o 
valoració A: 4 punts / Mitjana 2,60-3,39/4 o valoració B:3 punts / Mitjana 
1,60-2,59/4 o valoració C: 1-2 punts. 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

EXPEDIENT ACADÈMIC RELACIONAT AMB L'ÀMBIT DE CONEIXEMENT: Grau 
de l'àmbit de coneixement de la plaça (ponderat per expedient acadèmic): 
6 punts / Grau relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça 
(ponderat per expedient acadèmic): 4 punts / Màster de l'àmbit de 
coneixement de la plaça (ponderat per expedient acadèmic) : 4 punts / 
Màster relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça (ponderat per 
expedient acadèmic: 2 punts / Doctorat de l'àmbit de coneixement de la 
plaça: 4 punts / Doctorat relacionat amb l'àmbit de coneixement de la 
plaça: 2 punts / Cursos especialització: 2 o més: 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès: Nivell C2: 5 punts / Nivell C1: 3 punts / Nivell B2: 2 punts. Francès: 
Nivell C2: 2,5 punts / Nivell C1: 1 punt / Nivell B2: 0,5 punts. Alemany: 
Nivell C2: 2,5 punts / Nivell C1: 1 punt / Nivell B2: 0,5 punts. 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00897 - Departament de Biologia Cel·lular, de Fisiologia i 
d'Immunologia - Fisiologia del nervi i múscul, Grau de Fisioteràpia 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Activitat laboral molt relacionada amb el perfil de la plaça (màx 25): Més de 
10 anys d'experiència: 25 punts / Entre 6 i 10 anys d'experiència: 20-24 
punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 15-19 punts / Menys de 2 anys 
d'experiència: 10-14 punts. Activitat laboral afí amb el perfil de la plaça 
(màx 10): Més de 10 anys d'experiència: 10 punts / Entre 6 i 10 anys 
d'experiència: 6-9 punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 3-5 punts / Menys 
de 2 anys d'experiència: 0-2 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Activitat laboral molt relacionada amb el perfil de la plaça (màx 25): Més de 
10 anys d'experiència: 25 punts / Entre 6 i 10 anys d'experiència: 20-24 
punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 15-19 punts / Menys de 2 anys 
d'experiència: 10-14 punts. Activitat laboral afí amb el perfil de la plaça 
(màx 10): Més de 10 anys d'experiència: 10 punts / Entre 6 i 10 anys 
d'experiència: 6-9 punts / De 2 a 5 anys d'experiència: 3-5 punts / Menys 
de 2 anys d'experiència: 0-2 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

ANTIGUITAT COM A PROFESSOR ASSOCIAT (Màx 15 punts): Associat a la 
UAB en el perfil de la plaça o àrea de coneixement (AC) (màx 15): més de 6 
anys d'associat UAB en el perfil de la plaça: 15 punts / més de 6 anys 
d'associat UAB en AC: 13 punts / de 3-6 anys d'associat UAB en el perfil de 
la plaça: 6 punts / de 3-6 anys d'associat UAB en AC: 5 punts / menys de 3 
anys d'associat en el perfil de la plaça: 4 punts / menys de 3 anys d'associat 
UAB en AC: 3 punts. Associat fora de la UAB en el perfil de la plaça o àrea 
de coneixement (màx 3): més de 6 anys d'associat: 3 punts / de 3-6 anys 
d'associat: 2 punts / menys de 3 anys d'associat: 1 punt. HORES DE 
DOCÈNCIA IMPARTIDES (Màx 15 punts): Docència impartida en el perfil de 
la plaça (màx 15): > 500 h de docència total o més de 60 h de classes 
teòriques: 15 punts / 300-500 h de docència total o més de 30 h de classes 
teòriques: 10-14 punts / 100-299 h de docència total o més de 20 h de 
classes teòriques: 6-9 punts / < 100 h de docència total: fins a 5 punts. 
Docència impartida en perfil afí o dins de l'àrea de coneixement (màx 7): > 
500 h de docència total o més de 60 h de classes teòriques: 7 punts / 300-
500 h de docència total o més de 30 h de classes teòriques: 5-6 punts / 
100-299 h de docència total o més de 20 h de classes teòriques: 3-4 punts / 
< 100 h de docència total: fins a 2 punts. 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació en docència universitària (cursos, seminaris,...) (màx 3): > 5 
activitats: 3 punts / 1-5 activitats: 0,5-2 punts. Innovació docent (projectes, 
cursos conferències, articles) (màx 3): > 5 activitats: 3 punts / 1-5 activitats: 
0,5-2 punts. Enquestes avaluació docent (màx 4): Mitjana >3,40/4 o 
valoració A: 4 punts / Mitjana 2,60-3,39/4 o valoració B:3 punts / Mitjana 
1,60-2,59/4 o valoració C: 1-2 punts. 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

EXPEDIENT ACADÈMIC RELACIONAT AMB L'ÀMBIT DE CONEIXEMENT: Grau 
de l'àmbit de coneixement de la plaça (ponderat per expedient acadèmic): 
6 punts / Grau relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça 
(ponderat per expedient acadèmic): 4 punts / Màster de l'àmbit de 
coneixement de la plaça (ponderat per expedient acadèmic) : 4 punts / 
Màster relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça (ponderat per 
expedient acadèmic: 2 punts / Doctorat de l'àmbit de coneixement de la 
plaça: 4 punts / Doctorat relacionat amb l'àmbit de coneixement de la 
plaça: 2 punts / Cursos especialització: 2 o més: 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès: Nivell C2: 5 punts / Nivell C1: 3 punts / Nivell B2: 2 punts. Francès: 
Nivell C2: 2,5 punts / Nivell C1: 1 punt / Nivell B2: 0,5 punts. Alemany: 
Nivell C2: 2,5 punts / Nivell C1: 1 punt / Nivell B2: 0,5 punts. 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01227 - Departament de Ciència Política i de Dret Públic - Teories 
criminològiques (Seminaris)/Delinqüència juvenil (Seminaris)/Practicum 
Execució Penal/TFG 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 25 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Experiència professional relacionada amb el perfil de la plaça (40 PUNTS) 
(15 punts mínim). Funcions laborals relacionades en els llocs de treballs 
ocupats relacionats amb el perfil de la plaça 10 punts per cada any de 
treball en llocs vinculats al perfil de la plaça: Màx.25 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Altres activitats professionals que tinguin que veure amb el perfil de la 
plaça màx. 15 punts / Formació professional rebuda o impartida 1 per cada 
activitat: Màx. 3 / Participació professional en Jornades 
científiques/seminaris criminològics 1 per activitat: Màx. 3 / Organització 
de congressos/seminaris/Jornades criminològics des de l’experiència 
professional 1 per activitat: Màx. 3 / Altres publicacions criminològiques 1 
per activitat: Màx. 6 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Experiència universitària relacionada amb el perfil de la plaça Màx. 40 
punts. Antiguitat com a associat en la institució ponderada per la dedicació 
docent realitzada: Màx. 30 punts /  Antiguitat com a associat en la 
institució Màx.15. Experiència com professor associat del grau de 
criminologia de la UAB, 3 punts per any acadèmic a la UAB com associat de 
criminologia: Màx. 15 / Experiència com professor associat del grau de 
criminologia fora de la UAB, 2 punts per any acadèmic com associat de 
criminologia: Màx. 10. 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Dedicació docent realitzada  a la UAB relacionada amb el perfil, 50 ECTS o 
més impartits equival a 15 punts i menys es fa un càlcul proporcional: Màx. 
15 / Experiència en lloc docent en criminologia fora de la UAB, 50 ECTS o 
més impartits equival a 10 punts i menys es fa un càlcul proporcional: Màx. 
10 / Altres activitats: Màx. 10. Avaluació  de l'activitat docent puntuació a 
la mitjana de les enquestes equival a 6  i menys es fa un càlcul 
proporcional: Màx. 6 / Innovació docent, 1 punt per cada activitat docent 
innovadora: Màx. 2 / Formació docent 1 punt per cada curs o seminari de 
formació docent en el que s'hagi participat: Màx. 2 / 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 

Expedient acadèmic MÀX. 15. Expedient Grau de Criminologia 10 equival a 
6 i menys es fa un càlcul proporcional: Màx. 6 / Expedient Màster de 
Criminologia o afí, 10 equival a 4 i menys es fa un càlcul proporcional: Màx. 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

15 4 / Expedient Doctorar en Criminologia. Excel·lent CL:  4 / Excel·lent: 3 / 
Notable: 2 / Aprovat: 1 / Altres cursos d'especialització en Criminologia  0,5 
per curs: Màx. 1 / 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès. C2: 5 / C1: 4 / B2: 3 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00071 - Departament de Ciències de la Computació - Bases de dades 
Relacionals per a l'Empresa 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Más de 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (25 puntos); 
Entre 6 y 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (mínimo 15, 
máximo 20 puntos); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en el perfil de 
la plaza (mínimo 10, máximo 15 puntos); Menos de 2 años de experiencia 
laboral en el perfil de la plaza (mínimo 0,5, máximo 5 puntos) ; Ninguna 
experiencia en el perfil de la plaza (0 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Más de 10 años de 
experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (15 puntos);Entre 10 y 6 años 
de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (mínimo 10, máximo 15 
puntos ); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza 
(mínimo 5, máximo 10 puntos); Menos de 2 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza (mínimo 9,5, máximo 5 puntos); Ninguna 
experiencia en perfil afín a la plaza (0 puntos) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos): Experiencia 
en prácticas no curriculares superior al año (2 puntos); Experiencia en 
prácticas no curriculares inferior al año (1 punto); Ninguna experiencia en 
prácticas no curriculares (0 puntos). 1.b.2) Cursos de especialización laboral 
realizados (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
realizados (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
realizados (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de especialización 
laboral realizado (0 puntos).1.b.3) Cursos de especialización laboral 
impartidos (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de 
especialización laboral impartido (0 puntos). 1.b.4) Participación activa en 
conferencias, jornadas técnicas, congresos profesionales (máximo 4 
puntos): Participación en más de 10 eventos (4 puntos); Participación en de 
5 a 10 eventos (mínimo 2, máximo 4 puntos); Participación en 1 a 5 
eventos (mínimo 0,2, máximo 2 puntos); Ninguna participación en evento 
(0 puntos). 1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito 
profesional (máximo 3 puntos): Más de 10 publicaciones e informes (3 
puntos); De 5 a 10 publicaciones e informes (mínimo 1,5 , máximo 3 
puntos); De 1 a 5 publicaciones e informes (mínimo 0,3, máximo 1,5 
puntos); Ninguna publicación ni informe (0 puntos). 1.b.6) Otros méritos 
(máximo 2 puntos): 0,25 puntos por mérito; +0,25 si el mérito es de 
especial relevancia 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Equivalente a más de 10 años de experiencia en asignatura del perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (30 puntos); 
Equivalente a una antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura 
del perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

30 (mínimo 18, máximo 30 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 
años de experiencia en asignatura del perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) (mínimo 6, máximo 18 puntos); Equivalente a 
menos de un año de experiencia en asignatura del perfil de la plaza 
(ponderado por los créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 
10 créditos/año (mínimo 0, máximo 6 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Equivalente a más de 10 
años de experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por 
los créditos del perfil de la plaza) (15 puntos); Equivalente a una 
antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura afín al perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (mínimo 9, máximo 
15 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 años de experiencia en 
asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de 
la plaza) (mínimo 3, máximo 9 puntos); Equivalente a menos de un año de 
experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 10 créditos/año 
(mínimo 0, máximo 3 puntos) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de formación docente (cursos, seminarios, proyectos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de formación docente 
(cursos, seminarios, proyectos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de formación docente (0 puntos). 2.b.2) 
Innovación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de innovación docente (cursos, conferencias, artículos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de innovación docente 
(cursos, conferencias, artículos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de innovación docente (0 puntos). 2.b.3) 
Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos): Media de encuesta 
de evaluación docente superior a 3,5 de 4. Alternativamente una 
valoración de A (4 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
3 y 3,5 de 4. Alternativamente una valoración de B (3 puntos); Media de 
encuesta de evaluación docente entre 2,5 y 3 de 4. Alternativamente una 
valoración de C (2 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
2 y 3 de 4. Alternativamente una valoración de D (1 punto); Media de 
encuesta de evaluación inferior a 2 de 4. ( 0 puntos) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.b) Nota máster (máximo 4 puntos): Factor 
de multiplicación asociado a un expediente asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 1); Factor de multiplicación asociado a un 
expediente no asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 0,7); 
Si el candidato posee más de un título universitario, se hará la media entre 
las notas de la titulación teniendo en cuenta los criterios anteriores. 3.c) 
Nota doctorado (máximo 4 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.d) Cursos especialización (máximo 1 
punto): Participación en más de 2 cursos de especialización (1 punto); 
Participación en 1 curso de especialización (0,5 puntos); Ninguna 
participación en curso de especialización (0 puntos) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Nivel C2 o equivalente (5 puntos); Nivel C1 o equivalente (4 puntos); Nivel 
B2 o equivalente (3 puntos); Nivel B1 o equivalente (2 puntos); Sin 
acreditar (0 puntos) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00088 - Departament de Ciències de la Computació - Robòtica 
aplicada en l'àmbit de la computació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Más de 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (25 puntos); 
Entre 6 y 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (mínimo 15, 
máximo 20 puntos); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en el perfil de 
la plaza (mínimo 10, máximo 15 puntos); Menos de 2 años de experiencia 
laboral en el perfil de la plaza (mínimo 0,5, máximo 5 puntos) ; Ninguna 
experiencia en el perfil de la plaza (0 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Más de 10 años de 
experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (15 puntos);Entre 10 y 6 años 
de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (mínimo 10, máximo 15 
puntos ); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza 
(mínimo 5, máximo 10 puntos); Menos de 2 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza (mínimo 9,5, máximo 5 puntos); Ninguna 
experiencia en perfil afín a la plaza (0 puntos) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos): Experiencia 
en prácticas no curriculares superior al año (2 puntos); Experiencia en 
prácticas no curriculares inferior al año (1 punto); Ninguna experiencia en 
prácticas no curriculares (0 puntos). 1.b.2) Cursos de especialización laboral 
realizados (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
realizados (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
realizados (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de especialización 
laboral realizado (0 puntos).1.b.3) Cursos de especialización laboral 
impartidos (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de 
especialización laboral impartido (0 puntos). 1.b.4) Participación activa en 
conferencias, jornadas técnicas, congresos profesionales (máximo 4 
puntos): Participación en más de 10 eventos (4 puntos); Participación en de 
5 a 10 eventos (mínimo 2, máximo 4 puntos); Participación en 1 a 5 
eventos (mínimo 0,2, máximo 2 puntos); Ninguna participación en evento 
(0 puntos). 1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito 
profesional (máximo 3 puntos): Más de 10 publicaciones e informes (3 
puntos); De 5 a 10 publicaciones e informes (mínimo 1,5 , máximo 3 
puntos); De 1 a 5 publicaciones e informes (mínimo 0,3, máximo 1,5 
puntos); Ninguna publicación ni informe (0 puntos). 1.b.6) Otros méritos 
(máximo 2 puntos): 0,25 puntos por mérito; +0,25 si el mérito es de 
especial relevancia 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Equivalente a más de 10 años de experiencia en asignatura del perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (30 puntos); 
Equivalente a una antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura 
del perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

30 (mínimo 18, máximo 30 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 
años de experiencia en asignatura del perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) (mínimo 6, máximo 18 puntos); Equivalente a 
menos de un año de experiencia en asignatura del perfil de la plaza 
(ponderado por los créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 
10 créditos/año (mínimo 0, máximo 6 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Equivalente a más de 10 
años de experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por 
los créditos del perfil de la plaza) (15 puntos); Equivalente a una 
antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura afín al perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (mínimo 9, máximo 
15 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 años de experiencia en 
asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de 
la plaza) (mínimo 3, máximo 9 puntos); Equivalente a menos de un año de 
experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 10 créditos/año 
(mínimo 0, máximo 3 puntos) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de formación docente (cursos, seminarios, proyectos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de formación docente 
(cursos, seminarios, proyectos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de formación docente (0 puntos). 2.b.2) 
Innovación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de innovación docente (cursos, conferencias, artículos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de innovación docente 
(cursos, conferencias, artículos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de innovación docente (0 puntos). 2.b.3) 
Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos): Media de encuesta 
de evaluación docente superior a 3,5 de 4. Alternativamente una 
valoración de A (4 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
3 y 3,5 de 4. Alternativamente una valoración de B (3 puntos); Media de 
encuesta de evaluación docente entre 2,5 y 3 de 4. Alternativamente una 
valoración de C (2 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
2 y 3 de 4. Alternativamente una valoración de D (1 punto); Media de 
encuesta de evaluación inferior a 2 de 4. ( 0 puntos) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.b) Nota máster (máximo 4 puntos): Factor 
de multiplicación asociado a un expediente asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 1); Factor de multiplicación asociado a un 
expediente no asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 0,7); 
Si el candidato posee más de un título universitario, se hará la media entre 
las notas de la titulación teniendo en cuenta los criterios anteriores. 3.c) 
Nota doctorado (máximo 4 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.d) Cursos especialización (máximo 1 
punto): Participación en más de 2 cursos de especialización (1 punto); 
Participación en 1 curso de especialización (0,5 puntos); Ninguna 
participación en curso de especialización (0 puntos) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Nivel C2 o equivalente (5 puntos); Nivel C1 o equivalente (4 puntos); Nivel 
B2 o equivalente (3 puntos); Nivel B1 o equivalente (2 puntos); Sin 
acreditar (0 puntos) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00995 - Departament de Ciències de la Computació - Visualització de 
Dades 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Más de 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (25 puntos); 
Entre 6 y 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (mínimo 15, 
máximo 20 puntos); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en el perfil de 
la plaza (mínimo 10, máximo 15 puntos); Menos de 2 años de experiencia 
laboral en el perfil de la plaza (mínimo 0,5, máximo 5 puntos) ; Ninguna 
experiencia en el perfil de la plaza (0 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Más de 10 años de 
experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (15 puntos);Entre 10 y 6 años 
de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (mínimo 10, máximo 15 
puntos ); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza 
(mínimo 5, máximo 10 puntos); Menos de 2 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza (mínimo 9,5, máximo 5 puntos); Ninguna 
experiencia en perfil afín a la plaza (0 puntos) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos): Experiencia 
en prácticas no curriculares superior al año (2 puntos); Experiencia en 
prácticas no curriculares inferior al año (1 punto); Ninguna experiencia en 
prácticas no curriculares (0 puntos). 1.b.2) Cursos de especialización laboral 
realizados (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
realizados (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
realizados (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de especialización 
laboral realizado (0 puntos).1.b.3) Cursos de especialización laboral 
impartidos (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de 
especialización laboral impartido (0 puntos). 1.b.4) Participación activa en 
conferencias, jornadas técnicas, congresos profesionales (máximo 4 
puntos): Participación en más de 10 eventos (4 puntos); Participación en de 
5 a 10 eventos (mínimo 2, máximo 4 puntos); Participación en 1 a 5 
eventos (mínimo 0,2, máximo 2 puntos); Ninguna participación en evento 
(0 puntos). 1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito 
profesional (máximo 3 puntos): Más de 10 publicaciones e informes (3 
puntos); De 5 a 10 publicaciones e informes (mínimo 1,5 , máximo 3 
puntos); De 1 a 5 publicaciones e informes (mínimo 0,3, máximo 1,5 
puntos); Ninguna publicación ni informe (0 puntos). 1.b.6) Otros méritos 
(máximo 2 puntos): 0,25 puntos por mérito; +0,25 si el mérito es de 
especial relevancia 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Equivalente a más de 10 años de experiencia en asignatura del perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (30 puntos); 
Equivalente a una antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura 
del perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) 
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30 (mínimo 18, máximo 30 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 
años de experiencia en asignatura del perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) (mínimo 6, máximo 18 puntos); Equivalente a 
menos de un año de experiencia en asignatura del perfil de la plaza 
(ponderado por los créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 
10 créditos/año (mínimo 0, máximo 6 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Equivalente a más de 10 
años de experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por 
los créditos del perfil de la plaza) (15 puntos); Equivalente a una 
antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura afín al perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (mínimo 9, máximo 
15 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 años de experiencia en 
asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de 
la plaza) (mínimo 3, máximo 9 puntos); Equivalente a menos de un año de 
experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 10 créditos/año 
(mínimo 0, máximo 3 puntos) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de formación docente (cursos, seminarios, proyectos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de formación docente 
(cursos, seminarios, proyectos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de formación docente (0 puntos). 2.b.2) 
Innovación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de innovación docente (cursos, conferencias, artículos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de innovación docente 
(cursos, conferencias, artículos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de innovación docente (0 puntos). 2.b.3) 
Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos): Media de encuesta 
de evaluación docente superior a 3,5 de 4. Alternativamente una 
valoración de A (4 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
3 y 3,5 de 4. Alternativamente una valoración de B (3 puntos); Media de 
encuesta de evaluación docente entre 2,5 y 3 de 4. Alternativamente una 
valoración de C (2 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
2 y 3 de 4. Alternativamente una valoración de D (1 punto); Media de 
encuesta de evaluación inferior a 2 de 4. ( 0 puntos) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.b) Nota máster (máximo 4 puntos): Factor 
de multiplicación asociado a un expediente asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 1); Factor de multiplicación asociado a un 
expediente no asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 0,7); 
Si el candidato posee más de un título universitario, se hará la media entre 
las notas de la titulación teniendo en cuenta los criterios anteriores. 3.c) 
Nota doctorado (máximo 4 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 
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conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.d) Cursos especialización (máximo 1 
punto): Participación en más de 2 cursos de especialización (1 punto); 
Participación en 1 curso de especialización (0,5 puntos); Ninguna 
participación en curso de especialización (0 puntos) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Nivel C2 o equivalente (5 puntos); Nivel C1 o equivalente (4 puntos); Nivel 
B2 o equivalente (3 puntos); Nivel B1 o equivalente (2 puntos); Sin 
acreditar (0 puntos) 
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Plaça AAS01581 - Departament de Ciències de la Computació - Innovació 
basada en reptes en l'àmbit de les ciutats intel·ligents i sostenibles 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Más de 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (25 puntos); 
Entre 6 y 10 años de experiencia laboral en el perfil de la plaza (mínimo 15, 
máximo 20 puntos); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en el perfil de 
la plaza (mínimo 10, máximo 15 puntos); Menos de 2 años de experiencia 
laboral en el perfil de la plaza (mínimo 0,5, máximo 5 puntos) ; Ninguna 
experiencia en el perfil de la plaza (0 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Más de 10 años de 
experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (15 puntos);Entre 10 y 6 años 
de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza (mínimo 10, máximo 15 
puntos ); Entre 2 y 6 años de experiencia laboral en perfil afín al de la plaza 
(mínimo 5, máximo 10 puntos); Menos de 2 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza (mínimo 9,5, máximo 5 puntos); Ninguna 
experiencia en perfil afín a la plaza (0 puntos) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos): Experiencia 
en prácticas no curriculares superior al año (2 puntos); Experiencia en 
prácticas no curriculares inferior al año (1 punto); Ninguna experiencia en 
prácticas no curriculares (0 puntos). 1.b.2) Cursos de especialización laboral 
realizados (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
realizados (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
realizados (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de especialización 
laboral realizado (0 puntos).1.b.3) Cursos de especialización laboral 
impartidos (máximo 2 puntos): Más de 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (2 puntos); Entre 1 y 5 cursos de especialización laboral 
impartidos (mínimo 0,4 puntos, máximo 2); Ningún curso de 
especialización laboral impartido (0 puntos). 1.b.4) Participación activa en 
conferencias, jornadas técnicas, congresos profesionales (máximo 4 
puntos): Participación en más de 10 eventos (4 puntos); Participación en de 
5 a 10 eventos (mínimo 2, máximo 4 puntos); Participación en 1 a 5 
eventos (mínimo 0,2, máximo 2 puntos); Ninguna participación en evento 
(0 puntos). 1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito 
profesional (máximo 3 puntos): Más de 10 publicaciones e informes (3 
puntos); De 5 a 10 publicaciones e informes (mínimo 1,5 , máximo 3 
puntos); De 1 a 5 publicaciones e informes (mínimo 0,3, máximo 1,5 
puntos); Ninguna publicación ni informe (0 puntos). 1.b.6) Otros méritos 
(máximo 2 puntos): 0,25 puntos por mérito; +0,25 si el mérito es de 
especial relevancia 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Equivalente a más de 10 años de experiencia en asignatura del perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (30 puntos); 
Equivalente a una antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura 
del perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) 
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30 (mínimo 18, máximo 30 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 
años de experiencia en asignatura del perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) (mínimo 6, máximo 18 puntos); Equivalente a 
menos de un año de experiencia en asignatura del perfil de la plaza 
(ponderado por los créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 
10 créditos/año (mínimo 0, máximo 6 puntos). EN EL CASO DE NO TENER 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA: Equivalente a más de 10 
años de experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por 
los créditos del perfil de la plaza) (15 puntos); Equivalente a una 
antigüedad de 5 a 10 años de experiencia en asignatura afín al perfil de la 
plaza (ponderado por los créditos del perfil de la plaza) (mínimo 9, máximo 
15 puntos); Equivalente a una antigüedad de 1 a 5 años de experiencia en 
asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los créditos del perfil de 
la plaza) (mínimo 3, máximo 9 puntos); Equivalente a menos de un año de 
experiencia en asignatura afin al perfil de la plaza (ponderado por los 
créditos del perfil de la plaza) antigüedad con más de 10 créditos/año 
(mínimo 0, máximo 3 puntos) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de formación docente (cursos, seminarios, proyectos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de formación docente 
(cursos, seminarios, proyectos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de formación docente (0 puntos). 2.b.2) 
Innovación docente (máximo 3 puntos): Participación en más de 5 
actividades de innovación docente (cursos, conferencias, artículos) (3 
puntos); Participación en de 1 a 5 actividades de innovación docente 
(cursos, conferencias, artículos) (mínimo 0,6, máximo 3); Ninguna 
participación en actividades de innovación docente (0 puntos). 2.b.3) 
Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos): Media de encuesta 
de evaluación docente superior a 3,5 de 4. Alternativamente una 
valoración de A (4 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
3 y 3,5 de 4. Alternativamente una valoración de B (3 puntos); Media de 
encuesta de evaluación docente entre 2,5 y 3 de 4. Alternativamente una 
valoración de C (2 puntos); Media de encuesta de evaluación docente entre 
2 y 3 de 4. Alternativamente una valoración de D (1 punto); Media de 
encuesta de evaluación inferior a 2 de 4. ( 0 puntos) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.b) Nota máster (máximo 4 puntos): Factor 
de multiplicación asociado a un expediente asociado al ámbito de 
conocimiento de la plaza (factor 1); Factor de multiplicación asociado a un 
expediente no asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 0,7); 
Si el candidato posee más de un título universitario, se hará la media entre 
las notas de la titulación teniendo en cuenta los criterios anteriores. 3.c) 
Nota doctorado (máximo 4 puntos): Factor de multiplicación asociado a un 
expediente asociado al ámbito de conocimiento de la plaza (factor 1); 
Factor de multiplicación asociado a un expediente no asociado al ámbito de 
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conocimiento de la plaza (factor 0,7); Si el candidato posee más de un título 
universitario, se hará la media entre las notas de la titulación teniendo en 
cuenta los criterios anteriores. 3.d) Cursos especialización (máximo 1 
punto): Participación en más de 2 cursos de especialización (1 punto); 
Participación en 1 curso de especialización (0,5 puntos); Ninguna 
participación en curso de especialización (0 puntos) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Nivel C2 o equivalente (5 puntos); Nivel C1 o equivalente (4 puntos); Nivel 
B2 o equivalente (3 puntos); Nivel B1 o equivalente (2 puntos); Sin 
acreditar (0 puntos) 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS00146 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Didàctica de la llengua i la literatura a l’Educació 
Secundària (Pràctiques Màster + TFM) 

Lloc de constitució de 
la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: funcions 
laborals als llocs de 
treball 
25 

 

  Mínim Màxim 

20 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

20 25 

Entre 15 i 19 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

11 15 

Entre 10 i 14 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

6 10 

Menys d'9 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

1 5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 

EN EL CAS DE NO TENIR EXPERIÈNCIA LABORAL EN EL 
PERFIL DE LA PLAÇA, PERÒ SÍ AFÍ 

  

20 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

10 12,5 

Entre 15 i 19 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

5,5 7,6 

Entre 10 i 14 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

3 5 

Menys d'9 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

0,6 2,5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Pràctiques no curriculars realitzades relacionades amb el perfil de la 
plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any 
(0,75) o superior (1) 

0,75 1 

Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 
mesos (0,25) fins a 9 mesos (0,5) 

0,25 0,5 

Sense experiència en pràctiques no curriculars 0 0 

 
1.b.2) Cursos d'especialització laboral realitzats relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 5 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 1,8 2 

Entre 5 i 9 cursos 0,8 1,6 

4 cursos o menys 0,2 0,6 
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Cap 0 0 

 
1.b.3)  Cursos d'especialització laboral impartits relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 6,8 7 

Entre 5 i 9 cursos 5,8 6,6 

4 cursos o menys 4 5,6 

Cap 0 0 

 
1.b.4) Participació en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals relacionades amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en 4 o més actes 2 2 

Participació 3 en actes 1,5 1,5 

Participació 2 en actes 1 1 

Participació en 1 acte 0,5 0,5 

Cap participació 0 0 

 
1.b.5) Informes i publicacions d'àmbit professional relacionades amb el 
perfil de la plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

4 o més publicacions, informes, materials docents o 
altra document equiparable 

1 1 

3 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,75 0,75 

2 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,5 0,5 

1 publicació, informe, materials docents o altra 
document equiparable 

0,25 0,25 

Cap publicació 0 0 

 
1.b.6) Altres mèrits relacionats amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs) 

0 2 

Premis or reconeixement per a la tasca docent (1 punt 
per premi o reconeixement) 

0 2 

Participació i/o gestió de projectes ERASMUS al centre 
(1 punt participació, 2 punts gestió) 

0 2 

Col·laboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per 
any/programa) 

0 2 

Altres mèrits no puntuats anteriorment però 
relacionats amb el perfil de la plaça 

0 2 

Cap mèrit extra 0 0 
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Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1.1. Docència universitària oficial impartida en el perfil de la plaça 20 

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

20 20 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 10 18 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 2 8 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 1 1 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.1.2. Docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça  

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

10 10 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 5 9 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 1 4 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 0,5 0,5 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 10 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça (0,2 per crèdit) 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 9,8 10 

De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 4,8 9,6 

De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça 2,4 4,6 

Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça 0,2 2,3 

Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça 0 0 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

4,9 5 

De 24 a 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

2,4 4,8 

De 12 a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

1,2 2,3 

Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0,1 1,1 

Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
universitària: formació 
docent, innovació 

2.b.1) Formació docent universitària (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 
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docent i avaluació 
docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 0,5 per 
activitat 

0,5 1 

Impartició d'una activitat de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 1 per 
activitat 

0 1 

Sense participació en activitats de formació docent 0 0 

 
2.b.2) Innovació docent en activitats relacionades amb el perfil de la plaça 
(màxim 5 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en projectes d'innovació docent (2 punts 
per projecte i 3 per ser IP) 

0 8 

Publicacions d'innovació docent (2 punts per 
publicació autor únic; 1 punt per publicació en 
coautoria) 

0 8 

Assistència i participació en congressos/jornades 
d’innovació docent (assistència 0,5 punt; ponència 1 
punt) 

0 8 

Sense participació en activitats d'innovació docent 0 0 

 
2.b.3) Avaluació de l'actuació docent en assignatures vinculades al perfil de 
la plaça (màxim 3 punts) 

  Mínim Màxim 

Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 
3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
A 

1,8 1 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 
3,4 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
B 

1,5 1,75 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 2 i 
2,9 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
C 

0,5 1 

Majoria de les enquestes inferiors a 2 sobre 4 (o 
equivalent) 

0,2 0,5 

Sense enquestes  0 0 
 

Expedient acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Grau (màxim 6 punts) 

  Mínim Màxim 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en 
Filologia Hispànica 

0 6 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil 
de la plaça 

0 3 

Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el 
perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.b) Màster (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Màster oficial en el perfil de la plaça o en l'àrea de 
coneixement 

0 4 

Màster no oficial o postgrau en el perfil de la plaça o 
en l'àrea de coneixement 

0 2 

Màster oficial afí al perfil de la plaça o l'àrea de 
coneixement 

0 1 

Màster o postgrau no relacionat amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.c) Doctorat (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Doctorat en l'àmbit de les didàctiques específiques 0 4 

Doctorat en un àmbit de coneixement afí al de la 
plaça 

0 2 

Doctorat no relacionat amb el perfil de la plaça ni amb 
l'àrea de coneixement 

0 0 

Premi extraordinari de doctorat 0 2 

 
3.d) Cursos d'especialització (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Participació en més de 2 cursos d'especialització 1 1 

Participació en 1 o 2 cursos d'especialització 0,5 0,75 

Sense participació en un curs d'especialització 0 0 
 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

  Mínim Màxim 

Per a cada llengua C2  5 

Per a cada llengua C1  4 

Per a cada llengua B2  3 

Per a cada llengua B1  2 

Per a cada llengua A2  1 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00147 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Didàctica de la llengua i la literatura a l’Educació 
Secundària (Pràctiques Màster + TFM) 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

  Mínim Màxim 

5 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

20 25 

Entre 3-4 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

11 15 

Entre 1-2 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

6 10 

Menys d'1 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

1 5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 

EN EL CAS DE NO TENIR EXPERIÈNCIA LABORAL EN EL 
PERFIL DE LA PLAÇA, PERÒ SÍ AFÍ 

  

5 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

10 12,5 

Entre 3-4 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

5,5 7,6 

Entre 1-2 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

3 5 

Menys d'1 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

0,6 2,5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Pràctiques no curriculars realitzades relacionades amb el perfil de la 
plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any 
(0,75) o superior (1) 

0,75 1 

Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 
mesos (0,25) fins a 9 mesos (0,5) 

0,25 0,5 

Sense experiència en pràctiques no curriculars 0 0 

 
1.b.2) Cursos d'especialització laboral realitzats relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 7 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 6,8 7 

Entre 5 i 9 cursos 5,8 6,6 

4 cursos o menys 4 5,6 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Cap 0 0 

 
1.b.3)  Cursos d'especialització laboral impartits relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 1,8 2 

Entre 5 i 9 cursos 0,8 1,6 

4 cursos o menys 0,2 0,6 

Cap 0 0 

 
1.b.4) Participació en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals relacionades amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en 4 o més actes 2 2 

Participació 3 en actes 1,5 1,5 

Participació 2 en actes 1 1 

Participació en 1 acte 0,5 0,5 

Cap participació 0 0 

 
1.b.5) Informes i publicacions d'àmbit professional relacionades amb el 
perfil de la plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

4 o més publicacions, informes, materials docents o 
altra document equiparable 

1 1 

3 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,75 0,75 

2 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,5 0,5 

1 publicació, informe, materials docents o altra 
document equiparable 

0,25 0,25 

Cap publicació 0 0 

 
1.b.6) Altres mèrits relacionats amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs) 

0 2 

Premis or reconeixement per a la tasca docent (1 punt 
per premi o reconeixement) 

0 2 

Participació i/o gestió de projectes ERASMUS al centre 
(1 punt participació, 2 punts gestió) 

0 2 

Col·laboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per 
any/programa) 

0 2 

Altres mèrits no puntuats anteriorment però 
relacionats amb el perfil de la plaça 

0 2 

Cap mèrit extra 0 0 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1.1. Docència universitària oficial impartida en el perfil de la plaça 20 

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

20 20 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 10 18 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 2 8 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 1 1 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.1.2. Docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça  

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

10 10 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 5 9 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 1 4 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 0,5 0,5 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 10 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça (0,2 per crèdit) 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 9,8 10 

De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 4,8 9,6 

De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça 2,4 4,6 

Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça 0,2 2,3 

Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça 0 0 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0 5 

De 24 a 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

2,4 4,9 

De 12 a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

1,2 2,3 

Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0,1 1,1 

Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 

2.b.1) Formació docent universitària (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 4 per 
activitat 

0 8 

Impartició d'una activitat de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 8 per 
activitat 

0 8 

Sense participació en activitats de formació docent 0 0 

 
2.b.2) Innovació docent en activitats relacionades amb el perfil de la plaça 
(màxim 5 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en projectes d'innovació docent (2 punts 
per projecte i 3 per ser IP) 

0 1 

Publicacions d'innovació docent (2 punts per 
publicació autor únic; 1 punt per publicació en 
coautoria) 

0 1 

Assistència i participació en congressos/jornades 
d’innovació docent (assistència 0,5 punt; ponència 1 
punt) 

0 1 

Sense participació en activitats d'innovació docent 0 0 

 
2.b.3) Avaluació de l'actuació docent en assignatures vinculades al perfil de 
la plaça (màxim 3 punts) 

  Mínim Màxim 

Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 
3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
A 

1,8 1 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 
3,4 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
B 

1,5 1,75 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 2 i 
2,9 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
C 

0,5 1 

Majoria de les enquestes inferiors a 2 sobre 4 (o 
equivalent) 

0,2 0,5 

Sense enquestes  0 0 
 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Grau (màxim 6 punts) 

  Mínim Màxim 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en 
Filologia 

0 6 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil 
de la plaça 

0 4 

Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el 
perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.b) Màster (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Màster oficial en el perfil de la plaça o en l'àrea de 
coneixement 

0 4 

Màster no oficial o postgrau en el perfil de la plaça o 
en l'àrea de coneixement 

0 2 

Màster oficial afí al perfil de la plaça o l'àrea de 
coneixement 

0 1 

Màster o postgrau no relacionat amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.c) Doctorat (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Doctorat en l'àmbit de les didàctiques específiques 0 4 

Doctorat en un àmbit de coneixement afí al de la 
plaça 

0 2 

Doctorat no relacionat amb el perfil de la plaça ni amb 
l'àrea de coneixement 

0 0 

Premi extraordinari de doctorat 0 2 

 
3.d) Cursos d'especialització (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Participació en més de 2 cursos d'especialització 1 1 

Participació en 1 o 2 cursos d'especialització 0,5 0,75 

Sense participació en un curs d'especialització 0 0 
 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

  Mínim Màxim 

Per a cada llengua C2  5 

Per a cada llengua C1  4 

Per a cada llengua B2 Francès  3 

Per a cada llengua B1  2 

Per a cada llengua A2  1 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00159 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Didàctica de la llengua francesa a l’educació secundària;  
Pràctiques Màster francès 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

  Mínim Màxim 

5 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

20 25 

Entre 3-4 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

11 15 

Entre 1-2 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

6 10 

Menys d'1 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

1 5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 

EN EL CAS DE NO TENIR EXPERIÈNCIA LABORAL EN EL 
PERFIL DE LA PLAÇA, PERÒ SÍ AFÍ 

  

5 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

10 12,5 

Entre 3-4 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

5,5 7,6 

Entre 1-2 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

3 5 

Menys d'1 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

0,6 2,5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Pràctiques no curriculars realitzades relacionades amb el perfil de la 
plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any 
(0,75) o superior (1) 

0,75 1 

Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 
mesos (0,25) fins a 9 mesos (0,5) 

0,25 0,5 

Sense experiència en pràctiques no curriculars 0 0 

 
1.b.2) Cursos d'especialització laboral realitzats relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 7 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 6,8 7 

Entre 5 i 9 cursos 5,8 6,6 

4 cursos o menys 4 5,6 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Cap 0 0 

 
1.b.3)  Cursos d'especialització laboral impartits relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 1,8 2 

Entre 5 i 9 cursos 0,8 1,6 

4 cursos o menys 0,2 0,6 

Cap 0 0 

 
1.b.4) Participació en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals relacionades amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en 4 o més actes 2 2 

Participació 3 en actes 1,5 1,5 

Participació 2 en actes 1 1 

Participació en 1 acte 0,5 0,5 

Cap participació 0 0 

 
1.b.5) Informes i publicacions d'àmbit professional relacionades amb el 
perfil de la plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

4 o més publicacions, informes, materials docents o 
altra document equiparable 

1 1 

3 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,75 0,75 

2 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,5 0,5 

1 publicació, informe, materials docents o altra 
document equiparable 

0,25 0,25 

Cap publicació 0 0 

 
1.b.6) Altres mèrits relacionats amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs) 

0 2 

Premis or reconeixement per a la tasca docent (1 punt 
per premi o reconeixement) 

0 2 

Participació i/o gestió de projectes ERASMUS al centre 
(1 punt participació, 2 punts gestió) 

0 2 

Col·laboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per 
any/programa) 

0 2 

Altres mèrits no puntuats anteriorment però 
relacionats amb el perfil de la plaça 

0 2 

Cap mèrit extra 0 0 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1.1. Docència universitària oficial impartida en el perfil de la plaça 20 

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

20 20 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 10 18 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 2 8 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 1 1 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.1.2. Docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça  

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

10 10 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 5 9 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 1 4 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 0,5 0,5 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 10 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça (0,2 per crèdit) 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 9,8 10 

De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 4,8 9,6 

De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça 2,4 4,6 

Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça 0,2 2,3 

Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça 0 0 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0 5 

De 24 a 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

2,4 4,9 

De 12 a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

1,2 2,3 

Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0,1 1,1 

Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 

2.b.1) Formació docent universitària (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 4 per 
activitat 

0 8 

Impartició d'una activitat de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 8 per 
activitat 

0 8 

Sense participació en activitats de formació docent 0 0 

 
2.b.2) Innovació docent en activitats relacionades amb el perfil de la plaça 
(màxim 5 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en projectes d'innovació docent (2 punts 
per projecte i 3 per ser IP) 

0 1 

Publicacions d'innovació docent (2 punts per 
publicació autor únic; 1 punt per publicació en 
coautoria) 

0 1 

Assistència i participació en congressos/jornades 
d’innovació docent (assistència 0,5 punt; ponència 1 
punt) 

0 1 

Sense participació en activitats d'innovació docent 0 0 

 
2.b.3) Avaluació de l'actuació docent en assignatures vinculades al perfil de 
la plaça (màxim 3 punts) 

  Mínim Màxim 

Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 
3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
A 

1,8 1 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 
3,4 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
B 

1,5 1,75 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 2 i 
2,9 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
C 

0,5 1 

Majoria de les enquestes inferiors a 2 sobre 4 (o 
equivalent) 

0,2 0,5 

Sense enquestes  0 0 
 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Grau (màxim 6 punts) 

  Mínim Màxim 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en 
Filologia 

0 6 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil 
de la plaça 

0 4 

Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el 
perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.b) Màster (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Màster oficial en el perfil de la plaça o en l'àrea de 
coneixement 

0 4 

Màster no oficial o postgrau en el perfil de la plaça o 
en l'àrea de coneixement 

0 2 

Màster oficial afí al perfil de la plaça o l'àrea de 
coneixement 

0 1 

Màster o postgrau no relacionat amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.c) Doctorat (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Doctorat en l'àmbit de les didàctiques específiques 0 4 

Doctorat en un àmbit de coneixement afí al de la 
plaça 

0 2 

Doctorat no relacionat amb el perfil de la plaça ni amb 
l'àrea de coneixement 

0 0 

Premi extraordinari de doctorat 0 2 

 
3.d) Cursos d'especialització (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Participació en més de 2 cursos d'especialització 1 1 

Participació en 1 o 2 cursos d'especialització 0,5 0,75 

Sense participació en un curs d'especialització 0 0 
 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

  Mínim Màxim 

Per a cada llengua C2  5 

Per a cada llengua C1  4 

Per a cada llengua B2 Francès  3 

Per a cada llengua B1  2 

Per a cada llengua A2  1 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01559 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Pràcticum IV, Grau en Educació Primària. Pràcticum V, 
Grau en Educació Primària 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

10 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 20 i 25 / 
Entre 6 i 9 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 12 i 18 / 
Entre 2 i 5 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 4 i 10 / 
Menys de 2 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 2 i 4 / 
Sense experiència laboral en el perfil de la plaça, 0 / 10 o més anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 10 i 12,5 / Entre 6 i 9 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 6 i 9 / Entre 2 i 5 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 2 i 5 / Menys de 2 anys 
d'experiència laboral en el perfil afí a la plaça, entre 1 i 2 / Sense 
experiència laboral en el perfil afí a la plaça, 0 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any (0,75) o superior (1), 
entre 0,75 i 1 / Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 mesos 
(0,25) fins a 9 mesos (0,5), entre 0,25 i 0,5 / Sense experiència en 
pràctiques no curriculars, 0 / Més de 10 cursos d'especialització laboral 
realitzats, 5 / Entre  5 i 9 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 
2,5 i 4,5 / Entre  1 i 4 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 0,5 i 2 
/ Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 /  Més de 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 4 / 5 cursos d'especialització laboral  
impartits, 3,75 / 4 cursos d'especialització laboral  impartits, 3 / 3 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 2,25 / 2 cursos d'especialització laboral  
impartits, 1,5 / 1 curs d'especialització laboral  impartit, 0,75 / Cap curs 
d'especialització laboral  impartit, 0 / Participació en 4 o més actes, 2 / 
Participació en 3 actes, 1,5 / Participació en 2 actes, 1 / Participació en 1 
acte, 0,5 / Cap participació, 0 / 4 o més publicacions, informes, materials 
docents o altra document equiparable, 1 / 3 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, 0,75 / 2 publicacions, 
informes, materials docents o altra document equiparable, 0,5 / 1 
publicació, informe, materials docents o altra document equiparable, 0,25 / 
Cap publicació, 0 / Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs), entre 0 i 2 / Premis o reconeixement per a la tasca docent (1 punt per 
premi o reconeixement), entre 0 i 2 / Participació i/o gestió de projectes 
ERASMUS al centre (1 punt participació, 2 punts gestió), entre 0 i 2 / 
Colaboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per any/programa), entre 
0 i 2 / Altres mèrits no puntuats anteriorment però relacionats amb el perfil 
de la plaça, entre 0 i 2 / Cap mèrit extra, 0 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Més de 10 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 20 / 
De 5 a 9 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, entre 
10 i 18 / d'1 a 4 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 
entre 2 i 8 / Menys d'1 any com a associat a la UAB en el perfil docent de la 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

30 plaça, 1 / Cap experiència com a associat en el perfil docent de la plaça, 0 / 
Més de 10 anys com a associat impartint docència relacionada amb el perfil 
de la plaça , 10 / De 5 a 9 anys com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça , entre 5 i 9 / d'1 a 4 anys com a 
associat impartint docència relacionada amb el perfil de la plaça, entre 1 i 4 
/ Menys d'1 any com a associat impartint docència  relacionada amb el 
perfil de la plaça, 0,5 / Cap experiència com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits impartits en el 
perfil de la plaça, entre 9,8 i 10 / De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça, entre 4,8 i 9,6 / De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça, 
entre 2,4 i 4,6 / Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça, entre 
0,2 i 2,3 / Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits 
impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 4,9 i 5 / De 24 a 48 
crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 2,4 i 4,8 / De 12 
a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 1,2 i 2,3 / 
Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 
0,1 i 1,1 / Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça, 0 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, seminaris, projectos, 
grups de treball, etc.) 0,5 per activitat, entre 0,5 i 2 / Impartició d'una 
activitat de formació docent (cursos, seminaris, projectos, grups de treball, 
etc.) 1 per activitat, entre 1 i 2 / Sense participació en activitats de formació 
docent, 0 / Participació en projectes d'innovació docent (2 punts per 
projecte i 3 per ser IP), entre 0 i 5 / Publicacions d'innovació docent (2 
punts per publicació autor únic; 1 punt per publicació en coautoria), entre 
0 i 5 / Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent 
(assistència 0,5 punt; ponència 1 punt), entre 0 i 5 / Sense participació en 
activitats d'innovació docent, 0 / Majoria d'enquestes d'avaluació docent 
superiors a 3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració A, 3 / 
Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 3,4 sobre 4 (o 
equivalent). Alternativament, valoració B, entre 1,5 i 2 / Majoria de les 
enquestes d'avaluació docent entre 2 i 2,9 sobre 4 (o equivalent). 
Alternativament, valoració C, entre 0,5 i 1 / Majoria de les enquestes 
inferiors a 2 sobre 4 (o equivalent), entre 0,2 i 0,5 / Sense enquestes, 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en el perfil de la plaça, entre 0 i 
6 / Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil de la plaça, entre 
0 i 3 / Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Màster oficial en el perfil de la 
plaça o en l'àrea de coneixement, entre 0 i 2 / Màster oficial afí al perfil de 
la plaça o l'àrea de coneixement, entre 0 i 1 / Màster o postgrau no 
relacionat amb el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / 
Doctorat en l'àmbit de coneixement de la plaça, entre 0 i 4 / Doctorat en 
l'àmbit de les didàctiques específiques, entre 0 i 2 / Doctorat en un àmbit 
de coneixement afí al de la plaça, entre 0 i 1 / Doctorat no relacionat amb 
el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Participació en més 
de 2 cursos d'especialització, 1 / Participació en 1 o 2 cursos 
d'especialització, entre 0,5 i 0,75 / Sense participació en un curs 
d'especialització, 0 

Coneixement 
d'idiomes 

Coneixement d'idiomes (acreditat), més enllà del que siguin un requisit per 
al perfil de la plaça. Per a cada llengua C2, entre 0 i 5 / Per a cada llengua 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

5 C1, entre 0 i 4 / Per a cada llengua B2, entre 0 i 3 / Per a cada llengua B1, 
entre 0 i 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01560 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - L’actualitat i les ciències socials en educació primària: la 
formació del pensament crític, Grau en Educació Primària 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

10 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 20 i 25 / 
Entre 6 i 9 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 12 i 18 / 
Entre 2 i 5 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 4 i 10 / 
Menys de 2 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 2 i 4 / 
Sense experiència laboral en el perfil de la plaça, 0 / 10 o més anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 10 i 12,5 / Entre 6 i 9 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 6 i 9 / Entre 2 i 5 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 2 i 5 / Menys de 2 anys 
d'experiència laboral en el perfil afí a la plaça, entre 1 i 2 / Sense 
experiència laboral en el perfil afí a la plaça, 0 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any (0,75) o superior (1), 
entre 0,75 i 1 / Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 mesos 
(0,25) fins a 9 mesos (0,5), entre 0,25 i 0,5 / Sense experiència en 
pràctiques no curriculars, 0 / Més de 10 cursos d'especialització laboral 
realitzats, 5 / Entre  5 i 9 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 
2,5 i 4,5 / Entre  1 i 4 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 0,5 i 2 
/ Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 /  Més de 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 4 / 5 cursos d'especialització laboral  
impartits, 3,75 / 4 cursos d'especialització laboral  impartits, 3 / 3 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 2,25 / 2 cursos d'especialització laboral  
impartits, 1,5 / 1 curs d'especialització laboral  impartit, 0,75 / Cap curs 
d'especialització laboral  impartit, 0 / Participació en 4 o més actes, 2 / 
Participació en 3 actes, 1,5 / Participació en 2 actes, 1 / Participació en 1 
acte, 0,5 / Cap participació, 0 / 4 o més publicacions, informes, materials 
docents o altra document equiparable, 1 / 3 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, 0,75 / 2 publicacions, 
informes, materials docents o altra document equiparable, 0,5 / 1 
publicació, informe, materials docents o altra document equiparable, 0,25 / 
Cap publicació, 0 / Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs), entre 0 i 2 / Premis o reconeixement per a la tasca docent (1 punt per 
premi o reconeixement), entre 0 i 2 / Participació i/o gestió de projectes 
ERASMUS al centre (1 punt participació, 2 punts gestió), entre 0 i 2 / 
Colaboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per any/programa), entre 
0 i 2 / Altres mèrits no puntuats anteriorment però relacionats amb el perfil 
de la plaça, entre 0 i 2 / Cap mèrit extra, 0 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Més de 10 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 20 / 
De 5 a 9 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, entre 
10 i 18 / d'1 a 4 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 
entre 2 i 8 / Menys d'1 any com a associat a la UAB en el perfil docent de la 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

30 plaça, 1 / Cap experiència com a associat en el perfil docent de la plaça, 0 / 
Més de 10 anys com a associat impartint docència relacionada amb el perfil 
de la plaça , 10 / De 5 a 9 anys com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça , entre 5 i 9 / d'1 a 4 anys com a 
associat impartint docència relacionada amb el perfil de la plaça, entre 1 i 4 
/ Menys d'1 any com a associat impartint docència  relacionada amb el 
perfil de la plaça, 0,5 / Cap experiència com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits impartits en el 
perfil de la plaça, entre 9,8 i 10 / De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça, entre 4,8 i 9,6 / De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça, 
entre 2,4 i 4,6 / Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça, entre 
0,2 i 2,3 / Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits 
impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 4,9 i 5 / De 24 a 48 
crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 2,4 i 4,8 / De 12 
a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 1,2 i 2,3 / 
Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 
0,1 i 1,1 / Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça, 0 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, seminaris, projectos, 
grups de treball, etc.) 0,5 per activitat, entre 0,5 i 2 / Impartició d'una 
activitat de formació docent (cursos, seminaris, projectos, grups de treball, 
etc.) 1 per activitat, entre 1 i 2 / Sense participació en activitats de formació 
docent, 0 / Participació en projectes d'innovació docent (2 punts per 
projecte i 3 per ser IP), entre 0 i 5 / Publicacions d'innovació docent (2 
punts per publicació autor únic; 1 punt per publicació en coautoria), entre 
0 i 5 / Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent 
(assistència 0,5 punt; ponència 1 punt), entre 0 i 5 / Sense participació en 
activitats d'innovació docent, 0 / Majoria d'enquestes d'avaluació docent 
superiors a 3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració A, 3 / 
Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 3,4 sobre 4 (o 
equivalent). Alternativament, valoració B, entre 1,5 i 2 / Majoria de les 
enquestes d'avaluació docent entre 2 i 2,9 sobre 4 (o equivalent). 
Alternativament, valoració C, entre 0,5 i 1 / Majoria de les enquestes 
inferiors a 2 sobre 4 (o equivalent), entre 0,2 i 0,5 / Sense enquestes, 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en el perfil de la plaça, entre 0 i 
6 / Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil de la plaça, entre 
0 i 3 / Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Màster oficial en el perfil de la 
plaça o en l'àrea de coneixement, entre 0 i 2 / Màster oficial afí al perfil de 
la plaça o l'àrea de coneixement, entre 0 i 1 / Màster o postgrau no 
relacionat amb el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / 
Doctorat en l'àmbit de coneixement de la plaça, entre 0 i 4 / Doctorat en 
l'àmbit de les didàctiques específiques, entre 0 i 2 / Doctorat en un àmbit 
de coneixement afí al de la plaça, entre 0 i 1 / Doctorat no relacionat amb 
el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Participació en més 
de 2 cursos d'especialització, 1 / Participació en 1 o 2 cursos 
d'especialització, entre 0,5 i 0,75 / Sense participació en un curs 
d'especialització, 0 

Coneixement 
d'idiomes 

Coneixement d'idiomes (acreditat), més enllà del que siguin un requisit per 
al perfil de la plaça. Per a cada llengua C2, entre 0 i 5 / Per a cada llengua 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

5 C1, entre 0 i 4 / Per a cada llengua B2, entre 0 i 3 / Per a cada llengua B1, 
entre 0 i 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01556 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Màster de secundària: Didàctica de la Llengua i de la 
Literatura Catalana i  Espanyola, Pràctiques i TFM 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

  Mínim Màxim 

20 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

20 25 

Entre 15 i 19 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

11 15 

Entre 10 i 14 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

6 10 

Menys d'9 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

1 5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 

EN EL CAS DE NO TENIR EXPERIÈNCIA LABORAL EN EL 
PERFIL DE LA PLAÇA, PERÒ SÍ AFÍ 

  

20 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

10 12,5 

Entre 15 i 19 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

5,5 7,6 

Entre 10 i 14 anys d'experiència laboral en el perfil de 
la plaça 

3 5 

Menys d'9 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

0,6 2,5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Pràctiques no curriculars realitzades relacionades amb el perfil de la 
plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any 
(0,75) o superior (1) 

0,75 1 

Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 
mesos (0,25) fins a 9 mesos (0,5) 

0,25 0,5 

Sense experiència en pràctiques no curriculars 0 0 

 
1.b.2) Cursos d'especialització laboral realitzats relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 5 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 1,8 2 

Entre 5 i 9 cursos 0,8 1,6 

4 cursos o menys 0,2 0,6 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Cap 0 0 

 
1.b.3)  Cursos d'especialització laboral impartits relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 6,8 7 

Entre 5 i 9 cursos 5,8 6,6 

4 cursos o menys 4 5,6 

Cap 0 0 

 
1.b.4) Participació en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals relacionades amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en 4 o més actes 2 2 

Participació 3 en actes 1,5 1,5 

Participació 2 en actes 1 1 

Participació en 1 acte 0,5 0,5 

Cap participació 0 0 

 
1.b.5) Informes i publicacions d'àmbit professional relacionades amb el 
perfil de la plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

4 o més publicacions, informes, materials docents o 
altra document equiparable 

1 1 

3 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,75 0,75 

2 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,5 0,5 

1 publicació, informe, materials docents o altra 
document equiparable 

0,25 0,25 

Cap publicació 0 0 

 
1.b.6) Altres mèrits relacionats amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs) 

0 2 

Premis or reconeixement per a la tasca docent (1 punt 
per premi o reconeixement) 

0 2 

Participació i/o gestió de projectes ERASMUS al centre 
(1 punt participació, 2 punts gestió) 

0 2 

Col·laboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per 
any/programa) 

0 2 

Altres mèrits no puntuats anteriorment però 
relacionats amb el perfil de la plaça 

0 2 

Cap mèrit extra 0 0 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1.1. Docència universitària oficial impartida en el perfil de la plaça 20 

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

20 20 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 10 18 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 2 8 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 1 1 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.1.2. Docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça  

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

10 10 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 5 9 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 1 4 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 0,5 0,5 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 10 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça (0,2 per crèdit) 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 9,8 10 

De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 4,8 9,6 

De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça 2,4 4,6 

Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça 0,2 2,3 

Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça 0 0 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0 5 

De 24 a 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

2,4 4,9 

De 12 a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

1,2 2,3 

Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0,1 1,1 

Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 

2.b.1) Formació docent universitària (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 0,5 per 
activitat 

0,5 1 

Impartició d'una activitat de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 1 per 
activitat 

0 1 

Sense participació en activitats de formació docent 0 0 

 
2.b.2) Innovació docent en activitats relacionades amb el perfil de la plaça 
(màxim 5 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en projectes d'innovació docent (2 punts 
per projecte i 3 per ser IP) 

0 8 

Publicacions d'innovació docent (2 punts per 
publicació autor únic; 1 punt per publicació en 
coautoria) 

0 8 

Assistència i participació en congressos/jornades 
d’innovació docent (assistència 0,5 punt; ponència 1 
punt) 

0 8 

Sense participació en activitats d'innovació docent 0 0 

 
2.b.3) Avaluació de l'actuació docent en assignatures vinculades al perfil de 
la plaça (màxim 3 punts) 

  Mínim Màxim 

Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 
3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
A 

1,8 1 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 
3,4 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
B 

1,5 1,75 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 2 i 
2,9 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
C 

0,5 1 

Majoria de les enquestes inferiors a 2 sobre 4 (o 
equivalent) 

0,2 0,5 

Sense enquestes  0 0 
 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Grau (màxim 6 punts) 

  Mínim Màxim 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en 
Filologia Hispànica 

0 6 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil 
de la plaça 

0 3 

Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el 
perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.b) Màster (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 



 Criteris i barems de selecció 
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Màster oficial en el perfil de la plaça o en l'àrea de 
coneixement 

0 4 

Màster no oficial o postgrau en el perfil de la plaça o 
en l'àrea de coneixement 

0 2 

Màster oficial afí al perfil de la plaça o l'àrea de 
coneixement 

0 1 

Màster o postgrau no relacionat amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.c) Doctorat (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Doctorat en l'àmbit de les didàctiques específiques 0 4 

Doctorat en un àmbit de coneixement afí al de la 
plaça 

0 2 

Doctorat no relacionat amb el perfil de la plaça ni amb 
l'àrea de coneixement 

0 0 

Premi extraordinari de doctorat 0 2 

 
3.d) Cursos d'especialització (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Participació en més de 2 cursos d'especialització 1 1 

Participació en 1 o 2 cursos d'especialització 0,5 0,75 

Sense participació en un curs d'especialització 0 0 
 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

  Mínim Màxim 

Per a cada llengua C2 Anglès  5 

Per a cada llengua C1 Francès  4 

Per a cada llengua B2  3 

Per a cada llengua B1 Alemany  2 

Per a cada llengua A2  1 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01557 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Pràctiques Educació Primària 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

  Mínim Màxim 

5 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

20 25 

Entre 3-4 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

11 15 

Entre 1-2 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

6 10 

Menys d'1 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

1 5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 

EN EL CAS DE NO TENIR EXPERIÈNCIA LABORAL EN EL 
PERFIL DE LA PLAÇA, PERÒ SÍ AFÍ 

  

5 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

10 12,5 

Entre 3-4 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

5,5 7,6 

Entre 1-2 anys d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

3 5 

Menys d'1 any d'experiència laboral en el perfil de la 
plaça 

0,6 2,5 

Sense experiència laboral en el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Pràctiques no curriculars realitzades relacionades amb el perfil de la 
plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any 
(0,75) o superior (1) 

0,75 1 

Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 
mesos (0,25) fins a 9 mesos (0,5) 

0,25 0,5 

Sense experiència en pràctiques no curriculars 0 0 

 
1.b.2) Cursos d'especialització laboral realitzats relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 7 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 6,8 7 

Entre 5 i 9 cursos 5,8 6,6 

4 cursos o menys 4 5,6 

Cap 0 0 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 
1.b.3)  Cursos d'especialització laboral impartits relacionades amb el perfil 
de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Més de 10 cursos 1,8 2 

Entre 5 i 9 cursos 0,8 1,6 

4 cursos o menys 0,2 0,6 

Cap 0 0 

 
1.b.4) Participació en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals relacionades amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en 4 o més actes 2 2 

Participació 3 en actes 1,5 1,5 

Participació 2 en actes 1 1 

Participació en 1 acte 0,5 0,5 

Cap participació 0 0 

 
1.b.5) Informes i publicacions d'àmbit professional relacionades amb el 
perfil de la plaça (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

4 o més publicacions, informes, materials docents o 
altra document equiparable 

1 1 

3 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,75 0,75 

2 publicacions, informes, materials docents o altra 
document equiparable 

0,5 0,5 

1 publicació, informe, materials docents o altra 
document equiparable 

0,25 0,25 

Cap publicació 0 0 

 
1.b.6) Altres mèrits relacionats amb el perfil de la plaça (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs) 

0 2 

Premis or reconeixement per a la tasca docent (1 punt 
per premi o reconeixement) 

0 2 

Participació i/o gestió de projectes ERASMUS al centre 
(1 punt participació, 2 punts gestió) 

0 2 

Col·laboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per 
any/programa) 

0 2 

Altres mèrits no puntuats anteriorment però 
relacionats amb el perfil de la plaça 

0 2 

Cap mèrit extra 0 0 
 

Experiència 
universitària: 

2.a.1.1. Docència universitària oficial impartida en el perfil de la plaça 20 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

antiguitat com a 
associat 
30 

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

20 20 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 10 18 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 2 8 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 1 1 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.1.2. Docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça  

  Mínim Màxim 

4 anys o més com a associat en el perfil docent de la 
plaça 

10 10 

3 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 5 9 

2 anys com a associat en el perfil docent de la plaça 1 4 

1 any com a associat en el perfil docent de la plaça 0,5 0,5 

Cap experiència com a associat en el perfil docent de 
la plaça 

0 0 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 10 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça (0,2 per crèdit) 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 9,8 10 

De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de la plaça 4,8 9,6 

De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça 2,4 4,6 

Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça 0,2 2,3 

Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça 0 0 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínim Màxim 

Més de 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0 5 

De 24 a 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

2,4 4,9 

De 12 a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

1,2 2,3 

Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil 
de la plaça 

0,1 1,1 

Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça 0 0 
 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 

2.b.1) Formació docent universitària (màxim 2 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en activitats de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 4 per 
activitat 

0 8 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

10 Impartició d'una activitat de formació docent (cursos, 
seminaris, projectes, grups de treball, etc.) 8 per 
activitat 

0 8 

Sense participació en activitats de formació docent 0 0 

 
2.b.2) Innovació docent en activitats relacionades amb el perfil de la plaça 
(màxim 5 punts) 

  Mínim Màxim 

Participació en projectes d'innovació docent (2 punts 
per projecte i 3 per ser IP) 

0 1 

Publicacions d'innovació docent (2 punts per 
publicació autor únic; 1 punt per publicació en 
coautoria) 

0 1 

Assistència i participació en congressos/jornades 
d’innovació docent (assistència 0,5 punt; ponència 1 
punt) 

0 1 

Sense participació en activitats d'innovació docent 0 0 

 
2.b.3) Avaluació de l'actuació docent en assignatures vinculades al perfil de 
la plaça (màxim 3 punts) 

  Mínim Màxim 

Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 
3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
A 

1,8 1 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 
3,4 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
B 

1,5 1,75 

Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 2 i 
2,9 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració 
C 

0,5 1 

Majoria de les enquestes inferiors a 2 sobre 4 (o 
equivalent) 

0,2 0,5 

Sense enquestes  0 0 
 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Grau (màxim 6 punts) 

  Mínim Màxim 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en 
Filologia 

0 6 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil 
de la plaça 

0 4 

Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el 
perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.b) Màster (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Màster oficial en el perfil de la plaça o en l'àrea de 
coneixement 

0 4 



 Criteris i barems de selecció 
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Màster no oficial o postgrau en el perfil de la plaça o 
en l'àrea de coneixement 

0 2 

Màster oficial afí al perfil de la plaça o l'àrea de 
coneixement 

0 1 

Màster o postgrau no relacionat amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement 

0 0 

 
3.c) Doctorat (màxim 4 punts) 

  Mínim Màxim 

Doctorat en l'àmbit de les didàctiques específiques 0 4 

Doctorat en un àmbit de coneixement afí al de la 
plaça 

0 2 

Doctorat no relacionat amb el perfil de la plaça ni amb 
l'àrea de coneixement 

0 0 

Premi extraordinari de doctorat 0 2 

 
3.d) Cursos d'especialització (màxim 1 punt) 

  Mínim Màxim 

Participació en més de 2 cursos d'especialització 1 1 

Participació en 1 o 2 cursos d'especialització 0,5 0,75 

Sense participació en un curs d'especialització 0 0 
 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

  Mínim Màxim 

Per a cada llengua C2  5 

Per a cada llengua C1  4 

Per a cada llengua B2 Francès  3 

Per a cada llengua B1  2 

Per a cada llengua A2  1 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01573 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Màster de secundària. Didàctica de la Geografia i la 
Història 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

10 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 20 i 25 / 
Entre 6 i 9 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 12 i 18 / 
Entre 2 i 5 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 4 i 10 / 
Menys de 2 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 2 i 4 / 
Sense experiència laboral en el perfil de la plaça, 0 / 10 o més anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 10 i 12,5 / Entre 6 i 9 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 6 i 9 / Entre 2 i 5 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 2 i 5 / Menys de 2 anys 
d'experiència laboral en el perfil afí a la plaça, entre 1 i 2 / Sense 
experiència laboral en el perfil afí a la plaça, 0 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any (0,75) o superior (1), 
entre 0,75 i 1 / Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 mesos 
(0,25) fins a 9 mesos (0,5), entre 0,25 i 0,5 / Sense experiència en 
pràctiques no curriculars, 0 / Més de 10 cursos d'especialització laboral 
realitzats, 5 / Entre  5 i 9 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 
2,5 i 4,5 / Entre  1 i 4 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 0,5 i 2 
/ Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 /  Més de 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 4 / 5 cursos d'especialització laboral  
impartits, 3,75 / 4 cursos d'especialització laboral  impartits, 3 / 3 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 2,25 / 2 cursos d'especialització laboral  
impartits, 1,5 / 1 curs d'especialització laboral  impartit, 0,75 / Cap curs 
d'especialització laboral  impartit, 0 / Participació en 4 o més actes, 2 / 
Participació en 3 actes, 1,5 / Participació en 2 actes, 1 / Participació en 1 
acte, 0,5 / Cap participació, 0 / 4 o més publicacions, informes, materials 
docents o altra document equiparable, 1 / 3 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, 0,75 / 2 publicacions, 
informes, materials docents o altra document equiparable, 0,5 / 1 
publicació, informe, materials docents o altra document equiparable, 0,25 / 
Cap publicació, 0 / Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs), entre 0 i 2 / Premis o reconeixement per a la tasca docent (1 punt per 
premi o reconeixement), entre 0 i 2 / Participació i/o gestió de projectes 
ERASMUS al centre (1 punt participació, 2 punts gestió), entre 0 i 2 / 
Colaboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per any/programa), entre 
0 i 2 / Altres mèrits no puntuats anteriorment però relacionats amb el perfil 
de la plaça, entre 0 i 2 / Cap mèrit extra, 0 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Més de 10 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 20 / 
De 5 a 9 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, entre 
10 i 18 / d'1 a 4 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 
entre 2 i 8 / Menys d'1 any com a associat a la UAB en el perfil docent de la 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

30 plaça, 1 / Cap experiència com a associat en el perfil docent de la plaça, 0 / 
Més de 10 anys com a associat impartint docència relacionada amb el perfil 
de la plaça , 10 / De 5 a 9 anys com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça , entre 5 i 9 / d'1 a 4 anys com a 
associat impartint docència relacionada amb el perfil de la plaça, entre 1 i 4 
/ Menys d'1 any com a associat impartint docència  relacionada amb el 
perfil de la plaça, 0,5 / Cap experiència com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits impartits en el 
perfil de la plaça, entre 9,8 i 10 / De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça, entre 4,8 i 9,6 / De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça, 
entre 2,4 i 4,6 / Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça, entre 
0,2 i 2,3 / Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits 
impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 4,9 i 5 / De 24 a 48 
crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 2,4 i 4,8 / De 12 
a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 1,2 i 2,3 / 
Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 
0,1 i 1,1 / Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça, 0 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, seminaris, projectos, 
grups de treball, etc.) 0,5 per activitat, entre 0,5 i 2 / Impartició d'una 
activitat de formació docent (cursos, seminaris, projectos, grups de treball, 
etc.) 1 per activitat, entre 1 i 2 / Sense participació en activitats de formació 
docent, 0 / Participació en projectes d'innovació docent (2 punts per 
projecte i 3 per ser IP), entre 0 i 5 / Publicacions d'innovació docent (2 
punts per publicació autor únic; 1 punt per publicació en coautoria), entre 
0 i 5 / Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent 
(assistència 0,5 punt; ponència 1 punt), entre 0 i 5 / Sense participació en 
activitats d'innovació docent, 0 / Majoria d'enquestes d'avaluació docent 
superiors a 3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració A, 3 / 
Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 3,4 sobre 4 (o 
equivalent). Alternativament, valoració B, entre 1,5 i 2 / Majoria de les 
enquestes d'avaluació docent entre 2 i 2,9 sobre 4 (o equivalent). 
Alternativament, valoració C, entre 0,5 i 1 / Majoria de les enquestes 
inferiors a 2 sobre 4 (o equivalent), entre 0,2 i 0,5 / Sense enquestes, 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en el perfil de la plaça, entre 0 i 
6 / Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil de la plaça, entre 
0 i 3 / Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Màster oficial en el perfil de la 
plaça o en l'àrea de coneixement, entre 0 i 2 / Màster oficial afí al perfil de 
la plaça o l'àrea de coneixement, entre 0 i 1 / Màster o postgrau no 
relacionat amb el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / 
Doctorat en l'àmbit de coneixement de la plaça, entre 0 i 4 / Doctorat en 
l'àmbit de les didàctiques específiques, entre 0 i 2 / Doctorat en un àmbit 
de coneixement afí al de la plaça, entre 0 i 1 / Doctorat no relacionat amb 
el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Participació en més 
de 2 cursos d'especialització, 1 / Participació en 1 o 2 cursos 
d'especialització, entre 0,5 i 0,75 / Sense participació en un curs 
d'especialització, 0 

Coneixement 
d'idiomes 

Coneixement d'idiomes (acreditat), més enllà del que siguin un requisit per 
al perfil de la plaça. Per a cada llengua C2, entre 0 i 5 / Per a cada llengua 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

5 C1, entre 0 i 4 / Per a cada llengua B2, entre 0 i 3 / Per a cada llengua B1, 
entre 0 i 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00199 - Departament de Didàctica de l'Expressió Musical, Plàstica i 
Corporal - Aprenentatge i desenvolupament motor 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 20 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Més de 10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 25 / Entre 6 i 
10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 20 / Entre 2 i 6 anys 
d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 15 / Menys de 2 anys 
d'experiència laboral en el pe 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars de 5 anys o superior, 5 / 
Experiència en pràctiques no curriculars inferior a 5 anys, 3 / Sense 
experiència en pràctiques no curriculars, 0 / Més de 5 cursos 
d'especialització laboral realitzats, 3 / Entre 1 i 5 cursos d'especialització 
laboral realitzats, 2 / Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 /  Més de 
5 cursos d'especialització laboral  impartits, 2 / Entre 1 i 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 1 / Cap curs d'especialització laboral  
impartit, 0 / Participació en 3 o més actes, 2 / Participació entre 1 i 3 actes, 
1 / Cap participació, 0 / Mínim de 3 publicacions, informes, materials 
docents o altra document equiparable, 2 / De 1 a 2 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, 1 / Sense publicacions, 0 / 
Altres mèrits docents o relacionats amb el perfil de la plaça, 1 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Més de 6 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 15 / 
De 2 a 6 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 10 / 
Menys d'2 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 8 / 
Cap any com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 0 / Més de 6 
anys com a associat a la UAB relacionat amb el perfil docent de la plaça, 10 
/ De 2 a 6 anys com a associat a la UAB relacionat amb el perfil docent de la 
plaça, 8 / Menys d'2 anys com a associat a la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça, 3 /  Cap any com a associat a la UAB relacionat amb el 
perfil docent de la plaça, 0 / Més de 6 anys com a associat fora de la UAB 
en o relacionat amb el perfil docent de la plaça, 5 / De 2 a 6 anys com a 
associat fora de la UAB en o relacionat amb el perfil docent de la plaça, 3 / 
Menys d'2 anys com a associat fora de la UAB en o relacionat amb el perfil 
docent de la plaça, 2 / Cap any com a associat fora de la UAB en o 
relacionat amb el perfil docent de la plaça, 0 / Més de 30 crèdits impartits 
en el perfil de la plaça, 15 / De 10 a 30 crèdits impartits en el perfil de la 
plaça, 13 / Menys de 10 crèdits impartits en el perfil de la plaça, 10 / Cap 
crèdit, 0 / Més de 30 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 
10 / De 10 a 30 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 8 / 
Menys de 10 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 6 / Cap 
crèdit, 0 

Experiència 
universitària: 

Participació en més de 5 activitats de formació docent (cursos, seminaris, 
projectes, grups de treball, etc.), 3 / Participació entre 1 i 5 activitats de 
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formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

formació docent (cursos, seminaris, projectes, grups de treball, etc.), 2 / 
Sense participació en activitats de formació docent, 0 / Participació en més 
de 5 activitats d'innovació docent (jornades, conferències, articles, etc.), 3 / 
Participació en entre 1 i 5 activitats d'innovació docent (jornades, 
conferències, articles, etc.), 2 / Sense participació en activitats d'innovació 
docent, 0 / Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 3,5 sobre 4 
(o equivalent). Alternativament, valoració A, 4 / Majoria de les enquestes 
d'avaluació docent entre 3 i 3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, 
valoració B, 3 / Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 2,5 i 3 
sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració C, 2 / Majoria de les 
enquestes d'avaluació docent entre 2 i 2,5 sobre 4 (o equivalent). 
Alternativament, valoració D, 1 / Majoria de les enquestes inferiors a 2 
sobre 4 (o equivalent), 0 /  Sense enquestes, 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau de l'àmbit del perfil de la plaça, 6 / Grau afí a l'àmbit de coneixement 
de la plaça, 4 / Màster de l'àmbit de coneixement de la plaça, 4 / Màster afí 
a l'àmbit de coneixement de la plaça, 2 / Doctorat de l'àmbit de 
coneixement de la plaça, 4 / Doctorat relacionat amb l'àmbit de 
coneixement de la plaça, 2 / Participació en 1 cursos d'especialització, 1 / 
Sense participació en cursos d'especialització, 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès C1-C2, 5 / Anglès B2, 3 / Anglès B1, 2 / Altres idiomes C1-C2, 3 / 
Altres idiomes B2, 1 / Altres idiomes B1, 0Anglès C1-C2, 5 / Anglès B2, 3 / 
Anglès B1, 2 / Altres idiomes C1-C2, 3 / Altres idiomes B2, 1 / Altres 
idiomes B1, 0 
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Plaça AAS01545 - Departament de Didàctica de l'Expressió Musical, Plàstica i 
Corporal - Educació Musical i Visual (grup 41) - Grau Educació Primària 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Més de 10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 25 / Entre 6 i 
10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 15 i 20 / Entre 2 
i 6 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 10 i 15 / Menys 
de 2 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 0,5 i 2 / Sense 
experiència laboral en el perfil de la plaça, 0 / Més de 10 anys d'experiència 
laboral en perfil afí a la plaça, 8 / Entre 6 i 10 anys d'experiència laboral en 
perfil afí a la plaça, entre 5 i 7 / Entre 2 i 6 anys d'experiència laboral en 
perfil afí a la plaça, entre 2 i 4 / Menys de 2 anys d'experiència laboral en el 
perfil afí a la plaça, entre 0,5 i 1 / Sense experiència laboral en el perfil afí a 
la plaça, 0 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars de 1 any o superior, entre 0,5 i 1 / 
Experiència en pràctiques no curriculars inferior a 1 any, entre 0 i 0,5 / 
Sense experiència en pràctiques no curriculars, 0 / Més de 10 cursos 
d'especialització laboral realitzats, 2 / Entre 5 i 9 cursos d'especialització 
laboral realitzats, entre 1 i 2 / Entre 1 i 4 cursos d'especialització laboral 
realitzats, entre 0,2 i 1 / Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 / Més 
de 5 cursos d'especialització laboral  impartits, 2 / Entre 1 i 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, entre 0,4 i 2 / Cap curs d'especialització 
laboral  impartit, 0 / Participació  en conferències, jornades tècniques, 
congressos professionals. Participació en 5 o més actes, 2 / Participació 
entre 3 i 5 actes, entre 1 i 2 / Participació entre 1 i 2 actes, entre 0,5 i 1 / 
Cap participació, 0 / Mínim de 10 publicacions, informes, materials docents 
o altra document equiparable, 2 / De 5 a 9 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, entre 1,5 i 2 / De 1 a 4 
publicacions, informes, materials docents o altra document equiparable, 
entre 0,3 i 1,5 / Sense publicacions, 0 / Altres mèrits docents o relacionats 
amb el perfil de la plaça. Obra artística: exposicions, catàlegs, 6 punts / 
Ressenyes en catàlegs de l'obra, beques i premis, 2 punts / Comissariat 
d'exposicions, 1 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Més de 10 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 15 / 
De 5 a 10 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, entre 
13 i 15 / d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 
entre 11 i 13 / Menys d'1 any com a associat a la UAB en el perfil docent de 
la plaça, 10 / Més de 10 anys com a associat a la UAB relacionat amb el 
perfil docent de la plaça, 9 / De 5 a 10 anys com a associat a la UAB 
relacionat amb el perfil docent de la plaça, entre 8 i 9 / d'1 a 5 anys com a 
associat a la UAB relacionat amb el perfil docent de la plaça, entre 7 i 8 / 
Menys d'1 any com a associat a la UAB relacionat amb el perfil docent de la 
plaça, 6 / Més de 10 anys com a associat fora de la UAB en el perfil docent 
de la plaça, 5 / De 5 a 10 anys com a associat fora de la UAB en el perfil 
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docent de la plaça, entre 4 i 5 / de 1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça, entre 2 i 3 / Menys d'1 any com a associat 
fora de la UAB en el perfil docent de la plaça, 1 / Més de 100 crèdits 
impartits en el perfil de la plaça, 15 / De 51 a 100 crèdits impartits en el 
perfil de la plaça, entre 13 i 15 / De 21 a 50 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça, entre 11 i 13 / De 10 a 20 crèdits impartits en el perfil de la plaça, 
entre 10 i 11 / Menys de 10 crèdits impartits en el perfil de la plaça, entre 8 
i 10 / Més de 100 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 9 / 
De 51 a 100 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 8 i 
9 / De 21 a 50 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 6 
i 8 / De 10 a 20 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 
4 i 6 / Menys de 10 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 
entre 2 i 4 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en més de 5 activitats de formació docent (cursos, seminaris, 
projectos, grups de treball, etc.), 3 / Participació entre 1 i 5 activitats de 
formació docent (cursos, seminaris, projectos, grups de treball, etc.), entre 
0,6 i 3 / Sense participació en activitats de formació docent, 0 / Participació 
en més de 5 activitats d'innovació docent (jornades, conferències, articles, 
etc.), 3 / Participació entre 1 i 5 activitats d'innovació docent (jornades, 
conferències, articles, etc.), entre 0,6 i 2 / Sense participació en activitats 
d'innovació docent, 0 / Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 
3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració A, 4 / Majoria de les 
enquestes d'avaluació docent entre 3 i 3,5 sobre 4 (o equivalent). 
Alternativament, valoració B, entre 3 i 4 / Majoria de les enquestes 
d'avaluació docent entre 2,5 i 3 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, 
valoració C, entre 1 i 2 / Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 
2 i 2,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració D, entre 0,5 i 1 / 
Majoria de les enquestes inferiors a 2 sobre 4 (o equivalent), 0 /  Sense 
enquestes, 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau de l'àmbit de coneixement de la plaça (modulat per la nota de 
l'expedient acadèmic), entre 5 i 6 / Grau relacionat amb l'àmbit de 
coneixement de la plaça (modulat per la nota de l'expedient acadèmic), 
entre 2 i 3 / Màster relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça 
(modulat per la nota de l'expedient acadèmic), entre 3 i 4 / Màster de 
l'àmbit de coneixement de la plaça (modulat per la nota de l'expedient 
acadèmic), entre 1 i 2 / Doctorat de l'àmbit de coneixement de la plaça, 1 / 
Doctorat relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça, 0,5 / 
Participació en més de 2 cursos d'especialització, 1 / Participació en 1 o 2 
cursos d'especialització, entre 0 i 0,5 / Sense participació en cursos 
d'especialització, 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès C2, 5 / Anglès C1, 4 / Anglès B2, 3 / Anglès B1, 2 / Altres idiomes C2, 
3 / Altres idiomes C1, 2 / Altres idiomes B2, 1 / Altres idiomes B1, 0 
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Plaça AAS00202 - Departament de Didàctica de l'Expressió Musical, Plàstica i 
Corporal - Educació Física i la seva didàctica I. Anglès 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 20 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Més de 10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 25 / Entre 6 i 
10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 20 / Entre 2 i 6 anys 
d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 15 / Menys de 2 anys 
d'experiència laboral en el pe 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars de 5 anys o superior, 5 / 
Experiència en pràctiques no curriculars inferior a 5 anys, 3 / Sense 
experiència en pràctiques no curriculars, 0 / Més de 5 cursos 
d'especialització laboral realitzats, 3 / Entre 1 i 5 cursos d'especialització 
laboral realitzats, 2 / Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 /  Més de 
5 cursos d'especialització laboral  impartits, 2 / Entre 1 i 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 1 / Cap curs d'especialització laboral  
impartit, 0 / Participació en 3 o més actes, 2 / Participació entre 1 i 3 actes, 
1 / Cap participació, 0 / Mínim de 3 publicacions, informes, materials 
docents o altra document equiparable, 2 / De 1 a 2 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, 1 / Sense publicacions, 0 / 
Altres mèrits docents o relacionats amb el perfil de la plaça, 1 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Més de 6 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 15 / 
De 2 a 6 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 10 / 
Menys d'2 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 8 / 
Cap any com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 0 / Més de 6 
anys com a associat a la UAB relacionat amb el perfil docent de la plaça, 10 
/ De 2 a 6 anys com a associat a la UAB relacionat amb el perfil docent de la 
plaça, 8 / Menys d'2 anys com a associat a la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça, 3 /  Cap any com a associat a la UAB relacionat amb el 
perfil docent de la plaça, 0 / Més de 6 anys com a associat fora de la UAB 
en o relacionat amb el perfil docent de la plaça, 5 / De 2 a 6 anys com a 
associat fora de la UAB en o relacionat amb el perfil docent de la plaça, 3 / 
Menys d'2 anys com a associat fora de la UAB en o relacionat amb el perfil 
docent de la plaça, 2 / Cap any com a associat fora de la UAB en o 
relacionat amb el perfil docent de la plaça, 0 / Més de 30 crèdits impartits 
en el perfil de la plaça, 15 / De 10 a 30 crèdits impartits en el perfil de la 
plaça, 13 / Menys de 10 crèdits impartits en el perfil de la plaça, 10 / Cap 
crèdit, 0 / Més de 30 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 
10 / De 10 a 30 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 8 / 
Menys de 10 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, 6 / Cap 
crèdit, 0 

Experiència 
universitària: 

Participació en més de 5 activitats de formació docent (cursos, seminaris, 
projectes, grups de treball, etc.), 3 / Participació entre 1 i 5 activitats de 
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formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

formació docent (cursos, seminaris, projectes, grups de treball, etc.), 2 / 
Sense participació en activitats de formació docent, 0 / Participació en més 
de 5 activitats d'innovació docent (jornades, conferències, articles, etc.), 3 / 
Participació en entre 1 i 5 activitats d'innovació docent (jornades, 
conferències, articles, etc.), 2 / Sense participació en activitats d'innovació 
docent, 0 / Majoria d'enquestes d'avaluació docent superiors a 3,5 sobre 4 
(o equivalent). Alternativament, valoració A, 4 / Majoria de les enquestes 
d'avaluació docent entre 3 i 3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, 
valoració B, 3 / Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 2,5 i 3 
sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració C, 2 / Majoria de les 
enquestes d'avaluació docent entre 2 i 2,5 sobre 4 (o equivalent). 
Alternativament, valoració D, 1 / Majoria de les enquestes inferiors a 2 
sobre 4 (o equivalent), 0 /  Sense enquestes, 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau de l'àmbit del perfil de la plaça, 6 / Grau afí a l'àmbit de coneixement 
de la plaça, 4 / Màster de l'àmbit de coneixement de la plaça, 4 / Màster afí 
a l'àmbit de coneixement de la plaça, 2 / Doctorat de l'àmbit de 
coneixement de la plaça, 4 / Doctorat relacionat amb l'àmbit de 
coneixement de la plaça, 2 / Participació en 1 cursos d'especialització, 1 / 
Sense participació en cursos d'especialització, 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès C1-C2, 5 / Anglès B2, 3 / Anglès B1, 2 / Altres idiomes C1-C2, 3 / 
Altres idiomes B2, 1 / Altres idiomes B1, 0Anglès C1-C2, 5 / Anglès B2, 3 / 
Anglès B1, 2 / Altres idiomes C1-C2, 3 / Altres idiomes B2, 1 / Altres 
idiomes B1, 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS01109 - Departament de Dret Públic i de Ciències Historicojurídiques - 
Relacions Internacionals i anàlisi de polítiques exteriors 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Aquest mèrit és eliminatori. En cas de no arribar als 15 punts, el candidat 
queda suspès/a. A.1. L’experiència professional que es tindrà en compte 
és: Experiència professional (màxim 25 punts). a) Experiència 100% 
adequada al perfil de la plaça De 1 a 2 anys i 11 mesos (12 punts) De 3 a 4 
anys i 11 mesos (16 punts) De 5 a 9 anys i 11 mesos (20 punts) Més de 10 
anys: 25 punts b) Experiència relacionada amb el perfil de la plaça De 1 a 2 
anys i 11 mesos (4 punts) De 3 a 4 anys i 11 mesos (8 punts) De 5 a 9 anys i 
11 mesos (12 punts) Més de 10 anys: 16 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

A.2. Activitats complementàries (màxim de 15 punts) entre les següents 
activitats (cap activitat pot passar de 10 punts): a) Cursos, conferències i 
seminaris d'especialització impartits (1 punt per activitat fins a 5 punts) b) 
Cursos, conferències i seminaris d'especialització realitzats (1 punt per 
activitat fins a 5 punts) c) Informes i publicacions realitzats a l'àmbit 
professional que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça (1 punt 
per activitat fins a 4 punts) d) Altres : fins a 1 punt 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

B.1. Antiguitat com a professor associat (màxim de 30 punts) per a 
l'antiguitat com a associat en la institució, ponderada per la dedicació 
docent realitzada (crèdits/anys) B.1.1. Antiguitat com a associat (màxim 15 
punts) - Professorat associat a la UAB: fins un màxim de 15 punts a comptar 
des de 1 any de contractació. Per obtenir el 15 punts cal un mínim 10 anys 
d'antiguitat a la UAB. - Professorat associat fora de la UAB: fins un màxim 
de 5 punts a comptar des de 1 any de contractació. Per obtenir els 5 punts 
cal un mínim 10 anys d'antiguitat de professorat associat fora de la UAB. 
B.1.2. Docència en crèdits impartits en el perfil de la plaça (màxim 15 punts 
a comptar a partir de 6 crèdits). Per a obtenir la puntuació màxima caldrà 
haver impartit com a mínim 120 crèdits 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

B.2. Altra experiència universitària (màxim de 10 punts) entre la formació 
docent, la innovació docent i l’avaluació de l'actuació docent. a) Formació 
docent: 1 punt per cada 5 hores de curs de formació docent (1 punt c/u) b) 
Innovació docent (fins a 5 punts): - Participació en projectes d’innovació 
docent (1 punt c/u) - IP en projecte d'innovació docent (3 punts c/u) - 
Activitat d'innovació docent (1 punt c/u) c) Avaluació de l’activitat docent 
(2 punts) (mitjana de les avaluacions: 2 punts per A, 1,5 punts per B, 1 punt 
per C) 
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Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

C.1. Mitjana de la/les notes obtingudes en assignatures relacionades amb 
Relacions Internacionals (màxim 6 punts) C.2. Màsters (màxim 4 punts): - 
Màsters directament relacionats amb Relacions Internacionals: 4 punts - 
D'altres Màsters afins: 2 punts C3. Doctorat (màxim 4 punts) - Tesis 
directament relacionades amb les Relacions Internacionals: 4 punts - Tesis 
de disciplines afins a les Relacions Internacionals: 2 punts - Doctorand/a 
amb projecte de tesi directament relacionat amb les Relacions 
Internacionals: 1 punt. C.4 Cursos d'especialització en matèries 
relacionades amb les Relacions Internacionals o afins (màxim 1 punt) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

D.1 Coneixement de l'anglès nivell mínim de First Certificate: fins a 4 punts 
(60% del total) D.2 Altre llengua: fins a 1 punt (20% del total) D.3 Tercera 
llengua: fins a 1 punt (20% del total) 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS00053 - Departament de Filologia Anglesa i de Germanística - 
Introducció a la Literatura Anglesa ½ Literatura Victoriana 3 TFGs 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

25 punts per 10 anys o més / 22 punts per entre 5-9 anys / 17 punts per 
entre 3-4 anys / 15 punts per entre 1-2 anys / 0 punts per experiència no 
relacionada 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

15 punts per 10 o més activitats / 10 punts de 5 a 9 activitats / 5 punts d'1 a 
4 activitats 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

30 punts per 10 o més anys i un mínim de 120 crèdits / 25 punts per entre 
5-9 anys i un mínim de 90 crèdits / 20 punts per entre 2-4 anys i un mínim 
de 36 crèdits / 15 punts per 1 any i un mínim de 18 crèdits / 10 punts per 1 
any i un mínim de 12 crèdits / 5 punts per 1 any i un mínim de 6 crèdits / 0 
punts si mai ha impartit docència universitària 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

4 punts per avaluació actuació docent: 4 punts per valoració per sobre de 
¾, 2 punts per valoració entre 2 i 2,9/4, 0 punts per valoració per sota de 2 
/  4 punts per formació docent: 4 punts per 10 hores o més 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: 6 punts: 6 punts per expedients d'entre 8,5 i 10 / 4 punts per 
expedients entre 7 i 8,4 / 2 punts per expedients per sota del 7 / 0 punts si 
no són graus afins. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Màster: 4 punts: 4 punts per expedients d'entre 8,5 i 10 / 3 punts per 
expedients d'entre 7 i 8,4 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS01571 - Departament de Filologia Francesa i Romànica - Llengua 
francesa 

Lloc de constitució 
de la comissió 

B11/186.3 

Data de constitució 01/10/2024 

Nota mínima 10 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

en perfil de la plaça: : superior a 15 anys: 25 punts / superior a 10 anys: 
màxim 20 punts / superior a 5 anys: màxim 18 punts / superior a 1 any: 
màxim 16 punts / - en perfil relacionat amb la plaça: superior a 15 anys: 15 
punts / superior a 10 anys: màxim 13 punts / superior a 5 anys: màxim 9 
punts / superior a 1 any: màxim 5 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

pràctiques no curriculars realitzades: màxim 3 punts (més d’1 any: 3 punts, 
menys d’1 any: 1 punt) / cursos d'especialització laboral 
realitzats/impartits: màxim 3 punts: 0.5 punts/curs realitzat i 1 punt/curs 
impartit fins a màxim de 3 punts / participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos professionals: màxim 3 punts: dos ó més: 3 
punts, menys de 2: 1 punt / informes i publicacions realitzats a l'àmbit 
professional: màxim 3 punts: dos o més: 3 punts, menys de 2: 1 punt / 
altres que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça: màxim 3 punts 
(1 punt per activitat) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2a) Antiguitat com a Associat 2a1) antiguitat a la UAB en perfil de la plaça 
(màxim 15 punts): 2a1.1) en el perfil de la plaça a la UAB: superior a 20 
anys: 15 punts superior a 10 anys: màxim 13 punts superior a 1 any: màxim 
8 punts 2a1.2) en perfil relacionat amb la plaça a la UAB: superior a 20 
anys: 7 punts superior a 10 anys: màxim 6 punts superior a 1 any: màxim 5 
punts 2a1.3) en perfil fora de la UAB o relacionat superior a 20 anys: 4 
punts superior a 10 anys: màxim 3 punts superior a 1 any: màxim 1 punts 
2a.2) Docència universitària impartida de docència en perfil (UAB o fora, en 
proporció crèdits impartits, màxim 15 punts) 2a.2.1) en el perfil: superior a 
10 anys: 15 punts superior a 5 anys: màxim 13 punts superior a 1 any: 
màxim 8 punts 2a.2.2) en perfil relacionat amb la plaça: superior a 20 anys: 
7 punts superior a 10 anys: màxim 6 punts superior a 1 any: màxim 5 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

a formació docent (màxim 2 punts): més de 2 cursos de formació docent: 2 
punts, menys de 2 cursos de formació docent: 1 punt / la innovació docent 
(màxim 4 punts): més de dues activitats/projectes: 4 punts, més d'una 
activitat/projecte: 3 punts; una activitat/projecte: 2 punts / l'avaluació de 
l'actuació docent (màxim 4 punts). Mitjana de enquesta superior a 3,5 de 4 
(o valoració de A) - 4 punts 4 4 Mitjana de enquesta entre 3 i 3,5 de 4 (o 
valoració de B) - 3 punts 3 4 Mitjana de enquesta entre 2,5 i 3 de 4 (o 
valoració de C) - 2 punts 3 4 Mitjana de enquesta entre 2 i 2,5 de 4 (o 
valoració de D) - 1 punts 3 4 Mitjana de enquesta inferior a 2 de 4 - 0 punts 
3 4 
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Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau 6 punts (Grau en el perfil 6 punts, grau relacionat: 4 punts) Màster 4 
punts (Màster en el perfil 4 p, màster relacionat: 3 punts) Doctorat 4 punts 
(Doctorat en el perfil 4 p, doctorat relacionat: 3 punts) Cursos 
d'especialització: 1 punt (0, 5 punts per cada curs fins un màxim d'1 punt) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Llengües estrangeres diferents a la d'impartició de docència (màxim 5 
punts): C2 5 punts C1 4 punts B2 3 punts B1 2 punts 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01572 - Departament de Filologia Francesa i Romànica - Llengua 
francesa 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 10 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

en perfil de la plaça: : superior a 15 anys: 25 punts / superior a 10 anys: 
màxim 20 punts / superior a 5 anys: màxim 18 punts / superior a 1 any: 
màxim 16 punts / - en perfil relacionat amb la plaça: superior a 15 anys: 15 
punts / superior a 10 anys: màxim 13 punts / superior a 5 anys: màxim 9 
punts / superior a 1 any: màxim 5 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

pràctiques no curriculars realitzades: màxim 3 punts (més d’1 any: 3 punts, 
menys d’1 any: 1 punt) / cursos d'especialització laboral 
realitzats/impartits: màxim 3 punts: 0.5 punts/curs realitzat i 1 punt/curs 
impartit fins a màxim de 3 punts / participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos professionals: màxim 3 punts: dos ó més: 3 
punts, menys de 2: 1 punt / informes i publicacions realitzats a l'àmbit 
professional: màxim 3 punts: dos o més: 3 punts, menys de 2: 1 punt / 
altres que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça: màxim 3 punts 
(1 punt per activitat) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2a) Antiguitat com a Associat 2a1) antiguitat a la UAB en perfil de la plaça 
(màxim 15 punts): 2a1.1) en el perfil de la plaça a la UAB: superior a 20 
anys: 15 punts superior a 10 anys: màxim 13 punts superior a 1 any: màxim 
8 punts 2a1.2) en perfil relacionat amb la plaça a la UAB: superior a 20 
anys: 7 punts superior a 10 anys: màxim 6 punts superior a 1 any: màxim 5 
punts 2a1.3) en perfil fora de la UAB o relacionat superior a 20 anys: 4 
punts superior a 10 anys: màxim 3 punts superior a 1 any: màxim 1 punts 
2a.2) Docència universitària impartida de docència en perfil (UAB o fora, en 
proporció crèdits impartits, màxim 15 punts) 2a.2.1) en el perfil: superior a 
10 anys: 15 punts superior a 5 anys: màxim 13 punts superior a 1 any: 
màxim 8 punts 2a.2.2) en perfil relacionat amb la plaça: superior a 20 anys: 
7 punts superior a 10 anys: màxim 6 punts superior a 1 any: màxim 5 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

a formació docent (màxim 2 punts): més de 2 cursos de formació docent: 2 
punts, menys de 2 cursos de formació docent: 1 punt / la innovació docent 
(màxim 4 punts): més de dues activitats/projectes: 4 punts, més d'una 
activitat/projecte: 3 punts; una activitat/projecte: 2 punts / l'avaluació de 
l'actuació docent (màxim 4 punts). Mitjana de enquesta superior a 3,5 de 4 
(o valoració de A) - 4 punts 4 4 Mitjana de enquesta entre 3 i 3,5 de 4 (o 
valoració de B) - 3 punts 3 4 Mitjana de enquesta entre 2,5 i 3 de 4 (o 
valoració de C) - 2 punts 3 4 Mitjana de enquesta entre 2 i 2,5 de 4 (o 
valoració de D) - 1 punts 3 4 Mitjana de enquesta inferior a 2 de 4 - 0 punts 
3 4 
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Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau 6 punts (Grau en el perfil 6 punts, grau relacionat: 4 punts) Màster 4 
punts (Màster en el perfil 4 p, màster relacionat: 3 punts) Doctorat 4 punts 
(Doctorat en el perfil 4 p, doctorat relacionat: 3 punts) Cursos 
d'especialització: 1 punt (0, 5 punts per cada curs fins un màxim d'1 punt) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Llengües estrangeres diferents a la d'impartició de docència (màxim 5 
punts): C2 5 punts C1 4 punts B2 3 punts B1 2 punts 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01554 - Departament de Física - Docència en les assignatures "Física 
Bàsica" "Física (G Eng)" i "Mecànica i Relativitat" 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Màxim de 40 punts. En cas de no arribar als 15 punts, el candidat queda 
suspès 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars realitzades,  cursos d'especialització laboral 
realitzats/impartits,  participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals,  informes i publicacions realitzats a 
l'àmbit professional que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça, 
altres: màxim 15 punts. Cap activitat pot passar de 10 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució ponderada per la dedicació docent 
realitzada (crèdits/anys): màxim 30 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent, innovació docent i avaluació de l'actuació docent: màxim 
10 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts. Màster: màxim 4 punts. Doctorat: màxim 4 punts. 
Cursos d'especialització: màxim 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés: C2 5 punts, C1 4 punts, B2 3 punts, B1 1 punt 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS01555 - Departament de Física - Docència en l'assignatura  100182 
(Informació Quàntica) 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Màxim de 40 punts. En cas de no arribar als 15 punts, el candidat queda 
suspès 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars realitzades,  cursos d'especialització laboral 
realitzats/impartits,  participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals,  informes i publicacions realitzats a 
l'àmbit professional que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça, 
altres: màxim 15 punts. Cap activitat pot passar de 10 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució ponderada per la dedicació docent 
realitzada (crèdits/anys): màxim 30 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent, innovació docent i avaluació de l'actuació docent: màxim 
10 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts. Màster: màxim 4 punts. Doctorat: màxim 4 punts. 
Cursos d'especialització: màxim 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés: C2 5 punts, C1 4 punts, B2 3 punts, B1 1 punt 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS01586 - Departament de Física - Docència en les assignatures "Física I 
(G Quim), Laboratori de Termodinàmica, Física General: Mecànica i Ones 
(G Nano), Física General: Electricitat i Magnetisme (G Nano) i Estat Sòlid 
(G Nano)" 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Màxim de 40 punts. En cas de no arribar als 15 punts, el candidat queda 
suspès 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars realitzades,  cursos d'especialització laboral 
realitzats/impartits,  participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals,  informes i publicacions realitzats a 
l'àmbit professional que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça, 
altres: màxim 15 punts. Cap activitat pot passar de 10 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució ponderada per la dedicació docent 
realitzada (crèdits/anys): màxim 30 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent, innovació docent i avaluació de l'actuació docent: màxim 
10 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts. Màster: màxim 4 punts. Doctorat: màxim 4 punts. 
Cursos d'especialització: màxim 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés: C2 5 punts, C1 4 punts, B2 3 punts, B1 1 punt 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS01035 - Departament de Física - Docència en Física II del grau en 
Química, docència en Física general 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Màxim de 40 punts. En cas de no arribar als 15 punts, el candidat queda 
suspès 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars realitzades,  cursos d'especialització laboral 
realitzats/impartits,  participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals,  informes i publicacions realitzats a 
l'àmbit professional que tinguin a veure amb el perfil docent de la plaça, 
altres: màxim 15 punts. Cap activitat pot passar de 10 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució ponderada per la dedicació docent 
realitzada (crèdits/anys): màxim 30 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent, innovació docent i avaluació de l'actuació docent: màxim 
10 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts. Màster: màxim 4 punts. Doctorat: màxim 4 punts. 
Cursos d'especialització: màxim 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés: C2 5 punts, C1 4 punts, B2 3 punts, B1 1 punt 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00333 - Departament de Geologia - Geoquímica i Petrologia 
metamòrfica 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

(en el perfil de la plaça): superior a 10 anys: 25 punts, de 5 a 10 anys: 23 
punts, de 3 a 5 anys: 20 punts, de 1 a 3 anys:18 punts, fins a 1 any: 16 punts 
/  (relacionats amb el perfil de la plaça): superior a 10 anys: 15 punts, de 5 a 
10 anys: 12 punts. 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

(Pràctiques no curriculars en el perfil de la plaça): > 2anys: 3 punts, < 2anys: 
1 punt / (Cursos d'especialització laboral realitzats en el perfil de la plaça): 
> 50 hores: 2 punts, < 50 hores: 1 punts / ( (Cursos d'especialització laboral 
impartits en el perfil de la plaça): 1 punts / ( (Participació activa (ponències 
orals) en conferències, jornades tècniques, congressos professionals 
relacionades amb el perfil de la plaça): 2 punts / (Informes i publicacions 
realitzats a l’àmbit professional que tinguin a veure amb el perfil docent de 
la plaça): > 4 informes i publicacions: 4 punts, < 4 informes i publicacions: 1 
punts / (Altres mèrits en l'àmbit professional: 3 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

[Antiguitat com a associat]: (en la institució en el perfil de la plaça): més de 
6 anys: 15 punts, entre 4 i 6 anys: 12 punts, entre 2 i 4 anys: 10 punts, < 2 
anys: 8 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

(Cursos de formació docent rebuts): >15 h: 6 punts, <15 hores: 2 punts / 
(Participació en projectes d’innovació docent relacionats amb l'àrea de la 
plaça): 2 punts / (Avaluació docent amb puntuació superior a 3 sobre 4 o 
equivalent): 2 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

(Graus o llicenciatures): en el perfil de la plaça: 5 punts, dos o més Graus 
relacionats: 4 punts, un grau relacionat: 1 punt / (Màster): en el perfil de la 
plaça: 4 punts, dos o més màsters relacionats: 3 punts, un màster 
relacionat: 1 punt /  (Doctorat): en el perfil de la plaça: 4 punts, relacionat: 
2 punts / (Cursos d'especialització): dos o més cursos relacionats amb el 
perfil de la plaça: 2 punts, un curs relacionat amb el perfil de la plaça: 1 
punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement d'idiomes: anglès): Nivell C2: 4 punts, Nivell C1: 3 punts, 
Nivell B2: 2 punts, Nivell B1: 1 punt, (Haver impartit docència en anglès): 1 
punt Coneixement d'idiomes: anglès): Nivell C2: 4 punts, Nivell C1: 3 punts, 
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Nivell B2: 2 punts, Nivell B1: 1 punt, (Haver impartit docència en anglès): 1 
punt 
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Plaça AAS00335 - Departament de Geologia - Geoquímica i Petrologia ígnea 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

(en el perfil de la plaça): superior a 10 anys: 25 punts, de 5 a 10 anys: 23 
punts, de 3 a 5 anys: 20 punts, de 1 a 3 anys:18 punts, fins a 1 any: 16 punts 
/  (relacionats amb el perfil de la plaça): superior a 10 anys: 15 punts, de 5 a 
10 anys: 12 punts. 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

(Pràctiques no curriculars en el perfil de la plaça): > 2anys: 3 punts, < 2anys: 
1 punt / (Cursos d'especialització laboral realitzats en el perfil de la plaça): 
> 50 hores: 2 punts, < 50 hores: 1 punts / ( (Cursos d'especialització laboral 
impartits en el perfil de la plaça): 1 punts / ( (Participació activa (ponències 
orals) en conferències, jornades tècniques, congressos professionals 
relacionades amb el perfil de la plaça): 2 punts / (Informes i publicacions 
realitzats a l’àmbit professional que tinguin a veure amb el perfil docent de 
la plaça): > 4 informes i publicacions: 4 punts, < 4 informes i publicacions: 1 
punts / (Altres mèrits en l'àmbit professional: 3 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

[Antiguitat com a associat]: (en la institució en el perfil de la plaça): més de 
6 anys: 15 punts, entre 4 i 6 anys: 12 punts, entre 2 i 4 anys: 10 punts, < 2 
anys: 8 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

(Cursos de formació docent rebuts): >15 h: 6 punts, <15 hores: 2 punts / 
(Participació en projectes d’innovació docent relacionats amb l'àrea de la 
plaça): 2 punts / (Avaluació docent amb puntuació superior a 3 sobre 4 o 
equivalent): 2 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

(Graus o llicenciatures): en el perfil de la plaça: 5 punts, dos o més Graus 
relacionats: 4 punts, un grau relacionat: 1 punt / (Màster): en el perfil de la 
plaça: 4 punts, dos o més màsters relacionats: 3 punts, un màster 
relacionat: 1 punt /  (Doctorat): en el perfil de la plaça: 4 punts, relacionat: 
2 punts / (Cursos d'especialització): dos o més cursos relacionats amb el 
perfil de la plaça: 2 punts, un curs relacionat amb el perfil de la plaça: 1 
punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement d'idiomes: anglès): Nivell C2: 4 punts, Nivell C1: 3 punts, 
Nivell B2: 2 punts, Nivell B1: 1 punt, (Haver impartit docència en anglès): 1 
punt Coneixement d'idiomes: anglès): Nivell C2: 4 punts, Nivell C1: 3 punts, 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Nivell B2: 2 punts, Nivell B1: 1 punt, (Haver impartit docència en anglès): 1 
punt 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00042 - Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics - 
Sistemes Encastats 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Experiència professional amb tasques en el perfil de la plaça (max 25): 15 
Punts pel primer any d'experiència professional en el perfil de la plaça (max 
15);2 Punts per any addicional d'experiència professional en el perfil de la 
plaça (max 10); Experiència professional amb tasques afins al perfil de la 
plaça (max 15): 7 Punts pel primer any d'experiència professional 
relacionada amb el perfil de la plaça (max 7); 1 Punts per any addicional 
d'experiència professional relacionada amb el perfil de la plaça (max 8) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1 Punt/any de pràctiques no curriculars relacionades amb el perfil de la 
plaça (max 1);1 punt per cada 30 hores de curs d'especialització impartits 
(max 2);1 punt per cada 100 hores de curs d'especialització realitzats (max 
2); 0,5 punts per cada participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals (max 3);0,5 punts per cada informe o 
publicació realitzats en l’àmbit professional (max 3); Altres mèrits en 
l’àmbit professional (max 4) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució (anys)(max 15): 3 Punts/any en 
llocs docents d’associat ocupats a la UAB relacionats amb el perfil de la 
plaça (max 12); 1 Punt/any en llocs docents d’associat ocupats fora de la 
UAB relacionats amb el perfil de la plaça (max 3); Dedicació docent 
realitzada (crèdits impartits)(max 15); 1 punt/5 crèdits docència 
universitària oficial impartida en el perfil de la plaça (max 10); 1 punt/10 
crèdits docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça (max 5) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

1 Punts per cada 50 hores de formació universitària rebuda (no 
contemplada en altres punts)(max 2,5);5 punts per cada projecte 
d'innovació docent en el que hagi participat (max 5); 0,5 Punts per 
semestre docent enquestat positivament (max 2,5) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

6 punts per títol de grau relacionat amb el perfil de la plaça (max 6); 3 
punts per títol de grau relacionat en l'àmbit TIC (diferent de l'anterior); 4 
punts per títol de màster o d'enginyeria/llicenciatura de 5 anys en l'àmbit 
del perfil de la plaça (max 4); 4 punts per títol de doctor en l'àmbit del 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

perfil de la plaça (max 4);1 punt per cursos d'especialització en l'àmbit del 
perfil de la plaça (max 1) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement acreditat d'anglès: nivell C1 o superior: 5 punts, B2: 3 punts, 
B1: 2 punts (max 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00033 - Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics - 
Sistemes Ciberfísics 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Experiència professional amb tasques en el perfil de la plaça (max 25): 15 
Punts pel primer any d'experiència professional en el perfil de la plaça (max 
15);2 Punts per any addicional d'experiència professional en el perfil de la 
plaça (max 10); Experiència professional amb tasques afins al perfil de la 
plaça (max 15): 7 Punts pel primer any d'experiència professional 
relacionada amb el perfil de la plaça (max 7); 1 Punts per any addicional 
d'experiència professional relacionada amb el perfil de la plaça (max 8) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1 Punt/any de pràctiques no curriculars relacionades amb el perfil de la 
plaça (max 1);1 punt per cada 30 hores de curs d'especialització impartits 
(max 2);1 punt per cada 100 hores de curs d'especialització realitzats (max 
2); 0,5 punts per cada participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals (max 3);0,5 punts per cada informe o 
publicació realitzats en l’àmbit professional (max 3); Altres mèrits en 
l’àmbit professional (max 4) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució (anys)(max 15): 3 Punts/any en 
llocs docents d’associat ocupats a la UAB relacionats amb el perfil de la 
plaça (max 12); 1 Punt/any en llocs docents d’associat ocupats fora de la 
UAB relacionats amb el perfil de la plaça (max 3); Dedicació docent 
realitzada (crèdits impartits)(max 15); 1 punt/5 crèdits docència 
universitària oficial impartida en el perfil de la plaça (max 10); 1 punt/10 
crèdits docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça (max 5) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

1 Punts per cada 50 hores de formació universitària rebuda (no 
contemplada en altres punts)(max 2,5);5 punts per cada projecte 
d'innovació docent en el que hagi participat (max 5); 0,5 Punts per 
semestre docent enquestat positivament (max 2,5) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

6 punts per títol de grau relacionat amb el perfil de la plaça (max 6); 3 
punts per títol de grau relacionat en l'àmbit TIC (diferent de l'anterior); 4 
punts per títol de màster o d'enginyeria/llicenciatura de 5 anys en l'àmbit 
del perfil de la plaça (max 4); 4 punts per títol de doctor en l'àmbit del 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

perfil de la plaça (max 4);1 punt per cursos d'especialització en l'àmbit del 
perfil de la plaça (max 1) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement acreditat d'anglès: nivell C1 o superior: 5 punts, B2: 3 punts, 
B1: 2 punts (max 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01010 - Departament de Pedagogia Aplicada - Planificació, 
investigació i innovació. Models i estrategies de formació en les 
organitzacions 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça: En sector socioeducatiu vinculat a la 
plaça (10 anys o superior): entre 16 i 25 punts / En sector socioeducatiu 
vinculat a la plaça (entre 2 i 9 anys): entre 6 i 15 punts / En sector 
socioeducatiu vinculat a la plaça (inferior a 2 anys): 5 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

PRÀCTIQUES NO CURRICULARS RELACIONADES AMB EL PERFIL DE LA 
PLAÇA (2 anys o superior): 4 punts / PRÀCTIQUES NO CURRICULARS 
RELACIONADES AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (inferior a 2 anys): 2 punts / 
Cursos d'especialització laboral realitzats (150 hores o més): 4 punts / 
Cursos d'especialització laboral realitzats (menys de 150 hores): 1 punt / 
Cursos d'especialització laboral impartits (més de 50 hores): 2 punts / 
Cursos d'especialització laboral impartits (menys de 50 hores): 1 punt / 
PARTICIPACIÓ ACTIVA EN CONFERÈNCIES, JORNADES TÈCNIQUES O 
CONGRESSOS PROFESSIONALS (20 o més conferències o jornades): 2 punts 
/ PARTICIPACIÓ ACTIVA EN CONFERÈNCIES, JORNADES TÈCNIQUES O 
CONGRESSOS PROFESSIONALS (entre 1 i 19 conferències o jornades): 1 
punt / INFORMES I/O PUBLICACIONS REALITZATS EN L?ÀMBIT 
PROFESSIONAL (més de 4): 2 punts / INFORMES I/O PUBLICACIONS 
REALITZATS EN L'ÀMBIT PROFESSIONAL (entre 1 i 4): 1 punt / ALTRES 
MÈRITS EN L'ÀMBIT PROFESSIONAL (1 punt) / Voluntariat i experiència 
(política/associativa) afí a la plaça (més d?1 any): 1 punt 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS A LA UAB RELACIONATS AMB EL 
PERFIL DE LA PLAÇA (10 anys o superior): 15 punts / LLOCS DOCENTS 
D'ASSOCIAT OCUPATS A LA UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA 
(entre 2 i 9 anys): 10 punts / LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS A LA 
UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (menys de 2 anys): 6 punts 
/ LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS FORA DE LA UAB RELACIONATS 
AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (10 anys o superior): 5 punts / LLOCS DOCENTS 
D'ASSOCIAT OCUPATS FORA DE LA UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA 
PLAÇA (entre 2 i 9 anys): 3 punts / LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS 
FORA DE LA UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (menys de 2 
anys): 1 punts / DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA OFICIAL IMPARTIDA EN EL 
PERFIL DE LA PLAÇA (90 crèdits-professorat o més): 15 punts / DOCÈNCIA 
UNIVERSITÀRIA OFICIAL IMPARTIDA EN EL PERFIL DE LA PLAÇA (entre 36 i 
12 crèdits-professorat): 5 punts / DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA OFICIAL 
IMPARTIDA RELACIONADA AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (90 crèdits-
professorat o més):): 10 punts / DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA OFICIAL 
IMPARTIDA RELACIONADA AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (entre 36 i 12 
crèdits-professorat): 2 punts 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

CURSOS DE FORMACIÓ DOCENT UNIVERSITÀRIA REBUTS (més de 15 
hores): 2 punts / CURSOS DE FORMACIÓ DOCENT UNIVERSITÀRIA REBUTS 
(menys de 15 hores): 1 punt / CURSOS DE FORMACIÓ DOCENT 
UNIVERSITÀRIA IMPARTITS (més de 15 hores): 2 punts / CURSOS DE 
FORMACIÓ DOCENT UNIVERSITÀRIA IMPARTITS (menys de 15 hores): 1 
punt / PROJECTES D'INNOVACIÓ DOCENT (3 o més projectes): 1 punt / 
PROJECTES D'INNOVACIÓ DOCENT (entre 2 i 1 projecte): 0,5 punts / 
PUBLICACIONS D'INNOVACIÓ DOCENT (més de 3 publicacions): 2 punts / 
PUBLICACIONS D'INNOVACIÓ DOCENT (entre 2 i 1 publicacions): 1 punt / 
ASSISTÈNCIA I PARTICIPACIÓ EN CONGRESSOS/JORNADES D'INNOVACIÓ 
DOCENT (més de 5 congressos/jornades): 2 punts / ASSISTÈNCIA I 
PARTICIPACIÓ EN CONGRESSOS/JORNADES D'INNOVACIÓ DOCENT (entre 4 
i 1 congressos/jornades): 1 punt / AVALUACIÓ DE L'ACTIVITAT DOCENT: 
ENQUESTES DE SATISFACCIÓ (mitjana igual o superior a 3): 1 punt 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

PE+ES+PR+IN+PSPE (dues carreres en educació): 6 punts / PE+ES+ PR+IN+ 
PSPE + afí (dues carreres: educació + altre afí): 4 punts / PE+ES+PR+IN+PS 
(1 carrera en educació): 3 punts / MÀSTER EN CC. EDUCACIÓ: 4 punts / 
DOCTORAT EN CC. EDUCACIÓ: 4 punts / DOCTORAT EN ÀMBITS AFINS 
(sociologia, psicologia): 1 punt / CURSOS D'ESPECIALITZACIÓ FORMACIÓ 
UNIVERSITÀRIA (més de 2 cursos): 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

ANGLÈS (C2): 5 punts / ANGLÈS (C1): 4 punts / ANGLÈS (B2): 3 punts / 
ANGLÈS (B1): 2 punts / FORMACIÓ ESPECÍFICA DOCÈNCIA EN ANGLÈS: 1 
punt / ALTRES LLENGÜES (B1, B2, C1, C2): 1 punt 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01020 - Departament de Pedagogia Aplicada - Planificació, 
investigació i innovació. Educació i Contextos educatius (Ed. Primària) 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça: En sector socioeducatiu vinculat a la 
plaça (10 anys o superior): entre 16 i 25 punts / En sector socioeducatiu 
vinculat a la plaça (entre 2 i 9 anys): entre 6 i 15 punts / En sector 
socioeducatiu vinculat a la plaça (inferior a 2 anys): 5 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

PRÀCTIQUES NO CURRICULARS RELACIONADES AMB EL PERFIL DE LA 
PLAÇA (2 anys o superior): 4 punts / PRÀCTIQUES NO CURRICULARS 
RELACIONADES AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (inferior a 2 anys): 2 punts / 
Cursos d'especialització laboral realitzats (150 hores o més): 4 punts / 
Cursos d'especialització laboral realitzats (menys de 150 hores): 1 punt / 
Cursos d'especialització laboral impartits (més de 50 hores): 2 punts / 
Cursos d'especialització laboral impartits (menys de 50 hores): 1 punt / 
PARTICIPACIÓ ACTIVA EN CONFERÈNCIES, JORNADES TÈCNIQUES O 
CONGRESSOS PROFESSIONALS (20 o més conferències o jornades): 2 punts 
/ PARTICIPACIÓ ACTIVA EN CONFERÈNCIES, JORNADES TÈCNIQUES O 
CONGRESSOS PROFESSIONALS (entre 1 i 19 conferències o jornades): 1 
punt / INFORMES I/O PUBLICACIONS REALITZATS EN L?ÀMBIT 
PROFESSIONAL (més de 4): 2 punts / INFORMES I/O PUBLICACIONS 
REALITZATS EN L'ÀMBIT PROFESSIONAL (entre 1 i 4): 1 punt / ALTRES 
MÈRITS EN L'ÀMBIT PROFESSIONAL (1 punt) / Voluntariat i experiència 
(política/associativa) afí a la plaça (més d?1 any): 1 punt 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS A LA UAB RELACIONATS AMB EL 
PERFIL DE LA PLAÇA (10 anys o superior): 15 punts / LLOCS DOCENTS 
D'ASSOCIAT OCUPATS A LA UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA 
(entre 2 i 9 anys): 10 punts / LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS A LA 
UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (menys de 2 anys): 6 punts 
/ LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS FORA DE LA UAB RELACIONATS 
AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (10 anys o superior): 5 punts / LLOCS DOCENTS 
D'ASSOCIAT OCUPATS FORA DE LA UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA 
PLAÇA (entre 2 i 9 anys): 3 punts / LLOCS DOCENTS D'ASSOCIAT OCUPATS 
FORA DE LA UAB RELACIONATS AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (menys de 2 
anys): 1 punts / DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA OFICIAL IMPARTIDA EN EL 
PERFIL DE LA PLAÇA (90 crèdits-professorat o més): 15 punts / DOCÈNCIA 
UNIVERSITÀRIA OFICIAL IMPARTIDA EN EL PERFIL DE LA PLAÇA (entre 36 i 
12 crèdits-professorat): 5 punts / DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA OFICIAL 
IMPARTIDA RELACIONADA AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (90 crèdits-
professorat o més):): 10 punts / DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA OFICIAL 
IMPARTIDA RELACIONADA AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA (entre 36 i 12 
crèdits-professorat): 2 punts 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

CURSOS DE FORMACIÓ DOCENT UNIVERSITÀRIA REBUTS (més de 15 
hores): 2 punts / CURSOS DE FORMACIÓ DOCENT UNIVERSITÀRIA REBUTS 
(menys de 15 hores): 1 punt / CURSOS DE FORMACIÓ DOCENT 
UNIVERSITÀRIA IMPARTITS (més de 15 hores): 2 punts / CURSOS DE 
FORMACIÓ DOCENT UNIVERSITÀRIA IMPARTITS (menys de 15 hores): 1 
punt / PROJECTES D'INNOVACIÓ DOCENT (3 o més projectes): 1 punt / 
PROJECTES D'INNOVACIÓ DOCENT (entre 2 i 1 projecte): 0,5 punts / 
PUBLICACIONS D'INNOVACIÓ DOCENT (més de 3 publicacions): 2 punts / 
PUBLICACIONS D'INNOVACIÓ DOCENT (entre 2 i 1 publicacions): 1 punt / 
ASSISTÈNCIA I PARTICIPACIÓ EN CONGRESSOS/JORNADES D'INNOVACIÓ 
DOCENT (més de 5 congressos/jornades): 2 punts / ASSISTÈNCIA I 
PARTICIPACIÓ EN CONGRESSOS/JORNADES D'INNOVACIÓ DOCENT (entre 4 
i 1 congressos/jornades): 1 punt / AVALUACIÓ DE L'ACTIVITAT DOCENT: 
ENQUESTES DE SATISFACCIÓ (mitjana igual o superior a 3): 1 punt 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

PE+ES+PR+IN+PSPE (dues carreres en educació): 6 punts / PE+ES+ PR+IN+ 
PSPE + afí (dues carreres: educació + altre afí): 4 punts / PE+ES+PR+IN+PS 
(1 carrera en educació): 3 punts / MÀSTER EN CC. EDUCACIÓ: 4 punts / 
DOCTORAT EN CC. EDUCACIÓ: 4 punts / DOCTORAT EN ÀMBITS AFINS 
(sociologia, psicologia): 1 punt / CURSOS D'ESPECIALITZACIÓ FORMACIÓ 
UNIVERSITÀRIA (més de 2 cursos): 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

ANGLÈS (C2): 5 punts / ANGLÈS (C1): 4 punts / ANGLÈS (B2): 3 punts / 
ANGLÈS (B1): 2 punts / FORMACIÓ ESPECÍFICA DOCÈNCIA EN ANGLÈS: 1 
punt / ALTRES LLENGÜES (B1, B2, C1, C2): 1 punt 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00913 - Departament de Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i de 
Medicina Preventiva i Salut Pública - Salut pública en Grau de Ciències i 
Tecnologia dels Aliments. Epidemiologia Ambiental en Grau de Ciències 
Ambientals 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00696 - Departament de Psicologia Bàsica, Evolutiva i de l'Educació - 
NECESSITATS EDUCATIVES ESPECÍFIQUES EN PROCESSOS 
D'APRENENTATGE I  NECESSITATS EDUCATIVES ESPECÍFIQUES DE 
CARÀCTER COGNITIU EN EDUCACIÓ  INFANTIL 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Más de 10 años en el perfil plaza (25 puntos), De 5 a 10 años en perfil plaza 
(23 puntos), De 2 a menos de 5 años en perfil plaza (20 puntos), Menos de 
2 años en perfil plaza (18 puntos), Más de 10 años relacionado con el perfil 
plaza (15 puntos), De 5 a 10 años relacionado con el perfil plaza (13 
puntos), De 2 a menos de 5 años relacionado con el perfil plaza (10 
puntos), Menos de 2 años relacionado con el perfil de la plaza (8 puntos) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Prácticas no curriculares (máximo 3 puntos) (0,5 puntos por práctica no 
curricular realizada)   Cursos de especialización laboral relacionados con el 
perfil de la plaza (máximo 5 puntos)   Cursos de especialización laboral 
realizados (máximo 2 puntos) (0,15 puntos por curso realizado) Cursos de 
especialización laboral impartidos (máximo 3 puntos) (0,25 puntos por 
curso impartido)   Participación activa en conferencias, jornadas técnicas o 
congresos profesionales (máximo 3 puntos) (0,5 puntos por conferencia, 
jornada técnica o congreso profesional)   Informes y/o publicaciones 
realizadas en el ámbito profesional (máximo 3 puntos) (0,2 puntos por 
informe o publicación realizada en el ámbito profesional)   Otros méritos en 
el ámbito profesional (máximo 1 punto) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Número años de docencia oficial reconocida / Docencia UAB: Más de 10 
años de asociado en perfil plaza (15 puntos), Más de 7 y hasta 10 años de 
asociado en perfil plaza (14 puntos), Más de 5 y hasta 7 años de asociado 
en perfil plaza (13 puntos), De 2 años a 5 años de asociado en perfil plaza 
(12 puntos), Menos de 2 años de asociado en perfil plaza (11 puntos), Más 
de 10 años de asociado en perfil relacionado (10 puntos), Más de 7 y hasta 
10 años de asociado en perfil relacionado (9 puntos), Más de 5 y hasta 7 
años de asociado en perfil relacionado (8 puntos), De 2 años a 5 años de 
asociado en perfil relacionado (7 puntos), Menos de 2 años de asociado en 
perfil relacionado (6 puntos) / Docencia externa UAB: Más de 10 años de 
asociado en perfil o relacionado (5 puntos), Más de 7 y hasta 10 años de 
asociado en perfil o relacionado (4 puntos), Más de 5 y hasta 7 años de 
asociado en perfil o relacionado (3 puntos), De 2 años a 5 años de asociado 
en perfil o relacionado (2 puntos), Menos de 2 años de asociado en perfil o 
relacionado (1 punto) // Número de créditos de docencia oficial 
reconocidos / Docencia UAB: Más de 120 créditos de asociado en perfil 
plaza (15 puntos), De 90 a 120 créditos de asociado en perfil plaza (14 
puntos), Más de 60 y menos de 90 créditos de asociado en perfil plaza (13 
puntos), De 30 a menos de 60 créditos de asociado en perfil plaza (12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

puntos), Menos de 30 créditos de asociado en perfil plaza (11 puntos), Más 
de 120 créditos de asociado en perfil relacionado (10 puntos), De 90 a 120 
créditos de asociado en perfil relacionado (9 puntos), Más de 60 y menos 
de 90 créditos de asociado en perfil relacionado (8 puntos), De 30 a menos 
de 60 créditos de asociado en perfil relacionado (7 puntos), Menos de 30 
créditos de asociado en perfil relacionado (6 puntos) / Docencia externa 
UAB: Más de 120 créditos de asociado en perfil o relacionado (5 puntos), 
De 90 a 120 créditos de asociado en perfil o relacionado (4 puntos), Más de 
60 y menos de 90 créditos de asociado en perfil o relacionado (3 puntos), 
De 30 a menos de 60 créditos de asociado en perfil o relacionado (2 
puntos), Menos de 30 créditos de asociado en perfil o relacionado (1 
punto) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formación para la mejora de la calidad docente universitaria (máximo 5 
puntos)   Cursos de formación para la docencia universitaria recibidos 
(máximo 2 puntos) (0,25 puntos por cada 4 horas) Cursos de formación 
para la docencia universitaria impartidos (máximo 3 puntos)) (0,50 puntos 
por cada 4 horas)  Innovación docente (máximo 4 puntos)   Proyectos de 
innovación docente (1 punto por proyecto de innovación docente)   
Publicaciones de innovación docente (0,5 puntos por publicación)   
Asistencia y participación en congresos/jornadas de innovación docente 
(0,5 puntos por asistencia y participación)  Evaluación de la actividad 
docente (máximo 1 punto)   Tramos docentes (máximo 1 punto) (0,5 
puntos por tramo docente)   Valoraciones positivas de la actividad docente 
(máximo 1 punto)   Encuestas de satisfacción del alumnado (máximo 1 
punto) (en promedio evaluación encuestas > 3,5 puntos: 1 punto) (en 
promedio evaluación encuestas de 3 a 3,5 puntos: 0,5 puntos) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Títulos académicos universitarios: GRADO (máximo 6 puntos) (4 puntos por 
grado) (nota de 7,5 a 10 en el expediente: 1 punto)(Premio extraordinario: 
1 punto) - MÁSTER (máximo 4 puntos)(2 puntos por cada máster 
oficial)(0,5 puntos por cada máster no oficial) - DOCTORADO (máximo 4 
puntos)(2 puntos por título) - Mención doctorado Europeo (1 punto)Premio 
extraordinario (1 punto) / Cursos de especialización para la formación 
universitaria (máximo 1 punto)(0,25 puntos por curso) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Docencia en inglés (5 puntos por C2; 4 puntos por C1; 3 puntos por B2 y 2 
puntos por B1) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00684 - Departament de Psicologia Bàsica, Evolutiva i de l'Educació - 
PROCESSOS PSICOLÒGICS APLICATS A ECONOMIA I EMPRESA 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00689 - Departament de Psicologia Bàsica, Evolutiva i de l'Educació - 
COMUNICACIÓ I LLENGUATGE ORAL A L'ESCOLA INCLUSIVA (GRAU EN 
LOGOPÈDIA) 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00940 - Departament de Psicologia Social - Pràctiques de La Dimensió 
Social de la Persona. Treball de Final de Grau en Psicologia. Violència 
domèstica i delinqüència contra les dones 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 20 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals relacionades amb el perfil de la plaça, màxim 25 punts 
(10 punts per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Cursos d'especialització laboral realitzats, màxim 3 punts (1 punt per curs) 
Cursos d'especialització laboral impartits, màxim 2 punts (1 punt per curs) 
Participació activa en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals, màxim 3 punts (1 per activitat) 
Informes i publicacions realitzats a l’àmbit professional que tinguin a veure 
amb el perfil docent de la plaça, màxim 2 punts (1 punt per 
informe/publicació) 
Altres activitats relacionades amb la professió (1 per activitat, màxim 5 
punts) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució, 3 punts per any, fins un màxim de 
9 
Antiguitat com a associat fora de la UAB, en el perfil de la plaça, 3 punt per 
any, fins un màxim de 6 
Crèdits impartits en el perfil de la plaça (5 punts cada 3 crèdits, fins un 
màxim de 10) 
Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça (1 punt cada crèdit, 
màxim 5 punts) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Cursos de formació docent universitària rebut, màxim 2 punts (1 punts per 
curs) 
Cursos de formació docent universitària impartits, màxim 1 punt (1 punt 
per curs) 
Projectes d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per projecte) 
Publicacions d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per publicació) 
Avaluació de l’actuació docent: resultats de les enquestes (en una escala de 
1 a 5, més de 4 = 2 punts, entre 2 i 4 = 1 punt; menys de 2 = 0 punts) 
Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent, 
màxim, 3 punts (1 punt per jornada) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts: Grau/llicenciatura en Psicologia 6 punts, 
Grau/llicenciatura en ciències socials 5 punts 
Màster: màxim 4 punts: Màster en el perfil de la plaça: 4, Màster en 
ciències Socials: 2 punts 
Doctorat: màxim 4 punts: Doctorat en el perfil de la plaça: 4, Doctorat en 
curs en el perfil de la plaça: 2 punt, Doctorat en ciències Socials: 3 punts 
Cursos d’especialització: màxim 1 punt: Cursos d’especialització en el perfil 
de la plaça: 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès B1, 5 punts 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00947 - Departament de Psicologia Social - Pràctiques de Psicologia 
de les Organitzacions. Treball de Final de Grau en Relacions Laborals 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 20 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals relacionades amb el perfil de la plaça, màxim 25 punts 
(10 punts per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Cursos d'especialització laboral realitzats, màxim 3 punts (1 punt per curs) 
Cursos d'especialització laboral impartits, màxim 2 punts (1 punt per curs) 
Participació activa en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals, màxim 3 punts (1 per activitat) 
Informes i publicacions realitzats a l’àmbit professional que tinguin a veure 
amb el perfil docent de la plaça, màxim 2 punts (1 punt per 
informe/publicació) 
Altres activitats relacionades amb la professió (1 per activitat, màxim 5 
punts) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució, 3 punts per any, fins un màxim de 
9 
Antiguitat com a associat fora de la UAB, en el perfil de la plaça, 3 punt per 
any, fins un màxim de 6 
Crèdits impartits en el perfil de la plaça (5 punts cada 3 crèdits, fins un 
màxim de 10) 
Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça (1 punt cada crèdit, 
màxim 5 punts) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Cursos de formació docent universitària rebut, màxim 2 punts (1 punts per 
curs) 
Cursos de formació docent universitària impartits, màxim 1 punt (1 punt 
per curs) 
Projectes d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per projecte) 
Publicacions d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per publicació) 
Avaluació de l’actuació docent: resultats de les enquestes (en una escala de 
1 a 5, més de 4 = 2 punts, entre 2 i 4 = 1 punt; menys de 2 = 0 punts) 
Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent, 
màxim, 3 punts (1 punt per jornada) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 

Grau: màxim 6 punts: Grau/llicenciatura en Psicologia 6 punts, 
Grau/llicenciatura en ciències socials 5 punts 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

15 Màster: màxim 4 punts: Màster en el perfil de la plaça: 4, Màster en 
ciències Socials: 2 punts 
Doctorat: màxim 4 punts: Doctorat en el perfil de la plaça: 4, Doctorat en 
curs en el perfil de la plaça: 2 punt, Doctorat en ciències Socials: 3 punts 
Cursos d’especialització: màxim 1 punt: Cursos d’especialització en el perfil 
de la plaça: 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès B1, 5 punts 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00950 - Departament de Psicologia Social - TFG Psicologia. Influència 
Social i Grups. Programes d’Intervenció. Psicologia Social. Violència 
Domèstica i Delinqüència contra les Dones 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals relacionades amb el perfil de la plaça, màxim 25 punts 
(10 punts per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Cursos d'especialització laboral realitzats, màxim 3 punts (1 punt per curs) 
Cursos d'especialització laboral impartits, màxim 2 punts (1 punt per curs) 
Participació activa en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals, màxim 3 punts (1 per activitat) 
Informes i publicacions realitzats a l’àmbit professional que tinguin a veure 
amb el perfil docent de la plaça, màxim 2 punts (1 punt per 
informe/publicació) 
Altres activitats relacionades amb la professió (1 per activitat, màxim 5 
punts) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució, 3 punts per any, fins un màxim de 
9 
Antiguitat com a associat fora de la UAB, en el perfil de la plaça, 3 punt per 
any, fins un màxim de 6 
Crèdits impartits en el perfil de la plaça (5 punts cada 3 crèdits, fins un 
màxim de 10) 
Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça (1 punt cada crèdit, 
màxim 5 punts) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Cursos de formació docent universitària rebut, màxim 2 punts (1 punts per 
curs) 
Cursos de formació docent universitària impartits, màxim 1 punt (1 punt 
per curs) 
Projectes d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per projecte) 
Publicacions d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per publicació) 
Avaluació de l’actuació docent: resultats de les enquestes (en una escala de 
1 a 5, més de 4 = 2 punts, entre 2 i 4 = 1 punt; menys de 2 = 0 punts) 
Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent, 
màxim, 3 punts (1 punt per jornada) 



 Criteris i barems de selecció 
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Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts: Grau/llicenciatura en Psicologia 6 punts, 
Grau/llicenciatura en ciències socials 5 punts 
Màster: màxim 4 punts: Màster en el perfil de la plaça: 4, Màster en 
ciències Socials: 2 punts 
Doctorat: màxim 4 punts: Doctorat en el perfil de la plaça: 4, Doctorat en 
curs en el perfil de la plaça: 2 punt, Doctorat en ciències Socials: 3 punts 
Cursos d’especialització: màxim 1 punt: Cursos d’especialització en el perfil 
de la plaça: 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès B1, 5 punts 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00949 - Departament de Psicologia Social - TFG Psiologia. La Dimensió 
Social de la Persona. Psicologia Social del Món Contemporani 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals relacionades amb el perfil de la plaça, màxim 25 punts 
(10 punts per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Cursos d'especialització laboral realitzats, màxim 3 punts (1 punt per curs) 
Cursos d'especialització laboral impartits, màxim 2 punts (1 punt per curs) 
Participació activa en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals, màxim 3 punts (1 per activitat) 
Informes i publicacions realitzats a l’àmbit professional que tinguin a veure 
amb el perfil docent de la plaça, màxim 2 punts (1 punt per 
informe/publicació) 
Altres activitats relacionades amb la professió (1 per activitat, màxim 5 
punts) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució, 3 punts per any, fins un màxim de 
9 
Antiguitat com a associat fora de la UAB, en el perfil de la plaça, 3 punt per 
any, fins un màxim de 6 
Crèdits impartits en el perfil de la plaça (5 punts cada 3 crèdits, fins un 
màxim de 10) 
Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça (1 punt cada crèdit, 
màxim 5 punts) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Cursos de formació docent universitària rebut, màxim 2 punts (1 punts per 
curs) 
Cursos de formació docent universitària impartits, màxim 1 punt (1 punt 
per curs) 
Projectes d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per projecte) 
Publicacions d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per publicació) 
Avaluació de l’actuació docent: resultats de les enquestes (en una escala de 
1 a 5, més de 4 = 2 punts, entre 2 i 4 = 1 punt; menys de 2 = 0 punts) 
Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent, 
màxim, 3 punts (1 punt per jornada) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 

Grau: màxim 6 punts: Grau/llicenciatura en Psicologia 6 punts, 
Grau/llicenciatura en ciències socials 5 punts 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

15 Màster: màxim 4 punts: Màster en el perfil de la plaça: 4, Màster en 
ciències Socials: 2 punts 
Doctorat: màxim 4 punts: Doctorat en el perfil de la plaça: 4, Doctorat en 
curs en el perfil de la plaça: 2 punt, Doctorat en ciències Socials: 3 punts 
Cursos d’especialització: màxim 1 punt: Cursos d’especialització en el perfil 
de la plaça: 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès B1, 5 punts 

 



 Criteris i barems de selecció 
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Plaça AAS01574 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes - 
Fonaments de xarxes 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 04/10/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, máx: 24 
/ <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys mín: 12,5, máx: 
12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 --- 
Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 
0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 
a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 4 / 1 a 7 events mín: 
0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 
ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: >3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys mín: 
8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil docent 
relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / <1 any mín: 
4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o relacionat:>2 anys mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 1, máx: 1 --- Crèdits 
impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits 
mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 10 --- Crèdits impartits 
relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 
crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 
2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- 
Avaluació docent: Mitjana>3.5/4 (Val. A) mín: 4, máx: 4 / 
3.5/4>Mitjana>3/4 (Val. B) mín: 3, máx: 4 / 3/4>Mitjana>2.5/4 (Val. C) mín: 
2, máx: 3 / 2.5/4>Mitjana>2/4 (Val. D) mín: 1, máx: 2 / Mitjana< 2 mín: 0, 
máx: 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / relacionat 
amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- Màster: en 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / relacionat amb 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- Doctorat: en l'àmbit 
mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, máx: 2 --- Cursos 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 
cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01575 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes - 
Xarxes de Telecomunicació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 04/10/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, máx: 24 
/ <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys mín: 12,5, máx: 
12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 --- 
Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 
0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 
a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 4 / 1 a 7 events mín: 
0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 
ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: >3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys mín: 
8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil docent 
relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / <1 any mín: 
4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o relacionat:>2 anys mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 1, máx: 1 --- Crèdits 
impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits 
mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 10 --- Crèdits impartits 
relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 
crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 
2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- 
Avaluació docent: Mitjana>3.5/4 (Val. A) mín: 4, máx: 4 / 
3.5/4>Mitjana>3/4 (Val. B) mín: 3, máx: 4 / 3/4>Mitjana>2.5/4 (Val. C) mín: 
2, máx: 3 / 2.5/4>Mitjana>2/4 (Val. D) mín: 1, máx: 2 / Mitjana< 2 mín: 0, 
máx: 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / relacionat 
amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- Màster: en 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / relacionat amb 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- Doctorat: en l'àmbit 
mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, máx: 2 --- Cursos 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 
cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01576 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes - 
Fonaments de xarxes 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 04/10/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, máx: 24 
/ <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys mín: 12,5, máx: 
12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 --- 
Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 
0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 
a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 4 / 1 a 7 events mín: 
0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 
ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: >3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys mín: 
8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil docent 
relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / <1 any mín: 
4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o relacionat:>2 anys mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 1, máx: 1 --- Crèdits 
impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits 
mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 10 --- Crèdits impartits 
relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 
crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 
2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- 
Avaluació docent: Mitjana>3.5/4 (Val. A) mín: 4, máx: 4 / 
3.5/4>Mitjana>3/4 (Val. B) mín: 3, máx: 4 / 3/4>Mitjana>2.5/4 (Val. C) mín: 
2, máx: 3 / 2.5/4>Mitjana>2/4 (Val. D) mín: 1, máx: 2 / Mitjana< 2 mín: 0, 
máx: 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / relacionat 
amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- Màster: en 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / relacionat amb 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- Doctorat: en l'àmbit 
mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, máx: 2 --- Cursos 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 
cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01577 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes - 
Radiació i Ones Guiades. Problemes. Laboratori de radiació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 04/10/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, máx: 24 
/ <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys mín: 12,5, máx: 
12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 --- 
Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 
0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 
a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 4 / 1 a 7 events mín: 
0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 
ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: >3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys mín: 
8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil docent 
relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / <1 any mín: 
4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o relacionat:>2 anys mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 1, máx: 1 --- Crèdits 
impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits 
mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 10 --- Crèdits impartits 
relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 
crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 
2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- 
Avaluació docent: Mitjana>3.5/4 (Val. A) mín: 4, máx: 4 / 
3.5/4>Mitjana>3/4 (Val. B) mín: 3, máx: 4 / 3/4>Mitjana>2.5/4 (Val. C) mín: 
2, máx: 3 / 2.5/4>Mitjana>2/4 (Val. D) mín: 1, máx: 2 / Mitjana< 2 mín: 0, 
máx: 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / relacionat 
amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- Màster: en 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / relacionat amb 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- Doctorat: en l'àmbit 
mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, máx: 2 --- Cursos 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 
cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01578 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes - 
Radiació i Ones Guiades. Laboratori de Sistemes de Radiocomunicació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 04/10/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, máx: 24 
/ <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys mín: 12,5, máx: 
12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 --- 
Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 
0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 
a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 4 / 1 a 7 events mín: 
0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 
ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: >3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys mín: 
8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil docent 
relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / <1 any mín: 
4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o relacionat:>2 anys mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 1, máx: 1 --- Crèdits 
impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits 
mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 10 --- Crèdits impartits 
relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 
crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 
2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- 
Avaluació docent: Mitjana>3.5/4 (Val. A) mín: 4, máx: 4 / 
3.5/4>Mitjana>3/4 (Val. B) mín: 3, máx: 4 / 3/4>Mitjana>2.5/4 (Val. C) mín: 
2, máx: 3 / 2.5/4>Mitjana>2/4 (Val. D) mín: 1, máx: 2 / Mitjana< 2 mín: 0, 
máx: 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / relacionat 
amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- Màster: en 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / relacionat amb 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- Doctorat: en l'àmbit 
mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, máx: 2 --- Cursos 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 
cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01579 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes - 
Fonaments de senyals i sistemes 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 04/10/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, máx: 24 
/ <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys mín: 12,5, máx: 
12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 --- 
Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 
0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 
a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 4 / 1 a 7 events mín: 
0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 
ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: >3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys mín: 
8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil docent 
relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / <1 any mín: 
4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o relacionat:>2 anys mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 1, máx: 1 --- Crèdits 
impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits 
mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 10 --- Crèdits impartits 
relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 
crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 
2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- 
Avaluació docent: Mitjana>3.5/4 (Val. A) mín: 4, máx: 4 / 
3.5/4>Mitjana>3/4 (Val. B) mín: 3, máx: 4 / 3/4>Mitjana>2.5/4 (Val. C) mín: 
2, máx: 3 / 2.5/4>Mitjana>2/4 (Val. D) mín: 1, máx: 2 / Mitjana< 2 mín: 0, 
máx: 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / relacionat 
amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- Màster: en 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / relacionat amb 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- Doctorat: en l'àmbit 
mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, máx: 2 --- Cursos 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 
cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01580 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de Sistemes - 
Fonaments de comunicacions 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 04/10/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, máx: 24 
/ <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys mín: 12,5, máx: 
12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 --- 
Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 
0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 
a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa en conferències, 
jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 4 / 1 a 7 events mín: 
0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 
ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: >3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys mín: 
8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil docent 
relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / <1 any mín: 
4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o relacionat:>2 anys mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 1, máx: 1 --- Crèdits 
impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits 
mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 10 --- Crèdits impartits 
relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 
crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 
2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats mín: 3, 
máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- 
Avaluació docent: Mitjana>3.5/4 (Val. A) mín: 4, máx: 4 / 
3.5/4>Mitjana>3/4 (Val. B) mín: 3, máx: 4 / 3/4>Mitjana>2.5/4 (Val. C) mín: 
2, máx: 3 / 2.5/4>Mitjana>2/4 (Val. D) mín: 1, máx: 2 / Mitjana< 2 mín: 0, 
máx: 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / relacionat 
amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- Màster: en 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / relacionat amb 
l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- Doctorat: en l'àmbit 
mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, máx: 2 --- Cursos 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 
cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01510 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental - Idioma i Traducció C4 (traducció del francès), Iniciació a la 
traducció B-A (francès-castellà, francès-català) 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 anys, 1p 
per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

12 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes i 
publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a veure 
amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) - 
Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la plaça 
(1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del perfil de la 
plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada fora de la UAB 
relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) màxim 2p MÀXIM 15P - 
Antiguitat com a associat en la UAB (5p un any, 1 p per cada any afegit). 
Antiguitat com a associat fora de la UAB (0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, fins 
un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i Assistència i 
participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, fins un màxim de 
2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afí =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement =4p 
- àrea de coneixement afí =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afí 3p / Cursos: d'especialització 
relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça (0,5p per cada curs, màx 
1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01479 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental - TBA2 i TBA3 anglès-castellà, Iniciació a la traducció 
especialitzada anglès-castellà, Traducció cientificotècnica 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 anys, 1p 
per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

3 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes i 
publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a veure 
amb el perfil  docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) - 
Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la plaça 
(1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del perfil de la 
plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada fora de la UAB 
relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) màxim 2p MÀXIM 15P - 
Antiguitat com a associat en la UAB (5p un any, 1 p per cada any afegit). 
Antiguitat com a associat fora de la UAB (0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, fins 
un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i  Assistència i 
participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, fins un màxim de 
2p) - Avaluació de l'actuació docent del darrer any (2 semestres)  (SI ÉS > A 
LA MITJANA DEL DEPARTAMENT= 4, SI ÉS =MITJANA=3 SI ÉS < A LA 
MITJANA=2) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afí =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement =4 - 
àrea de coneixement afí =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p - àrea de coneixement afí 3p / Cursos d'especialització 
relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça: (0,5p per cada curs, màx 
1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la subàrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01141 - Departament d'Economia Aplicada - Introducció a l'Economia. 
Comunicació. 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Més de 10 anys en el perfil de la plaça: 25 punts - Entre 6 i 10 anys en el 
perfil de la plaça: entre 23 i 25 punts - Entre 2 i 5 anys en el perfil de la 
plaça: entre 20 i 23 punts - Menys de 2 anys en el perfil de la plaça entre 15 
i 20 punts - Més de 10 anys en perfils relacionats amb a la plaça: entre 12 i 
15 punts - Entre 6 i 10 anys en perfils relacionats amb la plaça: entre 9 i 12 
punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Entrevista personal: 5 punts. Informes i publicacions realitzats a l'àmbit 
professional: màxim 5 punts (Fins a un punt per informe o publicació).  
Participació a jornades tècniques o congressos professionals: màxim 4 
punts (Fins a un punt per jornada o congrés).  Altres activitats 
professionals:1 punt. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Més de 10 anys a la UAB en el perfil de la plaça: 30 punts - Entre 6 i 10 anys 
a la UAB en el perfil de la plaça: entre 22 i 30 punts - Entre 2 i 5 anys a la 
UAB en el perfil de la plaça: entre 15 i 28 punts - Menys de 2 anys a la UAB 
en el perfil de la plaça: entre 1 i 8 punts - Més de 10 anys a la UAB en perfil 
relacionat a la plaça: 10 punts - Entre 6 i 10 anys a la UAB en perfil 
relacionat a la plaça: entre 5  i 10 punts - Entre 2 i 5 anys a la UAB en perfil 
relacionat a la plaça: entre  2 i  5 punts - Menys de 2 anys a la UAB en perfil 
relacionat a la plaça: entre 1 i  2 punts. 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació i innovació docent: fins 5 punts: 1 punt per cada curs o activitat 
d'innovació docent o formació rebuda, 2 per cada una impartida. Avaluació 
de l?activitat docent: 5 punts (Valoració mitjana superior a 3,5: 5 punts. 
Entre 3 i 3,5: 4 punts. Entre 2,5 i 3: 3 punts. Entre 2 i 2,5: 2 punts. Inferior a 
2: 0 punts) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts. Màster: màxim 4 punts. Doctorat: màxim 4 punts. 
Cursos d'especialització: màxim 1 punt. 

Coneixement 
d'idiomes 

Màxim 5 punts. Anglès C2: 5 punts, C1: 4 punts, B2: 3 punts, B1: 2 punts. 
Altres: C2: 2 punts, C1: 1 punt, B2: 0,5 punts. 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

5 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01561 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - Teoria de 
Jocs, Microeconomia I, Macroeconomia I 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Campus UAB 

Data de constitució 21/10/2024 

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01562 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - 
Macroeconomia III, Macroeconomia I, Estadística I 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Campus UAB 

Data de constitució 21/10/2024 

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01563 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - 
Econometria I, Estadística I, Matemàtiques II 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Campus UAB 

Data de constitució 21/10/2024 

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01564 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - 
Econometria I (anglès) Macroeconomia I (anglès), Teoria de Jocs 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Campus UAB 

Data de constitució 21/10/2024 

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01565 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - Estadística I 
(anglès), Econometria I (anglès), Macroeconomia III 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Campus UAB 

Data de constitució 21/10/2024 

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01566 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - Teoria de 
Jocs, Estadística I, Matemàtiques I 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Campus UAB 

Data de constitució 21/10/2024 

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01567 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - Teoria de 
Jocs, Estadística I, Matemàtiques II 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Campus UAB 

Data de constitució 21/10/2024 

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01568 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - 
Macroeconomia III, Matemàtiques II, Estadística I 

Campus UAB 

21/10/2024 

21 

  Mínimo Máximo 

Más de 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza  

25 25 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

10 25 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil de la plaza 

0,5 10 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

EN EL CASO DE NO TENER EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL PERFIL DE LA PLAZA, 
PERÒ SI AFIN 

    

Más de 5 años de experiencia laboral en 
perfil afín al de la plaza  

15 15 

Entre 1 y 5 años de experiencia laboral en 
el perfil afín de la plaza 

8 15 

Menos de 1 año de experiencia laboral en 
el perfil al de la plaza 

0,5 8 

Ninguna experiencia en el perfil de la 
plaza 

0 0 

 

1.b.1) Prácticas no curriculares realizadas (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Experiencia en prácticas no curriculares 
superior al año 

2 2 

Experiencia en prácticas no curriculares 
inferior al año 

1 2 

Ninguna experiencia en prácticas no 
curriculares 

0 0 

 
1.b.2) Cursos de especialización laboral realizados (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral realizados 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
realizado  

0 0 

 
1.b.3) Cursos de especialización laboral impartidos (máximo 2 puntos) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

2 2 

Entre 1 y 3 cursos de especialización 
laboral impartidos 

0,4 2 

Ningún curso de especialización laboral 
impartido  

0 0 

 
1.b.4) Participación activa en conferencias, jornadas técnicas, congresos 
profesionales (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.5) Informes y publicaciones realizadas en ámbito profesional (máximo 3 
puntos) 

  Mínimo Máximo 

Más de 3 publicaciones e informes 3 3 

De 1 a 3 publicaciones e informes 0,3 3 

Ninguna publicación ni informe 0 0 

 
1.b.6) Otros méritos (máximo 2 puntos) 

  Mínimo Máximo 

0,25 puntos por mérito     

+0,25 si el mérito es de especial 
relevancia 

    

 

2.a.1. Antiguitat com associat en la institució (anys) 15 punts 
2.a.1.1. Antiguitat com associat en el perfil docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

15 15 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

10 15 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 10 

 
2.a.1.2. Antiguitat com associat en la UAB relacionat amb el perfil docent 
de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

12 12 

d'1 a 5 anys com a associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça 

9 12 

Menys d'1 any com a associat a la UAB en 
el perfil docent de la plaça 

0 9 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 
2.1.1.3. Antiguitat com associat fora de la UAB relacionat amb el perfil 
docent de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 5 anys com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

10 10 

d'1 a 5 anys com a associat fora de la UAB 
en el perfil docent de la plaça 

8 10 

Menys d'1 any com a associat fora de la 
UAB en el perfil docent de la plaça 

0 8 

 
2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats amb el perfil de la plaça 15 punts 
2.a.2.1. Crèdits impartits en el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

15 15 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

13 15 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 13 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 12 

 
2.a.2.2. Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça 

  Mínimo Máximo 

Més de 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

12 12 

De 30 a 60 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

10 12 

De 5 a 30 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça 

9 10 

Menys de 5 crèdits impartits en el perfil 
de la plaça 

0 9 

 

2.b.1) Formación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Participación en más de 3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

3 3 

Participación en de 1 a3 actividades de 
formación docente (cursos, seminarios, 
proyectos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
formación docente 

0 0 

 
2.b.2) Innovación docente (máximo 3 puntos) 

  Mínimo Máximo 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Participación en más de 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

3 3 

Participación en de 1 a 3 actividades de 
innovación docente (cursos, conferencias, 
artículos) 

1 3 

Ninguna participación en actividades de 
innovación docente 

0 0 

 
2.b.3) Evaluación de la actuación docente (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 3 y 4 de 4. 
Alternativamente una valoración de B 

3 4 

Media de encuesta de evaluación 
docente entre 2 y 3 de 4. 
Alternativamente una valoriación de D 

2 3 

Media de encuesta de evaluación inferior 
a 2 de 4. 

0 2 

 

3.a) Nota grado (máximo 6 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Grado del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 6 

Grado relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 4 

 
3.b) Nota máster (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Máster del ámbito de conocimiento de la 
plaza (modulado por la nota del 
expediente académico) 

 4 

Máster  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza (modulado por 
la nota del expediente académico) 

 2 

 
3.c) Nota doctorado (máximo 4 puntos) 

  Mínimo Máximo 

Doctorado del ámbito de conocimiento 
de la plaza  

 4 

Doctorado  relacionado con el ámbito de 
conocimiento de la plaza  

 2 

 
 
 
3.d) Cursos especialización (máximo 1 punto) 

  Mínimo Máximo 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

Participación en más de 2 cursos de 
especialización 

2 2 

Participación en 1 curso de 
especialización 

1 1 

Ninguna participación en curso de 
especialización 

0 0 

 

Inglés 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 

 
Altres idiomes (Francés, Italià, Alemany) 

  Mínimo Máximo 

C2  5 

C1  4 

B2  3 

B1  2 
 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01569 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - Historia 
Econòmica mundial 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

5 punts per any (màxim 25 punts) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars superior a l’any (2 punts). 
Experiència en pràctiques no curriculars inferior a l’any (1 punt) - Cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits (0,4 per curs, màxim 2 punts - 
Participació activa en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals; (1 per ítem, màxim 4 punts) - Informes i publicacions en 
l’àmbit professional (1 punt per ítem, màxim 6 punts) - Altres que tinguin a 
veure amb el perfil de la plaça (màxim 1 punt) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat relacionat en el perfil docent de la plaça: Més de 
5 anys =8 punts; de 2 a 5 anys=4 punts; Menys de 2 =2 punts - Crèdits 
impartits en el perfil de la plaça: Més de 60 crèdits =22; De 18 a 60=15; 
Menys de 18= 9 - Crèdits impartits relacionats en el perfil de la plaça: Més 
de 60 crèdits =10; De 18 a 60=7; Menys de 18=5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent  (Màxim 4 punts): Cursos, seminaris, projectes (0,6 punts 
per activitat) - Innovació docent  (Màxim 2 punts): Cursos, conferències, 
articles (0,6 punts per activitat) - Avaluació en l’actuació docent (haver 
obtingut una puntuació per sobre de la mitjana del centre) (Màxim 4 
punts): 1 punt per any, amb un màxim de 6 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau (Màxim 6 punts): Grau en Economia, ADE e Història (6 punts) Altres 
graus (2 punts) - Màster (Màxim 4): Màster en Història Econòmica (4 punts) 
o Altres màsters (1,5 punts) - Doctorat (Màxim 4): Doctorat: tesi en història 
econòmica (4punts) o Tesis d’altres temàtiques (1 punt) - cursos 
d’especialització (Màxim 1 punt): Cursos d’especialització relacionats amb 
història econòmica (1 punt per curs) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Certificat d'anglès C2 (5 punts), C1 (4 punts) altres llengües (1 punt) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01570 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica - Historia 
Econòmica mundial 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

5 punts per any (màxim 25 punts) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars superior a l’any (2 punts). 
Experiència en pràctiques no curriculars inferior a l’any (1 punt) - Cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits (0,4 per curs, màxim 2 punts - 
Participació activa en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals; (1 per ítem, màxim 4 punts) - Informes i publicacions en 
l’àmbit professional (1 punt per ítem, màxim 6 punts) - Altres que tinguin a 
veure amb el perfil de la plaça (màxim 1 punt) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat relacionat en el perfil docent de la plaça: Més de 
5 anys =8 punts; de 2 a 5 anys=4 punts; Menys de 2 =2 punts - Crèdits 
impartits en el perfil de la plaça: Més de 60 crèdits =22; De 18 a 60=15; 
Menys de 18= 9 - Crèdits impartits relacionats en el perfil de la plaça: Més 
de 60 crèdits =10; De 18 a 60=7; Menys de 18=5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent  (Màxim 4 punts): Cursos, seminaris, projectes (0,6 punts 
per activitat) - Innovació docent  (Màxim 2 punts): Cursos, conferències, 
articles (0,6 punts per activitat) - Avaluació en l’actuació docent (haver 
obtingut una puntuació per sobre de la mitjana del centre) (Màxim 4 
punts): 1 punt per any, amb un màxim de 6 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau (Màxim 6 punts): Grau en Economia, ADE e Història (6 punts) Altres 
graus (2 punts) - Màster (Màxim 4): Màster en Història Econòmica (4 punts) 
o Altres màsters (1,5 punts) - Doctorat (Màxim 4): Doctorat: tesi en història 
econòmica (4punts) o Tesis d’altres temàtiques (1 punt) - cursos 
d’especialització (Màxim 1 punt): Cursos d’especialització relacionats amb 
història econòmica (1 punt per curs) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Certificat d'anglès C2 (5 punts), C1 (4 punts) altres llengües (1 punt) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00354 - Departament d'Enginyeria Química, Biològica i Ambiental - 
Fluidodinàmica Computacional 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 50 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00500 - Departament d'Infermeria - Bases ètiques i metodològiques 
de la infermeria. Cures en Infermeria a l'adult I. Evolució de les cures i el 
pensament en infermeria. Gestió de la Qualitat dels Serveis d'Infermeria. 
Metodologia Científica i Bioestadí 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01587 - Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics - 
Disseny de Circuit Digitals i Mixtes 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Experiència professional amb tasques en el perfil de la plaça (max 25): 15 
Punts pel primer any d'experiència professional en el perfil de la plaça (max 
15);2 Punts per any addicional d'experiència professional en el perfil de la 
plaça (max 10); Experiència professional amb tasques afins al perfil de la 
plaça (max 15): 7 Punts pel primer any d'experiència professional 
relacionada amb el perfil de la plaça (max 7); 1 Punts per any addicional 
d'experiència professional relacionada amb el perfil de la plaça (max 8) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1 Punt/any de pràctiques no curriculars relacionades amb el perfil de la 
plaça (max 1);1 punt per cada 30 hores de curs d'especialització impartits 
(max 2);1 punt per cada 100 hores de curs d'especialització realitzats (max 
2); 0,5 punts per cada participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals (max 3);0,5 punts per cada informe o 
publicació realitzats en l’àmbit professional (max 3); Altres mèrits en 
l’àmbit professional (max 4) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució (anys)(max 15): 3 Punts/any en 
llocs docents d’associat ocupats a la UAB relacionats amb el perfil de la 
plaça (max 12); 1 Punt/any en llocs docents d’associat ocupats fora de la 
UAB relacionats amb el perfil de la plaça (max 3); Dedicació docent 
realitzada (crèdits impartits)(max 15); 1 punt/5 crèdits docència 
universitària oficial impartida en el perfil de la plaça (max 10); 1 punt/10 
crèdits docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça (max 5) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

1 Punts per cada 50 hores de formació universitària rebuda (no 
contemplada en altres punts)(max 2,5);5 punts per cada projecte 
d'innovació docent en el que hagi participat (max 5); 0,5 Punts per 
semestre docent enquestat positivament (max 2,5) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

6 punts per títol de grau relacionat amb el perfil de la plaça (max 6); 3 
punts per títol de grau relacionat en l'àmbit TIC (diferent de l'anterior); 4 
punts per títol de màster o d'enginyeria/llicenciatura de 5 anys en l'àmbit 
del perfil de la plaça (max 4); 4 punts per títol de doctor en l'àmbit del 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

perfil de la plaça (max 4);1 punt per cursos d'especialització en l'àmbit del 
perfil de la plaça (max 1) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement acreditat d'anglès: nivell C1 o superior: 5 punts, B2: 3 punts, 
B1: 2 punts (max 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01588 - Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics - 
Acceleració de la Computació en IA 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Comissió executiva 

Data de constitució 09/09/2024 

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Experiència professional amb tasques en el perfil de la plaça (max 25): 15 
Punts pel primer any d'experiència professional en el perfil de la plaça (max 
15);2 Punts per any addicional d'experiència professional en el perfil de la 
plaça (max 10); Experiència professional amb tasques afins al perfil de la 
plaça (max 15): 7 Punts pel primer any d'experiència professional 
relacionada amb el perfil de la plaça (max 7); 1 Punts per any addicional 
d'experiència professional relacionada amb el perfil de la plaça (max 8) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1 Punt/any de pràctiques no curriculars relacionades amb el perfil de la 
plaça (max 1);1 punt per cada 30 hores de curs d'especialització impartits 
(max 2);1 punt per cada 100 hores de curs d'especialització realitzats (max 
2); 0,5 punts per cada participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals (max 3);0,5 punts per cada informe o 
publicació realitzats en l’àmbit professional (max 3); Altres mèrits en 
l’àmbit professional (max 4) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució (anys)(max 15): 3 Punts/any en 
llocs docents d’associat ocupats a la UAB relacionats amb el perfil de la 
plaça (max 12); 1 Punt/any en llocs docents d’associat ocupats fora de la 
UAB relacionats amb el perfil de la plaça (max 3); Dedicació docent 
realitzada (crèdits impartits)(max 15); 1 punt/5 crèdits docència 
universitària oficial impartida en el perfil de la plaça (max 10); 1 punt/10 
crèdits docència universitària oficial impartida relacionada amb el perfil de 
la plaça (max 5) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

1 Punts per cada 50 hores de formació universitària rebuda (no 
contemplada en altres punts)(max 2,5);5 punts per cada projecte 
d'innovació docent en el que hagi participat (max 5); 0,5 Punts per 
semestre docent enquestat positivament (max 2,5) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

6 punts per títol de grau relacionat amb el perfil de la plaça (max 6); 3 
punts per títol de grau relacionat en l'àmbit TIC (diferent de l'anterior); 4 
punts per títol de màster o d'enginyeria/llicenciatura de 5 anys en l'àmbit 
del perfil de la plaça (max 4); 4 punts per títol de doctor en l'àmbit del 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

perfil de la plaça (max 4);1 punt per cursos d'especialització en l'àmbit del 
perfil de la plaça (max 1) 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement acreditat d'anglès: nivell C1 o superior: 5 punts, B2: 3 punts, 
B1: 2 punts (max 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS01558 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i de les 
Ciències Socials - Màster de secundària. Especialitat Didàctica de les 
Ciències Socials: Pràctiques i TFM 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

10 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 20 i 25 / 
Entre 6 i 9 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 12 i 18 / 
Entre 2 i 5 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 4 i 10 / 
Menys de 2 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 2 i 4 / 
Sense experiència laboral en el perfil de la plaça, 0 / 10 o més anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 10 i 12,5 / Entre 6 i 9 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 6 i 9 / Entre 2 i 5 anys 
d'experiència laboral en perfil afí a la plaça, entre 2 i 5 / Menys de 2 anys 
d'experiència laboral en el perfil afí a la plaça, entre 1 i 2 / Sense 
experiència laboral en el perfil afí a la plaça, 0 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any (0,75) o superior (1), 
entre 0,75 i 1 / Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 mesos 
(0,25) fins a 9 mesos (0,5), entre 0,25 i 0,5 / Sense experiència en 
pràctiques no curriculars, 0 / Més de 10 cursos d'especialització laboral 
realitzats, 5 / Entre  5 i 9 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 
2,5 i 4,5 / Entre  1 i 4 cursos d'especialització laboral realitzats, entre 0,5 i 2 
/ Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 /  Més de 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 4 / 5 cursos d'especialització laboral  
impartits, 3,75 / 4 cursos d'especialització laboral  impartits, 3 / 3 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 2,25 / 2 cursos d'especialització laboral  
impartits, 1,5 / 1 curs d'especialització laboral  impartit, 0,75 / Cap curs 
d'especialització laboral  impartit, 0 / Participació en 4 o més actes, 2 / 
Participació en 3 actes, 1,5 / Participació en 2 actes, 1 / Participació en 1 
acte, 0,5 / Cap participació, 0 / 4 o més publicacions, informes, materials 
docents o altra document equiparable, 1 / 3 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, 0,75 / 2 publicacions, 
informes, materials docents o altra document equiparable, 0,5 / 1 
publicació, informe, materials docents o altra document equiparable, 0,25 / 
Cap publicació, 0 / Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs), entre 0 i 2 / Premis o reconeixement per a la tasca docent (1 punt per 
premi o reconeixement), entre 0 i 2 / Participació i/o gestió de projectes 
ERASMUS al centre (1 punt participació, 2 punts gestió), entre 0 i 2 / 
Colaboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per any/programa), entre 
0 i 2 / Altres mèrits no puntuats anteriorment però relacionats amb el perfil 
de la plaça, entre 0 i 2 / Cap mèrit extra, 0 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 

Més de 10 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 20 / 
De 5 a 9 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, entre 
10 i 18 / d'1 a 4 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 
entre 2 i 8 / Menys d'1 any com a associat a la UAB en el perfil docent de la 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

30 plaça, 1 / Cap experiència com a associat en el perfil docent de la plaça, 0 / 
Més de 10 anys com a associat impartint docència relacionada amb el perfil 
de la plaça , 10 / De 5 a 9 anys com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça , entre 5 i 9 / d'1 a 4 anys com a 
associat impartint docència relacionada amb el perfil de la plaça, entre 1 i 4 
/ Menys d'1 any com a associat impartint docència  relacionada amb el 
perfil de la plaça, 0,5 / Cap experiència com a associat impartint docència 
relacionada amb el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits impartits en el 
perfil de la plaça, entre 9,8 i 10 / De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de 
la plaça, entre 4,8 i 9,6 / De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la plaça, 
entre 2,4 i 4,6 / Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la plaça, entre 
0,2 i 2,3 / Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits 
impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 4,9 i 5 / De 24 a 48 
crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 2,4 i 4,8 / De 12 
a 23 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 1,2 i 2,3 / 
Menys de 12 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 
0,1 i 1,1 / Cap crèdit impartit  relacionat amb el perfil de la plaça, 0 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, seminaris, projectos, 
grups de treball, etc.) 0,5 per activitat, entre 0,5 i 2 / Impartició d'una 
activitat de formació docent (cursos, seminaris, projectos, grups de treball, 
etc.) 1 per activitat, entre 1 i 2 / Sense participació en activitats de formació 
docent, 0 / Participació en projectes d'innovació docent (2 punts per 
projecte i 3 per ser IP), entre 0 i 5 / Publicacions d'innovació docent (2 
punts per publicació autor únic; 1 punt per publicació en coautoria), entre 
0 i 5 / Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent 
(assistència 0,5 punt; ponència 1 punt), entre 0 i 5 / Sense participació en 
activitats d'innovació docent, 0 / Majoria d'enquestes d'avaluació docent 
superiors a 3,5 sobre 4 (o equivalent). Alternativament, valoració A, 3 / 
Majoria de les enquestes d'avaluació docent entre 3 i 3,4 sobre 4 (o 
equivalent). Alternativament, valoració B, entre 1,5 i 2 / Majoria de les 
enquestes d'avaluació docent entre 2 i 2,9 sobre 4 (o equivalent). 
Alternativament, valoració C, entre 0,5 i 1 / Majoria de les enquestes 
inferiors a 2 sobre 4 (o equivalent), entre 0,2 i 0,5 / Sense enquestes, 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en el perfil de la plaça, entre 0 i 
6 / Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil de la plaça, entre 
0 i 3 / Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació amb el perfil de la 
plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Màster oficial en el perfil de la 
plaça o en l'àrea de coneixement, entre 0 i 2 / Màster oficial afí al perfil de 
la plaça o l'àrea de coneixement, entre 0 i 1 / Màster o postgrau no 
relacionat amb el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / 
Doctorat en l'àmbit de coneixement de la plaça, entre 0 i 4 / Doctorat en 
l'àmbit de les didàctiques específiques, entre 0 i 2 / Doctorat en un àmbit 
de coneixement afí al de la plaça, entre 0 i 1 / Doctorat no relacionat amb 
el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Participació en més 
de 2 cursos d'especialització, 1 / Participació en 1 o 2 cursos 
d'especialització, entre 0,5 i 0,75 / Sense participació en un curs 
d'especialització, 0 

Coneixement 
d'idiomes 

Coneixement d'idiomes (acreditat), més enllà del que siguin un requisit per 
al perfil de la plaça. Per a cada llengua C2, entre 0 i 5 / Per a cada llengua 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

5 C1, entre 0 i 4 / Per a cada llengua B2, entre 0 i 3 / Per a cada llengua B1, 
entre 0 i 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00941 - Departament de Psicologia Social - Influència Social i Grups. 
La dimensió Social de la Persona 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 20 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals relacionades amb el perfil de la plaça, màxim 25 punts 
(10 punts per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Cursos d'especialització laboral realitzats, màxim 3 punts (1 punt per curs) 
Cursos d'especialització laboral impartits, màxim 2 punts (1 punt per curs) 
Participació activa en conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals, màxim 3 punts (1 per activitat) 
Informes i publicacions realitzats a l’àmbit professional que tinguin a veure 
amb el perfil docent de la plaça, màxim 2 punts (1 punt per 
informe/publicació) 
Altres activitats relacionades amb la professió (1 per activitat, màxim 5 
punts) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en la institució, 3 punts per any, fins un màxim de 
9 
Antiguitat com a associat fora de la UAB, en el perfil de la plaça, 3 punt per 
any, fins un màxim de 6 
Crèdits impartits en el perfil de la plaça (5 punts cada 3 crèdits, fins un 
màxim de 10) 
Crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça (1 punt cada crèdit, 
màxim 5 punts) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Cursos de formació docent universitària rebut, màxim 2 punts (1 punts per 
curs) 
Cursos de formació docent universitària impartits, màxim 1 punt (1 punt 
per curs) 
Projectes d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per projecte) 
Publicacions d’innovació docent, màxim 1 punt (1 punt per publicació) 
Avaluació de l’actuació docent: resultats de les enquestes (en una escala de 
1 a 5, més de 4 = 2 punts, entre 2 i 4 = 1 punt; menys de 2 = 0 punts) 
Assistència i participació en congressos/jornades d’innovació docent, 
màxim, 3 punts (1 punt per jornada) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 

Grau: màxim 6 punts: Grau/llicenciatura en Psicologia 6 punts, 
Grau/llicenciatura en ciències socials 5 punts 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

15 Màster: màxim 4 punts: Màster en el perfil de la plaça: 4, Màster en 
ciències Socials: 2 punts 
Doctorat: màxim 4 punts: Doctorat en el perfil de la plaça: 4, Doctorat en 
curs en el perfil de la plaça: 2 punt, Doctorat en ciències Socials: 3 punts 
Cursos d’especialització: màxim 1 punt: Cursos d’especialització en el perfil 
de la plaça: 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès B1, 5 punts 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00388 - Departament de Dret Privat - Societats personalistes i de 
capital de "Dret mercantil I" (Dret), Documentació jurídica mercantil 
(Màster oficial en Dret empresarial) 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Fins a un punt per any 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Fins a un punt per activitat 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

0,5 punts per any + 0,2 punts per crèdit 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Fins a 5 punts, per avaluació docent. Fins a 0,5 punts por activitat de 
formació o innovació docent, fins a un màxim de 5 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: màxim 6 punts. Màster: màxim 4 punts. Doctorat: màxim 4 punts. 
Cursos d'especialització: màxim 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Fins a 2 punts per idiomaFins a 2 punts per idioma 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat indefinit – 2024/D/LD/CC/36 

 

Plaça AAS00281 - Departament de Teories de l'Educació i Pedagogia Social - 
Educació i contextos educatius (GEPAnglès), TFG Grau Educació Primària 
Anglès 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Més de 10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 25 / Entre 6 i 
10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 23 / Entre 2 i 5 anys 
d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 20 / Entre 1 i 2 anys 
d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 15 / Menys de 1 any 
d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 0 / Més de 10 anys 
d'experiència laboral relacionada amb el perfil de la plaça, 12 / Entre 6 i 10 
anys d'experiència laboral relacionada amb el perfil de la plaça, 9 / Entre 2 i 
5 anys d'experiència laboral relacionada amb el perfil de la plaça, 6 / Entre 
1 i 2 anys d'experiència laboral relacionada amb el perfil de la plaça, 4 / 
Menys de 1 any d'experiència laboral relacionada amb el perfil de la plaça, 
0 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars (1 punt per any), 3 / Cursos 
d'especialització laboral realitzats (0,5 punts per curs), 2 / Cursos 
d'especialització laboral impartits (1 punt per curs), 4 / Participació activa 
en esdeveniments com conferències, jornades tècniques, congressos 
professionals, informes i publicacions (0,5 punts per esdeveniment), 4 / 
Altres mèrits no puntuats anteriorment però relacionats amb el perfil de la 
plaça (premis, reconeixements, etc.), 2 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Més de 10 anys com associat a la UAB en el perfil docent de la plaça amb 6 
o més crèdits per any, 30 / Entre 6 i 10 anys com associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça amb 6 o més crèdits per any, 28 / Entre 2 i 5 anys 
com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça amb 6 o més crèdits 
per any, 25 / Entre 1 i 2 anys com associat a la UAB en el perfil docent de la 
plaça amb 6 o més crèdits per any, 20 / Més de 10 anys com associat a la 
UAB en un perfil docent relacionat amb la plaça amb 6 o més crèdits per 
any, 18 / Entre 6 i 10 anys com associat a la UAB en un perfil docent 
relacionat amb la plaça amb 6 o més crèdits per any, 16 / Entre 2 i 5 anys 
com a associat a la UAB en un perfil docent relacionat amb la plaça amb 6 o 
més crèdits per any, 14 / Entre 1 i 2 anys com associat a la UAB en un perfil 
docent relacionat amb la plaça amb 6 o més crèdits per any, 12 / Més de 10 
anys com a docent en altres institucions amb docència relacionada amb la 
plaça amb 12 o més crèdits per any, 9 / Entre 6 i 10 anys com a docent en 
altres institucions amb docència relacionada amb la plaça amb 12 o més 
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crèdits per any, 6 / Entre 1 i 5 anys com a docent en altres institucions amb 
docència relacionada amb la plaça amb 12 o més crèdits per any, 3 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent (0,5 punts per curs), 3 / Participació en projectes 
d'innovació docent (1 punt per projecte), 2 / Majoria d'enquestes 
d'avaluació docent >3 sobre 4 (o equivalent), 5 / Majoria d'enquestes 
d'avaluació docent entre 2,5 i 3 sobre 4 (o equivalent), 3 / Majoria 
d'enquestes d'avaluació docent entre 2 i 2,5 sobre 4 (o equivalent), 1 / 
Majoria d'enquestes d'avaluació docent >2 sobre 4 (o equivalent), 0 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau en Pedagogia i/o Educació Social (modulat per la nota de l'expedient 
acadèmic), 6 / Grau en Educació Primària o Educació Infantil (modulat per 
la nota de l'expedient acadèmic), 4 / Màster en Educació (modulat per la 
nota de l'expedient acadèmic), 4 / Màster afí a l'àmbit educatiu (modulat 
per la nota de l'expedient acadèmic), 2 / Doctorat en Educació, 4 / Cursos 
d'especialització universitària en l'àmbit educatiu, mínim 30 hores (0,5 per 
curs), 1 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Coneixement acreditat d'idiomes, més enllà del català i el castellà. Anglès 
C1/C2, 5 / Anglès B2, 3 / Anglès B1, 2 / Altres idiomes C2, 3 / Altres idiomes 
C1, 2 / Altres idiomes B2, 1 
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Plaça I24A0021 - Departament de Filologia Catalana - Processament sintàctic de 
l’el·lipsi en gramàtica generativa 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 60 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Antiguitat en l’experiència professional, relacionada amb el perfil de la 
plaça: 10 punts - Qualitat de l’experiència professional, relacionada amb el 
perfil de la plaça: 15 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Publicacions relacionades amb el perfil de la plaça: 10 punts - Congressos, 
jornades i cursos relacionats amb el perfil de la plaça: 5 punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Antiguitat com a associat en el perfil de la plaça, ponderada en crèdits 
impartits: 150 o més (30 pts) / 149-100 (25 pts) / 99-50 (20 pts) / 49 o 
menys (10 pts) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Qualitat de la docència (formació, innovació i avaluació): 10 punts 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau / llicenciatura: 6 punts - Màster: 4 punts - Doctorat: 4 punts - Cursos 
d’especialització: 1 punt 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

Anglès parlat i escrit: 2 punts - Japonès parlat i escrit: 3 punts 
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Plaça AAS01589 - Departament de Sociologia - Teoria Sociològica Macro 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d'idiomes 
5 

 

 
 


