
 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00027 - Departament d'Arquitectura de Computadors i Sistemes 
Operatius 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 35 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00088 - Departament de Ciències de la Computació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00996 - Departament de Ciències de la Computació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01111 - Departament de Ciències de la Computació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01112 - Departament de Ciències de la Computació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01113 - Departament de Ciències de la Computació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01114 - Departament de Ciències de la Computació 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00262 - Departament de Ciències Morfològiques 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Unitat d'Anatomia i Embriologia Humana 

Data de constitució 28/05/2024 

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Exercici de la pràctica clínica en l'àmbit del perfil de la plaça (2,5 punts 
/ any d'exercici)  -  Exercici de la pràctica clínica en altres especialitats 
(1 punt / any d'exercici) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Publicacions en revistes indexades en l'àmbit del perfil de la plaça (1 
punt / article)  -  Publicacions indexades en altres àmbits de les 
ciències mèdiques (0,5 punts articles)  -  Altres publicacions 
relacionades amb el perfil de la plaça (0,5 punts / publicació)  -  Altres 
publicacions en altres àmbits de les ciències mèdiques (0,25 punts / 
publicació)  -  Cursos d'especialització laboral impartits en l'àmbit del 
perfil de la plaça   -  Assistència a cursos d'especialització laboral en 
l'àmbit del perfil de la plaça (0,25 punt /curs)  -  Comunicacions orals a 
congressos en l'àmbit del perfil de la plaça (0,25 punts / comunicació)  
-  Pòsters a congressos en l'àmbit del perfil de la plaça (0,1 punts / 
comunicació) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Publicacions en revistes indexades en l'àmbit del perfil de la plaça (1 
punt / article) - Publicacions indexades en altres àmbits de les ciències 
mèdiques (0,5 punts articles)  - Altres publicacions relacionades amb el 
perfil de la plaça (0,5 punts / publicació)  - Altres publicacions en altres 
àmbits de les ciències mèdiques (0,25 punts / publicació) - Cursos 
d'especialització laboral impartits en l'àmbit del perfil de la plaça  - 
Assistència a cursos d'especialització laboral en l'àmbit del perfil de la 
plaça (0,25 punt /curs)  -  Comunicacions orals a congressos en l'àmbit 
del perfil de la plaça (0,25 punts / comunicació)  -  Pòsters a 
congressos en l'àmbit del perfil de la plaça (0,1 punts / comunicació) 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Cursos de formació docent (2,5 punts / curs)  -  Projectes d'innovació 
docent (10 punts / projecte)  - Avaluacions docents superiors a la 
mitjana de la UAB (2,5 punts / curs avaluat) 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau (màxim 6 punts): Llicenciatura o graduat en medicina (6 punts) / 
Altres titulacions de llicenciatura o grau en l'àmbit de les ciències de la 
salut (2 punts)  -  Màster (màxim 4 punts): Màster o especialitat 
mèdica en l'àmbit del perfil de la plaça (4 punts) / Màsters o 
especialitats en altres àmbits de les ciències mèdiques (2 punts)  -  
Doctorat  (màxim 4 punts): Doctorat en l'àmbit del perfil de la plaça (4 
punts) / Doctorat en altres àmbits de les ciències mèdiques (2 punts)  -  
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Cursos de formació (màxim 1 punt): Cursos de formació en l'àmbit del 
perfil de la plaça (0,25 punts / curs) / Cursos de formació en altres 
àmbits de les ciències mèdiques (0,1 punts / curs) 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Certificat C2 anglès (Proficiency) 5 punts - Certificat C1 anglès 
(Advanced) 2,5 punts -  Certificat B2 anglès (First) 1 punt  - Autor de 
correspondència en publicacions indexades en llengua anglesa (2 
punts per publicació) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00159 - Departament de Didàctica de la Llengua i la Literatura i 
de les Ciències Socials 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 10/06/2024 

Nota mínima 40 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

5 o més anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 20 i 25 
/ Entre 3 i 4 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, entre 12 
i 18 / Entre 1 i 2 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 
entre 4 i 10 / Menys d?1 any d'e 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars d'un any (0,75) o superior (1), 
entre 0,75 i 1 / Experiència en pràctiques no curriculars menys de 6 
mesos (0,25) fins a 9 mesos (0,5), entre 0,25 i 0,5 / Sense experiència 
en pràctiques no curriculars, 0 / Més de 10 cursos d'especialització 
laboral realitzats, 5 / Entre  5 i 9 cursos d'especialització laboral 
realitzats, entre 2,5 i 4,5 / Entre  1 i 4 cursos d'especialització laboral 
realitzats, entre 0,5 i 2 / Cap curs d'especialització laboral realitzat, 0 /  
Més de 5 cursos d'especialització laboral  impartits, 4 / 5 cursos 
d'especialització laboral  impartits, 3,75 / 4 cursos d'especialització 
laboral  impartits, 3 / 3 cursos d'especialització laboral  impartits, 2,25 
/ 2 cursos d'especialització laboral  impartits, 1,5 / 1 curs 
d'especialització laboral  impartit, 0,75 / Cap curs d'especialització 
laboral  impartit, 0 / Participació en 4 o més actes, 2 / Participació en 3 
actes, 1,5 / Participació en 2 actes, 1 / Participació en 1 acte, 0,5 / Cap 
participació, 0 / 4 o més publicacions, informes, materials docents o 
altra document equiparable, 1 / 3 publicacions, informes, materials 
docents o altra document equiparable, 0,75 / 2 publicacions, informes, 
materials docents o altra document equiparable, 0,5 / 1 publicació, 
informe, materials docents o altra document equiparable, 0,25 / Cap 
publicació, 0 / Tasques de mentoria en el centre educatiu (1 punt per 
curs), entre 0 i 2 / Premis o reconeixement per a la tasca docent (1 
punt per premi o reconeixement), entre 0 i 2 / Participació i/o gestió 
de projectes ERASMUS al centre (1 punt participació, 2 punts gestió), 
entre 0 i 2 / Colaboració o redacció de plans d'estudi (1 punt per 
any/programa), entre 0 i 2 / Altres mèrits no puntuats anteriorment 
però relacionats amb el perfil de la plaça, entre 0 i 2 / Cap mèrit extra, 
0 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Més de 5 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça, 
20 / De 2 a 5 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la 
plaça, entre 10 i 18 / d'1 a 2 anys com a associat a la UAB en el perfil 
docent de la plaça, entre 2 i 8 / Menys d'1 any com a associat a la UAB 
en el perfil docent de la plaça, 1 / Cap experiència com a associat en el 
perfil docent de la plaça, 0 / Més de 5 anys com a associat impartint 
docència relacionada amb el perfil de la plaça , 10 / De 2 a 5 anys com 
a associat impartint docència relacionada amb el perfil de la plaça , 
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entre 5 i 9 / d'1 a 2 anys com a associat impartint docència relacionada 
amb el perfil de la plaça, entre 1 i 4 / Menys d'1 any com a associat 
impartint docència relacionada amb el perfil de la plaça, 0,5 / Cap 
experiència com a associat impartint docència relacionada amb el 
perfil de la plaça, 0 / Més de 48 crèdits impartits en el perfil de la 
plaça, entre 9,8 i 10 / De 24 a 48 crèdits impartits en el perfil de la 
plaça, entre 4,8 i 9,6 / De 12 a 23 crèdits impartits en el perfil de la 
plaça, entre 2,4 i 4,6 / Menys de 12 crèdits impartits en el perfil de la 
plaça, entre 0,2 i 2,3 / Cap crèdit impartit en el perfil de la plaça, 0 / 
Més de 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la plaça, entre 
4,9 i 5 / De 24 a 48 crèdits impartits relacionats amb el perfil de la 
plaça, entre 2,4 i 4,8 / De 12 a 23 crèdits impartits relacionats amb el 
perfil de la plaça, entre 1,2 i 2,3 / Menys de 12 crèdits impartits 
relacionats amb el perfil de la plaça, entre 0,1 i 1,1 / Cap crèdit 
impartit relacionat amb el perfil de la plaça, 0 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Participació en activitats de formació docent (cursos, seminaris, 
projectos, grups de treball, etc.) 0,5 per activitat, entre 0,5 i 2 / 
Impartició d'una activitat de formació docent (cursos, seminaris, 
projectos, grups de treball, etc.) 1 per activitat, e 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura en el perfil de la plaça, 
entre 0 i 6 / Diplomatura/Grau de mestre/Llicenciatura afí al perfil de 
la plaça, entre 0 i 3 / Diplomatura/Grau/Llicenciatura sense relació 
amb el perfil de la plaça ni amb l'àrea de coneixement, 0 / Màster 
oficial en el perfil de la plaça o en l'àrea de coneixement, entre 0 i 2 / 
Màster oficial afí al perfil de la plaça o l'àrea de coneixement, entre 0 i 
1 / Màster o postgrau no relacionat amb el perfil de la plaça ni amb 
l'àrea de coneixement, 0 / Doctorat en l'àmbit de coneixement de la 
plaça, entre 0 i 4 / Doctorat en l'àmbit de les didàctiques específiques, 
entre 0 i 2 / Doctorat en un àmbit de coneixement afí al de la plaça, 
entre 0 i 1 / Doctorat no relacionat amb el perfil de la plaça ni amb 
l'àrea de coneixement, 0 / Participació en més de 2 cursos 
d'especialització, 1 / Participació en 1 o 2 cursos d'especialització, 
entre 0,5 i 0,75 / Sense participació en un curs d'especialització, 0 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Coneixement d'idiomes (acreditat), més enllà del que siguin un 
requisit per al perfil de la plaça. Per a cada llengua C2, entre 0 i 5 / Per 
a cada llengua C1, entre 0 i 4 / Per a cada llengua B2, entre 0 i 3 / Per a 
cada llengua B1, entre 0 i 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01098 - Departament de Farmacologia, de Terapèutica i de 
Toxicologia 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Unitat de Farmacologia - Facultat de Medicina 

Data de constitució 28/05/2024 

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

1- Màxim de 25 punts per a les funcions laborals desenvolupades en 
els llocs de treball ocupats, relacionats amb el perfil de la plaça. - Més 
de 5 anys: de 25 punts - Entre 2 i 5 anys: de 20 punts - 1 any: 15 punts 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

2- Màxim de 15 punts: Pràctiques no curriculars realitzades (3 o mes: 5 
punts) / Participació activa en conferències / Informes o publicacions 
realitzats a l'àmbit professional que tinguin a veure amb el perfil 
docent de la plaça (5 punts a partir de 4 com a primer o últim autor, 4 
punts a partir de 3 com a primer o últim autor). Ponències, jornades 
tècniques, congressos professionals (4 punts a partir de 4 activitats en 
els últims 6 anys) / Altres (màxim 1 punt) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

1- 30 punts per antiguitat com a associat en la institució ponderada 
per la dedicació docent realitzada (crèdits/anys)  -  Màxim de 15 punts 
per l'antiguitat com a associat 5 anys o mes com a associat a la UAB en 
el perfil de la plaça: 15 punts De 3 a 4 anys: 14 punts De 1 a 2 anys: 12 
punts 5 anys o més com a associat a la UAB relacionat amb el perfil de 
la plaça: 10 punts de 3 a 4 anys: 9 punts de 1 a 2 anys: 7 punts 5 anys o 
més com a associat en o relacionat amb el perfil fora de la UAB: 5 
punts de 3 a 4 anys: 4 punts de 1 a 2 anys: 2 punts - Màxim de 15 
punts pels crèdits impartits Entre 5 o mes crèdits impartits en el perfil 
de la plaça: 15 punts Entre 3 o 4 crèdits impartits en el perfil de la 
plaça: 10 punts Entre 1 i 2 crèdits impartits en el perfil de la plaça: 2 
punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

2- 10 punts: formació docent (més de 10h de cursos de formació 
docent universitària: 4 punts, de 5 a 10h 2 punts), experiència en 
innovació docent (participació en un projecte o altra activitat 
d'innovació docent: 3 punts) i/o avaluació de l'actuació doce 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau en veterinària, medicina, farmàcia, infermeria o en l'àmbit de les 
biociències: 6 punts Màster en ciències experimentals o de la salut: 4 
punts Doctorat en ciències experimentals: 4 punts Cursos 
d'especialització: 1 punt 
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Coneixement 
d?idiomes 
5 

Anglès C1, TOEFL > 100, o títol equivalent (o superior): 5 punts / B2: 4 
punts / B1: 3 punts Alternativament: - demostrar haver impartir 
classes o ponències en anglès: 6 o mes ponències o classes en anglès: 
4 punts / entre 1 i 5 ponències: 2 punts - demos 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01348 - Departament de Sociologia 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 31/05/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

1a Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (25 punts) . EN EL CAS DE TENIR 
EXPERIÈNCIA LABORAL RELACIONADA AMB EL PERFIL DE LA PLAÇA: 
Més de 10 anys d'experiència laboral en el perfil de la 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

1.b.1) Pràctiques no curriculars realitzades (màxim 2 punts): 
Experiència en pràctiques no curriculars superiors a l'any (2) 
/Experiència en pràctiques no curriculars inferior a l'any (1) / 1.b.2) 
Cursos d'especialització laboral realitzats (màxim 3 punts): Més de 5 
cursos (3) / Entre 1 i 5 cursos (2) / 1.b.3) Cursos d'especialització 
laboral impartits (màxim 2 punts): Més de 5 cursos (2) / Entre 1 i 5 
cursos (1). / 1.b.4) Participació activa en conferències, jornades 
tècniques, congressos professionals (màxim 3 punts): Participació en 
més de 10 esdeveniments(3) / Participació entre 6 i 10 
esdeveniments(2) / Participació entre 1 i 5 esdeveniments(1) / 1.b.5) 
Informes i publicacions realitzades en l'àmbit professional (màxim 3 
punts): Més de 10 publicacions i informes(3) / De 5 a 10 publicacions i 
informes(2) / D' 1 a 5 publicacions i informes(1) / 1.b.6) Altres mèrits 
(màxim 2 punts): 0,25 punts por mèrit(0,25) / 0,5 punts addicionals si 
el mèrit és d'especial rellevància(0,5) 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2. Experiència professional relacionada amb el perfil de la plaça ( 40 
punts) :: 2.a) Antiguitat com associat ponderat per dedicació docent 
realitzada (crèdits/anys) (30 punts) 2.a.1. Antiguitat com a associat en 
la institució (anys): 2.a.1.1. Antiguitat coma associat a la UAB en el 
perfil docent de la plaça : Més de 10 anys (15) / De 5 a 10 anys (15) / 
d'1 a 5 anys (13) / Menys d'1 any (10). 2.a.1.2. Antiguitat com a 
associat en la UAB relacionat amb el perfil docent de la plaça: Més de 
10 anys (9) / De 5 a 10 anys (9) / d'1 a 5 anys (8) / Menys d'1 any (6). 
2.1.1.3Antiguitat com a associat fora de la UAB en o relacionat amb el 
perfil docent de la plaça: Més de 10 (5) / De 5 a 10 anys (5) / d'1 a 5 
anys (3) / Menys d'1 any (1). 2.a.2. Crèdits impartits en o relacionats 
amb el perfil de la plaça: 2.a.2.1.Crèdits impartits en el perfil de la 
plaça: Més de 120 crèdits (15) / De 60 a 120 crèdits (15) / De 30 a 60 
crèdits (14) / De 10 a 30 crèdits (13) / De 5 a 10 crèdits (12) / Menys 
de 5 crèdits (10). 2.a.2.2.Crèdits impartits relacionats amb el perfil de 
la plaça: Més de 120 crèdits (10) / De 60 a 120 crèdits (10) / De 30 a 60 
crèdits (8) / De 10 a 30 crèdits (6) / De 5 a 10 (4) / Menys de 5 crèdits 
(1). 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 

2.b) Activitats. 2.b.1) Formació docent (màxim 3 punts): Participació 
en més de 5 activitats de formació docent (cursos, seminaris, 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

innovació docent i 
avaluació docent 
10 

projectes) (3) / Participació entre 1 i 5 activitats de formació docent 
(cursos, seminaris, projectes) (3) / 2.b.2) Innovac 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

3.a) Nota grau (màxim 6 punts): Grau de l'àmbit de coneixement de la 
plaça (modulat per la nota de l'expedient acadèmic) (6) / Grau 
relacionat amb l'àmbit de coneixement de la plaça (modulat per la 
nota de l'expedient acadèmic) (4). 3.b) Nota màster (màxim 4 punts): 
Màster de l'àmbit de coneixement de la plaça (modulat per la nota de 
l'expedient acadèmic) (4) / Màster relacionat amb l'àmbit de 
coneixement de la plaça (modulat per la nota de l'expedient 
acadèmic) (2).3.c) Nota doctorat (màxim 4 punts): Doctorat de l'àmbit 
de coneixement de la plaça (1) / Doctorat relacionat amb l'àmbit de 
coneixement de la plaça (0,7). 3.d) Cursos especialització (màxim 1 
punt): Participació en més de 2 cursos d'especialització (2)/ 
Participació en 1 curs d'especialització (1). 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Anglès: C2 (5) / C1 (4) / B2 (3) / B1 (2). Francès o altres: C2 (4) / C1 (3) 
/ B2 (2) / B1 (1). 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01517 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de 
Sistemes 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 12/06/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, 
máx: 24 / <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys 
mín: 12,5, máx: 12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 
6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 
--- Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos 
mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa 
en conferències, jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 
4 / 1 a 7 events mín: 0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 
ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: 
>3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys 
mín: 8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil 
docent relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / 
<1 any mín: 4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o 
relacionat:>2 anys mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any 
mín: 1, máx: 1 --- Crèdits impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 
15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 
10 --- Crèdits impartits relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits 
mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, 
máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, 
máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats 
mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, 
máx: 0 --- Avaluació docent: Mitjana> 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / 
relacionat amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- 
Màster: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / 
relacionat amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- 
Doctorat: en l'àmbit mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

máx: 2 --- Cursos especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos 
mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01518 - Departament de Telecomunicació i Enginyeria de 
Sistemes 

Lloc de constitució 
de la comissió 

QC-1013 

Data de constitució 12/06/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

En el perfil de la plaça: >2 anys mín: 25, máx: 25 / 1-2 anys mín: 12, 
máx: 24 / <1 any mín: 0, máx: 12 --- En perfil afí a la plaça: >2 anys 
mín: 12,5, máx: 12,5 / 1 a 2 anys mín: 6, máx: 12 / <1 any mín: 0, máx: 
6 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars: >1 any mín: 2, máx: 2 / <1 any mín: 0, máx: 2 
--- Curs especialització realitzats: >3 cursos mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 
cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Curs especialització impartits: >3 cursos 
mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 cursos mín: 0,5, máx: 1,5 --- Participació activa 
en conferències, jornades tècniques, congressos>7 events mín: 4, máx: 
4 / 1 a 7 events mín: 0,5, máx: 3,5 --- Informacions i publicacions: >5 
ítems mín: 3, máx: 3 / 1 a 5 ítems mín: 0,5, máx: 2,5 --- Altres mèrits: 
>3 mèrits mín: 2, máx: 2 / 1 a 3 mèrits mín: 0,5, máx: 1,5 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Associat UAB en el perfil docent: >2 anys mín: 15, máx: 15 / 1 a 2 anys 
mín: 8, máx: 14 / <1 any mín: 7, máx: 7 --- Associat UAB en perfil 
docent relacionat: >2 anys mín: 6, máx: 6 / 1 a 2 anys mín: 5, máx: 5 / 
<1 any mín: 4, máx: 4 --- Associat no UAB en perfil docent o 
relacionat:>2 anys mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 anys mín: 2, máx: 2 / <1 any 
mín: 1, máx: 1 --- Crèdits impartits en el perfil docent: >20 crèdits mín: 
15, máx: 15 / 5 a 20 crèdits mín: 10, máx: 15 / <5 crèdits mín: 0, máx: 
10 --- Crèdits impartits relacionats amb el perfil docent: >10 crèdits 
mín: 10, máx: 10 / 5 a 10 crèdits mín: 5, máx: 10 / <5 crèdits mín: 0, 
máx: 5 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent: >2 activitats mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, 
máx: 2 / 0 activitats mín: 0, máx: 0 --- Innovació docent: >2 activitats 
mín: 3, máx: 3 / 1 a 2 activitats mín: 1, máx: 2 / 0 activitats mín: 0, 
máx: 0 --- Avaluació docent: Mitjana> 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 6 / 
relacionat amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 --- 
Màster: en l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 4 / 
relacionat amb l'àmbit (modulat per nota expedient) mín: 0, máx: 2 --- 
Doctorat: en l'àmbit mín: 4, máx: 4 / relacionat amb l'àmbit mín: 2, 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

máx: 2 --- Cursos especialització>2 cursos mín: 1, máx: 1 / 1 a 2 cursos 
mín: 0,5, máx: 0,5 / 0 cursos mín: 0, máx: 0 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Anglès  C2: 5/ C1: 4/ B2: 3/ B1: 2 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00976 - Departament de Teories de l?Educació i Pedagogia Social 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Bellaterra 

Data de constitució 03/04/2024 

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Més de 10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 25 / Entre 
6 i 10 anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 23 / Entre 2 i 5 
anys d'experiència laboral en el perfil de la plaça, 20 / Entre 1 i 2 anys 
d'experiència laboral en el p 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Experiència en pràctiques no curriculars (1 punt per any), 3 / Cursos 
d'especialització laboral realitzats (0,5 punts per curs), 2 / Cursos 
d'especialització laboral  impartits (1 punt per curs), 4 / Participació 
activa en esdeveniments com conferències, jornades tècniques, 
congressos professionals, informes i publicacions (0,5 punts per 
esdeveniment), 4 / Altres mèrits no puntuats anteriorment però 
relacionats amb el perfil de la plaça (premis, reconeixements, etc.), 2 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Més de 10 anys com associat a la UAB en el perfil docent de la plaça 
amb 6 o més crèdits per any, 30 / Entre 6 i 10 anys com associat a la 
UAB en el perfil docent de la plaça amb 6 o més crèdits per any, 28 / 
Entre 2 i 5 anys com a associat a la UAB en el perfil docent de la plaça 
amb 6 o més crèdits per any, 25 / Entre 1 i 2 anys com associat a la 
UAB en el perfil docent de la plaça amb 6 o més crèdits per any, 20 / 
Més de 10 anys com associat a la UAB en un perfil docent relacionat 
amb  la plaça amb 6 o més crèdits per any, 18 / Entre 6 i 10 anys com 
associat a la UAB en un perfil docent relacionat amb  la plaça amb 6 o 
més crèdits per any, 16 / Entre 2 i 5 anys com a associat a la UAB en 
un perfil docent relacionat amb  la plaça amb 6 o més crèdits per any, 
14 / Entre 1 i 2 anys com associat a la UAB en un perfil docent 
relacionat amb  la plaça amb 6 o més crèdits per any, 12 / Més de 10 
anys com a docent en altres institucions amb docència relacionada 
amb la plaça amb 12 o més crèdits per any, 9 / Entre 6 i 10 anys com a 
docent en altres institucions amb docència relacionada amb la plaça 
amb 12 o més crèdits per any, 6 / Entre 1 i 5 anys com a docent en 
altres institucions amb docència relacionada amb la plaça amb 12 o 
més crèdits per any, 3 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 

Formació docent (0,5 punts per curs), 3 / Participació en projectes 
d'innovació docent (1 punt per projecte), 2 / Majoria d'enquestes 
d'avaluació docent >3 sobre 4 (o equivalent), 5 / Majoria d'enquestes 
d'avaluació docent entre 2,5 i 3 sobre 4 (o equival 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau en Pedagogia i/o Educació Social (modulat per la nota de 
l'expedient acadèmic), 6 / Grau en Educació Primària o Educació 
Infantil (modulat per la nota de l'expedient acadèmic), 4 / Màster en 
Educació (modulat per la nota de l'expedient acadèmic), 4 / Màster afí 
a l'àmbit educatiu (modulat per la nota de l'expedient acadèmic), 2 /  
Doctorat en Educació, 4 / Cursos d'especialització universitària en 
l'àmbit educatiu, mínim 30 hores (0,5 per curs), 1 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Coneixement acreditat d'idiomes, més enllà del català i el castellà. 
Anglès C1/C2, 5 / Anglès B2, 3 / Anglès B1, 2 / Altres idiomes C2, 3 / 
Altres idiomes C1, 2 / Altres idiomes B2, 1 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01431 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

3 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01454 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

5 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01494 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 15 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

9 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01497 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

7 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01498 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

10 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01499 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

8 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01501 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

6 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01503 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

4 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01504  - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis 
de l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

11 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01510 - Departament de Traducció i d'Interpretació i d'Estudis de 
l'Àsia Oriental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Teams 

Data de constitució 18/06/2024 

Nota mínima 0 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça (15p fins 2 anys, a partir de 2 
anys, 1p per any) 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

12 p per cada activitat: Pràctiques no curriculars realitzades - cursos 
d'especialització laboral realitzats/impartits - participació activa en 
conferències, jornades tècniques, congressos professionals - informes 
i publicacions realitzats a l'àmbit professional - altres que tinguin a 
veure amb el perfil docent de la plaça. 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

Crèdits docència realitzada a la UAB del perfil de la plaça (1cred= 0,5p) 
- Crèdits docència realitzada a la UAB relacionada amb el perfil de la 
plaça (1cred= 0,25p) - Crèdits docència realitzada fora de la UAB del 
perfil de la plaça (1cred= 0,1p) màxim 4p - Crèdits docència realitzada 
fora de la UAB relacionada amb el perfil de la plaça (1cred= 0,05p) 
màxim 2p MÀXIM 15P - Antiguitat com a associat en la UAB (5p un 
any, 1 p per cada any afegit). Antiguitat com a associat fora de la UAB 
(0,2 p/any, màxim 5 p) MÀXIM 15P 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent. 1p per activitat rebuda i 2p per activitat impartida, 
fins un màxim de 4p - Innovació docent: Projectes, Publicacions i 
Assistència i participació en congressos/jornades (0,5 p per activitat, 
fins un màxim de 2p) - Avaluació de l'actuació 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Grau/Llicenciatura: mateixa àrea de coneixement =6p - àrea de 
coneixement afi =5p / Màster/Postgrau: mateixa àrea de coneixement 
=4p - àrea de coneixement afi =3p / Títol de Doctor: mateixa àrea de 
coneixement =4p -  àrea de coneixement afi 3p / Cursos: 
d'especialització relacionats amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(0,5p per cada curs, màx 1p) 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Altres idiomes no relacionats amb la sub-àrea de coneixement. Mínim 
certificat C1 (2,5p per idioma, màx. 5) 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS01336 - Departament d'Economia i d'Història Econòmica 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 21 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00354 - Departament d'Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 50 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00357 - Departament d'Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Lloc de constitució 
de la comissió 

 

Data de constitució  

Nota mínima 50 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 

Plaça AAS00488 - Departament d'Infermeria 

Lloc de constitució 
de la comissió 

Departament d'Infermeria 

Data de constitució 29/04/2024 

Nota mínima 30 

Experiència 
professional: 
funcions laborals als 
llocs de treball 
25 

1.1. Funcions laborals desenvolupades en els llocs de treball ocupats, 
relacionades amb el perfil de la plaça. (màxim 25 punts) · Sense 
experiència professional = 0 punts · 1-12 mesos d'experiència 
professional* = 10 punts · ?1- 10 anys experiència profes 

Experiència 
professional: 
pràctiques no 
curriculars - cursos 
d'especialització 
laboral - 
conferències, 
jornades tècniques, 
congressos 
professionals - 
informes i 
publicacions 
15 

Pràctiques no curriculars realitzades = 1 punt · Cursos d'especialització 
laboral realitzats/impartits: · 1-10 cursos = 1 punts · >10 cursos = 4 
punts, · Participació activa en conferències i/o jornades tècniques 
(comunicacions orals i pòsters): · 1-10 = 1 punts · >10 = 4 punts · 
Assistència a congressos professionals: · 1-10 = 1 punts · >10 = 4 punts 
· Informes i publicacions realitzats a l'àmbit professional: · 1-3 = 
1punts 

Experiència 
universitària: 
antiguitat com a 
associat 
30 

2.1. Antiguitat com a associat en la institució ponderada per la 
dedicació docent realitzada (crèdits/anys) (màxim 30 punts) · Sense 
experiència = 0 punts · ≤9 crèdits o ≤1 any d’antiguitat UAB en les 
assignatures del perfil de la plaça = 10 punts · ≥9 crèdits i >1 any 
d’antiguitat en les assignatures del perfil de la plaça = 25 punts · >9 
crèdits i >2 anys d’antiguitat en d’altres universitats en les 
assignatures del perfil de la plaça = 5 punts 

Experiència 
universitària: 
formació docent, 
innovació docent i 
avaluació docent 
10 

Formació docent, innovació docent i avaluació de l’actuació docent 
(màxim 10 punts). · Cursos de formació docent (≥5 hores): · 1-3 cursos 
rebuts/impartits = 1 punt · >3 cursos rebuts/impartits = 3 punts, 
Cursos de innovació docent (≥5 hores): · 1-3 cursos 

Expedient 
acadèmic: 
titulacions i cursos 
15 

Expedient acadèmic relacionat amb l'àrea de coneixement de la plaça 
(màxim 15 punts): · Grau o diplomatura en infermeria: 6 punts · 
Màster/postgrau: 2 punts per cada títol (màxim 4 punts) · Doctorat: 4 
punt · Cursos d'especialització: màxim 1 punt. 

Coneixement 
d?idiomes 
5 

Idiomes (anglès) (màxim 5 punts): · B1, B2 o C1 = 1 punt cadascun · C2 
= 2 punts · Haver treballat com a infermera en països de parla anglesa 
més de 3 mesos = 2 punts · Haver realitzat mobilitat Erasmus+ 
estudis/pràctiques fent servir l?anglès com a lleng 

 



 Criteris i barems de selecció 
 Professorat associat laboral 2024 – 2024/D/LD/CC/18 

 


