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1. Presentacio del programa de doctorat

Els origens de I'actual Programa de Doctorat en Produccié Animal (PDPA) es
situen en el curs academic 1988/89, coincidint amb la inauguracié de
I’edifici de la Facultat de Veterinaria i quan tot just s’havien llicenciat les
dues primeres promocions de veterinaris a la Universitat Autonoma de
Barcelona (UAB). De fet, tot i que la UAB tenia ja 20 anys d’historia en aquell
moment?, resulta important considerar que tant la Facultat de Veterinaria?®
com el Pla d’Estudis de la Llicenciatura de Veterinaria®** eren de recent
creacio, i aquest Programa de Doctorat apareixia amb I'objectiu de
completar I'oferta academica possibilitant la formacié universitaria de tercer
cicle dins I'ambit de la Produccié Animal. Encara que inicialment s’adscriu a
I'antic Departament de Patologia i Produccié Animals, aquest s’escindeix en
tres Departaments de nova creacio I'any 2000, i des de llavors el Programa
de Doctorat en Produccié Animal depén del Departament de Ciencia Animal
i dels Aliments de la UAB.

Aquest programa de doctorat ha estat sotmes a multiples processos
d’avaluacié, comencant per I'obtencié de la Mencié de Qualitat atorgada pel
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte durant el curs academic
2003/04°. Aquesta distincié es concedia a partir de I'avaluacié del nivell
cientificotecnic dels programes de doctorat, aixi com els seus continguts,
estructura i objectius; constituia un reconeixement a la solvéncia formadora
dels programes de doctorat i, per extensié, dels grups o departaments que
hi participaven. La Mencié de Qualitat es va renovar de manera
ininterrompuda durant tot el seu periode de vigéncia (2004/05°, 2005/06,

1 Decreto-ley 5/1968, de 6 de junio, sobre medidas urgentes de reestructuracién universitaria. Boletin
Oficial del Estado nim. 137, de 7 de junio de 1968, pdgs. 8.254 a 8.255.

2 Real Decreto 1611/1982, de 18 de junio, por el que se crea una Facultad de Veterinaria en la
Universidad Auténoma de Barcelona. Boletin Oficial del Estado nim. 175, de 23 de julio de 1982,
dg. 19.953.

3  Orden de 30 de noviembre de 1983 por la que se aprueba la implantacién del Plan de Estudios del
Primer Ciclo de la Facultad de Veterinaria de la Universidad Auténoma de Barcelona. Boletin Oficial
del Estado num. 30, de 4 de febrero de 1984, pags. 2.946-2.947.

4  Orden de 25 de setiembre de 1986 por la que se aprueba la modificacién del Plan de Estudios de
Primer Ciclo, aprobado por Orden de 30 de noviembre de 1983, y el sel Sequndo Ciclo de la Facultad
de Veterinaria de la Universidad Auténoma de Barcelona. Boletin Oficial del Estado nim. 256, de 25
de octubre de 1986, pags. 35.957-35.958.

5 Resolucién de 28 de mayo de 2003, de la Direccién General de Universidades, por la que se otorgan
Menciones de Calidad en los programas de doctorado de las Universidades publicas y privadas sin
dnimo de lucro. Boletin Oficial del Estado num. 140, de 12 de junio de 2003, pdgs. 22.858 -22.860.

6 Resolucién de 22 de junio de 2004, de la Direccién General de Universidades, por la que se conceden
Menciones de Calidad a programas de doctorado de las universidades espariolas para el curso
académico 2004-2005. Boletin Oficial del Estado num. 161, de 5 de juliode 2004, pdgs. 24.798-
24.804.
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https://www.boe.es/boe/dias/2004/07/05/pdfs/A24798-24804.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2004/07/05/pdfs/A24798-24804.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2004/07/05/pdfs/A24798-24804.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2003/06/12/pdfs/A22858-22860.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2003/06/12/pdfs/A22858-22860.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2003/06/12/pdfs/A22858-22860.pdf
https://www.uab.cat/web/departament-de-ciencia-animal-i-dels-aliments-1345750252900.html
https://www.uab.cat/web/departament-de-ciencia-animal-i-dels-aliments-1345750252900.html
https://www.uab.cat/veterinaria/
https://www.uab.cat/web/postgrau/doctorats/tots-els-doctorats/informacio-general/produccio-animal-1345467765418.html?param2=1345657891764
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-1986-28366
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-1986-28366
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-1986-28366
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1984-3002
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1984-3002
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1984-3002
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-1982-18628
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-1982-18628
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-1982-18628
https://www.boe.es/boe/dias/1968/06/07/pdfs/A08254-08255.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1968/06/07/pdfs/A08254-08255.pdf
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2006/078, 2007/08° y 2008/09'°, aquesta ultima amb validesa fins el curs
2011/12; evidencia 0.01), i fins que va ser substituida per la Mencié cap a
I’'Excel-lencia. Aquesta Ultima es va resoldre durant el curs 2011/12*%, amb
validesa fins el 2014/15 (evidencia 0.01). No obstant, i arran d’un nou canvi
en el marc legislatiu definit pel Real Decreto 99/2011"*3, la UAB va aprovar la
creacié d’'un nou Programa de Doctorat en Produccié Animal amb data 4
d’octubre de 2012 (evidencia 0.02), va superar el procés de verificacié per
part de I'’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
(AQU) I'any 2013 i, en conseqiiencia, se’'n va reconeixer el caracter oficial i
es va inscriure en el Registre d’Universitats, Centres i Titols**, implantant-se
el curs 2013/14. Finalment, el PDPA va presentar I'informe de seguiment a
I’AQU, com a autoritat competent, durant el curs académic 2015/16. Aquest
informe pivotava entorn una reflexié acurada de I’evolucié que havia sofert
el PDPA des de la seva verificacid, i representava el pas previ a |'actual
autoinforme  d’acreditacié, ambdds caracteritzant-se com  eines
imprescindibles pel procés constant de canvi i millora que han d’estar
sotmesos els programes de doctorat.

El PDPA té com a objectiu formatiu que els doctorands adquireixin les
habilitats necessaries per al desenvolupament d'investigacions en les
diferents branques de la ciencia animal. Per aix0, s'emfatitza la incorporacio

7 Resolucién de 29 de junio de 2005, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacidn, por
la que se conceden Menciones de Calidad a programas de doctorado de las Universidades espafolas
para el curso académico 2005-2006. Boletin Oficial del Estado num. 167, de 14 de julio de 2005,
pdags. 25.128-25.141.

8 Resolucién de 11 de agosto de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion,
por la que se conceden Menciones de Calidad a los estudios de doctorado de las universidades
espanolas para el curso académico 2006-2007. Boletin Oficial del Estado num. 207, de 30 de agosto
de 2006, pags. 31.371-31.393.

9 Resolucién de 19 de septiembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacidén, por la que se conceden Menciones de Calidad a los estudios de doctorado de las
Universidades espanolas para el curso académico 2007-2008. Boletin Oficial del Estado num. 245, de
12 de octubre de 2007, pdgs. 41.572-41.592.

10 Resolucién de 20 de octubre de 2008, de la Secretaria de Estado de Universidades, por la que se
concede la Mencidn de Calidad a los estudios de doctorado de las universidades espafiolas para el
curso académico 2008-2009. Boletin Oficial del Estado nim. 273, de 12 de noviembre de 2008, pags.
44.902-44.933.

11 Orden EDU/3429/2010, de 28 de diciembre, por la que se publica la convocatoria para la concesién
de una Mencidn hacia la Excelencia a los programas de doctorado de las universidades espafiolas.
Boletin Oficial del Estado nim. 3, de 4 de enero de 2011, pags. 847-855.

12 Resolucién de 6 de octubre de 2011, de la Secretaria General de Universidades por la que se
concede la Mencién hacia la Excelencia a los programas de doctorado de las universidades
espafiolas. Boletin Oficial del Estado nim. 253, de 20 de octubre de 2011, pags. 109.895-109.917.

13 Real Decreto 99/2011, de 8 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.
Boletin Oficial del Estado num. 35, de 10 de febrero de 2011, pdgs. 13.909 - 13.926.

14 Resolucién de 2 de junio de 2014, de la Secretaria General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 23 de mayo de 2014, por el que se establece el caracter oficial
de determinados titulos de Doctor y su inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.
Boletin Oficial del Estado num. 142, de 12 de junio de 2014, pags. 44.549-44.556.
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com a investigadors en formacié en un dels quatre Grups de Recerca
Consolidats, reconeguts per I’Agencia de Gestié d’Ajuts Universitaris i de
Recerca (AGAUR). Aquests son el «Grup de Millora Genetica Molecular
Veterinaria», el «Grup de Nutricid, Maneig i Benestar», el «Grup de Recerca
en Biotecnologia de la Reproduccié Animal», i el «Grup de Recerca en
Remugants». Es posa especial interes en la transmissié dels metodes i les
tecniques necessaries per a la investigacié i I'elaboracié d'una tesi doctoral.
Aquest programa de doctorat té com a objectiu completar la formacié
investigadora de postgrau a l'area de coneixement de Produccié Animal,
relacionada amb la nutricié, la millora genetica, la reproduccid, el maneig i
benestar, i la produccié d'especies d'animals domestics. Les linies de
recerca que formen part del contingut del programa tenen com a objectiu
que la produccié animal es porti a terme d'acord amb les exigencies actuals
en benestar animal, proteccié del medi ambient, i qualitat i seguretat dels
productes.

A més de les propies instal-lacions del Departament de Ciencia Animal i
dels Aliments de la UAB, el programa compta amb la col-laboracié del
Centre de Recerca en Agrigenomica, un consorci public amb personalitat
juridica propia que inclou grups de recerca de la mateixa UAB, la Universitat
de Barcelona (Barcelona, Espanya), el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (Madrid, Espanya), i [I'Institut de Recerca i Tecnologia
Agroalimentaries (Caldes de Montbui, Espanya). Aquest centre esta dedicat
a la recerca capdavantera en les bases moleculars de caracters genetics
d’interés en animals i plantes, i en les aplicacions de les aproximacions
moleculars per al desenvolupament d’espécies importants per a
I'agricultura i per a la produccié d’'aliments, amb instal-lacions de recerca de
primer nivell. Dintre d’aquest context, el PDPA permet oferir una formacié
de la maxima qualitat a un nombre considerable d’estudiants (la oferta de
noves places és de 15 alumnes/curs academic), que els permet assolir
resultats excel-lents en la seva recerca, en un context de cooperacid
internacional i amb molt bon reconeixement cientific i professional. De fet,
cal destacar que aquest programa de doctorat es porta a terme dins la
cinquena millor facultat de veterinaria del mén, d’acord amb el Global
Ranking of Academic Subjects elaborat per la Jiao Tong University (Xangai,
Xina). La seglent facultat de veterinaria espanyola la trobem en catorzena
posicid (Universidad Complutense de Madrid, Madrid, Espanya).

El present autoinforme inclou els resultats obtinguts pel PDPA des del
curs academic 2013/14, amb un total de 88 tesis doctorals defensades, de
les quals el 69,3% han assolit la qualificacié maxima d’'«Excel-lent Cum
Laude», i el 40,9% gaudeixen de la «Mencid Internacional». De mitjana han
accedit 13,6 alumnes per curs, fins un total de 95 alumnes, dels quals un
42,1% procedien de la mateixa UAB i un 25,3% van accedir al programa a
través d’una titulacié d’'una universitat estrangera. L'origen de la resta era
d’'altres universitats catalanes (5,3%) i de la resta d’Espanya (27,4%).
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Aquests doctorands es distribueixen entre un total de 12 linies de recerca
on s’impliquen els 24 professors que componen el personal docent i
investigador (PDI) del PDPA. A més, s’incentiven les cotuteles amb directors
externs al programa, implicant fins al moment a 40 investigadors de
reconegut prestigi internacional, vinculats tant a universitats nacionals com
estrangeres.
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2. Procés d’elaboracio de I’autoinforme d’acreditacio

El proces d’acreditacié del PDPA es va iniciar el proppassat 22 de febrer de
2021, amb la reunié informativa organitzada per la mateixa Escola de
Doctorat de la UAB. Aquesta reunié buscava informar als coordinadors dels
programes de doctorat i al suport administratiu del procés d’acreditacid, el
calendari previst, i els procediments formals a realitzar. La reunié es va
realitzar mitjancant l'aplicacié Microsoft Teams (Microsoft, Redmond,
Washington, EUA) degut a les restriccions inherents a la pandemia per
COVID-19. Posteriorment, el 27 de mar¢ de 2021, va comencar el flux
d’'informacié via e-mail entre la coordinacié i el suport administratiu del
PDPA, i el suport administratiu de I'Escola de Doctorat, el qual s’ha
mantingut durant tot el procés d’elaboracié de I'informe.

Amb data 29 d’abril de 2021, la Comissié Academica del PDPA va
aprovar la composicié del Comite d’Avaluacié Interna (CAl; evidencia 0.03),
que va ser aprovada per la Junta Permanent de I'Escola de Doctorat de la
UAB el 21 de maig de 2021 (evidencia 0.04). Amb I'objectiu d’optimitzar
I'eficiencia organitzativa del CAIl, es va decidir que aquesta estigués
formada pel minim possible d’integrants, d’acord amb les directrius vigents
i, alhora, que aquests representessin els quatre Grups de Recerca
Consolidats que participen en el PDPA (veure subestandard 4.1 per més
detalls sobre els grups de recerca). Paral-lelament es va considerar
imprescindible compensar la inclusié de directors i tutors de tesis amb un
llarg historial de participacié en el PDPA, amb la seleccié d'una alumna de
doctorat de primer any, amb una visié6 més neutra i, probablement, menys
condicionada per les dinamiques de funcionament inherents a qualsevol
estructura organitzativa que es manté al llarg del temps. La CAl va quedar
formada per:

e Dr. Joaquim Casellas, en qualitat de coordinador del PDPA, i

representat del «Grup de Millora Genetica Molecular Veterinaria».

Dra. Susana Martin, en qualitat de directora de tesis del PDPA, i
representat del «Grup de Nutricié, Maneig i Benestar».

Dr. Jordi Bartolomé, en qualitat de tutor de tesis del PDPA, i
representant del «Grup de Recerca en Remugants».

Sra. Ana Gil, en qualitat de doctorand del PDPA, i representant del
«Grup de Recerca en Biotecnologia de la Reproduccié Animal».

Sra. Julia Lacuesta, en qualitat de suport administratiu i técnic del
PDPA.

La recollida d’informacié per a l'elaboracié6 de I'autoinforme s’ha
realitzat a diferents nivells, i s’ha coordinat a través de la figura del
coordinador del PDPA i el personal d’administracié i serveis del Departament
de Ciencia Animal i dels Aliments. En el proces de recollida d’informacié han
participat tots els membres del CAIl, aixi com d'altres integrants del
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Departament de Ciencia Animal i dels Aliments quan se’ls ha requerit. La
informacié s’ha obtingut a través de multiples canals:

e Memoria verificada inicial (evidencia 1.01).

e Fonts facilitades per la mateixa UAB, a través del «Sistema de Garantia
Interna de la Qualitat» de la UAB.

e E|l «Sistema d’Indicadors de Qualitat» de I'Escola de Doctorat de la
UAB.

e L'aplicacié del «Sistema de Gestié Academica (SIGM@-CDS)» per a la
gestié del Programa de Doctorat.

e Dades disponibles al Departament de Ciencia Animal i dels Aliments
(com a ens gestor del programa) i al Centre de Recerca en
Agrigenomica (com a ens col-laborador del programa).

e Dades aportades pels directors de tesis i doctorands del PDPA,
responent a les sol-licituds de la CAl.

e Informacio generada per I’«Oficina de Qualitat Docent» de la UAB.

La participacié de tots els actors implicats en aquesta fase ha estat
molt bona, i tothom a contribuit amb la informacié que s’ha sol-licitat,
respectant els terminis indicats. Cal fer esment aqui que donat el nombre
elevat de linies de recerca i directors implicats, ha estat fonamental tenir el
seu suport, sobretot a |'hora de recollir dades completament fiables
d’aspectes com els articles de recerca directament lligats a cadascuna de
les tesis o la situacié professional actual dels doctors formats al programa.
En la redaccié d’aguest autoinforme s’ha fet un esfor¢ rigords d’edicid,
analisi i explotaci6 de les dades, aixi com valoracid i reflexié global sobre el
funcionament del PDPA, amb I'objectiu d’extreure conclusions valides en el
marc del CAl, i refrendades per la Comissiéo Academica del PDPA. En aquest
sentit, s’han analitzat les dades generades pel PDPA des de la perspectiva
de I'evolucié que ha experimentat des del curs d’implantacié (2013/14) i fins
al darrer curs academic complet (2019/20), fent també esment d’alguns
aspectes relacionats amb el curs actual (2020/21), encara incomplet.
Resulta important destacar que el periode academic analitzat va viure un
canvi normatiu degut al el Real Decreto 99/2011", i que aquest s’ha tingut
en compte a I'hora d’agrupar els doctorands per descriure els diferents
aspectes rellevants en relacié al PDPA:

¢ El primer grup estaria format pels doctorands de nou ingrés que s’han
matriculat per primera vegada al PDPA ja sota el Real Decreto
99/2011, i sense haver-se matriculat anteriorment a cap doctorat (el
PDPA o qualsevol altre programa/universitat), excloent-ne tant les
adaptacions com els canvis de pla d’estudis.

*El segon grup estaria format pels doctorands que (a) s’havien
matriculat amb anterioritat i van demanar I'adaptacié al nou Real
Decreto 99/2011, aixi com (b) els que van defensar la tesi sota el
marc normatiu anterior al Real Decreto 99/2011.

15 Real Decreto 99/2011, de 8 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.
Boletin Oficial del Estado nim. 35, de 10 de febrero de 2011, pdgs. 13.909 - 13.926.
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Per a la confeccié de I'autoinforme, a partir de I'1 de maig de 2021, el
CAl s’ha reunit quinzenalment (generalment de manera telematica degut a
la necessitat de distanciament social per la pandemia de COVID19), per tal
de distribuir les tasques necessaries per la recopilaciéo i edicié de la
informacié, aixi com la mateixa redaccié de la memoria. L'11 de juny de
2021 es va compartir una primera versié completa de I'autoinforme amb
I’Oficina de Qualitat Docent de la UAB, per tal de rebre també els seus
inputs i realitzar les modificacions i millores necessaries. Finalment,
I'autoinforme d’acreditacié es va sotmetre a exposicié publica des del 21 i
fins al 28 de juliol de 2021 a través de la pagina web del Departament de
Ciencia Animal i dels Aliments (evidencia 0.05), ocupant una situacid
preeminent a la pagina principal. Per tal d’'afavorir la interaccié i motivar la
participaci6 de la resta d'actors implicats en el PDPA, [|'autoinforme
d'acreditacié es va enviar via e-mail al PDI de la Unitat de Ciencia Animal
del Departament de Ciencia Animal i dels Aliments, el personal
d’administracid i serveis del Departament de Ciencia Animal i dels Aliments,
i els doctorands del PDPA amb data 21 de juliol de 2021.

El dia 28 de juliol de 2021, el Comite d’'Avaluacié Interna sotmet la
proposta l'autoinforme per a la seva eventual aprovacié per la Comissié
Academica del PDPA. Aquesta l'aprova el 29 de juliol de 2021 (evidéncia
0.06) i es presentara a aprovacidé per la Junta Permanent de I'Escola de
Doctorat el 17/09/2021.
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3. Valoracio de I'assoliment dels estandards
d’acreditacio

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

El disseny del programa (linies de recerca, perfil de competencies i
activitats formatives) esta actualitzat segons els requisits de la disciplina i
respon al nivell formatiu requerit al Marco Espanol de Cualificaciones para la
Educacién Superior (MECES).

El Programa de Doctorat sotmes al procés d’acreditacié és hereu de
I'antic Programa Oficial de Doctorat en Produccié Animal. Va rebre I'informe
d’avaluacié de verificacié per part de I'’AQU amb data 15 de maig de 2013
(evidencia 1.02), i la notificacié de verificacid per part de la Secretaria
General de Universidades del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte el
23 de juliol de 2013 (evidencia 1.03). El Programa de Doctorat en Producci6
Animal es va implantar durant el mateix curs 2013/14 i, en consequéncia,
en aquest autoinforme es consideren set cursos academics complets
(2013/14 a 2019/20), excloent-ne la informacié referent al 2020/21 pel fet
gue encara no ha finalitzat.

L'informe d’avaluacid de la sollicitud de verificacié de la titulacid
oficial va resultar favorable en tots els seus aspectes i incloia una sola
proposta de millora, centrada en «Actualitzar el SGIC pels programes de
doctorat». Les modificacions referents al Sistema de Garantia Interna de
Qualitat s’han liderat des de I'Escola de Doctorat de la Universitat Autbnoma
de Barcelona, tal com es descriuen a I'Estandard 3 del present autoinforme.
Paral-lelament, en el decurs d’aquest periode s’ha presentat una proposta
de modificacié en la qual es sol-licitava donar de baixa tres membres de
I’equip docent d’investigadors, degut a que no formaven part de la plantilla
permanent de la Universitat Autonoma de Barcelona (evidencies 1.04 i
1.05).

1.1. Els doctorands admesos tenen el perfil d’ingrés adequat i el
seu nombre és coherent amb les caracteristiques i distribucié de
les linies de recerca del programa, i el nombre de places ofertes.

El Programa de Doctorat en Produccié Animal rep desenes de demandes
d’informacié al llarg del curs academic a través (a) del correu de la pagina
web de Doctorat de la UAB, (b) directament al correu de gesti
administrativa del programa, i (c) al correu institucional del coordinador del
programa. En termes generals, es poden diferenciar dos tipus de consultes,
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encara que en molts casos es poden considerar com dos passos successius,
i no mdtuament excloents, del procés d’accés al programa de doctorat.

En primer lloc, hi ha un volum molt important de persones que
sol-liciten informacié directament, per qualsevol de les tres vies esmentades
anteriorment, i sense haver contactat previament amb cap director del
Programa de Doctorat en Produccié Animal. La majoria de consultes
comparteixen un perfil comd, sol-licitant informacié genérica del programa
sobretot centrada en el requisits d’admissio, els costos, i la disponibilitat de
financament o exempcions de pagament. En tots els casos, es respon via e-
mail amb un correu explicatiu (en catala, castella o angles) responent als
dubtes, detallant els requisits per accedir al programa, i informant dels
passos a seguir per accedir al programa. A tall d’exemple, i prenent les
consultes rebudes des del mes de maig de 2020 i fins al mes de maig de
2021 com a referencia, s’han contestat entre cinc (desembre de 2020) i 15
(marc de 2021) consultes d’aquest tipus cada mes, sumant un total de 132
consultes en el periode de 12 mesos avaluat (6,9 consultes/mes). Tal com
es pot observar a la Figura 1.1.1, la meitat de les consultes procedien
d’America del Sud, amb un clar predomini d’Equador (27,3%), seguit de
Colombia (15,2%), Argentina i Perd (9,1% per cadascun d’ells), i de manera
més residual, Brasil, Costa Rica, Guatemala, Mexic, Panama, Paraguai,
Republica Dominicana i Venecuela. Les consultes des del continent Africa
representen gairebé un quart del total (22,7%), i d’aquestes, més de la
meitat procedien de Nigeria (53,3%), seguida del Liban (20,0%) i, finalment,
Etiopia i Gana (cadascuna amb el 13,3%).

Figura 1.1.1. Distribucié per continents de les consultes generiques al
Programa de Doctorat de Produccié Animal entre maig de 2020 i maig de
2021.
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No és fins a la tercera posicié que apareix Europa, amb un 13,6% del total
de les consultes, procedents d’Espanya (55,6%), Franca (13,3%), Portugal
(6,7%) i Sérbia (6,7%). Procedents d’Asia trobem un 9,5% de les consultes,
majoritariament del Pakistan (62,5%), i la resta de Turquia (12,5%), Laos
(12,5%) i Bangla Desh (12,5). En ultim lloc, han arribat Unicament dues
consultes des d’America del Nord, més concretament del Canada (1,5%).

Tal com resulta previsible, un percentatge molt important d’aquesta
primera tipologia de consulta no es transforma en nous doctorands del
programa. Practicament en un 50% dels casos no hi han posteriors
interaccions ates que el motiu principal de la consulta era sobre la
disponibilitat de financament dins el mateix programa de doctorat. En
d’altres casos, la primera consulta es transforma en un intercanvi d’e-mails
per ampliar la informacié i finalitza al proporcionar I'’e-mail de contacte dels
professors implicats en les linies de recerca d’interes del candidat.

Seguidament, el segon tipus de consulta es caracteritza per candidats
gue ja han contactat amb un o varis directors del Programa de Doctorat en
Produccié Animal. Sovint ha estat el mateix professor el que els ha derivat a
la coordinacié del programa. En aquests casos, les consultes s6n molt més
especifiques i es centren en els requisits academics per accedir al
programa, el procés de matricula i pagament de taxes, o la sol-licitud de
certificats de pre-acceptacié al programa de doctorat per poder aplicar a
beques pre-doctorals, generalment en el seu pais d’origen. Aquesta
tipologia de consulta arriba amb molta menys freqiencia, i sol representar
entre 15 i 20 candidats a I’any. Un cop es constata que la persona candidata
compleix tots els requisits per a I'admissid, es proporciona un seguiment
personalitzat durant tot el procés, tant des de coordinacié del PDPA com des
de el suport administratiu del mateix programa.

D'acord amb la demanda detallada anteriorment (132 sol-licituds
d’informacié rebudes a través del portal web de I'Escola de Doctorat des de
maig de 2020 a maig de 2021), aquesta és 8,8 vegades superior al nombre
de places que ofereix el programa (15 places per curs academic).
Considerem que aquesta ratio és adequada per tal de garantir I'excel-lencia
dels candidats que finalment sén admesos al PDPA i I'adequacié al perfil
investigador del programa de doctorat. En el procés de seleccié es valoren
els seglients aspectes, amb la ponderacié que s’indica entre parentesis:

e Expedient academic i afinitat dels estudis amb I'area de produccié

animal (75%).

e Obtencié d’ajuts i beques de recerca (10%).

e Estades academiques a |'estranger (5%).

e Entrevista personal (10%).
D’aguesta manera es garanteix l'ingrés d’estudiants amb una alta
qualificacié academica i elevada competencia cientifica, maximitzant les
probabilitats d'exit en I'obtencié del titol de doctor, i minimitzant la taxa
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d’abandonament. Aquesta és del 0,977% durant els set anys detallats en
aguest informe, i s’ha mantingut al 0% entre els cursos academics 2013/14 i
2017/18 (Taula 1.1.1). Considerem que la taxa d’abandonament és
practicament nul-la i els pocs casos soferts durant els darrers set anys
s’haurien d’interpretar com un minim estructural, inevitable en qualsevol
tipus d’estudis superiors, lligat en bona mesura a la mateixa idiosincrasia
dels estudis i a situacions personals i professionals dels alumnes, aixi com la
internacionalitzacié dels mateixos.

Taula 1.1.1. Detall del percentatge d’abandonament (i nombre d’alumnes)
segon el curs academic en el Programa de Doctorat en Produccié Animal de
la Universitat Autonoma de Barcelona.

Curs academic

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 Global

0,0% (0) 0,0% (0) 0,0% (0) 0,0% (0) 0,0% (0) 2,9% (1) 3,9% (1) 1,0%(2)

Centrant-nos en el nombre d’estudiants matriculats, aquesta es valora
de forma molt satisfactoria ja que ascendeix a 95 nous alumnes entre els
cursos academics 2013/14 i 2019/20, amb una mitjana de 13,6 alumnes per
curs i un patré molt homogeni entre els cursos 2014/15 i 2018/19, que
inclis ha requerit I'admissié d’'un alumne addicional al total de places
ofertades 2016/17 i 2017/18 (Taula 1.1.2). La reduccié en el nombre de
matricules experimentada el curs 2019/20 I'atribuim parcialment a la
incertesa originada per I'epidemia de COVID-19, aixi com les restriccions de
mobilitat que afecten de manera molt especifica un programa de doctorat
com el PDPA, que s’'imparteix en regim de presencialitat. També cal
considerar la possibilitat de patir fluctuacions de manera puntual que,
tractant-se d’'un nombre reduit de places, poden semblar de magnitud
elevada quan en realitat representen un nombre petit d’alumnes. Encara
gue durant el periode analitzat el nombre d’estudiants de nou ingrés ha
fluctuat per sobre i per sota de I'oferta oficial de places, la Comissié
Academica del PDPA valora amb prudencia proposar algun canvi, tot i que
es disposi dels recursos humans i materials necessaris per assumir un
increment moderat en el nombre de places ofertes.

Taula 1.1.2. Detall del nUmero d’alumnes de nova matricula al Programa
de Doctorat en Producciéo Animal de la Universitat Autonoma de Barcelona.

Curs academic

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 Global

11 14 15 16 16 15 8 95
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Caldria un periode més llarg de temps per confirmar si els pics
experimentats els anys 2016/17 i 2017/18 reclamen un increment en
I'oferta, o sén excepcions puntuals, inherents a la fluctuacié tipica que pot
experimentar la demanda, i que es pot solucionar amb I'ampliacié ad hoc de
la oferta. Des de una perspectiva de génere, aquestes noves matricules
s’han repartit entre 55 dones (57,9%) i 40 homes (42,1%), diferencia que no
revela cap desviacié estadisticament significativa sobre un marc teoric de
paritat’®. No obstant aix0, des del PDPA som conscients que aquest marc
teoric de comparacié por resultar artificial atés que caldria prendre com a
referencia la proporcid de generes entre els candidats potencials (i.e.,
persones en disposicié de complir els requisits d’accés al PDPA) i no la
proporcié teorica de generes a |'especie humana. Malauradament, no
disposem de la proporcié de generes entre els candidats potencials atesa la
dimensionalitat internacional de la mostra. A la Figura 1.1.2 es constata
I’heterogeneitat en els percentatges per cada genere i les fluctuacions
sofertes en els diferents cursos academics. En qualsevol cas, no es detecta
can mena de tendeéncia al llarg dels anys en relacié al percentatge de cada
genere, ni visual (Figura 1.1.2) ni des d’un punt de vist estadistic?’.

Figura 1.1.2. Noves matricules al Programa de Doctorat en Produccio
Animal detallades per genere (blau: dones; vermell: homes).
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A més, les noves matricules s’han distribuit per totes les linies de recerca,
exceptuant la de «Composicié quimica, analisis NIRS i valoracié nutritiva
dels aliments». Com resulta previsible, la distribucié de doctorands no ha
estat homogenia, sind que cinc linies acumulen el 81,1% de les noves

16 p = 0,151 amb un test exacte de Fisher de dues cues.

17 p = 0,461 amb una regressié lineal univariant.
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matricules (Taula 1.1.3) i la resta tenen un pes reduit en nombre de tesis
doctorals. Lluny de veure’'s com una penalitzacié, aquesta heterogeneitat
s’hauria de percebre com un esfor¢ addicional per part del PDI implicat en el
PDPA per englobar el maxim nombre d’ambits de recerca de la Produccid
Animal, per tal d’oferir formacié de doctorat en tots aquells aspectes
rellevants per la industria ramadera moderna.

Taula 1.1.3. Distribucié de noves matricules al Programa de Doctorat de
Produccié Animal per linies de recerca durant el periode 2013/14 a 2019/20.

Linia de Recerca PDI! Matricules?
Biologia de la lactacio i produccié de llet en 4 (1,6) 5
remugants

Comportament i benestar animal 3(2,0) 13
Composicié quimica, analisis NIRS i valoracié 3(0,9) 0
nutritiva dels aliments ’

Co.nservaao i millora dels recursos genetics 7 (5,5) 10
animals

Estructura productiva i de costos de produccié 3(1,2) 2
d’explotacions ramaderes !

Genetica molecular aplicada a la veterinaria 3(1,5) 20
Identificacié electronica i tracabilitat animal 1(0,3) 1
Nutricié d’animals de companyia 1(0,5) 2
Nutricié i alimentacié de monogastics (porci,

aus, peixos) > (4,0) 24
Nutr|IC|o i alimentacié de remugants (bovi, ovi, 6(3,1) 11
capri)

Produccio in vitro d’embrions 2 (2,0) 5
Regursos naturals, produccié ramadera i 4(1,4) >
paisatge

Total (22) 95

'NUmero de tutors implicats en cada linia de recerca. Entre paréntesis,
numero de tutors a jornada completa (si un tutor participa en més d'una
linia de recerca, es comptabilitza la fraccié corresponent a cada linia).
’Doctorands matriculats.

Evidentment, hi han linies amb un nivell de demanda molt elevat, i d’altres
que han matriculat menys de tres tesis durant els darrers set cursos
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academics. No obstant, la Comissié Academica del PDPA considera que la
cancel-lacié podria representar una pérdua significativa i innecessaria. En
primer lloc perquée sén linies de recerca actives amb un nimero important
d’investigadors implicats en les mateixes, que representen una contribucié
substancial tant de la recerca com de la transferencia de tecnologia del
Departament de Ciencia Animal i dels Aliments. En segon lloc, perque si bé
han tingut poc exit en la captacido de doctorands fins al moment, la seva
eliminacié tancaria les portes de la formacié de doctorat a aquests pocs
alumnes interessats en ambits més minoritaris de la recerca en Produccio
Animal. | finalment, perque encara que la plantilla PDI s’ha mantingut
estable des de la verificacié del programa, considerem que la definicié de
les linies de recerca anira intrinsecament lligada a la politica de
contractacions que porti a terme el Departament de Ciencia Animal i dels
Aliments durant la propera década, a mesura que es vagin jubilant bona
part de la plantilla actual. Creiem doncs que les linies s’hauran d’eliminar,
afegir o modificar a mesura que les noves incorporacions de PDI ho
requereixin.

El perfil d'ingrés dels nous doctorands previst en la memoria de
verificacid es considera totalment adequat ja que tots compleixen amb els
requeriments que es sol:liciten per accedir al programa. Es a dir, s’estableix
com a requeriment disposar d'una formacié afi a I'area de la Produccié
Animal. Des del curs 2013/14, el 57,2% de les noves matricules disposaven
d'un Grau en Veterinaria o equivalent, i el 23,6% d'una Enginyeria
Agronoma o equivalent. La resta de nous accessos procedien de Graus en
Biotecnologia, Biologia o similars. En aquells casos en que era necessari per
accedir al doctorat (cal recordar que el Grau de Veterinaria a Espanya
consta de 300 credits ECTS®® i dona accés directe als estudis de doctorat),
havien cursat un master universitari de I'ambit de les ciencies de la salut o
bé algun camp afi a la veterinaria.

El PDPA incorpora doctorands en dedicacié completa gairebé en la
totalitat dels casos (97,9%), on I'opcié de dedicacié a temps parcial s’empra
de manera residual i en casos molt concrets. Per altra banda, gairebé un
ter¢ dels estudiants que gaudeixen d’'una beca (28,5%). Aix0 demostra la
capacitat dels grups de recerca associats al PDPA per captar financament i
altres recursos propis per a una formacié correcta del personal investigador,
o bé per captar estudiants amb molt talent que sén potencials mereixedors
de beques predoctorals. Cal tenir en compte que aquest indicador s’ha
calculat a través del sistema de matricula de I'Escola de Doctorat de la UAB,
per la qual cosa només hi figuren les beques que es gestionen directament
a través de la universitat i que atorguen organismes publics (p.ex.,
Ministerio de Ciencia e Innovacion, Generalitat de Catalunya o la mateixa
UAB). Altres tipus de beques o ajuts que s’adrecen directament al doctorand

18 Sistema Europeu de Transferencia de Credits.
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i no passen pel sistema de matricula de la universitat, no queden
registrades i no s’han computat a la Taula 1.1.4.

Si ens centrem en l'origen dels nous doctorands entre el periode
comprés pels cursos academics 2013/14 a 2019/20, gairebé la meitat
procedeixen de la mateixa UAB (42,1%). Aix0 es pot deure a un efecte de
proximitat i a la implicacié del PDI en diferents masters universitaris de la
UAB, (detallats al subestandard 4.1), perd0 no podem obviar que en un
percentatge superior al 90%, aquestes incorporacions des de la UAB
procedeixen directament del Grau de Veterinaria. El fet que els graduats en
veterinaria accedeixin al doctorat sense requeriments addicionals de
realitzacié de masters, genera una font de talent molt rellevant pel PDPA. La
resta d’universitat catalanes aporten un 5,3% de les noves matricules, i
caldria valorar la possibilitat d’actuacions de promocié en aquest ambit per
fomentar-les. La resta de noves matricules, gairebé amb la mateixa
contribucié, procedeixen de la resta d'Espanya (27,4%) o d’altres paisos
(25,3%). Aquest darrer indicador posa de relleu la internacionalitzacié del
PDPA i, per tant, la seva qualitat i capacitat d’atraccié fora de les nostres
fronteres. La majoria d'aquests estudiants internacionals gaudeixen d’una
beca del seu pais d'origen. A tall d’exemple podem esmentar el programa
de beques per doctorats internacionals del Chinese Scholarship Council a
I'Asia, o la del CONACyYT a Sud-américa, ambdds amb una incidéncia
important al PDPA.

Taula 1.1.4. Resum dels doctorands de nou ingrés al PDPA segons el curs
academic, amb informacié referent al financament, la dedicacié i I'origen.

Origen*

n' Becats’ Dedic.? UAB Cat. Esp. Int.

2013/14 11 18,2% 100,0% 27,3% 18,2% 27,3% 27,3%
2014/15 14 28,6% 100,0% 57,1% 7,1% 0,0% 35,7%
2015/16 15 20,0% 100,0% 40,0% 0% 46,7% 13,3%
2016/17 16 43,8% 93,8% 56,3% 0,0% 25,0% 18,8%
2017/18 16 31,3% 100,0% 18,8% 6,3% 50,0% 25,0%
2018/19 15 26,7% 100,0% 40,0% 6,7% 20,0% 33,3%

2019/20 8 25,0% 87,5% 62,5% 0,0% 12,5% 25,0%

Total 95 28,5% 97,9% 42,1% 5,3% 27,4% 25,3%

'Noves matricules; *Percentatge d’alumnes becats; *Percentatge d’alumnes
amb dedicaci6 completa; “Origen dels alumnes detallat segons si
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procedeixen de la mateixa Universitat Autbnoma de Barcelona (UAB)
d’'universitats de la resta de Catalunya (Cat.), resta d’Espanya (Esp.)
estrangeres (Int.).

(0]
(0]

1.2. El programa disposa de mecanismes adequats de supervisio
dels doctorands i, si escau, de les activitats formatives.

Cal diferenciar dues fases independents en els processos de supervisié dels
doctorands (o candidats a doctorands) del PDPA. Aquestes fases es poden
definir com (a) el periode previ a la primera matricula en el PDPA, i (b) i el
periode formal de doctorat, des de la primera matricula al PDPA i fins a la
defensa de la tesis doctoral. En aquest sentit, cal tenir en compte que es
tracta de dos periodes amb necessitats de supervisié diferenciades.

1.2.1. Supervisié dels doctorands abans de la primera matricula

Les demandes d’'informacié del PDPA detallades en el subestandard 1.1
impliquen de manera inequivoca, activitats de supervisié de candidats
potencials al programa de doctorat, gestionades fonamentalment tant pel
coordinador com pel suport administratiu del programa. Aquestes activitat,
encara que no reglades, resulten inherents a les responsabilitats dels
implicats. No obstant, i com que ja s’ha esmentat previament en aquest
mateix autoinforme, els ometrem en aquest punt.

En el moment que un candidat a doctorand vol formalitzar la seva
situacié, és precisament el conjunt de la Comissié Academica del PDPA gque
pren protagonisme en les activitats de supervisié. En I'actualitat, aquesta
comissié esta formada per quatre membres, tal com es detalla a continuacié
(evidencia 1.06):

e Dr. Joaquim Casellas, coordinador del programa de doctorat i
representant del «Grup de Millora Genetica Molecular Veterinaria».

e Dra. Elena Albanell, secretaria académica i representant del «Grup de
Recerca en Remugants».

e Dra. Dolors lzquierda, representant del «Grup de Recerca en
Biotecnologia de la Reproduccié Animal».

e Dra. Susana Martin, representant del «Grup de Nutricid, Maneig i
Benestar».

D’acord amb I'article 15 del «Reglament de regim intern de I'Escola de
Doctorat de la UAB», aprovat per acord del Consell de Govern el 30 de
gener de 2013 (evidencia 1.07), la Comissié Academica del PDPA té algunes
funcions especifiques per aquest periode:

e Establir els requisits i els criteris addicionals per seleccionar i admetre
els estudiants al seu programa de doctorat.



https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EROEO4lWCIJMi4K9nE42z-ABeVILdtsKy3I6rBpuNd3A0A?e=kL65gW
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e Proposar I'admissié dels candidats al programa, assignar un tutor o
tutora a cada doctorand o doctoranda i modificar aquest
nomenament en qualsevol moment, sempre que concorrin causes
justificades i havent escoltat el doctorand o doctoranda.

e Proposar la formalitzacié dels convenis de cotutela.

e Assignar un director o directora o diversos codirectors de tesi a cada
doctorand o doctoranda en el termini maxim d’'un mes des de la
matriculacié al doctorat i modificar aguest nomentament en qualsevol
moment, sempre que concorrin causes justificades i havent escoltat
el doctorand o doctoranda.

e Autoritzar la realitzacié d’estudis de doctorat a temps parcial i el
canvi de regim de dedicacié del doctorand o doctoranda.

Aixi doncs, la interacci6 del candidat a doctorand amb la Comissid
Academica del PDPA implica la supervisi6 del mateix en els aspectes
relacionats amb la direccié i tutoritzacido de la seva futura tesis doctoral,
podent implicar la gestié de convenis internacionals de cotutela en aquest
pas, i el regim de permanencia. En conjunt, aguests processos s’orienten
per maximitzar la probabilitat d’admissié al PDPA, aixi com I'adequacié dels
interessos de I'alumne amb les linies de recerca dels directors/tutors.

1.2.2. Supervisié dels doctorands després de la primera matricula

El procés d’admissié al PDPA es formalitza a través d’un aplicatiu on-line i
I'alumne ho sol‘licita a la Comissié6 Academica del PDPA, que admetra o
denegara la sol‘licitud en funcié dels requisits d’admissié i seleccié. Després
de matricular-se, el doctorand ha de lliurar a la Comissid Academica del
PDPA els document de compromis (evidencia 1.08), el document d’activitats
(evidencia 1.09), i el pla de recerca (evidencia 1.10), en el termini maxim de
tres mesos a partir de la data d’admissié, per tal que siguin aprovats. A
més, també rep informacié d’altres aspectes administratius rellevants pel
correcte funcionament del doctorat, com ara el seguiment anual, el regim
de dedicacié, el codi de bones practiques, i el regim de baixes o
discontinuitat. Aixi, el PDPA cuida I'acollida i tutoria inicial de I'estudiant, ja
gue el procés, que s'inicia amb I'admissid, obliga, una vegada assignat el
director/tutor de tesi, a la preparacid d'un pla personalitzat incloent el
projecte de tesis (evidencia 1.08). De manera paral-lela, es realitza I'acollida
administrativa de I'estudiant.

Un cop superada aquesta fase inicial, els mecanismes de supervisié
dels doctorands s’estructuren en tres nivells, (a) a nivell d’alumne a través
dels seus directors/tutors, (b) a nivell de cohort segons curs academic de
primera matricula a través de les comissions de seguiment, i (c) a nivell de
Programa de Doctorat a través de la Comissié Academica del PDPA.
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El primer nivell de supervisié recau de manera inequivoca en el
director i/o tutor del doctorant, encarregats de guiar I'alumne tant des d’un
punt de vista cientificc com academic i administratiu. De fet, els
mecanismes d’'aquest primer nivell de supervisié s’expliciten de manera
clara i concisa a I'annex que s’adjunta en el «document de compromis»
(evidencia 1.09). Aquest document I’han de signar tant el doctorand com el
director (o directors) i el tutor, a més del coordinador del PDPA, i aguesta
signatura busca precisament garantir que tots els implicats s6n coneixedors
dels deures i obligacions de tots els actors, aixi com dels procediments i
mecanismes de supervisid i resolucié de conflictes. El director (o directors) i
el tutor treballen amb dos instruments basics per a la supervisié dels
doctorands, el «document d’activitats» (evidencia 1.10) i el «pla de recerca»
(evidencia 1.11). El primer document té la funcié de guiar tant el doctorand
com el director en les activitats formatives que han de portar a terme
durant el doctorat. Estableix un calendari d’activitats i té la intencié de
funcionar com a recordatori per tal que tant director (o directors) com tutor
les coneguin, supervisin i avalin, a fi i efectes d’anar configurant un historial
de les activitat que el doctorand ha anat portant a terme des del seu ingrés
al PDPA i fins a la defensa de la tesis doctoral. En aquest punt resulta
important destacar que des de I'Escola de Doctorat s’ha formalitzat un
aplicatiu telematic, a través de la web del «Sistema de Gestié Academica
(SIGM@-CDS)», que permet al doctorant introduir en el seu expedient
electronic la documentaci6 de manera comode i eficient, i fer una
comprovacid visual rapida de les activitat formatives realitzades, aixi com
de les encara pendents. La informatitzacié de I'expedient academic de
doctorat en forma de documents electronics d’activitats permet generar
dades Utils respecte a les activitats i la produccié cientifica dels doctorands
del programa. En aquest sistema SIGM@-CDS, els doctorands disposen de
tota la informacié administrativa del seu programa, periodes de matricula,
terminis per a lliuraments de documents, i procediments per realitzar els
[liuraments. A més, l'aplicatiu telematic també serveix com a repositori i
eina de comunicacié entre el doctorand i els seu director (o directors), ja
que permet no només adjuntar documents, siné també fer-hi comentaris i
donar-hi el vistiplau. En definitiva, es tracta d’'una eina molt atil per
supervisar l'evolucié del procés d’aprenentatge del doctorand al llarg de
I’etapa formativa englobada dins la realitzacié del doctorat en el PDPA.

En segon lloc, el «pla de recerca» (evidencia 1.11) és un document que
el doctorant prepara a l'inici del doctorat, sota la supervisié del director (o
directors) i amb la col-laboracié del tutor, i que permet a tots els actors
coneixer amb anel-lacié els diferents passos previstos durant el doctorat. En
consequliencia, aquest document permet prendre consciéncia, de manera
objectiva, de qualsevol retard o desviacid en el pla inicial, i prendre les
mesures necessaries per corregir-ho o adaptar la recerca de manera adient.
De fet, es tracta d’'un document «viu» que es pot modificar en qualsevol
moment durant el doctorat (amb el vistiplau dels diferents actors implicats,
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aixi com de la Comissié Academica del PDPA), i esta a disposicié de les
Comissions de Seguiment, en cas que ho requereixin, per valorar-ne
I'adequacio i el grau d’acompliment.

El segon nivell de supervisio es du a terme a través del procés de
seguiment i avaluacié dels doctorands per part de les comissions de
seguiment formades per tres tutors del PDPA. La designacié de la comissio
de seguiment pels alumnes de nova matricula es fa al principi del seu
primer any academic, i es manté durant la resta del doctorat, ratificant-se al
principi de cada curs academic. D’aquesta manera, s’estableix un vincle
entre els doctorands i la seva comissié6 de seguiment, permetent una
avaluacié continuada dels alumnes al llarg de tot el doctorat. Aixi mateix, al
principi de cada curs academic es fan publics els criteris d’avaluacié de les
comissions de seguiment i el format que tindra, que inclou:

e Informe de seguiment del doctorand: Recull una descripcid i una
valoracié dels avencos realitzats durant el curs academic a nivell tant
del projecte de recerca com de les activitats formatives (evidencia
1.12).

e Informe de seguiment del director (o directors): El director (o
directors) prepara un informe signat que conté una valoracié general
de la progressié del doctorand dins del programa. També informa si el
doctorand ha seqguit la pauta acordada pel que fa al nombre de
reunions establerta entre doctorand i director (o directors) i si ha dut
a terme les activitats de formacié previstes per al curs academic
(evidencia 1.13).

e Presentaci6é oral del doctorand: Ha de reflectir les activitats
academiques i de recerca del doctorand (pla de recerca,
competencies i habilitats adquirides, mobilitat, publicacions,
beques, ...). S’estableix una durada maxima de 10 minuts, i un cop
finalitzada, s'obre un torn de preguntes, també de 10 minuts de
durada, per aclarir aquells aspectes que no s’'hagin detallat
suficientment a la presentacié o a l'informe, aixi com discutir les
dificultats i les possibles solucions per abordar-les.

Cal tenir en compte que les presentacions orals i els torns de preguntes es
porten a terme en un acte obert al public, i publicitant-lo tant a nivell intern
del Departament de Ciéncia Animal i dels Aliments, com a nivell de la
Facultat de Veterinaria de la UAB. S’estableix un ordre de presentacions i un
horari oficial, aixi com s’organitza en espais publics de la facultat, per tal de
facilitar I'assistencia de public i proporcionar una experiencia realista
d’exposicié oral i avaluacié publica als alumnes. Un cop finalitzades les
presentacions, la comissié de seguiment es reuneix a porta tancada per
consensuar la valoracié de cada doctorand que pot ser «Favorable»,
«Favorable amb recomanacions» o «Desfavorable» i ha de ser informada a
I'Escola de Doctorat. D'acord amb la normativa vigent, I'avaluacié positiva
del seguiment («favorable» o «favorable amb recomanacions») és un
requisit indispensable per poder continuar en el PDPA i matricular-se el curs
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seglent. El fet de no presentar-se al seguiment anual sense justificacio
comporta la baixa definitiva del doctorand en el PDPA. Si I'avaluacié del
seguiment anual és negativa, el doctorand pot tornar a matricular-se del
mateix seguiment no superat dins del calendari de matricula i presentar-se
a una avaluacié d'aquest seguiment un cop transcorreguts sis mesos.
Tanmateix, si la nova avaluacié és negativa, el doctorand causa baixa
definitiva en el programa de doctorat.

Aquestes comissions de seguiment tenen una doble funcid, que no es
limita a la percepcié fiscalitzadora que poden tenir els doctorands dels
primers cursos de doctorat:

e Funcié avaluadora: Es tracta de valorar anualment el progrés del
doctorand partir de la presentacié dels avencos de la tesi. Només en
el cas que hi hagi evidencies que mostrin serioses dificultats per a
I'acompliment amb exit de la tesi doctoral, la comissié de seguiment,
podra informar-ne a la Comissié Academica del PDPA i elaborar un
informe negatiu. La tasca avaluadora de la comissié de seguiment ha
de prioritzar la identificacié dels motius que impossibiliten realitzar
una tesi doctoral amb els nivells minims de qualitat (per exemple,
manca de coheréncia en els continguts, ignorar de forma reiterada
les indicacions del director (o directors), no complir les minimes
exigencies metodologiques, no aplicar les pautes de correccid
academica, ...), tot respectant la diversitat d’orientacions teoriques i
metodolodgiques.

e Funcié formativa i facilitadora de cohesié del grup de doctorands/es:
Correspon a la comissié de seguiment crear un context d’interaccié
gue faciliti la discussié del treball de cada doctorand amb altres
investigadors i amb el conjunt de doctorands, aixi com I'aprofitament
dels recursos disponibles per a la seva formacié.

Durant el curs 2019/20, donada la necessitat d’adaptar el sistema de
seguiment de les tesis doctorals a I'excepcionalitat sanitaria de la COVID-19,
la Comissié Academica del PDPA va modificar el procediment presencial de
seguiment per un de telematic. Es van utilitzar els mateixos documents de
seguiment, encara que es va modificar el procediment d’entrega de
documentacid, passant de la presentacid fisica dels documents al suport
administratiu del PDPA, a I'enviament per e-mail i I'actualitzacié telematica
a l'expedient de SIGM@-CDS. Paral-lelament, la presentacié oral a les
instal-lacions de la Facultat de Veterinaria es va substituir per una
presentacié oral i en directe, utilitzant I'aplicacié Microsoft Teams (Microsoft,
Redmond, Washington, EUA). Per tal de minimitzar I'impacte a la dinamica
dels seguiments, es va establir igualment un ordre de presentacions i un
horari, obrint la connexié per permetre la presencia de public. La Comissié
Academica del PDPA valora molt positivament aquest nou sistema i esta en
fase d’avaluacié i estudi conjunt amb els doctorands la seva aplicacié més
enlla de la pandemia, donada la flexibilitat que introdueix.
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En el tercer nivell de supervisié trobem la propia Comissid
Academica del PDPA, com a maxim organ responsable del programa de
doctorat. Les funcions de la Comissié Academica del PDPA venen regulades
pel Reglament de Regim Intern de I’'Escola de Doctorat (evidencia 1.07), i es
poden resumir en:

e La presa de decisions sobre les admissions d’estudiants de doctorat.

e La definici6 del procés d’'avaluaci6 del seguiment anual dels
doctorands.

e El nomenament de les comissions de seguiment i la seva supervisié.

e La definicid i aplicacié del procediment d’assignacié de directors.

e La revisié constant de I'adequacié de les tematiques en les linies de
recerca.

e La concessié dels premis extraordinaris anuals de Tesis Doctorals.

e La coordinacié entre les linies de recerca (solapaments de continguts,
interaccié entre doctorands i directors, informes administratius
comuns).

e Els continguts de la web del programa de doctorat.

e L'organitzacié de la web des d’'on es visualitzen i s’assignen els
directors.

Aixi, la Comissié6 Academica del PDPA és I'Ultima responsable de certificar
I'aprofitament d'un estudiant del seu procés formatiu i per tant, permetre'n
la seva continuitat en el programa. L'avaluacié de la correccié d'aquests
mecanismes de seguiment queda reflectida en les dades anuals de
seguiment dels estudiants. Aixi doncs, s’han donat Unicament dos casos de
seguiments no satisfactoris (curs academic 2019/20), mentre que a la resta
de cursos el 100% dels estudiants van superar el procés de seguiment de
forma satisfactoria.

Aquest subestandard transversal ha estat avaluat per AQU Catalunya
(informe previ) amb la valoraci6 “s’assoleix en progrés vers
I’excel-léncia”. No obstant, I'autovaloraci6 de I'estandard ha de considerar
també els aspectes especifics del PDPA.

Autovaloracio de I’estandard

Tenint en compte l'avaluacié favorable del subestandard transversal 1.2.
avaluat per AQU Catalunya, el programa valora positivament la implantacié
d’aquest estandard perqué considera gue el disseny del programa (linies de
recerca, perfil de competencies i activitats formatives) esta actualitzat
segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit al
MECES. Tanmateix, considerem que els doctorands admesos tenen el perfil
d’ingrés adequat i el seu nombre és coherent amb les caracteristiques i
distribucié de les linies de recerca del programa, i el nombre de places
ofertes i alhora que el programa té els mecanismes adequats de supervisié


https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EROEO4lWCIJMi4K9nE42z-ABeVILdtsKy3I6rBpuNd3A0A?e=qScwB8
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dels doctorands i de les activitats formatives. En conseqiiencia, el programa
considera que aquest estandard s’assoleix «en progrés vers
I’excel-lencia».
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Estandard 2: Pertinéencia de la informacio publica

La institucié ha desenvolupat les eines per informar de manera adequada a
tots els grups d’interes sobre les caracteristiques del programa de doctorat i
sobre els processos de gestié que en garanteixen la qualitat.

2.1. La institucio publica informacio verac, completa i actualitzada
sobre les caracteristiques del programa de doctorat, el seu
desenvolupament operatiu i els resultats assolits.

De manera institucional i conjunta per tots els programes de doctorat, la
UAB ha dissenyat, dins la seva estrategia de comunicacid, I'existencia d’'una
fitxa de titulaci6 comuna que recull la informacié relativa a I'accés al
programa, la seves caracteristiques, organitzacié i planificacié i informacié
sobre la tesi doctoral. Aquesta informacié és accessible universalment per a
tots els grups d’interes des de l'espai web general de la UAB. Resulta
important destacar que la informacié publicada és verag, completa,
actualitzada i conté tots els requisits d’informacié publica i d’indicadors
recollits a les taules 1.1 i 1.2 de I'apartat 3.2 de la «Guia per a |'Acreditacio
dels Programes Oficials de Doctorat» d’AQU Catalunya. De manera
paral-lela, el Departament de Ciencia Animal i dels Aliments considera
convenient posar un emfasis especial en els programes de doctorat
vinculats al seu PDI, entre ells el PDPA, i és per aquesta rad que a la portada
de la web del departament, els enllagos d’accés als programes de doctorat
ocupen una posicié preeminent.

En referencia als resultats assolits pels doctorands del PDPA, la UAB
també publica de manera centralitzada per a tots els programes de
doctorat, tots els indicadors requerits. Per tal de maximitzar l'accés a
aqguesta informacié detallada, cal tenir en compte que a la pestanya
«Qualitat» de la fitxa de cada programa de doctorat, també s’accedeix a les
dades especifiques del programa a través de l'enllag «Xifres del doctorat»
(aguest enllag es situa al final de la pagina).

En darrer lloc resta comentar que la informacié relativa al professorat
també es troba detallada tant a la fitxa web del programa gestionada per
I'Escola de Doctorat, com a la seccié de «Linies de recerca» de la web del
Departament de Ciencia Animal i dels Aliments. Precisament, la portada de
la web del departament permet un accés individualitzat a les diferents arees
de recerca i les corresponents linies, detallant els professors implicats, i
proporcionant informacié detallada de cada investigador mitjancant enllacos
individualitzats. Es disposa de fitxes actualitzades per cada professor on es
detalla, a més de la informacié de contacte, un resum bibliografic i una
descripcié de les seves principals linies de recerca.


https://www.uab.cat/web/postgrau/doctorats/tots-els-doctorats/qualitat/produccio-animal-1345467765216.html?param2=1345657891764
http://siq.uab.cat/siq_doc/
https://www.uab.cat/web/departament-de-ciencia-animal-i-dels-aliments-1345750252900.html
https://www.aqu.cat/ca/doc/guia-per-a-l-acreditacio-de-programes-oficials-de-doctorat_ca
https://www.aqu.cat/ca/doc/guia-per-a-l-acreditacio-de-programes-oficials-de-doctorat_ca
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/tots-els-doctorats-1345664818297.html
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2.2. La institucié garanteix un facil accés a la informacio rellevant
del programa de doctorat a tots els grups d’interées, que inclou els
resultats del seguiment i, si escau, de la seva acreditaciod.

Com no podria ser d'altra manera, tota la informacié esmentada al
subestandard anterior és accessible de manera universal per a tots els
grups d’interes, i en tres idiomes (catala, castella i angles), des de I'espai
web general de doctorat de la UAB. Els informes de seguiment i
d'acreditacié, en el moment en que es generen, es fan publics als
corresponents espais webs. A més, la UAB disposa d'un espai public web en
el qual es publiquen els resultats academics i de satisfaccié de tots els
programes de doctorat, aixi com la informacié publica dels indicadors de
gualitat dels programes de doctorat. A més els estudiants poden fer paleses
les seves queixes i reclamacions en seu electronica.

Per a cada programa, a través de la pestanya «Qualitat» es poden
consultar els informes de verificacid, seguiment, el sistema intern de
garantia de qualitat de I'Escola de Doctorat i les dades del doctorat. Tota
aquesta informacio és publica, veracg i actualitzada de manera periodica.

2.3. La institucio publica el SGIQ en el que s’emmarca el programa
de doctorat.

L'Escola de Doctorat de la UAB disposa d'un SGIQ que recull totes les
tasques i activitats sota responsabilitat d’aquesta institucié, que
s'estructura en processos que regulen tots els aspectes de la practica
docent, i que és public. Inclou des de la creacié de noves titulacions, el
seguiment, modificacié i acreditacié d’aquestes, els recursos humans i
materials necessaris per al funcionament correcte de la tasca docent,
I'avaluacié6 i la formacid6 continuada de professorat i personal
d’administracié, fins a la gestid6 de queixes, la satisfaccidé dels grups
d’interés i la rendici6 de comptes a la societat. Aquest SGIQ és d’'accés
public a I'«Espai Doctorat» de la web de la UAB.

De manera addicional, la UAB disposa d'un «Sistema de Garantia
Interna de la Qualitat» que és transversal i caracteritza el marc d’actuacié
per a tota la universitat. Aquest també és public i s'estructura en processos
que regulen tots els aspectes de la practica docent, des de la creaci6é de
noves titulacions, el seguiment i acreditacié6 d’'aguestes, els recursos
humans i materials necessaris per al funcionament correcte de la tasca
docent, l'avaluacié i la formacié continuada de professorat i personal
d’administracié, fins a la gestid de queixes, la satisfaccié dels grups
d’interes i la rendicié de comptes a la societat.



https://www.uab.cat/sistema-qualitat/
https://www.uab.cat/sistema-qualitat/
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/sgiq-de-l-escola-de-doctorat-1345665713608.html
https://www.uab.cat/web/postgrau/doctorats/tots-els-doctorats/qualitat/produccio-animal-1345467765216.html?param2=1345657891764
https://seuelectronica.uab.cat/
http://siq.uab.cat/siq_doc/
http://siq.uab.cat/siq_doc/
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/enquestes-de-satisfaccio-1345764773960.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/acreditacio-de-titulacions/informes-d-acreditacio-per-centres-docents-1345691435733.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/seguiment-de-titulacions/informes-de-seguiment-per-centres-docents-1345672273416.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/tots-els-doctorats-1345664818297.html
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Autovaloracio de I’estandard

Aquest estandard transversal ha estat avaluat per AQU Catalunya (informe
previ) amb la valoraci6 «s’assoleix». El programa també valora
positivament la implantacié d’aquest procés a nivell de programa perque
s’ofereix informacié actualitzada, exhaustiva i pertinent sobre les
caracteristiques del programa i el seu desenvolupament operatiu. La
informacié és clara, llegible, agregada i accessible a tots els grups d’interes.
En conseqlencia, el programa considera que aquest estandard
«s’assoleix».
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna
de qualitat (SGIQ)

La institucié disposa d’'un sistema de garantia interna de la qualitat
formalment establert i implementat que assegura, de forma eficient, la
gualitat i la millora continua del programa.

L’'Escola de Doctorat de la UAB disposa d'un «Sistema de Garantia
Interna de Qualitat» aprovat que garanteix plenament I'assoliment d’aquest
estandard. De fet, el «Manual del SGIQ de |'Escola de Doctorat» ha estat
revisat en diverses ocasions per tal d’anar adaptant el seu contingut a les
noves normatives i necessitats. Al mateix manual del SGIQ es poden veure
les dates de revisi6 i, de fet, al llarg del curs 2019-2020, I’'Escola de Doctorat
de la UAB va dur a terme una nova revisid, modificacié i millora de I’'SGIQ,
amb [I'objectiu d’assegurar la qualitat i millora continua de tots els
programes de doctorat que ofereix.

3.1. El SGIQ implementat facilita els processos de disseny i
aprovacio del programa de doctorat, el seguiment i I’acreditacio.

3.1.1. Disseny i aprovacié del programa

Tots els programes de doctorat de la UAB han estat dissenyats, aprovats i
verificats positivament seguint:

e El procés estrategic «PE03. Creacié i Disseny de Programa de
Doctorat. Mapa de Titulacions» del SGIQ, que concreta de forma
detallada i completa les tasques i els agents implicats.

e La «Guia per a |'Acreditacié dels Programes Oficials de Doctorat»
d’AQU.

Aquest procés s'ha aplicat al programa de doctorat que presentem a
acreditacié i la implantacié del procés es valora positivament ja que ha
permes el disseny i l'aprovacié de les titulacions sense cap anomalia,
aconseguint la verificacié favorable del programa.

La universitat publica al web les memories i les resolucions de
verificacid6 de tots els seus programes de doctorat. Com a evidencia
especifica d’aguest programa del procés de verificacid, s’adjunta la
memoria de verificacié (evidencia 1.01), I'informe de verificacié (evidencia
1.02) i la notificacié per part del Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte
(evidencia 1.03). A la pestanya «Qualitat» de la fitxa del programa es pot
consultar la documentacié relacionada amb aquest procés, aixi com altra
informacié rellevant pel PDPA.



https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EaMmK6PG-XlAvhl9-ULUyLUBCuw7YcwjUOY7c93LKNk11w?e=f8S5SM
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EfOfxecmjt1Iqg-XDPXQ-YUB3AKwShSbKg6FkZ33H75pkw?e=5XL9Qa
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EfOfxecmjt1Iqg-XDPXQ-YUB3AKwShSbKg6FkZ33H75pkw?e=5XL9Qa
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EYLQIEmQyBlDg8P28Jbl29sBrOGruhbBTaJNYbVLcy2YXw?e=szmOKF
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/doctorats-verificats-1345711330653.html
https://www.aqu.cat/ca/doc/guia-per-a-l-acreditacio-de-programes-oficials-de-doctorat_ca
https://www.uab.cat/doc/PE03-creacio-disseny-programes-doctorat-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PE03-creacio-disseny-programes-doctorat-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/manual-SGIQ-escola-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/sgiq-de-l-escola-de-doctorat-1345665713608.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/sgiq-de-l-escola-de-doctorat-1345665713608.html
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3.1.2. Sequiment del programa _implantat

El seguiment dels programes de doctorat es duu a terme seguint:

e El procés clau «PC09. Seqguiment, Avaluacié i Millora dels Programes
de Doctorat» del SGIQ, que concreta de forma detallada i completa
les tasques i els agents implicats.

e La «Guia per al Seguiment dels Programes Oficials de Doctorat»
d’AQU.

Préviament al present procés d’'acreditacié, el programa de doctorat va
elaborar un informe de seguiment fins al curs academic 2015/16, per al
qual, la coordinacié del programa va analitzar els indicadors disponibles i els
resultats de les reunions de coordinacié docent. Els informes de seguiment
s’aproven per la Junta Permanent de I'Escola de Doctorat. Un cop elaborats i
aprovats els informes de seguiment es publiquen al web de la universitat.
Des de I'Escola de Doctorat també es publiquen a la pestanya «Qualitat» de
la fitxa de cada programa de doctorat.

El PDPA valora positivament el procés de seguiment perque va
permetre I’'analisi i la revisié de la implantacid, desenvolupament i resultats
del mateix, i també va possibilitar la deteccié d’aspectes a millorar i la
introduccié de millores.

3.1.3. Modificacié del programa

Les possibles modificacions sén fruit de I'analisi i revisié derivades del
procés de seguiment d’acord amb:
e El procés clau «PC10. Modificacié i Extinci6 de Programes de
Doctorat» del SGIQ.
e Els «Processos per a la Comunicacié i/o Avaluacio de les Modificacions
Introduides en els Programes de Doctorat» d’AQU.

El PDPA valora positivament el procés de modificacié perque permet
mantenir actualitzada la informacié del programa, sobretot en aquells
aspectes detectats en el seguiment que cada curs desenvolupa la comissié
academica del programa.

3.1.4. Acreditacié del programa

El procés d’acreditacié es duu a terme seguint:
e El procés estrategic «PC11. Acreditacié de Programes de Doctorat»
del SGIQ, que concreta de forma detallada i completa les tasques i els
agents implicats.



https://www.uab.cat/doc/PC11-acreditacio-programes-doctorat.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_62092734_1.pdf
https://www.aqu.cat/doc/doc_62092734_1.pdf
https://www.uab.cat/doc/PC10-modificacio-extincio-programes-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/PC10-modificacio-extincio-programes-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/seguiment-de-titulacions/informes-de-seguiment-per-centres-docents-1345672273416.html
https://www.aqu.cat/doc/doc_41207915_1.pdf
https://www.uab.cat/doc/PC09-seguiment-avaluacio-millora-programes-doctorat-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PC09-seguiment-avaluacio-millora-programes-doctorat-SGIQ.pdf
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e La «Guia per a |'Acreditacié dels Programes Oficials de Doctorat»
d’AQU

El procés de seguiment i les modificacions previes a I'acreditacid, han
facilitat la recollida d’'informacid, valoracions i millores necessaria per a
I'elaboracié del present autoinforme d’acreditacié. L’elaboracié de
I'autoinforme esta detallat a l'apartat 2 d’aquest document. El procés
«PC11. Acreditacié de Programes de Doctorat» detalla el procediment que
han de seguir els programes de doctorat per a I'obtencié o la renovacié de
I'acreditacié, d’acord amb els requeriments de les agéencies avaluadores, i
garanteix que els programes formatius reuneixen els requisits formals o
d’'indole administrativa regulats, que el nivell formatiu es correspon al
certificat per la universitat i que s’han aplicat els mecanismes de garantia
interna que asseguren la millora continua del programa de doctorat. Un cop
passat el procés d’acreditacié es publiquen a la web de la universitat
I'autoinforme d’acreditacié i I'informe final d'acreditacié de cada programa
de doctorat. L'Escola de Doctorat publica també aguesta documentacié a la
nova pestanya de “qualitat” de la fitxa de cada programa de doctorat.

El programa valora positivament la implantacié d’aquest procés
perque, d’'una manera més amplia i detallada que el procés de seguiment,
ha permes I'analisi detallada dels indicadors, desenvolupament i resultats
disponibles de les titulacions.

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels
resultats rellevants per a la gestiéo eficient del programa de
doctorat.

El SGIQ de la UAB contempla la recollida de forma centralitzada tot un
conjunt d’indicadors d’accés, matricula, professorat, resultats, insercio
laboral i la seva evolucid, rellevants per a la gestid, el sequiment i la futura
acreditacié dels programes. Es recullen els indicadors indicats a la taula 1.2
de l'apartat 3.2 de la «Guia per a I'’Acreditacié dels Programes Oficials de
Doctorat» d’AQU. El SGIQ garanteix la recollida de la informacié mitjancant
els diferents processos que el componen. Els indicadors de
desenvolupament i resultats dels programes de doctorat sén d’accés public
a través de I'apartat corresponent del web de la UAB. Mitjancant la base de
dades DATA, accessible via la intranet de la UAB, també es publigquen altres
indicadors complementaris, consultables per les coordinacions dels
programes.

Als diferents processos que formen el SGIQ de I'Escola de Doctorat
s'especifica, en I'apartat corresponent a “indicadors”, la localitzacié de tots
els indicadors que el SGIQ de I'Escola utilitza. Pel que fa a la recollida de la
satisfaccié dels grups d’interes, es pot consultar el «PS05. Satisfaccié dels



https://www.uab.cat/doc/PS05-satisfaccio-usuaris-SGIQ.pdf
https://www.aqu.cat/ca/doc/Guia-per-a-l-acreditacio-de-programes-oficials-de-doctorat_ca
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Usuaris» en el SGIQ de I'Escola. Des del curs academic 2016/17 s’ha
programat les enquestes institucionals per recollir el grau de satisfaccié dels
doctors i també dels directors de tesis doctorals. Aquestes enquestes es
programen dos edicions cada curs i els resultats es publiquen a I'espai
«Enquestes de Satisfaccié». Els resultats publicats sén agregats a nivell
global UAB i per ambits de coneixement. La coordinacié del PDPA disposa
dels resultats individuals. Aquests resultats es valoraran més endavant
durant I"'autoinforme. Addicionalment, com la resta d’universitats catalanes,
AQU també programa I'enquesta triennal d’insercié laboral dels doctors. Els
principals resultats d’aquesta enquesta es publiquen a la «Titulacié en
Xifres» dels programes de doctorat.

L'analisi d’aquest conjunt d’indicadors i dels resultats de la satisfaccié
dels col-lectius (enquestes i reunions amb estudiants i professorat) aporta la
informacié necessaria per a la gestié del programa i per als processos de
seguiment i acreditacié. Per ultim, cal tenir en compte que dins el SGIQ de
I’'Escola s’ha definit el «PS04. Gestio de Queixes i Suggeriment» que permet
organitzar les activitats que garanteixin la recollida i la gestié de les
opinions de satisfaccio i d’insatisfaccié, en forma de suggeriment, de queixa
o de felicitacié, de les persones usuaries i grups d’interes externs, per tal
de donar-los la resposta adequada i obtenir-ne informacié rellevant per
millorar els programes, la prestacié dels serveis universitaris i la millora de
les instal-lacions. A més també, i de manera centralitzada, es fa un
seguiment de les queixes i de suggeriments rebuts a través del canal
«OPINA UAB» que és un canal obert de participacié que permet fer arribar
suggeriments, queixes i felicitacions sobre el funcionament de la UAB.

3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament per a analitzar-
ne l'adequaciéo i, si escau, es proposa un pla de millora per
optimitzar-lo.

El SGIQ de I'Escola de Doctorat disposa del procés estrateégic «PEOQ2.
Definicié, Desplegament i Seguiment del Sistema de Garantia Interna de
Qualitat (SGIQ)» que recull la sistematica de revisi6 amb els seus
responsables i, si escau, actualitzacié del SGIQ. Aquest procés garanteix la
qualitat dels programes de doctorat, establint unes pautes de funcionament
i un conjunt de processos orientats a la seva millora continua. L’objectiu
d’aquest procés és establir la sistematica que s’ha d’aplicar en el disseny,
desplegament i revisié del SGIQ de I'Escola de Doctorat. El SGIQ desplegat
per a I'Escola de Doctorat, complementa el SGIQ de la UAB i, per tant
integra els objectius de qualitat perseguits per la Universitat.

El seguiment del SGIQ de I'Escola recau en la Direccié de I'Escola de
Doctorat que té la responsabilitat de garantir que cada responsable realitzi
les revisions i seguiments dels seus processos. A partir de les revisions de


https://www.uab.cat/doc/PE02-definicio-desplegament-seguiment-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PE02-definicio-desplegament-seguiment-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PE02-definicio-desplegament-seguiment-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PE02-definicio-desplegament-seguiment-SGIQ.pdf
https://opina.uab.cat/
https://www.uab.cat/doc/PS04-gestio-queixes-suggeriments-SGIQ.pdf
https://estudis.aqu.cat/dades/Web/Doctor
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/enquestes-de-satisfaccio-1345764773960.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/enquestes-de-satisfaccio-1345764773960.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/professorat/satisfaccio-amb-l-activitat-docent-1345805591789.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/titulats-1345665543247.html
https://www.uab.cat/doc/PS05-satisfaccio-usuaris-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PS05-satisfaccio-usuaris-SGIQ.pdf

UnB . e sz
S S ron Autoinforme d'acreditacio

cada procés elaborades per cada persona propietaria de procés, es realitza
periddicament I'«Informe anual de revisié del SGIQ», que recull una
valoracié objectiva sobre el funcionament de I'SGIQ i que permet fer un
seguiment de les millores implantades. Les propostes de millora del SGIQ
sén coherents amb la revisié realitzada i amb els objectius estrategics de
qualitat docent i politica de qualitat de I’'Escola de Doctorat. Aquestes
propostes s’estructuren en un pla d’actuacié que garanteix el seguiment
optim i periddic de la seva implantacié.

Durant el primer semestre de 2020 I'Escola de Doctorat, amb
I’'assessorament de I'Oficina de Qualitat Docent i de I’Area de Transformacié
Digital i d’Organitzacid, ha realitzat la revisié integral del SGIQ de I'Escola.
S’ha portat a terme una revisié dels processos existents i també s’ha
finalitzat el desenvolupament de la resta de processos del nou mapa de
processos del SGIQ. A dia d'avui, el SGIQ de I'Escola de Doctorat té
completament implantats els processos que es relacionen a continuacio:

e Processos Estrategics.

PEO1 Definicié de la politica i objectius de la qualitat.

PEO02 Definicié desplegament i seguiment del SGIQ.

PEO3 Creacié i disseny de programes de doctorat. Mapa de
titulacions.

PEO4 Politica i gestié del PDI.

PEO5 Politica i gestié del PAS.

e Processos Clau.

PCO1 Definicié de perfils d’'ingrés, graduacié i accés als estudis.
PCO02 Programacié docent d’activitats formatives transversals.
PC0O3 Admissi6 al programa de doctorat, assignacié de
tutoritzacié i direccié detesis.
PCO04 Diposit, defensa i avaluacié de la tesi doctoral.
PCO5 Gestié dels doctorats industrials.
PC06 Orientacié a I'estudiant de doctorat.
PCO7 Seguiment dels estudiants de doctorat.
PCO8 Gestié de la mobilitat dels estudiants de doctorat.
PC09 Seguiment, avaluacié i millora dels programes de doctorat.
PC10 Modificacio i extincié de programes de doctorat.
PC11 Acreditacié de programes de doctorat.
PC12 Gestié documental.
* Processos de Suport.
PS01 Gestié de recursos economics i materials.
PS02 Gestid de serveis.
PS03 Organitzacié academica.
PS04 Gestié de queixes i suggeriments.
PS05 Satisfaccid dels usuaris.
PS06 Informacié publica i rendicié de comptes.
PS07 Insercié laboral dels doctorands.



https://www.uab.cat/doc/mapa-processos-SGIQ-escola-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/mapa-processos-SGIQ-escola-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/mapa-processos-SGIQ-escola-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/DefinicioPoliticaObjectiusQualitat
https://www.uab.cat/doc/informe-anual-revisio-SGIQ-escola-doctorat.pdf
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A la web de I'Escola de Doctorat es pot consultar I'«<Informe de
Revisié del SGIQ» del 2020 i el pla de millores de I'Escola de Doctorat
(apartat 5 de I'Autoinforme d’Acreditacié dels Estandards Transversals de
I'Escola de Doctorat) com a evidéencia que garanteix la tracabilitat i
actualitzacié de les propostes de millora tenint en compte les detectades en
el procés de revisié del SGIQ.

e Les propostes de millora de I'informe de seguiment anterior, assolides
al 2020.

e Les propostes de millora detectades en el procés de revisié del SGIQ

e Les propostes de millora detectades en el procés d’acreditacié
(evidencia 3.01).

Autovaloracio de I’estandard

Aquest estandard transversal ha estat avaluat per AQU Catalunya (informe
previ) amb la valoraci6 “s’assoleix”. El programa també valora
positivament la implantacié dels processos VSMA, de la recollida de la
informacid i resultats del programa i de la revisié del SGIQ de I'Escola de
Doctorat. En conseqiéencia, el programa considera que aquest estandard
«s'assoleix».


https://uab-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/1447222_uab_cat/EWgckOQ0SZREldJAk2E4JicBG0WGNgo77YwBSiAi7X-uDg?e=BjH99B
https://www.uab.cat/doc/autoinforme-acreditacio-estandards-transversals-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/autoinforme-acreditacio-estandards-transversals-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/autoinforme-acreditacio-estandards-transversals-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/autoinforme-acreditacio-estandards-transversals-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/autoinforme-acreditacio-estandards-transversals-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/informe-anual-revisio-SGIQ-escola-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/doc/informe-anual-revisio-SGIQ-escola-doctorat.pdf
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Estandard 4: Adequacio del professorat

A la finalitzacié del curs academic 2019/20 i un cop computades les tres
baixes que es van formalitzar el gener de I'any 2017 (evidencies 1.04 i
1.05), el PDPA consta de 24 directors en actiu, tots ells presents a I'informe
de verificacié del curs 2013/14. Des del punt de vista de la perspectiva de
genere, I'equip PDI del PDPA esta format per vuit directores i 16 directors
(33,3% vs. 66,7%), mantenint la mateixa proporciéo que en el moment de la
verificacié del programa. Cal tenir en compte que durant el periode avaluat
en aquest autoinforme no s’han produit noves contractacions al
Departament de Ciencia Animal i dels Aliments, més enlla de |'estabilitzacié
d’'un «Ramon y Cajal» que ja formava part de la plantilla de directors del
programa el curs 2013/14.

Taula 4.0.1. Distribucié segons genere i linia de recerca dels directors del
Programa de Doctorat en Produccié Animal.

Linia de Recerca Dones Homes

Biologia de la lactacio i produccio de llet en 1(25,0%) 3 (75,0%)
remugants

Comportament i benestar animal 0(0,0%) 3 (100,0%)

Comppsmo quimica, analisis NIRS i valoracio 2 (66,7%) 1 (33,3%)
nutritiva dels aliments

Co_nservauo i millora dels recursos genetics 0 (0,0%) 7 (100,0%)
animals

Estructura productiva i de costos de produccio

[0) (o)
d’explotacions ramaderes 2 (66,7%) 1(33,3%)

Genetica molecular aplicada a la veterinaria 0(0,0%) 3(100,0%)
Identificacié electronica i tracabilitat animal 0 (0,0%) 1 (100,0%)
Nutricié d’animals de companyia 1(100,0%) 0 (0,0%)

Nutricid i alimentacié de monogastics (porci, aus,

peixos) 3(60,0%) 2 (40,0%)

Nutricié i alimentacié de remugants (bovi, ovi,

0, 0,
capri) 1(16,7%) 5 (83,3%)

Produccid in vitro d’embrions 2 (100,0%) 0 (0,0%)

Recursos naturals, produccié ramadera i paisatge 3 (75,0%) 1 (25,0%)

Total 8 (33,3%) 16 (66,7%)



https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EV5PRIEzaFhLn-CT33IKgYwBrjyNudLPm7hp_LKpWEySyw?e=XzxCGh
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EXkHsggaZXZNoa1SAZR2X5gB8K_K-uhVNmtm_AJHuBwulg?e=h0aj8g
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A I'hora de valorar la diferencia de generes de forma objectiva, cal tenir en
compte dos aspectes fonamentals, (a) no resulta significativa des d'un punt
de vista estadistic’®, i (b) s’atenuara encara més a mig terme ates que les
primeres jubilacions previstes sén majoritariament masculines. La
distribucié per linies de recerca és altament heterogenia (Taula 4.0.1) i
depén fonamentalment dels interessos de recerca dels diferents
investigadors, els quals s’han vist historicament molt influits per les
necessitats docents de la Unitat de Ciencia Animal del Departament de
Ciencia Animal i dels Aliments de la Universitat Autonoma de Barcelona, que
han determinat en bona mesura la politica de contractacions els darrers
guaranta anys, des de la fundacié de la Facultat de Veterinaria. Per altra
banda, cal considerar que tot el PDI de la Unitat de Ciencia Animal del
Departament de Ciencia Animal i dels Aliments participa com a director en
el Programa de Doctorat en Produccié Animal, sense excepcié i, en
consequencia, sense cap tipus de discriminacié per rad de genere, categoria
professional, antiguitat, o perfil de recerca.

4.1. EIl professorat té una activitat de recerca acreditada.

El professorat és suficient i adequat d’acord amb les caracteristiques del
PDPA, I'ambit cientific i el nombre d’estudiants. Resulta especialment
rellevant destacar que la totalitat dels directors actuals del PDPA estan
vinculats a Grups de Recerca Consolidats, reconeguts per ’'AGAUR:

e «Grup de Millora Genetica Molecular Veterinaria» (2017-SGR-1060):
Inclou sis directors que participen en dues de les linies de recerca.

e «Grup de Nutricid, Maneig i Benestar» (2017-SGR-989): Hi participen
set directors del programa involucrats a quatre de les linies de
recerca.

e «Grup de Recerca en Biotecnologia de la Reproduccié Animal» (2017-
SGR-1229): Implica dues directores juntament amb d’altres
investigadors de la Universitat de Girona, desenvolupant una de les
linies de recerca.

e «Grup de Recerca en Remugants» (2017-SGR-1550): Engloba els
darrers vuits directors del programa, amb contribucions a set de les
linies de recerca.

El «Grup de Millora Genetica Molecular Veterinaria» és un dels grups
fundadors del Centre de Recerca en Agrigenomica, situat en el mateix
campus de la UAB, i amb personalitat juridica propia. Es tracta d’'un consorci
public que integra grups de recerca del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (Madrid, Espanya), [l'Institut de Recerca i Tecnologia
Agroalimentaries (Caldes de Montbui, Espanya), la Universitat de Barcelona
(Barcelona, Espanya), i la mateixa UAB. Aquest centre es dedica a la recerca
capdavantera en les bases moleculars dels caracters genetics d’interes en
plantes i animals de granja, i en les aplicacions de les aproximacions

19 p = 0,151 amb un Test Exacte de Fisher de dues cues.
— 36 —


https://www.cragenomica.es/

UnB . . ..
Universitat Autbroma Autoinforme d'acreditacio

de Barcelona

moleculars per al desenvolupament d’espéecies importants per a
I'agricultura i la produccié d’aliments. Aquest centre ha rebut el segell de
Centre d’Excel-lencia «Severo Ochoa» (evidéencia 4.01). Paral-lelament, tant
el «Grup de Millora Genetica Molecular Veterinaria» com el «Grup de
Nutricié, Maneig i Benestar» potencien els aspectes de recerca aplicada i
transferéncia a través dels corresponents serveis de transferéncia,
concretament el «Servei Veterinari de Genetica Molecular (SVGM)» i el
«Servei de Nutrici6 i Benestar Animal (SNiBA)». Ambdds sén serveis
cientificotecnics de la UAB que disposen d’infraestructures, grans
equipaments i personal altament qualificat i en permanent formacié, que
donen suport a la recerca, la innovacid i la transferencia de coneixement.

Taula 4.1.1. Caracteritzacié dels directors del Programa de Doctorat en
Produccié Animal segons el genere i el nUmero de sexennis de recerca en
base a la tipologia contractual.

Genere Sexennis rec.
Tipologia contractual Dones Homes Total Rang Mitjana
Professor Agregat 1 2 3 3-4 3,3
Professor Titular d’Universitat 2 3 5 2-4 3,2
Catedratic Contractat 1 0 1 4 4,0
Catedratic d’Universitat 4 10 14 4-6 5,2
Total 8 15! 23 2-6 4,4

!S’ha exclos lI'investigador ICREA Senior d’aquesta taula atés que esta fora
del regim de sexennis.

A data d’'avui, els 24 directors del Programa de Doctorat en Produccié
Animal es desglossen en 14 Catedratics d’Universitat (58,3%; un d’ells
emerit), una Catedratica Contractada (4,2%), cinc Professors Titulars
d’Universitat (20,8%), tres Professors Agregats (12,5%), i un investigador
ICREA?° Senior adscrit Centre de Recerca en Agrigendmica (Bellaterra,
Barcelona; 4,2%). A més, tres dels cinc Professor Titulars d’Universitat han
obtingut I'acreditacioé de catedratic de Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad vy Acreditacion (ANECA) i/o I'acreditacié6 de Recerca Avancada de
I’AQU (60%), mentre que tots tres Professors Agregats gaudeixen de
I'acreditaci6 de Recerca Avancada de I'AQU (100%). Paral-lelament, es
considera que els sexennis de recerca sén un criteri objectiu i rellevant a
tenir en compte a I’hora de valorar la solvencia investigadora dels directors
del PDPA. Exceptuant I'investigador ICREA Senior que per la naturalesa de la
seva situacié contractual no té accés a la peticié6 de sexennis, la resta de

20 Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avancats.
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directors tenen entre dos i sis sexennis de recerca (Taula 4.1.1), i en el
91,3% dels casos, tenen I'Ultim sexenni de recerca viu actualment (21 de 23
directors). Aquest darrer indicador s’ha mantingut especialment alt durant
tot el periode analitzat (Figura 4.1.1), encara que el nimero de director de
tesi vinculats contractualment amb la UAB era molt reduit en alguns dels
primers cursos academics del periode.

Figura 4.1.1. Evolucié del nUmero de directors UAB per les tesis doctorals
defensades cada curs academic (linia vermella; eix d’ordenades dret) i
percentatge d’aquests amb el darrer sexenni de recerca viu (columnes
blaves; eix d’ordenades esquerre).
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Cal destacar que es tracta d'una plantilla PDI amb experiencia
investigadora contrastada on el 75% dels investigadors tenen quatre o més
sexennis de recerca (per generes, 75% en dones i 80% en homes; Figura
4.1.2). De fet, en total s’acumulen 103 sexennis de recerca amb una
mitjana de 4,5 sexennis per investigador (la desviacié tipica (DT) és
escassa, de 1,2 sexennis?). Quan es compara el niumero de sexennis per
genere no s'observen diferéncies estadisticament significatives?!, encara
gue les mitjanes per directores (4,0 sexennis, DT = 1,1 sexennis?) i directors
(4,7 sexennis, DT = 1,2 sexennis?) suggeririen un lleuger biaix a favor dels
segons, probablement degut a I'estructura d’edat de la plantilla de PDI. Tal
com s’observa a la Figura 4.1.3, la mitjana del nimero de sexennis de
recerca pels directors implicats a cada linia de recerca oscil-la entre tres i
sis sexennis, encara que no s’observen diferencies estadisticament
significatives entre les linies, exceptuant les d’«Estructura productiva i de
costos de produccié» i «Nutricié i alimentacié6 de monogastrics» (p =

21 p = 0,168 amb un test de t-student de dues cues amb 21 graus de llibertat.
— 38 —
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0,033%?). Cal esmentar que per les linies «ldentificacié electronica i
tracabilitat animal» i «Nutrici6 d’animals de companyia» no s’han pogut
contrastar les mitjanes des d'un punt de vista estadistic ates que només hi
ha un director implicat a cadascuna d’elles. En qualsevol cas, és important
destacar-ne tant la homogeneitat com el valor elevat de les mitjanes, que
denota l'esfor¢ de I'equip PDI en totes les linies de recerca, per tal de
proporcionar el maxim potencial investigador i integrar els doctorands en
equips altament qualificats amb un potencial de recerca reconegut a nivell
academic.

Figura 4.1.2. Distribucio dels directors del Programa de Doctorat en
Produccié Animal segons el nombre de sexennis de recerca (conjunt i
detallat per generes).
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TUTORS (n = 15)

4 sexennis
30, 4%

El PDI del PDPA disposa d’experiencia contrastada en la docéncia a
nivell doctoral atés que 22 dels 24 directors (91,7%) han dirigit o codirigit
tesis doctorals des de la verificacié del Programa (curs academic 2013/14).
Més concretament, 19 professors (79,2%) han codirigit entre una i vuit tesis
doctorals cada un d’ells durant aguest periode, mentre que 15 (62,5%) han
assumit la direccié d’entre una i tres tesis doctorals en solitari. En conjunt,
s’han defensat un total de 88 tesis doctorals, 36 d’aguestes amb «Mencié
Internacional» (40,9%). En conjunt, resulta evident el grau d’implicacié del
PDI del programa en la direccio i tutoritzacio de tesis doctorals, representant
aquestes un motor essencial de generacié de recerca i coneixement tant pel

22 Test de t-student de dues cues amb 5 graus de llibertat.
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Departament de Ciencia Animal i dels Aliments en primer terme, com per la
UAB en el seu conjunt.

Figura 4.1.3. Mitjana del nUmero de sexennis de recerca dels directors
implicats a cada linia de recerca del Programa de Doctorat en Produccié
Animal.

Sexennis de recerca

L1 L2 L3 L4 L3 L& L7 L3 L9 Lo L1 L2

Linies de recerca

L1: Biologia de la lactacié i producci6 de llet en remugants; L2:
Comportament i benestar animal; L3: Composicié quimica, analisis NIRS i
valoracié nutritiva dels aliments; L4: Conservacié i millora dels recursos
genetics animals; L5: Estructura productiva i de costos de produccié
d’explotacions ramaderes; L6: Genéetica molecular aplicada a la veterinaria;
L7: Identificacié electronica i tracabilitat animal; L8: Nutricié d’animals de
companyia; L9: Nutricié i alimentacié de monogastrics; L10: Nutricid i
alimentaci6 de remugants; L11: Produccié in vitro d’embrions; L12:
Recursos naturals, produccié ramadera i paisatge.

A més, encara que es tracti d'un nivell educatiu inferior, cal tenir en compte
que el PDI esta implicat activament en la docencia dels seglents masters
universitaris, i la direccié de Treballs Final de Master:

e Master Oficial en Qualitat d’Aliments (Universitat Autonoma de
Barcelona).

e Master Oficial en Seguretat Alimentaria (Universitat Autonoma de
Barcelona).

e Master Oficial en Millora Genetica Animal i Biotecnologia de la
Reproduccié (Universitat Politecnica de Valéncia, Universitat
Autonoma de Barcelona).

e Master Oficial en Citogenética i Biologia de la Reproduccid
(Universitat Autonoma de Barcelona).

e Master Oficial en Farmacologia (Universitat Autbnoma de Barcelona).
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e Master en Etologia d’Animals de Companyia (Universitat Autbnoma de
Barcelona).

Un dels indicadors de reconeixement de la recerca que realitza el
professorat del PDPA és el financament rebut a través de les convocatories
competitives que es presenta. Durant el periode 2015-2020 s’ha obtingut
financament public per un total de 29 projectes de recerca on el PDI del
PDPA constava com a investigador principal. Aquests projectes rebien
financament d’organismes autonomics (9 projectes; 31,0%), nacionals (17
projectes; 58,6%) i internacionals (3 projectes; 10,3%), amb un import total
gue supera els 5 milions d’euros. Aquesta xifra és remarcablement alta per
I'ambit de la Produccié Animal, i més tenint en compte que la plantilla PDI
del PDPA és de només 22 investigadors. Pel que respecta als imports segons
I'origen del financament, les convocatories autonomiques (14,7%) i
internacionals (31,5%) inverteixen les seves posicions, mentre que els
projectes nacionals segueixen representant més de la meitat del total
(53,9%). A més, gairebé un 5% del total correspon a financament amb
finalitats formatives (tant autonomic com internacional), que avala el
reconeixement internacional de la qualitat formativa del PDPA i el seu PDI, i
en destaca tant la intensitat de la recerca com la seva atencié a la formacié,
aixi com I'atractiu que té per a joves investigadors la possibilitat d'integrar-
se al PDPA (evidéencia 4.02).

Taula 4.1.2. Detall del financament (i nUmero de projectes) obtingut en
convocatories publiques autonomiques, nacionals i internacionals (anys
2015 a 2020) on els investigadors del Programa de Doctorat en Produccid
Animal participen com a investigadors principals.

Projectes Projectes Projectes

N . R Total
Autonomics Nacionals Internacionals

Any

2015 118.000€ (2) 344.400€ (2) 42.000€ (1) 504.400€ (5)
2016 27.360€ (1) 1.482.250€ (8) 0€ (0) 1.509.610€ (9)
2017 21.202€ (2) 89.000¢€ (2) 0€ (0) 110.202€ (4)
2018 175.717€ (2) 314.600€ (2) 238.873€ (1) 729.190€ (5)
2019 29.850€ (1) 0€ (0) 1.321.158€ (1) 1.351.008€ (2)

2020  375.072€ (1) 513.086€ (3) 0€ (0) 888.158€ (4)

Total 747.201€ (9) 2.743.336€ (17) 1.602.031€ (3) 5.092.568€ (29)

Les quantitats s’han arrodonit a I'euro.
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Si ens focalitzem en la produccié cientifica, tot el PDI compta amb
publicacions a revistes incloses en el Journal Citation Reports. D'aquestes se
n'han seleccionat 25 (evidencia 4.03), totes elles publicades en revistes de
primer quartil de les arees Agriculture, Dairy & Animal Science (44,0%),
Multidisciplinary Sciences (20,0%), Veterinary Sciences (12,0%), Fisheries
(8,0%), Genetics & Heredity (8,0%), Ecology (4,0%) i Food Science &
Technology (4,0%). A més, resulta important destacar que algunes
d’aqguestes publicacions s’han realitzat en revistes d’elevat index d’'impacte
(IF), com per exemple Nature Communications (IF;01o = 12,1), Nature
Genetics (IFz015 = 31,6) i Science (IF;014 = 33,6).

4.2. El professorat és suficient i té la dedicacié adequada per
desenvolupar les seves funcions.

El nombre maxim d’investigadors en formacié admesos per curs academic
en el PDPA de la UAB és de 15, encara que des del curs 2013/14 les noves
matricules ascendeixen a 95 doctorands, assolint una mitjana 13,6 nous
alumnes per curs academic. Considerant que el nombre de directors del
programa és de 24, s'assoleix una ratio teorica de 1,8 professors per
doctorand, que garanteix I'adequacié i suficiencia del PDI del programa per
atendre i dirigir el personal investigador en formacié que cursa el doctorat.
No obstant, cal tenir en compte que al considerar Unicament els directors
del PDPA, estem sobreestimant la dedicacié real de la plantilla PDI del
programa, ja que en la direccié de tesis (no aixi en les tutoritzacions de
tesis) hi participen investigadors d’altres universitats i instituts de recerca
(Taula 4.2.1).

En total, 57 de les 88?3 (64,8%) tesis defensades des del curs 2013/14
han tingut un o més directors externs al PDPA, implicant un total de 40
investigadors de diversos origens tal com es detalla a la Taula 4.2.1, tant
europeus com americans. Aix0 denota un elevat nivell d’internacionalitzacié
en el PDPA, captant talent estranger de manera sistematica per contribuir
de manera directa en la direccié de tesis doctorals. En conseqgliéncia, per
calcular la ratio real de directors per doctorand no ens podem basar
Unicament en el numero de directors del PDPA sind que cal també tenir en
compte la capacitat del PDPA d’atraure directors externs que incrementen
la massa critica i donen una visi6 més plural a la recerca de les tesis
doctorals. En aquests sentit, els 40 investigadors externs que han participat
com a directors al PDPA des del curs 2013/14 han aportat 64 (co)direccions
de tesis, incrementant la ratio directors per doctorand en 0,7 punts. Aixi
doncs, la ratio final (1,8 + 0,7 = 2,5 directors per doctorand) s’ha de valorar
de manera especialment positiva, ja que no només garanteix |'atencio
necessaria al doctorand i evita la sobre-dedicacié per part del professorat

23 S’inclouen tant les tesis defensades sota el Real Decreto 99/2011 com les defensades sota marcs
legals previs.
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del PDPA (tal i com estableix el model catala universitari, el PDI té
responsabilitats en docencia, gestid i, especialment, en recerca), siné que
també incrementa la diversitat i aporta punts de vista enriquidors pels
doctorands, com els procedents de I'empresa privada o les institucions de
recerca estrangeres.

A la Figura 4.2.1 es pot observar que el 35,2% de les tesis tenen un
anic director, el 59,1% tenen dos codirectors, i el 5,6% tenen 3 codirectors.
Mentre la participacié de directors externs és residual en solitari (12,9%), el
94,2% de les tesis amb dos codirectors tenen participacié externa al PDPA, i
aquest percentatge baixa fins al 80,0% en el cas de les tesis amb tres
codirectors.

Taula 4.2.1. Origen dels directors de tesi externs al Programa de Doctorat
en Produccié Animal (tesis llegides des del curs 2013/14).

Directors Tesis! Tesis?

Universitat Autonoma de Barcelona 11 23 4

Altres universitats nacionals

Universitat de Barcelona 1 2 0
Universidad Complutense de Madrid 2 0 1
Universitat de les llles Balears 1 2 0

Instituts de Recerca nacionals

Centre de Recerca en Agrigenomica 2 2 0
Centre de Recerca en Sanitat Animal 1 0 1
Inst. Recerca i Tecnologia Agroalimentaries 9 9 3
Universitat i instituts estrangers
Agric. & Food Develop. Authority (Irlanda) 1 3 0
South Dakota State University (EUA) 1 1 0
The Royal Veterinary College (Regne Unit) 1 1 0
Universita degli Studi di Milano (Italia) 2 1 0
Universita degli Studi di Sassari (ltalia) 1 1 0
University of Guelph (Canada) 1 1 0
Empreses privades
Nacionals 4 3 1
Estrangeres 2 1 1
Total 40 483 93

Tesis amb codirectors del Programa de Doctorat de Produccié Animal
(PDPA). *Tesis sense codirectors del PDPA (només el tutor). 3El total no
equival a la suma de les files, perque a quatre tesis hi participaven més
d’una institucié externa al PDPA.
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De fet, aquest foment de les codireccions en el PDPA busca essencialment
assolir dos objectius diferents i, en bona mesura, independents:

e Pretén acompanyar a investigadors novells del mateix Departament
de Ciencia Animal i dels Aliments que s’inicien en la direccié de tesis
doctorals, amb tutors experimentats del PDPA per tal de preparar el
relleu generacional. Dins aquesta categoria trobem quatre dels onze
directors externs procedents de la mateixa UAB (36,4%), implicats en
14 de les 23 codireccions (60,9%), i dues de les 4 direccions en
solitari (50,0%).

e Busca implicar investigadors externs, altament qualificats, en el PDPA
per tal de complementar |'experiencia en recerca dels directors
propis per aquelles tesis que requereixin aportacions puntuals, i no
programatiques (90% dels codirectors externs). Dins aquest context,
no només s’han fomentat les codireccions dins el PDPA, siné que en
aquests moments hi ha un tesi doctoral finalitzada i set més en curs
en regim de co tutela amb altres universitat estrangeres que, d'acord
amb les normatives de les institucions academiques implicades,
donen lloc a dobles titulacions un cop superada la defensa. Més
concretament, s’han firmat convenis de cotutela amb la Universita
deqli Studi di Milano (Mila, Italia) per tres doctorats iniciats els any
2017, 2018 i 2019, la Universita degli Studi di Sassari_(Sassari, Italia)
corresponent a dos doctorats iniciats els anys 2017 i 2019, la
University of Glasgow (Glasgow, Escocia) per un doctorat iniciat I'any
2018, i la University of Veterinari Medicine and Pharmacy in Kosice
(KosSice, Eslovaquia) per un doctorat inicial I'any 2018.

Des del curs academic 2013/14, tots els directors del PDPA han
(co)dirigit al menys una tesi doctoral, implicant-se com a (co)directors en 79
de les 88 tesis doctorals defensades (89,8%). La distribucié, segons el
nombre de (co)direccions es detalla a la Figura 4.2.2, on es pot observar
que el 28,0% de les (co)direccions les van portar a terme dones, i el 72,0%,
homes. Aquestes diferencies en els percentatges poden semblar molt
extremes, per0 coincideixen amb la proporcié de directores (33,3%) i
directors (66,7%) del PDPA, sense detectar-se cap desviacié estadistica
significativa?* que pugui fer pensar en un biaix de génere a |I’'hora d’accedir
a les (co)direccions de tesis doctorals. Cal fer esment també que la
Normativa Academica de la UAB aplicable als estudis universitaris regulats,
de conformitat amb la legislacié vigent®?¢, estableix que un mateix director
pot dirigir, com a maxim, cinc tesis doctorals simultaniament, per tal de

24 p = 0,806 amb un test de X2 amb dos graus de llibertat.

25 Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas
universitarias oficiales. Boletin Oficial del Estado num. 260, de 30 de octubre de 2007, pags. 44.037-
33.048.

26 Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales. Boletin
Oficial del Estado nim. 161, de 3 de julio de 2010, pags. 58.454-58.468.
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garantir que pugui mantenir el nivell minim de dedicacié imprescindible per
aguesta responsabilitat académica.

Figura 4.2.1. NUmero de tesis doctorals llegides en funcié del niumero de
(co)directors (blau: directors exclusivament del Programa de Doctorat en
Produccié Animal (PDPA); vermell: directors del PDPA i externs; groc:
directors exclusivament externs al PDPA).
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Figura 4.2.2. Distribucié dels directors del Programa de Doctorat en
Produccié Animal en funcié del niumero de (co)direccions de tesis doctorals
des del curs acadéemic 2013/14 (blau: dones; vermell: homes).
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La Figura 4.2.2 engloba les tesis doctorals defensades durant el periode
2013/14 a 2019/20, un total de set anys académics on es compleix aquests
requisit ja que 21 dels 24 directors del PDPA han (co)dirigit entre una i cinc
tesis doctorals, i els tres directors amb més de cinc tesis les han dirigit en
regim de cotutela. Mencié especial mereix el director amb 11 tesis
doctorals, aclarint que 8 de les 11 van ser en cotutela, i les dues primeres,
dirigides en solitari, es van defensar el febrer de 2014 i I'octubre de 2015,
quan les cinc darreres tesis no s’havien encara iniciat.

4.3. EIl programa de doctorat compta amb les accions adients per
fomentar la direcciod de tesis i la tutoritzacio dels estudiants.

Per argumentar correctament aquest subestandard del present autoinforme
cal diferenciar I'origen de les accions, entre les procedents del mateix PDPA
(o per extensid, la Unitat de Ciencia Animal el Departament de Ciencia
Animal i dels Aliments), i les que neixen en la propia UAB (de forma generica
0 a través de I'Escola de Doctorat).

Considerem convenient comencar per les accions originades en el si
del PDPA. En aquest sentit cal considerar que la Comissi6 Academica
d’'aquest esta permanentment formada per quatre membres, tots ells
directors en actiu, escollits en representacié de cada un dels quatre Grups
de Recerca Consolidats reconeguts per I’AGAUR que participen activament
en el nostre programa de doctorat. Aquesta no és una decisid estetica, sind
gue busca precisament enfortir la relacié entre els Grups de Recerca dins el
context del PDPA, afavorir les sinergies, i fomentar, sempre que sigui
possible, la participacié dels Grups de Recerca en la presa de decisions del
PDPA. D’aquesta manera s’estreny la relaci6 amb la Unitat de Ciencia
Animal del Departament de Ciencia Animal i dels Aliments i els seus Grups
de Recerca, i s’afavoreix I'aparicido de canals de comunicacié6 permanents
amb els seus integrants per tal de fomentar la direccié de tesis doctorals.
De fet, les tesis doctorals es perceben com uns elements intrinsecament
necessaris per tal que els Grups de Recerca puguin dur a terme els seus
projectes de manera eficient.

Molt sovint son els mateixos grups qui porten la iniciativa per
aconseqguir nous projectes de recerca que obrin oportunitats per a la
incorporacié de nous doctorands. Tal com es pot observar a la Taula 4.3.1,
nou de les 39 noves matricules de doctorands (23,1%) durant els darrers
tres cursos academics (2017/18 a 2019/20) han rebut beques predoctorals
concedides en convocatories publiques competitives vinculades a projectes
de recerca financats tant per convocatories nacionals com internacionals.
Considerem que és un gran exit el fet que quatre dels 11 doctorands del
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projecte European Joint Doctorate in Molecular Animal Nutrition (MANNA)?’
estiguin vinculats al PDPA en conveni amb d’altres universitats i instituts de
recerca europeus, de reconegut prestigi internacional. En conjunt, aquesta
és una font de financament molt important pels doctorands del PDPA, i
destaca tant I'interés del PDI del programa per fomentar la incorporacié de
nous estudiants per aquesta via, com I'exit i la competitivitat a nivell de
convocatories publiques per aconseguir recursos economics amb un
impacte directe en la dinamica de matriculacions al PDPA.

Taula 4.3.1. Doctorands de nova incorporacié al Programa de Doctorat en
Produccié Animal (cursos academics 2017/18 a 2019/20) amb beques
predoctorals financades a través de projectes de recerca de convocatories
nacionals o internacionals.

Doctorand Director/s  Referéencia beca Referencia

projecte
Primera matricula - curs 2017/18
M.G. Luigi M. Amills BES-2017-079709 AGL2016-76108-R?
Primera matricula - curs 2018/19
M. Saladrigas 5. Martin BES-2017-080018 AGL2016-75463-R?
M. E. d’Angelo

M. Martin de Hijas ]. Casellas BES-2017-080596 CGL2016-80155-R*

G. Avila A. sanchez H2020-MSCA-INT-2017-EJD?
F. Ceciliani

A. Sanchez 5

M. Cau M. McLaughlin H2020-MSCA-INT-2017-E)D

, A. Sanchez )

Y.J. Manaig |:M. Folch H2020-MSCA-INT-2017-E)D

. A. Sanchez )

P. Tyaqi M. Bhide H2020-MSCA-INT-2017-E)D

Primera matricula - curs 2019/20

M. Passols J.M. Folch PRE2018-085350 AGL2017-82641-R*
M. Tortades M. Terré PGC2018-098847-B PRE2019-087640°

'Ministerio de Economia, Industria y Competitividad (Madrid, Espanya);
’Programa Horizon 2020 de la Comissié6 Europea (Brussel-les, Belgica);
3Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades (Madrid, Espanya).

A nivell d’universitat, I'Escola de Doctorat vetlla per que la UAB
desenvolupi les accions adients per fomentar la direccié de tesis i
tutoritzacié dels estudiants de doctorat. Aquestes accions les trobem
enquadrades en quatre ambits, (a) l'estructural, (b) l'informatiu, (c) el
normatiu, i (d) el de formacié. Des del punt de vista estructural, la UAB
aporta recursos propis per la contractacid de doctorands, mitjancant els

27 Estracta d’'una Marie-Sktodowska Curie Innovative Training Network financada dins el programa
Horizon 2020 de la Comissié Europea (H2020-MSCA-INT-2017-EJD).
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seus propis programes de beques predoctorals, concretament Ila
«convocatoria de concursos de personal investigador predoctoral (PIF)», que
té un llarg historial de col-laboracié amb els diferents programes de doctorat
de la UAB (evidéncia 4.04), i més recentment, el programa FI-SDUR?8,

Si ens centrem en I'ambit informatiu, el foment de la direccié de tesis
passa inexcusablement per la possibilitat de captar recursos economics,
sobretot en la forma de beques predoctorals procedents de convocatories
competitives. Dins aquest context, I’Area de Gestié de la Recerca de la UAB
posa un eémfasis especial en identificar les convocatories potencials i fer-ne
difusi6 de manera eficient als departaments i, per extensié, als
investigadors adscrits a aquests. A nivell internacional s’ha de destacar
també la contribucié en aquest sentit de I'Area de Relacions Internacionals
de la UAB, a través de la qual es vehiculen les beques predoctorals
procedents, entre d’altres, del China Scholarship Council, amb un interes
creixent dins el nostre programa.

L'ambit normatiu té implicacions molt importants en el foment i
distribucido de direccions de tesis doctorals. El reglament de I'Escola de
Doctorat estableix que és la Comissié Acadéemica del PDPA qui assigna el
director/a a I'estudiant, i que si aquest no pertany a I'equip de directors del
programa, nomena també un tutor d'aquest col-lectiu. Amb I'objectiu
d’evitar concentrar les tesis en uns pocs directors, aquesta normativa
permet fins a un maxim de tres codirectors (article 354) i limita en cinc el
maxim de tesis dirigides simultaniament (si la tesi és codirigida, es
comptabilitza la fraccié corresponent a cada director; article 355). Un
aspecte essencial per a fomentar la direcci6 de tesis és garantir que
aquesta tasca docent sigui reconeguda i valorada. Aixd0 es garanteix
normativament a través del «Model de dedicacié academica del professorat
de la UAB» (evidencia 4.05), aprovat per acord del Consell de Govern el 13
de desembre de 2017, on s’atorga un reconeixement equivalent a 100
hores de dedicacié docent per tesi dirigida, i en flexibilitza la distribucio:

e 25 hores, 25 hores i 50 hores assignades al curs seguent a la
superacié del primer seguiment, segon seguiment, i defensa de la
tesis doctoral, respectivament.

e 100 hores assignades al curs seglent a la superacié de la lectura de
la tesis doctoral.

Val a dir que la (co)direccié de tesis doctorals defensades també es un dels
criteris que la UAB utilitza per la prioritzaci6 places de professorat
permanent tal com es descriu en els documents «Model i criteris de
prioritzacié de les places de professorat permanent» (evidencia 4.06) i
«Model i criteris de prioritzacié de les places de catedratic d’universitat»
(evidencia 4.07); ambdds aprovats per acord del Consell de Govern I'11

28 Resolucié EMC/2703/2019, de 17 d’octubre, per la qual s’aproven les bases reguladores dels ajuts de
suport a departaments i unitats de recerca universitaris per a la contractaci6 de personal
investigador predoctoral en formacié a Catalunya. Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya num.
7.988, de 24 d’octubre de 2019.


https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EeElfw8KjVZFiH6Iwbuatj4Bw9tYZuhqw4OH2l8UeysJmQ?e=afWa4k
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EU23Oo-OSCVMniYgvxHmkWwB7E300UnBenPpkz6tWmoj6w?e=NyiTub
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EeA7fdNOYYlDjStsODzJQ4wBj9YdRBe18dRH7oMpErBW5A?e=bMzqHs
https://www.uab.cat/doc/normativa-doctorat-RD99-2011.pdf
https://www.chinesescholarshipcouncil.com/
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EdMweztS1b5GrSycqta-Vo0BjSMuWnrUy_3GILgNq5sI-Q?e=6L28Px
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d’agost de 2020. Finalment, un aspecte a millorar és el reconeixement de la
tasca dels tutors. Quan el director de la tesis doctoral és de la UAB,
majoritariament la mateixa persona que fa de director assumeix el rol de
tutor de la tesis doctoral, per la qual aquest reconeixement corresponent als
directors de tesis doctorals també implica un reconeixement a la seva tasca
de tutors. No obstant, quan els directors sén externs a la UAB, es nomena
un tutor intern, que en aquests moments no rep cap reconeixement
especific per la seva tasca. En el periode avaluat per aquest autoinforme,
aguesta situacié afecta a nou de les 88 tesis doctorals defensades (10,2%).
Actualment, a nivell d’Escola de Doctorat, s’esta treballant en la modificacié
de les normatives i reglaments perque es reconegui (academicament) la
tasca de tutor d'una tesis doctoral, quan aquest no coincideix amb el
director de tesi. Ja s'han iniciat els tramits pertinents amb les comissions i
organs delegats amb lI'objectiu de tenir aprovats els canvis el mes aviat
possible.

L'Escola de Doctorat junt a la Unitat de Formaci6 i Desenvolupament
Professional de la UAB, i altres entitats com |’Observatori per la Igualtat
ofereixen cursos per potenciar la formacio del personal docent i
investigador que ha d’assumir la tasca de la direccié de tesis i tutoritzacié
dels doctorands. Per tant I'oferta d’aquests cursos també es correspon a un
mecanisme clar i adient del foment de les tasques de tutoritzacié i direccié
de tesis.

Figura 4.3.1. Evolucié del nombre de doctorands de nou ingrés al
Programa de Doctorat de Produccié Animal segons el curs academic.
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L'exit de tot aquest conjunt de mesures, es reflecteix en la Figura
4.3.1, on es pot observar que el niumero de doctorands de nou ingrés va
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experimentar una tendencia clarament positiva durant els primers anys,
ocupant-se la totalitat de places disponibles a partir del curs académic
2015/16. La reduccid soferta el curs 2019/20 (8 nous ingressos; 53,3% de
les places disponibles) es deu de manera inequivoca a la situacié
excepcional originada per la pandemia de COVID-19 i les restriccions de
mobilitat inherents a la mateixa. Cal tenir en compte que de mitjana, el
52,6% dels nostres doctorands procedeixen de fora de Catalunya i
d’aquests, el 48,0% venen de fora de I'Estat Espanyol.

Aquest subestandard transversal ha estat avaluat per AQU Catalunya
(informe previ) amb la valoraci6 “s’assoleix en progrés vers
I’excel-léncia”.

4.4. El grau de participacié de professorat estranger i doctors
internacionals en les comissions de seguiment i tribunals de tesi és
adequat a I’ambit cientific del programa.

Donada la limitacié de financament per costejar els desplacaments de
professorat estranger, i per tal d’afavorir el compliment dels requisits per
obtenir la «Mencié Internacional» en aquelles tesis doctorals que es troben
en condicions d’obtenir-lo, el PDPA ha prioritzat la participacié internacional
en els tribunals de tesis, restringint la composicié dels tribunals de
seguiment als mateixos membres del PDI del programa. A més, i encara gue
seria possible la participacié on-line d’'un o més dels membres del tribunal,
es va considerar preferible la realitzacié dels seguiments de manera 100%
presencial per tal d’aportar una experiencia formativa realista als alumnes
de doctorat, sobretot de cara a futures exposicions orals en congressos o,
fins i tot, la mateixa defensa de la tesis doctoral. Malauradament, aix0 s'ha
vist limitat durant el curs 2019/20, degut a la pandémia per COVID-19 i les
restriccions inherents a la mateixa, obligant-nos a realitzar els seguiments
de manera telematica.

La participaci6 de professorat estranger s’ha concentrat en els
tribunals de tesi doctoral. De les 88 tesis doctorals defensades entre els
anys 2013/14 i 2019/20, 36 han rebut «Mencié Internacional» (40,9%;
Taules 4.4.1 i 4.4.2), i dues més I'han rebut durant el curs 2020/21. Per
genere, 22 doctorands eren dones (61,1%) i 14 homes (38,9%), sense
detectar cap tipus de desviacié estadistica significativa?® en comparacié
amb la proporcié de generes del conjunt de tesis doctorals defensades
durant aquest periode de temps (51 dones, 58,0%; 37 homes, 42,0%).
Referent a l'origen d’aquest professorat estranger, s’observa una clara
preferencia per Franca (22,2%) i Italia (22,2%), seqguits per Holanda (13,9%),
Dinamarca (8,3%) i Portugal (5,6%). La resta de paisos detallats a la Taula
4.4.2 apareixen Unicament una vegada. Si ens centrem Unicament en les

29 p = 0,693 amb un test X2 amb dos graus de llibertat.
— 50 —
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tesis doctorals desenvolupades integrament sota el Real Decreto 99/2011,
la «Mencié Internacional» s’ha obtingut en 25 de 48 tesis doctorals (52,1%),
i d'aquestes, 15 eren dones (60,0%) i 10 eren homes (40,0%), sense
detectar-se diferéncies significatives en relacié al genere°.

Referent al genere dels membres internacionals del tribunal, ens
trobem amb 13 participacions femenines (34,2%) i 25 de masculines
(65,8%), descrivint un biaix significatiu a la paritat®. No obstant, aquest
biaix no resulta directament atribuible al PDPA siné que es tracta d'un
aspecte estructural dins I'ambit de la investigaci6 Europea, on el
percentatge de cientifiques sols assoleix el 41%. La contribucié femenina
internacional als tribunals de tesis doctoral del PDPA reflecteix aquesta
realitat, amb una lleugera reduccié al 41% esperat, perd0 en cap cas
significativa des d’un punt de vista estadistic3?.

Taula 4.4.1. Detall de les tesis doctorals amb «Mencid Internacional» i el
centre estranger on es va realitzar I’estada de recerca.

Doctorand Institucio Pais

Curs academic 2013/14
J. Corominas Institut National de la Recherche Agronomique Franca

R. Davin Freie Universitat Berlin Alemanya
G. Gonzalez Universiteit Utrecht Holanda
Curs academic 2014/15

S. A. Guzman University of Queensland Australia
S. Hamzaoui University of Arizona EUA?!

C.L. Manuelian Institut National de la Recherche Agronomique Franca
Curs academic 2015/16

E. Bianco Uppsala Universitet Suécia
S. Cérdoba Institut National de la Recherche Agronomique Franca
A. Puig University of California EUA
C. Trullas Deakin University Australia
Curs academic 2016/17

E. Barba University of Manitoba Canada
L. Blavi University of lllinois EUA
A.M. Cusco University of California EUA
R. Gonzélez Wageningen University Holanda
M. Hamdi Schothorst Feed Research Holanda
M. Revilla Institut National de la Recherche Agronomique Franca
M. Roura University of London Regne Unit
M. Salas San Francisco Zoo EUA

30 p = 0.420 amb un test exacte de Fisher de dues cues.
31 p = 0,034 amb un test Exacte de Fisher de dues cues.

32 p = 0,198 amb un test Exacte de Fisher de dues cues.
— 5] —


https://ec.europa.eu/eurostat
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Curs academic 2017/18

P. Garcia Universidad Nacional Auténoma de México Mexic
T. Figueiredo University of Copenhagen Dinamarca
Curs academic 2018/19
M. Arias Instituto Jane Goodall Espafna en Senegal Senegal
A. Contreras Universita degli Studi di Milano Italia
D. Crespo Institut National de la Recherche Agronomique Franca
L. Faba Kansas State University EUA
P. L6pez Irish Agric. and Food Dev. Authority? Irlanda
S. Lépez Sherbooke Research and Development Centre Canada
M. Rodrigues Irish Agric. and Food Dev. Authority Irlanda

, , . Nova
R. Rodriguez Massey University Zelanda
S. Soto University of Adelaide Australia
Curs academic 2019/20
M.A. Belaid Universita degli Studi di Parma Italia
C. Catozzi Universita degli Studi di Milano Italia
W.N. Coloma Irish Agric. And Food Dev. Authority Irlanda
L. Criado Institut National de la Recherche Agronomique Franca
M. Godia University of Michigan EUA
E. Marmol University of Copenhagen Dinamarca
I. Menéndez Universita degli Studi di Sassari Italia
Curs Academic 2020/21
P. Aymerich Kansas State University EUA
A. El Hadi Aarhus University Dinamarca

'Estats Units d’America; ®lrish Agriculture and Food Development Authority

Taula 4.4.2. Detall de les tesis doctorals amb «Mencié Internacional» i el
membre del tribunal de procedencia estrangera.

Doctorand Tribunal Institucio Pais
Curs academic 2013/14

J. Corominas N. Mach Inst. Nat. Re;herche Franca

Agronomique

R. Davin F. Molist Schothorst Feed Research Holanda
G. Gonzdlez J.J] Mes Wageningen Univ. Holanda
Curs academic 2014/15

S. A. Guzman P. Trevisi Univ. degli Studi di Bologna Italia
S. Hamzaoui  A.M. de Almeida Inst. Invest. Cientif. Tropic. Portugal

C.L. Manuelian  M.O. Nielsen University of Copenhagen Dinamarca



urne

Universitat Auténema
de Barcelona

Curs academic 2015/16

E. Bianco J. Riquet
S. Cérdoba J. Estallé
A. Puig N. Mach
C. Trullas A. Bonaldo

Curs academic 2016/17

E. Barba L. Grzeskowiak
L. Blavi B.M. Zebeli
A.M. Cuscé J. Estellé
R. Gonzalez J. Estellé
M. Hamdi P. da Silva
M. Revilla S. Cirera
M. Roura L. Bogliolo
M. Salas F.A. Galindo
Curs academic 2017/18

P. Garcia L. Telo

T. Figueiredo B. Badaoui

Curs academic 2018/19

M. Arias M. Salas
A. Contreras B. Stefanon
D. Crespo R. Martin
L. Faba P. Langendijk
P. Lopez P. Trevisi
S. Lépez E. Garcia-

- LOP Manzanilla
M. Rodrigues M. Hernandez-

Jover

R. Rodriguez A. Schiavone
S. Soto G.A. Presicce

Curs academic 2019/20

M.A. Belaid D. Moya
C. Catozzi M.C. Veronesi
W.N. Coloma J. Loor

L. Criado R. Gonzalez
M. Godia F. Bertolini
E. Marmol D. Milan

I. Menéndez J. Nevoral

Autoinforme d'acreditacio

Inst. Nat. Recherche

. Franca
Agronomique
Inst. Nat. Recherche
. Franca
Agronomique
Inst. Nat. Recherche
. Franca
Agronomique
Univ. degli Studi di Bologna Italia
Freie Universitat Alemanya
University o.f Yeterlnary Austria
Medicine
Inst. Nat. Recherche
. Franca
Agronomique
Inst. Nat. Recherche
. Franca
Agronomique
Schothorst Feed Research Holanda
University of Copenhagen Dinamarca
Univ. degli Studi di Sassari Italia
Univ. Nac. Aut. de México Mexic
Univ. de Lisboa Portugal
Univ. Mohammed V Marroc
Center for Res. and s
. Belgica
Conservation
Inst. Naz. Dei Tumori di Milano Italia
Inst. Nat. Recherche
. Franca
Agronomique
Trouw Nutrition Netherlands Holanda
Universita di Bologna Italia
Irish Agric. and Food Dev. Irlanda
Authority
Charles Sturt University Australia
Universita di Turin Italia
Reg. Res. Center for Anim. T
Italia
Prod.
Univ. of Saskatchewan Canada
Univ. degli Studi di Milano Italia
lllinois State Univ. EUA
Wageningen Univ. Holanda
Tech. Univ. of Denmark Dinamarca
Inst. Nac. de Rech. pour Eranca
I’Agric., I’Alim. et I'Environn. 5
Charles University Rep. Txeca
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Curs Academic 2020/21

P. Aymerich F. Molist Schothorst Feed Research Holanda
A. El Hadi L.E. Hernandez- Aarhus University Dinamarca
Castellano

Per finalitzar, resulta important destacar la tendéncia positiva en el
nombre de tesis defensades amb «Mencié Internacional», suggerint-se un
increment remarcable en els darrers anys, tot i el patré irregular degut a la
mida mostral (Figura 4.4.1). Durant els primers cursos academics (2013-14
a 2015-16) es defensaven 3-4 tesis doctorals amb «Mencié Internacional>,
mentre que aquest nombre ha augmentat fins a les 7-9 tesis dels darrers
cursos (2018-19 i 2019-20). Aquest increment notable en Ia
internacionalitzacié, juntament amb la diversitat de paisos involucrats tant
en les estades de recerca (Taula 4.4.1) com en els tribunals de tesis
doctorals del PDPA (Taula 4.4.2), s6n uns bons indicadors de la motivacié i
I'interes creixent entre els doctorands i els seus directors per obtenir la
distincié de «Mencid Internacional».

Figura 4.4.1. Evolucié del niumero de tesis doctorals del Programa de
Doctorat en Produccié Animal amb «Mencié Internacional», segons el curs
academic de la defensa.
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També resulta evident tot I'esfor¢ dels diferents actors per coordinar la
recerca a nivell internacional, les facilitats institucionals i del mateix PDPA
per realitzar aquest tipus d’estades i integrar investigadors estrangers als
tribunals de tesi doctoral. En darrer lloc, representa un exit pel PDPA i una
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tendéencia a mantenir i fomentar durant els propers cursos academics,
encara que s’ha vist lleugerament frenat en els dltims temps degut a les
restriccions inherents a la pandemia per COVID-19.

Autovaloracio de I’estandard

Cal tenir en compte que (1) tot el professorat associat al PDPA ha dirigit
tesis doctorals i té una activitat de recerca acreditada amb entre 2 i 6
sexenis de recerca reconeguts (el 90% amb I'dltim sexenni de recerca viu),
(2) I'estructura de la plantilla i el nombre de professors sén molt adients per
les necessitats del PDPA, (3) el programa compta amb mecanismes clars i
adients per reconeixer i fomentar les tasques de tutoritzacié i direccid, i (4)
compta amb una elevada participacid internacional en els tribunals de tesi,
En consequencia, el programa considera que aquest estandard s’assoleix
«en progrés vers I’excel-léncia».
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a
I’aprenentatge

Els recursos materials i serveis necessaris per al desenvolupament de les
activitats previstes en el programa de doctorat i per a la formacié del
doctorand sén suficients i adequats al nombre de doctorands i a les
caracteristiques del programa.

5.1. Els recursos materials disponibles sé6n adequats al nombre de
doctorands i a les caracteristiques del programa de doctorat.

Els recursos materials especifics que els programes de doctorat posen a
disposicio dels seus estudiants estan directament relacionats amb les linies
i grups de recerca dels programes. Els grups de recerca estan localitzats en
el Departament de Ciencia Animal i dels Aliments (Facultat de Veterinaria) i
el Centre de Recerca en Agrigenomica (campus UAB, Bellaterra, Espanya),
tenen una qualitat consolidada en la seva recerca i disposen dels mitjans
materials per donar suport al nombre de tesis doctorals que el programa
ofereix (15 tesis doctoral/any). De forma general, aquests recursos inclouen
espais de treball per l'estudiant de doctorat, laboratoris de recerca,
laboratoris de bioseguretat, equipaments d’alta qualitat i despeses de
funcionament associades a la recerca. En aquesta mateixa linia convé
assenyalar la importancia que tenen els recursos materials especifics que
aporta cada director a través de les instal-lacions que té el seu grup de
recerca i els seus projectes i convenis financats. Aquests proporcionen el
financament adient per un desenvolupament altament eficient de les tesis
doctoral del PDPA. L'organitzacié dels recursos materials que ofereix la UAB
i que posen a disposicio els Centres de Recerca que participen en el
programa assoleixen de manera notable els requisits basics que necessiten
els estudiants de doctorat.

A nivell d’infraestructures i recursos de la facultat de Veterinaria, els
nostres doctorands tenen a la seva disposicid tots els recursos bibliografics
necessaris per a la seva formacié, tant a nivell presencial amb un horari
d’atencié al public molt ampli (de dilluns a divendres, 8:30h a 20:30h), com
a nivell telematic. De fet, la crisi sanitaria motivada per la COVID-19 ha
provocat un impuls molt important en aquesta iniciativa on-line, permetent
en aquests moment I'accés telematic als recursos subscrits, la consulta de
bibliografia de curs de les assignatures (en el cas de masters i postgraus),
I’assistencia a cursos virtuals, suport als treballs academics, entre d’altres.
En quan a recursos, la biblioteca de la facultat de veterinaria proporciona
accés a bases de dades especifiques de I'ambit de «Cieéncia Animal»:



https://www.uab.cat/web/que-oferim/biblioteques-des-de-casa-1345810495230.html
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e Agris: Informacié bibliografica técnica mundial sobre alimentacié i
agricultura. Mantinguda per I'Organitzacié de les Nacions Unides per
a I’Alimentacié i I’Agricultura (FAO).

e The Animal Health & Production Compendium: Recurs enciclopedic de
salut i produccié animal (porcs, aviram i remugants) elaborat per
CABI. Conté referencies, imatges fitxes informatives sobre més de
300 malalties, patogens i races de 150 paisos. Inclou les dades més
recents de distribucié geografica de I'Organitzacié Mundial de la Salut
Animal i informacié de la base de dades «Consultant» de la University
of Cornell (Cornell, NY, EUA). A més inclou definicions del Saunders
Comprehensive Veterinary Dictionary, del World Dictionary of
Livestock Breeds i de I'Encyclopaedia of Farm Animal Nutrition.

* BioOne: Base de dades de I'ambit de les biociencies. Proporciona accés
al text complet de més de 200 titols de revistes de 135 societats i
editorials sense afany de lucre.

e CAB eBooks: Es una plataforma de llibres electronics, dividits en 6
col-leccions  (Agriculture, Animal and Veterinary Sciences,
Environmental Sciences, Human Health & Nutrition, Leisure & Tourisn
i Plant Science). Els llibres estan indexats i es poden recuperar per
capitols, llegir on-line, imprimir i descarregar els fitxer en format
portable document file (i.e., pdf).

El fons documental de la biblioteca es distribueix en llibres editats després
de 1990, pel-licules i documentals en DVD, i treballs de recerca (planta -1),
publicacions periodiques en paper i CD (planta 0), i fons obsolets que
consten de llibres editats abans del 1990, col-leccié historica, fulletons, tesis
doctorals, i el mateix arxiu (planta 1). A més de gestionar els recursos
bibliografics fisics i en linia, des del servei de biblioteques de la Facultat de
Veterinaria es realitzen periodicament sessions sobre les bases de dades i
recursos d'informacié6 més importants en el camp de la veterinaria i el
funcionament de programes de gestié de recursos bibliografics.

Els alumnes disposen de quatre aules d’informatica (entre 11 i 24
ordinadors cadascuna), a més d’'aules per a poder realitzar seminaris i
xerrades. Quant a laboratoris, cada Grup de Recerca disposa, com a minim,
d’'un laboratori totalment equipat i amb personal tecnic de suport
especialitzat que s'ocupa del seu correcte funcionament. També disposem
de les instal-lacions del «Servei de Granges i Camps Experimentals» de la
UAB, que permet realitzar tota la recerca necessaria amb animals, previa
autoritzacié de la «Comissié d’Etica en I’'Experimentacié Animal i Humana», i
d’'un ampli ventall de Serveis Cientificotecnics de la UAB que poden ser
utilitzats com a suport per a la recerca dels doctorands.

Part dels doctorands que realitzen la seva tesi doctoral en les linies
“Conservaciod i millora dels recursos genetics animals” i “Genéetica molecular
aplicada a la veterinaria” s’ubiquen en el Centre de Recerca en


https://www.uab.cat/etica-recerca/
https://sct.uab.cat/sgce/
https://sct.uab.cat/sgce/
https://sct.uab.cat/sgce/
https://sct.uab.cat/sgce/
https://sct.uab.cat/sgce/
https://sct.uab.cat/sgce/
https://sct.uab.cat/sgce/
https://www.cabi.org/publishing-products/ebooks/
https://bioone.org/
https://www.cabi.org/AHPC
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Agrigenomica, situat al campus de la UAB, i on tenen totes les
infraestructures i serveis necessaris per a desenvolupar les seves tasques.

5.2. Els serveis a I’abast dels doctorands suporten adequadament
el procés d’aprenentatge i faciliten la incorporacié al mercat
laboral.

La UAB posa a disposicié de I'alumnat de doctorat el «Pla d’Accié Tutorial de
la_ UAB» que contempla tant les accions de promocid, orientacid i
transicio a la universitat, com les accions d'acollida, assessorament
i suport als estudiants en els diferents aspectes del seu aprenentatge i
desenvolupament professionals. En aquest sentit, I'Escola de Doctorat
també disposa del Pla d’Accié Tutorial de I’Escola de Doctorat que
contempla tant les accions de promocid, orientacié6 i transicié a la
universitat, com les accions d'acollida, assessorament i suport als estudiants
de Doctorat.

En relacié a la promociod, la UAB participa al Salé Futura que esta dirigit a
I'orientacioé i informacié pels estudiants de grau en relacié a la continuacié
dels seus estudis. En aquesta fira es fa difusid del doctorat amb un diptic
informatiu. A més, la UAB participa en diferents fires internacionals dirigides
principalment a la difusié dels estudis de master i doctorat.

5.2.1. Accions d'acollida, orientacié i formatives organitzades per I'Escola de
Doctorat

L'Escola de Doctorat organitza cada curs acadéemic una sessio de
benvinguda adrecada als alumnes de nou ingrés. En aquesta sessid i
mitjancant la conferéencia que s’'imparteix, es fa especial emfasi en la
importancia de I'etica en la investigacié tal i com queda recollit en el «Codi
de Bones Practiqgues de |'Escola de Doctorat» de I'Escola de Doctorat.
També s'informa d'altres aspectes d'interes per als doctorands, com sén les
plataformes informatiques d'informacié i gesti6 academica (Us de Ila
plataforma SIGM@-CDS). També s’ha gravat una sessié de benvinguda per
estudiants estrangers.

El web de I'Escola de Doctorat recull tota aquella informacioé
general o especifica relacionada amb els programes de doctorat que és
atil per a tots els agents implicats (doctorands, directors, tutors,
investigadors, personal de suport als programes, agents externs, etc). En
aguesta hi ha diferents eines de suport per complementar la informacié o
resoldre dubtes:

1 Adreces de correu per a consultes generals o especifiques:
escola.doctorat@uab.cat, ed.titols@uab.cat, ed.admissions@uab.cat,
ed.mobilitat@uab.cat i ed.comissions@uab.cat.


https://videosdigitals.uab.cat/video/19/playVideo.php?mm=10249&lang=EN
https://videosdigitals.uab.cat/video/19/playVideo.php?mm=10249&lang=EN
https://www.uab.cat/doc/Codi_Bones_Practiques_Escola_Doctorat_022013
https://www.uab.cat/doc/Codi_Bones_Practiques_Escola_Doctorat_022013
https://www.uab.cat/web/estudiar/visita-la-uab/fires-1345662188989.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/visita-la-uab/salo-futura-1345716184273.html
https://www.uab.cat/doc/Pla_Accio_Tutorial
https://www.uab.cat/doc/Pla_Accio_Tutorial
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2 Videos sobre els diferents processos. Per exemple, s’'inclouen enllacos
a videos tutorials sobre com fer la matricula on-line, com fer el diposit
de la tesi, o com dipositar la tesi a la base de dades TESEO.

3 Apartat de preguntes frequents. Es van incorporant en aquelles
pagines que generen més consultes. Per exemple, a la pagina
«Diposit de Tesis» es poden consultar les corresponents preguntes
més frequlents.

A més, I'Escola de Doctorat també ofereix atencidé presencial o telefonica
per a consultes. Aquest servei permet realitzar tramits de forma presencial
relacionats amb els diferents processos administratius com l'accés, la
matricula, el diposit de la tesi o la sol-licitud de titols o certificats. Per tal de
garantir la maxima agilitat en Il'atencid, hi ha implantat un sistema de
sol-licitud de cita previa. Per poder donar una resposta adequada a la
demanda en aquells moments del curs academic en que hi ha una major
afluencia de sol‘licituds, es realitza un seguiment del grau d'ocupacié de les
cites i, en la mesura del possible, s'amplia I'oferta. Es recomana utilitzar
I'atencid telefonica en aquells casos en que no ha estat possible resoldre
una determinada situacié per les vies anteriors. A més, tots els alumnes
disposen d'una adreca de correu electronic institucional de la UAB que,
juntament amb la direccié personal o telefon que poden informar en el
moment de l'admissid, constitueix la forma de comunicacié individual als
alumnes que utilitza, si és el cas, I'Escola de Doctorat.

L'Escola també compta a través del Campus Virtual de la UAB amb
una aula Moodle de I'«Espai de Comunicacié de I'Escola de Doctorat» que
permet publicar avisos, noticies, inscripcions a activitats formatives
transversals i generaci6o de certificats d'assistencia o informacions que
poden ser d'utilitat. L'accés requereix estar matriculat en un programa de
doctorat. El Campus Virtual esdevé un instrument multifuncional com a eina
d’informacié i orientacié i com un context de desenvolupament de tasques
de docents i educatives, propies. No podem ignorar que I'espai virtual que
suposa l'aula Moodle no és només un ambit d’'informacié i comunicacié
bidireccional -docent/alumnat- siné també de participacié i comunicacié
interpersonal més ampli. Es aixi un recurs d’aprenentatge a través de
materials didactics diversos que motiven i guien I'aprenentatge.

Durant el seu procés formatiu I'estudiant compta amb el suport de
I'Escola de Doctorat que gestiona els estudis de més de 4.600 alumnes
organitzats en 68 programes de doctorat (curs 2018-2019). La memoria
anual que publica I'Escola de Doctorat recull de forma detallada les
activitats academiques i administratives del centre. El «Programa
d’Activitats Formatives Transversals» impulsat per I'Escola de Doctorat, té
com a finalitat promoure l'adquisicio de competéncies transversals
durant l'etapa formativa del doctorat. Aquest programa formatiu va
dirigit a I'adquisicié de competencies associades al desenvolupament de la
tesi doctoral i el futur professional. En I'organitzacié dels cursos participen el



https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/activitats-formatives-transversals-1345764990223.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/activitats-formatives-transversals-1345764990223.html
https://cv.uab.cat/portada/ca/index.html
http://cita.uab.cat/escola-doctorat/escola-doctorat/index.php?lang=ca
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/diposit-online-de-la-tesi-1345787279574.html
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/896.mp4
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/920.mp4
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/920.mp4
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/920.mp4
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/920.mp4
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/920.mp4
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/702.mp4
http://fmstream.uab.es/media/cr-med/Polimedia/702.mp4
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«Servei de Biblioteques», el «Servei de Llengues», el «Parc de Recerca» i el
«Servei_d'Ocupabilitat». Algunes d'aquestes activitats formatives es van
comencar a oferir a partir del curs 2015-2016 pero és a partir del curs 2017-
2018 quan s'inicia la creacié d'un programa formatiu global en col:laboracié
amb ['Oficina de Projectes Estrategics. Es poden consultar totes les
activitats formatives a I'espai web.

Com a ultima activitat del Doctorat, I'Escola organitza dues vegades
cada curs academic la cerimonia de lliurament de titols de doctor i de
premis extraordinaris de doctorat. Amb aquest acte la UAB reconeix |'esforg
i la dedicacid dels joves investigadors i la seva aportacio a la generacidé de
coneixement.

5.2.2. Beques, ajuts, mobilitat i ocupabilitat

Una bona part dels estudiants de doctorat realitzen la tesi en el marc d'una
beca o contracte d'investigacié. Des del web de I'Escola de Doctorat es pot
accedir al cercador d’'«Ajuts, Beques i Convocatories» on es poden consultar
les convocatories de beques, ajuts i premis corresponents als estudis de
doctorat. La informacié especifica respecte al nombre i tipus de beca esta
recollida en les memories anuals que publica I'Escola de Doctorat. Les
diferents convocatories de beques i contractes poden implicar la gratuitat o
reduccié del cost de la matricula. Per tal de facilitar la informacié en relacié
a les condicions, documentacié acreditativa i especifica, al web de I'Escola
de Doctorat, hi ha publicat un «document resum» amb la informacié per a
les diferents situacions de gratuitat total o parcial.

Afavorir la mobilitat en els estudis de doctorat és una prioritat de
I'Escola de Doctorat en el context d'incrementar la internacionalitzacié dels
programes i l'adquisicid6 de competencies transversals. En aquest marc, els
fons de financament sén diversos, per exemple, algunes beques o
contractes de doctorat incorporen financament per realitzar estades en un
centre o institucié. Dins de les accions especifiques de mobilitat de
doctorat hi ha dos programes especifics a nivell europeu, (a) «Erasmus
Estudis» dirigit a fer una estada vinculada al projecte de la tesi doctoral en
una universitat o centre de recerca, i (b) «Erasmus Practiques» dirigit a fer
una estada en practiques en empreses o institucions. Realitzar una mobilitat
internacional és un dels requisits per optar a la «Mencié Doctor
Internacional», per aix0 des de la UAB s'intenta facilitar la mobilitat amb
accions com les convocatories dels programes Erasmus.

Per als estudiants estrangers, el «Servei de Suport Internacional
(ISS)» proporciona tota la informacié necessaria per incorporar-se a la UAB.
Els estudiants poden resoldre qualsevol dubte sobre la vida academica,
aconseguir la targeta d'estudiant de la UAB, coneixer les activitats que es
duen a terme al campus, informar-se sobre les beques disponibles, rebre



https://www.uab.cat/web/movilidad-e-intercambio-internacional/programas-de-movilidad-e-intercambio-internacional/international-support-service-1345661853608.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/mencio-doctor-internacional-1345672459264.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/mencio-doctor-internacional-1345672459264.html
https://www.uab.cat/web/mobilitat-professional-br/-internacional/informacio-general-1345810255120.html
https://www.uab.cat/web/mobilitat-professional-br/-internacional/informacio-general-1345810255120.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/mobilitat/erasmus-estudis-1345716347353.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/mobilitat/erasmus-estudis-1345716347353.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/mobilitat/erasmus-estudis-1345716347353.html
https://www.uab.cat/doc/gratuitats-matricula-doctorat.pdf
https://www.uab.cat/web/ajuts-beques-i-convocatories-1345808127641.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/lliurament-de-titols-de-doctor/a-i-de-premis-extraordinaris-de-doctorat-1345702205296.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/activitats-formatives-transversals-1345764990223.html
https://www.uab.cat/web/servei-d-ocupabilitat-de-la-uab-1345704838572.html
https://www.uab.cat/web/parc-de-recerca-1345468452262.html
https://www.uab.cat/web/uab-idiomes-1345699301367.html
https://www.uab.cat/web/servei-de-biblioteques-1345703209400.html
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atencié personalitzada per trobar allotjament, preguntar sobre els serveis
de la universitat i informar-se dels cursos d'idiomes.

Pel que fa a l'ocupabilitat i insercié laboral del doctorand, la UAB
disposa d'un Servei d’Ocupabilitat que es defineix com un servei general de
suport a la comunitat universitaria per gestionar els processos que facilitin
el desenvolupament professional de I'alumnat, i les persones titulades de la
UAB, d'acord amb els estudis cursats. El Servei d’Ocupabilitat s’estructura
en 4 ambits:

e Orientaci6 professional i eines i recursos

e Practiques extracurriculars

e Mobilitat professional internacional.

e Generacié d'idees UAB-Empren.

El «Programa de Doctorats Industrials», promogut per la Generalitat
de Catalunya, fomenta el desenvolupament de projectes d'investigacio
estrategics dins d'una empresa, on el / la doctorand / a desenvolupara la
seva formacio investigadora en col-laboracié amb la universitat. Aixi mateix,
aquests projectes han de ser objecte d'una tesi doctoral i permeten obtenir
la Mencid de Doctor Industrial. El passat 2020 es van signar 30 convenis
de doctorats industrials a la UAB.

En el marc de la internacionalitzacio dels programes de
doctorat, I'Oficina de Projectes Internacionals (OPI) organitza jornades
informatives dirigides a investigadors en que s'informa de les
caracteristiques de la convocatoria, la presentacié de les sol-licituds i
I'execucié de projectes European Joint Doctorate (dins de la convocatoria
europea Innovative Training Network de les «Accions Marie S. Curie» de
Horizon 2020).

5.2.3. Satisfaccid dels doctorands i insercid laboral

Aquests indicadors es poden abordar de manera generica a partir de la
informacié proporcionada per I'«<Enquesta d’Insercié Laboral» de I'’AQU,
concretament els resultats relatius als alumnes UAB procedents de la
branca de «Ciencies de la Salut» que és la que engloba I'ambit de recerca
del PDPA. En conjunt, la satisfaccié6 mesurada en una escala de 1 al 10
fluctua entre el 6,3 (any 2008) i el 6,9 (any 2014), assolint un 6,7 a la
darrera edicié (any 2020; Figura 5.2.1).

De manera paral-lela, el grau de satisfaccié dels alumnes també es pot
evidenciar a través de la «taxa d’intencié de repetir els estudis» que es
manté de manera constant per sobre del 80%, aproximant-se al 90% en
algunes edicions (any 2008 i 2014; Figura 5.2.1). En conjunt, mentre la taxa
de repeticié assoleix uns valors molt elevats, dificilment millorables, la


https://www.aqu.cat/ca/analisis-i-dades/Insercio-laboral
https://www.uab.cat/web/investigar/itineraris/la-recerca/projectes-internacionals-de-recerca/el-programa-h2020-1345725379920.html
https://eshorizonte2020.es/ciencia-excelente/acciones-marie-sklodowska-curie/innovative-training-networks-itn
https://www.uab.cat/web/investigar/itinerarios/la-investigacion/proyectos-internacionales-de-investigacion/jornadas-informativas-realizadas-1345769250421.html
https://www.uab.cat/web/investigar/itinerarios/la-investigacion/proyectos-internacionales-de-investigacion/jornadas-informativas-realizadas-1345769250421.html
https://www.uab.cat/web/investigar/itineraris/la-recerca/projectes-internacionals-de-recerca-1345725379752.html
https://doctoratsindustrials.gencat.cat/ca/pages/home
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puntuacié de satisfaccié es queda en un grau mig, i caldria aprofundir en les
raons d'aquesta valoracié moderada.

Figura 5.2.1. Evolucié de la puntuacié de satisfaccié (columnes blaves; eix
d’ordenades esquerre) i la taxa d’'intencié de repeticié dels estudis (linia
vermella; eix d’ordenades dret) pels alumnes de doctorat UAB de I'area de
«Ciencies de la Salut» (font: «<Enquesta d’Insercié Laboral» de I'AQU).
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Figura 5.2.2. Evolucié de les taxes d’ocupacié (blau), atur (vermell) i
inactivitat (groc) pels alumnes de doctorat UAB de I'area de «Ciencies de la
Salut» (font: «<Enquesta d’Insercié Laboral» de I’AQU).

100 -}
a5 -
a0 -

83

80 +

Freqlencia relativa (%)

73

70+
2008 2011 2014 2017 2020

Any



UnB . . ..
Universitat Autbroma Autoinforme d'acreditacio

de Barcelona

El PDPA ha implementat recentment un sistema d’enquestes andonimes
per tal d’'avaluar la satisfaccié dels doctorands del programa (evidéncia
5.01). Aquestes es faciliten als doctorands juntament amb la documentacié
del seguiment i es recullen, garantint I'anonimat dels enquestats, durant els
seguiments. Donada que s’han implementat recentment, no es disposa
encara de resultats rellevants per reflectir en aquest informe, encara que
considerem que seran una eina molt important en el futur immediat del
PDPA.

La taxa d’ocupacié dels doctorands UAB del mateix ambit de recerca
és gairebé del 100%, i es manté estable en totes les edicions de I'enquesta,
amb un nivell d’atur que es pot considerar practicament estructural. Aixo
s’ha de veure com un exit del PDPA en el sentit de proporcionar una
formacio optima dels seus alumnes de cara a la insercié a la vida laboral.
D’aguests, entre el 97,2% i el 98,9% realitzen funcions universitaries,
encara que només entre el 38,3% (any 2014) i el 37,9% (any 2017) realitzen
funcions especifiques del grau de doctor.

Aquest subestandard transversal ha estat avaluat per AQU Catalunya
(informe previ) amb la valoracié “s’assoleix en progrés vers
I’excel-léncia”.

Autovaloracio de I’estandard

Tenint en compte I'avaluacié favorable del subestandard transversal 5.2.
avaluat per AQU Catalunya, el programa valora que els recursos materials i
els altres serveis s6n molt adequats per garantir el desenvolupament de la
recerca que han de dur a terme les persones doctorandes. Tanmateix, els
sistemes de suport a I'aprenentatge son molt adients perque garanteixen el
procés d’aprenentatge i el desenvolupament de Ila recerca dels
doctorands/es, facilitant la seva incorporacié al mercat laboral. En
consequeéncia, el programa considera que aquest estandard s'assoleix «en
progrés vers I’excel-léncia».


https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/ETiy-U2cz2ROoYuzQzAMoxMB3yrEcWEfOkam7ZgkcCKDKw?e=OKucIR
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/ETiy-U2cz2ROoYuzQzAMoxMB3yrEcWEfOkam7ZgkcCKDKw?e=OKucIR
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Estandard 6. Qualitat dels resultats

Les tesis doctorals, les activitats formatives i I'avaluacié sén coherents amb
el perfil de formacidé. Els resultats quantitatius dels indicadors academics i
d’insercié laboral s6n adequats.

6.1. Les tesis doctorals, les activitats de formacio i la seva
avaluacid son coherents amb el perfil formatiu pretes.

El PDPA té com a objectiu formatiu que els doctorands adquireixin les
habilitats necessaries per a desenvolupament d’investigacions en les
diferents branques de la ciencia animal. Per aix0, s’'emfatitza la incorporacié
com a investigadors en formacié en algun dels grups de recerca existents.
Es posa especial interes en la transmissié dels metodes i les tecniques
necessaries per a la investigacié i I'elaboracié d'una tesis doctoral. Aquest
programa de doctorat busca completar la formacié investigadora de
postgrau a l'area de coneixement de Produccié Animal, relacionada amb la
nutricié, la millora genética i la produccié d'espéecies d'animals domestics.
Les linies de recerca que formen part del contingut del programa tenen com
a objectiu que la produccié animal es porti a terme d'acord amb les
exigencies actuals en benestar animal, proteccié del medi ambient i qualitat
i seguretat dels productes.

El programa de doctorat inclou I'elaboracié, presentacié i defensa de la
tesi doctoral, consistent en un treball original d'investigacié. El doctorand,
en finalitzar, sera capag de:

e Buscar i obtenir informacié propia de l'area utilitzant les
tecnologies de la informacid i la comunicacié.

e Elaborar hipotesis, plantejar objectius i establir un protocol de
treball aplicant els principis del metode cientific.

e |dentificar les metodologies basiques d'experimentacié més
freqlentment utilitzades a I'ambit de la investigacié en produccid

animal.

e Utilitzar tecniques de laboratori i de diagnostic especialitzat.

e Utilitzar eines informatiques per I'emmagatzematge i
processament de dades.

e Definir el disseny experimental adequat i analitzar

estadisticament les dades.

e Obtenir resultats fiables que permetin verificar les hipotesis de
treball.

e Interpretar i discutir els resultats i elaborar conclusions des d'un
context multidisciplinari que li permeti integrar els coneixements
adquirits en I'ambit de la produccié animal.

e Realitzar judicis critics fonamentats en criteris objectius.
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e Demostrar uns coneixements avancats en aquells aspectes de la
produccié animal relacionats amb la seva linia o linies
d'investigacio.

e Comunicar els resultats de les seves investigacions tant a la
comunitat cientifica com al sector professional en forma d'article,
informe o en presentacions publiques, utilitzant la terminologia de
I'area adequada a cada situacio.

6.1.1. Tesis doctorals

Durant el periode 2013/14 i fins al moment de redactar aquest autoinforme,
al PDPA es van defensar un total de 88 tesis doctorals, de les quals 48
(52,2%) s’havien desenvolupat de manera integra sota el Real Decreto
99/2011°3. A més cinc tesis (10,2%) s’havien iniciat sota el Real Decreto
778/1998%** (tres tesis doctorals) o el Real Decreto 1393/2007° (dues tesis
doctorals), i posteriorment es van adaptar al Real Decreto 99/2011 (Taula
6.1.1).

Taula 6.1.1. Distribucidé de les tesis doctorals defensades entre els cursos
2013/14 i 2019/20 dins el Programa de Doctorat en Produccié Animal.

Tesis doctorals Dones Homes Total
integres Real Decreto 1393/2007 20 (57,1%) 15 (42,9%) 35
Adaptades Real Decreto 99/2011 4 (80,0%) 1 (20,0%) 5
integres Real Decreto 99/2011 27 (56,3%) 21 (43,4%) 48
Total 51 (58,0%) 37 (42,0%) 88

En conjunt, s’apunta una major freqliencia de dones, amb un nivell de
significacié estadistica a nivell suggestiu3®, similar als valors observats per la
matriculacié d’alumnes en el programa durant el mateix periode temporal
(subestandard 1.1). No s’observen discrepancies a nivell de genere al
comparar les tesis segons el Reial Decret que es van desenvolupar?®’, de la
mateixa manera que la proporcié de generes es manté estable al llarg dels
diferents cursos academics (Figura 6.1.1), amb fluctuacions degudes a la

33 Real Decreto 99/2011, de 8 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.
Boletin Oficial del Estado nim. 35, de 10 de febrero de 2011, pags. 13.909 - 13.926.

34 Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, por el que se regula el tercer ciclo de estudios universitarios,
la obtencion y expedicién del titulo de Doctor y otros estudios de postgrado. Boletin Oficial del
Estado nim. 104, de 1 de mayo de 1998, pags. 14.688 - 14.696.

35 Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de les ensefianzas
universitarias oficiales. Boletin Oficial del Estado nim. 260, de 30 de octubre de 2007, pags. 44.037
-44.048.

36 p = 0,063 amb un test exacte de Fisher de dues cues.

37 p = 0,690 amb un test exacte de Fisher de dues cues.
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mida de la mostra (entre quatre i 16 tesis doctorals defensades per curs
academic).

Figura 6.1.1. NUmero de tesis doctorals defensades per curs academic,
amb informacié de genere (blau: dones; vermell: homes).

18 -
16 -
14 -
12 -
104

ﬂ_

Mimero de tesis

[ =

4 -

60%

2

D I T T T T T
201314 201415 201316 201617 201718 201819 2019720 2020/21

Curs académic

El conjunt de les 88 tesis doctorals defensades des del curs academic
2013/14 ho han fet sota el regim de dedicacié de temps complet. Assumint
un model de regressié lineal simple, no s’observa cap tendencia estadistica
que suggereixi increments o reduccions significatives en el nombre de tesis
defensades per curs academic. La pendent estimada és de 0,45 tesis
doctorals/any si s’inclou el 2020/21 (p = 0,671), i 0,71 tesis doctorals/any si
s’'exclou el darrer curs académic al considerar que no ha finalitzat encara (p
= 0,512). En conjunt, aixd0 demostra estabilitat en el funcionament
academic del PDPA.

Si ens centrem en les tesis que s’han desenvolupat de manera
integra sota el Real Decreto 99/2011, la durada mitjana del doctorat es situa
a 4,6 anys (Figura 6.1.2), i s’observa una tendencia a incrementar la durada
al llarg dels cursos academics. Aquesta tendéencia s’estima en un increment
de 0,608°® anys de durada per cada curs academic addicional, encara que
aix0 s’ha de valorar com un artefacte degut a la implementacié recent del
marc normatiu. Les primeres tesis desenvolupades de manera integra sota
el Real Decreto 99/2011 es van defensar durant el curs academic 2015/16, i
evidentment eren les que s’havien finalitzar amb un temps més curt de
realitzacié. Aixi doncs, aquesta tendencia caldra valorar-la en un futur, en el
moment que hagi transcorregut un periode de temps suficient per descartar
els primers anys d’'implementacié del Reial Decret. En qualsevol cas, pero,

38 p = 0,010, regressié lineal ponderada pel nimero de tesis llegides a cada curs académic.
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des del curs 2016/17 les tesis doctorals tenen una durada igual o superior
als quatre anys, clarament per sobre del limit establert de tres anys, d’acord
amb l'article 327 de la normativa academica actual de la UAB (evidéncia
6.01; actualment en procés de revisié). Caldria revisar aquest aspecte amb
el conjunt de directors del PDPA per tal d’adaptar la durada dels doctorats
als estandards establerts per la normativa académica, i valorar les causes
actuals d’aquest retard estructural. Tal com s’ha discutit al subestandard
1.1, la taxa d’abandonament del PDPA és minima, inferior a I'1l% des del
curs academic 2013/14. Els abandonaments del PDPA es deuen
fonamentalment a motius personals. Aquests es deuen a haver deixat de
rebre els recursos necessaris per continuar fent recerca (p.ex., beques) o
perque s’han hagut d'assumir responsabilitats familiars sobrevingudes.
Durant el procés de presa de la decisié, tant la coordinacié del programa
com el suport administratiu i el director (o directors) i tutor acompanyen al
doctorand en I'analisi de la situacié personal, definint escenaris alternatius.
Si finalment no és possible finalitzar la tesis, es procura facilitar el procés de
tancament de I'expedient academic. En qualsevol cas, cal tenir en compte
que la incidencia d'abandonaments és minima i es pot considerar
practicament estructural.

Figura 6.1.2. Durada de les tesis doctorals del Programa de Doctorat en
Produccié Animal desenvolupades sota el Real Decreto 99/2011, segons el
curs academic de finalitzacid.
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Des de la Comissié Academica del PDPA no ens sembla realista marcar un
objectiu d’abandonament zero, donada la multiplicitat de factors externs al
PDPA que intervenen en la presa d’aquesta decisid. Tanmateix, es dediquen
molts esforcos des de la coordinacié del programa en tot allo que impliqui


https://uab-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/1447222_uab_cat/ERa51Pl1sINKqRR5vq1amcMBJB3qS4QSBJLp6imZ5sjCrw?e=BAI6lF
https://uab-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/1447222_uab_cat/ERa51Pl1sINKqRR5vq1amcMBJB3qS4QSBJLp6imZ5sjCrw?e=BAI6lF
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facilitar una millor conciliacié entre la realitzacié de la tesi i les obligacions i
responsabilitats del doctorand. Aixi, per exemple, en la mesura que la
normativa ho permet, facilitem canvis de regim o baixes voluntaries
temporals.

Continuant amb les tesis desenvolupades integrament dins el Real
Decreto 99/2011, les qualificacions obtingudes han sigut «Notable» (1 tesi;
2,1%), «Excel-lent» (14 tesis; 29,2%) i «Excel-lent Cum Laude» (33 tesis;
68,8%). Per aquestes tres qualificacions, el percentatge de dones ha estat
del 100%, 50% i 57,6%, respectivament, sense detectar-se diferéncies de
genere a nivell estadistic®. Pel que fa a la «Mencié Internacional», aguesta
s'obté en un 60,5% dels casos (Figura 6.1.3). La reduccié experimentada
durant el darrer curs academic (2019/20) cal vincular-lo directament amb la
pandemia per COVID-19 i les restriccions de mobilitat que van impedir, en
alguns casos, la realitzacié d’'estades de recerca en centres estrangers, les
quals sovint es planifiquen pels mesos finals del doctorat.

Figura 6.1.3. Evolucié del percentatge de tesis defensades amb «Mencié
Internacional» dins el Programa de Doctorat en Produccié Animal, segons el
curs academic de finalitzacid.
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6.1.2. Activitats de formacid i avaluacié de les activitats en relacié amb el
perfil formatiu pretés

Tots els doctorands de nou ingrés al PDPA han de presentar el document
d’activitats (evidencia 1.10) en el periode maxim de tres mesos des de la
data d’admissid, amb la seva signatura i la del director (o directors) i el

39 p = 0,806 amb un test exacte de Fisher de dues cues.


https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EStPDHDYCrtDikEpijTklacBcok58tcc_-Cj2eC5q4nr9Q?e=tGuEm7
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tutor, aixi com el vistiplau del coordinador del programa de doctorat. Aquest
document estableix les activitats formatives obligatories, encara que el
terme «programatiques» podria resultar més adient, que s'han de
seleccionar sistematicament i s’hauran de realitzar abans de la finalitzacié
de la tesis doctoral. També s’hi inclouen activitats formatives optatives que
es poden seleccionar de comu acord entre el director (o directors) de la
tesis i el doctorand, en cas que es consideri oportd. Resulta important
destacar que les activitat formatives del programa s’han dissenyat per
millorar les capacitat i les competencies de recerca dels doctorands. Es
prioritzen especialment aquelles iniciatives que permeten orientar i
fomentar tant les capacitats transversals, com les especifiques
imprescindibles per un investigador en I'ambit de la Produccié Animal. Dins
les activitats formatives programatiques trobem:

e Participacié en els seminaris interns del grup d’investigacié i/o del
departament: S’estableix un minim d’una participacié per curs
academic, i es reconeix com a valida tant la participacié activa
(ponencia o presentacid) com passiva (assisténcia). Dins aquest
ambit s’inclouen els seminaris interns del grup de recerca (tipicament
coneguts com a lab meetings), els seminaris organitzats pels Grups
de Recerca reconeguts (veure subestandard 1.2.1), i els seminaris
organitzats pel mateix Departament de Ciencia Animal i dels
Aliments. En conjunt, es garanteix un nombre suficient de seminaris i
reunions per facilitar la participacié dels doctorands en els mateixos i
conciliar aquesta activitat amb les responsabilitats de recerca.

e Impartir un seminari sobre el projecte de recerca. Al igual que en el
punt anterior, aquesta presentacié pot ser tant a nivell intern de
I'equip d’investigaci4, com més ampli (grup de recerca o
departament).

e Presentaci6 d'una comunicaci6 en un congrés nacional o
internacional: Al llarg del programa de doctorat, el doctorand ha
d’acreditar la presentacié de part dels seus resultats de recerca en un
congrés nacional o internacional, en forma de poster o de
comunicacié oral.

Per altra banda, les activitats formatives optatives, que es poden
seleccionar si aixi ho consideren oportu els actors implicats en la tesi,
trobem:

e Elaborar un article d’investigacié per una revista indexada: Es
considera que aquesta és una activitat principal per la futura carrera
investigadora de qualsevol doctorand, aixi que la coordinacié del
programa procura afavorir la seleccié d’aquesta activitat formativa.

e Participar en tallers o cursos d’especialitzaci6 metodologica: Els
diferents Grups de Recerca del Departament de Ciéncia Animal, aixi
com altres grups de recerca afins en estret contacte amb aquests,
organitzen cursos per afavorir la formacié dels seus doctorands en
aguelles tecniques més importants per I'ambit de recerca al que
centren els seus esforcos.
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e Participacié en jornades doctorals sobre competencies transversals:
En cara que es tracti d’'una activitat formativa opcional, la Comissié
Academica del PDPA ha donat un emfasis especial a aquestes
activitats durant els cursos academics 2019/20 i 2020/21. En tots dos
casos ha organitzat dos cursos de contingut transversal, obert a tots
els doctorands del PDPA. Es tracta del curs «Com s’escriu un article
cientific» de 20 hores lectives i impartit en angles des del Servei de
Llenglies de la UAB, i el curs «Applied Statistics with R-Studio», també
de 20 hores lectives, i impartit pel Dr. Joaquim Casellas del mateix
Departament de Ciencia Animal i dels Aliments. Per les dues edicions
dels dos cursos es va fixar un maxim de 20 places, que es van ocupar
en la seva totalitat. Paral-lelament, els doctorands disposen d’un
ampli ventall d’activitats formatives transversals que organitza la
mateixa Escola de Doctorat de la UAB, obertes a tots els programes
de doctorat, i que permeten un disseny ad hoc del perfil transversal
especific per cada doctorand. També en aquests dos cursos
academics s'han organitzat un «Seminari de Doctorands», en
coordinacié amb el Programa de Doctorat en Ciencia dels Aliments.
Aquests seminari, en format de competicio, ha comptat amb Ila
participaci6 de 12 doctorands dels dos programes en cada edicid,
impartint cadascun d’ells un seminari de 10 minuts sobre la recerca
del seu doctorand. S’atorguen dos premis, un al millor poster i un a la
millor comunicacié oral, a partir de les votacions efectuades pel
mateix public assistent a I'acte. Els premis consistien en 300 euros
per financar la inscripcié a un congrés cientific.

L’acompliment d’aquestes activitats ho informa el mateix doctorand a
través de l'aplicacié informatica SIGM@-CDS, aportant la corresponent
evidencia, i I'activitat és posteriorment validada pel director. En el moment
del diposit de la tesis doctoral, es valida que totes les activitats obligatories
s’hagin realitzat i estiguin validades.

Aqguest entorn formatiu i d’activitats relacionades amb la recerca soén
compatibles amb altres tipus d’activitats que contribueixin a la realitzacié
excel-lent de la tesi i al seu assoliment. Un aspecte important a destacar és
el fet que totes les activitats es concreten a partir de I'atencié i seqguiment
individualitzat del doctorand de la ma del seu director, i de la coordinacié
del programa quan s’escau, aixi com també de la valoracié que és fa a
través de les comissions de seguiment. En aguest punt, volem assenyalar la
funcié formativa de la comissié (afegida a la seva funcié avaluativa), que
aporta orientacions sobre com conduir la tesi, resoldre dubtes, i proposar,
alla on escaiguin, indicacions sobre activitats formatives que poden incidir
positivament en la tesi doctoral que s’esta elaborant. En conjunt, les
activitats sén adequades al perfil formatiu, clarament dirigit a assegurar una
construccié excel-lent i puntera de la investigacié que és la tesi doctoral, on
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el component empiric i la seva articulacié conceptual i teorica és cabdal per
poder assolir uns resultats de primer nivell.

El seqguiment dels doctorands ha permeés assolir un percentatge alt de
tesis doctorals amb Cum Laude (69,3%; veure subestandard 6.1.1) i
«Mencié Internacional» (60,5%; veure subestandard 6.1.1), per aquelles
desenvolupades integrament sota el Real Decreto 99/2011. De fet, es tracta
d’'un mecanisme optim per supervisar tant I'acompliment de les activitats
formatives com els assoliments dels doctorands en relacié al seu projecte
de tesis doctoral. A continuacié és poden consultar evidéncies sobre el
seguiment de l'estudiant (informes de seguiment, dels directors i plans de
recerca) segons siguin de rendiment alt , mitja o baix:

e Rendiment alt (evidencia 6.02).
e Rendiment mitja (evidencia 6.03).
¢ Rendiment insuficient (evidencia 6.04).

Finalment, la qualitat del perfil formatiu pretes també ve avalada pel
nivell de satisfaccié dels estudiants que en fan una valoracié molt positiva
sobre els aspectes relacionats amb la supervisié i seqguiment de la tesis.
Encara que l'enquesta és global per a tots els programes de doctorat en
Ciencies de la Salut de la UAB, respecte a la satisfaccié amb els directors de
tesi "Considero que he tingut un bon director o directora" i " El coneixement
del tema de tesi per part del meu director o directora és molt alt”, s’obtenen
respostes de "Bastant d'acord" i "Totalment d'acord" en un 91% de les
respostes. Malauradament, el nombre de alumnes del PDPA que han
participat a les enquestes de satisfaccié és excessivament baix per poder
avaluar tendencies concretes del programa (curs 2016/17: 4 alumnes; curs
2017/18: 1 alumne; curs 2018/19: 3 alumnes; curs 2019/20: 9 alumnes). De
fet, és només en el curs 2019/20 en que ens aproximem als deu
participants, un nombre encara baix perd que implica tres quartes parts de
les tesis doctorals defensades en aquell periode. En aquest cas, considerem
convenient destacar que set dels 9 alumnes (77,8%) responen
afirmativament a la pregunta «Si tornés a comencar, triaria el mateix
programa de doctorat», i vuit dels nou participants (88,9%) responen
afirmativament a la pregunta «Si tornés a comencar, triaria la mateixa
universitat».

En el cas dels directors de tesis del PDPA, la participacié a les
enquestes de satisfaccié també es manté baixa (curs 2016/17: 4 directors;
curs 2018/19: 8 directors; curs 2019/20: 7 directors). Encara que la
representativitat és baixa, considerem que cal destacar el 100% de
respostes afirmatives a la pregunta «Estic dirigint o tinc previst dirigir altres
tesis doctorals en aquest programa de doctorat».
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6.2. EI valors dels indicadors academics son adequats per a les
caracteristiques del programa de doctorat.

Els resultats academics obtinguts s’adeqien a les caracteristiques del
programa de doctorat, si atenem a la dedicacid, recursos formatius,
seguiments individualitats i en comissions, atencié individualitzada tant
academica com administrativa, estimul i creacié d’'un entorn intel-lectual i
cientific punter de la ma dels grups de recerca que sostenen les linies de
recerca del programa, tal i com hem pogut descriure en els apartats i
estandards anteriors. Tot i aquests esforcos, sovint per sobre del que
formalment és exigible i que responen a la vocacié del professorat i del
personal de suport administratiu que conforma el PDPA, els podem veure
objectivats de forma molt satisfactoria en el moment en que es defensa la
tesi. Es tracta un moment culminant d’un llarg procés i I'inici d’'un nou
ventall d’oportunitats.

Un primer indicador dels magnifics resultats obtinguts és que les tesis
defensades han estat avaluades amb excel-lents qualificacions. Pel grup de
tesis integres del Real Decreto 99/2011, el 68,8% vas assolir I'«Excel-lent
Cum Laude», mentre que en el conjunt de tesis defensades des de curs
academic 2013/14, aquest percentatge ascendeix al 69,3%. Tal com s’ha
argumentat anteriorment, no s’observen diferéncies de génere a I'hora
d’obtenir aguesta qualificacié maxima. En conjunt, aix0 no només demostra
un elevat nivell d’excel-lencia en el programa, siné també el manteniment
d’'aquest nivell a través dels diferents marcs legals normatius pels estudis
de tercer cicle. Referent a la «Mencié Internacional», aquesta és del 60,5%
per les tesis desenvolupades integrament dins el context del Real Decreto
99/2011, amb un increment molt destacable en relacié a les tesis iniciades
sota marcs normatius anteriors, que només assoleixen el 32,5% de
«Mencions Internacionals». La diferéncia, altament significativa®®, és un
resultat que valorem molt positivament ja que semblaria indicar una
tendéencia creixent que confirma I'exit de la politica que vam iniciar fa uns
anys d’incentivar les «Mencions Internacionals». Caldra veure en els proper
cursos academics si es consolida i augmenta la tendéncia. Volem subratllar
també que en I'actualitat hi han set tesis doctorals en curs sota el regim de
cotutela internacional amb investigadors de la Universita degli Studi di
Milano (Mila, Italia), la Universita degli Studi di Sassari (Sassari, Italia), la
University of Glasgow (Glasgow, Escocia), i la University of Veterinari
Medicine and Pharmacy in Kosice (KoSice, Eslovaquia). Aquesta linia
d’internacionalitzacié s’esta consolidant dins el PDPA i constitueix un repte
de futur del nostre programa. Es tracta una dada encoratjadora que
constata que s’esta aconseguint augmentar la preséncia de professorat
estranger en les codireccions de tesis.

40 p = 0,015 amb una X?> amb dos graus de llibertat.
— 72 —
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6.3. Els valors dels indicadors d’insercio laboral sén adequats per
a les caracteristiques del programa de doctorat.

Les dades d'insercié laboral dels titulats provenen de I'Enquesta d'Insercié
Laboral (font: AQU). Els resultats es mostren agregats per branca on pertany
I'estudi. Per tant, aquestes dades sén conjuntes per a tot I'ambit de Ciencies
de la Salut de les universitat catalanes i s’han discutit anteriorment al
subestandard 5.2.3. Per tant, no es tornara a discutir aquestes dades.

Des d’un punt de vista purament cientific, els resultats derivats de les
tesis doctorals defensades dins el PDPA des del curs academic 2013/14 i fins
al moment de la redaccié d’aquest autoinforme s’han publicat en revistes
internacionals de reconegut prestigi. De fet, les publicacions aportades a
I'evidencia 4.03 sén totes elles derivades de tesis doctorals del PDPA. Aixi
doncs, aquesta evidencia s’ha confeccionat no Unicament per destacar el
merit de recerca dels directors del PDPA, sind també I'impacte generat per
les mateixes tesis doctorals del programa.

Si ens centrem en el 48 doctorands que han desenvolupat la tesis
doctoral de manera integra dins el context del Real Decreto 99/2011,
Unicament sis es troben sense activitat laboral activa en aquests moments
(12,5%), i la resta desenvolupen activitats d’investigacié, docéencia,
representacié i funcidé publica tal com es detallen a la Taula 6.3.1. Dels ex-
doctorands en actiu, 14 (33,3%) es troben en Universitats tant espanyoles
com estrangeres, desenvolupant activitats tant d’investigacié com de
docéncia, i el mateix perfil investigador el podem trobar entre els nou ex-
doctorands (21,4%) que desenvolupen la seva activitat professional en
instituts de recerca nacionals i internacionals. No obstant aix0, la sortida
professional que engloba un percentatge més gran dels nostres ex-alumnes
és I'ambit privat, (18 persones; 42,8%), mentre que només un d’ells treballa
actualment en la funcié publica, concretament en I'ambit de la sanitat.
Resulta important destacar que en tots els casos el perfil laboral s’ajusta a
la formacié rebuda durant el periode de doctorat, destacant-se d’aquesta
manera la idoneitat de les linies de recerca del PDPA i la orientaci6é en la
formacio dels doctorands.

Si ens fixem en I'ambit geografic, resulta especialment destacable que
només 19 ex-alumnes del PDPA estan treballant en aquest moments a
Espanya (45,2%), mentre que el perfil internacionalitzador del nostre
programa ha permes que gairebé el 55% dels nostre alumnes continuin la
seva vida laboral a l'estranger en universitats, instituts de recerca, i
empreses de reconegut prestigi dins I'ambit de la produccié animal.
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Taula 6.3.1. Situacié actual dels doctorands en situacié laboral activa, que
van desenvolupar la tesis integrament dins el context del Real Decreto

99/2011.
Doctorand Perfil laboral Ambit laboral Entitat Pais
Asensio Davila, : Empresa .
. Comercial . Aviagen Espanya
Xavier privada
Aymerich
Montrabeta, Investigador Empresa Grupo Vall Espanya
privada Companys
Pau
Barba Vidal, , Empresa .
Emili Comercial orivada Hirpa Espanya
Belaid,
Mohamed Investigador Empresa COBB Espanyola Espanya
privada SA
Anouar
Blavi Josa, Laia Investigador Empresa AB Neo Espanya
privada
Carreras Investigador Institut de Techilf)-ll-é ical Espanya
Ubach, Ricard 9 Recerca 9 pany
Centre
Castillo Ojeda, Professor . , Universidad de los
Mayela del : Universitat Venecuela
titular Andes
Carmen
Catozzi, Invest. Institut de  European Institute Italia
Carlotta postdoc. Recerca of Oncology
Coloma Garcia, Professor Universidad
Wellington : Universitat Agraria del Ecuador
) titular
Napoledn Ecuador
Institut de
Contreras , .
, Institut de Recerca i
Jodar, Investigador . Espanya
Recerca Tecnologia
Alexandra . N
Agroalimentaries
Crespo Institut de
) P Invest. Institut de Recerca i
Piazuelo, . Espanya
. postdoc. Recerca Tecnologia
Daniel : N
Agroalimentaries
Cusco Marti, . Empresa .
Anna Maria Investigador privada Vetgenomics Espanya
Faba Ca/mats, Investigador Empresa Trow Nutrition Holanda
Lluis privada
Figueiredo Investigador Institut de Brazilian Brasil
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Cardoso, Taina

Garcia Eusebi,

Paulina

Garcia-Morato

Ferndndez-

Baillo, Camino

Godia Perelld,

Marta

Gonzalez
Ramires,
Gladys
Elizabeth

Guan, Dailu

Hamdi, Manel

Llonch
Fernadndez,
Lourdes

Lépez Colom,
Paola

Lépez Vergé,
Sergio

Madruga
Criado, Ana

Marmol
Sanchez,
Emilio

Mehaba, Nabil

Invest.
postdoc.

Investigador

Invest.
postdoc.

Assessor

Invest.
postdoc.

Investigador

Investigador

Professor
ajudant

Tecnic de
suport

Administracio

Invest.
postdoc.

Invest.
postdoc.

Recerca

Universitat

Empresa
privada

Universitat

Autonom

Universitat

Empresa
privada

Institut de
Recerca

Universitat

Universitat

Sanitat

Institut de
Recerca

Universitat
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Agricultural
Research
Corporation

Universidad
Complutense de
Madrid

CAWEC

Wageningen
University and
Research

University of
California

Kanzy Madipharm

Institut de
Recerca i
Tecnologia
Agroalimentaries

Universidad
Agraria del
Ecuador

Universitat
Autonoma de
Barcelona

Departament
d'Accié Climatica,
Alimentacié i
Agenda Rural,
Generalitat de
Catalunya

SciLifeLab

Agroscope

Espanya

Espanya

Dinamarca

Paraguay

EUA

Canada

Espanya

Ecuador

Espanya

Espanya

Suecia

Suissa
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Molina Tena,

Jenifer

Paniagua
Jiménez,
Montserrat

Pareja Loayza,
Javier Cipridn

Paucar

Chanca, Rufino

Perea Lugo,
Adriana Lucia

Piras, Anna
Rita

Revilla
Sanchez,
Manuel

Rodrigues Da
Costa, Maria

Rodriguez
Sanchez,
Raquel

Rodriguez,
Agustina

Salas
Coscollola,
Marina

Salas Olivé,

Héctor

Soto Heras,
Sandra
Vinado

Martinez,
Alberto

Yerpes Ron,

Marta

Zhu, Yanan

Comercial

Investigador

Invest.
postdoc.

Invest.

postdoc.

Professor
titular

Invest.
postdoc.

Investigador

Investigador

Investigador

Investigador

Investigador

Comercial

Invest.
postdoc.

Investigador

Investigador

Professor
lector

Empresa
privada

Empresa
privada

Universitat

Universitat

Universitat

Universitat

Empresa
privada

Institut de
Recerca

Empresa
privada

Empresa
privada

Institut de
Recerca

Empresa
privada

Universitat

Empresa
privada

Empresa
privada

Universitat
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Nestlé-Purina
Petcare

Quimidroga

Universidad
Nacional de San
Cristébal de
Huamanga

Univ. Nac.
Huancavelica

Universidad de
México

Universita degli
studi di Sassari

Hendrix Genetics

TEAGASC

AgResearch Ltd

ELANCO

Zoo Antwerp
Centre for Res.
and Conserv.

GEA Farm
Technologies

University of
Urbana

ITPSa

CEVA Animal
Health

Shanxi Univ. Sci.
Tech.

Espanya

Espanya

Peru

Peru

Mexic

Italia

Holanda

Irlanda

Nova
Zelanda

Regne Unit

Belgica

Espanya

EUA

Espanya

Espanya

Xina
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Autovaloracio de I’estandard

El programa valora positivament I'assoliment d’aquest estandard perque
considera que les tesis doctorals, les activitats formatives i I'avaluacié sén
coherents amb el perfil de formacié i els resultats quantitatius dels
indicadors academics i d’insercié laboral sén adequats. En conseqiencia, el
programa considera que aquest estandard s’assoleix «en progrés vers
I’excel-léncia».
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4. Relacio d’evidencies

Evideéncia

0.01

Resolucions de les Menciones de Calidad atorgades al Programa de Doctorat

0.02

Aprovacid del titol de Doctorat en Produccié Animal (Comissié d’Estudis de
Postgrau de la UAB)

0.03

Acta de constitucié del Comite d’Avaluacid Interna

0.04

Aprovacié del Comité d’Avaluacid Interna per la Junta Permanent de I'Escola de
Doctorat de la UAB

0.05

Fase d’exposicié publica a la web del Departament de Ciéncia Animal i dels
Aliments

0.06

Acta d’aprovacié de 'autoinforme d’acreditacié per part de la Comissié Academica
del Programa de Doctorat en Produccié Animal

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

Ne Evidencia
1.01 | Memoria de verificacié
1.02 : Informe de verificacié
1.03 ' Notificacié de la verificacié per part del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte
1.04 @ Sollicitud de baixa de tutors del Programa de Doctorat en Produccié Animal
1.05 : Aprovacié de la baixa de tutors (Junta Permanent de I'Escola de Doctorat)
1.06 Nomenament de la Comissié Académica del Programa de Doctorat en Produccié
Animal
1.07 : Reglament de régim intern de I'Escola de Doctorat
1.08 | Document de projecte de tesis
1.09 | Document de compromis doctoral
1.10 | Document d’activitats
1.11 : Pla de recerca
1.12 : Informe de seguiment del doctorand
1.13 : Informe de seguiment del director

Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat (SGIQ)

N2

Evidencia

3.01

Programa de millores

Estandard 4: Adequacié del professorat

N2 Evidencia
4.01 : Segell de Centre d'Excel-léncia «Severo Ochoa»
4.02 : Detall dels projectes de recerca del PDI del programa de doctorat (2015-2020)
4.03 : Llistat de 25 publicacions cientifiques
4.04 Convocatoria _per a la contractacié de personal investigador predoctoral en
formacié
4.05 | Model de dedicacié académica del professorat de la UAB
4.06 : Model i criteris de prioritzacié de les places de professorat permanent
4.07 : Model i criteris de prioritzacié de les places de catedratic d’universitat
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge
Ne | Evidéncia
5.01 | Enquesta anonima de satisfaccié dels doctorands del PDPA

Estandard 6: Qualitat dels resultats
NQ Evidéncia
6.01 | Normativa academica de la UAB aplicable als estudis universitaris regulats
6.02 : Informe de seqguiment de doctorand amb rendiment alt
6.03 | Informe de sequiment de doctorand amb rendiment mig
6.04 | Informe de sequiment de doctorand amb rendiment baix



https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/ETiy-U2cz2ROoYuzQzAMoxMB3yrEcWEfOkam7ZgkcCKDKw?e=OKucIR
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/ERZETvrgiMlKmcZHvpng9FwBv0tXnJD-4zJ3nbPVmE14vg?e=5O4D7I
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EdLSOj3m-o5KpZxLUMSJ-20BrSjwb3yo0cxP0T5lEgxJ-w?e=E6hfR1
https://uab-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/1447222_uab_cat/EXbN71gUfCFKpcj4mtjz480BgiV2jr3edvN6kP0pjOOf8w?e=zu21IL
https://uab-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/1447222_uab_cat/ERa51Pl1sINKqRR5vq1amcMBJB3qS4QSBJLp6imZ5sjCrw?e=7PDxRv

	1. Presentació del programa de doctorat
	2. Procés d’elaboració de l’autoinforme d’acreditació
	3. Valoració de l’assoliment dels estàndards d’acreditació
	Estàndard 1: Qualitat del programa formatiu
	1.1. Els doctorands admesos tenen el perfil d’ingrés adequat i el seu nombre és coherent amb les característiques i distribució de les línies de recerca del programa, i el nombre de places ofertes.
	1.2. El programa disposa de mecanismes adequats de supervisió dels doctorands i, si escau, de les activitats formatives.
	1.2.1. Supervisió dels doctorands abans de la primera matrícula
	1.2.2. Supervisió dels doctorands després de la primera matrícula


	Estàndard 2: Pertinència de la informació pública
	2.1. La institució publica informació veraç, completa i actualitzada sobre les característiques del programa de doctorat, el seu desenvolupament operatiu i els resultats assolits.
	2.2. La institució garanteix un fàcil accés a la informació rellevant del programa de doctorat a tots els grups d’interès, que inclou els resultats del seguiment i, si escau, de la seva acreditació.
	2.3. La institució publica el SGIQ en el que s’emmarca el programa de doctorat.

	Estàndard 3: Eficàcia del sistema de garantia interna de qualitat (SGIQ)
	3.1. El SGIQ implementat facilita els processos de disseny i aprovació del programa de doctorat, el seguiment i l’acreditació.
	3.1.1. Disseny i aprovació del programa
	3.1.2. Seguiment del programa implantat
	3.1.3. Modificació del programa
	3.1.4. Acreditació del programa

	3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informació i dels resultats rellevants per a la gestió eficient del programa de doctorat.
	3.3. El SGIQ implementat es revisa periòdicament per a analitzar-ne l’adequació i, si escau, es proposa un pla de millora per optimitzar-lo.

	Estàndard 4: Adequació del professorat
	4.1. El professorat té una activitat de recerca acreditada.
	4.2. El professorat és suficient i té la dedicació adequada per desenvolupar les seves funcions.
	4.3. El programa de doctorat compta amb les accions adients per fomentar la direcció de tesis i la tutorització dels estudiants.
	4.4. El grau de participació de professorat estranger i doctors internacionals en les comissions de seguiment i tribunals de tesi és adequat a l’àmbit científic del programa.

	Estàndard 5: Eficàcia dels sistemes de suport a l’aprenentatge
	5.1. Els recursos materials disponibles són adequats al nombre de doctorands i a les característiques del programa de doctorat.
	5.2. Els serveis a l’abast dels doctorands suporten adequadament el procés d’aprenentatge i faciliten la incorporació al mercat laboral.
	5.2.1. Accions d'acollida, orientació i formatives organitzades per l'Escola de Doctorat
	5.2.2. Beques, ajuts, mobilitat i ocupabilitat
	5.2.3. Satisfacció dels doctorands i inserció laboral


	Estàndard 6. Qualitat dels resultats
	6.1. Les tesis doctorals, les activitats de formació i la seva avaluació són coherents amb el perfil formatiu pretès.
	6.1.1. Tesis doctorals
	6.1.2. Activitats de formació i avaluació de les activitats en relació amb el perfil formatiu pretès

	6.2. El valors dels indicadors acadèmics són adequats per a les característiques del programa de doctorat.
	6.3. Els valors dels indicadors d’inserció laboral són adequats per a les característiques del programa de doctorat.


	4. Relació d’evidències

