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ACTA DE REUNIÓ de Comitè de Seguretat i Salut (Sessió Ordinària) 
Sessió  

 

Data: 22 de març de 2022 
Hora d’inici: 11:42 h. 

Hora de finalització: 14:40 h. 

Lloc: Programari Teams.  
Correspon a la reunió del 1r 

trimestre de 2022 
 

 

 Membres que assisteixen: 

Per la part institucional, 

⎯ Vendrell Roca, Josep – President del CSS 
⎯ André Vázquez, Joan Manuel – Cap del SAS 

⎯ Barragán Leiva, Anna – Adm. de Ciències i Biociències 

⎯ Boldú Bochaca, Josep – Cap Unitat de la DAiL 
⎯ Fernández de Bobadilla, Manel – Dtor de Seguretat i Vig. 

⎯ Guerrero Rebollo, Fernando – Vicegerent de Persones 
⎯ Martínez Flores, Iván – Vicegerent de Recerca  

 

Secretària del CSS,  
⎯ Peregrina Pedrola, Montserrat – Secretària del CSS.  

⎯ Violeta Labrador, Marta – Secretària administrativa 
 

Delegats i delegades de prevenció, 

⎯ Alós García, Esther – Delegada de Prevenció CEPAS-L 
⎯ Blanco Romero, Asunción – Delegat de Prevenció JPDI-F 

⎯ Martín Pascual, M. Carmen – Delegada de Prevenció JPAS-F 
⎯ Morist Yagüe, Ana María – Delegada de Prevenció CEPAS-L 

⎯ Palomo Peiró, M. Jesús – Delegada de Prevenció JPDI-F 

⎯ Pla Soler, Reyes – Delegada de Prevenció JPDI-F 
 

Altres persones que assisteixen, 

⎯ Asensio Sosa, Ernesto – Delegat sindical CCOO 
⎯ Balbuena Galbarro, Núria, Cap d’Àrea Gestió de Persones 

⎯ Benitez Almarza, Maria Angeles, cap de la Unitat de Gestió dels 
Serveis Científicotècnics 

⎯ Castella Bové, Alícia – Tècnica de l’SP 

⎯ Calero Garnica, Sebastià – Tècnic de Bioseguretat 
⎯ Luque Campillos, Carolina – Tècnica de l’SP 

⎯ Márquez Martínez, Maria Mercedes – Delegada Sindical CGT 
⎯ Méndez Martínez, Vicente – Tècnic de l’SPA 

⎯ Pascual Roca, Jordi – Tècnic de l’SP 

⎯ Perallón Sopena, Sergi – Tècnic de l’SP 
⎯ Pino Santiago, Manuel del – Cap de l’SP 

⎯ Ramírez Sánchez, Isabel - Metgessa de l’SPA 

⎯ Utset Badiella, Berta – Tècnica de l’SPA 
 

S’excusen, 
⎯ Escriche Martínez, Luís – Docent àmbit Ciències 

⎯ Navarro Villanueva, M. Carmen – Docent àmbit CCSS 

 
No assisteixen, 

⎯ Ramos Campos, David - Delegat de prevenció JPAS-F  

Ordre del dia:  

1. Aprovació de les actes de les sessions anteriors (16/12/2021) 

2. Informe de la presidència 
3. Informe d’accidentalitat del 1r trimestre de 2022  

4. Obres en curs durant del 1r trimestre de 2022  

5. Informe sobre el retorn de taules de planificació de mesures correctores (TPMC)  
6. Memòria de l’Activitat Preventiva 2021 

7. Llistat revisions mèdiques actualitzada 2021(a petició delegades de prevenció) 
8. Avaluació psicosocial IBB (a petició delegades de prevenció) 

9. Signatura d’informes per part dels tècnics de prevenció (a petició delegades de prevenció) 

10. Personal d’especial sensibilitat (a petició delegades de prevenció) 
11. Torn obert de paraules. 
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Documentació lliurada en format electrònic 

⎯ Acta 16/12/2021 

⎯ Accidentalitat 1r trimestre de 2022 

⎯ Relació d’obres en curs 1r trimestre de 2022 
⎯ Quadre de seguiment de retorn de TPMC 2019/ Març 2022 

⎯ Memòria de l’Activitat Preventiva 2021 

 

Desenvolupament de la sessió 

1. Aprovació de l’acta anterior (16/12/2021) 
 

Arran d’unes esmenes proposades a última hora, el president recorda que cal 
seguir un procediment que faci que la redacció i generació de les actes sigui 

àgil i efectiu; per aquesta raó s’obre un període de revisió poc després de la 
redacció del primer esborrany, que és prou llarg com per poder fer les 

esmenes. Per tant, en properes ocasions només a discussió de la sessió del 
CSS les esmenes tècniques i de correcció d’errors.  

 
A continuació fa un breu repàs de les esmenes acceptades en aquesta ocasió.  

 
S’aprova l’acta per assentiment, amb les modificacions projectades pel 

president. 
 
2. Informe de la presidència 

 
El president dona la benvinguda a Isabel Ramírez, metgessa especialista en 

medicina del treball que s’ha incorporat a la Unitat de Salut Laboral com a 
membre del servei de prevenció aliè. Substitueix el metge Edin Moric, a qui 

se li agraeixen els serveis prestats. 
 

El president informa que Esther Julián ha estat nomenada presidenta del 
comitè de bioseguretat en substitució d’Isidre Gibert. 

 
El president informa que un cop enviada la convocatòria es podrà admetre 

punts en l’ordre del dia fins a quaranta vuit hores abans de la data de 
celebració de la sessió i que cal annexar una breu sinopsi o documentació del 

punt a tractar, d’acord amb el nou reglament. Si no es pogués incloure algun 
punt en l’ordre del dia, es podrà tractar en el torn obert de paraula. 

 
El passat 25 de febrer va haver-hi una nova reunió a la Inspecció de Treball 

en relació a la denúncia presentada pel comitè d’Empresa, les delegades de 
prevenció i les delegades sindicals de les seccions sindicals de CCOO i UGT, 

el 21/03/2021 per “incompliments reiterats de resolucions i instruccions 
privades de l’acompliment de l’activitat preventiva del personal de la UAB” : 

 

En aquesta nova trobada es posa de manifest el desacord entre la part social 
i l’empresa sobre els termes en què s’està portant a terme l’activitat 

preventiva. L’inspector estableix un termini de dos mesos perquè ambdues 
parts consensuïn una proposta de planificació de les avaluacions de riscos 

laborals, i també específicament la de les psicosocials, així com les propostes 
de simulacres i la composició i formació dels equips de primera intervenció 

en els diferents espais de la UAB. En qualsevol cas, la Universitat haurà de 
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presentar una proposta, a partir de la qual l’inspector determinarà les 
actuacions a emprendre. 

 
En relació als acords del CSS anterior, ja es va informar que s’està treballant 
en la proposta tècnica del Protocol d’actuació en front pandèmies i brots de 

malalties transmissibles a la UAB, i que una vegada enllestida aquesta 
proposta es constituirà un grup de treball amb la part social per fer-hi 

aportacions. 
 

La delegada de prevenció del Comité demana tenir la versió definitiva del CSS 
votat el passat 16 desembre del 2021 i es contesta que l’adequació del 

Reglament del CSS ha estat enviat a l’OCI per tal que passi a aprovació, si és 
el cas, per a la Comissió d’Economia i Organització prevista per al 20 d’abril. 
 
El circuït de la CIRCA s’està portant a terme amb les millores que es van 

proposar i acordar. 
 

Les revisions que es fan als sis mesos a les persones acollides a l’acord 
d’universitats que s’estableixen diverses mesures relatives a la prestació de 

serveis amb malalties d’especial gravetat no tenen la voluntat coercitiva si no 
la de recolzament mèdic i preventiu. S’acorda que es canviarà la paraula 

“revisió” per “seguiment i reevaluació” en les citacions. Aquest punt s’inclou 
a petició de la part social i les discrepàncies relatives a com es du a terme el 

seguiment 
 
Referent al procediment de gestió de conflictes PDI-PDI, el vicegerent informa 

que des de l’Àrea de Gestió de Persones està recavant la informació per 
constituir aviat la comissió pertinent, de la qual les delegades de prevenció 

també en formaran part, tal i com es va participar en la de PAS-PAS en 
anterioritat. 

 
La cap de l’Àrea de Prevenció i Assistència informa que el 23 de març, es 

presentaran a la Comissió d’Economia i d’Organització, les convocatòries 
d’ajuts destinats a la millora de la prevenció de riscos als laboratoris docents 

i de recerca i per a la compra d’EPI de l’any 2022. 
 

S’ha participat en quatre Comissions tècniques d’assetjament a partir de la 
sol·licitud d’activació del Protocol per prevenir i actuar contra l’assetjament 

sexual, l’assetjament per raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere 
o expressió de gènere i la violència masclista. En un dels casos es va 

determinar, un cop feta la investigació, que hi havia indicis d’assetjament, i 
es va activar una CIRCA perquè hi havia implicades persones que són de la 

plantilla de la UAB. El rector ja ha fet la resolució pertinent. 
 
Autoprotecció: s’han reactivat els simulacres, es programaran novament 

cursos d’extinció d’incendis presencials i s’ha difós nou material sobre cadires 
d’evacuació per escales. 

Resolt el concurs públic d’una plaça de tècnic/a de prevenció de riscos a favor 
de Mercedes Martínez.  

 
En relació amb la COVID-19, el president informa que a partir de la darrera 

resolució de la Generalitat de Catalunya, SLT/541/2022 de 2 de març, a la 
UAB s’ha preparat i fet difusió d’una fitxa Actualització de les mesures 

preventives i de protecció enfront de la COVID-19. Recomanacions generals, 
un recull de mesures que substitueixen totes les instruccions operatives 

file:///C:/Users/1000017/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/D154UHIU/(https:/web.gencat.cat/ca/activem/restriccions-territorials/catalunya/)
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anteriors i que s'aniran actualitzant, si és el cas, amb eventuals futures 
resolucions de la UAB relacionades amb la pandèmia. En qualsevol cas, 

s’aplicaran en tot moment les directrius que emanin de les autoritats 
sanitàries i la legislació vigent. Atenent a les directrius actuals, se segueix 
portant el registre i el seguiment de casos del personal de la Universitat, i 

s’han deixat de registrar els casos que afecten l’estudiantat, encara que es 
gestionen tots els casos de brots notificats.  

 
El cap del Servei Assistencial de Salut informa sobre l’evolució dels informes 

de vulnerabilitat (des dels inicis fins al 07/12/2021), i de l’evolució de casos. 

 

Valoracions de vulnerabilitat  
 

Total informes d'aptituds fets  1637 

Total persones treballadores amb valoració de vulnerabilitat  1260 

Total d'informes d'aptituds amb restriccions 538 

Total de persones treballadores amb restriccions 304 

Total de persones treballadores amb restriccions vigents 
(mascaretes, adaptacions tècniques, mobilitat) 

81 

 

2022  
COVID19+ Contacte/No COVID19 Total 

persones 
 

Est PAS PDI Total Est PAS PDI Total 

Gener 1235 99 57 1391 78 41 5 124 1515 

Febrer 407 25 24 456 11 12 2 25 481 

Març 139 14 14 167 6 4 5 15 182 

Total  1642 124 81 1847 89 53 7 149 1996 

 
Totals des de l’inici fins l’11/03/2022 

COVID 19+ Contacte/No COVID19 Total persones 

Est PAS PDI Total Est PAS PDI Total  

3157 260 178 3595 2957 450 192 3599 7194 

 

La cap de l’Àrea informa sobre l’evolució de les despeses per fer front a la 
pandèmia 

 
Despeses COVID 

Actuació 2022 2021 2020 

Mascaretes 3.515,59 € 26.296,35 € 124.266,56 € 

Guants 3.400,09 € 6.611,63 € 15.228,85 € 

Gels hidroalcohòlics 0,00 € 24.164,54 € 64.875,30 € 

Adaptació espais 0,00 € 1.976,41 € 34.836,97 € 

Senyalització COVID 0,00 € 496,10 € 24.617,45 € 

Neteja i material higiènic 31.820,69 € 91.393,50 € 51.386,33 € 

Tests antígens 0,00 € 5.025,40 €   

Metge COVID 10.200,00 € 57.970,00 € 5.100,00 € 

Servei excepcional vacunació 0,00 € 5.600,00 € 0,00 € 

Altre material 4.948,27 € 8.821,44 € 13.827,05 € 

Control aforament 0,00 € 0,00 € 27.854,20 € 

Total 53.884,64 228.355,37 € 361.992,71 € 
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Al torn obert de paraules sobre l’informe es comenta que les actes del CSS 
seran públiques en breu, però es trauran aquelles dades sensibles que es 

considerin. 
 
La part sindical demana formar part del grup de treball pel PNT pandèmies i 

es demana també la participació com a delegada sindical. El president respon 
que un grup de treball és un grup de treball i no pot funcionar com una 

assemblea. En el grup de treball es convida a les delegades de prevenció i 
elles n’informen. 

 
 

3. Informe d’accidentalitat del 1r trimestre de 2022  
 

Jordi Pascual, tècnic del Servei de Prevenció presenta l’accidentalitat en 
termes estadístics.  

 
En relació als informes sobre els accidents, la part social pregunta quan es 

generen, i es respon que s’aplica el criteri tècnic, i que en qualsevol cas la 
traçabilitat hi és. La part social demana que es segueixi el PNT d’Investigació 

d’Accidents (PGP.ACC.01/10) on es descriu que els accidents que causen 
baixa s'investiguen i es redacta un informe. Es respon que aquest PNT és 

antic i que cal revisar-lo. La part social indica que el PNT és de data 2011 i 
està d’acord en la seva revisió però demana que fins que no es revisi es 

segueixi amb les instruccions del PNT actiu. S’està d’acord que cal actualitzar 
el PNT d’accidents.   
 

4. Obres en curs durant el 1r trimestre de 2022 
 

Josep Boldú, cap de la Unitat Tècnica d’Arquitectura i Urbanisme, informa de 
les 44 obres en execució. Vinculades a prevenció n’hi ha 16 (4 a accessibilitat, 

6 en matèria de seguretat, 2 a prevenció de riscos laborals i 4 d’estalvi i 
eficiència energètica).  

 
A petició de la part social es respon que els sorolls a l’IBB ja s’ha fet una 

actuació de millora, i que, per la porta de l’auditori de Lletres s’està esperant 
pressupost per a la instal·lació d’un sistema de bloqueig i d’alarma (es diposa 

ja de la valoració del canvi de porta d’emergència), i que, la megafonia de 
l’aulari J està en estudi per la part tècnica i a l’espera de pressupostos. 

 
També s’informa que hi ha la previsió de poder fer les obres de la urbanització 

que resta pendent del carrer de la Vinya. 
 

La part social deixa de manifest que no s'entén com una incidència que genera 
que una porta d’emergència que estigui tancada amb un cadenat des de fa 
gairebé un any, estigui per pressupostar i no s’hagi resolt encara. 

La part social manifesta el seu desacord en gastar els diners en les noves 
jardineres de l’eix central tenint altres obres en matèria de prevenció 

importants sense fer-se. 
 

A l’alçada de l’IBB, ja que fa anys que es demanen actuacions perquè hi ha 
hagut moltes caigudes amb lesions greus, i hi ha personal que té problemes 

de mobilitat i dificultats per passar pel carrer. Lamenta, però, que no es vagin 
a fer totes les actuacions necessàries i que només es faci una part. Es demana 

que les actuacions vagin encaminades a resoldre els problemes greus que 
generen els accidents i no tant els estètics.  
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5. Informe sobre el retorn de taules de planificació de mesures 

correctores (TPMC) 
 
Manuel del Pino, cap del Servei de Prevenció, informa de l’estat de la qüestió.  

 
Del 2020 només manca una pel que estem al 98,81% que correspon al 

CBATEG. Del 2021, de les 98 total estem al 57,14%. Del 2022, s’han rebut 
el 41,03%. 

 
La part social pregunta per l’informe del ICE de l’any 2018 on no hi ha TPMC 

i on es recomanava una revisió de les condicions lumíniques i on segons les 
nostres informacions no s’ha fet encara cap mesura. També es pregunta si 

les taules derivades de les avaluacions psicosocials s’inclouen dins les taules 
retornades. 

 
El cap del Servei de Prevenció respon que totes les taules estan incloses i pel 

que fa a l'ICE li consta que cap de les dues persones està en aquestes 
instal·lacions. 

 
 

6. Memòria de l’Activitat Preventiva 2021 
 

Manuel del Pino, cap del Servei de Prevenció, fa un breu resum.  
 
Respecte  a la informatització de la gestió de la prevenció, es posa de manifest 

la dificultat d’implantar-la amb els recursos actuals. 

 
La part social pregunta si la posada en marxa del programa PrevenCS pot 
millorar la situació actual. El cap del Servei informa que està pendent de 

valorar la possibilitat de la seva implantació, atenent els recursos disponibles.  
 

 
7. Llistat de revisions mèdiques actualitzada (a petició de delegades de 

prevenció) 
 

Els reconeixement s’estan planificant al 100% igual que l’any 2019. Les 
revisions mèdiques no s’han deixat de fer però l’audiometria i l’espirometria, 
per tema COVID, estaven restringides, i s’aniran tornant a incorporar a les 

revisions quan la situació sanitària ho permeti. En qualsevol cas, s’han seguit 
fent aquestes proves a requeriment del criteri mèdic. 

 
La part social demana que es faci difusió de les revisions mèdiques a tot el 

personal i que es programin les proves d’ audiometria i espirometria quan les 
condicions COVID hagin canviat. 

 
 

8. Avaluació psicosocial de l’IBB (a petició de delegades de prevenció). 
 

Aquesta avaluació no es pot finalitzar perquè ha mancat participació. La part 
social remarca que el personal acadèmic no s’hi sent identificat però també 

demanen que es faci pedagogia i formació a les persones implicades 
(empresa i delegades de prevenció). Des del Servei de Prevenció s’està 
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elaborant un pla d’avaluació psicosocial i es recorda que cal tenir present que 
hi ha drets i també deures. 

 
La part social comenta que el sistema d'avaluació és molt rígid, les preguntes 
del qüestionari no s’avenen en res a la realitat del PDI i a dures penes del 

PAS i que caldria fer una modificació del mètode. Diuen que no hauria de ser 
possible que la institució sigui coneixedora que hi ha problemes greus derivats 

de riscos psicosocials a l’IBB i no es faci res perquè no s’ha arribat al 60% de 
participació en les enquestes, sol·licitant alguna actuació al respecte.  

 
 

9. Signatura d’informes per part del personal tècnic del Servei de 
Prevenció (a petició de delegades de prevenció) 

 

Les delegades de prevenció demanen que aquesta situació no es perllongui 
en el temps i volen remarcar aquest conflicte de la no signatura dels tècnics 

de Prevenció  s’ha de resoldre.  
 

El president respon que ha demanat un informe jurídic i no és un tema deixat 
de banda. El personal tècnic vol remarcar que ja és un reconeixement el fet 

que no se’ls reconeix la responsabilitat penal quan es diu que s’ha demanat 
un informe jurídic 

 
 

10. Personal d’especial sensibilitat (a petició de delegades de prevenció) 
 

La part social reclama que hi ha casos que es dilaten en el temps molts mesos. 
S’està d’acord que el PNT d’especial sensibilitat ha de ser primordial o 

prioritari per totes les parts implicades. 
 

 
11. Torn obert de paraules 

 
La part social es queixa de la informació que conté el web de l’Àrea de 
Prevenció i Assistència. La cap de l’Àrea informa que s’està en l’intent però 

que és contingut i fons i la situació de personal de l’àrea no és la idònia.  
 

La part sindical es queixa que no rep les convocatòries del CSS, que com a 
delegada sindical per temes de prevenció hauria de rebre totes les 

convocatòries. El president informa que s’ha aplicat el reglament que indica 
a qui i en quines condicions se li remeten les convocatòries; el calendari anual 

està publicat a la intranet i s’actualitza cada any.  
 

La part sindical informa que fa molt de temps que li ha arribat que al servei 
de microscòpia electrònica existeixen problemes derivats de riscos 

psicosocials  Respon la tècnica responsable de temes psicosocials que és la 
primera noticia, tant per la part sindical, com social com institucional com 

dels propis treballadors. La part institucional afegeix que s’hauria de ser més 
curós a l’hora d’emetre afirmacions sobre presumptes assetjaments no 

demostrats. La part social comenta que precisament per demostrar si hi ha 
casos d’assetjament caldria fer una avaluació de riscos psicosocials, sent la 

institució conscient de que hi ha problemes (l’expedient d’un treballador i les  
baixes per riscos psicosocials de varis treballadors) el que no poden fer és 
mirar cap a altra banda.  
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Acords i compromisos: 
 

⎯ Es proporcionarà a tots els membres del CSS el nou Reglament quan 
estigui revisat per part de l’Oficina de Coordinació Institucional. 

⎯ A través d’un grup de treball es participarà en el Protocol d’actuació en 

front de pandèmies i brots de malalties transmissibles a la UAB. 
⎯ S’actualitzaran els PNT d’accidents 

⎯ S’ acorda que les delegades de prevenció participaran en l’elaboració del 
procediment de gestió de conflictes PDI-PDI igual que van participar en el 

de PAS-PAS.  
  

 
S’aixeca la sessió a les 14:35 hores, de la qual, jo, com a secretaria, estenc 

aquesta acta.  

La secretària     Vist i plau 

       El President  
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