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Acord general entre UEquip de Govern, la Geréncia i les organitzacions sindicals de
la UAB per al reconeixement de Uevolucié i tecnificacié dels processos de ’ambit
de les biblioteques, aixi com Uesforg d’adaptacio i aprenentatge del personal que

els duu a terme

Bellaterra (Cerdanyola del Valles)16 de desembre de 2025

Antecedents

En els darrers mesos s’ha estat negociant amb els representants del PTGAS funcionari
diferents acords que permeten una major adequacié de la plantilla de la Universitat
Autonoma de Barcelona a les noves necessitats de servei i gestié de la universitat aixi
com la necessaria tecnificacié dels perfils que les ha d’abordar.

Un cop finalitzada la implementacié de lUacord de departaments i de Uambit
administracio, i per tal de donar continuitat als objectius del Pla d’accié de UEquip de
Govern s’han revisat i actualitzat els llocs de treball de ’ambit de les biblioteques de la
UAB.

El model de valoracid, treballat amb la direccio del Servei de Biblioteques, ha analitzat
els requeriments de les biblioteques del futur i crea nous llocs amb noves funcions
sense incrementar dotacions. També busca simplificar i homogeneitzar el model
retributiu, fent-lo més transparent i revisant a l'alca complements especifics per
reconeixer responsabilitat i complexitat.

Es per tot aixd que els sota signants,

Acorden

1. Aprovar el Manual de revisio dels llocs de treball de 'ambit de biblioteques de la
Universitat Autonoma de Barcelona recollit a lannex 1 i la consequent
modificacio dels llocs de treball recollits a ’annex 2, un cop revisats en base a
Uacord.

2. Aprovar la modificacio dels llocs de treball ubicats al Servei de Biblioteques
inclosos a ’ambit d’administracié recollits a ’annex 3, un cop revisats en base al
Manual de Revisi6 dels Llocs de Treball de '’Ambit Administracid, i aplicar-los les
condicions establertes en el mateix Manual.

3. Aprovar la transformacio del lloc de treball de pool FPL0O8067 al lloc FO8067,
mantenint, per a efectes de seleccio, 'antiguitat al lloc de la persona que ocupa
aquesta plaga.
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4. Ateses les implicacions organitzatives i economiques d’aquest acord, no sera
d’aplicacio fins que sigui aprovat, si s’escau, en la primera sessi6 de la Comissio
Econdomica i d’Organitzacié que es realitzi després de la signatura d’aquest
acord.

| perque aixi consti, ambdues parts signen aquest document.

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), a 16 de desembre de 2025
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ANNEX 1

Manual de revisié dels llocs de treball de I'ambit de biblioteques de
la Universitat Autonoma de Barcelona

iNDEX:

Antecedents
Ambit d’actuacié
Glossari
Mapa de families
Definicié de la missid i de les funcions genériques dels llocs de treball
Factors per a la catalogacid dels llocs de treball
Modificacié de la relacioé de llocs de treball
Taula retributiva
Efectes de la implementacio
. Disposicio addicional: Aplicacié de I’Acord
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1. Antecedents

Aguest manual de valoracié de llocs de treball s’emmarca dins del compromis de la Universitat
Autonoma de Barcelona (UAB) amb la transparencia, I'equitat i la professionalitzacié de la gestid
del seu personal técnic, de gestié i d’administracié i serveis (PTGAS).

En concret, el present document es centra en els llocs de treball vinculats al Servei de
Biblioteques de la UAB, amb I'objectiu de proporcionar una eina clara i estructurada per a la
seva valoracié i classificacio.

Un cop finalitzada la implementacio de I'acord de departaments i de I'ambit administracio, i per
tal de donar continuitat als objectius del Pla d’accié de I'Equip de Govern es revisen i actualitzen
els llocs de treball de I'ambit de les biblioteques de la UAB.

Aguesta revisié respon també a un context legal i institucional en transformacio, que exigeix una
organitzacié moderna, professionalitzada i tecnificada, capag de respondre als reptes actuals i
futurs.

Aguesta analisi, impulsada per I'Equip de Govern i la Geréncia i negociada amb les organitzacions
sindicals i la Junta de PTGAS funcionari, reconeix I'evolucié i tecnificacid dels processos de
I’'ambit de les biblioteques, aixi com I’esfor¢ d’adaptacio i aprenentatge del personal que els duu
a terme.

El model de valoracié que s’hi presenta ha de permetre fer un pas més per orientar |’organitzacio
cap a una prestacio de serveis centrada en les persones usuaries i en les demandes de la societat,
incorporar noves funcions i responsabilitats, i redefinir perfils professionals més especialitzats o
transversals i polivalents.

Aguest enfocament s’alinea amb els objectius del Pla d’actuacions 2025-2030 del Servei de
Biblioteques de la UAB, que sota el lema “Compromis amb el coneixement i la comunitat”,
aposta per una biblioteca oberta, inclusiva, innovadora i orientada a la millora continua. La
valoracio dels llocs de treball és, en aquest context, una eina clau per garantir la qualitat del
servei, la motivacio del personal i I'eficiéncia organitzativa.
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A més, aquest procés ha de contribuir a simplificar i homogeneitzar I'actual ventall retributiu,
fer més transparent el model salarial i revisar a I’alca els complements especifics d’alguns perfils
per reconeixer la seva major responsabilitat i complexitat funcional.

El manual s’estructura en diverses seccions que aborden, de manera sistematica, els elements
clau per a la valoracio dels llocs de treball: des dels antecedents i 'ambit d’actuacio, fins a la
definicid de la missid i de les funcions genériques, els factors de catalogacid, la taula retributiva
i els efectes de la seva implementacid. També s’inclou un glossari per facilitar la comprensio dels
termes utilitzats i un mapa de families professionals que contextualitza els llocs dins
I’organitzacid.

Amb aquest document, la UAB fa un pas endavant en la consolidacié d’un model de gestid del
PTGAS basat en criteris objectius, participatius i alineats amb les necessitats de la institucié i de
la seva comunitat.

2. Ambit d’actuacié:

El projecte afecta a totes les estructures de la Universitat Autonoma de Barcelona incloses a
I’ambit de biblioteques, que sén els que es detallen a 'Annex A.

Els llocs de treball ubicats al Servei de Biblioteques amb processos eminentment administratius
estan inclosos a I'ambit d’administracid i la valoracid, els efectes i els processos de seleccid, quan
escaiguin, es realitzaran seguint el Manual de Revisié dels Llocs de Treball de I’Ambit
Administracid.

3. Glossari:

Conceptes tecnics generals

— Activitat: Conjunt d’accions que es realitzen en un temps determinat amb un proposit
especific i que poden formar part d’un procés.

—  Ambit funcional: Agrupacié de llocs de treball que tenen assignades finalitats i funcions
homogenies per a I'ocupacid dels quals es requereix un perfil de competencia professional
determinat, independentment del grup de classificacio professional dels llocs.

— Procediment: Conjunt ordenat de tasques que s’han de seguir de forma sistematica per
desenvolupar un procés.

— Procés: Conjunt de procediments que es realitzen de forma coordinada per aconseguir un
objectiu o resultat, en compliment de les funcions de I'organitzacio.

— Projecte: Série d’activitats temporal, planificada i organitzada, amb un objectiu especific
que pot ser I'obtencié d’un producte, un servei o un resultat.

— Tasca: Accié que es realitza per dur a terme les funcions d’un lloc de treball i que forma
part d’'un procediment.

— Unitat funcional: Unitat organitzativa basica que forma part d’una unitat organica i que
esta recollida com a tal en la Relacid de Llocs de Treball del PTGAS.

— Unitat organica: Cadascuna de les unitats administratives o tecniques d'una institucio
publica que duu a terme funcions concretes i diferenciades de la resta d'unitats i esta
recollida com a tal en la Relacié de Llocs de Treball del PTGAS.
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Verbs de responsabilitat

— Analitzar: Examinar o estudiar dades, informacid, situacions o problemes per tal
d’obtenir-ne una comprensiéo més profunda i facilitar la presa de decisions.

— Assessorar: Donar informacio, suport i orientacié d’un ambit determinat de I'organitzacid.

— Col-laborar: Treballar de manera conjunta amb altres persones, combinant esforgos i
compartint responsabilitats per a aconseguir un objectiu comu.

— Conduir equips: Gestionar els aspectes practics i tactics d’un equip de persones per tal
d’assolir els objectius establerts.

— Coordinar: Harmonitzar les seqliéncies d’actuacio establertes per assegurar-ne una
interaccid eficient.

— Detectar: Observar, reconéixer o percebre signes, indicis o canvis que podrien requerir
atencio o accid.

— Desenvolupar: Materialitzar les idees i els plans establerts implementant els conceptes i
transformant-los en resultats observables.

— Difondre: Transmetre el coneixement, les directrius i les innovacions que afecten
processos, activitats i/o projectes del seu ambit de responsabilitat, amb I'objectiu que
siguin coneguts, adoptats i aplicats en els ambits relacionats.

— Dirigir: Exercir lideratge i influéncia en un equip de persones per tal de posar en practica
les politiques i estrategies de I'organitzacio, responsabilitzant-se dels resultats.

— Dissenyar: Concebre i crear projectes, processos, estratégies o plans per a aconseguir un
objectiu especific.
— Dur a terme: Realitzar o executar un procediment, un procés, una activitat o un projecte.

— Facilitar el desenvolupament professional de persones i equips: Identificar el potencial
de millora en les habilitats, les competéncies i I'eficacia de les persones i equips facilitant-
los els mitjans per augmentar la seva contribucio a I'organitzacio.

— Fer el seguiment: Observar i registrar el desenvolupament de les tasques de manera
sistematica per coneixer I'estat del treball realitzat i actuar en conseqiiencia d’acord amb
I’ambit de responsabilitat.

— Fomentar: Promoure activament.
— Garantir: Proporcionar seguretat o certesa respecte a alguna cosa.

— Gestionar: Dur a terme processos, procediments o tasques que condueixen a I'assoliment
d’uns resultats.

— Identificar: Reconeixer, distingir o trobar elements, problemes o oportunitats rellevants
dins d’una situacio, un conjunt de dades o un entorn especific per tal de facilitar la presa
de decisions.

— Implementar: Posar en practica.

— Impulsar: Estimular o promoure activitats, accions o iniciatives amb |'objectiu de millorar
I'eficiencia i promoure la consecucié dels objectius de I'organitzacid.

— Informar: Proporcionar dades o orientacié a les persones interessades.

— Innovar: Generar, desenvolupar i implementar noves idees, conceptes, serveis o
processos que aportin valor afegit.

— Organitzar: Distribuir els recursos materials i/o humans i determinar les seqiiéncies
d’actuacid per tal d’assolir els objectius amb eficiéncia.

— Participar: Prendre part en una activitat, projecte o procés.
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— Planificar: Dissenyar i establir fases ordenades de manera logica i estructurada per
aconseguir objectius estrategics concrets dins d’un termini.

— Programar: Assignar temporalitat a una tasca o activitat dins del marc establert per la
planificacié.

— Resoldre: Trobar solucions o respostes efectives per abordar problemes, reptes o
situacions.

— Supervisar: Fer el seguiment de I'execucid, els mitjans i els incidents rellevants d’un
procés o projecte per a la seva validacid.

— Vetllar: Posar atencié constant en activitats o processos tenint com a objectiu el seu bon
funcionament.
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4. Mapa de families.
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5. Definicié de la missié i de les funcions genériques dels llocs de treball.

AMBIT: Biblioteques

FAMILIA

SUBFAMILIA

SUBNIVELL

Tecnica de subdireccio (cap 2)

Tecnica de subdireccid

Técnic/a de subdireccio n1

Missio:

Col-laborar en la implementacio de les politiques vinculades a I'ambit de biblioteques, per tal

d'assolir els objectius estrategics.

Funcions geneériques:

Assessorar i donar suport tecnic al personal directiu i a altres responsables.

Impulsar I'atencio orientada i adaptada a les persones usuaries de I'ambit de les
biblioteques.

Impulsar la millora continua en I'ambit de biblioteques.

Garantir la difusid i aplicacié de la normativa i dels processos de I'ambit de
biblioteques.

Garantir el tractament, la conservacio i la recuperacié de la documentacio del seu
ambit de responsabilitat, i vetllar per la confidencialitat de les dades i de la informacié.
Dirigir I'equip de persones al seu carrec distribuint responsabilitats i objectius, aixi com
facilitant-los I'aprenentatge i el desenvolupament professional.

Detectar les necessitats d'aprenentatge de les persones adscrites a I'ambit de les
biblioteques, i col-laborar en la planificacié de les activitats formatives.

Participar en activitats formatives i processos d'aprenentatge.

Impulsar el treball coordinat en I'ambit de les biblioteques i amb la resta dels ambits
de la UAB.

Dissenyar, desenvolupar, implementar i fer el seguiment de projectes de I'ambit de les
biblioteques.

Participar en projectes de caracter extraordinari.
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AMBIT: Biblioteques

FAMILIA

SUBFAMILIA

SUBNIVELL

Teécnica d’unitat (cap 2)

Cap de biblioteca

Cap de biblioteca n3
Cap de biblioteca n2
Cap de biblioteca n1

Missio:

Impulsar, planificar i supervisar els processos, activitats i/o projectes del seu ambit, d’acord
amb els objectius estratégics per tal de garantir-ne I'assoliment.

Funcions geneériques:

Assessorar i donar suport tecnic al personal directiu, a altres responsables i a les
persones usuaries del seu ambit.

Detectar, analitzar i resoldre les demandes i necessitats de les persones usuaries per
tal d'assolir una atencié orientada i adaptada.

Identificar punts de millora, desenvolupar propostes de millora, garantir i fomentar
I'actualitzacié permanent dels processos.

Garantir la difusié i aplicacié de la normativa i dels processos del seu ambit.

Garantir el tractament, la conservacid i la recuperacié de la documentacio del seu
ambit de responsabilitat, i vetllar per la confidencialitat de les dades i de la informacié.
Dirigir I'equip de persones al seu carrec distribuint responsabilitats i objectius, aixi com
facilitant-los I'aprenentatge i el desenvolupament professional.

Detectar les necessitats d'aprenentatge de les persones adscrites al seu ambit de
responsabilitat, i col-laborar en la planificacid de les activitats formatives.

Participar en activitats formatives i processos d'aprenentatge.

Impulsar el treball coordinat en el seu ambit i amb la resta dels ambits de la UAB.
Dissenyar, desenvolupar, implementar i fer el seguiment de projectes del seu ambit.
Participar en projectes de caracter extraordinari.
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AMBIT: Biblioteques

FAMILIA

SUBFAMILIA

SUBNIVELL

Técnica referent (cap 3)

Técnica referent

Técnic/a referent n1

Missio:

Innovar, difondre, organitzar i coordinar els processos, activitats i/o projectes del seu ambit de
responsabilitat transversal a I'ambit de les biblioteques, com a referent expert, d'acord amb els
objectius establerts per tal de garantir-ne I'assoliment.

Funcions geneériques:

Assessorar, informar i donar suport tecnic a les persones usuaries del seu ambit de
responsabilitat.

Detectar, analitzar i resoldre les demandes i necessitats de les persones usuaries del
seu ambit de responsabilitat.

Identificar punts de millora, desenvolupar propostes de millora i garantir i fomentar
I'actualitzacié permanent dels processos del seu ambit de responsabilitat.

Garantir la difusid i aplicacié de la normativa i dels processos del seu ambit de
responsabilitat.

Organitzar la gesti6 de la informacié i la documentacié del seu ambit de
responsabilitat, per tal de garantir la seva conservacié i recuperacio, aixi com la
confidencialitat de les dades.

Conduir I'equip de persones adscrites el seu ambit de responsabilitat.

Detectar les necessitats d'aprenentatge de les persones adscrites al seu ambit de
responsabilitat.

Participar en activitats formatives i processos d'aprenentatge.

Garantir el treball coordinat en el seu ambit de responsabilitat i amb les biblioteques,
aixi com treballar de manera coordinada amb la resta dels ambits de la UAB.
Participar en el disseny i desenvolupar projectes del seu ambit.

Participar en projectes de caracter extraordinari.
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AMBIT: Biblioteques

FAMILIA SUBFAMILIA SUBNIVELL

Técnica gestora Tecnica gestora de servei Gestora de servei n1
Missio:

Organitzar, desenvolupar, coordinar, dur a terme i fer el seguiment dels processos, activitats
i/o projectes del seu ambit de responsabilitat transversal a I'ambit de les biblioteques, d'acord
amb els objectius establerts per tal de garantir-ne I'assoliment.

Funcions geneériques:

e Assessorar, informar i donar suport técnic a les persones usuaries del seu ambit de
responsabilitat.

e Detectar, analitzar i resoldre les demandes i necessitats de les persones usuaries del
seu ambit de responsabilitat.

e Identificar i fer propostes de millora dels processos del seu ambit de responsabilitat i
vetllar per la seva actualitzacié permanent.

e Vetllar per I'aplicacié de la normativa i dels processos del seu ambit de responsabilitat.

e Organitzar la gestid de la informacid i la documentacid del seu ambit de
responsabilitat, per tal de garantir la seva conservacié i recuperacid, aixi com la
confidencialitat de les dades.

e Coordinarifer el seguiment dels processos de I'equip de persones adscrites al seu
ambit de responsabilitat, si s'escau.

e Participar en activitats formatives i processos d'aprenentatge.

e Vetllar pel treball coordinat en el seu ambit de responsabilitat i amb les biblioteques,
aixi com treballar de manera coordinada amb la resta dels ambits de la UAB.

e Participar en el disseny i en el desenvolupament de projectes del seu ambit.

e Participar en projectes de caracter extraordinari.
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AMBIT: Biblioteques

FAMILIA SUBFAMILIA SUBNIVELL

Técnica gestora Teécnica gestora de biblioteca Gestor/a de biblioteca n1
Missio:

Organitzar, desenvolupar, coordinar, dur a terme i fer el seguiment dels processos, activitats
i/o projectes del seu ambit de responsabilitat, d'acord amb els objectius establerts per tal de
garantir-ne I'assoliment.

Funcions geneériques:

e Assessorar, informar i donar suport técnic a les persones usuaries del seu ambit de
responsabilitat.

e Detectar, analitzar i resoldre les demandes i necessitats de les persones usuaries del
seu ambit de responsabilitat.

e Identificar i fer propostes de millora dels processos del seu ambit de responsabilitat i
vetllar per la seva actualitzacié permanent.

e Vetllar per I'aplicacié de la normativa i dels processos del seu ambit de responsabilitat.

e Organitzar la gestid de la informacid i la documentacid del seu ambit de
responsabilitat, per tal de garantir la seva conservacié i recuperacid, aixi com la
confidencialitat de les dades.

e Coordinarifer el seguiment dels processos de I'equip de persones adscrites al seu
ambit de responsabilitat, si s'escau.

e Participar en activitats formatives i processos d'aprenentatge.

e Treballar de manera coordinada amb el seu ambit, amb I'ambit de referéenciaiamb la
resta dels ambits de la UAB.

e Participar en el disseny i en el desenvolupament de projectes del seu ambit.

e Participar en projectes de caracter extraordinari.
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AMBIT: Biblioteques

FAMILIA SUBFAMILIA SUBNIVELL
Técnica bibliotecaria Técnica bibliotecaria Bibliotecari/aria n2
Bibliotecari/aria n1

Missio:

Organitzar, coordinar, dur a terme i fer el seguiment dels processos del seu ambit de
responsabilitat, d'acord amb els objectius establerts per tal de garantir-ne I'assoliment.

Funcions geneériques:

e Assessorar, informar i donar suport técnic a les persones usuaries del seu ambit de
responsabilitat.

e Detectar, analitzar i resoldre les demandes i necessitats de les persones usuaries del
seu ambit de responsabilitat.

e Identificar i fer propostes de millora dels processos del seu ambit de responsabilitat.

e Coordinari fer el seguiment de I'aplicacié de la normativa del seu ambit de
responsabilitat.

e Organitzar la gestid de la informacid i la documentacid del seu ambit de
responsabilitat, per tal de garantir la seva conservacié i recuperacio, aixi com la
confidencialitat de les dades.

e Coordinarifer el seguiment dels processos de I'equip de persones adscrites al seu
ambit de responsabilitat, si s'escau.

e Participar en activitats formatives i processos d'aprenentatge.

e Treballar de manera coordinada amb el seu ambit, i amb la resta dels ambits de la
UAB.

e Participar en el disseny i en el desenvolupament de projectes del seu ambit.

e Participar en projectes de caracter extraordinari.

11
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6. Factors per a la catalogacio dels llocs de treball

La catalogacid dels llocs de treball és el resultat de I'aplicacié de dos tipus de factors
indicadors: els factors indicadors de familia i subfamilia i els factors indicadors de
complement especific. Cada un dels factors engloba diferents aspectes i la seva aplicacié
genera una puntuacidé; sumant els punts de cadascun dels tipus de factors, s’obté una
puntuacio global per cada tipus.

Per ubicar cada lloc de treball en una familia i subfamilia s’apliquen els factors d’autonomia,
responsabilitat, supervisio i valor afegit.

Per tal de determinar el subnivell del lloc de treball dins de la familia i subfamilia, en el cas
que sigui necessari, s'apliquen els factors indicadors de complement especific (llocs de
treball a carrec, dispersio geografica, facultats a les quals es dona servei, biblioteques amb
funcions bibliografiques i documentals diferencials i resolucié de problemes).

FACTORS INDICADORS FAMILIA-SUBFAMILIA

Autonomia

Grau de llibertat que té una persona per prendre decisions de manera autonoma en la realitzacio
de les responsabilitats laborals assignades.

1 Rep pautes generals sobre processos.
2 Rep pautes generals sobre projectes i/o activitats.
3 Rep objectius.

4 Rep linies estrategiques vinculades a I'ambit de biblioteques.

Responsabilitat
Nivell de responsabilitat que s'assumeix en un lloc de treball.

1 Organitzacio d'acord a una planificacio; Participacié en el disseny de
projectes; Assessorament tecnic.

2 Desenvolupament de processos; Referent tecnic i de gestié del seu ambit en
una tematica concreta; Participacié en el disseny de projectes; Assessorament
tecnic.

3 Desenvolupament de processos transversals; Referent técnic i de gestid a

I’ambit de les biblioteques d’una tematica transversal; Participacio en el
disseny de projectes; Assessorament tecnic.

4 Innovacid i organitzacié en un camp d'expertesa transversal; Referent tecnic i
de gestid a I'ambit de les biblioteques d’una tematica transversal;
Desenvolupament de projectes i/o activitats; Assessorament técnic.
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Supervisio

Planificacié d'acord a objectius estrategics; Referent tecnic i de gestié del seu
ambit; Disseny de projectes i/o activitats i processos; Direccid d'equips;
Assessorament técnic.

Col-laboracié en la implementacié de politiques; Disseny de projectes i/o
activitats; Direccio d’equips; Assessorament técnic.

Nivell de direccid, coordinacio i guia que requereix un lloc de treball.

1

Valor afegit

Rep supervisié sobre resultats i processos.
Rep supervisio sobre projectes i/o activitats.
Rep supervisié sobre objectius i resultats.

Rep supervisié sobre la implementacié de linies estrategiques vinculades a I'ambit
de biblioteques.

Contribucio d'un lloc de treball al conjunt de la institucio.

Execucidé dels processos i aportacions per la millora.
Desenvolupament de processos i actualitzacié permanent de la millora.

Innovacié i desenvolupament de propostes per la millora dels processos del
seu ambit de responsabilitat.

Innovacié i impuls de la millora del seu ambit.

Innovacié i impuls de la millora en I'ambit de les biblioteques.

FACTORS INDICADORS COMPLEMENT ESPECIFIC

Llocs de treball a carrec

Llocs de treball sobre els que s'exerceix direccio i desenvolupament.

0 Cap lloc de treball.

1 Direccid i desenvolupament d'equips fins a 13 dotacions.
2 Direccié i desenvolupament d'equips amb 14 - 30 dotacions.
3 Direccié i desenvolupament d'equips amb 31 o més dotacions.
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Dispersio geografica

Dificultat per a realitzar tasques des d’una localitat diferent de la unitat funcional, o bé,
dificultat per planificar i supervisar tasques de llocs ubicats a localitats diferents.

0 No hi ha dispersié.
1 Organitzacio de tasques des d'una localitat diferent de la unitat funcional.

2 Planificacié i supervisié de tasques de llocs ubicats a localitats diferents.

Facultats a les quals es dona servei

Complexitat per planificar i supervisar els processos, activitats i/o projectes requerits per
donar servei a la diversitat de titulacions de les facultats.

0 El lloc no realitza funcions de planificacid i supervisio.
1 Servei a 1 facultat.

2 Servei a 2-3 facultats.

3 Servei a més de 3 facultats.

Biblioteques amb funcions bibliografiques i documentals diferencials

Complexitat per planificar i supervisar els processos, activitats i/o projectes derivats
d’assumir funcions distintives.

0 Sense funcions bibliografiques o documentals diferencials.

1 Amb funcions bibliografiques o documentals diferencials.

Resolucié de problemes

Tipologia dels problemes.

Entorn del problema
P i t Activitat
Caracteristiques del problema rocedlm’en © ¢ IV.I ato Escenari incerts
procés projecte
Definit - 2 5
No complex —
No definit 1 2 5
Definit 1 3 5
Complex —
No definit 4 4 5
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7. Modificacié de la relacié de llocs de treball.

La modificacié dels llocs de treball es fara seguint la seglient metodologia:

1. Recollida de la informacid sobre els diferents llocs de treball en col-laboracié amb
la persona responsable del Servei de Biblioteques.

2. Valoracié dels llocs de les estructures aplicant els factors de I'apartat 6. la
classificacié de 'apartat 4.
3. Un cop analitzats els llocs de treball caldra modificar la relacié de llocs de treball.

8. Taula retributiva

Familia Subnivell Grup | Nivell [COMPlEment| oo, pagp | COMPLEMET | COMPLEMENT uoLt SOUBASE | )\ GA EXTRA | TOTAL ANUAL
especific DE DESTI ESPECIFIC MENSUAL | (PAGA EXTRA)

Tecnica de subdireccid (cap 2) Técnic/a de subdireccid y; Al 24 P 1.333,40 €] 700,84 € 2.251,35€ 4.285,59€ 822,83€| 3.775,02€| 58.977,12€

Cap de biblioteca ys Al 24 0B 1.333,40 €] 700,84 € 1.779,51€| 3.813,75€ 822,83€| 3.303,18€| 52.371,37€|

Técnica unitat (cap 2) Cap de biblioteca y, Al 24 N 1.333,40 €] 700,84 € 1.591,47 €| 3.625,71€ 822,83 € 3.115,14 €[ 49.738,80 €]

Cap de biblioteca y; Al 24 L 1.333,40 €] 700,84 € 1.261,53 €] 3.295,77 € 822,83 € 2.785,20 €[ 45.119,64 €]

Técnica referent (cap 3) Técnic/a referent y, Al 23 N 1.333,40 €] 656,96 € 1.591,47 €] 3.581,83€ 822,83 € 3.071,26 €] 49.124,48 €]

racni " Gestor/a de servei y; A2 24 K 1.152,97 € 700,84 € 1.230,00 €] 3.083,81€ 840,88 € 2.771,72 €| 42.549,16€

&cnica gestora

Gestor/a de biblioteca n; A2 24 J 1.152,97 € 700,84 € 1.101,46 €] 2.955,27 € 840,88 € 2.643,18 €| 40.749,60€

o Bibliotecari/aria n, A2 2 H 1.152,97€ 612,99 € 921,95€| 2.687,91€ 840,88€ 2.375,82€| 37.006,56 €]
Tecnica bibliotecaria

Bibliotecari/aria n1 A2 22 F 1.152,97 €] 612,99 € 838,73 € 2.604,69 € 840,88 € 2.292,60€[ 35.841,48 €]

(*) Resta pendent aplicar I'increment del 2,5% corresponent a I'lany 2025 i el 1,5% corresponent a I'any 2026.

9. Efectesitransitorietat.

Els efectes d’aplicacid seran els mateixos per a tot I'ambit de biblioteques.

Si de I'analisi es despren un increment en les retribucions del lloc de treball, la persona que

ocupa el lloc sera retribuida conforme a la seva escala, més el complement de desti i especific

de la plaga.

Si de I'analisi es desprén un decrement en les retribucions del lloc de treball, el lloc de treball
no es modificara fins que quedi vacant, moment en el qual quedara modificat automaticament
al perfil que se li hagués hagut d’aplicar.

10. Aplicacié de I’Acord.

Atés que la valoracid dels llocs s’ha fet en base a les funcions desenvolupades en I'actualitat pels
mateixos, aquests es modificaran per a que tinguin efectes economics sobre els seus titulars des
de I'1 de gener de 2024.

Els llocs de treball modificats que estigui actualment vacants es cobriran per concurs i els efectes
econdmics seran en la data de la presa de possessié del lloc.
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Annex A
AMBIT DE BIBLIOTEQUES

AMBIT D’APLICACIO

Administracions de centre

Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacio

Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies

Biblioteca de Ciencia i Tecnologia

Administracio de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia

Biblioteca de Ciéncies Socials

Administracio de centre de Lletres i de Psicologia

Biblioteca d’Humanitats i Cartoteca General

Administracié de centre de Medicina

Biblioteca de Medicina

Administracié de centre de Veterinaria

Biblioteca de Veterinaria

Administracio de Serveis del Campus de Sabadell

Biblioteca Universitaria de Sabadell

Ambits centrals

Servei de Biblioteques

Direccid
Unitat Técnica i de Projectes
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LLOCS DE TREBALL DE L'AMBIT DE BIBLIOTEQUES

Unitat organica actual

Unitat funcional actual

Identificador
Lioc de treball

Denominacié actual

Categoria
actual

Unitat organica de futur

Unitat funcional de futur

Denominacié de futur

Subnivell

ANNEXII

Categoria
de futur

Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F03367 Cap de biblioteca Al1.24.1 Administraci6 de centre de Ciencies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Cap de biblioteca CAP DE BIBLIOTECA_y;, A1.24.N
Administracié de centre de Ciencies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F01589 Gestor/a de la Hemeroteca General A2.23.2 Administraci6 de centre de Ciencies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Gestor/a de I'Hemeroteca General GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F03915 Gestor/a de Suport d'Usuaris A2.23.2 Administraci6 de centre de Ciencies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Gestor/a de Serveis per a la Docéncia GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y; |A2.24.)
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F03917 Gestor/a de Gesti6 de Colleccions A2.23.2 Administraci6 de centre de Ciencies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Gestor/a de Col-leccié GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F01857 Administratiu/iva especialista responsable de tarda Cl.21.1 Administraci6 de centre de Ciencies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Gestor/ de Serveis per a la Recerca GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y; |A2.24.)
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacid Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F01329 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_Nl A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F01583 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Ciéncies de la Comunicacid Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicaci6 i Hemeroteca General F01595 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicaci6 i Hemeroteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F02299 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacid Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F05171 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicaci6 i Hemeroteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F06429 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Ciéncies de la Comunicacid Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01511 Cap de biblioteca Al.24.1 Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Cap de biblioteca CAP DE BIBLIOTECA y, A1.24.N
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F03231 Gestor/a de Gesti6 de Col-leccions A2.23.2 Administraci6 de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Gestor/a de Col-leccié GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y; |A2.24.)
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F03465 Gestor/a de Suport d'Usuaris A2.23.2 Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Gestor/a de Serveis per a la Docéncia GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F06425 Gestor/a de Suport a la Docéncia i a la Recerca A2.23.2 Administraci6 de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Gestor/a de Serveis per a la Recerca GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y; |A2.24.)
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01493 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01503 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01515 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01517 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01521 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Medicina Biblioteca Medicina - UD Docent Parc Tauli F01755 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Ciéncies i de Biociéncies Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02217 Cap de biblioteca Al1.24.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Cap de biblioteca CAP DE BIBLIOTECA_y, A1.24.N
Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F03355 Gestor/a de Suport d'Usuaris A2.23.2 Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Gestor/a de Serveis per a la Docéncia GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y; |A2.24.)
Administracié de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F03357 Gestor/a de Gesti6 de Col-leccions A2.23.2 Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Gestor/a de Col-leccié GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F06421 Gestor/a de Suport a la Docéncia i a la Recerca A2.23.2 Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Gestor/a de Serveis per a la Recerca GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y; |A2.24.)
Administracié de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F01855 Gestor/a del Centre de Documentacié Europea A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Gestor/a del Centre de Documentacié Europea GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02213 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02219 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02227 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02247 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02251 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02711 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials F02715 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Dret i de Ciéncies Politiques i Sociologia Biblioteca de Ciéncies Socials Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02403 Cap de biblioteca Al1.24.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Cap de biblioteca CAP DE BIBLIOTECA_y3 A1.24.0B
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F05065 Administratiu/iva C1.18.A Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Gestor/a d'Humanitats Digitals GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02701 Gestor/a de Publicacions Periddiques A2.23.2 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Gestor/a de Publicacions Peridodiques GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F06419 Gestor/a de Suport a la Docéncia i a la Recerca A2.23.2 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Gestor/a de Serveis per a la Recerca GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F06743 (1) Gestor/a A2.23.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Gestor/a TECNICA RESPONSABLE A2.23.1
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02143 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02147 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02155 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02157 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02167 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02169 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02309 Gestor/a de la Cartoteca General A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02473 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02633 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y, A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02661 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02667 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y, A2.22.F
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02597 Administratiu/iva C1.18.A Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Gestor/a de Col-leccié GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F03503 Cap d'unitat A1.24.1 Administraci6 de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General Gestor/a de Serveis per a la Docéncia GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina F03407 Cap de biblioteca Al1.24.1 Administraci6 de centre de Medicina Biblioteca de Medicina Cap de biblioteca CAP DE BIBLIOTECA_y;, A1.24.N
Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina F03359 Gestor/a de Suport d'Usuaris A2.23.2 Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina Gestor/a de Serveis per a la Docéncia GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina F06427 Gestor/a de Suport a la Docéncia i a la Recerca A2.23.2 Administraci6 de centre de Medicina Biblioteca de Medicina Gestor/a de Serveis per a la Recerca GESTOR/A DE BIBLIOTECA_y;  |A2.24.)
Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina F01439 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y, A2.22.F
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Unitat organica actual Unitat funcional actual Identificador Denominacié actual Categoria  Unitat organica de futur Unitat funcional de futur Denominaci6 de futur Subnivell Categoria
Lloc de treball ELEN de futur
Administracié de centre de Medicina Biblioteca Medicina - UD Germans Trias i Pujol F01763 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Medicina Biblioteca de Medicina Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Servei de Biblioteques Direccié FPLO8067 (2) Bibliotecari/aria pool UAB A2.22.1 Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administraci6 de centre de Medicina Biblioteca Medicina - UD Vall d'Hebrén F02289 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de centre de Medicina Biblioteca Medicina - UD Vall d'Hebrén Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y, A2.22.H
Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria F01641 Cap de biblioteca Al1.23.1 Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria Cap de biblioteca CAP DE BIBLIOTECA_y; Al.24.L
Administraci6 de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria F01619 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria F01643 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
- - ND (3) - - Administraci6 de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de Serveis del Campus de Sabadell Biblioteca Universitaria de Sabadell F01797 Cap de biblioteca A1.23.1 Administracié de Serveis del Campus de Sabadell Biblioteca Universitaria de Sabadell Cap de biblioteca CAP DE BIBLIOTECA y; Al.24.L
Administracié de Serveis del Campus de Sabadell Biblioteca Universitaria de Sabadell F01801 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administraci6 de Serveis del Campus de Sabadell Biblioteca Universitaria de Sabadell Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Administracié de Serveis del Campus de Sabadell Biblioteca Universitaria de Sabadell F02979 Bibliotecari/aria A2.22.1 Administracié de Serveis del Campus de Sabadell Biblioteca Universitaria de Sabadell Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Servei de Biblioteques Direccid F01299 Sotsdirector/a A1.25 Servei de Biblioteques Subdireccio Subdirector/a TECNICA DE SUBDIRECCIO_y, [A1.24.P
Administracié de centre de Ciéncies de la Comunicacié Biblioteca de Comunicacié i Hemeroteca General F06423 Gestor/a de Suport a la Docéncia i a la Recerca A2.23.2 Servei de Biblioteques Subdireccio Técnic/a referent de Serveis a la Recerca TECNICA REFERENT_y; A1.23.N
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02445 Gestor/a de Gesti6 de Col-leccions A2.23.2 Servei de Biblioteques Subdireccio Técnic/a referent de Col-leccié TECNICA REFERENT_y, A1.23.N
Administracié de centre de Lletres i de Psicologia Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca General F02789 Gestor/a de Suport d'Usuaris A2.23.2 Servei de Biblioteques Subdireccio Técnic/a referent de Serveis a la Docéncia TECNICA REFERENT_y; A1.23.N
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01301 Gestor/a de projectes A2.24.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Técnic/a referent de Tecnologia TECNICA REFERENT_y, A1.23.N
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01341 Administratiu/iva C1.18A Servei de Biblioteques Subdireccié Técnic/a referent de Divulgacio TECNICA REFERENT_y, A1.23.N
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01337 Gestor/a de sistemes documentals A2.24.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Gestor/a GESTOR/A DE SERVEI_y; A2.24.K
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01735 Gestor/a d'obtencié de documents A2.24.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Gestor/a GESTOR/A DE SERVEI_y; A2.24.K
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F03897 Gestor/a de serveis d'Informacié A2.24.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Gestor/a GESTOR/A DE SERVEI_y; A2.24.K
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01309 Bibliotecari/aria A2.22.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01321 Bibliotecari/aria A2.22.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y, A2.22.F
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01323 Bibliotecari/aria A2.22.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y; A2.22.F
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F03143 Bibliotecari/aria A2.22.1 Servei de Biblioteques Subdireccio Bibliotecari/aria BIBLIOTECARI/ARIA_y, A2.22.F

(1) Lloc de treball a extingir quan resti vacant.

(2) L'identificador del lloc de treball FPLO8067 passa a ser FO8067.

(3) Lloc de treball dotat a compte de la reutilitzacié del lloc F01593 Biblioteca de Comunicacid i Hemeroteca General (o d'aquell que resti vacant abans).
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ANNEX 111
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Lloc de treball

actual

futur

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i F01331 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacié i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacid Hemeroteca General Comunicacid Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i FO1571 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacid i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacié Hemeroteca General Comunicacié Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i F01581 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacié i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacid Hemeroteca General Comunicacio Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i FO1585 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacid i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacié Hemeroteca General Comunicacié Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i F01591 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacié i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacid Hemeroteca General Comunicacio Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i FO1693 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacid i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacié Hemeroteca General Comunicacié Hemeroteca General

Administracio de centre de Ciéncies de la Biblioteca de Comunicacid i F04191 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacié i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacid Hemeroteca General Comunicacio Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i F04193 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacid i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacié Hemeroteca General Comunicacié Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciéncies de la Biblioteca de Comunicaci6 i F01593 (1) Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacié i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Comunicacid Hemeroteca General Comunicacio Hemeroteca General

Administracio de centre de Ciéncies de la Biblioteca de Comunicacid i FO1569 Administratiu/iva especialista Cl1.21.1 Administracid de centre de Ciéncies de la |Biblioteca de Comunicacid i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 [C1.22.D

Comunicacié Hemeroteca General d'adquisicions Comunicacié Hemeroteca General

Administraci6 de centre de Ciéncies de la Biblioteca de Comunicacio6 i F01579 Administratiu/iva especialista de Cl1.21.1 Administracié de centre de Ciéncies de la |Biblioteca de Comunicacié i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Comunicacié Hemeroteca General préstec Comunicacié Hemeroteca General

Administracio de centre de Ciéncies de la Biblioteca de Comunicacid i FO1587 Administratiu/iva especialista Cl1.21.1 Administracid de centre de Ciéncies de la |Biblioteca de Comunicacid i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 [C1.22.D

Comunicacié Hemeroteca General responsable de tarda Comunicacié Hemeroteca General

Administracié de centre de Ciencies de la Biblioteca de Comunicacid i F01597 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies de la |Biblioteca de Comunicacié i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 C1.22.D

Comunicacid Hemeroteca General Comunicacio Hemeroteca General

Administracid de centre de Ciéncies i de Biblioteca de Ciencia i Tecnologia F01507 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracid de centre de Ciéncies i de |Biblioteca de Ciencia i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Biociencies Biociencies Tecnologia

Administracié de centre de Ciéncies i de Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01513 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Ciencies i de |Biblioteca de Ciencia i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Biociencies Biociencies Tecnologia

-- -- (2) -- -- Administracid de centre de Ciéncies i de |Biblioteca de Ciéncia i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Biociencies Tecnologia

Administraci6 de centre de Ciéncies i de Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01499 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracié de centre de Ciencies i de |Biblioteca de Ciencia i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Biociencies responsable de tarda Biociencies Tecnologia

Administracid de centre de Ciéncies i de Biblioteca de Ciencia i Tecnologia FO01519 Administratiu/iva especialista de C1.21.1 Administracid de centre de Ciéncies i de |Biblioteca de Ciéncia i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Biociencies préstec Biociencies Tecnologia

Administraci6 de centre de Ciéncies i de Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia F01523 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracié de centre de Ciencies i de |Biblioteca de Ciencia i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Biociencies d'adquisicions Biociencies Tecnologia

Administracid de centre de Dret i de Ciéncies |Biblioteca de Ciéncies Socials F02225 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracid de centre de Dret i de Biblioteca de Ciencies Socials |ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciéncies Politiques i Sociologia

Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies |Biblioteca de Ciencies Socials F02229 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administraci6 de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciéncies Politiques i Sociologia

Administracid de centre de Dret i de Ciéncies |Biblioteca de Ciéncies Socials F02235 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracid de centre de Dret i de Biblioteca de Ciencies Socials |ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciencies Politiques i Sociologia

Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies |Biblioteca de Ciencies Socials F02241 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administraci6 de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciéncies Politiques i Sociologia

Administracié de centre de Dret i de Ciéncies |Biblioteca de Ciencies Socials F02253 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administraci6 de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciencies Politiques i Sociologia

Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies |Biblioteca de Ciencies Socials F02477 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administraci6 de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciéncies Politiques i Sociologia

Administracié de centre de Dret i de Ciéncies |Biblioteca de Ciencies Socials F02709 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administraci6 de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciencies Politiques i Sociologia
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Administracié de centre de Dret i de Ciéncies |Biblioteca de Ciencies Socials F02713 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Politiques i Sociologia Ciencies Politiques i Sociologia

-- -- (2) -- -- Administracid de centre de Dret i de Biblioteca de Ciencies Socials |ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 [C1.22.D
Ciencies Politiques i Sociologia

Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies |Biblioteca de Ciencies Socials F02221 Administratiu/iva especialista de C1.21.1 Administraci6 de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Politiques i Sociologia préstec Ciéncies Politiques i Sociologia

Administracid de centre de Dret i de Ciéncies |Biblioteca de Ciéncies Socials F02243 Administratiu/iva especialista Cl1.21.1 Administracid de centre de Dret i de Biblioteca de Ciencies Socials |ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 (C1.22.D

Politiques i Sociologia responsable de tarda Ciencies Politiques i Sociologia

Administraci6 de centre de Dret i de Ciencies |Biblioteca de Ciencies Socials F02707 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administraci6 de centre de Dret i de Biblioteca de Ciéncies Socials [ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Politiques i Sociologia d'adquisicions Ciéncies Politiques i Sociologia

Administracié de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F01691 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administracié de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02145 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administracié de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02159 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administraci6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02171 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administracié de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02651 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administraci6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02659 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracioé de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administracié de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02663 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administraci6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02669 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administracié de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02703 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracio de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administraci6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02705 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracioé de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

Administracid de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |FO8151 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracid de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

Psicologia General Psicologia Cartoteca General

-- -- (2) -- -- Administracio de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Psicologia Cartoteca General

Administracid de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F00649 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracid de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Psicologia General responsable de tarda Psicologia Cartoteca General

Administraci6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02149 Administratiu/iva especialista de C1.21.1 Administracio6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Psicologia General préstec Psicologia Cartoteca General

Administracid de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02151 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracid de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Psicologia General responsable de tarda Psicologia Cartoteca General

Administraci6 de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i Cartoteca |F02165 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracié de centre de Lletres i de Biblioteca d'Humanitats i ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

Psicologia General d'adquisicions Psicologia Cartoteca General

Administracid de centre de Medicina Biblioteca de Medicina F01441 (2) Administratiu/iva C1.18.A Administracid de centre de Medicina Biblioteca de Medicina ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A

- - (2) - - Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1  |C1.22.D

Administraci6 de centre de Medicina Biblioteca de Medicina F01443 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracioé de centre de Medicina Biblioteca de Medicina ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1  [C1.22.D

Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina F01445 Administratiu/iva especialista Cl1.21.1 Administracié de centre de Medicina Biblioteca de Medicina ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D

responsable de tarda
Administraci6 de centre de Medicina Biblioteca Medicina - Unitat Docent |FO5075 (3) Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Medicina Biblioteca Medicina - Unitat ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A
Vall d'Hebron Docent Vall d'Hebron
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LLOCS DE TREBALL DE L'AMBIT D'ADMINISTRACIO ADSCRITS A BIBLIOTEQUES

Unitat organica actual

Unitat funcional actual

Identificador
Lloc de treball

Denominacié actual

Categoria
actual

Unitat organica de futur

Unitat funcional de futur

Subnivell

ANNEXTII

Categoria de
futur

Administracié de centre de Medicina Biblioteca Medicina - Unitat Docent |F01749 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracié de centre de Medicina Biblioteca Medicina - Unitat ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Vall d'Hebron responsable de tarda Docent Vall d'Hebron
Administracio de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria FO1649 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A
Administraci6 de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria F01645 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Administracié de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria FO1647 Administratiu/iva especialista Cl.21.1 Administracid de centre de Veterinaria Biblioteca de Veterinaria ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1  (C1.22.D
responsable de tarda

Administraci6 de Serveis del Campus de Biblioteca Universitaria de Sabadell |F01805 Administratiu/iva C1.18.A Administracié de Serveis del Campus de |Biblioteca Universitaria de ADMINISTRATIVA_N1 C1.18.A
Sabadell Sabadell Sabadell

Administracid de Serveis del Campus de Biblioteca Universitaria de Sabadell |F01795 Administratiu/iva especialista Cl1.21.1 Administracid de Serveis del Campus de |Biblioteca Universitaria de ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1  (C1.22.D
Sabadell responsable de tarda Sabadell Sabadell

Administraci6 de Serveis del Campus de Biblioteca Universitaria de Sabadell |F01803 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Administracié de Serveis del Campus de |Biblioteca Universitaria de ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Sabadell Sabadell Sabadell

Servei de Biblioteques Unitat d'Administracié F01307 Gestor/a A2.22.1 Servei de Biblioteques Subdireccio RESPONSABLE D'AMBIT_N1 Al1.23.)
Servei de Biblioteques Unitat d'Administracié F01305 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Servei de Biblioteques Subdireccio ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Servei de Biblioteques Unitat d'Administracié F04841 Administratiu/iva especialista Cl.21.1 Servei de Biblioteques Subdireccio ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1  (C1.22.D
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F00187 Administratiu/iva C1.18.A Servei de Biblioteques Subdireccio ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes FO1339 Administratiu/iva especialista Cl.21.1 Servei de Biblioteques Subdireccio ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1  (C1.22.D
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F01319 Administratiu/iva especialista C1.21.1 Servei de Biblioteques Subdireccio ADMINISTRATIVA RESPONSABLE_N1 |C1.22.D
Servei de Biblioteques Unitat Técnica de Projectes F02349 (4) Administratiu/iva C1.18.A Servei de Biblioteques Subdireccio ADMINISTRATIVA N1 C1.18.A

(1) Lloc de treball destinat a ser reutilitzat quan resti vacant a compte del lloc A2.22.F de nova creacid a la Biblioteca de Veterinaria.

(2) Un dels llocs de C1.18.A d'aquesta Biblioteca, pendent de concretar quin, ha de passar a C1.22.D.
(3) Lloc de treball a extingir quan resti vacant.

(4) Canvi d'adscripcid entre els llocs de treball LO0045 (LG3L a funcionaritzar), aprovat a la CRLT de data 01/12/2025.
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