ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DE FACULTAT DE LA FACULTAT DE
CIENCIES CELEBRADA EL DIA 5 DE JUNY DE 2019

A Bellaterra, a les 12:10 del dia 5 de juny de 2019, es reuncix a la Sala d’Actes de la
Facultat la Junta de Facultat de Ciencies en sessio extraordinaria sota la presidencia del
Sr. Dega amb I’assisténcia dels segiients membres de la Junta: Antoni Méndez (dega),
Ramoén Alibés (vicedega), Lluis Casas (vicedega), Natalia Castellana (secretaria i
vicedegana), Gemma Garcia (vicedegana), Sergi Andreu, Maria Luisa Arboleya,
Francisco Javier Bafaluy, Xavier Bardina, Anna Barragan, Joan Carles Bayon, Ma Abgels
Benitez, Roger Bergada, Carme Boix, Félix Busqué, Alejandra Cabafia, Juan Camacho,
Irene Cano, Joan Josep Carmona, Montserrat Carrasco, Ma Antonia Casals, Jose Manuel
Castellano, Anna Cima, Rafel Contreras, José M2 Crespo, Julia Cufi, Antonio José
Cumplido, Juan Jesus Donaire, Lluis Escriche, lluminada Gallardo, Armengol Gasull,
Jordi Gené, David Gomez, Marta Gonzalez, Albert Griera, Gregori Guasp, M2 Angels
Guijarro, Jordi Garcia-Orellana Benet Gunsé, Kimetz Iruretagoyena, Maria Jolis, Josep
Enric Llebot, Josep Ma Lluch, Montserrat Mallorqui, Eneko Martin, Santiago Maspoch,
Victoria Moreno, Ramon Mufioz, Ma Carmen Naya, Joan Orobitg, Francesc Perea, Ma
Carmen Pérez, Francesc Pi, Pere Puig, Joan Francesc Piniella, Nil Rodellas, Javier
Rodriguez, Albert Ruiz, Alvar Sanchez, Rosa Maria Sebastian, Miquel Angel Senar,
Arnau Serrano, Anna Soler, Nuria del Valle, Joan Verdera, Mario Zarroca.

S’excusen: Adriana Artola, Esteve Cardellach, Ma Antonia Casellas, Rosario Delgado,
Lluis Gorddén, Mercé Llugany, Ernest Marco, Jordi Garcia-Anton, Montserrat Lopez
Mesas, Pere Masjuan, Cristina Palet, Mar Puyol, Joaquim Roé, Zaida Sarrate, Santiago
Surifiach, Carlos Tabernero,

Amb I’ordre del dia:
Punt unic.- Eleccio de dega/na a la Facultat de Ciencies.

El dega obre la sessio extraordinaria explicant que, segons el reglament, ’eleccio de
degd/na es realitza en una Junta de Facultat extraordinaria amb un unic punt de I’ordre
del dia.

Tot seguit, la secretaria de Facultat explica el procés portat a terme, que comenca amb la
convocatoria d’eleccions i aprovacio del calendari electoral en Junta Permanent celebrada
el dia 8 de Maig de 20109.

Calendari Electoral

9 de maig a les 9:00 : Inici del termini de presentacio de candidatures.
16 de maig a les 17:00: Fi del termini de presentacio de candidatures.

17 de maig: Proclamacio provisional dels candidats.



20 de maig a les 9:00: Inici del termini de reclamaci6 contra la proclamacio provisional
de candidatures.

23 de maig a les 17:00: Fi del termini de reclamacié contra la proclamacio provisional
de candidatures.

24 de maig: Proclamaci6 definitiva de candidats.

27 de maig: Inici de la campanya electoral.

4 de juny: Fi de la campanya electoral.

5 de juny: Junta de Facultat extraordinaria per a I’eleccié de dega/na.

Només s’ha presentat una sola candidatura i no hi ha hagut cap reclamacio en el procés.
El dega presenta la candidatura:

Candidata a degana: Gemma Garcia Alonso

Equip: Natalia Castellana Vila (secretaria i vicedegana d’Intercanvis), Ramon Alibés
Arqués (vicedega d ’Economia i d’Afers Academics de Postgrau), Daniel Campos Moreno
(vicedega d’Afers Academics de Grau) i Lluis Casas Duocastella (vicedega d’Alumnat i
de Promocid).

I dona la paraula a Gemma Garcia que exposa el seu programa que es troba a 1’annex.
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Torn obert de paraules:

Joan Carles Bayon pregunta per com s’obtindran els recursos per la doceéncia en els nous
graus. Gemma Garcia explica que els dos graus son compartits amb la UAM i la UC3M,
i dos o tres facultats de la UAB, per tant els recursos necessaris seran relativament febles.
S’informa que la docencia del grau de Ciéncies i Humanitats sera compartida amb les
Facultat de Biociéncies i de Filosofia i lletres. En el cas del Grau en Ciéncies només caldra
dotar un grup durant un semestre, i es fara conjuntament amb la Facultat de Biociencies,
es recorda que la docencia dels dos ultims cursos es realitzara aprofitant assignatures ja
existents en altres graus.

Joan Verdera expressa la seva opinié que crear nous graus en el marc de 1’ Alianga A4U
és una perdua de temps i energia i que seria millor homologar-nos amb universitats
europees. Gemma Garcia respon dient que creu fermament en aquests nous projectes i
que les universitats de 1’alianga son de nivell europeu.

Joan Josep Carmona explica la situacio de robatoris que han patit als despatxos de la
planta -1 de la facultat. Gemma Garcia explica que la universitat té el seu sistema de
seguretat i que en tot cas, cal parlar amb 1’administradora del centre per demanar potser
prioritzacio en les rondes de vigilancia.



El dega déna un vot de confianca a la candidatura basant-se en el seu coneixement dels
membres de 1’equip.

Joan Verdera fa una consideracid general sobre el moment de dificultat actual (jubilacions
i actitud de I’equip de govern de la Universitat). Creu que cal tenir una actitud molt activa
en la defensa d’actituds politiques i en consolidar la contractacio de professorat, suport a
larecercaiala docéncia. Especialment, en les relacions amb I’equip de govern de la UAB
cal tenir una actitud propia i en part d’oposicio. Insisteix en recuperar la competéncia de
decidir a qui es dona permis per realitzar actes a ’edifici de la Facultat. Demana un
Deganat solid en idees i accio politica dins la UAB.

Gemma Garcia respon que, sense entrar en consideracions politiques, un dels punts del
programa és crear una marca de facultat per generar més sentiment de pertinenca i tenir
objectiu comuns i afins a tot els membres de la Facultat de Ciéncies. Aquesta uni6 podria
indirectament donar més pes a la Facultat de ciéncies dins la UAB.

El dega recorda que el vot ha de ser de suport a la candidatura o en blanc. Es procedeix a
la votacid que es resol amb 60 vots a favor i 8 en blanc.

Gemma Garcia pren la paraula per agrair la confianca i recorda el compromis i
I’entusiasme de tot I’equip. El mandat de I’equip comenga I’1 de setembre.

El dega pren la paraula per explicar que aquesta és 1’ultima Junta de Facultat que
presideix. Felicita al nou equip i els desitja el millor.

S’aixeca la sessio a les 13:02.

Bellaterra (Cerdanyola del Valles), a 5 de juny de 2019.
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CANDIDATURA
“Entusiasme i Compromis”

Candidatura al deganat Facultat de Ciencies
Periode 2019-2022

Benvolguda / benvolgut,

Es un plaer per a mi presentar-te la meva candidatura al Deganat de la Facultat de
Ciencies, i I'equip que m'ha fet la confianca d'acompanyar-me.

Sabem que sén moments dificils per tota la comunitat universitaria, I'alt preu de les
maftricules, la precarietat laboral de PDI i PAS, i un pressupost insuficient per a la facultat.
Amb tot, hem decidit presentar-nos perqué estem convencuts que tenim prou experiencia,
entusiasme i compromis per encarar els reptes que ens esperen en els propers fres anys.

Com a membres de I'equip anterior, continuarem tfreballant per aconseguir una facultat
reconeguda per I'excel 1éncia docent i investigadora, perd també diversa i equitativa, on
tot els membres se sentint particips del seu bon funcionament. La nostra facultat, lloc
d'estudi per uns i lloc de treball per altres, ha de ser un lloc de creacid, transmissio i difusid
de coneixements, i alhora de foment del pensament critic, la solidaritat, la igualtat, el
pluralisme, i la transmissié dels valors civics.

El proper curs 19/20, la nostra facultat celebrard els seus 50 anys. Aprofitarem aquest
esdeveniment per organitzar diverses acfivitats on esperem comptar amb la vostra
collaboracié i participacio.

A continuacid us presentem els punts prioritaris del nostre programa. Es tracta perd d'un
programa obert, on esperem incorporar, fruit del didleg amb els diferents collectius de la
nostra comunitat, més propostes de millora.

Salutacions cordials,

Gemma Garcia




Composicid i tasques de I'equip

Gemma Garcia Alonso
Professora del Departament de
Fisica

Natdlia Castellana Vila
Professora del departament de
Matemadtiques

Ramon Alibés Arqués
Professor del Departament de
Quimica

Daniel Campos Moreno
Professor del Departament de
Fisica

Lluis Casas Duocastella
Professor del Departament de
Geologia

Degana.

Coordina el funcionament de I'equip i de la facultat seguint-
ne el reglament.

Responsable de Qualitat de la facultat. Presideix la comissid
de qualitat de la facultat.

Responsable de Politiques d'lgualtat. Presideix la comissid
d'igualtat de la facultat i coordina les relacions amb
I'observatori per a la igualtat de la UAB.

Secretdria i Vicedegana d'Intercanvis

Fedataria de la Facultat. Presideix la Junta Electoral.
Presideix la Comissidé d'intercanvis i coordina les accions
d’internacionalitzacio.

Vicedegd d'Economia i Afers Académics de Postgrau
Elabora el pressupost i coordina les peticions i inversions
diverses de Facultat.

Es membre de la Comissi6 mixta de seguiment d’obres
Ciencies-Biociencies.

Presideix la Comissié d'afers academics de postgrau i
coordina la programacié i el seguiment de la qualitat dels
estudis de mdster.

Vicedegd d'Afers Académics de Grau

Presideix la Comissié d'afers academics de Grau. Coordina la
programacio i el seguiment de la qualitat dels estudis de grau.
Coordina les relacions amb I'lCE/UAB.

Vicedegd d'Alumnat i Promocid

Coordina les relacions amb el Consell d'Estudiants i els
delegats de curs.

Es responsable del seguiment del Pla d’'Accié Tutorial de Ia
Facultat i coordina les relacions amb les entitats implicades
(Dinamitzacié comunitdria, PIUNE, FAS, Tutoresport, Servei
d’'Ocupabilitat).

Coordina les activitats de promocid i divulgacié.




Programa de candidatura

al deganat Facultat de Ciencies
Periode 2019-2022

Consolidar I'oferta
innovadora de Graus i
Masters

Vetllarem per la consolidacié i millora de
les titulacions actuals.

Mantenint I'esperitinnovador de la facultat
de Ciéncies, implementarem les noves
titulacions de Grau en Ciéncies i Grau en
Ciéncies i Humanitats, en el marc de la
“Alianza 4 Universidades”.

Promourem el reconeixement de la tasca
docent del personal provinent dels centres
de recerca, a fravés de convenis marc
amb les entitats implicades.

Persistiremn en consolidar la dotacié de
professorat de suport en les sortides de
camp, en els laboratoris amb perillositat o
de grups reduits.

Donarem el nostre suport als departaments
per aconseguir una dotacié justa de les
plantilles PDI i PAS, aixi com I'estabilitzacid
del PDI en precari o interi.

Financament de graus i
masters

e Continuarem reclamant un
model de distribucié pressupostari que
s'ajusti a les despeses reals dels nostres
graus amb un alt confingut de sorfides de
camp i practiques en laboratori, garants
de la nostra excel1encia docent.
Vetllarem perque el futur model de
financament dels masters tingui en compte
també les nostres especificitats (alta
experimentalitat, sortides de camp,
professorat provinent de centres externs).

Acreditacio del SGIQ

e Treballarem per assolir la
prompta acreditacid del
Sistema de Garantia Intern de Qualitat
(SGIQ) de la facultat, per agilitzar els

processos de revisid, seguiment i acreditacié
de les fitulacions i del centre.

Realitzarem una campanya de difusid del
SGIQ, per tal de conscienciar el PAS i el PDI
de la importancia  d'implementar-lo
correctament.

Redalitzarem una enquesta d'ocupacié dels
nostres egressats i egressades.

Formar en valors

e Implementarem les noves
competéncies bdsiques UAB
(innovacio, etica, sostenibilitat i perspectiva
de geénere) amb el convenciment que
aquestes habilitats i valors seran un element
diferenciador dels nostres egressats i
egressades.

Fomentarem la participacié de I'alumnat a
les activitats de formacid extra-curriculars en
competéncies transversals, claus per a una
insercio laboral efectiva.

Treballarem per ser una facultat diversa i
equitativa: a/ millorant el coneixement de
I'existencia de beques i contractes, serveis
d'atencié i qjuda (PIUNE, UAP, etc.) que
puguin ajudar a colilectius minoritaris; b/
proporcionant uns espais d'estudi i de vida
accessibles, neutrals i representatius de la
diversitat de collectius que conforma el
nostre alumnat; ¢/ recolzant aquelles
accions positives en favor de la incorporacid
i promocié de dones i de persones amb
discapacitat.

Infraestructures i espais

e Continuarem treballant per
adaptar els espais de la facultat
a les diverses necessitats de I'alumnat i el
professorat (increment d'aules docents i
d'aules electrificades, zones d'estudi, zones
de treball en grup, zones de socidlitzacid).

Confinuarem reivindicant el manteniment
de les convocatories de reposicid
d'equipament docent i I'augment de
dotacié del Pla d'Inversions Universitaries.




Promourem la reactivacié de la comissié
d’obres de I'edifici C, amb I'objectiu de
definir una estratégia de millora i ampliacié
d'espais.

Reconeixement de
I'activitat no lectiva del
Personal Academic

Revisarem el sistema intern de distribucid
de complements per cdrrecs de gestid
(dotacié econdmica i reduccié docent);
perqueé els coordinadors i coordinadores
de master puguin reconéixer els merits de
gestié enfront les agéncies d'acreditacio.
Vetllarem perqué la normativa de carrecs
académics de gestid de la UAB valori la
diversitat i complexitat de les titulacions.
Treballorem per una cooperacid i
comunicacio optima entre les
coordinacions de titulacié, el deganat, la
gestié academicaila gestié de qualitat de
la facultat.

Davant el marcat desequilibri per sexe del
professorat permanent de la facultat, aixi
com de situacions de precarietat del PDI
no permanent, fomentarem la creacié de
xarxes de suport i d'apoderament per
garantir la igualtat d'oportunitats entre el
personal docent i investigador.
Demanarem el reconeixement de les
activitats de promocié i divulgacié del PDI,
especialment en les accions de transicid
amb I'ensenyament secundari
(collaboracions amb I'lCE-UAB,
participacié en grups d'innovacid docent,
tutoritzacié de treball de recerca, activitats
de divulgacié cientifica, etc.)

- o
t\:\\\\k\\\‘ Participacié de I'alumnat
Y

e Consolidarem la participacid

de I'alumnat en els organs de
govern, i freballarem per millorar la
interaccié entre I'alumnat i el deganat.
Donarem suport a delegats i delegades de
curs, membres de la junta i al Consell
d'Estudiants, per assolir la cohesid de
'alumnat i la seva implicacid en les

activitats de la facultat.

Organitzacié interna

e Persistrem en I'augment i la

consolidacié del personal de
gestid académica i per a I'adjudicacid de
personal de gestid de qualitat propi a la
Facultat de Ciéncies.
Revisarem els processos del SGIQ per
simplificar i optimitzar les tasques de gestid
(administrativa, académica, de qualitat, de
coordinacié i de govern) i de generacié
d'informacié de la facultat.
Consolidarem la relacié entre el deganat i el
personal de suport i de servei, I'SLIPI, la gestid
administrativa i economica, el SID, i el
personal de la Biblioteca.

Mobilitat

e Continuarem incenfivant les
relacions internacionals i els
programes de mobilitat amb
universitats  estrangeres, catalanes i de
I'Estat, tant entfre I'alumnat com entre el PAS
i el PDL.

Estudiarem I'ampliacid de I'oferta
d'assignatures de grau impartides en anglés,
per milorar-ne el nivell enfre el nostre
alumnat i per afavorir els possibles
intercanvis.

Promocié de la Facultat
de Ciencies

e FEl proper curs 19/20, la nostra

facultat celebrard els seus 50 anys. Els actes
commemoratius serviran de campanya de
promocid, tant a nivell intern, afavorint Ia
cohesid dels seus membres i incrementant-
ne el sentiment de pertinenca; com a nivell
extern, donant visibilitat a les activitats
docents, d'investigacié, de tfransferencia i
de divulgacid.
Dissenyarem una estratégia de generacié
de marca propia “Facultat de Ciéncies” que
utilitzarem en totes les activitats de promocid
i divulgacié organitzades per grups,
departaments i centre.
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