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Guía docente del  MÓDULO 9  “PRÁCTICAS EXTERNAS I” 

 
1. IDENTIFICACIÓN 

� Nombre de la asignatura/módulo: PRACTICAS EXTERNAS I 

� Código:  43637 

� Titulación: Máster Universitario Contabilidad Superior y Auditoría 

� Curso académico: 2018/19 

� Tipos de asignatura/módulo:  Obligatoria 

� Créditos ECTS (horas): 12  

� Período de impartición:  Primer semestre (01-10-18 hasta 10-12-18) 

� Idioma en que se imparte: Castellano 

� Responsable de la asignatura/módulo y e-mail de contacto: Francesc Gómez Valls 

Francesc.gomez@uab.cat  

� Otros profesores:  Xavier Sentís i Ros xavier.sentis@uab.cat  

 
 
2. PRESENTACIÓN 

 
El máster incluye en el segundo año unas prácticas obligatorias para que el alumno pueda poner en 
práctica los conocimientos  sobre normativa contable, fiscal y de auditoría de cuentas adquiridos 
durante el primer curso.  Las Practicas Externas  I tienen una duración de 300 horas y su desarrollo 
permiten al alumno la implementación de los conocimientos teóricos a partir de casos reales en el 
trabajo de la contabilidad y la auditoría de cuentas. Las prácticas se formalizan mediante un convenio 
de colaboración la firma o entidad y se realiza un seguimiento detallado de las actividades del alumno 
a través del tutor nombrado por la dirección del programa. 
 
3. OBJETIVOS FORMATIVOS 

 
Estas prácticas tienen un doble objetivo. Por una parte facilitar  que el alumno pueda poner en 
práctica los conocimientos contables, fiscales y de auditoría adquiridos durante el primer año del 
máster y, por otra, poner al estudiante en contacto con la realidad práctica del ejercicio profesional en 
el ámbito de la contabilidad, la fiscalidad y la auditoría de cuentas.   
Estas prácticas están encaminadas a que el alumno lleva a cabo tareas de soporte en las firmas de 
auditoría (preauditorías, preparación de papeles de trabajo, etc) y, en caso de despachos de 
asesoramiento contable-fiscal  la colaboración en la preparación de cierres contables y fiscales.    
 
4. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

 
4.1 COMPETENCIAS BÁSICAS:  CB08 
4.2 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS: E05, E10 
4.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES: GT04 
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5. TEMARIO Y CONTENIDO 

El contenido del prácticum será variable y dependerá de la empresa de acogida.  En cualquier caso el 
tutor académico cuidará y revisará periódicamente de las actividades realizadas por el estudiante. 
 
 
6. BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA 

 
A determinar en cada prácticum 
 
 
7. METODOLOGÍA DOCENTE 

 

7.1 ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 

Título UD Horas ECTS Resultados de aprendizaje 

Tipo: Dirigidas 
 

       
     

Reuniones con el tutor previas a la 
incorporación a la empresa 

 
3 0,12 E05.05, E05.06 

     

     

Tipo: Supervisadas      . 
     

Estancia en la empresa y realización 
actividades prácticas 

 
288 11,52 E05.05, E05.06 

     

     

Tipo: Autónomas     
     

Preparación informes y lecturas  3 0,12 E10.11, E10.12 
     

          294         11,76 

8.  SISTEMA DE EVALUACIÓN 

8.1 ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN 

Título Peso Horas ECTS 
Resultados de 
aprendizaje 

Informe estudiante 
 
60 % 6 0,24 

E05.05., E05.06, 
E10.11, E10.12 

     

Informe tutor empresa 
 
20% 0 0 E10.11, E10.12, E05.06

     

Informe tutor UAB 
 
20% 0 0 E05.05 

     

 
 6 0,24  
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9. ORGANIZACIÓN DEL TIEMPO DE DEDICACIÓN DEL ESTUDIANTE 

La coordinación del máster y el tutor académico asignado realizarán  una planificación y 

calendarización de las actividades de acuerdo con la empresa o firma de acogida. 

 


