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CONVOCATÒRIA EU STUDENT CAREER AMBASSADOR-UAB I 

AMBAIXADOR/A UNICAT 

 

L’Oficina de Selecció de personal de la Unió Europea (EPSO), selecciona, des de fa quatre anys, 

a algunes universitats dels diferents estats membres per tal que participin en el programa EU 

Student Career Ambassador. 

Per al proper curs 2017/2018 l’EPSO ha seleccionat la UAB com la única Universitat catalana que 

podrà participar en el programa i disposar d’un EU Student Career Ambassador.  

Així mateix, des del Consell Interuniversitari de Catalunya, s’ha impulsat la xarxa UNICAT, de 

persones ambaixadores que donaran suport a les accions que hagi de realitzar la persona 

seleccionada com a EU Student Career Ambassador. 

Aquesta convocatòria té la finalitat de seleccionar a una persona estudiant per a que assumeixi 

el càrrec d’EU Student Career Ambassador i representi a les universitats del Sistema Universitari 

Català i una persona que actuï com a Ambaixador o Ambaixadora UNICAT. Tot seguit, es detallen 

les funcions, els beneficis, els requisits, les obligacions, les condicions i el procés de selecció: 

 

1. Funcions a desenvolupar per l’Student Career Ambassador: 

• Actuar com a punt de contacte per les persones estudiants interessades a treballar per 

a la UE. 

• Cercar grups destinataris i establir contactes amb els mitjans de comunicació 

universitaris. 

• Crear llistes de correu i difondre informació sobre les carreres professionals a la UE a 

través dels canals apropiats. 

• Donar conferències, assistir a esdeveniments universitaris sobre sortides professionals i 

trobar oradors interessants. 

• Realitzar tasques mensuals i informar periòdicament sobre les activitats. 

• Gestionar i seguir assíduament una pàgina de Facebook especialitzada o la presència 

online. 

 

2. Beneficis per a la persona que actuï com EU Student Career Ambassador: 

• Aprendre més sobre les oportunitats laborals a la UE i promocionar-les entre els seus 

companys estudiants. 

• Construir una xarxa relacional a Europa. 

• Adquirir experiència laboral durant els seus estudis. 

• Desenvolupar les seves competències comunicatives, com per exemple, parlar en 

públic, així com adquirir-ne de noves relacionades amb el màrqueting i la gestió de 

persones. 

• Rebre una formació preparatòria completa i contínua durant tota la seva funció. 
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• Poder afegir al seu Currículum Vitae una experiència important i valorada que pot ser 

d’interès per a futurs llocs de treball. 

I a més: 

• Una formació preparatòria completa i contínua 

• L'adquisició de noves competències, molt valorades per a futures contractacions amb 

titulació universitària 

• L’adquisició d’experiència en màrqueting, publicitat, gestió de persones i comunicació 

• La possibilitat d'establir connexions amb estudiants de tot Europa 

• L'accés a funcionaris d'alt rang de la UE 

• Una carta de referència basada en els teus resultats 

 

3. Requisits de les persones candidates: 

Es cerquen persones estudiants de grau, de qualsevol dels estudis oficials que s’imparteixen a la 

UAB, que tinguin superats 120 crèdits, en el moment d’incorporar-se com a ambassador, 

motivades, que vulguin promoure els beneficis d'una carrera professional a la UE i que tinguin 

les competències següents: 

• Excel·lents qualitats de comunicació. 

• Aptituds per a treballar en xarxa. 

• Voluntat de compartir i aprendre. 

• Capacitat d'adaptació. 

• Bona capacitat d'organització. 

• Capacitat d'oferir qualitat i resultats. 

• Enfocament innovador i creatiu. 

• Resiliència. 

 

4. Obligacions mínimes de la persona que actuï com EU Student Career Ambassador: 

• Dedicar almenys dues hores setmanals al desenvolupament de les funcions com a 

ambaixador o ambaixadora. 

• Organitzar o participar com a mínim en un esdeveniment o una presentació de les 

carreres professionals a la UE. 

• Posar-se en contacte periòdicament amb la persona que actuï com a coordinador o 

coordinadora. 

• Participar en tota la formació en línia que s'ofereixi en el marc del programa. 

• Mantenir un registre de les activitats realitzades i informar sobre elles amb regularitat. 

Fora d'aquests requisits mínims, depèn només de la persona que actuï com a EU Student Career 

Ambassador decidir quantes activitats de promoció poden encaixar en els estudis universitaris i 

com presentar les carreres professionals a la UE a la resta de persones estudiants.  

Es cerquen persones creatives que puguin proposar maneres innovadores d'impulsar el treball 

per a la UE, per exemple: 
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• Assistir a fires de mostres sobre professions o fer presentacions per a la resta de 

persones estudiants. 

• Desenvolupar xarxes d'universitats i divulgar informació. 

• Mantenir una presència activa a internet i a les xarxes socials. 

• Respondre a les preguntes i sol·licituds d'informació sobre les carreres professionals a 

la UE. 

 

5. Condicions d'admissió de l’Student Ambassador: 

• Estar matriculat o matriculada a la Universitat Autònoma de Barcelona i assistir a classe 

al llarg de tota la durada de la prestació com a EU Student Career Ambaixador (de 

setembre de 2017 a setembre de 2018). 

• Ser ciutadà o ciutadana de la UE. 

• Disposar de les competències lingüístiques necessàries per expressar-se amb fluïdesa 

en Català i Castellà. 

• Estar disponible per participar en un curs de formació obligatori de dos dies al setembre 

de 2017 a Brussel·les. 

 

6. Procés i criteris de selecció dels candidats 

La UAB obre un període de recepció de sol·licituds de les persones candidates des del dilluns 13 

de març fins el dimecres 21 de març a les 12:00h. 

Les persones candidates interessades hauran de presentar les seves sol·licituds mitjançant 

correu electrònic, al correu: s.ocupabilitat@uab.cat , adjuntant la documentació següent: 

• Un CV en format EUROPASS en castellà i anglès. 

• Una carta de motivació en castellà i anglès. 

• Un certificat de nivell d’idiomes que acrediti com a mínim un B2 en alguna de les tres 

llengües següents: anglès, francès o alemany. 

 

Procediment de selecció de les persones candidates: 

Comitè d’Avaluació:  

El comitè d’avaluació estarà format per les persones següents:  

• Dr. Marius Martínez, Vicerector de Relacions Internacionals 

• Dra. Sara Moreno, Vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat 

• Sra. Montserrat Masoliver, Vicegerent d’Ordenació Acadèmica 

• Sra. Marta Vilalta, Cap de l’Àrea de Relacions Internacionals 

• Sr. Vicenç Sellés, Director del Servei d’Ocupabilitat 
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Fase 1: 

Un cop finalitzat el termini d’inscripció es prioritzaran les sol·licituds en funció dels criteris 

següents:  

• Nota mitja de l’expedient acadèmic. Aplicació barem 27. (3 punts) 

• Valoració del CV. (2 punts) 

• Valoració obtinguda per la carta de motivació. (2 punts) 

• Nivell de llengua acreditat. (3 punts): 

o Acreditació d’una llengua: 2 punts distribuïts de la forma següent: 

� Nivell B2 = s’assignarà 1 punt. 

� Nivell C1 o superior: s’assignaran 2 punts. 

o Acreditació d’una segona llengua, a més del C1 : 3 punts 

Un cop valorada cada sol·licitud i s’hagi realitzat l’ordenació de les persones candidates segons 

la seva puntuació, es reunirà el Comitè d’Avaluació per avaluar la priorització. 

 

Fase 2: 

Es durà a terme una entrevista eliminatòria entre les cinc persones que hagin obtingut la major 

puntuació.  

L’entrevista serà competencial. Es valoraran les tres competències següents: 

• Motivació (1 punt) 

• Comunicació (1 punt) 

• Treball en xarxa (1 punt) 

 

Un cop realitzades les entrevistes, el Comitè d’Avaluació designarà la persona que actuarà com 

a EU Student Career Ambassador i la persona que actuarà com Ambaixador o Ambaixadora 

UNICAT. 

En el moment que les persones proposades acceptin l’encàrrec, la Universitat procedirà a 

informar a l’EPSO de la persona de la UAB a ser EU Student Career Ambassador, i al Consell 

Interuniversitari de Catalunya de la persona que actuarà com Ambaixadora UNICAT.  

 

7. Resolució. 

La Resolució de la selecció es comunicarà a les persones interessades i es publicarà en la pàgina 

web de la UAB i la del Servei d’Ocupabilitat el dia 23 de març de 2017 a les 12:00. 

 

 


