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DG Employment, Social Affairs & Inclusion 

Agreement number no. VS/2020/0242 

 
Barcelona l Casa de Convalescència l 20 de diciembre 2022 

Diálogo social y condiciones de 

trabajo: los servicios de bienestar en el 

punto de mira 

▪▪▪▪▪▪

Workshop proyecto SOWELL 

El mercado laboral europeo en el sector del bienestar está cobrando especial relevancia en términos de empleo. 

Dentro de este sector, destacan los servicios de cuidado a las personas, en especial los servicios socioeducativos 

para menores de 0 a 5 años y los servicios de cuidado para personas mayores y dependientes, cuyo desarrollo ha 

desencadenado una diversidad sin precedentes en la prestación de estos servicios, incluyendo organizaciones 

públicas y privadas, con y sin ánimo de lucro, así como la dimensión individual del cuidado. En una red tan 

compleja, el mercado laboral ha experimentado una fragmentación en la regulación laboral dentro y entre los 

países, lo que implica un aumento de las desigualdades y un deterioro general de las condiciones laborales.   

Coordinado por el Centre d'Estudis Sociològics sobre la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT) y financiado por la DG 

Employment, Social Affairs and Inclusion de la Comisión Europea (VS/2020/0242), el proyecto SOWELL - Social 

dialogue in the welfare services. Employment relations, labour market and social actors in the care services-  

analiza el sector de los servicios de cuidado en seis países, poniendo el foco en el diálogo social y las estrategias 

de los interlocutores sociales para mejorar la cobertura de estos servicios, así como las condiciones de trabajo 

de las personas que trabajan en ellos.   
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Programa 

 

9.30  Registro de asistentes 

10.00 Bienvenida y presentación del estudio 

 Oscar Molina l Profesor de la Universitat Autònoma de Barcelona, investigador del Centre           

                     d’Estudis Sociològics sobre la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT) 

 

10.15  Mesa Redonda 

Cuidados de larga duración: modelo de negocio y prácticas innovadoras 

en la atención domiciliaria 

Modera: Alejandro Godino l Investigador del Centre d’Estudis Sociològics sobre la Vida 

Quotidiana i el Treball (QUIT), Universitat Autònoma de Barcelona 

 

Intervienen: 

Sara Moreno Colom l Profesora UAB, Investigadora Centre d’Estudis Sociològics sobre 

la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT) 

David Palomera l Investigador predoctoral del Institut de Govern i Polítiques Públiques 

(IGOP), Universitat Autònoma de Barcelona 

 

11.15 Pausa café   

 

11.45  Mesa Redonda 

El sector de la educación infantil: entre la provisión de servicios  

y la mejora de las condiciones laborales 
 

Modera: Joan Rodríguez Soler l Investigador del Centre d’Estudis Sociològics sobre la Vida 

Quotidiana i el Treball (QUIT), Universitat Autònoma de Barcelona 

 

Intervienen: 

Lara Maestripieri l Investigadora Ramon y Cajal, IGOP/Departament de Ciència Política  

i Dret Públic, Universitat Autònoma de Barcelona 

Núria Fernández Corregidorl Coordinadora Infantil del sector privado de  

UGT de Catalunya 

 

13.00  Conclusiones y clausura
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            Información 

 

Asistencia gratuita previa confirmación a: quit@uab.cat 
 

 

Localización 
 

Casa Convalescència 

C/ Sant Antoni Maria Claret 171 

08041 Barcelona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cómo llegar 
             

 

 En metro 

            Línea amarilla (L4) – estación GUINARDÓ – HOSPITAL DE SANT PAU 

            Línea azul (L5) – estación SANT PAU – DOS DE MAIG 

 

 En autobús 

            Números 15, 19, 20, 45, 47, 50, 51, 92 i 192. 

 

 

Se entregará certificado de asistencia. 

Actividad formativa acreditable en el Programa de Doctorado de Sociología de la  

          Universitat Autònoma de Barcelona 

 

 

                            

Directorate-General for 
Employment, Social Affairs and 
Inclusion 

mailto:quit@uab.cat

