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DG Employment, Social Affairs & Inclusion 

Agreement number no. VS/2020/0242 

 
Barcelona l Casa de Convalescència l 20 de desembre 2022 

Diàleg social i condicions de treball:  

els serveis de benestar  

en el punt de mira 

▪▪▪▪▪▪

Workshop projecte SOWELL 

El mercat laboral europeu en el sector del benestar està cobrant especial rellevància en termes d'ocupació. Dins 

d' aquest sector, destaquen els serveis de cura a les persones, en especial els serveis socioeducatius per a menors 

de 0 a 5 anys i els serveis de cura per a gent gran i dependents, el desenvolupament dels quals ha desencadenat 

una diversitat sense precedents en la prestació d'aquests serveis, incloent organitzacions públiques i privades, 

amb i sense ànim de lucre, així com la dimensió individual de la cura. En una xarxa tan complexa, el mercat 

laboral ha experimentat una fragmentació en la regulació laboral dins i entre els països, la qual cosa implica un 

augment de les desigualtats i un deteriorament general de les condicions laborals.   

Coordinat pel Centre d'Estudis Sociològics sobre la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT) i finançat per la DG 

Employment, Social Affairs and Inclusion de la Comissió Europea (VS/2020/0242), el projecte SOWELL - Social 

dialogue in the welfare services. Employment relations, labour market and social actors in the care services- 

analitza el sector dels serveis de cura en sis països, posant el focus en el diàleg social i les estratègies dels 

interlocutors socials per millorar la cobertura d'aquests serveis, així com les condicions de treball de les persones 

que hi treballen.   
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Programa 

 

9.30  Registre d'assistents 

10.00 Benvinguda i presentació de l'estudi 

 Oscar Molina l Professor de la Universitat Autònoma de Barcelona, investigador del Centre           

                     d’Estudis Sociològics sobre la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT) 

 

10.15  Taula Rodona 

Cures de llarga durada: model de negoci i pràctiques innovadores a 

l'atenció domiciliària 

Modera: Alejandro Godino l Investigador del Centre d’Estudis Sociològics sobre la Vida 

Quotidiana i el Treball (QUIT), Universitat Autònoma de Barcelona 

 

Intervenen: 

Sara Moreno Colom l Professora UAB, Investigadora Centre d’Estudis Sociològics sobre 

la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT) 

David Palomera l Investigador predoctoral del Institut de Govern i Polítiques Públiques 

(IGOP), Universitat Autònoma de Barcelona 

 

11.15 Pausa cafè 

 

11.45  Taula Rodona 

El sector de l’educació infantil: entre la provisió de serveis i la millora   

de les condicions laborals 
 

Modera: Joan Rodríguez Soler l Investigador del Centre d’Estudis Sociològics sobre la Vida 

Quotidiana i el Treball (QUIT), Universitat Autònoma de Barcelona 

 

Intervenen: 

Lara Maestripieri l Investigadora Ramon y Cajal, IGOP/Departament de Ciència Política  

i Dret Públic, Universitat Autònoma de Barcelona 

Núria Fernández Corregidor l Coordinadora Infantil del sector privat de  

UGT de Catalunya 

 

13.00  Conclusions i clausura
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            Informació 

 

Assistència gratuïta prèvia confirmació a: quit@uab.cat 
 

 

Localizació 
 

Casa Convalescència 

C/ Sant Antoni Maria Claret 171 

08041 Barcelona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Com arribar 
             

 

 En metro 

            Línia groga (L4) – estació GUINARDÓ – HOSPITAL DE SANT PAU 

            Línia blava (L5) – estació SANT PAU – DOS DE MAIG 

 

 En autobús 

            Números 15, 19, 20, 45, 47, 50, 51, 92 i 192. 

 

 

Es lliurarà certificat d' assistència. 

Activitat formativa acreditable en el Programa de Doctorat de Sociologia de la  

          Universitat Autònoma de Barcelona 

 

 

                            

Directorate-General for 
Employment, Social Affairs and 
Inclusion 

mailto:quit@uab.cat

