
Pla Estratègic de la Facultat de Filosofia i Lletres 2021-2024       

          

QUADRE DE COMANDAMENT         

OBJECTIUS 
ESTRATÈGICS 

ACCIONS 
INDICADORS 

ESTRATÈGICS 
FITES D'AVALUACIÓ 2022-2023 

Compliment  
2022-23 

2023-24 
Compliment            

2023-24 
 

O1,1 
Consolidació de 

l’oferta de 
titulacions 

A,1,1,1, Reverificar 
i modificar els 

graus i els màsters 
en què es detecti la 

necessitat 
d’integrar el 

avenços acadèmics 
i facilitar la inserció 

laboral 

Nombre  de 
propostes de noves 

titulacions 
verificades respecte 
de les proposades 

(PE03-IND03) 

Assolir el 100% de 
noves titulacions 

verificades respecte de 
les proposades 

3 de 3 Assolit 2 de 4 En progrés  

Nombre de 
propostes de 

modificacions de les 
titulacions existents 
per origen iniciativa 

(PC08-IND03) 

Assolir el 100% de 
modificacions que 

s'originen en el procés 
de seguiment (PC07 i 

PC08) 

Grau: 5 Màster: 1 Assolit Grau: 1 Màster: 1 Assolit  

Percentatge 
d’estudiants 

matriculats en 
primera preferència 

(PC01-IND03b) 

Mantenir per sobre del 
85% la matrícula en 
primera opció de les 
titulacions de grau 

91% Assolit 89% Assolit  

O1,2 Garantir el 
bon 

funcionament del 
sistema de 
gestió de la 

qualitat docent 

A,1,2,1 Consolidar 
el seguiment del 

Quadre de 
Comandament del 

SGIQ 

Grau d’assoliment 
dels objectius de 

Qualitat docent de 
la Facultat de 

Filosofia i Lletres 
(PE01-IND01) 

Assolir o millorar el 
80% o més dels 

indicadors estratègics 
del quadre de 
comandament 

22/29=75,9% En progrés 25/29 = 86,2% Assolit  

A,1,2,4 Millorar 
l’actualització i el 
seguiment del Pla 

de Millores 

Nombre i estat de les 
millores del Pla de 

Millores segons 
origen  (PE02-

IND01) 

Assolir l'acompliment 
de les millores en els 
calendaris previstos 

Inici 2022-23                 
Desestimada 21% 
En procés  19% 
Finalitzada 60% 

En progrés   En progrés  



O1,3 Potenciar 
la qualitat i la 

innovació docent 

A,1,3,2, Intensificar 
les mesures per 

reduir la taxa 
d’abandonament i 
augmentar la taxa 
de graduació dels 

estudis 

Taxa de graduació 
de les titulacions de 
grau (PC07-IND07) i 

de màster (PC07-
IND8)) 

Incrementar 
progressivament fins el 

60% la taxa de 
graduació dels graus i 

fins al 95% la dels 
màsters 

Graus: 47%  
Màster: 82% 

En progrés 
Graus: 54%  Màster: 

85% 
En progrés  

Taxes 
d’abandonament per 
titulacions (criteri a 1 

any) i mitjana del 
Centre (PC07-

IND09) 

Reduir progressivament 
la mitjana de la taxa 

d'abandonament dels 
títols per ajustar-la a 

l'àmbit de les 
Humanitats i CCSS del 
SUC (o mitjana UAB) 

Agregat: 39%  
Mitjana: 41% 

En progrés 
Agregat: 38%  
Mitjana: 40% 

En progrés  

Proporció de 
professorat 

permanent i de HIDA 
a docència de primer 
curs de grau (PE04-

IND12) 

Aconseguir que el 70% 
del professorat de 
primer curs sigui 

permanent a totes les 
titulacions 

40,58% No assolit 47,22% No assolit  

A,1,3,3, Assegurar 
l’impacte del 

resultats de les 
enquestes en la 

proposta de millora 
de les titulacions 

Percentatge de 
participació, 

desglossat per 
enquesta i per 
titulació (PS04-

IND01) 

Incrementar fins al 30% 
la participació de 
l’alumnat en les 
enquestes sobre 

l'activitat docent del 
professorat 

1r sem:30% Assolit 1r sem:31% Assolit  

2n sem: 26% En progrés 2n sem: 27% En progrés  

A,1,3,4, Millorar la 
gestió de les 

pràctiques externes 
i la inserció laboral 

Nombre de 
titulacions de grau i 

màster amb 
pràctiques externes 

Assolir el 100% de 
noves titulacions 

verificades amb PEXT 
(**) 

2 de 3 (66,6%, 
Màster en 

Filosofia de les 
Cures no té 
pràctiques)  

No assolit 

2 de 2 (100%) 

Assolit  



OB i OT (PC03a-
IND01) 

Nombre i 
percentatge 
d’alumnes 

matriculats en 
pràctiques del total 

d’estudiants a 4rt de 
grau (PC03a- IND02) 

Incrementar 
progressivament fins el 
50% de l'alumnat a les 

PEXT 

279 (36%) En progrés 286 (37,3%) En progrés  

Nombre i 
percentatge 
d’alumnes 

matriculats en 
pràctiques OT de 
màster (PC03a-

IND04) 

Incrementar 
progressivament fins el 

75% de matriculats a les 
PEXT (*) 

61/ 77% Assolit 65/ 57% Assolit  

Nombre de convenis 
totals i actius de 

col·laboració 
interuniversitària de 
mobilitat del Centre 
signats per països 

(PC06-IND06) 

Incrementar 
progressivament el 
nombre de convenis 

actius i països 
involucrats (**) 

Totals: 413                        
Utilitzats: 142 En progrés 

Totals; 420                
Utilitzats: 130 En progrés  

A,1,3,6, Potenciar 
la mobilitat 

Nombre d’estudiants 
de grau outgoing 
(d’ara endavant, 

OUT) de la FFiL que 
participen en un 

programa de 
mobilitat, desglossat 

per titulació i 
programa (PC06-

IND01) 

Incrementar 
progressivament fins al 

25% l'alumnat que 
participi en programes 

de mobilitat-OUT 

122 (15,80%) En progrés 110 (14,60%) En progrés  



A,1,3,7, Incentivar 
la innovació docent 

Percentatge de 
professorat presentat 
a la convocatòria de 

trams docents 
autonòmics en 
relació amb el 

professorat informat, 
per col·lectiu (PE04-

IND07) 

Incrementar fins al 80% 
de professorat presentat 

a trams docents 
autonòmics en relació al 

professorat informat 

Assolit i suprimit de seguiment  

Nombre de 
professorat 

participant en cursos 
de formació per a 

personal docent de 
la UAB (PE04-

IND03) 

Incrementar 
progressivament el 

professorat participant i 
mantenir més del 50% 

de la plantilla  

424/ 83,79% Assolit 279/ 55,69% Assolit  

O1,4 Millorar les 
infraestructures 

de docència 

A,1,4,1, Millora dels 
recursos materials 

docents 

Nombre i pressupost 
de les actuacions en 

manteniment i 
millora dels espais i 
l’equipament docent 

(PS01a-IND02) 

Mantenir o incrementar 
el pressupost destinat a 
manteniment i millora 

dels espais i equipament 

85.163,96 € Assolit 104.517,78 € Assolit  

O2,1 Orientació i 
foment de la 
cohesió dels 
col·lectius del 

Centre 

A,2,1,1, Millorar el 
coneixement i 

l’aprofitament de 
les accions del Pla 

d’Acció Tutorial 

Nombre de 
suggeriments, 

queixes i 
felicitacions, per 

tipus d’usuari i temes 
a través de l’aplicatiu 

OPINA (en relació 
amb el nombre rebut 
a la resta de Centres 
de la UAB) (PS03-

IND02) 

Incrementar el nombre 
de comunicacions 

gestionades a través 
d'OPINA 

19 (2,93%) Assolit 32 (5,43%) Assolit  



A,2,1,5, 
Proporcionar 
formació al 

professorat i PAS 
adequada a les 

seves necessitats 
docents 

Nombre d’hores de 
formació rebudes per 

PTGAS de la 
Facultat (PE05-

IND03) 

Incrementar les 
actuacions de formació 
al PTGAS específiques 
per les necessitats de 
gestió de la Facultat 

6079 hores/848 
participants 

Assolit 
5080 hores/669 

participants 
Neutre  

O2,2 Desplegar i 
fer el seguiment 
a la Facultat de 
les accions del 

Pla d’Igualtat de 
la UAB 

A,2,2,3, Incorporar 
la perspectiva de 

gènere en el 
Sistema Intern de 

Garantia de 
Qualitat, 

 Distribució per 
gènere de l’alumnat 

de nou ingrés de 
graus i màsters 
(PC01-IND07) 

Reduir els graus amb 
més d’un 75% de nous 
ingressos d’un mateix 

gènere  

Graus: 8 
Màsters: 7 

En progrés 
Graus: 11 Màsters: 

4 
En progrés  

 Taxa de graduació 
per gènere (PC01-

IND08) 

Equiparar 
progressivament per dalt 
les taxes de graduació 
per sexes de cada grau  

D: 47,7% H: 44% En progrés D: 55,9% H: 48,8% En progrés  

 Distribució relativa 
per gènere de les 

persones que 
s'incorporen a 

categories estables 
de professorat 
(PE04-IND13) 

Assolir com a mínim un 
50% de dones, per tal 

de corregir 
progressivament el 

dèficit acumulat 

42% dones En progrés 43% dones En progrés  

O2,3 
Dinamització 

cultural i 
relacions amb la 

societat 

A,2,3,1, Incentivar 
els projectes de 

dinamització 
cultural proposats 
per estudiants en 
col·laboració amb 
docents del Centre 

NOU INDICADOR: 
Nombre d'ajuts 
aprovats per a 
l'organització 

d'activitats culturals, 
seminaris o 

congressos amb 
incorporació 

d'alumnat o PAS 
(PS01b-IND06) 

Implementar l'indicador i 
iniciar comparacions 

entre titulacions, i 
Facultat amb UAB 

Indicador implementat, Primera convocatòria curs 2024-25  



O2,4 Potenciar 
la relació entre 

docència i 
recerca 

A,2,4,1, 
Incrementar el 

coneixement dels 
resultats dels  
Treballs de Fi 

d’Estudis (TFE) i de 
les Pràctiques 
Externes (PE) 

Nombre de 
titulacions que 

publiquen els TFE al 
DDD (PC03b-IND03) 

Assolir el 100% de  
titulacions que publiquen 

TFE al DDD 

Graus: 12 
Màsters: 3 

En progrés 
Graus: 12 Màsters: 

4 
En progrés  

O3,1 Afavorir la 
participació i 

cooperació entre 
els col·lectius de 

la Facultat 

A,3,1,2, Incentivar 
la participació de 
tots els col·lectius 

als òrgans de 
govern del Centre i 
a les comissions de 

docència b) 
Incrementar la 
participació de 
l'alumnat en el 

seguiment de les 
titulacions a través 
de les Comissions 

de Docència 

NOU INDICADOR: 
Proporció de 
reunions de 

Comissions de 
Docència amb 

participació 
d'alumnat (PC07-

IND12) 

Assolir el 100% de 
Comissions de Docència 

de les titulacions amb 
participació d'alumnat 

Graus: 23/28  

No assolit 

Graus: 36/36 Assolit  

Màsters: 11/19 Màsters: 10/14 En progrés  

O3,2 Enfortir els 
processos de 

gestió, la 
transparència i el 

retiment de 
comptes 

A,3,2,4, Vetllar pel 
correcte 

funcionament de 
les Comissions de 
Docència de les 

titulacions 

 Nombre de reunions 
de les Comissions 
de Docència de les 
titulacions de grau i 

màster (PC07-
IND11) 

Assolir una mitjana 
mínima de 2 reunions 

anuals 

Graus: 9/16 

No assolit 

Graus: 11/16 

No assolit 

 

Màsters: 5/15 Màsters: 4/14  



O3,3 Millorar i 
enfortir la relació 
amb el govern 

de la UAB 

A,3,3,1, Participar 
de forma activa en 

els òrgans de 
Govern i 

Comissions de la 
UAB 

 Nombre de 
membres de la 
Facultat en les 

diferents Comissions 
UAB (PE01-IND02) 

Assolir el 75% de 
Comissions UAB amb 

participació de membres 
de la Facultat 

indicador suprimit  

O4,1 Comunicar 
més i millor a la 

societat l’activitat 
docent i de 

recerca 

A,4,1,3, Participar 
de forma activa en 
les campanyes de 
promoció de les 

titulacions 

Nombre de 
professorat 

participant en el 
programa Argó 
(PC04-IND04) 

Incrementar 
progressivament el 

nombre de centres de 
secundària i persones 

inscrites 

14 Neutre 30 En progrés  

O4,2 Enfortir la 
interacció amb 

els agents 
socials per 
millorar la 

inserció laboral 

A,4,2,3, Potenciar 
la relació amb els 
ocupadors/es de 

les titulacions de la 
Facultat 

 Evidències de 
participació de 
professionals i 

persones 
ocupadores en el 
cicle VSMA de les 
titulacions (PC07-

IND13) 

Implementar l'indicador i 
iniciar comparacions 

entre titulacions, i 
Facultat amb UAB,  

Graus: 8/15 En progrés Graus: 8/15 En progrés  

O4,3 Obrir noves 
formes de 

col·laboració 
internacional 

A,4,3,1, 
Incrementar la 

participació de la 
Facultat en xarxes 

internacionals 

 Nombre de 
professorat 

participant en 
iniciatives ECIU 
(PE04-IND14) 

Implementar l'indicador i 
iniciar comparacions 

entre titulacions, i 
Facultat amb UAB, 

indicador suprimit  

 


