U AB INFORME DE MODIFICACIO DE PROGRAMA DE

Universitat Autonoma DOCTORAT PER AL CURS 2026-27
de Barcelona

Data: juliol de 2025

Escola de doctorat

Nom del Programa de Doctorat: Antropologia Social i Cultural

Coordinador/a: Jorge Grau Rebollo

Les modificacions que es presenten en aquesta informe s’implantaran el curs 2026-2027. Aquest informe de
proposta de modificacid, juntament amb la memoria modificada, s’envia a AQU per a la seva avaluacid.

Descripcio

Caldria detallar tots els canvis fets a la memoria de la titulacié seguint I'ordre de I'index
de la memoria. Si la modificacio és dels Recursos Humans del programa, cal detallar
clarament els canvis.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 1. Modificacié de col-laboracions amb i sense conveni del
programa de doctorat

S’inclouen entitats amb les quals s’ha establert conveni o contacte des del programa en
els darrers anys.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 2.

Introduccié de la nova competéncia (7) introduida pel Real Decret 576/2023, de 4 de juliol
Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley
Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, como modo de contribuir a la consideracién del conocimiento
cientifico como un bien comuin, mediante la evaluacion de actividades transversales llevadas a
cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia
Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacién adquirida en sendas disciplinas en formato
de microcredenciales o similar.

| la modificacié de la competéncia 1

Comprensidn sistematica de un ambito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de
investigacion relacionados con dicho ambito.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 3.
S’actualitza el model de memoria de doctorat implementat el curs 2013-14 i tota la normativa i
textos comuns que s’inclouen.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 4.

Ajustament en la denominacio de 4 linies del programa:
e Linea 1: “Parentesco, Procreacion, Persona, Salud” passa a denominar-se “Parentesco,
Familias, Reproduccidn, Persona, Salud”.

e Linea 2: “Educacion, Infancia, Ciclo Vital, Género” passa a denominar-se “Infancias,

Adolescencias, Educacion, Sexualidades, Sistemas Sexo/Género”




e Linea 5: “Trabajo y Consumo, Subsistencia, Economia Informaly Etnica” passa a
denominar-se “Vulnerabilidad econémica, Subsistencia, Economia Informal y Etnica”.
e Linea 6: “Naturaleza y Cultura, Ecologia, Simbolismo” passa a denominar-se “Naturalezay

IM

Cultura, Ecologia, Simbolismo y Ritua

PROPOSTA DE MODIFICACIO 5

Introduccio de la nova competéencia B18: “Capacidad para analizar, integrar y aplicar de manera
critica y fundamentada, desde una dptica cientifica, la perspectiva de género en contextos
diversos, utilizando enfoques metodoldgicos rigurosos y evidencia empirica, con una mirada
transcultural que reconozca y valore la diversidad cultural y evite posicionamientos
etnocéntricos”.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 6

En relacid al perfil d’amissio, requisits i criteris de seleccioé:

e Al'apartat “Perfil de ingreso” s’ha modificat lleument el redactat per clarificar-ho i s’ha fet
constar que I'alumnat hauria de tenir un domini avancat de la llengua anglesa.

e Alapartat “Admisidon” es fa constar que: “La admision de la persona candidata estara
supeditada a la obtencién del aval de una posible directora o director del programa, el cual
debera formalizarse mediante el formulario establecido al efecto y ser presentado junto con
la documentacién obligatoria en el momento de la solicitud de acceso”.

e S’han modificat lleument els percentatges dels criteris de seleccié, donant més pes (del 30 %
al 35 %) a la formacio previa de I'alumnat prospectiu en I’Antropologia Social i Cultural, aixi
com altres disciplines afins; al mateix temps, es redueix lleument (del 25 % a un 20% a la
suficiéncia lectora i escrita, preferentment acreditada, en llenglies d’us habitual d’us
academic).

e S’ha actualitzat també I'apartat de Complements de Formacioé del programa.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 7

A I'apartat “Actividades Formativas” s’han eliminat aquelles que ja no estan recollides en el llistat

de la Universitat (Annex Il de la memoria) i s’ha actualitzat la informacid de la resta d’activitats.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 8

A I'apartat “Persones associades a la solicitud” s’ha modificat la persona responsable del

programa.

PROPOSTA DE MODIFICACIO 9

Al “Documento de Recursos Humanos del Programa” s’ha actualitzat I’equip d’investigacié de

cada linia adequant-lo a la seva composicié actual.

S’ha actualitzat també els titols de les linies 1 (“Parentesco-ProcreacidnPRersena-Salud”, que

passa a ser “Parentesco, Familias, Reproduccidn, Persona, Salud”), 2 (“Educacién,+trfanciaCicle

Vital-Génere” que passa a ser “infancias, Adolescencias, Educacién, Sexualidades, Sistemas

Sexo/Género), 5 (que passa a ser: “Trabajo y Consumo, Vulnerabilidad econdmica, Subsistencia,

Economia Informal y Etnica”) i 6 (que queda definitivament com a “Naturaleza y Cultura,

Ecologia, Simbolismo y Ritual”).

PROPOSTA DE MODIFICACIO 10

S'actualitzen, com a propostes de millora, els redactats del punt 5 (“ORGANIZACION DEL

PROGRAMA”).

S'actualitzen els redactats del punt 7 (“RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS DE APOYO

DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANDO”).

PROPOSTA DE MODIFICACIO 11

S'actualitzen els redactats del punt 8 (“REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE

DOCTORADO”).

PROPOSTA DE MODIFICACIO 12




Es modifiquen les llenglies que es fan servir en el procés formatiu, que passen de ser:
“Castellano, Cataldn, Valenciano, Inglés, Francés, Portugués, Italiano” a ser: “Cataldn, castellano
e inglés”.

Justificacio

Caldria detallar el motiu/s de cada una de les modificacions presentades a I'apartat
anterior.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 1.
S’actualitza el llistat d’entitats amb les quals es manté contacte i col-laboracid, amb o sense
formalitzacié de conveni.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 2.

Per tal de donar compliment al nou Real Decret 576/2023, s’incorporen els canvis en
competéncies (canvi de redactat de la competéncia basica 1, i introduccié de la nova
competéncia basica 7).

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 3.

Atenent a I'aparicié del nou RD 576/2023 i que el programa de Doctorat es va implementar el
curs 2013-14 es considera convenient actualitzar i adaptar la memoria, és per aquest motiu que
es fan canvis en els apartats seglients: 1.4, 1.5, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8, i en relacié a les persones
associades a la sol-licitud. Aixi mateix, s’aprofita per I'Us del llenguatge inclusiu tenint en compte
la perspectiva de génere.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 4.
S’ha ajustat el redactat de les linies per fer-les més descriptives i facilitar la identificacié dels
ambits tematics que incorporen.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 5.

La inclusié d’aquesta competéncia respon a la necessitat d’abordar de manera critica i cientifica
la perspectiva de génere, essencial en contextos professionals i académics diversos, tot
fomentant I'analisi rigorosa amb base empirica i contribuint a formular intervencions
fonamentades i respectuoses amb la diversitat cultural.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 6.

Les modificacions introduides responen a criteris de claredat, rigor i adequacié al perfil academic
requerit. L'actualitzacié del perfil d’ingrés explicita el nivell d’anglés esperable en un entorn
académic internacionalitzat. Els ajustos en el procediment d’admissié i en els criteris de seleccid
reforcen la coheréncia amb els objectius formatius del programa, en prioritzar una base
disciplinaria solida en Antropologia.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 7.

La modificacié de I'apartat “Actividades Formativas” respon a I'adequacié del programa als
criteris i directrius vigents de la Universitat, garantint la coheréncia amb el marc normatiu
establert. L'eliminacié d’activitats no recollides a I’Annex |l assegura la validesa formal de la
proposta i evita inconsistencies.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 8.




La modificacié en I'apartat “Persones associades a la solicitud” reflecteix I’actualitzacié de la
coordinacié academica del programa després de la jubilacié de I'anterior responsable.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 9.

L’actualitzacié del “Documento de Recursos Humanos del Programa” respon a la necessitat de
reflectir fidelment la composicié actual de I'equip d’investigacié de cada linia, assegurant la seva
coheréncia amb la realitat académica i cientifica del programa.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 10.
Els canvis introduits en aquest apartat obeeixen a la necessitat de posar al dia els recursos
materials propis del programa respecte als consignats a la darrera memoria.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 11.
En aquest apartat s’han actualitzat els indicadors requerits i la seva justificacio, aixi com
I’estimacio dels valors quantitatius.

JUSTIFICACIO PROPOSTA MODIFICACIO 12.
S’han adequat les llenglies d’imparticié del programa als principals idiomes que es fan servir,
sense perjudici que puntualment es pugui recdrrer a una altra llengua en casos concrets.

En el cas de tractar-se d’una modificacié substancial caldra adaptar la memoria d'acord amb el RD
576/2023, de 4 de juliol, pel qual es modifiquen el RD 99/2011, el RD 1002/2010 i el RD
641/2021_Veure model de memoria a I'espai web de modificacid.

Es garanteix que el PDI del programa compleix amb el minim del 60% sexennis vius o equivalent?

X'si  ONo
Indicar el % de professorat amb sexenni viu o equivalent:

La proposta és una modificacié substancial que requereix I’avaluacié d’AQU? Xsi O No

Emplenar per la persona referent de Qualitat del Programa (Vegeu les tipologies de
modificacions a la quia d’AQU).

En el cas de programa interuniversitari, la proposta suposa la modificacié del conveni existent?

CISi [CINo
En cas afirmatiu, caldra adjuntar I'addenda o nou conveni d’acord amb la modificacio presentada.

Signatures electroniques

Signat digitalment per JORGE ) -
JORGEGRAU il sesolo om VALENZUELA  Soadaomenser
REBOLLO -DNI /e s osusor GARCIAHUGO- wsszoay
ata: . . X N ata: .10 :25:
46591200P +02'00" 46682192N +02'00'
Coordinador/a Cap de departament/institut



https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16573
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16573
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16573
https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/modificacio-de-titulacions/proces-1345703627240.html
https://www.aqu.cat/ca/doc/Universitats/Metodologia/Guia-per-a-l-elaboracio-verificacio-i-modificacio-de-programes-de-doctorat-2024

Cap de departament/institut ‘ ‘ Cap de departament/institut ‘

Un cop revisada técnicament la proposta, caldra enviar el document amb les signatures
electroniques i adjuntar un certificat d’aprovacié de Comissié Academica del Programa (o organ
delegat) que reculli I’'aprovacié de la proposta de modificacid. En el cas que el programa de doctorat
el formi personal docent investigador de diferents departaments caldra el vistiplau (signatura
electronica) del/s departaments afectats.

En el cas de titulacions interuniversitaries també s’haura d’incloure la documentacié de 'acord/s
de la comissié academica de la titulacié sobre els canvis que es proposen.

La proposta de modificacio es podra tramitar per a la seva aprovacié als organs corresponents si
s’envia tota la documentacié esmentada en aquest model de document dins el termini fixat en el
calendari academic-administratiu 2025-26.
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