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Programa Detallat:

Temari previst:

Aquest temari s'emmarca en I'atencio tutorial a I'alumnat de
nou accés i té com a finalitat facilitar la seva integracio als
estudis d’enginyeria i millorar els seus métodes
d’aprenentatge, incidint en dificultats habituals detectades en
primer curs.

Sessio 1. Treball en equip en projectes d’enginyeria (4 h)

- Presentacio del curs, objectius, metodologia i productes
finals, situant el taller com a preparacié directa per a
assignatures de primer curs i com a resposta a dificultats
habituals en el treball en equip académic.

- El treball en equip en els estudis d’enginyeria: tipologies reals
(laboratoris, projectes, practiques, TFG/TFM, ApS) i
expectatives habituals del professorat.

- Rols i responsabilitats dins I'equip (coordinacio,
responsabilitat técnica, comunicacié i seguiment), amb eémfasi
en la corresponsabilitat i la tragabilitat de les tasques.

- Funcionament operatiu dels equips: definicié d’objectius,
planificacié basica, repartiment de tasques, seguiment
d’acords i gestié del temps.

- Activitat practica: dinamica de cooperacié amb observacio
guiada i elaboracid inicial d’un “contracte de grup” (normes,
canals de comunicacié i mecanismes de resolucié
d’incidencies).

Sessio 2. Comunicacié assertiva, conflictes i diversitat (4 h)

- Principis de comunicacio assertiva, escolta activa i feedback
constructiu, aplicats a situacions reals de treball en equipia
problemes habituals de comunicacié en primer curs.

- Estrategies per gestionar desacords, prevenir conflictes i
reconduir situacions de bloqueig en equips academics.

- Funcionament inclusiu dels equips tecnics: participacio
equitativa, distribucio de tasques, lideratge compartit i
identificacié de biaixos (incloent perspectiva de génere).

- Analisi de microcasos i jocs de rol basats en situacions
habituals de primer curs (manca d’implicacio, desequilibri de
carrega, conflictes de decisio).




- Reflexid individual guiada i revisio del contracte de grup,
incorporant millores concretes en comunicacio i gestié de
conflictes..

Sessid 3. Comunicacid escrita tecnica (4 h)

- Tipologies de comunicacié escrita a primer curs, amb
especial atencié a dificultats freqlients en la redaccié
d’informes i en la comunicacié amb el professorat: informes
tecnics, correus al professorat i documentacié de practiques;
adequacié del registre segons destinatari i situacio.

- Comunicacio efectiva amb el professorat: quan i com
contactar, estructura d’un correu academic (context, peticio,
concrecio), bones practiques i errors habituals; analisi i
reescriptura de casos reals.

- Estructura d’un informe técnic breu: objectiu, context,
metodologia, resultats i conclusions, amb criteris de claredat,
precisid, sintesi i coheréncia.

- Activitat practica integrada: elaboracié en equips d’un
informe breu i del correu d’enviament al professorat a partir
d’un mini-cas, amb revisio entre iguals i feedback guiat per
una rubrica senzilla.

Sessio 4. Comunicacié oral i mini-projecte integrador (4 h)

- Disseny d’una presentacié oral breu (3—-5 minuts), orientada
a situacions habituals de presentacid en assignatures
d'enginyeria: estructura del missatge, seleccié d’idees clau i Us
de suport visual senzill i efectiu.

- Estrategies per parlar en public en context academic:
claredat expositiva, distribucié de la intervencié dins I'equip i
gestio dels nervis.

- Preparacio, per equips, d’'un mini-projecte integrador
connectat amb el treball de les sessions anteriors (repte
tecnologic o ApS), incloent definicié de la proposta i sintesi
dels resultats.

- Presentacio dels equips amb feedback estructurat del
professorat i dels companys, utilitzant criteris clars de qualitat
comunicativa i técnica.

- Autoavaluacio i coavaluacié del treball en equip i de la
comunicacio, amb identificacié de fortaleses i accions
concretes de millora transferibles al primer curs.

Metodologia:

- Sessions interactives amb explicacions breus i moltes
activitats practiques.

- Disseny de les activitats orientat a la transferencia directa
dels aprenentatges a assignatures de primer curs (laboratoris,
projectes i informes).

- Treball cooperatiu en equips de 3—4 estudiants, mantenint el
mateix grup durant tot el curs.

- Us de dinamiques de rol i casos breus per practicar
comunicacié assertiva, gestié de conflictes i perspectiva de
génere.

- Redaccid d’un informe técnic curt i preparacio d’una
presentacid oral com a productes finals del mini-projecte.




- Feedback formatiu continu (oral a classe) i mitjangant petites
rabriques per a I'informe i la presentacio.

Distribuci6 temporal:

Exemple de cronograma per a 16 hores totals (adaptable a la
planificacié general de I'Escola):

- Dia 1 (4 h): Introduccié al curs. Treball en equip, rols i
contracte de grup. Dinamica cooperativa inicial.

- Dia 2 (4 h): Comunicacid assertiva, gestid de conflictes i
diversitat. Role-play i discussié de casos.

- Dia 3 (4 h): Comunicacié escrita tecnica. Redaccié d’un
informe breu i feedback entre iguals.

- Dia 4 (4 h): Comunicacid oral i mini-projecte. Preparacid i
presentacié dels equips. Tancament i reflexid final.

Resultats
d’aprenentatge
esperats:

Els resultats s’orienten a millorar el rendiment academici a
facilitar el seguiment de les assignatures de primer curs. En
acabar 'accié propedéutica, I'alumnat hauria de ser capac de:
1. Descriure les caracteristiques del treball en equip en
projectes d’enginyeria i identificar diferents rols dins el grup.
2. Aplicar estrategies basiques de comunicacio assertiva i
d’escolta activa per gestionar desacords i donar/recebre
feedback.

3. Reconéixer situacions habituals de desigualtat o biaix en la
participacio als equips i proposar bones practiques per
millorar-les.

4. Planificar i redactar un informe técnic curt amb una
estructura clara i un llenguatge adequat al context academic.
5. Preparar i exposar una presentacio oral breu amb suport
visual, adaptant el missatge a I'audiéncia.

6. Utilitzar vocabulari técnic basic en catala/castella i
identificar termes clau en anglés relacionats amb el mini-
projecte treballat.

7. Participar de manera activa i responsable en un mini-
projecte de grup, complint els rols acordats i els terminis
establerts.

L'accié posa I'emfasi en la identificacié i millora de mancances
inicials en competéncies clau per a I'aprenentatge en
enginyeria, contribuint a una millor adaptacié de I'alumnat a
les exigencies academiques del primer curs.

Sistema d’avaluacio (si
escau):

Ates el caracter propedeutic i no acreditable de 'accid, es
proposa una avaluacio principalment formativa:

- Control d’assisténcia a les diferents sessions.

- Observacio de la participacid activa en les activitats de grup i
en els jocs de rol.

- Lliurament d’un breu informe per grup i realitzacio de la
presentacio final, amb una rdbrica qualitativa basada en
criteris de claredat, estructura, adequacio al context academic
i treball en equip (sense qualificacié numerica)




- Qliestionari d’autoavaluacio i coavaluacio sobre el treball en
equip i la comunicacié, alineat amb els resultats
d’aprenentatge.

No es preveu cap prova escrita ni qualificacié numerica;
I’emfasi recau en el feedback i en |la presa de consciéncia sobre
les propies fortaleses i aspectes de millora.




