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En el present document s’estableixen les bases del programa de suport i validacié de
projectes emprenedors POLARIS. Aquestes bases no formen part de cap procediment
administratiu public i tenen com a Unic objectiu regular les modalitats i condicions de
participacié en el programa.

1. Objectiu del programa

Finalitat general del programa

Aquesta iniciativa pretén consolidar i validar les oportunitats de negoci de projectes
emprenedors de la comunitat UAB aixi com el desenvolupament i prova de prototips

El Programa té com a objectiu reforcar i consolidar I'eix de les idees dins del Pla Estrategic
d'Emprenedoria de la UAB amb I'objectiu d'aconseguir la maduracié dels projectes
emprenedors perqué puguin constituir-se en empreses i generar impacte en el territori.

A més, el programa busca oferir un accés integral a recursos, eines i serveis que els
permetin validar la seva proposta de valor i la viabilitat técnica, econdmica i comercial
abans de constituir formalment la seva empresa.

Entitat organitzadora

El programa esta impulsat per Emprén UAB i coordinat a través del Parc de Recerca UAB,
amb domicili a Av. Can Domeénech, s/n, Campus UAB i CIF G-64513450.

Public destinatari

El programa va dirigit a projectes emprenedors innovadors de la comunitat UAB:
estudiants, PTGAS, investigadors i Alumni UAB (2 anys d’haver finalitzat la titulacid)

Al menys un dels membres de I'equip ha de demostrar haver realitzat una formacio
prévia en emprenedoria, ja sigui de la UAB com externa.

2. Criteris d’admissio

e Equip i compromis amb el projecte (50%) Els participants han de demostrar una
dedicacid i compromis ferm amb el desenvolupament del projecte.
e Grau de desenvolupament del projecte (10%) El projecte ha d’estar en una fase
inicial o intermeédia, amb:
o El problema clarament identificat i validat. Causes i efectes del problema
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o Una primera aproximacio a I'analisi del mercat i la competencia.
o Una definicid clara del valor proposat.
e Potencial de mercat i impacte (25%) Es valorara:
o Lexisténcia d'un mercat potencial clarament identificat.
o La viabilitat técnica inicial de la proposta.
o Lanalisi de I'entorn en que es produeix el problema: condicions de
mercat, competéncia, tendéncies, obstacles, etc.
¢ Viabilitat técnica, capacitat d’'implementacid i escalabilitat (15%) Es valorara la
capacitat del projecte per ser implementat a curt termini i la seva escalabilitat en
el futur.

3. Documentacio a presentar
Els equips emprenedors hauran de presentar una candidatura amb la seglient
documentacio:

e Formulari de sol-licitud completat que es un resum executiu (problema, solucio,
avantatge competitiu, equip, fites aconseguides, patents, necessitats que ha
detectat el propi emprenedor)

e Canvas del model de negoci.
e CVs dels membres de I'equip emprenedor i motivacions.
e Si escau, documentacié addicional que acrediti la viabilitat o innovacié del

projecte (patents, prototips, informes de mercat, etc.).

4. Procés de seleccio

El procés de seleccidé sera dut a terme per un comite intern, format per membres de
I'equip de coordinacié Emprén UAB (entre 3-5). Es valorara convidar algun expert extern
depenent del projecte. Aquest comite tindra la responsabilitat de:

o Revisariavaluar els projectes segons els criteris establerts.
o Verificar la documentacio presentada.
o Dur aterme entrevistes amb els equips seleccionats.

La seleccid dels projectes seguira les seglients fases:

Fase 1: Presentacio de sol-licituds
Els equips emprenedors hauran de presentar una candidatura amb la seglient
documentacio:
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e Formulari de sol-licitud completat que es un resum executiu (problema, solucio,
equip, fites aconseguides, patents, necessitats que ha detectat el propi
emprenedor)

e Canvas del model de negoci.
e CVs dels membres de I'equip emprenedor i motivacions.

e Si escau, documentacié addicional que acrediti la viabilitat o innovacié del
projecte (patents, prototips, informes de mercat, etc.).

Fase 2: Avaluacié documental

El comite revisara les sol-licituds i puntuara cada projecte segons els criteris de seleccid.
Només els projectes amb una puntuacié minima establerta (50%) passaran a la seglient
fase.

Fase 3: Sessio de presentacié amb els projectes preseleccionats

Es dura a terme una sessié de presentacié davant del comite d’avaluacié. El comite es
reunira amb una periodicitat aproximadament trimestral, sempre que s’hagi assolit un
nombre suficient de projectes per avaluar.

Els projectes poden presentar la seva candidatura de manera continua i seran
incorporats a la seglient reunié convocada del comite.

Cada projecte disposara d’un temps total de 20-30 minuts, distribuit en 10 minuts de
presentacié i un maxim de 20 minuts de preguntes i debat.

Fase 4: Seleccio final i comunicacié
e El comité seleccionara els projectes que accediran al programa.

e Es comunicara la resolucio als participants amb un feedback personalitzat.

5. Inscripcid

La inscripcié al programa es realitzara mitjangant un formulari en linia (Forms), que
estara disponible a través dels canals oficials de I'organitzacié.

Enllag: https://forms.office.com/e/tpT4sY9InRG

Per tal de formalitzar correctament la sol-licitud de participacid, les persones o equips
interessats hauran d’'omplir el formulari corresponent.

El periode d’inscripcié romandra obert durant tot I'any. Quan s’arribi a un nombre minim
de projectes presentats, es coordinara la reunié del comiteé d’avaluacio.

Les sol-licituds rebudes abans de la convocatoria del comite es valoraran en aquella
sessio. Les que arribin posteriorment quedaran pendents per a la reunio seglient.
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6. Beneficis per als projectes seleccionats

Els projectes seleccionats per participar en el programa accediran a una série de
beneficis dissenyats per impulsar el seu desenvolupament i augmentar les seves
probabilitats d’exit. Aquests beneficis inclouen:

1. Mentoria estratégica personalitzada

Cada equip disposara d’'un mentor coordinador especialitzats en el sector del seu
projecte, que els acompanyara al llarg de tot el programa. El mentor coordinador,
juntament amb l'equip Empréen UAB, podran assignar mentors experts en arees
concretes que necessiti cobrir el projecte (legal, comercial, finances...)

La mentoria del mentor coordinador inclou:

- Diagnostic inicial i definicié d’un full de ruta a mida.

- Acompanyament en la validacié téecnica, economica i comercial.

- Accés a experts especialitzats en ambits com propietat intel-lectual, mercats,
tecnologia, comunicacié o comercialitzacio.

- Cerca i coordinacio de reunions amb altres experts mentors

- Fins a un maxim de 30 hores de mentoria total (entre mentor coordinador i
experts)?.

2. Accés a recursos d’alt valor afegit

En funcié de la naturalesa i les necessitats especifiques de cada projecte i sota unes
condicions especifiques, els equips participants podrien accedir a una série de serveis
especialitzats d’alt valor afegit, que contribuirien a enfortir el desenvolupament i la
viabilitat de la seva proposta. Aquests serveis inclourien:

- Accés als UAB OpenlLabs per al disseny i desenvolupament de prototips, sempre
que el projecte requereixi activitats de prototipatge tecnologic o experimental.

- Realitzacié d’estudis de patentabilitat, amb l'objectiu d’analitzar les opcions de
proteccié de la innovacié generada.

- Accés a plataformes de business intelligence tilitzaci6 de plataformes
professionals d’analisi de mercat, per tal de validar la proposta de valor,
identificar tendencies i prendre decisions fonamentades.

La quantitat d’hores de mentoria s’adaptara a les caracteristiques de cada projecte i no sera

necessariament de 30 hores. En funcio de les necessitats detectades pel mentor coordinador, el grau de
maduresa del projecte i la seva complexitat técnica o comercial, es podra assignar un nombre inferior
d’hores, sempre garantint un acompanyament efectiu i ajustat als objectius de cada equip.
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Cerca de grups de recerca: I'equip d’Empren UAB identificara, si escau, aquells
grups que puguin col-laborar en el desenvolupament del projecte i aportar-hi
valor afegit.

UAB laboratori de proves: possibilitat d’utilitzar les instal-lacions i recursos de la
UAB com a entorn de validacié i experimentacio per al projecte.

Setembre 2025



3. Activitats de networking i connexié amb I'ecosistema?

Els participants formaran part activa de I'ecosistema emprenedor de la UAB i podran
accedir a multiples activitats de connexié:

- Participacio en sessions CONNECTA per trobar talent, col-laboradors, o suport
cientific-tecnologic.

- Accés a networkings amb empreses del Campus i d’entorns d’innovacio.

- Participacié en forums de networking, com el Racé Emprenedor.

- amb interés en la innovacié oberta.

- Acces a fires on es presenti Emprén UAB

4. Formacio practica en arees clau

Amb l'objectiu de reforcar les competencies dels equips participants i cobrir les
mancances identificades en el diagnostic inicial, es facilitara formacié practica, agil i
orientada a I'accié en ambits estrategics per al desenvolupament dels projectes.

Aquesta formacid s’aprofitara de l'oferta existent dins I'ecosistema emprenedor i
innovador de la UAB, aixi com d’agents col-laboradors externs, i podra incloure sessions
sobre tematiques com:

- Intel-ligéncia artificial i noves tecnologies aplicades.
- Models de negoci i estratégies de creixement.

- Comunicacié efectiva i captacid d’inversio.

- Validacié de mercat i comercialitzacio.

5. Avaluacio continua i visibilitat

Els equips rebran feedback continuat i estructurat:

- Avaluacions intermeédies i finals amb recomanacions concretes.

- Presentacio final davant una comissio d’acceleracié amb possibilitat d’accedir al
programa d’acceleracié Arquimedes UAB.

- Entregables clau que afavoreixen la projeccié del projecte (Pitch Deck, resum
executiu, fulla de ruta post-programa).

2 La participacid en aquestes activitats estara condicionada a la seva planificacié dins del calendari general
d’EmprenUAB i a la disponibilitat dels agents implicats.
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7. Estructura del programa

Execucio i

Diagnostic Tancament

validacio

Primer pas: Diagnostic

1. Objectiu del diagnostic

S’assignara un mentor coordinador del sector del projecte, que proporcionara orientacio
estratégica als equips emprenedors. Lobjectiu d’aquesta fase és avaluar en profunditat
I'estat del projecte i identificar les seves necessitats per definir un pla de treball a mida.

2. Rol del mentor coordinador

El mentor coordinador tindra un paper clau en aquesta fase. Les seves funcions principals

seran:
¢ Analitzar la situacié actual del projecte (maduresa, riscos, necessitats).
¢ Identificar els punts forts i febles de la proposta.

o Definir un full de ruta amb accions concretes i prioritats. També s’inclouran altre
programes del ecosistema, accés a financament, fires...que poden interessar al
projecte.

e Assessorar I'equip en la validacid tecnica, economica i comercial.

o Identificar i coordinar l'accés a altres experts que ajudin al projecte a consolidar-
se

3. Perfil del mentor coordinador

e Expert del sector del projecte

e Experiéncia en emprenedoria i desenvolupament de negocis.

¢ Coneixements en estratégia empresarial, validacié de models de negoci i
innovacié.
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e Capacitat per oferir acompanyament estrategic i guiar equips en la presa de
decisions.

e Es poden incorporar mentors amb especialitzacions diferents segons Ia
naturalesa del projecte (tecnologia, impacte social, ciencies de la salut, finances,
temes legals... etc.).

4. Procés del diagnostic

e Primera sessido de treball: trobada entre el mentor coordinador i I'equip
emprenedor i equip Empren UAB per fer una primera analisi de la situacid i
establir prioritats.

o Definicio del full de ruta: el mentor coordinador elaborara un document amb les
accions recomanades i els indicadors de seguiment. Tota aquesta definicio es fara
conjuntament amb I'equip emprenedorAquest pla d’accié ha d’incloure:

Objectius KPl o OKR clars i concrets
Perfil assessor i caracteristiques del mateix
Calendari, passos, i fites

o O O O

Com es dura a terme la implementacié (metodologia, governanca, etc.)

e Presentacié del pla a I'equip emprenedor: es compartira el full de ruta i es
planificaran les primeres accions dins del programa.

Segon pas: execucio i validacié

Un cop definit el full de ruta, els equips emprenedors passaran a |'execucid de les accions
necessaries per validar la seva proposta de valor i millorar la viabilitat técnica, economica
i comercial del projecte, acompanyant els equips en la implementacio del full de ruta.

Total d'hores de mentoria:

El volum d’hores de mentoria s'adaptara a cada projecte i es definira segons els criteris
seguents:

Necessitats detectades pel mentor coordinador.
Avaluacié del comité de seleccid sobre el grau de desenvolupament del
projecte.

3. Tipologia del projecte i complexitat técnica/comercial.

Maxim 30 hores per projectes (inclou tant mentor coordinador més experts
especialitzats)

Cada projecte tindra accés al mentor coordinador, i si cal, a experts especialitzats en
arees concretes, si aixi ho valora el mentor coordinador juntament amb I'equip d’Emprén
UAB
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Perfil del expert especifics:

e Propietat intel-lectual.
o Validacio de propietat intel-lectual i estratégies de proteccid (patents,
marques, etc.).
e Estrategies d’entrada al mercat.
e Técnic/Tecnologic
e Pla de comercialitzacid
e Comunicacio.
e Aspectes legalsi
e Altres

Tercer pas. Tancament
Objectiu: Avaluar si el projecte ha assolit el nivell de maduresa necessari per ser
considerat validat i optar a I'accés a l'acceleradora Arquimedes.

Presentacio final davant la comissio d’acceleracio

e Cada equip emprenedor realitzara una presentacido estructurada del seu
projecte.

o Esvalorarasi el projecte ha assolit els criteris de validacié establerts.
e Es definira si pot accedir directament al programa d‘acceleracié Arquimedes o si
requereix més treball.

Dinamica de treball amb mentors.

Els projectes seleccionats comptaran amb l'acompanyament continuat d’un mentor
coordinador, assignat segons I'ambit d’actuacié del projecte, i amb possibilitat d'accedir
a experts puntuals en arees especifiques (propietat intel-lectual, estratégia comercial,
tecnologia, etc.).

La dinamica de treball es fonamenta en una relacié personalitzada i proactiva entre el
mentor coordinador i I'equip emprenedor, amb 'objectiu de guiar el desenvolupament
del projecte, donar suport estratégic i facilitar I'accés a recursos clau.

El mentor coordinador o principal tindra reunié periodiques de seguiment del projecte
amb I'equip Empren UAB.
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Entregables esperats.

Al llarg del programa, els projectes hauran d’elaborar una séerie de materials que
reflecteixin I'evolucié del seu projecte i serveixin com a base per a la seva projeccid
futura. Aquests documents també es valoraran en la presentacio final davant la comissid
d’acceleracid.

Els entregables minims seran:

- Resum executiu abreviat de seguiment
- Pitch Deck professional

- Resum executiu

- Full de ruta post- programa

Aquests entregables es treballaran de manera guiada durant el programa i s’"hauran de
presentar en la sessid de tancament davant la comissié d’avaluacié.

8. Accions complementaries

Prototipatge

Els projectes seleccionats que es trobin en fase de disseny, testatge o millora de la seva
proposta de valor podrien accedir, sota condicions especifiques, a recursos de
prototipatge, sempre que la naturalesa del projecte aixi ho requereixi i es consideri
pertinent per part del mentor coordinador i 'organitzacié del programa.

En aquest marc, s‘ofereix la possibilitat de fer Us dels UAB Openlabs, els laboratoris
oberts de la Universitat Autonoma de Barcelona, especialitzats en fabricacié digital,
prototipatge rapid i experimentacio tecnologica.

L'Us dels UAB OpenlLabs es valorara cas per cas, segons:

e Les necessitats tecniques del projecte.
e Laviabilitat del prototip a desenvolupar dins les capacitats dels laboratoris.
e Ladisponibilitat d’equipaments i calendaritzacié dels espais.

Aquest recurs té com a objectiu afavorir la materialitzacié de les idees, accelerar la
validacid tecnica i facilitar la comunicacié de la proposta a potencials socis, clients o
inversors.

Estudis de patentabilitat

Els projectes seleccionats que presentin solucions innovadores o resultats susceptibles
de proteccid intel-lectual podrien accedir, sota condicions especifiques, a estudis de
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patentabilitat, sempre que la naturalesa del projecte aixi ho justifiqui i es consideri
pertinent per part del mentor coordinador i 'organitzacié del programa.

En aquest marc, s'ofereix la possibilitat de comptar amb I'assessorament especialitzat en
propietat industrial i intel-lectual, per tal d’avaluar la novetat, la viabilitat i I'abast de la
proteccié d’una possible patent o d’altres figures de propietat intel-lectual.

L'accés a aquest recurs es valorara cas per cas, segons:

e La naturalesa i grau d’innovacio de la solucié proposada.

¢ 'existencia de resultats tecnics o cientifics amb potencial de proteccio.

e La rellevancia estrategica d’una patentabilitat per al projecte i la seva possible
explotacio futura.

Aquest recurs té com a objectiu protegir i revaloritzar el coneixement generat,
incrementar les possibilitats de transferéncia i reforcar I'atractiu del projecte davant
inversors, socis industrials i potencials clients.

Finangament i cerca de recursos

Amb l'objectiu de reforcar la sostenibilitat i escalabilitat dels projectes participants, el
programa oferira suport en la identificacié d’oportunitats de finangament public al llarg
de totes les etapes del procés.

Aquest acompanyament incloura:

e Deteccié de convocatories actives de subvencions, ajuts i programes de suport
a I'emprenedoria, la innovacié i la transferencia de coneixement, tant a escala
regional, estatal com europea.

Aquest suport s’oferira de forma transversal al llarg del programa.

Accés a plataformes d’estudis de mercat

Amb l'objectiu d’aprofundir en els estudis de mercat dels projectes, es podria oferir als
participants l'accés a diverses plataformes especialitzades en analisi de mercat. Aquest
recurs permetra obtenir dades rellevants, identificar tendéncies i validar hipotesis de
negoci amb major rigor i precisio.

Networking i co-creacio

Sessions de connexié Universitat-Empresa:

e Activitats de networking dintre de la UAB, CONNECTA, per completar I'equip,
desenvolupar prototip, connexié amb grups de recerca que puguin ajudar a
desenvolupar el projecte
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e Activitats de networking amb empreses del Campus UAB o externes interessades
en innovacié oberta. Programa d’acceleracié Arquimedes

e Assisténcia a taules rodones i forums de co-creacid amb investigadors (per
exemple, Racé Emprenedor).

e Programa d’apadrinament. Sessié de networking perqué projectes coneguin a
empreses i fer match. (es valorara segons el projecte)

Workshops d’experts

Es buscara formacid interna o externa de I'ecosistema existent.l'objectiu sera proveir
eines i coneixements clau en format agil i practic.

9. Durada i calendari

El programa tindra una durada total maxima de 6 mesos, estructurat en diferents fases
gue combinen sessions individuals de mentoria, seguiment i activitats grupals. El
calendari pot variar lleugerament segons el nombre i la naturalesa dels projectes
seleccionats.

Dates clau

e Publicacié de la convocatoria: 25/9/2025
o Data limit de presentacié de candidatures: 10/10/2025
e Resolucié i comunicacio de projectes pre-seleccionats: fins al 31/10/2025

e Presentacié dels projectes pre-seleccionats davant del comité: 11/11/2025
(acabar de confirmar) a les 13-15h

e Resolucié i comunicacié de projectes seleccionats: fins al 24/11/2025

e Inici del programa: 12/01/2026

e Tancament i presentacié final: I'inici dependra de I'inici del projecte
Els terminis poden estar subjectes a modificacions per part de 'organitzacid. En aquest
cas, es notificara degudament als participants.

Freqiiéncia de sessions i trobades

e Mentoria individual: Reunions periodiques (presencials o virtuals) amb el
mentor coordinador. Podran complementar-se amb trobades addicionals amb
experts puntuals.
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e Sessions grupals de seguiment: Trobades mensuals col-lectives durant el
programa per fomentar I'intercanvi d’experiéncies i la creacié de sinergies.

Els projectes seleccionats disposaran d’accés a espais de coworking on podran dur a
terme reunions amb els seus mentors i desenvolupar les activitats del programa.
Concretament, es posaran a disposicié dels participants I'espai de coworking Empreén
UAB i I'espai de coworking de |'edifici Eureka, tots dos ubicats al campus de la
Universitat Autonoma de Barcelona.

10. Compromisos dels participants

Els projectes seleccionats per participar en el programa hauran d’assumir una série de
compromisos per garantir el bon funcionament de les activitats i I'aprofitament optim
dels recursos oferts. La manca reiterada de compromis podra comportar I'exclusié del
programa.

Els compromisos inclouen:
Assisténcia i implicacié minima

Els equips s’"han de comprometre a participar activament en les activitats proposades:

e Assistir a les sessions de mentoria, seguiment i presentacions.

e Complir amb els terminis establerts per a cada fase del programa.

e Mostrar una actitud oberta a I'aprenentatge, la millora i la col-laboracié.
Entrega d’informacié o materials
Els participants han de lliurar puntualment la documentacid i els materials requerits, tant
a l'inici com al llarg del programa. Aixo inclou:

e Formularis de candidatura.

e Entregables definits (Pitch Deck, resum executiu, fulla de ruta...).

e Informacid addicional que pugui ser sol-licitada pel comité o els mentors

coordinadors per fer un seguiment adequat (entregables de seguiment).

Participacio en avaluacions i sessions de seguiment
Els equips han de participar activament en les activitats d’avaluacié i seguiment
establertes, com ara:

e Sessions de revisid col-lectiva.
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Avaluacio intermédia i final del progrés.

Aquestes avaluacions tenen com a objectiu identificar possibles ajustos i maximitzar

I'impacte del programa sobre cada projecte.

Confidencialitat i propietat intel-lectual

Els participants es comprometen a:

Respectar la confidencialitat dels continguts compartits durant les sessions, tant
propis com d’altres equips participants.

Gestionar adequadament els drets de propietat intel-lectual dels seus projectes.

Autoritzar, si escau, la difusié de dades no sensibles (com a resultats agregats o
casos d’exit) amb finalitats de comunicacid del programa, sempre amb prévia
validacid dels equips.

11. Seguiment i avaluacio

Amb l'objectiu de garantir un acompanyament efectiu i una evolucié coherent dels

projectes participants, el programa incorpora un sistema de seguiment continuat i

avaluacié estructurada, adaptat a les necessitats de cada equip.

Tipologia de reunions de seguiment

Els equips participaran en diferents formats de trobada al llarg del programa:

Reunions individuals amb el mentor coordinador:
Trobades mensuals per revisar I'evolucié del projecte segons la fulla de ruta
establerta, identificar possibles bloquejos i reajustar objectius o accions.
Aquestes sessions poden ser presencials o virtuals.

Sessions grupals de contrast i aprenentatge compartit:

Espais puntuals de posada en coml amb altres equips per compartir reptes,
bones practiques i solucions. Aquestes dinamiques promouen la col-laboracié i
I'enriquiment mutu dins la comunitat emprenedora. Aquestes sessions poden ser
presencials o virtuals.

Activacio de seguiment especialitzat (si escau):

En funcid de les necessitats detectades, es poden programar trobades amb
experts en arees especifiques per donar suport addicional al desenvolupament
del projecte.
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Avaluacio intermedia i final

El progrés dels equips es valorara a través de dues avaluacions principals:

e Avaluacié intermedia:
Permet revisar el grau d’assoliment dels objectius inicials, la qualitat de I'execucio
del pla de treball i 'adequacio de les accions implementades. Aquesta revisio pot
donar lloc a ajustos en el full de ruta.

e Avaluacio final:
Es dura a terme a la sessid de tancament, mitjancant una presentacié
estructurada del projecte davant la comissid d’acceleracié. Aquesta avaluacid
determinara:

o Siel projecte ha assolit els criteris de validacié establerts.

o Sipotaccedir directament a un programa d’acceleracid, com el programa
Arquimedes o un programa extern.

o Quines recomanacions especifiques es fan per a la seva continuitat i
creixement.

12. Criteris d’exclusio o renuncia

La participacié en el programa esta subjecta al compliment dels requisits establertsia la
implicacié activa dels equips seleccionats. En aquest sentit, es preveuen diferents
situacions que poden comportar la pérdua del dret a continuar participant en el
programa, ja sigui per decisié de l'organitzacid o per voluntat propia dels participants.

Incompliment dels requisits

Lequip podra ser exclos en qualsevol moment si es detecta:

e Que no compleix algun dels requisits establerts a les bases (inicials o
sobrevinguts).

e Que la informacio presentada en la candidatura és falsa, incompleta o inexacta
de forma rellevant.

Falta d’assisténcia o participacio activa

Es podra procedir a I'exclusié del programa si I'equip:
e No assisteix a les sessions obligatories sense justificacio.

e Mostra una actitud passiva o desinteres reiterat en les activitats.
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e No lliura els materials o entregables requerits dins dels terminis establerts.
En aquests casos, el comité organitzador es reserva el dret de rescindir I'accés als
recursos i serveis del programa.

Renuncia voluntaria i conseqiiéncies

Els equips podran renunciar voluntariament a la seva participacio en qualsevol moment,
mitjancant una comunicacio formal i justificada a 'organitzacid.

Tanmateix, aquesta renincia pot comportar:

e La pérdua immediata dels drets associats a la participacid (mentoria, serveis,
espais, activitats, etc.).

13. Altres disposicions

Modificacions de les bases

L'organitzacié es reserva el dret de realitzar modificacions en aquestes bases, sempre
que siguin justificades i millorin el desenvolupament del programa. Qualsevol canvi sera
comunicat oportunament a tots els participants a través dels canals oficials, i no afectara
de manera retroactiva els drets adquirits per part dels equips.

Acceptaciod de les condicions

La participacio en el programa implica I'acceptacio plena i sense reserves de totes les
condicions descrites en aquestes bases. Qualsevol qlestid no prevista en aquest
document sera resolta pel comité organitzador, que actuara amb criteris de
transparencia, objectivitat i equitat.

Proteccio de dades

Les dades personals recollides en el marc del programa seran tractades d’acord amb la
normativa vigent en mateéria de proteccié de dades (Reglament (UE) 2016/679 i
LOPDGDD).

Lorganitzacié garanteix la confidencialitat, integritat i seguretat de la informacid
proporcionada pels participants, que només sera utilitzada amb finalitats relacionades
amb la gestié del programa.

Els participants podran exercir en qualsevol moment els seus drets d'accés, rectificacio,
supressio i altres previstos per la normativa mitjancant comunicacié adrecada al
responsable del tractament.
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Contacte per a consultes

Per a qualsevol dubte, aclariment o incidéncia relacionada amb aquestes bases o amb el
desenvolupament del programa, els interessats poden contactar amb l'equip de
coordinacio a través del correu electronic segiient:

meritxell.cardus@uab.cat
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