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La Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) és una institucié capdavantera en recerca i innovacié,
amb una clara vocacidé de servei a la societat. Treballa conjuntament amb diversos actors per
contribuir a la transformacio social i al desenvolupament sostenible, aixi com a donar resposta als
gran reptes als que ens enfrontem.

Per assolir aquests objectius, la recerca transdisciplinaria i col-laborativa, que incorpora els actors
de la societat en el procés de la recerca, ha esdevingut clau en els darrers anys. Aquest enfocament
s‘'emmarca en el que es coneix com a recerca i innovacié responsable (RRI, “responsible research
and innovation”), i actualment forma part del concepte de Ciencia Oberta.

En aquest context, calen nous criteris per a l'avaluacié de la recerca -sense desestimar el que
tradicionalment s’han utilitzat-, que siguin més inclusius i incorporin aspectes relacionats amb
I'impacte a la societat, que fins ara s’havien tingut poc o gens en compte.

La iniciativa europea CoARA (Coalition for Advancing Research Assessment), impulsada per Europe
Science i I'European Universities Association (EUA) amb el suport de la Comissio Europea, promou
aquesta revisio per repensar la manera en que s’avalua la recerca i la carrera professional dels
investigadors. Al novembre de 2022 la UAB es va adherir a aquesta iniciativa.

En el marc de CoARA, la Universitat Autonoma de Barcelona es compromet a:

¢ Reconeéixer la diversitat de contribucions i trajectories en la recerca d'acord amb els
requeriments i la naturalesa de la mateixa

e Generar un espai de debat i reflexié sobre criteris, metodologies i indicadors per a
I'avaluacio de la carrera académica i de I'impacte social de la recerca,

e Promoure l'avaluacié qualitativa de la recerca, per a la qual la revisid per parells és
central, recolzada en I'Us responsable d'indicadors quantitatius, i abandonar els usos
inadequats de les metriques basades Unicament en revistes i publicacions

e Comprometre recursos per reformar |'avaluacié de la recerca quan calgui per aconseguir
els canvis organitzatius necessaris.

¢ Fer campanyes de comunicacid i formacioé sobre la reforma del sistema d’avaluacio de la
recerca i de la carrera professional del personal de recerca.



