Universitat Autonoma de Barcelona
Facultat de Dret
RELACIO D'’ACORDS
de la Comissid d’Afers Académics de la Facultat de Dret

Reunié de 28 de mar¢ de 2023 (Sala de Juntes)

ASSISTENTS

DE DIOS MARCER Josep Maria, Director del Departament de Dret Privat

ESTEBAN LEGARRETA Ricard, Vice-Dega d’'Ordenacié Académica.

JIMENEZ CORTES Claudia, Directora del Departament de Dret Public i Ciéncies
Historico-Juridiques.

NAVAS NAVARRO Susana, Degana.

PASTOR JIMENEZ Alberto, Vice-Dega d’Alumnat i TFGs (Convidat)

PAZ TORRES Olga, Coordinadora del Grau de Relacions Laborals.
PEREZ-FRANCESC Joan Lluis, Secretari del Departament de Ciéncia Politica i Dret
Public (en substitucio de la Directora del Departament)

Pl LLORENS Montserrat, Membre personal docent.

REYNAL QUEROL Ndria, Coordinadora del Grau de Dret.

SANCHEZ LLORDES Bruno (Técnic de qualitat. Convidat)

VILA MORROS Eva, Administradora de Centre.

NAVARRO VILLANUEVA Carmen, Secretaria de la Facultat.

S’EXCUSEN:
CID MOLINE Josep, Coordinador de Criminologia i Vice-dega d’Innovacié Docent.

CUENCA GARCIA M2 José, Directora del Departament de Ciéncia Politica i Dret Public.
MANRIQUE MATA Antoni, Gestor Académic

NO ASSISTEIXEN

ANDRAS Dominik, Estudiant
FIGUEROLA GOMA Mariona, Estudiant

Acords:

1.- S’aprova per assentiment I'acta anterior de la Comissié d’Afers Academics.



2.- S'aproven les assignatures susceptibles d’avaluacié Unica dels Masters, que son les
seguents:

a) Del Master d’Accés a advocacia i procura: Litigacié civil, Litigacié penal, Litigacio
laboral i Litigacié contenciés-administrativa.

b) Del Master d’'Integracio europea: Coneixements basics de la Unio Europea.
c) Del Master de Dret Empresarial: Dret civil i dret internacional privat.
d) Del Master de Drets Sociolaborals: Metodologia de la Recerca

S’aprova per assentiment que la resta d’assignatures dels Masters de la Facultat no
siguin susceptibles d’'avaluacié Unica.

3.- Pel que fa als canvis proposats pels TFGs a partir del curs 2023-24, s’aproven el
seguents:

3.1. En relacio a la distribucié i assignacio dels TFGs

Per tal de facilitar I'eleccio del director o la directora per part de I'alumnat, les unitats
docents a l'inici del procés comunicaran un llistat orientatiu de temes que poden ser
dirigits pel professorat de la unitat. Correspondra a cada Unitat la tasca de distribuir els
TFGs que li siguin assignats entre el seu professorat.

3.2. Sobre la tasca de direcci6 i seguiment del TFG

La direccid i seguiment dels TFGs es realitzara a través de I'aplicatiu habilitat a aquest
efecte. Professorat i alumnat hauran de complimentar les dades sol-licitades al mateix,
especialment pel que fa a la realitzacié i contingut de les tutories i les entregues parcials
i finals del treball.

D’altra banda, un cop realitzada 'assignacié de director/a, I'alumne/a haura de posar-
se, durant el mes d’octubre, en contacte amb aquest/a per fixar una tutoria inicial. El/la
director/a del TFG dura a terme un minim de quatre tutories durant tot el curs L’alumne/a
haura de fer dos lliuraments parcials (finals de gener i finals de marg). El lliurament
corresponent a finals de gener haura de contenir, com a minim, un index o sumari
provisional, I'objectiu del treball i el desenvolupament d’algun dels seus apartats en una
extensié minima d’'unes 4.000 paraules.

Les tutories i lliuraments parcials hauran de ser documentats a I'aplicatiu informatic
habilitat. La persona encarregada de la direcci6 del TFG en cadascun dels dos
liuraments parcials haura d’aportar un retorn a I'alumne/a ja sigui per escrit 0 a través
d’una tutoria en el termini maxim de 15 dies. Aquestes tutories hauran de ser individuals.

3.3. En quant a I'objecte i contingut dels TFGs
Els TFGs es podran realitzar seguint algun d’aquests 5 models:

- Article cientific. Treball monografic de recerca amb format classic

- Dictamen juridic en el que I'alumne/a haura de respondre una o varies
guestions juridiques o un pla de treball.

- Andlisis jurisprudencial sobre l'estat d'una qlestio, instituci6 o
problematica juridica.



- Resolucio6 d’'un cas practic.
- APS

En qualsevol de les modalitats, el treball de recerca tindra una extensié aproximada de
14.000 paraules, annexos a part. Llevat que I'alumne/a ho justifiqui s’haura de treballar
aproximadament amb 15 senténcies i 5 articles doctrinals o monografies.

4.- S'aproven per assentiment tant la proposta del sistema d’avaluacio d’estudiants de
mobilitat internacional d’ultramar com la proposta d’'International Track (IT) de la Facultat
de Dret, elaborades per la coordinadora de mobilitat de la Facultat de Dret.

5.- S'aprova per assentiment el Protocol de registre d'investigadors/es visitants (Visiting
scholars), elaborat per la Vice-degana de projeccio internacional.

Carmen Navarro Villanueva

Secretaria de la Facultat de Dret
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