REGLAMENT DEL DEPARTAMENT DE DRET PUBLIC | DE
CIENCIES HISTORICOJURIDIQUES

Acord del Consell de Govern de 10 de novembre de 2004

index

TITOL PRIMER. NATURALESA, COMPOSICIO, ESTRUCTURA | FUNCIONS
Article 1. Denominaci6 i finalitat

Article 2. Regim juridic

Article 3. Membres

Article 4. Funcions

Article 5. Estructura

Article 6. Adscripcio

TITOL SEGON. ORGANS DE GOVERN | ALTRES MECANISMES DE GESTIO
Article 7. Tipus d’organs i altres mecanismes de gestio

CAPITOL PRIMER. EL CONSELL DE DEPARTAMENT
Article 8. Naturalesa i funcions

Article 9. Composicio

Article 10. Competencies

Article 11. Funcionament

Article 12. Adopci6 d’acords

Article 13. La Comissid Executiva

CAPITOL SEGON. LA DIRECTORA O EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENT
Article 14. Naturalesa i funcions

Article 15. Elegibilitat

Article 16. Elecci6

Article 17. Durada del mandat i substituci6

Article 18. El cessament i/o la dimissi6 del director

Article 19. Competencies

Article 20. L’equip de direccio

Article 21. La secretaria o el secretari

CAPITOL TERCER. ALTRES ORGANS
Article 22. Els consells d’unitat
Article 23. Les coordinadores i els coordinadors d’unitat

TITOL TERCER. LA REFORMA DEL REGLAMENT
Article 24. Modificacié del Reglament

Pagina 1 de 11




TITOL PRIMER. NATURALESA, COMPOSICIO, ESTRUCTURA | FUNCIONS

Article 1. Denominacio i finalitat

El Departament té com a finalitat promoure i organitzar la docencia i la recerca.
En I'ambit de la docencia, coordina els ensenyaments de les seves arees de
coneixement en una o diverses facultats o escoles, d’acord amb la programacié
docent de la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB), i organitza i
desenvolupa programes i estudis de doctorat i de postgrau. Com a unitat basica
de recerca, promou les activitats i iniciatives de recerca i transferencia de
coneixements del seu personal acadéemic i hi dona suport.

La denominacio del departament és Departament de Dret Public i de Ciencies
Historicojuridiques, i esta integrat per les arees de coneixement de:

— Dret Administratiu

— Dret del Treball i de la Seguretat Social

— Dret Eclesiastic de I'Estat

— Dret Financer i Tributari

— Dret Internacional Public i Relacions Internacionals

— Dret Roma

— Historia del Dret i de les Institucions

| pels professors d'altres arees de coneixement adscrits provisionalment al
Departament en els termes de la reglamentacio vigent, i també pels estudiants
que s’hi adscriguin i el personal d’administracio i serveis que hi estigui adscrit.

Article 2. Regim juridic

El Departament va ser creat per acord de la Junta de Govern del 19 d’octubre
de 1988. Es regeix per la legislacié universitaria vigent, pels Estatuts de la UAB
I per les normes del seu reglament.

El Departament té com a principis els de larticle 3 dels Estatuts de la
Universitat Autonoma de Barcelona i com a finalitats, les establertes a l'article 4
dels Estatuts de la UAB.

L’exercici de les funcions, establertes a l'article 22 dels Estatuts i a I'article 4
d’aquest reglament, correspon als diversos organs de govern del Departament
en els termes establerts per aquest reglament.

Article 3. Membres
1. Segons l'article 21 dels Estatuts, sbn membres del Departament:

a) El personal académic i el personal investigador en formacio de les arees
de coneixement o especialitats que conformen el Departament. Segons
l'article 145 dels Estatuts de la Universitat Autonoma de Barcelona, es
considera personal investigador en formacié el format pels estudiants de
doctorat, les persones que gaudeixen d'una beca d'investigacio i els
ajudants.

b) Els estudiants de grau i de postgrau no inclosos a la lletra a) que
desenvolupin tasques de recerca sota la responsabilitat d’'un membre del
personal académic del Departament.

c) El personal d’administracié i serveis que hi estigui adscrit.

d) Els universitaris de les categories establertes al paragraf a) que no
ocupin places docents amb la denominacié d’una area de coneixement
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determinada poden integrar-se al Departament mitjancant I'adscripcio
expressa i per escrit a una de les unitats que integren el Departament,
previ informe favorable de la unitat corresponent.

Article 4. Funcions
1. D’acord amb l'article 22 dels Estatuts, correspon als Departament:

a)

Coordinar i impartir els ensenyaments de les seves arees de
coneixement i especialitats d’acord amb els plans destudis i la
programacio docent de les facultats i escoles.

b) Assignar al personal académic amb obligacions docents la docéncia en

c)
d)
e)

f)
9)

h)

)

k)

)

cada materia de la seva competéncia.

Impulsar les activitats i iniciatives docents i investigadores del seu
personal academic.

Fomentar la creacié de grups d’investigacio i promoure la realitzacié de
projectes d’investigacio.

Organitzar | desenvolupar cursos especialitzats i programes de doctorat,
i fomentar I'elaboracio de tesis doctorals.

Fomentar la renovacio cientifica i pedagogica dels seus membres.
Fomentar la realitzaci6 de programes d’ensenyament i d’investigacié
interdisciplinaris i interdepartamentals.

Promoure’'n la formalitzacié i subscriure contractes en I'ambit de la
recerca amb persones fisiques, entitats publiques o privades, nacionals
0 estrangeres, d'acord amb la legislacié vigent, els Estatuts i la
normativa que els desenvolupi.

Participar en els processos d’avaluacio de la qualitat de la docéncia, la
recerca i la gestio.

Proposar modificacions raonades de la relacié de llocs de treball del
personal de lI'administracio i serveis del Departament, en els termes
previstos al titol Il dels Estatuts.

Servir de canal d’informacié, de representacié i de participacié dels
membres de la comunitat universitaria en el govern de la Universitat i en
la relacié de la Universitat amb la societat.

Gestionar la seva dotacid pressupostaria i els mitjans personals i
materials que tingui assignats.

m) Exercir qualsevol altra funcié que els Estatuts i els reglaments de la

Universitat li atribueixin.

2. Pluriennalment, i a instancia dels organs de govern, el Departament ha de fer
publica una memoria d’activitats en la qual doni a coneixer els resultats
assolits individualment i col-lectivament en la docéncia i la recerca. L’'organ
responsable d’elaborar i publicar I'esmentada memoria és la Comissio
Executiva.

Article 5. Estructura

El Departament s’estructura en unitats, que es corresponen amb les arees
de coneixement de:

— Dret Administratiu

— Dret del Treball i de la Seguretat Social

— Dret Eclesiastic de I'Estat

— Dret Financer i Tributari

1.
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— Dret Internacional Public i Relacions Internacionals
— Dret Roma
— Historia del Dret i de les Institucions

Excepcionalment, el Departament pot autoritzar, amb I'aprovacié posterior
del Consell de Govern, la divisi6 d'una area de coneixement que
desenvolupi activitats docents a diverses facultats o escoles geograficament
disperses en dues unitats diferents, o la unificacié de dues unitats 0 més en
una de sola.

Tot el personal académic i el personal investigador en formacio ha d’estar
adscrit a una de les unitats que el componen, tenint en compte el que
estableix l'article 3.d.

Les funcions que corresponen a les seves unitats estan descrites als articles
22 23.

La gestié del Departament s’articula d’acord amb l'estructura definida als
epigrafs anteriors.

Article 6. Adscripcio
El Departament s’adscriu a la Facultat de Dret de la UAB.

TITOL SEGON. ORGANS DE GOVERN | ALTRES MECANISMES DE
GESTIO

Article 7. Tipus d’organs i altres mecanismes de gestio
1. S6n organs de govern del Departament:

a) el Consell de Departament
b) la Comissié Executiva
c) el director del Departament.

2. El Departament també compta amb els organs seguents:

a) els consells d’unitat
b) els coordinadors d’unitat.

La gestid general del Departament correspon al Consell, a la Comissio
Executiva i al director. La gesti6 de les unitats correspon als consells
d’unitat i al coordinador.

CAPITOL PRIMER. EL CONSELL DE DEPARTAMENT

Article 8. Naturalesa i funcions
El Consell de Departament, presidit pel director del Departament, n’és I'drgan
col-legiat de govern.

Article 9. Composicio

1.

Els integrants del Consell del Departament son:
a) Tot el personal academic doctor.
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b) Una representacio del personal academic no doctor en una quantitat
equivalent al 20% del col-lectiu esmentat a la lletra a).

c) Una representaci0 del personal investigador en formacié que
desenvolupi tasques de recerca sota la responsabilitat d'un membre
del Departament, en una quantitat equivalent al 5% del col-lectiu
esmentat a la lletra a).

d) Una representacio dels estudiants de 1r i 2n cicles que desenvolupin
tasques de recerca sota la responsabilitat d'un membre del
Departament, en una quantitat equivalent al 5% del col-lectiu esmentat
a lalletra a).

e) Una representacio dels membres del personal d’administracio i serveis
adscrits al Departament en una quantitat equivalent al 10% del
col-lectiu esmentat a la lletra a).

L’eleccio dels representants esmentats en el punt anterior, i dels seus
substituts, es realitza mitjangant sufragi universal, lliure i secret efectuat en
el si del Departament, d’acord amb els termes previstos en el Reglament
electoral de la UAB.

El Consell del Departament s’ha de renovar cada any durant el mes de
novembre.

Article 10. Competencies
D’acord amb els articles 93, 135 i 140 dels Estatuts, sébn competéncies del
Consell de Departament:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)
h)

)
k)

)

Elaborar el seu reglament i aprovar-lo.

Convocar les eleccions a director, i elegir el director i revocar-lo.

Aprovar la relacio i la distribucio de les despeses i executar-les.

Aprovar la memoria de les seves activitats.

Elaborar i aprovar els informes que siguin de la seva competencia i,
especialment, els relatius a la creacié de nous departaments, i també a la
creacio, modificacié o supressio de titulacions i dels seus corresponents
plans destudis, quan afectin temes relatius a les seves arees de
coneixement o especialitats.

Programar i coordinar la tasca docent del Departament i proposar els
programes de doctorat.

Formular a la Junta de Facultat o d’Escola els suggeriments que consideri
adients en relacié amb els plans d’estudis.

Instar la creacio d'instituts universitaris d’'investigacié i d'altres centres de
recerca.

Organitzar cursos d’especialitzacié o de divulgaci6, seminaris i cicles de
conferencies, dins de les seves arees de coneixement i especialitats, i
fomentar la coordinacié d’aquestes activitats amb altres departaments.
Promoure la formalitzacié de contractes amb entitats publiques o privades
per a la realitzacio de treballs cientifics, tecnics o artistics.

Proposar la convocatoria de places de professorat dels cossos docents
universitaris, de professorat contractat i d’ajudants.

Proposar els membres de les comissions de selecci6é del personal docent i
investigador, funcionari i contractat, perqué siguin designats.

m) Proposar la contractacio de professorat emerit i visitant.

Pagina 5 de 11



Q)

Proposar la contractacié de personal, a I'efecte de recerca, per a efectuar
treballs temporals o especifics.

Crear comissions.

Proposar al Consell de Govern la creacié d’unitats diferents de les arees de
coneixement.

Assumir qualsevol altra competéncia que li atribueixin els Estatuts i la resta
de normes aplicables.

Article 11. Funcionament

1.

El Consell del Departament s’ha de reunir, com a minim, una vegada I'any
durant el mes de desembre en sessié ordinaria, i en sessio extraordinaria,
per iniciativa de la Comissié Executiva, de tres unitats com a minim o d'un
terc dels membres del Consell de Departament, i sempre en els periodes
lectius.

La peticié de convocatoria a instancia d’'un ter¢ dels membres del Consell
s’ha d'adrecar, amb justificant de recepci6 d’acord amb les normes
administratives, per escrit al director i ha d’estar subscrita per tots els
sol-licitants. L’escrit ha de contenir una justificacié de la peticié i la indicacio
dels assumptes que es proposen per a ser incorporats a 'ordre del dia. El
director ha de procedir a convocar la sessio dintre dels deu dies seguents al
de la peticio.

Perque la constitucié del Consell sigui valida cal un quorum del 50% dels
membres, més el director i secretari, en primera convocatoria; i del 30%
dels membres, més el director i el secretari, en segona convocatoria, que
tindra lloc mitja hora més tard que la primera.

Les reunions del Consell de Departament han de ser convocades
fefaentment, una setmana abans de la sessid, llevat dels casos en que el
director consideri oportuna la convocatoria d’'urgencia.

El Consell pot delegar les competencies descrites a l'article 10 segtients: pel
que fa al paragraf a), solament I'elaboracié del Reglament. Pel que fa a
'apartat b), solament les questions relatives a la convocatoria, que pot
delegar en la Comissié Executiva. Pel que fa als paragrafs c) i e), solament
les quiestions relatives a I'elaboracié dels informes. Pel que fa als apartats f),
9), 1), j), k), I), m), n), 0) i q), les pot delegar tant en la Comissié Executiva
com en el director del Departament, amb la supervisio del Consell de
Departament.

El Consell de Departament no pot delegar, en cap cas, les competéncies de
I'article 10 compreses a les lletres a), segona part; b), segona part; c), d) i
e), pel que fa a I'aprovaci6 dels informes, i h) i p).

Article 12. Adopcié d’acords

1.

Els acords poden adoptar-se per assentiment, o per votacié ordinaria o

secreta, d’acord amb les regles seguents:

a) Es consideren aprovades per assentiment les propostes que no suscitin
cap oposicio.
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b) Altrament s’ha d’efectuar una votacioé ordinaria, que es dura a terme a
ma alcada: en primer lloc, els qui aprovin la proposta; a continuacié els
qui la desaprovin i, finalment, els qui s’abstinguin.

c) La votacio ha de ser secreta en tots els assumptes referits a persones,
quan aixi ho decideixi el director o a sol-licitud del 20% dels membres
presents. En tot cas ha de ser secreta I'eleccié del director.

d) Perque un acord pugui ser adoptat validament han de ser-hi presents,
almenys, el 30% dels membres del Consell, a més del director i el
secretari, o les persones que els substitueixin.

2. Els acords, en cas de votacio, s’adopten per majoria simple, sense perjudici
dels acords que segons previsions especifiques hagin d’adoptar-se per
majoria qualificada.

3. No s’admeten els vots per correu ni les votacions per delegaci6. S’admet la
possibilitat que els membres de I'érgan siguin substituits, en cas de no
poder assistir a una reunio, pels suplents designats en el moment de
I'eleccid; o bé, en el cas dels membres que ho sén per raé del carrec que
ocupen, per la persona en qui deleguin I'assistencia.

Article 13. La Comissio Executiva
1. La Comissio Executiva del Departament esta constituida per:
a) el director del Departament
b) els coordinadors d’unitat
c) un representant del PAS, que ha de ser el de més categoria contractual
d) un representant de cada un dels grups b), c) i d) de l'article 9.1. d'aquest
reglament, els quals han de ser escollits d’acord amb I'apartat 4 d’aquest
article
e) el secretari del Departament.

Perqgue la constitucié de la Comissié Executiva sigui valida cal un quorum
del 50% dels membres en primera convocatoria, més el director i el
secretari, i del 30%, més el director i el secretari, en segona convocatoria.

2. La Comissio Executiva exerceix les funcions seguents:

a) Les assignades per I'ordenament al Departament i que no hagin estat
assignades a un altre organ.

b) Les propostes d’acord amb un altre organ.

c) La proposta de contractacio de professorat.

d) L’avaluacio extraordinaria del professorat.

e) L'aprovacid dels mestratges, diplomatures de postgrau i cursos de
formacioé continuada, i també les inscripcions de tesis i de treballs de
recerca i de tercer cicle.

f) La Comissio Executiva pot delegar de manera ordinaria o extraordinaria,
amb 'aprovacio posterior, totes les competéncies que li sén propies.

3. La composicio de la Comissidé Executiva garanteix la representacié de totes
les arees de coneixement que integren el Departament i de totes les unitats
que la componen, i també la dels diferents sectors de la comunitat
universitaria, tal com estableix I'article 52.1 dels Estatuts.
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4. L’eleccio dels membres de la Comissio Executiva, prevista a l'article 13.1.d,
es duu a terme en una sessidé del Consell de Departament, que té lloc
immediatament després de la sessido en qué s’escull el director del
Departament, en votaci6 nominal i secreta entre les candidatures
presentades.

5. Les reunions de la Comissié Executiva han de ser convocades fefaentment,
una setmana abans de la sessio, llevat dels casos en que el director
consideri oportuna la convocatoria d’'urgencia.

6. La convocatoria de reunio ordinaria o extraordinaria del Consell de
Departament i de la Comissié Executiva ha de ser tramesa pel director per
correu electronic a tots els membres del Departament, i s’hi han de fer
constar els punts a tractar en I'ordre del dia. Els membres del Departament
gue no s6n membres de la Comissio Executiva poden fer arribar al director
el seu parer sobre aquests punts, i també la documentacié que considerin
que pot ser rellevant per a prendre decisions. Els acords i compromisos
adoptats en les reunions constaran en acta que, sense perjudici que hagi de
ser aprovada pels organs competents, estara a disposicié dels membres del
Departament.

CAPITOL SEGON. LA DIRECTORA O EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENT

Article 14. Naturalesa i funcions
El director del Departament exerceix les funcions de direccié i gestié ordinaria i
té la representacio del Departament.

Article 15. Elegibilitat

1. El director del Departament és elegit pel Consell de Departament —i
nomenat pel rector— entre el professorat doctor que pertanyi als cossos
docents universitaris, sempre que la seva candidatura hagi tingut
previament el suport d'un ter¢ dels membres del Consell de Departament,
tal com determina I'article 109 dels Estatuts.

2. Per poder ser director del Departament cal, a més, tenir dos anys d’antiguitat
a la Universitat Autonoma de Barcelona.

3. Es causa dincompatibilitat, a més de les dinelegibilitat, ocupar
simultaniament un altre carrec unipersonal de govern, tal com disposa
I'article 50.3 dels Estatuts.

Article 16. Elecci6

1. La convocatoria d’eleccions a director del Departament correspon al Consell
de Departament, i s’ha de fer trenta dies abans que expiri el mandat per al
qual va ser elegit. Ha d’anar acompanyada del calendari electoral, tot
respectant les fases del procés electoral, llevat de la publicacio i difusié del
cens, i els terminis que s’estableixen en el Titol | del Reglament electoral de
la UAB.
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El Consell de Departament ha de reunir-se en sessid extraordinaria per a
I'eleccio del director, i aquesta ha de constituir I'inic punt de I'ordre del dia.

Cada membre del Consell de Departament disposa d’'un sol vot, que s’ha
d’exercir presencialment. L’'exercici del vot és indelegable i no es pot
efectuar anticipadament.

Les paperetes de vot per a I'eleccié del director han de ser de vot a candidat
o de vot en blanc.

Es proclama director el candidat que hagi obtingut la majoria absoluta. En el
cas que cap candidat no I'hagi obtinguda, s’ha d’efectuar una segona
votacio. La majoria absoluta es calcula sobre el nombre de membres de ple
dret de I'd0rgan, no dels assistents o dels vots emesos, com és el cas de la
majoria simple, tal com estableix la disposicido addicional del Reglament
marc de la UAB.

En la segona volta es proclama director el candidat que obtingui la majoria
simple de vots.

En el suposit que es presenti una sola candidatura, Unicament s’ha
d’efectuar una votacio, i es proclama el candidat que assoleixi la majoria
simple.

Article 17. Durada del mandat i substitucio

1.

El mandat del director és de tres anys, renovable per un sol periode
consecutiu.

La substituci6 del director en cas d’absencia, malaltia o qualsevol altre
causa legal, la fara el secretari del Departament de manera ordinaria. En
cas que no sigui possible aquesta substitucid, la Comissié Executiva n’ha
d’elegir el substitut, exclusivament d’entre els membres de I'equip directiu
del Departament. La situaci6 d’absencia s’ha de comunicar al Consell de
Departament quan la substitucio sigui per periodes llargs. Excedir els dos
mesos consecutius d’'abséncia per permis comportara el cessament
automatic del director. En cas que el secretari substitueixi el director quan
aquest hagi de presidir una sessi6 d’algun organ de govern, caldra designar
una persona perqué el substitueixi en les seves funcions de fedatari i
redactor de 'acta.

Article 18. El cessament i/o la dimissi6 del director

La revocacié del director del Departament pot ser proposada per un ter¢ dels
membres del Consell de Departament. La presentacié de la proposta obliga el
Consell de Departament a reunir-se en un termini maxim de deu dies. Després
del debat, es fa la votacié de la proposta, que s’aprova si obté el vot favorable
de la majoria absoluta dels membres del Consell de Departament.

En cas de dimissié del director, un cop dissolt I'equip de direccid i vacant la
Direccid, n’exerciran les funcions successivament, i amb caracter provisional,
els coordinadors d'unitat que siguin membres dels cossos docents, per un

Pagina 9 de 11



periode de tres mesos, per sorteig inicial entre les unitats i, posteriorment,
d'acord amb l'ordre alfabetic de les unitats, fins a la reunié d'un consell
extraordinari per a I'eleccio d’'un nou director i un nou equip de direcci6, que cal
fer en un periode maxim de tres mesos.

Article 19. Competencies
Segons larticle 111 dels Estatuts, son competencies del director del
Departament:
a) Representar el Departament.
b) Dirigir, coordinar i supervisar I'activitat del Departament.
c) Convocar i presidir el Consell de Departament i la Comissio Executiva, i
executar-ne els acords.
d) Administrar les partides pressupostaries.
e) Supervisar les tasques del personal d’administracio i serveis adscrit al
Departament.
f) Proposar al rector el nomenament i el cessament dels carrecs del seu
equip.
g) Vetllar perqué es compleixin les disposicions aplicables al Departament.
h) Vetllar perqué els membres del Departament compleixin els seus deures
i els siguin respectats els seus drets, d’acord amb les normes
especifiques que els regulin.
i) Assumir qualsevol altra competéencia que puguin atribuir-li les lleis o els
Estatuts i, en particular, les que en I'ambit del Departament no hagin
estat atribuides a altres organs o les que aquests li puguin delegar.

Article 20. L’equip de direccio

Esta format pel director del Departament, el secretari, el coordinador de tercer
cicle i recerca, el coordinador de biblioteques i el coordinador d’estructures,
tenint en compte els possibles canvis que es puguin introduir en el futur en
relacié amb la modificacio del nombre de coordinadors.

Article 21. La secretaria o el secretari

El secretari del Departament, que ho és també del Consell de Departament i de
la Comissié Executiva, ha de pertanyer als cossos docents. Es la persona
fedataria dels actes o acords que emanen d’aquests organs i, com a tal, estén
acta de les sessions dels dos organs i custodia la documentacié del
Departament.

CAPITOL TERCER. ALTRES ORGANS

Article 22. Els consells d’unitat
1. El Consell d’'Unitat és I'6rgan superior de representacio de la unitat.

2. Esta format per tot el personal academic i investigador en formacié adscrit a

la unitat corresponent. En el comput dels vots se seguiran les mateixes
regles que per al Consell de Departament.

Pagina 10 de 11



3. Son funcions del Consell d’Unitat:

a) Emetre parer sobre els temes d’interes per a la unitat, en una reunié que
cal fer, com a minim, tres vegades I'any, i cada cop que el coordinador o
un ter¢ dels membres en dret a vot el convoquin.

b) Presentar el projecte de despeses, a I'efecte d’elaborar-ne el pressupost
i demanar la liquidacié de despeses al coordinador.

c) Assumir encarrecs per a la realitzacio de treballs de recerca.

d) Informar la Comissio Executiva dels treballs d’investigacio.

e) Aprovar la candidatura d’'un dels seus membres a la Comissio Executiva.

f) Les funcions delegades per altres organs del Departament.

4. Els acords del Consell d’'Unitat s’adoptaran per majoria simple.

5. Les reunions del Consell d’Unitat han de ser comunicades fefaentment a
tots els membres de la unitat en un termini previ de set dies, llevat de les
convocatories d'urgéncia, que han de ser justificades i aprovades pel
director del Departament.

Article 23. Les coordinadores i els coordinadors d’unitat
1. El coordinador d’unitat és el representant de la unitat i en coordina 'activitat.

2. El coordinador és escollit pels membres del Consell d’'Unitat de la unitat a la
qual pertany, per majoria simple. La durada del seu mandat és d'un any,
renovable.

Cada vegada que hi hagi eleccions a director del Departament, s’ha d’elegir
el coordinador d’'unitat, que formara part de la Comissié Executiva. En el cas
gue cap candidat no obtingui la majoria simple, d’acord amb l'article 22.4, el
professor dels cossos docents de més rang i antiguitat dura a terme la
coordinacio en funcions, durant un termini maxim de sis mesos, de manera
rotatoria, durant els quals caldra convocar una nova eleccié del coordinador.

3. La revocaci6 del coordinador pot ser proposada per un ter¢ dels membres
del Consell d’Unitat. La presentacié de la proposta obliga el Consell d’Unitat
a reunir-se en un termini maxim de deu dies. Després del debat, es fa la
votacié de la proposta, que s’aprova si obté el vot favorable de la majoria
absoluta dels membres.

TITOL TERCER. LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 24. Modificacio del Reglament

El procés de modificacio del Reglament ha de complir els mateixos requisits
que el d’elaboracio.

La iniciativa de fer propostes de modificacio la té el director del Departament, el
30% dels membres del Consell i la Comissié Executiva.
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