
Reconeixement per experiència laboral acreditada 

Pot ser objecte de reconeixement l'experiència laboral i professional acreditada, sempre que 

estigui relacionada amb les competències inherents al títol. Cal tenir un contracte amb una 

vigència mínima de 2 anys. 

Sol∙licitud 

No cal tenir matriculada l’assignatura i es pot demanar al llarg de tot el curs. 

  Què cal portar: 

 * Sol∙licitud (fer el pagament de la taxa) 

 * Contracte de treball 

 * Vida Laboral actualitzada (es pot descarregar del web de la Seguretat Social) 

 * Acreditació de l'empresa que descrigui les tasques dutes a terme i les 

competències assolides mitjançant l'activitat laboral. 

  

Des de la coordinació del grau s’estudiarà la idoneïtat d’acceptar, o no, el reconeixement de la 

sol∙licitud. 

Els crèdits reconeguts en concepte d'experiència laboral computarien a l’expedient com a 

pràctiques de la titulació. 

El nombre de crèdits objecte de reconeixement obtinguts en ensenyaments no oficials i 

experiència laboral i professional no pot ser superior, en el seu conjunt, al 15 per cent del total 

de crèdits del pla d'estudis. 

 Efectes acadèmics 

 1. Els crèdits reconeguts s'incorporen a l'expedient de l'estudiant amb la qualificació d'apte/a, 

i especificant que han estat reconeguts. 

2. Els crèdits reconeguts no es tenen en compte als efectes del còmput de la mitjana de 

l'expedient acadèmic de l'estudiant. 


