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ESTATUTS

Titol X

Denominacid, objecte, durada i domicili sociatl

Article 1. Amb el nom "HOTEL CAMPUS, S.L.", es constitueix una societat
mercantil de responsabilitat limitada, que es regeix per aquests estatuts i per les
disposicions legals que s'hi puguin aplicar.

Article 2. La societat té per objecte I'explotacié de I'Hotel ubicat al campus
de la Universitat Autonoma de Barcelona, amb les seves instal-lacions
complementaries, aixi com també la prestacio de serveis de restauracid i analegs,
aixi com totes aquelles activitats que hi estiguin relacionades, fins 1 tot la
participacié accionarial en altres societats que tinguin la mateixa finalitat, i la
planificacié, el disseny, Vorganitzacié i la gestié d'activitats destinades a la
imparticié d'ensenyaments de formacié professional, reglada o no, en J'ambit de
I'Hoteleria | del Turisme.

La Societat tindra la consideracié de medi propi i servei técnic de la
Fundacié Universitat Autdnoma de Barcelona, i de la Universitat Autdnoma de
Barcelona, d'acord amb el régim previst a la Llei 30/2007, de 30 d'octubre, de
Contractes del Sector Public, per a la realitzacié d'aquelles activitats que es
corresponguin amb el seu objecte social que li siguin encomanades per la Fundacid
Universitat Autdnoma de Barcelona i la Universitat Autonoma de Barcelona, i en
tant es mantinguin les condicions previstes a larticle 24 de la referida Llei
30/2007.

La Fundacié Universitat Autdnoma de Barcelona i la Universitat Autdnoma
de Barcelona podran encomanar a la Societat aquelles activitats de la seva
competéncia que es corresponguin amb el seu objecte soclal, d‘acord amb el régim
de contractacié aplicable a la Fundacié Universitat Autdnoma de Barcelona, i a la
Universitat Autonoma de Barcelona. En tot cas, s'establird una contraprestacié
adient, i es preveuran férmules de coordinacid i seguiment de les activitats.

Article 3. La durada de la societat és per temps indefinit i va comengar les
seves activitats el dia en que es va constituir mitjangant escriptura puablica.

Article 4. El domicili social es fixa a Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), a
l'edifici Blanc, del Campus de la Universitat Autdbnoma de Barcelona. L'organ
d'administraci6 és I'organ competent per acordar la creacid, la supressid o el trasllat
de sucursals, agéncies o delegacions a qualsevol lioc d'Espanya o de I'estranger.

Titol IT
Capital social

Article 5. El capltal social es fixa en tres mil tres-cents euros (3.300 €)
dividit en 3.300 participacions socials de d'un euro (1 €), cadascuna d'elles de valor
nominal, acumulables i indivisibles, les quals no es poden incorporar a titols
negociables ni es poden denominar accions. Les participacions estan numerades



correlativament de. I't a |a 3300, ambdés inclosos. EI capital social est3
integrament subscrit i desemborsat.

El capital social es pot augmentar o reduir tantes vegades com acordi la
Junta General de Socis, d'acord amb les condicions i les formalitats que es

determinen en aquests estatuts i en la Llei de Societats de Responsabilitat
Limitada.

La propietat i d'altres drets reals sobre les participacions socials han de
quedar registrades en el llibre registre de socis, en ei qual s'han d'inscriure les
circumstancies personals, les participacions socials que cadascun d'ells posseeix, les
variacions que es produeixen, i la constitucié de les carregues que les afecten,
d'acord amb la forma que preveu l'article 27 de la Llei.

Article 6. Cada participacié social confereix al seu titular legitim la condicig
de soci i li atribueix elg drets segients: 1) participar en el repartiment de beneficis i
en el patrimoni que resulti de la liquidacié; 2) poder subscriure, de manera
preferent i propaorciona;, les noves participacions que la societat emeti com
ampliacié del seu capital, en Ia forma legalment prevista; 3) emetre un vot en les
juntes generals de socis; 4) la resta de drets que ofereixen les lleis.

Titol 11X

Transmissié de les participacions socials

la data en qué el soci comuniqui a la societat el propdsit de transmetre o, si escau,
el vigent en la data de l'adjudicacié judicial o administrativa. Les transmissions que
no s'ajustin a alld que preveu la Llei o els estatuts no tindran cap valor davant la
societat.

La transmissié voluntaria intervius queda subjecte a les regles segiients:

2.  Enla resta de casos, s'han d'aplicat les disposicions segiients:

- El soci titular ha de comunicar per escrit a I'drgan d'administracié el
proposit que té de transmetre participacions i, en aquesta comunicacid, ha de fer
constar el nombre i les caracteristiques de les participacions que pretén transmetre,
la identitat de la persona que les adquireix, i el preu i altres condicions de la
transmissid.

- La transmissié ha de quedar sotmesa al consentiment de la societat
que s'ha d'expressar mitjangant un acord de la Junta General adoptat per la
majoria ordinaria establerta per la Llei, per la qual cosa cal que, préviament, s'hagi
inclos I'esmentat assumpte en l'ordre del dia de la sessid corresponent de la Junta.

- La societat només pot denegar el consentiment si comunica, per
conducte notarial, a la persona que transmet les participacions la identitat d'un o
més socis o la identitat de terceres persones que adquireixin la totalitat de les
participacions. Aquesta comunicacié, perd, no és necessaria si la persona que
transmet concorre a la Junta General en qué s'adoptin els esmentats acords. Els
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socis concurrents a la Junta General tenen preferéncia per a adquirir les referides
participacions. Si hi ha diferents socis concurrents interessats en adquirir-les, les
particions s'han de distribuir entre elis a prorrata d'aquelles de les quals ja son
titulars.

- El preu de les participacions, la forma de pagament i la resta de

. condicions de l'operacid de la transmissio sén les que el soci que les transmet ha

convingut i ha comunicat a la societat. Si en el projecte de transmissié el pagament

/' de la totalitat del preu o d'una part estd ajornat, per tal de poder adquirir les

/ participacions és requisit previ que una entitat de crédit garanteixi el pagament del
preu ajornat.

- En els casos en qué la transmissié projectada sigui a titol onerds
! diferent del de la compra-venda, o a titol gratuit, el preu d'adquisicid ha de ser el
! que fixin les parts de comu acord i, en el seu defecte, ha de ser el valor raonable de
: les participacions del dia en qué es comunica a la societat el proposit de
transmetre-les. S'entén per valor raonable el valor que determint l'auditor de
comptes diferent del de la societat i designat a tal efecte pels administradors
d'aquesta.

- El document piblic de transmissié s'ha d'atorgar en el termini d'un
mes comptat a partir de la data en qué la societat comunica la identitat de a
persona o les persones que adquireixin les participacions.

- El soci pot transmetre les participacions en les condicions
comunicades a la socletat quan hagin transcorregut. tres mesos des del moment en
qué va comunicar a la societat el seu propdsit de transmetre-les, | sempre que la

societat no li hagi comunicat la identitat de cap persona o persones que les
adquireixin.

Article 8. La transmissid forgosa es regeix pel que disposa la Liei.

Titol IV

Drets reals sobre les participacions socials

Article 9. En els casos de copropietat o de cotitularitat de drets sobre una
o algunes participacions, els copropietaris o cotitulars han de designar una sola
persona perqué exerceixi els drets de soci | han de respondre solidariament davant
la societat de totes les obligacions que es deriven d'aquesta condicié.

Article 10. En cas de penyora de participacions correspon al propietari
d'aquestes l'exercici dels drets de soci.

Titol V
Organs socials
Article 11. Els drgans rectors de la societat sén els seglients:

a) la Junta General
b) I'Administraclé Social

Junta General
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Al comengament de la reunid, els socis concurrents han de designar el
president i el secretar de la Junta.

Els acords socials s'han d'adoptar per majoria dels vots emesos
validament, sempre que representin, com a minim, un terg dels vots corresponents
a les participacions socials en qué es divideix el capital social. Els vots en blanc no
es compten.

Llevat del que disposa l'apartat anterior, augment o la reducci6 del capital
i qualsevol altra modificacié dels estatuts socials per a les quals no s'exigeixi
majoria qualificada requereixen el vot favorable de més de la meitat dels vots
corresponents a les participacions en qué es divideix el capltal social; la
transformacid, fusio o escissié de la societat, la supressié del dret de preferéncia en
els augments de capital, I'exclusié de socis | I'autoritzacid a qué es refereix l'apartat
1 de l'article 65 de la Llel, requereixen el vot favorable, com a minim, de dos tergos
dels vots corresponents a les participacions en qué es divideix el capital social.

Per al comput de la majoria de vots que sigui necessaria en cada cas, es
deduelxen del capltal social les participacions del socl que es trobi en alguna de les
situacions de conflicte d'interessos que preveu la Llei.

Cada participacié social concedeix al seu titular el dret d'emetre un vot.

Article 19. Tots els acords socials han de constar en acta, la qual ha
d'incloure necessariament la liista de les persones que han assistit a la sessié i ha
de ser aprovada per la mateixa Junta al final de Ia reunié o, en el seu defecte, pel
president de la Junta | per dos socis interventors, un en representacié de la majoria
i 1'aitre, de la minoria, en el termini de quinze dies. L'acta té forga executiva a
partir de la data en qué s'aprova,

Les certificacions dels acords soclals s'han d'expedir d'acord amb el que
disposa el Reglament del Registre Mercantil.

Administracié Soclal

Article 20. L'administracié de la societat la portara a terme un Consell
d'Administracid.

Article 21. El Consell d'Administracié ha d'estar integrat per un minim de
tres membres | un maxim de dotze, que peden no ser consellers.

El Consell d'Administraclé ha de designar entre els seus membres un
president, un secretari i un vicesecretari, que poden no ser consellers, i pot
nomenar iguaiment un vicepresident | un conseller delegat, L'acord de delegacié ha
d'especificar, a més, si també es delega el poder de representacid, de quina
manera, i amb quina extensié,

El Consell d'Administracié es reunirad quan ho dispos! el president,el qual
I'na de convocar quan ho sol-licitin dos o més membres del Consell. La convocatoria
es fara, mitjancant carta o telegrama, adrecats al domicili de I'administrador, amb
una antelacié minima de vint-i-quatre hores.

El Consell d'Administracié queda validament constituit quan concorrin a la

reunid, presents o representats, la majoria dels seus components. Els acords s'han
d'adoptar per majoria absoluta dels consellers que concorrin a la sessid, llevat dels
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supdsits que exclou la Llei. El president ha de dirigir les deliberacions en els
mateixos termes en qué ho fa el president de la Junta General. Els acords s'han de
recollir en un llibre d'actes, que han de ser signades pel president' i pel secretari.
Correspon al conseller que hagi estat expressament facultat per a fer-ho I'execucié
dels acords del Consell i, en el sey defecte, al president del Consell j al conseller
delegat indistintament,

Article 22, Els administradors, que no cal que siguin socis, han de ser

escollits i remoguts per la Junta General i exerciran el carrec per un termini
indefinit.

No poden ser administradors les persones indicades en l'article 58.3 de Ia
Llei, ni aguelles aitres que incorren en alguna incompatibilitat legal, en especial les
determinades en la Llei 5/2.006, de 10 d'abril.

Article 23. La representacié dels administradors s'estén a tots els actes
compresos en l'objecte social que delimiten aquests estatuts.

Article 24, La retribucié dels administradors consisteix exclusivament en
les dietes per assisténcia al Consell | I'ha de fixar la Junta General per a cada
exercici.

Titol VI

Modificacié d'estatuts, augment de capital

i reduccié de capital,
transformacio, fusié i escissié de la societat, separacié i

exclusié de socis.

Article 25. La modificacié d'estatuts, l'augment i la reduccié de capital, la
transformacid, la fusié, I'escissié de la societat, i I'exclusid de socis es regeix per les
disposicions de la Llei que no quedin desvirtuades per aquests estatuts.

Titol VIX

De La Comissidé Executiva

Article 26. La Comissid Executiva, en cas que el Consell decideixi
constituir-la, es composara per un minim de tres membres i un maxim de sis
designats d'entre els seus membres pel Consell d'Administraci6. El President sera
elegit pel Consell d'Administracio d'entre els seus components.

La Comissié Executiva tindra les facultats que expressament li delegui el
Consell d'Administracid.

La Comissid serd convocada pel President o Vicepresident o per qui fes les
seves funcions, per propia iniciativa o sempre que sigui dernandat, com a minim,
per tres dels seus membres.

La Comissié Executiva es considerard validament constituida quan
concurreixin a la reunid, presents o representants la meitat més ( dels seus
components. Per a adoptar acords caldrd el" vot favorable de la majoria dels
membres concurrents a la sessid.
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Actuarad com a Secretari com a Vicesecretari, qul ho fes en el Consell, i,
podran assistir a les reunions el Director General amb veu perd sense vot.

Titol VIIX

e Exercicl sacial

Article 27. L'exercicl social comenca el ler. de gener i acaba ef 31 de
desembre de cada any natural.

Per excepcid, el primer exercici comengarad en la data de 'atorgament de
I'escriptura de constitucié | acabara el 31 de desembre seglent,

Titol IX

Comptes anuals

Article 28. En tancar cada exercici social, s'ha d'elaborar els comptes
anuals, 'informe de gestié i la proposta d'aplicacié del resultat.

Article 29. A partir del moment en, qué es convoca la Junta General,
qualsevol soci pot obtenir de la societat, de manera immediata i gratuita, els
documents que hagin de ser sotmesos a l'aprovacié de la Junta, i també 1'informe
de gesti6 i, si s'escau, 1'informe dels auditors de comptes.

En la convocatdria s'ha de fer constar aquest dret.

Durant el mateix termini, el soci o els sacis que representin’ un minim del
cinc per cent del capital poden examinar en el domicili social, ells mateixos o
juntament amb un expert comptable, els documents que serveixen de suport |
d'antecedent dels comptes anuals.

El que disposa el paragraf anterior no impedeix nl limita el dret de la
minoria a demanar que es nomeni un auditor de comptes amb carrec a la societat,

Titol X
Dissolucid i liquidacié de ia societat

: Article 30. La dissolucié i Ia liquidacié de la societat es regeixen pel que
N dispasa la Llei,

Titol X1
Societat unipersonal
! Article 31. En el cas que la societat sigui unipersonal es regulara d'acord
amb el que disposen els articles 125 i seglients de la Llel i el soci anic haura
d'exercir les competéncies de la Junta General.

Titol XIX

Arbitratge
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Article 32. Qualsevol qliestié entre la societat | els socis o entre els socis
com a tals, s'ha de resoldre en el terme del domicili social per arbitratge d'equitat,

d'acord amb la legislacié vigent, llevat dels casos en qué s'estableixin procediments
amb caracter imperatiu.
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ENRIQUE ALCANTARA-GARCIA IRAZOQUI, com a secretari del Consell
d’Administracié D’ “HOTEL CAMPUS, SL.”, SOCIETAT UNIPERSONAL, CERTIFICO:

Que el soci Unic de la Societat el dia 23 de juny de 2015 va adoptar els se-
guents acords que es recullen a I'acta corresponent:

3.- Modificaci6 de I'article 24 dels Estatuts Socials

Modificar l'article 24 dels Estatuts Socials que en el futur tindra la redaccid
seguent:

“Article 24. El carrec d'Administrador no sera retribuit”

4.- Delegacio6 de facultats per a elevar a public els acords adoptats.

Facultar expressament tots els membres del Consell d’Administracié de la So-
cietat, la societat, el secretari i la vicesecretaria del mateix per tal que, qualsevol
d’ells, solidariament i indistinta, en nom i representacié de la societat, procedeixin
a: (1) I'execuci6 dels acords anteriors; (2) portar a terme tots els actes que es precisin
per a la seva efectivitat;(3) elevar a public els acords anteriors, atorgant una o més
escriptures publiques comprensives dels mateixos, inclosa I'esmena i la rectificacio, en
els termes més amplis; i (4) presentar, si s’escau, les escriptures publiques correspo-
nents davant els Registres PUblics competents per a la seva inscripcid, i realitzar totes
les gestions necessaries per a aconseguir la inscripcié definitiva de les mateixes.

I perqué tingui els efectes adients, expedeixo la present certificacio, a Barce-
lona a 23 de juny de 2015

Ve Be

El president El secretari
FUNDACIO UNIVERSITAT AUTONOMA

DE BARCELONA representada por

Josep Lluis Bonet i Ferrer



