Estratégia UAB
Horitzé 2030

UAB 1

Objectiu 1

Linia Estrategica
UAB 1

Objectiu 2

Objectiu Facultat

(Il Millora de I'oferta docent

OBJECTIUS ESTRATEGICS DE LA FACULTAT DE DRET 2023-2024

LiNIA ESTRATEGICA FACULTAT DRET 1
UALITAT | INNOVACIO DOCENT

Acci6 a realitzar

Indicadors (Codi i descripcié)

Fita 2023

Fita 2024

Millora del master d'Advocacia:

Establir un seguiment de I'alumnat de practiques més
personalitzat que permeti un acompanyament dels
estudiants amb la col-laboracié d'un grup de professors i
professores del claustre del Master.

Obtenir resultats per veure I'éxit de la implementacio del
nou model de seguiment a I'assignatura de Practiques tant
Grau de Dret com Master d'Advocacia i Procura

treball i la satisfaccio general respecte
a la tasca del/de la tutor/a INTERN/A

PC03a-Ind06

"Estic satisfet amb les practiques
externes" (MASTER)

"L'accessibilitat, el seguiment del

de la UAB sén adequades"

S
t

Seguiment del nou model de |'assignatura de

alumnat practiques Master d'Advocacia i Procura

Practiques | i Il

Implementacié nou sistema de seguiment

PC03a-Ind06
"Estic satisfet amb les practiques externes"
(MASTER) > (2,5)

"L'accessibilitat, el seguiment del treball i la

atisfaccio general respecte a la tasca del/de la

utor/a INTERN/A de la UAB s6n adequades" >
(2,5)

Seguiment del nou model de I'assignatura de
Practiques 1 i 1l

Seguiment nou sistema alumnat practiques
Master d'Advocacia i Procura

PC03a-Ind06
"Estic satisfet amb les practiques externes"
(MASTER) > (2,5)

"L'accessibilitat, el seguiment del treball i la
satisfacci6 general respecte a la tasca del/de la
tutor/a INTERN/A de la UAB s6n adequades" >
(2,5)

de la facultat de Dret

Dur a terme la
implementacié d'un Nou
Model Docent.

Aprovar i implementar la nova titulacié d'Advocacia i
Procura

PC04-Ind03
Numero de comissions mixtes

PE04-Ind06
Valoracié mitjana a I'enquesta
semestral del Programa d'Avaluacié
de I'Actuaci6 Docent dels Graus
(respecte a la UAB)

PE04-Ind07
Grau de satisfaccié amb el
professorat, per Grau i Master

PC01-Ind03
Ratio de sol-licituds d’accés a master
en relacié amb les places ofertades

Inici de la docéncia

Seguiment implementacié nou Master Advocacia
i Procura

PC04-Ind03 >=2
PE04-Ind06 >=3
PE04-Ind07 >=3

PC01-Ind03 >= 200/80

Seguiment de la titulacié de doble grau en Dret + Relacions
Internacionals i del MU en Mediaci6 familiar i en els ambits
de Dret privat

PC04-Ind03
Nimero de comissions mixtes per
titulacié

Seguiment del nou Doble Grau en Dret +
Relacions Internacionals i del MU en Mediacio
familiar i en els ambits de Dret privat

PCO04-Ind03 Entre 2 i 4 comissions mixtes per a les|
dues titulacions

Valoraci6 per part de I'equip deganal de les peticions de
noves assignatures

PE03-Ind02
Nombre de sessions de treball per
adaptacio titols x curs

Proposta de nova titulacié DESESTIMADA

Reconduir a I'optativa de Dret i Tecnologia

Estudiar la possibilitat d'activar I'assignatura
optativa Dret i Tecnologia
PE03-Ind02 Entre 2 i 4 sessions de treball

Valorar la revisié dels plans d'estudis per part de I'equip
deganal

PE03-Ind02
Nombre de sessions treball per
adaptacio titols x curs

Iniciar la revisi6 del pla d'estudis del grau de dret

i de RRLL DESESTIMADA

Estudiar la normativa nova que afecta al pla
d'estudis del grau de Dret i RRLL
PE03-Ind02 Entre 2 i 4 sessions de treball

Aplicacié progressiva del Nou Model Docent.
EL NMD s’ha implantat el curs 2020-21 a Primer Grau de
Dret. A Criminologia ja existeix. El curs 2021-22 seguira a
Segon Dret i Primer ADE+Dret. El curs 22-23 Tercer Dret i
Segon ADE+Dret. Acabara implantacié total el 23-24 amb el
NMD. Introduir millores en el NMD: un grup més de teoria a
1r grau i una distribucié diferent entre teoria i seminari.
Seguiment implementacié NMD

Nombre de grups que tenen el NMD
implementat.

Informes de seguiment de les
titulacions.

PC02-Ind03
% assignatures o moduls amb 3 o
més seminaris

PCO7-Ind02
Percentatge de documents de
seguiment que incorporen evidéncia
de satisfaccié de I'alumnat sobre el
Nou Model Docent

Implementacid 1r, 2ni 3r, 1r, 2n i 3r ADE+Dret.
(Implementar el 100%)

Incorporar millores establertes curs 2022
(Incorporar 100% millores)

PC02-Ind03 >= 20-25%

PC07-Ind02 >=80%

Implementacid 1r, 2n, 3ri4rta Dreti 1r, 2n, 3ri
4t a ADE+Dret
(Implementacié 100%)

Incorporar millores establertes curs 2023
(Incorporar 100%)

PC02-Ind03 >= 20-25%

PC07-Ind02 >=80%

Realitzar informes sobre la implantacié del Nou Model
Docent

PC07-Ind02

Informes sobre implantacié del Nou
Model Docent en les assignatures del
Grau de Dret, a partir de: reunions
amb alumnat i amb responsables de
les guies docents de les assignatures

3 cursos.

En totes les assignatures de tercer curs del Grau
de Dret s'han introduit seminaris participatius

que desenvolupen les competéncies juridiques

4 cursos.
En totes les assignatures troncals de quart curs
del Grau de Dret introducci6 de seminaris
participatius que desenvolupen competeéncies
juridiques

Consolidar el Grup d'innovacié Docent a la Facultat de Dret.
Publicacié de materials generats pels membres del Grup.
Publicacié nou programa d'activitats. Obrir un espai al web
de la facultat de dret exclusiu per al NMD

PS01-Ind02

Nombre i percentatge de projectes de

millora i d'innovacié docent

presentats a la convocatoria anual de

1'0QD-ICE i % que obtenen
finangament n(%)

PS01-Ind04
Nombre de professors que participen
a InnovaDret

PS01-Ind05
Nombre de publicacions derivades
d'InnovaDret

PS08-Ind09
% seminaris publicats i % materials
publicats

Consolidacié del Grup d'innovacié docent

Presentar un projecte d'Innovacié Docent que
obtingui finangament

PS01-Ind02 >= 1/ 50%
PS01-Ind04 Entre 8 i 10
PS01-Ind05 Entre 3-7

PS08-Ind09 Entre 7 i 10

Consolidacié del Grup d'innovacié docent

Presentar un projecte d'Innovacié Docent que
obtingui finangament

PS01-Ind02 >= 1/ 50%
PS01-Ind04 Entre 8 i 10 i entre 1 3 associats
PS01-Ind05 Entre 3-7

PS08-Ind09 Entre 7 i 10




Linia Estrategica
UAB 1

Objectiu 2

Linia Estrategica
UAB 1

Objectiu 3

Linia Estrategica
UAB 3

Objectiu 1

Dur a terme la

implementacié d'un Nou

Model Docent.

Transparéncia en la

docéncia

Situar el nivell de la
docéncia al mateix nivell
que larecercaila
transmissio del
coneixement

Implementar comissions mixtes en els dobles

Consolidar les comissions mixtes per al seguiment de la PC04-Ind03
docencia al llarg del curs. Implementar-les i consolidar-les Nombre de comissions mixtes per
titulacid.

en els Masters oficials

Informes sobre implantacié del Nou
Model Docent en les assignatures del

Grau de Dret, a partir de reunions
amb alumnat i amb responsables de
les guies docents de les assignatures.

PC02-Ind05
"Fins ara s'ha seguit la programacié
de l'assignatura que s'explica en la
Guia Docent"

Reunions membre equip de deganat amb coordinador
d'unitat i responsables de guies docents. Supervisié de guies
docents per garantir la coordinacié. Crear i implementar
protocol amb pautes per la coordinacioé del professorat

PC02-Ind06
"Hi ha hagut una bona coordinacié en
els continguts de les assignatures per

evitar solapaments (GRAU)"

Relacions Laborals:3,20

PC04-Ind03=
Criminologia: 2 graus (1 per semestre)
Dret: 4
RRLL: 4 PC04-Ind03=
MUA: 2 MUA: 2
MUDE: 2 MUDE: 2
MUDSL: 2 MUDSL: 2
MUIE: 2 MUIE: 2
PC02-Ind05: PC02-Ind05:
Criminologia 3,50 Criminologia 3,50
Dret: 2,50 Dret: 2,50

Relacions Laborals:3,20

PC02-Ind06: PC02-Ind06:
Criminologia 3,58 Criminologia 3,58
Dret: 3,58 Dret: 3,58

Relacions Laborals:3,58 Relacions Laborals:3,58

Creacid del protocol Implementacié del protocol

Nombre de reunions amb alumnes.
Incloure

Nombre de reunions amb docents. informes

PC03b-Ind03
Grau de satisfacci dels estudiants a
partir de la realitzacié d’enquestes de
satisfaccio

Elaboracié informes de seguiment de I'alumnat durant el Re
desenvolupament del curs on s'implementa la nova
metodologia docent. Convocar claustre de professors
PC04-Ind01
Utilitat de les activitats realitzades als
seminaris per a I'adquisicié de
competéncies

Reunions amb docents minim 1

Incloure valoracié enquesta de delegats als
informes semestrals NMD en un minim de 2
cursos

valoracié enquesta de delegats als
semestrals NMD en un minim de 2
cursos

unions amb alumnes minim 1 Reunions amb alumnes minim 1

Reunions amb docents minim 1
PCO3b-Ind03 > 3,50 PCO3b-Ind03 > 3,50

PC04-Ind01 > 6,70 PC04-Ind01 > 6,70

Enquestes de satisfaccié docent.

PE04-Ind06
Valoracié mitjana a I'enquesta
semestral del Programa d'Avaluacié

de I'Actuaci6 Docent dels Graus
(respecte a la UAB) (sobre 4)

PE04-Ind07
Grau de satisfaccié amb el
professorat, per Grau i Master (sobre
5)

Supervisio de les enquestes del professorat per part del
deganat i reunions amb responsables d'assignatures i
professorat quan no s'assoleixen els objectius previstos

PS09-Ind04
Nombre de reunions amb
responsables d'assignatures i
professorat quan no s'assoleixen els

PE04-Ind06 >= 3

PE04-Ind06 >=3
PEO4-Ind07 Dret >= 3

PEO4-Ind07 Dret >=3
PS09-Ind04 >= 1 per semestre

PS09-Ind04 >= 1 per semestre

Percentatge de documents de

seguiment que incorporen evidéncia
de satisfaccié de I'alumnat sobre el
Nou Model Docent

Recollir les opinions i queixes sobre la docencia que
expressen els representants dels alumnes. Millora de la
docencia mitjangant la transferéncia d'aquestes queixes al
coordinador de la unitat. Explicar la importancia de la figura

del delegat de curs. Aplicar el protocol

PC07-Ind06
Valoracié mitjana a l'enquesta
d'assignatures graus (sobre 4)

PS05-Ind03
Nombre de suggeriments, queixes i
felicitacions rebudes al centre

Treballar en la necessitat que els alumnes
s'impliquin i vinguin a les comissions mixtes.

objectius previstos
PC04-Ind03
Nombre de comissions mixtes per Insistir en la necessitat de la figura del delegat a
titulacié tots els cursos dels Graus de la Facultat.
Aplicaci6 del protocol per donar resposta als
PC07-Ind02 Treballar en el protocol P . P P P
suggeriments formulats pels delegats.

PC04-Ind03 Entre 2 i 4 per any

PC07-Ind02 100%

PCO04-Ind03 Entre 2 i 4 per any
PC07-Ind06 >3,3

PC07-Ind02 100%
PS05-Ind03 >= 20

PC07-Ind06 > 3,3

PS05-Ind03 >= 20

Valoracions del professorat de la
Facultat de Dret en el tram docent
autonomic:

PE04-Ind02
Nombre i percentatge de professorat
avaluat favorablement a la
convocatoria de trams docents
autonomics en relacio al total
d’avaluats, per col-lectiu

Sessio informativa al professorat sobre I'elaboracio de
I'informe per aconseguir el tram docent autonomic.
Seguiment del pla de seguiment de valoracions

desfavorables
PS09-Ind01

Nombre i percentatge, per col-lectiu,
del professorat presentat a la
convocatoria de trams docents
autondmics en
relacié amb els informats

Que existeixi com a minim un professor a la
Facultat que obtingui una qualificacié de 5-A a

1 sessi6 informativa al professorat

I'avaluacio.

PE04-Ind02 Mantenir les dades de la fita 2023
PDI Funcionari entre 80 i 100%
PDI Contractat entre 90 i 100%

PS09-Ind01
PDI Funcionari entre 30 i 50%
PDI Contractat entre 60 i 80%




Sessio informativa al professorat sobre I'elaboracio de
I'informe per aconseguir el tram docent autonomic.
Seguiment del pla de seguiment de valoracions
desfavorables

PS09-Ind02
Percentatge hores PDl amb
quinquenni de docéncia sobre hores
PDI totals, per titulacions

PS09-Ind03
Nombre de professors amb nota > 3

PS09-Ind04
seguiment amb el professorat afectat

PS09-Ind05
Nombre de cursos realitzats per part
del professorat amb valoracié
desfavorable

PE04-Ind08
Profes amb informes negatius que
continuen contractats

Nombre de reunions de la comissié de

PS09-Ind03 Entre 812

PS09-Ind04 >= 1/ semestre

PS09-Ind05 < 25%

PE04-Ind08 < 25%

Mantenir les dades de la fita 2023

Situar el nivell de la
doceéncia al mateix nivell

Linia Estrategica

UAB 3 A
que larecercaila

transmissio del
coneixement

Reconeixement public per la Facultat als millors docents
(nota >3) fent publicitat a la web i fent constar en acta a la
Junta de Facultat

Objectiu 1

Valoracions del professorat de la
Facultat de Dret en el tram docent
autonomic

PE04-Ind02
Nombre i percentatge de professorat
avaluat favorablement a la
convocatoria de trams docents
autonomics en relacio al total
d’avaluats, per col-lectiu

PS09-Ind03
Nombre de professors amb nota >3

PEO4-Ind02
Entre 70§80 %

PS09-Ind03 >= 8

PEO4-Ind02
Entre 70§80 %

PS09-Ind03 >= 12

Accions amb els departaments per definir una politica de

professorat que requereix la qualitat docent del professorat

com a criteri essencial en els concursos de professorat
associat

PS01-Ind01
Nombre de professorat participant en
cursos de formacié per a personal
docent de la UAB, total i per col-lectiu

Acordar amb departaments emissié informe per
part del deganat

PS01-Ind01:
Permanent entre 40-45
Novell 25
Visitants >=5

Seguiment-consolidaci6 fita 2023

Augmentar el percentatge PDI No permanent que participa

en les activitats formatives i en les activitats de I'lnnovaDret

de la Facultat. Incloure llistat d'assisténcia amb categoria
del professor

PS01-Ind01
Nombre de professorat participant en
cursos de formacié per a personal
docent de la UAB, total i per col-lectiu

PS01-Ind04
Nombre de professors que participen
a InnovaDret

PS01-Ind01 >= 4 / incrementar el 100%

PS01-Ind04 >=8 / incrementar el 33%

PS01-Ind01 >= 6 / incrementar el 50%

PS01-Ind04 >=10 / incrementar el 25%

Estratégia UAB

o Accié a realitzar
Horitzé 2030

Objectiu Facultat

Indicadors (Codi i descripcié)

LiNIA ESTRATEGICA FACULTAT DRET 2
ALUMNAT | OCUPABILITAT

Fita 2023

Fita 2024

Implementar nou sistema d'assignacio dels TFG's

PC03b-Ind04
Nombre alumnes que fan ABP
desglossat en titulacié

Implementacié del nou sistema d'assignacié de
TFGs

PCO3b-Ind04 Entre 1i 4

Consolidacié del nou sistema d'assignacio de
TFGs

PCO3b-Ind04 Entre 1i 4

d'avaluacio per rubriques que incloguin control de
lliuraments parcials i un minim de tutories

% alumnes que fan la presentacio
parcial del TFG en termini x titulacié

PCO3b-Ind06
minim 75% totes les titulacions

PCO03b-Ind03
- L Millora en la coordinacio dels TFG amb la implicacié dels | Grau de satisfaccié dels estudiants a Assolida
Linia Estratcgica taris dels d t t: artir de la realitzacié d’enquestes de Grau de satisfacci6 > 3,5
f . secretaris dels departaments u i i6>3,
UAB 2 Millora del rendiment de P P zaclo ¢ end
satisfaccio
I'alumnat
Objectiu 1 Millorar I'avaluacié de la qualitat del TFG amb un sistema PCO3b-Ind06 El.laboracid rubriques Implementacio ribriques

PCO3b-Ind06
minim 75% totes les titulacions

Iniciar el programa de TFG aprenentatge de serveis i
nomenar al coordinador APS Facultat

PC03b-Ind04
Nombre alumnes que fan ABP
desglossat en titulacié

Mantenir la fita 2022 (4 TFG dirigits en modalitat
APS)

Mantenir fita 2022 (4 TFG dirigits en modalitat
APS)

Ampliacié del seguiment i
atencié a I'alumnat de la
facultat de Dret: des de
I'arribada a la facultat
fins a la seva insercio
laboral

Linia Estratéegica

LB Implementar Pla d'Acci¢ Tutorial de |a Facultat

Objectiu 3

Nombre de versions del Pla d'Accié
Tutorial.

PC04-Ind03
Nombre de comissions mixtes per
titulacié

PC04-Ind04
Nombre d’accions d’orientacié
académica per tema (PAT UAB)

PC04-Ind05
Nombre d’accions
d’orientacié professional

PC04-Ind06
La tutoritzacid ha estat Util i ha
contribuit a millorar el meu
aprenentatge (GRAU) (sobre 5)

Adaptacio del Pla d'Accié Tutorial de la Facultat al
Pla d'Accié Tutorial de la UAB. Aprovaci6 junta

PC04-Ind03
Criminologia >= 2
Dret>=4
RRLL>=4
Masters >=2

PC04-Ind04
Practiques externes >= 6
TFG>=6
Masters >=3
Mencions i potabilitat >= 6
Mobilitat >= 3

PC04-Ind05
SOC>=5
Facultat >= 2 (dltims cursos de Graus i Dobles
Graus i alumnes MUA)

PC04-Ind06
Criminologia >= 3,60
Dret >= 3,00
RRLL>=3,10

Seguiment implantacié del Pla d'Accié Tutorial de
la Facultat al Pla d'Accié Tutorial de la UAB.
Aprovacié junta

PC04-Ind03
Criminologia >= 2
Dret>=4
RRLL>=4
Masters >=2

PC04-Ind04
Practiques externes >= 6
TFG>=6
Masters >=3
Mencions i potabilitat >= 6
Mobilitat >= 3

PC04-Ind05
SOC>=5
Facultat >= 2 (Ultims cursos de Graus i Dobles
Graus i alumnes MUA)

PC04-Ind06
Criminologia >= 3,60
Dret >= 3,00
RRLL >= 3,10




Assignacid d'un tutor que els acompanyi a I'alumnat durant
el Grau. Assignacio basada en la voluntarietat del
professorat i alumnat. Implementacié en Criminologia

Ampliacié del seguiment i
atencié a I'alumnat de la

Linia Estrategica

Nombre d'alumnes tutoritzats /
satisfaccié alumnes respecte tutories

PC04-Ind04
Nombre d’accions d’orientacié
académica per tema (PAT UAB)

PC04-Ind06
La tutoritzacid ha estat Util i ha

Seguiment tutoritzacié alumnes 1r curs G
Criminologia

PC04-Ind03
Criminologia >= 2

PC04-Ind06:
Criminologia >= 3,60

Seguiment tutoritzacié alumnes 1r curs G
Criminologia

Valorar la possibilitat d'introduir 'assignacioé de
tutors a altres graus

PC04-Ind03
Criminologia>= 2

Implementar i valorar la idoneitat del nou sistema de
Practiques Externes (Grau Dret i ADE+Dret). El.laboracio
d'un pla per detectar debilitats del nou model

laboral

PCO03a-Ind04
Ratio alumnes practiques / tutor x
titulacié

UAB 3 facultat de Dret: des de contribuit a millorar el meu PC04-Ind06:
I'arribada a la facultat aprenentatge (GRAU) (sobre 5) Criminologia >= 3,60
Objectiu 3 fins a la seva inserci6

Pla per detectar debilitats del nou model

PC03a-Ind04 >= 19

Implementacid del pla

PC03a-Ind04 >= 19

Desenvolupar un Programa de Mentoring. Programa
d'acompanyament dels alumnes de primer per part dels
alumnes de tercer i quart. Iniciar I'aplicacié a Criminologia

Implantacio del programa

Valoraci¢ i planificacio de la implantacio

Implantaci6 del projecte

Estratégia UAB

o Accié a realitzar
Horitzé 2030

Objectiu Facultat

LiNIA ESTRATEGICA FACULTAT DRET 3
GOVERNANCA | RESPONSABILITAT SOCIAL

Indicadors (Codi i descripcié)

Fita 2023

Fita 2024

Estimular les relacions

Linia E egi (1 .z
BERE Al cntre I'administracié de

Implementar pla de simplificacié de processos

Seguiment del pla de de simplificacié de

N PE02-Ind04
UAB 5 . Reunions periodiques per implementar i fer seguiment del L ASSOLIT processos
centre, les gestions . » Nombre de processos simplificats o
L ) pla de simplificacié de processos modificats
Objectiu 1 academiques i PE02-Ind04 => 1 PE02-Ind04 => 1
economiques de la FdD
Linia Estrategica PC04-Ind07 Segui t funci t delegat d'igualtat
0 A -1 eguiment funcionament delegat d'igualta
PRt POtenCIa.r I?? ft:.ncmns i Impulsar la figura del delegat d'igualtat Nombre de reunions de la Comissié Creaci6 de la figura del delegat d'igualtat
la comissi6 d'igualtat d'lgualtat del Centre PC04-Ind07 =>1
Objectiu 2

Linia Estratégica Contribuir a una Impulsar activitats per donar a conéixer la importancia de la

UAB 5 economia sostenible i a sostenibilitat
una optimitzacié de
Objectiu 3 recursos Creacid grup de sostenibilitat

PS01-Ind01
Professors que participen a la
formacié a mida

PS01-Ind06
Nombre d'activitats realitzades per
potenciar la sostenibilitat

Creacid grup de sostenibilitat
PS01-Ind01 >=5

PS01-Ind06 =>2

Seguiment grup de sostenibilitat
PS01-Ind01 >=6

PS01-Ind06 =>3

Estrategia UAB
Horitzé 2030

Objectiu Facultat Acci6 a realitzar

Indicadors (Codi i descripcié)

LiNIA ESTRATEGICA FACULTAT DRET 4
RECERCA | PROJECCIO INTERNACIONAL

Fita 2023

Fita 2024

Fomentar seminaris sobre actualitat amb una periodicitat
mensual (exceptuant el periode no lectiu)

PC04-Ind01
Puntuacié de la valoracié dels
seminaris de 'enquesta de facultat

PS03-Ind03
Nombre d'aules amb reserva de
seminari i categoria professor
organitzador

Consolidar 8 seminaris/curs

PC04-Ind01 > 6,70

PS03-Ind03 > 2 mensuals

Seguir amb 8 seminaris i incrementar a 10/curs

PC04-Ind01 > 6,70

PS03-Ind03 > 2 mensuals

Estimular la realitzacio d'activitats per empoderar al
professorat més jove. Seminaris impartits per professors
lectors

PS03-Ind03
Nombre d'aules amb reserva de
seminari i categoria professor
organitzador

PS03-Ind03 >=2 seminaris curs

PS03-Ind03 >=2 seminaris curs

Realitzar una inauguracié de curs academic com a facultat
i/o titulacié amb tematiques d'actualitat i referents de
primer nivell

PE04-Ind09
Nombre d'experts convidats a les
sessions inaugurals

PE04-Ind09 >= 1

PE04-Ind09 >= 1

Participaci6 activa de la
FdD en xarxes, activitats i
programes internacionals

Linia Estrategica

UAB 2
Estimular I'organitzacio de seminaris amb professors

visitants d'altres universitats sobre tematiques
especialitzades o sobre el sistemes juridics dels seus paisos
d'origen

Objectiu 2

PS01-Ind01
Nombre de professorat participant en
cursos de formacid per a personal
docent de la UAB, total i per col-lectiu

PS03-Ind03
Nombre d'aules amb reserva de
seminari i categoria professor
organitzador

PS08-Ind08
Nombre de professors visitants
internacionals publicats al web

PS01-Ind01 >=5

PS03-Ind03 >=2 mensuals per professors visitants

PS08-Ind08 >=5

PS01-Ind01 >=5
PS03-Ind03 >=2 mensuals per professors visitants

PS08-Ind08 >=5

Potenciar el compte d'instagram i de twitter, LinkedIn de la
facultat per apropar la informacié als estudiants i la societat
en general

PS08-Ind06
Publicacions feed anuals

PS08-Ind06 >= 100

PS08-Ind06 >= 100

Consolidacio del Grup d'Argumentacio i Debat (GAD) de la
facultat i fomentar la participacioé d'estudiantat en
concursos de debat

PC02-Ind08
Alumnes participants a la presentacié
i a les activitats del GAD

PC02-Ind08 >=5

PC02-Ind08 >=5

Fomentar la participacio d'estudiantat en simulacions
juridiques

PC02-Ind08
Alumnes matriculats a simulaci
juridica

PC02-Ind08 >=20

PC02-Ind08 >=23




Mantenir i valorar l'increment el nombre de assignatures en
anglés en les titulacions els graus oferts en la Facultat

PC02-Ind01

titulacions

Nombre d’assignatures/moduls que
imparteixen docéncia en anglés, per

PC02-Ind01:
Criminologia: 5/ 10 % dels grups
Dret: 9 /5 % dels grups
+1 seminari d'una assignatura
MUIE: 11 % dels grups
Relacions Laborals 1/ 2%
Doble Grau Dret i RRIl >= 50% docencia en angles

PC02-Ind01:
Criminologia: 5 / 10 % dels grups
Dret: 9 /5 % dels grups
+1 seminari d'una assignatura
MUIE: 11 % dels grups
Relacions Laborals 1/ 2%
Doble Grau Dret i RRIl >= 50% docencia en angles

Linia Estrategica

Incrementar el nombre d'estudiants de mobilitat de la
UAB 6

Facultat tant IN com OUT
Objectiu 1

Impulsar la preséncia de
persones en programes

PC06-Ind02
Total d’estudiants IN que venen a la
Facultat de Dret desglossat per
programa

PCO06-Ind01

en un programa de mobilitat

Total d’estudiants OUT que participen

Mantenir el nombre d'estudiants de mobilitat

PC06-Ind02 >= 75

PC06-Ind01 >= 66

Mantenir el nombre d'estudiants de mobilitat

PC06-Ind02 >= 75

PC06-Ind01 >= 66

d'intercanvi a la Facultat

Sessions informatives sobre programes de mobilitat a la
de Dret

Facultat, en tots els graus per incrementar el nombre
d'estudiants OUT

PC06-Ind06
Nombre d'assistents a les sessions
informatives sobre programes de

PC06-Ind06 Entre 50 i 80 alumnes

PC06-Ind06 Entre 50 i 80 alumnes

Incrementar les sol-licituds d'accés per a la titulacio Dret +
Linia Estratégica 6 Droit
Objectiu 2 Promocionar el doble grau en centres educatius i altres

institucions amb alumnes potencials

Estudiants matriculats en primera
assignacid respecte dels admesos

PCO01-Ind02
Nombre de sol.licituds en primera
preferéncia respecte a I'oferta de les
titulacions de grau

d'acces a la titulacié de Dret + Droit
PCO1-Ind01 Augmentar un 2% els estudiants
matriculats en primera assignacio respecte dels

admesos

Contactar amb 2 centres de secundaria que tenen

mobilitat
Mantenir la col-laboracié amb Universitats estrangeres, que PE03-Ind03 PE03-Ind03: PE03-Ind03:
ferir Dobl ¢ ! Nombre de convenis amb universitats Droit + Dret 2 Droit + Dret 2
ens permeten oferir Dobles graus i programes d’intercanvi estrangeres MUIE 3 o
N 9 ici N o —
PCO1-IndO1 PCO01-Ind 02 Augmentar un 2% les sol.licituds PCO01-Ind 02 Augmentar un 2% les sol.licituds

d'acces a la titulacié de Dret + Droit
PCO1-Ind01 Augmentar un 2% els estudiants
matriculats en primera assignacio respecte dels

admesos

Contactar amb 2 centres de secundaria que tenen

Estrategia UAB

Objectiu Facultat
Horitzé 2030 il

BatxiBac BatxiBac
LiNIA ESTRATEGICA FACULTAT DRET 5
COMUNITAT FACULTAT DE DRET EN EL Si DE LA UAB
Acci6 a realitzar Indicadors (Codi i descripcid) Fita 2023 Fita 2024

Linia Estratégica

UAB 2 Posada en valor del Revisar el reglament del SEDIJ i constitucié comissié per Dictamens i Informes elaborats en el - PR, P
L . e . Explorar la creacié d'una clinica juridica Implementar clinica juridica
professorat de la facultat reflexionar sobre la creacid d'una clinica juridica si del SEDUJ
Objectiu 3
PS02-Ind03

Millorar la participacio al PAS de les activitats formatives
Linia Estrategica

Potenciar politiques de
UAB 3

millores idesala

Persones que fan almenys un curs de
formacid respecte total del PAS de
I’Administracié.

PS02-Ind03 >= 80% del PAS

PS02-Ind03 >= 80% del PAS

Objectiu 1 comunitat FdD

Revisar I'adequacio de I'oferta formativa a les necessitats

PS02-Ind01
Nombre de necessitats formatives
detectades per I'administrador de
Centre

PS02-Ind01 =>10

PS02-Ind01 =>10

Definir i implementar un

model de comunicaci6 i

participacio interna de la
FdD

Donar més publicitat a les activitats que realitza el
professorat, les unitats i els grups de recerca augmentant
les noticies a la pagina web

Linia Estrategica
UAB 4

PS08-Ind01
Nombre de visites a la pagina web del
Centre

PS08-Ind02
Nombre de sessions per usuari

PS08-Ind03
Nous usuaris per any

PS08-Ind08
Nombre professors visitants
internacionals publicat al web

PS08-Ind01 >= 110.000

PS08-Ind02 >=3

PS08-Ind03 >= 44.000

PS08-Ind08 >=5

PS08-Ind01 >= 110.000

PS08-Ind02 >=3

PS08-Ind03 >= 44.000

PS08-Ind08 >=5




