Servei d'Ocupacio 1IN Generalitat Inidativaud,:,?gugz::fpiu;en“
de Catalunya { de Catalunva - Fons social europeu
L y L'FSE inverteix en el teu futur

FUNDACIO UNB

Técnic/a de suport de Recursos Humans

Funcions principals:

e Confecci6 de les propostes i modificacions de contractacio

e Tramitacio d’altes i baixes a la seguretat social

Controlar i fer el seguiment de les altes i baixes médiques, maternitats, accidents de
treball, excedéncies, vacances i permisos del personal.

Manteniment i actualitzacio de la base de dades del departament.

Donar suport en les accions de formacio que es realitzin

Donar suport en matéria de prevencio de riscos laborals

Donar suport en matéria de seleccié de personal: insercié d’anuncis, curriculums, etc...
Fer el seguiment de les normatives aplicables al seu ambit

Requisits:

Formacio:

e Titulacio superior, preferentment de Grau en Relacions Laborals o Dret.
e Coneixements d’ofimatica a nivell d’'usuari

Coneixement d’idiomes:

e Catala i castella: nadiu o equivalent a nivell C1 del MECR.
e Anglés: equivalent a nivell B1 del MECR.

Generics:

e Edat: menor de 30 anys.

o Acreditar la possessio d'un titol universitari o de formacié professional de grau mig o
superior o titols oficialment reconeguts com equivalents, o d'un certificat de
professionalitat, que els habilitin per a I'exercici professional.

o Estar empadronat/da a qualsevol municipi de Catalunya.

e Tenir nacionalitat espanyola, o ser ciutada de la Unié o dels Estats que formen part de
I'Acord sobre I'espai Econdmic Europeu o de Suissa i trobar-se a Espanya en exercici de
la lliure circulacié i residéncia. També podran inscriure-s'hi els estrangers titulars d'una
autoritzacié per a residir en territori espanyol que habiliti per a treballar.

e Estar inscrit/a com a Demandants d'Ocupacié No Ocupades (DONO) al Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya (per fer-ho, cal anar a I'oficina del SOC més propera al vostre
domicili d’empadronament).

e Ser beneficiari/aria del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (per registrar-se, cal anar a
I'oficina del SOC més propera al vostre domicili d’empadronament i/o a les Oficines Joves).

e Complir els requisits que exigeix la modalitat del contracte de treball en practiques.

No haver participat al Programa de la Convocatoria dels exercicis 2016, 2017 i 2018.

¢ Acreditar no haver rebut accions educatives ni formatives en el dia natural anterior a la
data de presentacié de la sol-licitud al Programa de Garantia Juvenil.

e No haver treballat en el dia natural anterior a la data de presentacio de la sol-licitud.


http://garantiajuvenil.gencat.cat/ca/apunta-thi/

Iniciativa d’Ocupacié Juvenil
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Competéncies personals:

Discreci6 i confidencialitat
Capacitat d’organitzacio i control.
Pro activitat

Acostumat a treballar en equip
Adaptacié al canvi

Empatia

Mérits que també es valoraran:

e Laformacié en Prevencié de Riscos Laborals
Dedicacio:

¢ Contracte laboral en practiques de 6 mesos cofinangat pel Fons Social Europeu.
e Jornada completa
e Lloc de treball: Campus de la UAB

Sol:licituds

Les sol‘licituds s’han d’enviar abans del dia 10 d’octubre de 2019, adjuntant un
Curriculum Vitae en format PDF a I'adreca seleccio@fundaciouab.cat, especificant la
referéncia: Técnic/a de RH FUAB PGJ 19.
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	Funcions principals:

