Procediment per a l'Avaluacio de l'Activitat Docent del Professorat
Associat i Substitut de la Facultat d’Economiai Empresa

Aprovat per la Comissié de Qualitat, 29 de Maig 2025

1. Objecte

Aquest document té per objecte establir el procediment per a l'avaluacid de l'activitat docent del
professorat associatisubstitut de la Facultat d'Economia i Empresa, que es realitzara anualment.
Aquesta avaluacio no comporta efectes retributius i es realitza exclusivament amb U'objectiu de
comptar amb indicadors addicionals per a valorar la qualitat de la docéncia impartida als graus
de la Facultat.

2. Ambit d'aplicacié

Aquest procediment s'aplica al professorat associat i/o substitut que hagi impartit docencia a la
Facultat d'Economia i Empresa durant un periode de, com a minim, tres cursos academics
consecutius o alterns en els ultims 5 cursos academics.

3. Participacio al procés d’avaluacio

Cada curs academic i a partir de les dades proporcionades per 'Oficina del Govern de les Dades
de la UAB, s’identificara el professorat associat i substitut que compleixi les condicions per tal
que la seva activitat docent sigui avaluable:

a) Complir els requisits establerts a 'apartat 2 d’aquest procediment.

b) Que la seva activitat docent no hagi estat avaluada en els ultims 5 anys.

c) La comissié d’avaluacié (punt 5 d’aquest document), un cop informades les direccions
de departament, decidira els professors i professores a avaluar en cada convocatoria,
tenint en compte els recursos disponibles i mantenint un equilibri entre les diferents
titulacions de grau de la Facultat.

d) Es garantira que al llistat final de professorat a avaluar en cada convocatoria hi siguin
representades les quatre titulacions de grau (ADE, ECO, CIF i EIT) impartides per la
Facultat, de manera que a cada periode s’avaluara l'activitat docent de, com a minim,
un/a professor/a associat/da o substitut/a de cadascuna d’elles.

e) Enelcasdelprofessorat que hagiimpartit docencia en més d’una titulacié, només pot ser
seleccionat com a docent representant d’'una d’elles, que sera aquella en la qual hagi
impartit més docencia. No obstant, l'lavaluacid es referira a tota la seva activitat docent a
tots els graus de la Facultat durant el periode.

El professorat seleccionat rebra una comunicacié institucional informant-lo de que ha estat
seleccionat per a formar part del procés anual d’avaluacioé del professorat associat i substitut de
la Facultat, per tal que pugui presentar, si s’escau i dintre del termini establert, les allegacions i/o
documentacié que consideri convenients.

4. Criteris d'avaluacio

L'avaluacié se centrara en lUactivitat docent realitzada durant el periode avaluable. Es
consideraran tres ambits, essent els dos primers d’avaluacio obligatoria:




1. Resultats de les enquestes de satisfaccio de l'alumnat: es tindran en compte els
resultats de les enquestes institucionals d'avaluacié docent del professor/a durant el
periode avaluat en les que la participacio sigui com a minim del 25%.

2. Informe del Deganat: El Dega o Degana realitzara un informe confidencial en el qual
valorara diferents aspectes de lactivitat docent desenvolupada pel professor/a en el
periode avaluat.

3. Merits docents: el professorat avaluat podra aportar, de forma voluntaria i siho considera
adient, un breu autoinforme amb la informacié que pugui considerar rellevant, aixi com la
documentacio acreditativa de la seva participacio en activitats de formacidé docent,
jornades, seminaris, projectes de millora i innovacié docent o qualsevol altra activitat
relacionada amb la docencia que consideri rellevant.

Cada ambit es puntuara com a A (molt favorable), B (favorable), C (correcta) o D (insuficient). Per
a obtenir l'avaluacid positiva cal obtenir una valoracié de C o superior en els dos apartats
obligatoris.

5. Comissioé d'avaluacio

La comissido encarregada de realitzar l'avaluacié estara formada pel Dega o Degana, el
Vicedeganat d’Afers Docents i Academics i el Vicedeganat de Qualitat i Innovacio Docent.

Basant-se en les evidencies quantitatives i qualitatives recollides i seguint els criteris d’avaluacio
detallats a lUapartat 4, la Comissio elaborara una resolucié sobre l'activitat docent de cada
professor/a, incloent una qualificacio final amb Uescala A-D.

6. Resolucid provisionali al-legacions

La resoluciéo amb els resultats de l'avaluacié sera comunicada individualment al professorat
avaluat en cada convocatoria, que podra presentar atlegacions en un termini de deu dies habils
des de la notificacio. Aquestes allegacions es dirigiran al Deganat de la Facultat i es resoldran en
un maxim de 30 dies.

7. Resolucio definitiva

Un cop resoltes les possibles allegacions, la resolucié definitiva sera comunicada per mitjans
electronics al professorat avaluat i a les direccions dels departaments responsables de la
contractacio del professorat. Aquesta resolucid podra ser recorreguda en algada d’acord amb el
que estableix larticle 121 i seguent de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques.

Tanmateix, els resultats agregats (nombre total de professorat avaluat i percentatge que ha
obtingut una valoracié favorable) es comunicaran a la Comissié d’Afers Docents i Academics
(CADA), a la Comissio de Qualitat (CQ) i a la Junta de Facultat.



8. Calendari

Seleccid6 del professorat a enquestar i comunicacioé als/a les
seleccionats/des

Abans del 30 de Setembre

Resolucio provisional

Abans del 31 d’Octubre

Al-legacions

10 dies habils des de la
resolucio provisional

Resolucid definitiva

Abans del 30 de Novembre




