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Procediment de gestió del “Programa Becas SANTANDER CRUE-CEPYME 
Prácticas en Empresa ” (Convocatòria 2014-2015) 

La Universitat Autònoma de Barcelona (UAB), en virtut de l’acord signat entre el Banco Santander, la 
Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE) i la Confederación Española de la 
Pequeña y Mediana Empresa (CEPYME), gestionarà les 61 beques que té assignades mitjançant el 
servei d’ocupació universitari Treball Campus, aplicant el procediment següent: 

1. Requisits dels estudiants

Els estudiants de la UAB que vulguin participar en el Programa Becas SANTANDER CRUE- CEPYME 
hauran de complir, en el moment de l’adjudicació de la beca a l’empresa, els requisits següents: 

1– Estar inscrit a la plataforma que el Banco Santander ha habilitat per accedir al seu programa 
de beques, en el termini establert (data límit d’inscripcions: 31/01/2015). 

2– No haver gaudit d’una Beca Santander en les convocatòries anteriors. 

3– Ser estudiant de la UAB, amb matrícula vigent en el curs 2014/2015 en els estudis de grau, 
llicenciatura, enginyeria o màsters oficials o propis impartits per la UAB. És imprescindible tenir 
l'expedient acadèmic obert en el moment de la formalització del conveni. 
Queden exclosos els estudis de Doctorat, i els cursos i estudis complementaris que no formin part 
de la titulació que es cursa: Mencions, cursos d’idiomes, assignatures de lliure elecció fora de 
l’expedient acadèmic (crèdits a reconèixer/convalidar). 

4– Tenir superat dels estudis vigents: 

- En el cas dels estudis de grau, 120 ECTS. 

- En el cas de llicenciatures i enginyeries, el 50% dels crèdits. 

5– Enviar el Currículum Vitae en format PDF a beques.ccs.tc@uab.cat. 

6- No mantenir relació contractual de tipus laboral, de prestació de serveis o assimilable amb 
qualsevol empresa, institució o entitat. 

7- No estar gaudint d’un altre ajut o beca formativa de característiques anàlogues a aquest 
programa. 

2. Requisits de les empreses

Les petites i mitjanes empreses (PYMES) interessades en aquest programa hauran de complir els 
requisits següents: 

1– Estar inscrit a la plataforma que el Banco Santander ha habilitat per accedir al seu programa 
de beques, en el termini establert (data límit d’inscripcions: 31/01/2015). 

2– Tenir la consideració de PYME: 

• Ocupar menys de 250 persones.
• Tenir un volum de negoci anual que no excedeixi de 50 milions d’euros o que el

balanç general anual no superi els 43 milions d’euros.
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3. Procés de selecció d’empreses

1- Un cop tancat el període d’inscripció a la Plataforma del Banco Santander, el servei 
d’ocupació universitari Treball Campus iniciarà la selecció de les empreses seguint els 
següents criteris de selecció que especifica el Banco Santander en el seu document de 
Bases per a les empreses: 

1.1. Empreses que assumeixin un compromís d’ampliar els mesos de duració inicial de 
les pràctiques, assumint el pagament de la corresponent borsa o ajuda a l’estudi 
corresponent a l’ampliació. 

1.2. Empreses vinculades per relació comercial amb el Banc Santander 
1.3. Les ofertes d’empreses que mantinguin col·laboració amb la Universitat o centre 

adscrit. 
1.4. Les ofertes rebudes de spin-offs universitaris.  
1.5. Les ofertes d’empreses vinculades a la Càtedra d’Empreses Familiars 
1.6. Les ofertes especialment adequades a estudiants amb discapacitat. 

2- Un cop feta la selecció, el servei d’ocupació universitari Treball Campus, enviarà un correu 
electrònic a cadascuna de les empreses participants al programa informant-les del resultat 
podent ser: 

- Empreses preseleccionades. 
- Empreses en llista d’espera. 
- Empreses descartades. 

Només les empreses preseleccionades visualitzaran els currículums dels candidats. Aquestes rebran un 
formulari per tal que, en el moment que hagin seleccionat l’estudiant, en el termini d’una setmana enviïn 
les dades relatives a la beca a l’adreça beques.ccs.tc@uab.cat.  

4. Adjudicació de la beca i formalització del conveni de cooperació educativa

1- El servei d’ocupació universitari Treball Campus enviarà un correu informant de l‘adjudicació de la 
beca Santander a l’empresa.  

2- Posteriorment, l’empresa haurà de gestionar la sol·licitud del conveni de pràctiques mitjançant 
l’aplicació NEXUS, en la que tant l’empresa com l’estudiant hauran de d’estar donats d’alta. Les 
instruccions per tramitar l’alta d’empreses a Nexus i introduir la sol·licitud del conveni s’inclouran en el 
correu electrònic d’adjudicació. 

3- Paral·lelament, l’estudiant rebrà un correu electrònic on se li informarà de la documentació que haurà 
de fer arribar al servei d’ocupació universitari Treball Campus, tant per a la formalització del conveni com 
per a la realització de l’alta a la Seguretat Social i el pagament de l’ajut a l’estudi. 

IMPORTANT: 

4- En el cas que l’empresa hagi entrat la sol·licitud d’un conveni de pràctiques a Nexus sense tenir el 
correu amb l’adjudicació de la beca, aquesta sol·licitud es considerarà fora del Programa de Becas 
SANTANDER CRUE-CEPYME i es gestionarà pel servei d’ocupació universitari Treball Campus com 
una sol·licitud de pràctiques no curriculars habitual fora d’aquest programa. 

No seran d’aplicació les tarifes de gestió administrativa (160€ + IVA.- bonificació a càrrec de la UAB) als 
convenis derivats d’aquest programa de beques.  
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5. Pagament de l’ajut a l’estudi

Tal com estableix el Programa de Becas SANTANDER CRUE-CEPYME, la universitat farà efectiu el 
pagament de l’ajut a l’estudi a l’estudiant, de forma mensual, en finalitzar el mes de col·laboració, sempre 
i quan el Banco Santander hagi fet efectius a la universitat els fons necessaris per a dur-lo a terme. 

L’ajut a l’estudi prevista per beca serà: 

- Per jornada completa : (40 hores setmanals) per un període de tres mesos, 600 € mensuals bruts. 

- Per mitja jornada : (20 hores setmanals) per un període de sis mesos, 300 € mensuals bruts. 

A cadascuna de les mensualitats s’aplicaran les retencions d’IRPF i de Seguretat Social, segons la 
legislació vigent en cada moment. 

La universitat no es farà càrrec del pagament de les hores que s’hagin realitzat de més del que s’hagi 
establert en el conveni subscrit. 

Tal com estableix el Programa de Becas SANTANDER CRUE-CEPYME, un cop finalitzat el període 
establert al conveni, si es vol prorrogar el mateix, l’empresa s’haurà de fer càrrec del pagament de l’ajut, 
així com de les retencions corresponents, respectant les mateixes condicions del conveni establert. Per a 
poder tramitar la pròrroga caldrà contactar amb el servei d’ocupació universitari Treball Campus a 
l’adreça convenis.tc@uab.cat

6. Rescissió de la beca Santander

En cas de rescissió d’un conveni corresponent a una beca Santander, ja sigui per decisió de l’empresa o 
de l’estudiant, aquesta haurà de ser comunicada amb 7 dies d’antelació per tal de procedir a les gestions 
necessàries per poder fer-la efectiva (baixa Seguretat Social, comunicació Banco Santander,...). 

IMPORTANT: En cap cas es podrà rescindir un conveni entre el dia 1 i el 14 d’un mes. 

Altres dades 

Plataforma per a la gestió de les beques del Banco Santander: http://www.becas-santander.com 

NEXUS (aplicació de gestió de la intermediació laboral i de pràctiques del servei d’ocupació universitari 
Treball Campus, de la UAB): https://nexus.uab.es/UAB/logon.do 

Adreça electrònica de contacte per a la gestió del Programa de Becas SANTANDER CRUE-CEPYME a 
la UAB: beques.ccs.tc@uab.cat 




