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ZAV – Nuestros servicios para solicitantes de empleo 

El Servicio de Colocación Internacional y Especializada (ZAV)... 
 
...ofrece servicios para:  
- solicitantes de empleo extranjeros  
- repatriados alemanes 
- empleadores alemanes 
 
 
Nuestro ámbito de responsabilidades abarca: 
- colocación de solicitantes de empleo extranjeros 
- eventos de reclutamiento especializados en los países de origen 
- información y asesoramiento sobre el mercado laboral y las 

posibilidades de empleo en Alemania 

Incoming ZAV IPS, © Bundesagentur für Arbeit 
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Situación en el mercado laboral de Alemania 
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▬ Cambio demográfico en Alemania 
  

• aumento del número de personas mayores en la población 

• menor cantidades de personas que concluyen el graduado escolar 

• menos aprendices en las profesiones 

 

▬ Buena situación económica  
 
▬ Bajo desempleo juvenil 
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 Mercado laboral de Alemania: ¿Dónde hay demanda?  

Demanda de personal en las siguientes profesiones: 
 
▬ Médicos 
▬ Enfermeros 
▬ Especialistas en tecnologías de la información 
▬ Expertos en  
 mecatrónica 
 técnica de automatización 
 electrotécnica 
 técnica energética 
 construcción 
▬ Especialistas en metalurgia 
▬ Hostelería y restauración 
▬ Construcción 
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Número de vacantes por profesión en Baden-
Württemberg (base de datos de la Oficina Federal 
del Empleo)  
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Canales  encontrar un puesto de trabajo en Baden-
Württemberg. 

Incoming ZAV IPS, © Bundesagentur für Arbeit 

▬ Centro de Información y Orientación Virtual 
 

línea directa: 0034-228-713-13-13 
zav@arbeitsagentur.de 
 

▬ Bolsa de trabajo de la Bundesagentur für Arbeit 
www.jobboerse.arbeitsagentur.de  

 
▬ otras bolsas de trabajo: 

www.stepstone.de, www.monster.de, www.xing.de 
 
 
 

mailto:zav@arbeitsagentur.de
http://www.jobboerse.arbeitsagentur.de/
http://www.stepstone.de/
http://www.monster.de/
http://www.xing.de/
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Bolsa de trabajo de la Bundesagentur für Arbeit 
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Seleccionar 
idioma 

Registrarse/ 
log in 

Búsqueda rápida/ 
Búsqueda detallada 

http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI554985
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Procesos selectivos entre Catalunya y Baden-
Württemberg 
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▬ proceso de selección de personal cualificado en el contexto 
del convenio BW-Catalunya que incluye una primera fase de 
aprendizaje de alemán en origen subvencionado hasta el B2 

 
▬ Interesados se pueden dirigir a Arnau Soy Massoni, 

consejero Eures arnau.soy@gencat.cat 
 

mailto:arnau.soy@gencat.cat
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Requisitos profesionales 

Requisitos para la mayoría de las profesiones 
▬ Buenos / excelentes conocimientos del alemán (nivel B2 – nivel medio) 
▬ Muchas veces se requieren además conocimientos de inglés 
▬ Formación profesional concluida con éxito 
▬ Experiencia laboral  
▬ Motivación 
▬ Capacidad de trabajo en equipo 
▬ Predisposición para adquirir nuevos conocimientos y habilidades 
 

 
 

Incoming ZAV IPS, © Bundesagentur für Arbeit 



Seite 10 

Tu solicitud de empleo en Alemania  

Tu solicitud debe incluir: 
▬ Curriculum Vitae (CV) y carta de solicitud / de motivación 

▬ Foto (es opcional, pero generalmente se espera que se incluya) 

▬ ¡Saca algunas ideas del CV Europass para tu propia solicitud! 
 https://europass.cedefop.europa.eu/cvonline/ 

▬ Entrenamiento online para solicitar empleo 
 http://www.berufe.tv/BA/weitereFilme/?familyID=1000027&family=Bewer

bungstraining 

▬ Entrenamiento online para universitarios para solicitar empleo  
 https://lernboerse.arbeitsagentur.de/aktiv/media/akademiker/101005_be

werbungstraining/index.htm 

Incoming ZAV IPS, © Bundesagentur für Arbeit 

https://europass.cedefop.europa.eu/cvonline/
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¿Cómo presento mi solicitud? 

Incoming ZAV IPS, © Bundesagentur für Arbeit 

 CV en formato Europass 

 Carta: 1ª Página 

Foto opcional –  
pero recomendable 
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Barcelona, 
25 de noviembre de 2015 

 
Stuttgart (ZAV) 

¡Gracias por  vuestra atención e interés! 

Incoming ZAV IPS, © Bundesagentur für Arbeit 
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