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ACTA NÚM. [86] 
 

Comissió d’Investigació: 
 
Armand Sánchez Bonastre 
Noel Xamena López 
Miguel Chillón Rodríguez 
Michael Creel 
Eduard José Cunilleras 
Iván Martínez Flores 
Màrius Martínez Muñoz 
Carme Molinero Ruiz 
Adoración Moreno Martínez 
Xavier Navarro Acebes 
Pilar Orero Clavero 
Òscar Palacios Bonilla 
Salvador Ventura Zamora 
Noel Xamena López 
 

A Bellaterra, a les 15 h del dia 22 de gener de 
2018, es reuneixen en sessió ordinària, a la 
sala de juntes del Rectorat i sota la 
presidència del vicerector de Recerca i de 
Transferència, Armand Sánchez Bonastre, els 
membres de la Comissió d’Investigació 
assenyalats al marge. 

 
S’han excusat d’assistir a la reunió Francisco Javier Lafuente i Sancho, Emilio Luque Fadón i 
José Luis Molina González.  
 
No hi assisteixen Robert Carracedo Recasens ni Montserrat Claveria Nadal. 
 
Hi assisteixen amb veu i sense vot Maria Teresa Paramio Nieto, adjunta al vicerector de 
Relacions Internacionals, Anabel Poveda Barbero, cap de l’Àrea de Gestió de la Recerca, i 
Maria Àngels Osuna Torres, cap de la Unitat de Gestió de Recursos. 
 
Hi actua com a secretari Pedro de Alcántara-García Briones. 
 
 
 
Ordre del dia 
 
 
1. Aprovació de l’acta de la sessió anterior.  
2. Informe dels vicerectors. 
3. Proposta de resolució de la convocatòria Talent de la UAB. 
4. Presentació del primer informe sobre el programa de tècnics de suport a la recerca (TSR). 
5. Altes i baixes en instituts propis i centres d’estudis i de recerca (CER).  
6. Assumptes de tràmit. 
7. Torn obert de paraules. 
 
 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
 
1. Aprovació de l’acta de la sessió anterior 
  
La Comissió d’Investigació acorda, per assentiment, aprovar l’acta corresponent a la 
sessió de 1 de setembre de 2017. 
 
 
2. Informe dels vicerectors 
 
El president informa dels resultats de les convocatòries del Ministeri d’Economia i Competitivitat 
i valora positivament els projectes subvencionats a la UAB. En aquest sentit, concreta que 
s’han concedit 44 ajuts dels projectes del Programa Retos d’un total de 58 de sol·licitats i 39 
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ajuts dels projectes del Programa Excelencia d’un total de 69 de sol·licitats. En relació amb la 
valoració dels grups SGR, transmet que ja se n’ha fet l’avaluació i que aviat es publicarà. Quant 
a la justificació de les despeses indirectes en els projectes de recerca finançats pel Ministeri en 
l’àmbit del Pla nacional, exposa la necessitat d’emplenar els fulls de control d’hores (time-
sheets) del personal investigador adscrit als projectes, per la qual cosa s’està parlant amb el 
CSUC perquè prepari un programari per a les universitats per poder emplenar aquests fulls de 
control d’hores. Així mateix, el president informa que el proppassat 4 de desembre de 2017 la 
Comissió de Transferència de Coneixements i de Projectes Estratègics va aprovar, d’una 
banda, el nou model de gestió i la nova estructura organitzativa dels serveis cientificotècnics, 
cosa que va implicar la creació d’una oficina de suport administratiu a aquests serveis que està 
ubicada l’edifici Eureka, i, de l’altra, un nou catàleg de serveis cientificotècnics. Afegeix que això 
va comportar la transformació en serveis docents del Servei de Tractament de la Parla i del So 
(STPS), el Servei de Planta de Tecnologia dels Aliments (SPTA) i el Laboratori d’Informació 
Geogràfica i de Teledetecció (LIGIT). Així mateix, informa que es va proposar transformar el 
Servei d’Informació Bibliogràfica i de Documentació d’Història, Llengua, Literatura i Art de 
Catalunya (SIBHIL·LA) en servei docent o, subsidiàriament, integrar-lo en el Servei de 
Biblioteques. A més, explica que es va acordar la dissolució del Laboratori d’Ambient Controlat 
(LAC), que es va proposar la integració de la Unitat de Garantia de la Qualitat (UGQ) dins la 
unitat estructural de l’àmbit de recerca i que es van reconèixer com a serveis cientificotècnics 
de la UAB els 12 serveis cientificotècnics restants.  

  
El president obre un torn de paraules i s’inicia un debat sobre el funcionament dels projectes 
del Ministeri segons si estan finançats pels fons FEDER o no, i sobre la necessitat de fer un 
seguiment dels serveis cientificotècnics per assegurar que al llarg del temps segueixen 
complint els requisits necessaris per ser reconeguts com a tals.  
  
 
3. Proposta de resolució de la convocatòria Talent de la UAB 
 
El president informa que en data 12 de juliol de 2017 el Consell de Govern va aprovar la 
convocatòria d’ajuts del Programa Talent per a cinc places d’investigador ordinari (acord 
58/2017) amb l’objectiu de captar i retenir talent investigador per potenciar les seves activitats 
de recerca en el conjunt dels àmbits de coneixement propis de la UAB, i que el període de 
presentació de candidatures va ser del 24 de juliol al 25 de setembre de 2017. Explica el 
procediment de valoració i la composició del grup avaluador. Agraeix la feina feta pels membres 
del grup avaluador. Vists els criteris d’adjudicació seguits per la comissió avaluadora designada 
a aquest efecte, eleva a la Comissió d’Investigació la llista prioritzada de candidatures que 
s’adjunta com a annex 1. El president continua explicant que aquesta convocatòria és part d’un 
compromís assumit de treure places d’investigador amb un nivell salarial de professor agregat, 
de manera que els cinc primers anys de contractació estan subjectes a control i que els 
investigadors contractats han d’assumir el compromís d’avaluació i han d’obtenir la 
corresponent acreditació de recerca avançada. Afegeix també que l’estructura en la qual 
s’adscriu l’investigador té el compromís d’aportar recursos per un import igual al 50 % del cost 
de la plaça. A més, exposa que en la mesura que alguna d’aquestes persones puguin ser 
candidates a places vacants de personal permanent quedaria vacant la seva plaça per tornar a 
contractar nous talents. 

Tot seguit, el president obre un torn de paraules en què es comenta el sistema de puntuació de 
diferents aspectes dels criteris d’avaluació. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta del vicerector de Recerca i de 
Transferència, la Comissió d’Investigació aprova, per assentiment, el següent:  
 
PRIMER.- Resoldre provisionalment la convocatòria d’ajuts Programa Talent de 5 places 
d’investigador ordinari aprovant la llista prioritzada de candidatures adjunta com a  annex núm. 1. 
 
SEGON.- Publicar la present resolució i obrir el corresponent tràmit d’al·legacions 
previstes a les bases de la convocatòria. 
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TERCER.- Encarregar a la Vicerector de Recerca i de Transferència l'execució i el 
seguiment d’aquests acords. 
 
QUART.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a 
terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
  
4. Presentació del primer informe sobre el programa de tècnics de suport a la recerca (TSR) 
 
El president presenta el problema que suposen els 87 tècnics de suport a la recerca (TSR) 
contractats a través del primer programa TSR el 2004, que tenen un sou aproximat de 35.000 € 
bruts anuals, la qual cosa suposa destinar el 80% dels recursos de recerca al pagament de les 
seves nòmines. Concreta que aquests tècnics estan adscrits a grups SGR. Tanmateix, reconeix 
que, amb el transcurs del temps, hi ha grups SGR que disposen d’algun TSR que ara no està 
justificat, mentre que altres SGR no tenen cap TSR adscrit, tot i que per les seves dimensions i 
característiques seria raonable que en tinguessin algun. Per això, el president explica que 
davant d’aquesta situació s’ha analitzat el nombre d’investigadors als quals dona suport cada 
TSR i el tipus de feina que fan. En aquest sentit, exposa que ara es planteja com es fa 
l’assignació del SGR contractats, atès que no hi ha pressupost per contractar-ne més.  
 
Tot seguit, el president fa un repàs de l’activitat a la qual es dediquen aquests TSR i obre un 
torn de paraules. Els membres de la Comissió debaten la qüestió i destaquen la necessitat de 
verificar constantment l’activitat desenvolupada pels TSR en els llocs d’adscripció, ja que al 
llarg del temps el mèrit per disposar d’un TSR varia en funció de l’activitat i les dimensions del 
grups de recerca. Es planteja si s’ha de tenir en compte la capacitat de generar recursos 
econòmics com a criteri de valoració, ja que pot perjudicar grups de l’àmbit de les humanitats. 
El president pregunta si es considera equitatiu que grups que no tenen finançament de la 
convocatòria de la Generalitat de grups SGR tinguin dret a beneficiar-se d’un TSR quan altres 
grups SGR subvencionats per la Generalitat no en tenen. També es demana informació al 
president sobre la negociació que la Gerència està portant a terme amb representants dels 
treballadors per transformar TSR del capítol VI al capítol I.  
  
 
5. Altes i baixes en instituts propis i centres d’estudis i de recerca (CER)  
 
El president proposa la modificació de l’adscripció de l’activitat investigadora de personal 
acadèmic en els centres d’estudis i de recerca (CER) i instituts recollits en les taules següents: 
 
 

Sol·licitant Tipus 
vinculació 

Departament / 
Centre 

d’Estudis i de 
Recerca 
- origen- 

Centre 
d'Estudis i 

de Recerca / 
Departament 

- destí- 

Adscripció 
recerca 

anterior a la 
sol·licitud 

Proposta de 
modificació 
d’adscripció 

d’acord amb la 
sol·licitud 

  
Origen Destí Origen Destí 

Sheila González 
Motos 

investigadora 
posdoctoral 

Sociologia IGOP 100 0 50 50 

Reyes Pla soler Catedràtica 
universitat 

Ciència animal 
i dels Aliments 

CIRTTA 100 0 0 100 

Alicia subires 
Orenes 

investigadora 
posdoctoral 

Ciència animal 
i dels Aliments 

CIRTTA 100 0 0 100 

Anna 
ZamoraViladomiu 

investigadora 
posdoctoral 

Ciència animal 
i dels Aliments 

CIRTTA 100 0 0 100 

 
Sol·licitant Noem del institut Situació que es sol·licita 

Núriaa Barba Bosch Institut de Neurociències Baixa nov. 2017. 
Jaume Ferrer Lalanza Institut de Neurociències Baixa nov. 2017. 
Antonio Luis Florido Torres Institut de Neurociències Alta març 2017 – Tec. 

Especialista- 100%. 
Guillermo García Alias Institut de Neurociències Alta gener 2018 –

Investigador Ramón i Caja- 
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50%. 
Oscar Recasens López Institut de Neurociències Alta maig 2017 – Tècnic 

especialista – 100%. 
Kelsey Montgomery Institut de Neurociències Alta juny 2017 –tècnica mijtà- 

100%. 
Africa Flores de los Heros Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – 

Postdoc Juan de la Cierva- 
100%. 

Adrián Ricarte Marín Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – 
Predoc – 100%. 

David Romero Guitart Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – Tècnic 
superior – 100%. 

Arnaldo Parra Damas Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – 
Postdoc- 100%. 

Anna Escrig Montfort Institut de Neurociències Alta 2017 – Predoc- 100%. 
Miriam Javier Torrent Institut de Neurociències Alta 2017 – Predoc- 100%. 
Olaya Fernandez Gayol Institut de Neurociències Alta 2017 – Tècnic 

especialista- 100%. 
Irene Bolea Tomás Institut de Neurociències Alta juny 2017 – Postdoc 

Juan de la Cierva- 100%. 
Patrizia Bianchi Institut de Neurociències Alta juny 2017 – Postdoc- 

100%. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta del vicerector de Recerca i de 
Transferència, la Comissió d’Investigació aprova, per assentiment, el següent:  
 
PRIMER.- Informar favorablement les modificacions d’adscripció de la recerca de 
personal investigador de la UAB en els CERS/Instituts recollits en el quadre:  
 

Sol·licitant Tipus 
vinculació 

Departament / 
Centre 

d’Estudis i de 
Recerca 

- ORIGEN- 

Centre 
d'Estudis i 

de Recerca / 
Departament 

- DESTÍ- 

Adscripció 
recerca 

anterior a la 
sol·licitud 

Proposta de 
modificació 
d’adscripció 

d’acord amb la 
sol·licitud 

Origen Destí Origen Destí 

Sheila González 
Motos 

investigadora 
posdoctoral 

Sociologia IGOP 100 0 50 50 

Reyes Pla soler Catedràtica 
universitat 

Ciència animal 
i dels Aliments 

CIRTTA 100 0 0 100 

Alicia subires 
Orenes 

investigadora 
posdoctoral 

Ciència animal 
i dels Aliments 

CIRTTA 100 0 0 100 

Anna 
ZamoraViladomiu 

investigadora 
posdoctoral 

Ciència animal 
i dels Aliments 

CIRTTA 100 0 0 100 

 
Sol·licitant Noem del institut Situació que es sol·licita 

Núriaa Barba Bosch Institut de Neurociències Baixa nov. 2017. 
Jaume Ferrer Lalanza Institut de Neurociències Baixa nov. 2017. 
Antonio Luis Florido Torres Institut de Neurociències Alta març 2017 – Tec. 

Especialista- 100%. 
Guillermo García Alias Institut de Neurociències Alta gener 2018 –

Investigador Ramón i Caja- 
50%. 

Oscar Recasens López Institut de Neurociències Alta maig 2017 – Tècnic 
especialista – 100%. 

Kelsey Montgomery Institut de Neurociències Alta juny 2017 –tècnica 
mijtà- 100%. 

Africa Flores de los Heros Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – 
Postdoc Juan de la Cierva- 
100%. 

Adrián Ricarte Marín Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – 
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Predoc – 100%. 
David Romero Guitart Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – 

Tècnic superior – 100%. 
Arnaldo Parra Damas Institut de Neurociències Alta Desembre 2017 – 

Postdoc- 100%. 
Anna Escrig Montfort Institut de Neurociències Alta 2017 – Predoc- 100%. 
Miriam Javier Torrent Institut de Neurociències Alta 2017 – Predoc- 100%. 
Olaya Fernandez Gayol Institut de Neurociències Alta 2017 – Tècnic 

especialista- 100%. 
Irene Bolea Tomás Institut de Neurociències Alta juny 2017 – Postdoc 

Juan de la Cierva- 100%. 
Patrizia Bianchi Institut de Neurociències Alta juny 2017 – Postdoc- 

100%. 
 
SEGON.-  Comunicar el presents acords al vicerector de Recerca i de Transferència de 
Coneixements i elevar les actuacions a aquest perquè emeti la corresponent resolució i 
la notifiqui als interessats i òrgans escaients.  
 
TERCER.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a 
terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
6. Assumptes de tràmit 
 
No es planteja cap qüestió en aquest punt de l’ordre del dia. 

 
7. Torn obert de paraules 
 
El president acaba informar  de que s’ha publicat al BOE el nou Plan Nacional i fa un breu 
repas de les novetats que aporta aquesta nova convocatòria.   
 
 
 
A les 16.55 h, el president aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
 
 
El secretari         Vist i plau 
          El president 
 
 


