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ACTA NÚM. 88 
 

Comissió d’Investigació: 
 
Armand Sánchez Bonastre 
Miguel Chillón Rodríguez 
Montserrat Ventura, en substitució de Michael 
Creel 
Eduard Jose Cunilleras 
Francisco Javier Lafuente Sancho 
Màrius Martínez Muñoz 
José Luis Molina González 
Carme Molinero Ruiz 
Adoración Moreno Martínez 
Xavier Navarro Acebes 
Pilar Orero Clavero 
Òscar Palacios Bonilla 
Salvador Ventura Zamora 
Noel Xamena López 

A Bellaterra, a les 9.30 h del dia 4 d’abril de 
2018, es reuneixen en sessió ordinària, a la 
sala de juntes del Rectorat i sota la 
presidència del vicerector de Recerca i de 
Transferència, Armand Sánchez Bonastre, els 
membres de la Comissió d’Investigació 
assenyalats al marge. 

 
S’ha excusat d’assistir a la reunió Ivan Martínez Flores.  
 
No hi assisteixen Robert Carracedo Recasens ni Montserrat Claveria Nadal. 
 
Hi assisteixen, amb veu i sense vot, Maria Teresa Paramio Nieto, adjunta al vicerector de 
Relacions Internacionals, Anabel Poveda Barbero, cap de l’Àrea de Gestió de la Recerca, i 
Xavier Ariño Vila, responsable de projectes estratègics. 
 
Hi actua, com a secretari, Pedro de Alcántara-García Briones. 
 
 
 
Ordre del dia 
 
 
1. Aprovació de l’acta de la sessió anterior.  
2. Informe dels vicerectors. 
3. Programa Talent. Discussió de la nova convocatòria. 
4. Altes i baixes d’instituts propis i CER. 
5. Programa de TSR (discussió). 
6. Proposta de modificació del reconeixement d’activitat de transferència en el model de 

dedicació acadèmica. 
7. Adscripció del personal docent investigador de la UAB a institucions de recerca amb 

personalitat jurídica pròpia de l’Esfera UAB. 
8. Assumptes de tràmit. 
9. Torn obert de paraules. 
  
 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
 
1. Aprovació de l’acta de la sessió anterior 
  
La Comissió d’Investigació acorda, per assentiment, aprovar l’acta corresponent a la 
sessió de 21 de febrer de 2018. 
 
 

http://webs2002.uab.es/o-coordinacio-institucional/1_Comissions/Investigacio/21-02-2018/PUNT3/3PropostaAcordEstadesbrues.htm
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2. Informe dels vicerectors 
 
El president informa sobre diferents qüestions: (I) S’ha notificat a la UAB la resposta a les 
al·legacions contra la resolució de la convocatòria Retos Colaboración del Ministeri d’Economia 
i dos dels escrits presentats han estat admesos. (II) Aviat sortirà la convocatòria del Programa 
Beatriz Galindo, una espècie d’ICREA. Fa una breu explicació de l’estructura de l’ajut. (III) 
Properament sortirà la convocatòria de departaments, instituts i CER de les universitats, 
promoguda per la Generalitat, per un import de 200.000 €/any, per 4 anys, cofinançada per les 
universitats. Es preveu la convocatòria de deu ajuts per a aquest any i l’objectiu és aconseguir 
entre dos i tres reconeixements en aquesta convocatòria. (IV) Valora molt positivament la 
resolució provisional de la convocatòria FEDER per unitats de valorització i transferència de 
coneixements (per a OTRI), en què la UAB ha estat la universitat més ben valorada, amb un 
ajut de 4.500.000 € dels 5.800.000 € sol·licitats. (V) Finalment, comenta que no es té resposta 
de la Generalitat pel que fa a les gestions dutes a terme per la Universitat en el tràmit 
d’al·legacions contra les valoracions provisionals de la convocatòria dels grups SGR. L’únic que 
se sap és que la Generalitat ha acceptat que hi haurà ajustaments sobre els resultats 
provisionals i que s’ha reservat 500.000 € per a la resolució de queixes.  
 
El president dona la paraula al vicerector Lafuente, que valora la fase d’al·legacions contra les 
puntuacions de la convocatòria de grups SGR. Comenta que el proper 12 d’abril de 2018 
s’inaugurarà el Hub B30 i que es preveu celebrar reunions mensuals monotemàtiques entre 
grups de recerca i empreses per àmbits temàtics. També informa que s’ha començat a 
desenvolupar una eina informàtica per crear un mapa de coneixement. En relació amb els 
serveis cientificotècnics, comenta que hi ha un informe de situació d’aquestes estructures i que 
s’ha muntat una oficina de gestió ubicada a l’edifici Eureka. Comenta que es va tancar la sala 
blanca, ja que no se’n justificava el manteniment, i que s’està intentant arribar a un acord amb 
el Centre de Microelectrònica del CSIC per poder fer un ús docent de la seva sala blanca. 
 
El president obre un torn de paraules i es parla del procediment de concessió de l’ajut de la 
convocatòria FEDER per a unitats de valorització i transferència de coneixements.  
 
  
3. Programa Talent. Discussió de la nova convocatòria 
 
El president comença informant els membres de la Comissió de la situació de l’actual 
convocatòria del Programa Talent. Diu que un candidat al Programa Talent ha renunciat a la 
convocatòria perquè ha obtingut una plaça de professor agregat. Tot seguit, comenta que, tal 
com es va quedar en aprovar l’actual convocatòria del Programa Talent, es vol proposar una 
sèrie de canvis respecte de les bases de la convocatòria actual (document núm. 1) per quan 
es torni a aprovar la propera convocatòria, i introdueix com a punts de reflexió la necessitat de 
concretar que la modalitat de contracte és d’investigador distingit/ordinari —base 3—; la 
possibilitat d’eximir els candidats d’aportar el certificat de tesis doctorals dirigides —base 9.2— i 
el document de compromís de cofinançament —base 9.6—; modificar els criteris de selecció —
base 10— en el sentit de suprimir l’acreditació de recerca avançada i deixar el currículum amb 
un 70 % de la ponderació de la valoració i la direcció de la línia de recerca amb un 30 % de la 
ponderació de la valoració total; establir com s’ha de fer l’avaluació un cop superats els tres 
primers anys del contracte —base 3— en el sentit de demanar els requisits mínims que 
s’exigeixen per poder acreditar un sexenni de recerca d’acord amb els paràmetres del CNAI. A 
continuació, obre un torn de paraules i els membres de la Comissió debaten sobre les 
propostes de canvi proposades i es finalitza proposant que la propera convocatòria reculli en 
les bases els canvis següents:  
 

— Concretar que la modalitat de contractació de l’investigador serà d’investigador 
distingit/ordinari —base 3—.  

— Eximir els candidats de presentar un certificat de les tesis doctorals dirigides —base 
9.2—. 

— Eximir els candidats de presentar un document de compromís de cofinançament —
base 9.6— en el moment de presentar la sol·licitud de participació.  

http://webs2002.uab.es/o-coordinacio-institucional/1_Comissions/Investigacio/21-02-2018/PUNT3/3PropostaAcordEstadesbrues.htm
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— Modificar els criteris de selecció —base 10— de la manera següent:  

• 60 % per producció científica, tenint en compte, únicament, els últims deu anys. 

• 35 % per línia de recerca. 

• 5 % per acreditació de la recerca avançada: s’adjudicarà de manera objectiva 
amb l’acreditació de recerca avançada per catedràtic (5 punts) i acreditació de 
recerca avançada per professor titular o agregat (2 punts).  

— Establir, com a requisit per participar en la convocatòria, la presentació d’una 
autorització per part del titular de l’estructura de recerca a la qual el candidat es vulgui 
incorporar.  

— L’investigador beneficiari de l’ajut Talent ha de superar, després dels tres anys de 
contracte, una avaluació positiva que acrediti els requisits exigits per obtenir un sexenni 
de recerca d’acord amb els paràmetres del CNAI i amb un informe favorable del titular 
de l’estructura on estigui adscrit.  

 
 
4. Altes i baixes d’instituts propis i CER 
 
El president sotmet a consideració de la Comissió l’adscripció següent a l’Institut de 
Neurociències:   
 

Sol·licitant Tipus vinculació Departament / Centre 
d’Estudis i de Recerca 

- ORIGEN- 

Centre d'Estudis i de 
Recerca / Departament 

- DESTÍ- 

Adscripció 
recerca anterior 
a la sol·licitud 

Proposta de 
modificació 
d’adscripció 
d’acord amb 
la sol·licitud 

Origen Destí Origen Destí 

Belen García Lareu Investigadora 
posdoctoral 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Anna Martínez 
Muriana 

Investigador 
predoctoral 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Andrea Onieva 
Salgado 

Investigadora 
predoctoral 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Marina Monguillot 
Alonso 

Tècnic de suport a la 
recerca 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Aida Muntsant Soria Tècnic de suport a la 
recerca 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Albert Quintana 
Romero 

Investigador RyC Biologia Cel·lular, 
Fisiologia i Immunologia 

Institut de Neurociències 50 50 0 100 

 
Per tot això, ateses les consideracions anteriors i a proposta del vicerector d’Investigació, la 
Comissió d’Investigació de la UAB aprova, per assentiment, el següent: 
  
Primer.- Informar favorablement les modificacions d’adscripció de la recerca de personal 
investigador de la UAB en els següents Instituts: 
 

Sol·licitant Tipus vinculació Departament / Centre 
d’Estudis i de Recerca 

- ORIGEN- 

Centre d'Estudis i de 
Recerca / Departament 

- DESTÍ- 

Adscripció 
recerca anterior 
a la sol·licitud 

Proposta de 
modificació 
d’adscripció 
d’acord amb 
la sol·licitud 

Origen Destí Origen Destí 

Belen García Lareu Investigadora 
posdoctoral 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Anna Martínez 
Muriana 

Investigador 
predoctoral 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Andrea Onieva Investigadora ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 
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Salgado predoctoral 

Marina Monguillot 
Alonso 

Tècnic de suport a la 
recerca 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Aida Muntsant Soria Tècnic de suport a la 
recerca 

ALTA Institut de Neurociències 0 0 0 100 

Albert Quintana 
Romero 

Investigador RyC Biologia Cel·lular, 
Fisiologia i Immunologia 

Institut de Neurociències 50 50 0 100 

 
Segon.-  Comunicar el presents acords al vicerector de Recerca i de Transferència de 
Coneixements i elevar les actuacions a aquest perquè emeti la corresponent resolució i 
la notifiqui als interessats i òrgans escaients.  
 
Tercer.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme 
les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
5. Programa de TSR (discussió) 
 
El president explica que la resolució dels grups SGR ha perjudicat la proposta que es volia 
portar a aprovació, que consistia a adjudicar els tècnics de suport a la recerca (TSR) als grups 
SGR finançats. Explica que aquesta és la situació actual: hi ha 83 TSR dels quals la UAB 
assumeix el 75 % del sou (LG3); hi ha 16 TSR amb contracte superior perquè el grup de 
recerca d’adscripció assumeix la diferència salarial entre el nivell LG3 i els nivells LG2 i/o LG1; 
hi ha 3 TSR que no estan en cap SGR, del grup dels 206 presentats a avaluació a la 
convocatòria; hi ha 31 TSR adscrits a SGR amb finançament i 52 TSR estan a SGR sense 
finançament o no l’han sol·licitat. Diu que s’haurà de valorar la recol·locació en aquells casos 
en què grups SGR finançats no tinguin TSR o en els 8 casos en què el grup té dos TSR.   
 
Es va crear una subcomissió entre membres de la Comissió d’Investigació i de la Comissió de 
Transferència de Coneixements i Projectes Estratègics, la qual es va reunir ahir i es va 
concloure provisionalment que: el fet que un grup SGR tingui un TSR no és una qüestió 
immutable; que per tenir un TSR s’ha de tenir el reconeixement d’SGR; que s’obre un període 
de temps (fins al gener de 2019) perquè aquests grups que tenen més d’un TSR prenguin una 
decisió: renunciar a un dels TSR o optar per finançar el segon TSR; que a final d’aquest any 
s’haurà d’obrir una nova convocatòria; que s’haurà de prioritzar els grups SGR finançats per 
davant dels no finançats; que la durada d’un TSR en un grup està determinada per la propera 
avaluació de la Generalitat; que en el futur s’augmentarà el cofinançament del 25 al 30 % per 
tal de destinar més recursos a la contractació de TSR. 
 
Per tot això, ateses les consideracions anteriors i a proposta del vicerector d’Investigació, la 
Comissió d’Investigació de la UAB aprova, per assentiment, el següent: 
 
Primer.- Queden aprovades les següents decisions en relació al Programa  de Tècnics de 
suport a la Recerca (TSR):   
 

— Vincular el Programa TSR a grups SGR avaluats. 

— No es pot donar cofinançament a més d’un TSR per cada grup SGR. 

— Obrir un període de temps fins el 31 de desembre de 2018 perquè els grups SGR 
que tinguin dos contractes TSR perquè determinin si renuncien al segon TSR o, 
en el seu cas, assumeixen íntegrament el cost d’aquest segon TSR.  

Segon.-  Comunicar el presents acords a tots els grups SGR’s.  
 
Tercer.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme 
les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
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6. Proposta de modificació del reconeixement d’activitat de transferència en el model de 
dedicació acadèmica 
 
El president informa d’un problema que genera l’actual model de dedicació acadèmica del 
professorat de la UAB en relació amb el reconeixement de reducció docent per activitat de 
transferència. Explica que, concretament, l’actual model reconeix una reducció docent de fins a 
4 crèdits ECTS per desenvolupar activitat de recerca i de transferència de coneixements, i que 
la reducció docent per transferència s’estructura en diversos punts, un dels quals és:  
 
 

 
ACTIVITATS 

Valoració 
en el 

conjunt de 
la UAB 

Valoració 
per àmbits 

Crèdits 
1r 

quartil 

Crèdits 
2n 

quartil 

 
4 

Ingressos per: transferència formativa, R+D o recerca 
col·laborativa, consultoria, facturació de serveis, acords 

de llicència o altres amb empreses i institucions 

  
X 

 
1* 

 
0,5* 

* 1r i 2n quartil de cadascun dels quatre grups de departaments. 
 
Explica que l’assignació de punts per fer la reducció docent estava determinada pel grup on el 
departament de l’investigador en qüestió estava ubicat, i que depenent del grup on estigués 
ubicat hi havia grans diferències d’ingressos per facturació per ubicar-lo en el primer i en el 
segon quartil, que és el criteri que serveix de base per adjudicar punts per a la reducció docent:  
 

Grup Q2 inici Q2 fi Q1 inici 
1 76.700,01 € 115.050,00 € 115.050,01 € 
2 11.133,01 € 16.699,50 € 16.699,51 € 
3 4.148,01 € 6.222,00 € 6.222,01 € 
4 424,01 € 636,00 € 636,01 € 

  
Diu que aquesta situació ha generat queixes dels professors de departaments del grup 1, als 
quals els costa molt més obtenir reconeixement de reducció docent respecte dels professors 
dels departaments ubicats en altres grups. El vicerector proposa una modificació puntual 
d’aquest model, que consisteix que, en lloc d’agrupar els professors de quatre grups per 
volums i ingressos, es faci per àmbits de coneixement: Humanitats, Ciències Socials, Ciències 
Experimentals i Ciències de la Vida i de la Salut, en els termes de l’annex núm. 2.  
 
Una vegada finalitzada la presentació del punt, el president obre un torn de paraula i els 
membres de la Comissió debaten sobre diferents aspectes del model de dedicació docent, com 
ara la idoneïtat dels ítems que donen lloc a la reducció docent, sobretot d’aquells que no 
comporten ingressos per a la Universitat; sobre el pes de les diferents activitats que justifiquen 
la reducció docent; sobre si la reducció docent s’hauria de reconèixer a cada investigador en 
comparació amb els professors del mateix departament en lloc d’àmbits de coneixement.  
  
Ateses les diferències de criteri, el president decideix retirar la proposta de modificació per fer 
una valoració prèvia de com s’han repartit aquests punts de reducció docent entre 
investigadors amb el model actual i tornar a passar la proposta per la Comissió.  
  
 
7. Adscripció del personal docent investigador de la UAB a institucions de recerca amb 
personalitat jurídica pròpia de l’Esfera UAB 
 
El president informa que l’article 35.4 del Text refós de la Normativa de la UAB en matèria 
d’investigació (TRI) estableix que, quan s’adscriu l’activitat de recerca d’un investigador a una 
institució de recerca amb personalitat jurídica pròpia, aquesta adscripció ha de ser total (de tota 
l’activitat de recerca) i temporal. Considera que aquesta adscripció total, en el moment que es 
va decidir, estava justificada perquè es volia passar tots els projectes de recerca per les 
institucions d’adscripció per evitar duplicar infraestructures a favor de l’investigador que adscriu 
la recerca a una institució aliena a la UAB. Entén que podria ser beneficiós modificar la 
normativa per establir, com a règim general, l’adscripció total però permetent que, en casos 
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excepcionals, es pugui aprovar l’adscripció parcial al 50 %. Per això, diu que vol portar aquesta 
reforma del TRI juntament amb altres en properes sessions de la Comissió d’Investigació. 
 
Tot seguit, s’obre un debat i els membres de la Comissió valoren la idoneïtat d’aquesta 
proposta de reforma i majoritàriament es veu bé. 
 
 
8. Assumptes de tràmit 
 
El president dona la paraula a la Sra. Poveda, que informa de l’estimació del recurs d’alçada 
interposat per una investigadora contra l’acord de la Comissió d’Investigació de 21 de febrer de 
2018 pel qual es va aprovar la llista prioritzada dels beneficiaris dels ajuts per a estades de 
curta durada a l’estranger per a l’any 2018 per als becaris de les convocatòries de PIF de la 
UAB. Explica que aquesta estimació ha suposat reconèixer a la recurrent l’ajut sol·licitat, així 
com el de dos investigadors més que, com que estaven en la mateixa situació de la recurrent, 
s’han beneficiat del recurs interposat.  
 
 
9. Torn obert de paraules 
 
No hi ha cap intervenció.  
  
 
 
A les 12.27 h el president aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
 
 
El secretari         Vist i plau 
          El president 
 
 


