Junta Permanent 12/12/2016 Acta nim. 67

JUNTA PERMANENT ORDINARIA DE LA FACULTAT DE PSICOLO GIA
Acta num. 67

12 de desembre de 2016

Ordre del dia:

1. Aprovacio, si escau, de I'acta de la darrera sessid de la Junta Permanent (Acta niim.
66 de 20/07/2016).

2. Informacions de I’equip de deganat.

Aprovacio, si escau, de les comissions delegades de la Junta de Facultat.

4. Aprovacio, si escau, dels reglaments de les comissions delegades de la Junta

de Facultat.

Proposta de nomenament dels membres no-nats que formaran part de les

comissions delegades de la Junta de Facultat.

Aprovacio, si escau, dels criteris de programacio docent del curs 2017/18.

Aprovacio, si escau, dels criteris i calendari d’implantacié del Grau de Logopédia.

Aprovacid, si escau, del Tribunal de la prova de conjunt.

. Aprovacio, si escau, dels tribunals dels premis extraordinaris de titulacio.

0. Precs i preguntes.

s

i

= 28 100 . Oy

Punt 1: Aprovacid, si escau, de I'acta de la darrer a sessio de la Junta Permanent

(Acta num. 66 de 20/07/2016).
Sessio ordinaria celebrada a [’aula P10 de la Facultat de Psicologia i presidida per la
degana Margarita Marti Nicolovius.

Inici de la sessio: 12:35 hores, en segona convocatoria.

Assistents:

Saiko Allende, Maria Alvarez, Leonor Cantera, Anton i Castelld, Francisco Corujo, David
Costa, Silvia Edo, Roger Esterlich, Jordi Fernandez, Fernando Guerrero, José Luis
Lalueza, Joaquim T. Limonero, Marti Llaurador, Margarita Marti, Jaume Martinez, Mercé
Mitjavila, Marisol Mora, Josep Nebot, Marina Oll¢, Eva Penelo, Isabel Portell, Yago
Ramis, Montse Reyes (substituint Antonio Chaves), Tatiana Rovira, Elisabeth Ruiz,
Roger Salat, David Sanchez, Pablo Sdnchez, Pilar Segura, Clara Selva, Begoifia Valle.
Excusen la seva abséncia:

Ningu.

No assisteixen: Alba Perona, Eric Mifiarro, Jestis Rojas, Marisela Montenegro, Paula
Resina, Ratl Morales

Aprovada per assentiment.
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Punt 2: Informacions de I'equip de deganat,
Pronunciament davant la proposta de l'itinerari obligatori Grau-MUPGS-PIR

La Degana indica que, tal com es va anunciar a la Junta de Facultat, a la Conferéncia de
Degans de Psicologia que es va reunir a Madrid el 171 18 de novembre, es va plantejar el
tema de la demanda de I’ ANPIR (Associacié Nacional de Psicolegs Clinics

i Residents) d'un itinerari Grau+tMUPGS+PIR obligatori, per poder exercir com psicolegs
clinics, posicié que defensen també algun s col-legis i altres col-lectius professionals. La
conferéncia de degans va sol-licitar que les Facultats de Psicologia es posicionin a favor o
en contra d'aquest itinerari, posicionament que haurem de transmetre a la seglient
conferéncia de degans al maig del 2017.

A la Junta Permanent d'avui l'equip de deganat volia informar del tema 1 per aquest
motiu es va enviar el document de posicionament en contra de I’itinerari obligatori que ja va
fer el Departament de Psicologia Clinica i de la Salut de la UAB en el seu moment, la carta
oberta a favor de litinerari que van subscriure diversos Psicolegs Clinics (PIR) i col lectius
professionals que es va difondre precisament els dies previs a la conferéncia i la resposta del
"Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales ¢ Igualdad" sobre la demanda formulada pels
ANPIR contra els requisits per a la verificacio dels titols universitaris oficials de M aster en
Psicologia General Sanitaria que habiliten per a l'exercici de la professid titulada i regulada
de Psicoleg General Sanitari. Dimecres passat, el president de la Conferéncia de Degans,
Miguel Angel Santed, va enviar una carta a tots els degans/anes de Ia conferéncia indicant
que a la web de la conferéncia estd penjada la documentaci6 relativa al tema i que es pot
consultar http://www.cdpue.es/documentacion/

Documents a favor de Pitinerari

Documents en confra de Iitinerari

La Conferéncia i I’itinerari

Legislacié sobre Psicologia Sanitaria

Mesa Conferéncia Degans novembre 2016 Itinerari

Indica que, si la Junta Permanent hi estd d'acord, a la segiient Junta Permanent es redactara
un document oficial de pronunciament com a Facultat que podria basar-se en el que ja ha
elaborat el Departament de Psicologia Clinica i de la Salut.

En tot cas, com a equip de deganat, expressa algunes consideracions sobre el tema. Hi ha
wmoltes raons en contra de l'itinerari obligatori Grau-MUPGS-PIR pero la fonamental és que,
en les circumstancies actuals, l'obligatorietat d'aquest itinerari perjudicaria les perspectives
de promoci6 professional de les persones que han cursat el MUPGS. Actualment, com avala
més d'un dictamen juridic, I'Especialitat en Psicologia Clinica 1 el Master en Psicologia
General Sanitiria es consideren dues professions relacionades que es diferencien en 'ambit
en el qual poden desenvolupar el seu treball (ptblic o privat) sense que hi hagi entre elles
una relacio jerarquica. L'obligatorietat de l'itinerari Grau-MUPGS-PIR consolidaria aquesta
jerarquia, limitant les oportunitats laborals de les persones que han cursat Ginicament el
MUPGS, logicament els que haguessin cursat l'itinerari complet tindrien un ambit de treball
més ampli, el general i I'especialitzat. Els coneixements de MUPGS no s'han d'entendre com
les bases per a una formaci6 més especialitzada (PIR), ja que actualment, la formacid tedrica
dels PIR i MUPGS sén coincidents en continguts i difercixen en el nombre d'anys, sent en
ambdos casos els continguts molt genérics. El PIR es formen en el Sistema Nacional de
Salut i els MUPGS en les universitats.
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Debat sobre I'arquitectura i mapa de les titulacions de la UAB

La Degana explica que la Direccié General d'Universitats (DGU) preveu que en l'horitzéd
del 2020 hi hagi al sistema universitari catala una coexisténcia de graus de 180 i graus de
240 ECTS, juntament amb masters de 60, 9 0 i 120 ECTS. Es important recordar que el
MECyD té el proposit de deixar a 240 ECTS tots els titols de grau del cataleg pre-Bolonya.
S'estd a l'espeta de la publicacié de 'OM. Per tant, només s'acceptaria la nova estructura de
180 ECTS en les propostes de graus emergents (tftols nous, no conversions) que no es
solapin amb els graus de 240 ECTS ja existents al sistema universitari espanyol.

L'equip de rectorat considera que en aquests moments €s necessaria una revisio de
l'arquitectura i del mapa de titulacions de la UAB per actualitzar-lo d'acord amb els objectius
de 1a universitat i dels seus centres i aixi afavorir la internacionalitzacié dels estudis i
adaptar-los als del seu entorn més immediat, Per tal d'encetar aquest procés (definir
I'arquitectura, configurar el mapa de titulacions i procedir al disseny de la nova oferta),
l'equip de rectorat considera important la participacié de tots els col-lectius implicats (PDI,
PAS, alumnat i agents socials). El document que s’ha enviat recull la proposta inicial del
procés de debat a la UAB que pretén escoltar totes les veus i sensibilitats, facilitant tota la
informaci6 rellevant que cal tenir en compte, i, alhora, concretar el conjunt de decisions que
ha de portar al disseny de la nova oferta formativa de la UAB,

S'ha proposat que els debats descentralitzats als centres es portin a ferme finsa

mitjans de febrer, Sembla que les propostes per al curs 2018-2019 haurien de presentar-se a
1a DGU abans del 15 de febrer del 2017, la qual cosa significa que haurien d'arribar al
Vicerectorat a comengaments de marg com a maxim. La proposta és que el Claustre
monografic sobre arquitectura de titulacions a la U AB se celebri el proxim 1/3/2017, La
proposta de la Degana és que es presenti el 6 de febrer a fi de poder seguir el procediment
general de coordinacio.
Entre les previsions de la DGU: “es contempla, doncs, la possibilitat de crear graus
emergents, de 180 o 240 crédits, en el marc de la planificaci6 estratégica de cada centre
o unjversitat”, Ara bé, a curt termini no es considera la possibilitat de mantenir les
mateixes denominacions en cas que es transformin els graus actuals de 240 a 180 ECTS;
només s’aptovaran graus emergents amb denominacions noves (no existents en el
sistema universitari catala).

La DGU planteja, a més, la possibilitat que coexisteixin en el nostre sistema universitari
I"oferta actual de grau de 240 ECTS i una oferta complementaria del mateix grau
estructurada en 180 ECTS. Aquesta oferta de grau complementaria hauria de complir els
seglients requisits:

- permetre als estudiants un Unic accés des de la preinscripcid

universitaria;

. establir una denominaci de les titulacions que per meti diferenciar en forma
adequada les dues vies (mantenint la denominacio actual per a graus de 240
crédits i incorporant la denominacié “Grau en fonaments de” per distingir la
nova oferta de 180 crédiis);

- compartir entre 120 1 150 crédits ECTS d’assignatures enire ambdues
titulacions;

- gestionar de forma coordinada les modificacions que es puguin
incorporar al llarg del temps en els plans d’estudis.

La Degana posa un exemple per a il fustrar la situacio: Grau en Fonaments de Ciéncies del
Comportament. 150ECTs comuns al Grau en Psicologia, + 6 TFG + 12 en llengties + 12
en practiques en institucions que poden ser també europees “Programa Euroacci6
Mentoring”. + Master 120 ECTs.

Els eixos del debat que proposen son:

1. Accés: una porta o diverses portes. El requisit que el 60% de les matéries de Formacio
Basica (25% del total de crédits del titol ) pertanyin a matéries de la mateixa branca de
coneixement planteja la possibilitat d'establir una part de l'estructura del pla d'estudis
comuna a diversos titols.
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2. Interrelacié entre els estudis [estudis disciplinar s/estudis interdisciplinars]. Ates que
les facultats 1 escoles sén seu d'una oferta de graus i de masters que en la majoria dels
casos pertanyen a la mateixa branca de coneixement 0 a branques de coneixement

afins, poden plantejar-se diferents formes d'interrelacié entre els diversos plans
d'estudis del mateix centre docent (o de diferents centres).

3. Internacionalitzacié [mobilitat]. S'ha de valorar, d'una banda, quina ¢€s la durada
habitual dels masters i graus del nostre ambit i, d 'altra banda, amb quins pafsos
concrets tenim establerts convenis de mobilitat (in/out) i/o amb quins paisos ens
interessaria tenir-ne.

4, Ocupabilitat [estudis generalistes/estudis especialitzats]. S'ha de tenir en compte que,
tal com ha quedat establert el MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior), aquest és el principal argument en favor dels graus de 180 ECTS.
El RD 43/2015 estipula que l'oferta de graus de

180 ECTS, de continguts generalistes i de formacié basica, s'ha de complementar

amb masters de 120 ECTS que garanteixin l'especialitzacio.

En relacié a quina férmula es pot utilitzar per fer el debat conjunt amb tots els
col-lectius (PDI, PAS i alumnat), l'equip de rectorat considera que la Junta de Facultat
oberta pot ésser apropiada per als casos de centres en els quals els titols siguin regulats,
perd no els hi sembla aconsellable que s'utilitzi aquesta mateixa formula a altres centres.
En el cas de la Facultat de Psicologia tenim dos titols regulats, Grau en Logopédia i
Master en Psicologia General Sanitaria 1 5 no regulats, Grau en Psicologia i els masters
no regulats. La Degana proposa fer el debat a l'inici del segon semesire, el dilluns 6 de
febrer, a la franja extralectiva, en format Junta de Facultat oberta o bé debat obert.

Serveis i Projectes Estratégics en Psicologia (SiPEP)

En el programa clectoral de l'actual equip de deganat hi havia el compromis

d’intensificar la relaci6 entre docéneia, recerca i transferéncia de coneixement:
Potenciant les unitats del SiPEP que ja estan fent prestacié de serveis.
Facilitant les iniciatives de creacié de noves unitats de prestacio de
serveis,
Potenciant la visibilitat i la repercussio de la transferéncia de
coneixements que realitzen tots els membres de la facultat.

El SiPEP, és un laboratori de prestacié de serveis que tal com es contempla en la
normativa basica dels serveis de la UAB (acord del consell de govern de 17 de
novembre de 2010) defineix als laboratoris de prestacié de serveis com a estructures
universitaries, sense personalitat juridica propia, que tenen per finalitat fonamental la
presiacié de serveis a entitats externes, i han de ser autofinangats per l'activitat que
generen. L'estructura basica de la qual depén el SiPEP és la Facultat de Psicologia.

En aquest sentit ’equip de deganat ha estat treballant des de l'inici de curs i té el
proposit de seguir fent-ho, Hi ha, pero, alguns aspectes que cal tenir en compie:
1) En l'article 15 de régim econdmic dels laboratoris de prestacid de serveis s'indica que
la UAB no aporta cap finangament (ni material, ni huma) per al seu funcionament. Amb
tot, la Faculiat si que ha contribuit econdmica ment al manteniment del SiPEP amb la
cessi6 1 adequacié d'espais i el suport administratiu i material. Malauradament, la
persona responsable de donar suport administratiu al SiPEP, Laura Triay estd de baixa.
Afortunadament, el dilluns passat es va incorporat una nova persona que donara suport a
les gestions de deganat i també del SiPEP, es tracta de la Marta Galan, que ve de l'escola
de doctorat. Ja s*ha activat el correu electrdnic del sipep@uab.cat.
2) El reglament dels laboratoris de prestacié de serveis indica que el responsable del
servei ha d'elaborar anualment un informe sobre les activitats dutes a terme i I'ha de
presentar al vicerector responsable dels laboratoris de prestacio de serveis. Aquest
informe ha de contenir, com a minim, el resum dels serveis realitzats 1 les millores en
les normes de qualitat adoptades, si escau, i ha de servir per decidir la conveniéncia de
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la seva continuitat. No es disposa encara d’un nou responsable del servei i per tant
resta pendent aquest nomenament.

3) Una de les unitats del SiPEP, la UTCCB, ha estat reconeguda com a Centre de
Psicologia Sanitaria i Clinica pel departament de Salut de la Generalitat de Catalunya.
Aquest reconeixement obre de nou la possibilitat d'articular un Servei d'Atenci6
Psicoldgica i aconseguir aixi la vella reivindicacié de la Facultat de Psicologia de tenir
el seu propi servei de d’atencié psicologica i ara també de logopédia.

['equip de deganat estd fent actuacions en aquest sentit, ha parlat amb el
vicerector d'innovacid i projectes estratégics, Javier Lafuente, vol mantenir també una
entrevista amb el cap del servei assistencial de salut del campus, Joan Manel Andre i
amb l'area de prevencié i assisténcia, Roser Juan i amb la Fundacié de la UAB. Tots
aquests interlocutors son rellevants per a impulsar el laboratori de prestacio de serveis
tant en I'ambit de la intervencié psicosocial, com l'educativa i la sanitaria. Seria
important també tenir un fort suport de tots els departaments i professorat perqué la
cartera de serveis que es podria impulsar des de la Facultat, esdevingués amplia i
d'intergs social.

Informaci6 sobre economia, infraestructures i serveis
La Degana cedeix la paraula al Vicedegd d'Economia, Infraestructura i Serveis, David
Costa, el qual indica que la gestié econdmica funciona per anys i que ha calgut anar
prenent decisions, malgrat no tenir les comissions funcionant.
Informa de les decisions preses: basicament destina r diners a la infraestructura,
(1) Dues pantalles de tele a la P06, ja que és molt llarga i cal una visualitzacié des de
mitja auvla.
(2) Renovaci6 d’ordinadors en aules docents.
(3) Remodelacié P21.
(4) Canvi de canons en aules amb canons deficients.

Inversions que es realitzaran amb cérrec al pressupost de I"any 2016, perd
que es duran a terme durant el 2017:
(5) cobrir el pas fins a I'aula PO15 (Aula Magna). Es solucionara amb un tendal que es
pugui separar de la paret, a fi de satisfer els requisits d’accés de bombers. Tindrd uns
3,5 metres d’amplada.
(6) Remodelacié de la Sala de Graus compartida amb Llet res. Contribucio per sota
de la proporcié d*fis 60/40 d’utilitzacio de la sala.
(7) Proveir d’endolls les aules. De manera gradual, donats els costos. Proporcié 1
endoll cada tres places. Es comengara per I’aula PO 1 i se seguira correlativament.

La degana obre un torn de paraules. Marti Llaurador pregunta sobre el destf del material
informatic en dests. El vicedegd d’economia indica que se’n deixaran dos com a
recanvi ja que el servei d’assisténcia contractat és de 48 d’hores. Una vegada cobert
aixd es valorara quins ordinadors queden disponible s i se’n determinara el millor desti.
Roger Salat proposta de fer el debat realitzant una aturada de classes, La Degana
respon. que si es diu que no hi ba classes, igualment deixaran de venir ¢ls alumnes.
Potser es podria un dimecres, Jordi Ferndndez pregunta si: hi ha un termini per acabar el
debat. I.a Degana respon que el dia que es faci la sessi6. Jordi Fernandez afegeix Lqui ha
de pronunciar-se? La Degana respon que pot ser debat obert o Junta de Facultat oberta,
Que no hi ha cap obligacié de crear nous tf tols perd I’ Autonoma ho promou.
També indica que, en I’actualitat, els espais no cobririen la preséncia de totes les
persones, Tampoc s’ha parlat de costos de professorat.

Punt 3: Aprovaci6, si escau, de les comissions delegades de la Junta de Facultat.

Segons el reglament de la Facultat de Psicologia, la Junta de Facultat delega en la
Junta Permanent la capacitat per crear comissions, permanents o extraordinaries. Els
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membres de les comissions ho han de ser també de la Facultat, i els elegeix la Junta
Permanent. La Junta Permanent també pot designar qualsevol persona externa a la
Facultat perqué formi part de les comissions, amb veu petd sense vot.

Es porta a aprovacio les segilents comissions permanents, cadascuna d'elles presidida
pel vicedega o vicedegana corresponent,

1. Comissié Académica i de Qualitat Docent

2. Comissié d'Economia, Infraestructures i Serveis

3. Comissié de Postgrau i Professionalitzacid

4, Comissié de Practiques i Relacions Institucionals

Merceé Mitjavila, comenta que en el cas de Logopédia hi ha tres facultats
implicades. Roger Estelrich Alumne pregunta per les funcions de les
comissions. Tatiana Rovira les descriu breument.

S’aproven les comissions per assentiment.

Punt 4: Aprovacié, si escau, dels reglaments de les comissions delegades de la
Junta Facultat,

Segons el reglament de la Facultat de Psicologia l'aprovacio de la composicid, les
atribucions i les normes de funcionament de les comissions és competéncia de la Junta
Permanent, que les crea d'acord amb la normativa vigent a la Universitat.

Tatiana Rovira informa que el funcionament és idéntic en totes les comissions i
canvia només la composicié i les competéncies. La Degana fa constar que els
reglaments es poden modificar a la Junta Permanent en qualsevol moment. Recorda que
a les comissions es debat perd no s aprova. Silvia Edo, pregunta per qué hi ha una
coordinadora de practiques a la comissié académica. Tatiana Rovira diu que hi ha una
part de totes les practiques que es relaciona amb 1 activitat académica. Aprofita per
comentar que fora desitjable que sempre estiguin representats tots els sectors. Maria
Alvarez pregunta sobre I"estudiant de master i per qué no hi ha el coordinador. Tatiana
Rovira respon que pot articular-se com es cregui convenient. Jordi Fernandez diu que
els departaments van a remolc del qué es fa a la Facultat, pel que fora bo tenir
informacié del procés. Proposa que hi hagi Directors a les comissions. Tatiana Rovira
manifesta que cal que hi hagi un nombre operatiu de persones, potser podrien ser
convidats, Margarita Marti diu que també es poden fer reunions amb els vicedegans per
a tenir-los al dia. Les comissions resolen gliestions técniques, les qliestions més
politiques s”haurien de gestionar amb I”equip. Jordi Fernindez afirma que, tanmateix,
hi ha qiiestions técniques que afecten Departament, Leonor Cantera, Pilar Segura i
David Sénchez donen suport a la coordinaci6é amb deganat,

Es projecta la proposta de membres de cada comissié amb la segilent
estructura:

La Comissié Académica i de Qualitat esta formada per:

» La vicedegana d’Afers Académics i de Qualitat Docent (AAQD) que la
presideix, Tatiana Rovira.

« El vicedega d’estudis de Postgrau, Joaquim Limonero .

+ FEl/la coordinadot/a i el/la coordinador/a dels estudis de grau (Logopddia i
Psicologia), Eva Penclo i Josep Nebot.

+ La coordinadora d’intercanvis de la Facultat, Melina Aparici.

» La coordinadora de practiques de Grau de la Faculta t, Clara Selva.

+ La Gestora Académica o delegat/da, Begofia Valle.

«  Un professor/a vocal de cada titulacié de Grau (1 psicologia + 1
logopedia), pendent.
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Un estudiant vocal de cada titulacié de Grau (1 psicologia + 1 logopédia), Saiko
Allende i Paula Resina.
Un estudiant vocal de Master oficial, vacant,

La Comissié d’Economia Infraestructura i/o Serveis estd formada per:

El vicedega d’economia, infraestructura i serveis que la presideix, David Costa.
El/la gestor/a d'economia del centre, Laura Assens.

L' administrador/a del centre, Fernando Guerrero.

Dos/dues professors/res amb vinculacié permanent, Mariona Portell i pendent.
Un professor sense vinculacié permanent, Jesis Rojas.

Dos estudiants vocals, Jaume Martinez i Roger Salat,

La Comissié de Postgrau i Professionalitzacié esta formada per:

[l vicedega d’estudis de postgrau i Professionalitzacio de la Facultat, que la
presideix, Joaquim Limonero.

La vicedegana de practiques i relacions institucionals, Merce Mitjavila.

Els/les directors/ores dels departaments de la Facultat, que sén també els
representants del professorat que participa en els estudis de master, Jordi
Fernandez, Pilar Segura i David Sanchez.

Tots els/les coordinadors/res de masters oficials del centre, Maria Alvarez,
Carrasumada Serrano, Antoni Font, Joan Pujol, Ibis Marlene i Susana Pallarés.
La gestora académica de la facultat, Begofia Valle.

Un estudiant de master oficial, Pablo Sanchez.

La Comissié de Practiques i Relacions Institucionals esta formada per:

La vicedegana de Practiques i Relacions Institucionals, Merce Mitjavila.
El/la coordinador/a de Practiques de Grau de la Facultat, Clara Selva.

EVla coordinadot/a d’Intercanvis de la Facultat, Melina Aparici.

Ella cap de Gestié Académica o delegat/da, Begofia Valle.

Dos professorsfes vocals de cada titulacié de Grau, vinculats/des a les
Practiques Externes (1 psicologia + 1 logopédia), pendents.

Un professor/a vocal dels Masters oficials vinculat /da a les Practiques
Externes, Maria Alvarez.

Un/a estudiant vocal de cada titulacié de Grau (1 psicologia + 1
logopédia), Marta Garcia i Alba Perona.

Un/a estudiant vocal de Masters oficials professionalitzadors, vacant.

S’aproven per assentiment. Veure Annex I- Composicié de les Comissions ordinaries de
la Facultat.

Punt 5: Proposta de nomenament dels membres no nats que formaran part de les

comissions delegades de la Junta de Facultat.

Roger Estelrich indica que en la comissié de postgrau voldria que hi estiguessin
representats els estudiants de grau. La Degana suggereix presentar-ho com a proposta
de modificacié del reglament, Tatiana Rovira indica que es poden fer arribar les
peticions per canals alternatius. Jordi Fernandez recorda que les comissions no
decideixen. Josep Luis Lalueza, diu que no li sembla descabellat.

S’accepta I’esmena la composicié substituint “un estudiant de master” per “un

estudiant”, sigui de grau o de master. S’aprova I’esmena per assentiment.

La Degana pregunta si ja es porten noms, Suggereix arbitrar el procediment 1

que posteriorment cada col-lectiu proposi els noms. Roger Estelrich diu que ja tenen
els noms: per economia, Jaume Martinez i Roger Salat. Afers académics: Paula
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Resino per Logopedia, la persona que representa Psicologia es decidird
posteriorment. Postgrau: Pablo Sénchez-Crespo. Practiques, s’ha de definir qui
representard Psicologia, Alba Perona representara Logopedia.

Es déna un temps per a qué el professorat determini els seus representants.
Silvia Edo, diu que cal definir com s’articula. Degana, espera que els Directors es
posin d’acord entre ells.

La Junta Permanent déna per acceptades les propostes que es facin. El termini
de presentacié és el 22 de desembre, enviani-les al deganat.

Punt 6: Aprovacid, si escau, dels criteris de la programacié docent del curs
2017/18.

La degana cedeix la paraula a la vicedegana d'afers académics i qualitat docent,
Tatiana Rovira, qui presenta la segiient informacié:

CALENDARI:
- 10 Novembre: establiment de criteris provisionals.
- 13 Novembre: Grau en Psicologia enviat (coordinadors i dptms).
- 13 Novembre: Masters enviats a coordinadors, Retornats.
- 28 Novembre: Retorn dels departaments, Grau en Psicologia.
- 2 Desembre: Grau en Logopédia modificat enviat (coord. i dptms)
- 13 Desembre: Retorn dels departaments, Grau en Logopedia.
- Inici introducci6 dades aplicatiu GA: 30 de novembr e 2016
- Fi introduccié dades aplicatiu GA: 23 de desembre 2 016
- Revisi6 per part dels departaments: del 09 al 13 de gener 2017

CANVIS EN L’OFERTA DE TITULACIONS:
- Grau de Logopedia modificat
- Master Universitari en Recerca en Psicologia Clinic a i de la Salut
- Master Universitari en Psicologia de 'Esport 1 de I’ Activitat Fisica

PROPOSTA GRAU PSICOLOGIA 2017-18
Ratio tedrica = 14,5
Ratio real 2015-16 = 17,34
Ratio d’optativitat = 5, equivalent a programar un maxim de 435
assignatures optatives de 6 crédits,
Optatives programades = 42 (41 tenint en compte dues optatives
compartides amb Logopédia).
No hi ha prevista cap re-programacié de les 4 assignatures optatives del Pla que
1o es programen actualment.

Criteri estimaci6 estudiants per primer, segon i tercer:
Previsid segons curs 2016-17.
Criteri estimacié estudiants per quart:
TFG (obligatdria de 4rt): Previsio segons curs 2015 -16 (n=313).
Optatives: Mitjana cursos 2015-16 1 2016-17.
Canvis en la programaci6 d’assignatures optatives:
- Tornen a segon semestre les segiients assignatures del Bloc A de la mencio
d’ Analisi i Intervencié Psicoeducativa:
102600 Analisi Psicologic de I'Activitat Docent
102597 Intel-ligéncia i Processos Cognitius
- Ts desactiva el Grup 2 de ’assignatura del Bloc A de la Menci6
de Psicologia Clinica d'Adults (queden grup 1 i grup 5):
102544 Neuropsicologia Clinica
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Durant la presentacié d’aquest punt, els estudiants informen que marxen degut a que hi
ha una concentracié a la Plaga Civica perqué hi ha una paradeta de Societat Civil
Catalana, protegida pels mossos. Expliciten que és més important aquesta accid que no
pas votar les qliestions pendents.

José Luis Lalueza, pregunta quines mencions poden oferir grup de mati i tarda. Tatiana
Rovira diu que gairebé totes a banda de la mencié d’ Analisi i Intervenci6
Psicoeducativa.

S*aproven els criteris exposats per assentiment.

Punt 7: Aprovacié, si escau, dels criteris i calendari d'implantacio de les
modificacions del Grau en Logopédia

Margarita Mart{ cedeix la paraula a la Vicedegana d'afers académics i qualitat docent,
Tatiana Rovira, qui proporciona la seglient informacio:

APROVACIO MODIFICACIO CAA: 11 d’octubre de 2016
PROPOSTA D’IMPLANTACIO:
- 30 de setembre de 2016: enviar proposta a I’OQD (CAA)
- 75 de novembre 2016: reunié amb delegats d’estudiants
- 28 de novembre 2016: reunié amb professorat coordinador
- 1 de desembre: enviament TPD departaments
- 13 de desembre: retorn TPD departaments

DISSENY DEL PROCES D'IMPLANTACIO:
- Vicedegana de la Facultat de Psicologia: Tatiana Rovira
- Coordinador del Grau en Logopédia: Josep Nebot
- Sots-coordinador del Grau en Logopédia: David Garcia Quintana
- Gestora Académica: Begofia Valle
_ Gestor de Programacié Docent: Javier Corujo

PROPOSTA PEL CURS 2017-18:

- Implantaci6 total (els 4 cursos de cop). Assignatures noves i modificades es
programen totes pel curs vinent.

. Potenciar que les estudiants que ja han comengat (p rimer, segon i tercer
d’aquest any) facin el canvi, tot 1 que s’ha de garantir que puguin seguir amb
el pla amb qué van comengar.

- Estudiants que no es canvien a la docéncia nova: incloure’ls en la
docéncia de les assignatures del pla nou (docénciaequivalent).

PROCES:
- Implicacions en la programacid docent (GA, professors)
- Equivaléncies per estudiants que volen canviar de pla
- Escenaris de canvis per cursos
. Estructura de docéncia equivalent per estudiants que NO canvien

CONVIVENCIA DELS DOS PLANS D’ESTUDIS (I):

Els/les estudiants es matriculen del pla que estiguin cursant:

NOU PLA: els qui es matriculin a primer + els qui decideixin canviar de
pla

PLA ANTIC: els qui ja estiguin cursant ara el grau i decideixin no canviar
al nou

*  La Facultat programa docéncia tnicament pel pla now, on §'incorporen tois els
estudiants (pla antic: docéncia equivalent)
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A Scifgma consten les assignatures amtigues | noves, cadascuna amb els seus
estudiants. El/la professor/a signa i tanca les dues actes

A la TPD i plans docents individuals consten les assignatures noves, amb la suma
d'estudionts de pla antic [ nou.

CONVIVENCIA DELS DOS PLANS D’ESTUDIS (IT):

Els/les estudiants que ja cursaven el pla actual i no canvien tenen dret a
docéncia equivalent durant dos cursos posteriors a la primera matricula + 2
convocatories. Posteriorment. canvi de pla obligat per esgotament de
convocatories

Guies docents: el professorat implicat en as.s;;;gnatures que canvien han d’especificar
qué Ii cal fer a un/a estudiant que no canvia de pla o que, en canviar de pla, li manca
alguna part per completar.

SEGUENTS PASSOS:

Tancar proposta docent (assignatures noves - revisid encarrecs)

Mar¢ (aprovacié AQU): Preparar difusié de procés pe r demanar canvi de pla (simulador)

En el torn obert de paraules, la Degana div que s’ha d’aprovar els criteris i el
calendari. No els detalls, que estan encara per tancar, Saiko Allende pregunta quants
alumnes es troben afectats pel canvi de crédits en les equivaléncies. Tatiana Rovira
respon que s’han establert equivaléncies. Es disposa d’un simulador a Secretaria. En
cada curs es pagard i es fard 60 credits, En el cas de que existissin decalatges, que eren
molt moderats, es va decidir en favor dels estudiants, de manera que no haguessin de
pagar mes.

S’aprova per assentiment.

8. Aprovacié, si escau, del Tribunal de 1a Prova de Conjunt.
La Presidenta cedeix la paraula a la gestora académica, Begofia Vaile, la qual informa
que existeix una sola peticié i no es preveu mes demanda. .

S’aprova per assentiment.

Punt 9: Aprovaci6, si escau, dels Tribunals dels Pr emis Extraordinaris de
Titulacié .

La Degana cedeix la paraula a la gestora académica, Begoifia Valle, qui diu que es tracta
de quelcom molt automatic, ja que el criteri és la nota mitjana. Suggereix membre equip
deganat i coordinadors de titulaci6. Leonor C antera pregunta per qué no hi ha ningt de
social, si aixd depén del carrec. La Degana fa constar que no hi ha ningd de Social a
I’equip de deganat que ocupi els carrecs que composen aquests tribunals.

S’aprova per assentiment,

Punt 10: Precs i preguntes / Torn obert de paraules.

Saiko Allende informa que els representants del grup D que mancaven ja han estat
determinats: ella mateixa a la Comissié Académica i Marti Llauradd a la Comissi¢ de
Practiques.
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La presidenta aixeca la sessio a les 14:45.

El sol de tardor que, en el seu transit cap Ioest, entra pels finestrals, deixa de projectar
les ombres corbes de 1’anatomia humana, romanent les rectes i escaires del mobiliari de
I’aula P10.

El secretari Vist i plau
. La presidenta
\
%7 c1i Z{ [/Ké(,{ / :
Antoni Castelld Margarita Marti
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