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INTRODUCCIÓ:  
  
Per tal d’afavorir una reflexió ordenada i profitosa, a continuació es presenta una proposta de 
continguts i d’ordenació de la memòria de pràctiques. Aquest guió no és un constrenyiment, 
ni una pauta obligada,  sinó un referent de partida que es pot modificar tant com calgui, 
d’acord amb les orientacions del tutor/a de Facultat.   
  
L’extensió de la memòria és variable, tot i que s’aconsella no sobrepassar les 30-35  pàgines 
(sense comptar possibles annexos).   
  
La memòria cal que es lliuri per escrit al tutor/a de la Facultat dins els terminis establerts a la 
guia de l'estudiant.    
  
   
GUIÓ ORIENTATIU:  
  
0.  Fitxa d’ identificació de les practiques professionals   
Inclou: identificació de l’entitat/empresa, descripció de l’oferta, adscripció 
tutorial/departamental,  identificació de l’alumne, i aspectes  particulars.  
  
1.  Les pràctiques professionals en la formació inicial de politòlegs i sociòlegs  
Reflexionar sobre els objectius, demandes i aprenentatges que l’estudiant esperava obtenir a 
través de les  pràctiques professionals abans d’iniciar-les.  
  
2. Raons per les quals s’ha escollit la plaça  
Explicitar els motius pels quals s’ha triat la plaça: criteris d’elecció i afinitat amb la plaça, 
expectatives a nivell formatiu, expectatives laborals, coneixement previ de l’entitat, etc.  
  
3.  Caracterització del sector o àmbit  
Text on es presenta el context del sector o àmbit a què pertany l’entitat/empresa de pràctiques. 
Cal definir els elements que més identifiquen o caracteritzen el sector. En aquesta part convé 
nodrir-se del fet presencial, dels contactes formals o informals,  la documentació i  la 
bibliografia, si fa el cas.  (Per exemple: els estudis de mercat en l’actualitat; les entitats i la 
captació de  satisfacció dels usuaris; els partits polítics i la democràcia de representació, el 
govern  i l’administració catalana; la política municipal en un àmbit específic, el mecenatge i  
les fundacions, el tercer sector, etcètera).   
  
4.  Caracterització de l’entitat/empresa de pràctiques.  
Text on cada alumne presenta la institució o entitat on ha realitzat les pràctiques,  amb la 
finalitat de posar de manifest el projecte o camps d’acció de l’entitat, així com les formes 
d’organització i productes finals.  Es proposa, per exemple, la consideració dels següents 
aspectes:     
  

 • Línies d’acció o camps de l’entitat/empresa (projecte i finalitats)   
 • Evolució o desenvolupament històric de l’entitat/empresa  
 • Recursos econòmics, físics i humans. Organització del treball  
 • Productes finals i/o efectes esperats de les línies de treball  
 • Altres aspectes d’interès a afegir  

 
  
 
 
 
 



5. Caracterització del pla de pràctiques i el seu desenvolupament  
 
Cal descriure la negociació inicial amb l’entitat, així com la concreció inicial del pla de treball 
(veure Annex 1). Descripció de l’encàrrec de la demanda i de les tasques atribuïdes. 
Descripció del projecte/encàrrec o àmbit d’ actuació (projecte, programa, línia, etcètera)   

  
6. Desenvolupament del pla de pràctiques  
 
Cal detallar el desenvolupament general de les pràctiques professionals (descripció de les 
tasques realitzades), així com les incidències o variacions, si fa el cas, en relació al pla de 
treball inicialment pactat. És convenient deixar constància del seguiment tutorial que s’ha 
realitzat al llarg del curs.  
  
7. Aplicacions  professionals en el sector o àmbits de les pràctiques  
 
Apartat on es reflexiona ex post sobre el lloc de treball, a partir dels aprenentatges assolits  
  

 • Identificació de les competències professionals del lloc de treball (de sabers, de 
procediments i d’actituds).  

 • Aspectes forts i dèbils del currículum o pla d’estudis de la Facultat en relació a les 
pràctiques realitzades i als seus requeriments  

 • El lloc de treball i el seu entorn organitzatiu en relació a l’ofici de sociòleg o 
politòleg  

 
 8. Tema específic (apartat opcional)  
 
Text on es desenvolupa un tema específic lligat al desenvolupament de les pràctiques 
professionals; és a dir, triar un tema vinculat a l’entorn de les pràctiques i elaborar una mena 
d’estat de la qüestió, proposta de recerca, programa d’intervenció o similar. No ha de ser text 
massa llarg; pot tenir una extensió similar a la d’un article d’opinió de diari -1 o 2 pàgines-.  
No s’ha de confondre “el tema específic” amb un  treball de dimensió acadèmica. És de 
caràcter opcional.  

  
9. Balanç  
 
Reflexió final sobre l’impacte de les pràctiques professionals realitzades en termes 
d’aprenentatge. Punts forts i punts dèbils.  


