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PRIMERA PART: SEGURETAT SOCIAL
I.
INTRODUCCIÓ
TEMA 1.
Les tècniques no específiques de protecció dels riscos socials al llarg de la història

TEMA 2.
Antecedents normatius i aparició del sistema de Seguretat Social a Espanya

TEMA 3.
Plantejament constitucional. Fonts del sistema. El dret de la Seguretat Social

II.
LA RELACIÓ JURÍDICA DE SEGURETAT SOCIAL
TEMA 4.
L'àmbit subjectiu de protecció del sistema de Seguretat Social: el col.lectiu protegit

TEMA 5.
La gestió del sistema de Seguretat Social

TEMA 6.
El finançament de la Seguretat Social

TEMA 7.
L'acció protectora del sistema espanyol de Seguretat Social

TEMA 8.
La responsabilitat pel que fa a les prestacions. Responsabilitats empresarials derivades. Infraccions i sancions

III.
EL RÈGIM GENERAL
TEMA 9.
Subjectes protegits i entitats gestores. Constitució de la relació jurídica de Seguretat Social

TEMA 10.
La cotització a la Seguretat Social. La recaptació

TEMA 11.
L'alteració de la salut

TEMA 12.
Incapacitat laboral transitòria i invalidesa provisional

TEMA 13.
Invalidesa permanent

TEMA 14.
Jubilació

TEMA 15.
Mort i supervivència

TEMA 16. 
Atur

IV.
ELS RÈGIMS ESPECIALS I ELS SISTEMES ESPECIALS DE LA SEGURETAT SOCIAL

TEMA 17.
Règims i sistemes especials de la Seguretat Social

V.
LES PRESTACIONS NO CONTRIBUTIVES DE LA SEGURETAT SOCIAL
TEMA 18.
La Llei 26/1990, del 20 de desembre: les prestacions no contributives de la Seguretat Social

TEMA 19.
Les prestacions familiars


SEGONA PART: LA JURISDICCIÓ SOCIAL
TEMA 1.
La jurisdicció social

TEMA 2.
Parts, objecte, actes i fases prèvies

TEMA 3.
El procés ordinari de treball

TEMA 4.
Modalitats processals i processos especials

TEMA 5.
Mitjans d'impugnació i execució de sentències

PRIMERA PART: SEGURETAT SOCIAL

I.  INTRODUCCIÓ

TEMA 1.
LES TÈCNIQUES NO ESPECÍFIQUES DE PROTECCIÓ DELS RISCOS SOCIALS AL LLARG DE LA HISTÒRIA
1.1.
Les tècniques no específiques

1.2.
Les tècniques específiques 


1.2.1.
El mutualisme obrer


1.2.2.
Les lleis d'accident de treball


1.2.3.
Altres fòrmules

1.3.
El concepte de Seguretat Social


1.3.1.
Gènesi històrica


1.3.2.
Elements per a una definició teòrica de la Seguretat Social

TEMA 2.
ANTECEDENTS NORMATIUS I APARICIÓ DEL SISTEMA DE SEGURETAT SOCIAL
2.1.
El mutualisme obrer

2.2.
La legislació sobre accidents de treball

2.3.
Les "assegurances socials"

2.4.
L'aparició del sistema de Seguretat Social

TEMA 3.
PLANTEJAMENT CONSTITUCIONAL. FONTS DELS SISTEMA. EL DRET DE LA SEGURETAT SOCIAL
3.1.
Plantejament constitucional

3.2.
Les fonts del sistema de Seguretat Social a Espanya

3.3.
El dret de la Seguretat Social

II. LA RELACIÓ JURÍDICA DE SEGURETAT SOCIAL
TEMA 4. L'ÀMBIT SUBJECTIU DE PROTECCIÓ DEL SISTEMA DE


   SEGURETAT SOCIAL: EL COL.LECTIU PROTEGIT
4.1.
La qüestió terminològica

4.2.
Els criteris delimitadors de l'àmbit subjectiu de protecció del sistema de Seguretat Social: la identificació dels subjectes protegits


4.2.1.
Significat del principi d'universalitat de protecció


4.2.2.
Els subjectes protegits dins el nivell professional o contributiu


4.2.3.
Els subjectes protegits dins el nivell assistencial o no contributiu


4.2.4.
El criteri de territorialitat dins el nivell professional


4.2.5.
El criteri de residència dins el nivell no contributiu


4.2.6.
Altres subjectes protegits

TEMA 5.
LA GESTIÓ DEL SISTEMA DE SEGURETAT SOCIAL
5.1.
La relació entre l'Administració central (i/o l'autonòmica) i l'Administració institucional de la Seguretat Social

5.2.
Les entitats gestores

5.3.
La col.laboració en la gestió del sistema

5.4.
La participació dels interessats en el sistema de Seguretat Social

TEMA 6.
EL FINANÇAMENT DE LA SEGURETAT SOCIAL
6.1.
Conceptes generals

6.2.
Cotitzacions

6.3.
Altres fonts de finançament

6.4.
Règim financer

6.5.
Patrimoni i inversions de la Seguretat Social

6.6.
Intervenció


TEMA 7.
L'ACCIÓ PROTECTORA DEL SISTEMA DE SEGURETAT SOCIAL
7.1.
Nocions bàsiques

7.2.
Quadre general de l'acció protectora, estructuració per nivells i caràcters de les prestacions

7.3.
L'especialitat dels riscos professionals: accident de treball i malaltia professional

7.4.
Mecànica general de l'acció protectora

TEMA 8.
LA RESPONSABILITAT EN ORDRE A LES PRESTACIONS. RESPONSABILITATS EMPRESARIALS DERIVADES. INFRACCIONS I SANCIONS
8.1.
La responsabilitat pel que fa a les prestacions. El principi d'automaticitat i el de responsabilitat subsidiària de la Seguretat Social

8.2.
Les responsabilitats empresarials derivades

8.3.
Infraccions i sancions

III. EL RÈGIM GENERAL
TEMA 9.
SUBJECTES PROTEGITS I ENTITATS GESTORES. CONSTITUCIÓ DE LA RELACIÓ JURÍDICA DE SEGURETAT SOCIAL
9.1.
Subjectes protegits i entitats gestores del règim general

9.2.
La constitució de la relació jurídica de la Seguretat Social


9.2.1.
Inscripció d'empreses


9.2.2.
Afiliació de treballadors


9.2.3.
Altes i baixes de treballadors

TEMA 10.
LA COTITZACIÓ A LA SEGURETAT SOCIAL. LA RECAPTACIÓ
10.1.
L'obligació de cotitzar: concepte i caràcters

10.2.
Subjectes obligats i responsables. La dinàmica de l'obligació de cotitzar

10.3.
La determinació de la quota

10.4.
La recaptació de quotes

TEMA 11.
L'ALTERACIÓ DE LA SALUT
11.1.
L'alteració de la salut com a contingència protegida: significat

11.2.
Determinació del fet causant

11.3.
Prestacions


11.3.1.
Prestacions mèdiques


11.3.2.
Prestacions farmacèutiques


11.3.3.
Prestacions preventives, de recuperació i de rehabilitació


11.3.4.
Altres prestacions

11.4.
Dinàmica de la prestació

11.5.
Altres qüestions relacionades amb l'assistència sanitària


11.5.1.
L'obligació de seguir el tractament mèdic i les prescripcions facultatives


11.5.2.
La utilització excepcional dels serveis sanitaris aliens a la Seguretat Social

11.6.
L'organització dels serveis sanitaris de la Seguretat Social

TEMA 12.
INCAPACITAT LABORAL TRANSITÒRIA I INVALIDESA PROVISIONAL
12.1.
Concepte i problemàtica general


12.1.1.
Concepte legal d'incapacitat laboral transitòria (ILT)


12.1.2.
Concepte legal d'invalidesa provisional (IPr)

12.2.
Requisits del fet causant


12.2.1.
Respecte a la ILT


12.2.2.
Respecte a la invalidesa provisional

12.3.
Contingut de les prestacions d'ILT i d'invali-



desa provisional

12.4.
Dinàmica i gestió de les prestacions per incapacitat laboral transitòria i per invalidesa provisional

TEMA 13.
INVALIDESA PERMANENT
13.1.
Concepte i problemàtica general

13.2.
Graus de la invalidesa permanent

13.3.
Requisits del fet causant


13.3.1.
Afiliació/alta


13.3.2.
Període de cotització


13.3.3.
Altres requisits

13.4.
Contingut de les prestacions per invalidesa permanent

13.5.
Dinàmica i gestió de les prestacions per invalidesa permanent

13.6.
Prestacions recuperadores. Lesions permanents no invalidants


13.6.1.
Prestacions recuperadores


13.6.2.
Lesions permanents no invalidants

TEMA 14.
JUBILACIÓ
14.1.
Concepte i problemàtica general

14.2.
Requisits del fet causant


14.2.1.
Cessament en el treball


14.2.2.
Per compliment de l'edat


14.2.3.
Període de cotització


14.2.4.
Situació d'alta

14.3.
Contingut de la prestació

14.4.
Dinàmica i gestió de la pensió de jubilació

TEMA 15.
MORT I SUPERVIVÈNCIA
15.1.
Concepte i problemàtica general

15.2.
Requisits del fet causant

15.3.
Contingut de les prestacions


15.3.1.
Auxili per defunció


15.3.2.
Pensió de viduïtat


15.3.3.
Pensió d'orfenesa


15.3.4.
Prestacions en favor de familiars


15.3.5.
Indemnització especial en cas d'accident de treball o malaltia professional

15.4.
Dinàmica i gestió de les prestación per mort i per supervivència

TEMA 16.     ATUR
16.1.
Concepte i problemàtica general

16.2.
Requisits del fet causant

16.3.
Contingut de l'acció protectora

16.4.
Dinàmica i gestió

IV. ELS RÈGIMS GENERALS I ELS SISTEMES ESPECIALS
TEMA 17.
RÈGIMS I SISTEMES ESPECIALS DE LA SEGURETAT SOCIAL
17.1.
Concepte de règim especial de la Seguretat Social

17.2.
El règim especial dels treballadors per compte aliè o autònoms

17.3.
El règim especial agrari

17.4.
El règim especial dels treballadors de la mar

17.5.
Els règims especials dels funcionaris públics

17.6.
Altres règims especials


17.6.1.
Règim especial d'estudiants


17.6.2.
Règim especial de la mineria del carbó


17.6.3.
Règim especial d'empleats de la llar

17.7.
Els règims especials suprimits per la Disposició Addicional segona de la Llei 26/85

17.8.
Sistemes especials de la Seguretat Social


V. LES PRESTACIONS NO CONTRIBUTIVES DE LA SEGURETAT SOCIAL
TEMA 18.
LA LLEI 26/1990 DEL 20 DE DESEMBRE: LES PRESTACIONS NO CONTRIBUTIVES DE LA SEGURETAT SOCIAL
18.1.
Caracterització general de les prestacions no contributives de la Seguretat Social

18.2.
Les pensions no contributives de la Seguretat Social


18.2.1.
La pensió no contributiva d'invalidesa


18.2.2.
La pensió no contributiva de jubilació

TEMA 19.
LES PRESTACIONS FAMILIARS
19.1.
Requisits del fet causant

19.2.
Contingut de les prestacions

19.3.
Dinàmica i gestió


SEGONA PART: LA JURISDICCIÓ SOCIAL
TEMA 1.
 LA JURISDICCIÓ SOCIAL
1.1.
Orígens i evolució històrica

1.2.
La reforma de la jurisdicció social: línies generals

1.3.
Els òrgans jusrisdiccionals dins l'ordre social


1.3.1.
Els jutjats del social


1.3.2.
Els tribunals superiors de justícia


1.3.3.
L'Audiència Nacional i el Tribunal Suprem

1.4.
Extensió i límits de la jurisdicció social

1.5.
Competència de la jurisdicció social

1.6.
Conflictes i qüestions de competència

TEMA 2.
 PARTS, OBJECTE, ACTES I FASES PRÈVIES
2.1.
Les parts en el procés laboral


2.1.1.
Capacitat


2.1.2.
Legitimació


2.1.3.
Representació i defensa

2.2.
L'objecte del procés

2.3.
Actes processals

2.4.
Procediment i processos previs


2.4.1.
Conciliació prèvia


2.4.2.
Reclamació prèvia a la via judicial

TEMA 3.
 EL PROCÉS ORDINARI DE TREBALL
3.1.
Principis del procés ordinari

3.2.
Demanda

3.3.
Conciliació judicial

3.4.
L'acte i les fases del judici


3.4.1.
Al.legacions de les parts


3.4.2.
Proves


3.4.3.
Conclusions

3.5.
Diligències per a proveir millor

3.6.
Sentència

TEMA 4. MODALITATS PROCESSALS I PROCESSOS ESPECIALS
4.1.
Conceptes i sistematitzacions

4.2.
Acomiadaments i sancions

4.3.
Processos de Seguretat Social

4.4.
Processos sobre conflictes col.lectius

4.5.
Impugnació de convenis col.lectius

4.6.
Tutela dels drets de llibertat sindical

4.7.
Altres modalitats i processos especials

TEMA 5. MITJANS D'IMPUGNACIÓ I EXECUCIÓ DE SENTÈNCIES
5.1.
Mitjans d'impugnació


5.1.1.
Principis d'ordenació


5.1.2.
Recursos contra providències i actes


5.1.3.
Recurs de suplicació


5.1.4.
Recurs de cassació


5.1.5.
Recurs de cassació per a la unificació de 


doctrina


5.1.6.
Recurs de revisió


5.1.7.
Dipòsits i consignacions per a recórrer

5.2.
Execució de sentències


5.2.1.
Procediment i contingut


5.2.2.
Execució provisional de sentències

Criteris d'avaluació

-
Classes teòriques amb la remissió d'algun tema al manual recomenat i alguns casos pràctics impartits en les classes practiques corresponents a cada tema.

-
L'examen parcial i el final constaran de preguntes teòriques i de la resolució de supòsits pràctics

Manuals recomenats

-
ALARCON CARACUEL, M. R. i GONZÁLEZ ORTEGA, S. Compendio de Seguridad Social. Ed. Tecnos (4 ed. revisada), 1991

-
BLASCO LAHOZ, J. F. et al. Lecciones de Seguridad Social. Valencia: Ed. Tirant lo blanch, 1993
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